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PREDLOG SKLEPA:

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana sprejme predlog Sklepa o soglasju k dolo€itvi dela plade za
delovno uspeSnost direktorici Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije za leto 2023
iz naslova povetanega obsega dela.
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Prilogi:
- predlog sklepa Mestnega sveta Mestne ob&ine Ljubljana z obrazloZitvijo,
- sklep Sveta Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije, sprejet dne 22. 2. 2024 na 8.
redni seji.



PREDLOG

Na podlagi 22.e ¢lena Zakona o sistemu pla& v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
pretiséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22),
4.1in 5. &lena Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova povefanega obsega dela za javne usluzbence (Uradni
list RS, 5t. 53/08, 89/08 in 175/20) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21
— uradno pregi$éeno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na seji sprejel

SKLEP
o soglasju k dolo¢itvi dela plade za delovno uspesnost direktorici Regionalne razvojne agencije
Ljubljanske urbane regije za leto 2023 iz naslova pove€anega obsega dela

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana daje soglasje k dologitvi dela plage za delovno uspesnost iz naslova
povedanega obsega dela direktorici Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije mag. Lilijani
Madjar za obdobje od 1. januarja 2023 do 31. decembra 2023, meseéno v viSini 20 odstotkov njene
osnovne place, kar znasa skupaj 8.163,12 evrov bruto.
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Obrazlozitev

predloga Sklepa o soglasju k doloéitvi dela place za delovno uspesSnost direktorici Regionalne
razvojne agencije Ljubljanske urbane regije za leto 2023 iz naslova povecanega obsega dela

Pravni temelj za sprejem sklepa

Pravne podlage za sprejem predloga Sklepa o soglasju k dolo€itvi dela plade za delovno uspeSnost
direktorici Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije za leto 2023 iz naslova
povedanega obsega dela so:

- Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis€eno besedilo,
13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 —
ZFU, 50/14,95/14 - ZUPPJS15, 82/15,23/17 - ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22; v nadaljnjem
besedilu: ZSPJS), ki v 22¢. &lenu doloca, da se lahko javnemu usluzbencu izplaca del place za delovno
uspesnost iz naslova povecanega obsega dela za opravljeno delo, ki presega pri¢akovane rezultate
dela v posameznem mesecu, &e je na ta naéin mogole zagotoviti racionalnejSe izvajanje nalog
uporabnika proratuna, ter da vlada z uredbo doloéi pogoje, merila in obseg dela place za delovno
uspesnost iz naslova povetanega obsega dela za javne usluZzbence.

- Uredba o delovni uspeSnosti iz naslova povecanega obsega dela za javne usluzbence (Uradni list
RS, s§t. 53/08, 89/08 in 175/20; v nadaljnjem besedilu: Uredba), ki v prvem odstavku 4. ¢lena
doloéa, da vi§ina dela plade za pladilo delovne uspe$nosti iz naslova povedanega obsega dela iz
1. todke prvega odstavka 2. ¢lena te uredbe (za povefan obseg dela, opravljen pri opravljanju
rednih delovnih nalog uporabnika proratuna ali projekta, naértovanega v okviru sprejetega financnega
nalrta uporabnika proracuna) lahko zna$a za javnega usluzbenca najve¢ 20 odstotkov osnovne place.
5. élen Uredbe pa doloca, da o delu plade za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega
dela za direktorje odlogi s sklepom organ, pristojen za njihovo imenovanje, s soglasjem
pristojnega organa lokalne skupnosti, v kateri je sedez uporabnika proracuna.

- Statut Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, st. 31/21 — uradno predis¢eno besedilo), ki v 27.
¢lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti do zavodov izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana, ¢e ni glede izvr§evanja doloenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugaée dologeno.

- Odlok o ustanovitvi Regionalne razvojne agencije Liubljanske urbane regije (Uradni list RS, §t. 6/01,
17/04. 64/05, 76/08 in 42/09), ki v drugem odstavku 1. &lena dologa, da ustanoviteljske pravice
izvr§uje mestni svet, v 14. &lenu pa, da direktorja zavoda imenuje in razre$uje svet zavoda s soglasjem
ustanovitelja.

Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

O dolotitvi dela plage za delovno uspesnost iz naslova povetanega obsega dela odlo¢a organ, pristojen
za imenovanje direktorja, to je Svet Regionalne razvojne agencije Ijubljanske urbane regije (v nadaljnjem
besedilu: RRA LUR), za izvedbo sklepa pa je potrebno Mestnega sveta Mestne ob¢ine Ljubljana. Svet
RRA LUR ocenjuje, da je direktorica ob zahtevni nalogi vodenja agencije opravljala tudi pomembne
naloge na podrodju izvajanja evropske kohezijske politike, ki omogog&ajo uresniditev ciljev RRA LUR.
RRA LUR je bila uspesna v prizadevanju za povecanje obsega finanénih sredstev Evropske kohezijske
politike (EKP) 20212027 ter stopnje sofinanciranja za razvitejSo Zahodno kohezijsko regijo, kamor
spada tudi Ljubljanska urbana regija, saj je drzava za izvajanje EKP zagotovila $e dodatnih 828 mio EUR
sredstev nacionalnega sofinanciranja, kar za kohezijsko regijo Zahodna Slovenija pomeni, da bo v
obdobju 2021-2027 upravi¢ena do nekoliko ve¢ sredstev kot v preteklem programskem obdobju. Poleg
tega bo stopnja sofinanciranja projektov najmanj 80 % tudi za prijavitelje iz Kohezijske regije Zahodna
Slovenija.

Strategija razvoja kulture v LUR do leta 2027 je strate$ki dokument, ki ga je pod vodstvom direktorice
RRA LUR pripravljala v sodelovanju z vsemi obCinami LUR in je bil na Svetu LUR potrjen na v mesecu
marcu 2023.

RRA LUR je pod vodstvom direktorice v letu 2023 uspe$no svetovala in pomagala regijskim
deleznikom pri pripravi in izvedbi skupnih regijskih projektov kot sta Podjetno nad izzive v LUR),



a

socialnega podjetniitva in spremljanja ter promocije investicijskih priloZznosti v LUR (SPOT Global).
RRA LUR je pod vodstvom direktorice v letu 2023 prevzela vodenje dveh Lokalnih akcijskih skupin
(LAS) za razvoj podezelja (LAS Za mesto in vas in LAS SoZitje med mestom in podeZzeljem). RRA LUR
sodeluje tudi pri kohezijskem projektu PoLJUBA - obnovitev mokrotnih habitatov na obmocju
Ljubljanskega barja.

Poglavitna reSitev

Ker je direktorica RRA LUR v letu 2023 opravljala dela in naloge, ki so temelj za prejemanje poveCanega
obsega dela, je Svet RRA LUR sprejel sklep o doloéitvi delovne uspesnosti iz naslova povecanega obsega
dela direktorici RRA LUR in ga posredoval v soglasje Mestnemu svetu Mestne ob¢ine Ljubljana.

Poglavitna reSitev predlaganega sklepa je soglasje ustanovitelja k doloditvi dela place za delovno
uspednost direktorici Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije mag. Lilijani Madjar za
obdobje od 1. januarja 2023 do 31. decembra 2023 mese&no v visini 20 odstotkov njene osnovne place.

Ocena finanénih in drugih posledic sprejema akta

Delovna uspe$nost iz naslova povefanega obsega dela direktorici Regionalne razvojne agencije
Ljubljanske urbane regije mag. Lilijani Madjar za obdobje od 1. januarja 2023 do 31. decembra 2023
skupno znasa 8.163,12 eurov bruto.

Sprejetje predloga sklepa ne poveduje izdatkov proratuna Mestne ob¢&ine Ljubljana. Finan¢na sredstva za
izplagilo po predlaganem sklepu so zagotovljena v okviru sredstev finan¢nega nacrta RRA LUR za tekoce
leto.

Sekretar - vodja Sluzbe za
evropske projekte
Muatic Sopotnik




Na podiagi 22e. In 44d. ¢lena Zakona o sistemu pla v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 —
uradno prefi§feno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 - odl. US,
40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPIS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18,
204/21 in 139/22), 4. in 5. &lena Uredbe o delovni uspe$nosti iz naslova pove¢anega obsega dela za
javne usluZbence (Uradni list RS, §t. 53/08, 89/08 in 175/20) in 12. &lena Statuta Regionalne razvojne

agencije Ljubljanske urbane regije je Svet Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije na
8. seji dne 22. 2. 2024 sprejel

SKLEP 3t. 2/2
O DODELITVI PLACE ZA DELOVNO USPESNOST I1Z NASLOVA POVECANEGA OBSEGA DELA
DIREKTORICI REGIONALNE RAZVOJNE AGENCIJE UUBLIANSKE URBANE REGIJE ZA OBDOBIJE
JANUAR 2023 - DECEMBER 2023

1. Svet Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije doloda del plate za delovno
uspesdnost iz naslova povetanega obsega dela direktorici RRA LUR, mag. Lilijani Madjar, za

ohdobje januar 2023 - december 2023 meseéno v visini 20% njene osnovne plate, kar znaa
8.163,12 EUR.

2. Del plate za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela se izpla¢a po pridobljenem
soglasju obtine ustanoviteljice.
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