Mestna obc¢ina Ljubljana

Zoran Jankovic, zupan
Mestni trg 1, 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10, faks: 01 306 12 14

Mestna obcina Ljubljana na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07-
uradno preéiséeno besedilo, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08-ZZavar-E in 40/12 — ZUJF; v nadaljnjem
besedilu: ZJU) objavlja

javni natecaj za prosto uradnisko delovno mesto v mestni upravi
svetovalec v Odseku za mednarodne odnose in protokol v Kabinetu Zupana (Sifra DM: 481)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto morajo izpolnjevati tudi naslednje pogoje:

— najmanj visokoSolsko strokovno izobraZevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna izobrazba
(prejsnja) ali najmanj visoko3olsko strokovno izobraZevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali najmanj visoko3olsko univerzitetno izobraZevanje
(prva bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja);

— najmanj 7 mesecev delovnih izkuSenj; (v primeru, da bo imel izbrani kandidat univerzitetno
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo ali visoko strokovno izobrazbo z
magisterijem, se predpisane delovne izkusnje skrajajo za tretjino);

— opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;

— drzavljanstvo Republike Slovenije;

— znanje uradnega jezika;

— ne smejo biti pravnomo¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev;

— zoper njih ne sme biti vloZzena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti.

Delovno podrocje:

— pomo¢ pri pripravi predpisov in drugih zahtevnejsih gradiv,

— Zzbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv,

— samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov,

— pomo¢ pri organizaciji in izvajanju protokolarnih opravil,

— pomo¢ pri organizaciji in izvajanju aktivnosti mestne uprave v mednarodnih organizacijah,
skupnostih in zdruzenjih.

Izbrani kandidat bo delo na delovhem mestu svetovalec opravljal v nazivu svetovalec Il z moZnostjo
napredovanja v naziv svetovalec Il in svetovalec I. Naloge bo opravljal v prostorih Kabineta Zupana,
Adami¢-Lundrovo nabrezje 2, Ljubljana oz. v drugih uradnih prostorih Mestne ob¢ine Ljubljana.
Delovno razmerje bo sklenjeno za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom in trimese¢nim poskusnim
delom.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv. V
nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat najpozneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi,
opraviti usposabljanje, na katero ga bo napotil predstojnik, v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena Zakona
0 javnih usluzbencih. Za kandidate, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skladno z
dolo¢bami ZJU in/ali so se udelezili priprav na strokovni izpit za imenovanje v naziv, se lahko Steje, da
izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja po 89. ¢lenu ZJU.

Kot delovne izkudnje se 3teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in Gas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se
Stejejo tudi delovne izkudnje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu,



avne

delovne izkusnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero
oseba kandidira. Delovne izku3nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna Cas
opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z delovnimi izkudnjami na podro¢ju priprave, izvedbe ter
vrednotenja dogodkov/konferenc in simpozijev/ z mednarodno udelezbo na vis§ji ravni.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja
in smer izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljuCka izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila
izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkuSenj. V izjavi kandidat navede datum (dan, mesec, leto) sklenitve in datum
prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu ter kratko opiSe delo (z navedbo stopnje
izobrazbe, ki je bila zahtevana za to delovno mesto), ki ga je opravljal pri tem delodajalcu;

3. pisno izjavo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv (e ga je kandidat opravil);

4. izjavo kandidata, da:

- jedrZavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomo¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti,

5. izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Mestni obcini Ljubljana pridobitev
podatkov iz 4. toc¢ke iz uradne evidence. V primeru, da kandidat s pridobitvijo podatkov iz uradne
evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in ve$cine, ki jih je pridobil.

Kandidat lahko vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo: "javni nateaj,
svetovalec, St. 110-181/2016" na naslov: Mestna ob¢ina Ljubljana, Sekretariat mestne uprave, Odsek za
upravljanje s kadri, Adamic¢-Lundrovo nabrezje 2, 1000 Ljubljana in sicer v roku 8 dni po objavi na
spletni strani Mestne ob¢ine Ljubljana in Zavodu RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje
tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: glavna.pisarna@ljubljana.si, pri ¢emer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidate vljudno naproSamo, da zaradi upoStevanja ekonomskega in ekoloSkega vidika (vsaka prijava,
ki jo MOL dobi po e-posti, se natisne) prijavo vloZijo tako, da izpolnijo priloZeni obrazec, ki vsebuje
vse podatke potrebne za popolno prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 30 dni po opravljeni izbiri. Obvestilo o
kon¢anem javnem natecaju bomo objavili na spletnih straneh www.ljubljana.si.

Informacije o izvedbi javnega natecaja daje Tatjana Krajnik, tel. §t. 01 306 1153, informacije o delovnem
podroéju pa Klement Cepon, tel. 3t. 01 306 1159.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
zenske in moske.

Stevilka; 110-181/2016-1
Datum: 5.1.2017


http://www.ljubljana.si/

