Mestna obcina Ljubljana

Zoran Jankovic, zupan
Mestni trg 1, 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10, faks: 01 306 12 14

Mestna obina Ljubljana na podlagi 58lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS63/07-
uradno preisceno besedilo, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08-ZZavarrE40/12 — ZUJF; v nadaljnjem
besedilu: ZJU) objavlja

javni natedaj za prosto uradnisko delovno mesto v mestni uprav
vi§ji svetovalec v Odseku za mednarodne odnose ingbokol v Kabinetu Zupana (Sifra DM: 335)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosti delovnesti morajo izpolnjevati tudi naslednje pogoje:

- namanj visokoSolsko strokovno izobraZevanje (pje)dvisokoSolska strokovna izobrazba
(prejSnja) ali najmanj visokoSolsko strokovno izt@vanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) glinaaj visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje
(prva bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetrtdorazba (prva bolonjska stopnja);

- najman;j 4 leta delovnih izkuSenj;

— opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanjezivna

— drzavljanstvo Republike Slovenije;

— znanje uradnega jezika;

— ne smejo biti pravhondmo obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanjasekpreganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepog kazen zapora v trajanju dvéot Sest
meseceyv;

— zoper njih ne sme biti vloZena pravnaima obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejangg k
preganja po uradni dolZznosti.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovmestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe incas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne gledeto, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri mtali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje
se Stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je javrluZbenec pridobil z opravijanjem del na delovhem
mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nidfaazba, razen pripravniStva v eno stopnjo niZji
izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se upoSteva tudo de enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkuSejedokazujejo z verodostojnimi listinami, iz
katerih sta razvidn&as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za tretjippmeru, da ima kandidat univerzitetno izobrazbo
ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo romia magisterijem znanosti ali izobrazbo
pridobljeno po Studijskem programu druge stopnje.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali imaaweljeno usposabljanje za imenovanje v naziv. V
nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat najepz v enem letu od sklenitve pogodbe o
zaposlitvi, opraviti usposabljanje, na katero ganbpotil predstojnik, v skladu s prvim odstavkom 89
¢lena Zakona o javnih usluzbencih.

Za kandidate, ki so opravili strokovni izpit za inewanje v naziv skladno z déleami ZJU in/ali so
se udelezili priprav na strokovni izpit za imenojeam naziv, se lahko Steje, da izpolnjujejo pogoj
obveznega usposabljanja po 8@nu ZJU

Delovno podreéje:

— organiziranje medsebojnega sodelovanja;

— usklajevanje notranjih organizacijskih enot in ojib sodelovanje na mednarodnem p&plro
— sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev ingih najzahtevnejsih gradiv;



— samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnihjgitov, informacij, poreil in drugih zahtevnih
gradiv;

— priprava nartov strategije mednarodnih odnosov MOL in sprenj§auresnievanja strategije
mednarodnega sodelovanja;

— vodenje in usklajevanje aktivnosti mestne upraveadnarodnih organizacijah, skupnostih in
zdruZenijih;

— organiziranje in izvajanje protokolarnih opravil.

Izbrani kandidat bo delo na delovnih mestih visgtevalec opravljal v nazivu visji svetovalec Il z
moznostjo napredovanja v naziv vi§ji svetovaleinlVisji svetovalec I. Izbrani kandidat bo sklenil
pogodbo o zaposlitvi za delovno mesto visji svelewaza nedolgencas, s polnim delovnirdasom in
trimese&nim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo ofpahwv prostorin Mestne uprave Mestne
ok¢ine Ljubljana, Adami-Lundrovo nabreZje 2, Ljubljana oz. v drugih urddmrostorih Mestne
obxine Ljubljana.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevawbrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec, zatdjucka izobraZzevanja ter ustanova, na kateri
je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz leafe razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkuSenj. V izjavi kandidat ede datum (dan, mesec, leto) sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja pri posamezneelodajalcu ter kratko opiSe delo (z
navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog, nprgraiza V., VL., VII. stopnjo zahtevnosti), ki ga je
opravljal pri tem delodajalcu;

3. pisno izjavo o opravljenem usposabljanju za imen@a naziv ¢e ga je kandidat opravil);

4. izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhom@no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanjag Kireganja po uradni
dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazagpora v trajanju Wekot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vioZzena pravnotna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejangs k
preganja po uradni dolZnosti,

5. izjavo, da za namen tega n&pega postopka dovoljuje Mestnidfu Ljubljana pridobitev
podatkov iz 4. teke iz uradne evidence. V primeru, da kandidat dgtnitvijo podatkov iz uradne
evidence ne soglaSa, bo moral sam predloZiti ustrdnkazila.

Zazeleno je tudi, da prijava vsebuje kratek Zijiers ter da kandidat v njej poleg formalne izobez
navede tudi druga znanja in ¢ete, ki jih je pridobil.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poSlj@ zaprti ovojnici z ozn&o: »javni natéaj, visji
svetovalec, Stevilka: 110-100/2016« na naslov: Nestt¥ina Ljubljana, Sekretariat mestne uprave,
Odsek za upravljanje s kadri, Adanhiundrovo nabrezje 2, 1000 Ljubljana in sicer vudk dni po
objavi na spletni strani Mestne @be Ljubljana in Zavodu RS za zaposlovanje. Za @isbliko
prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslaaalektronski naslov: glavna.pisarna@Ijubljanansi,
¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronsgimdpisom.

Kandidate vljudno naproSamo, da zaradi upoStevekanomskega in ekoloSkega vidika (vsaka
prijava, ki jo MOL dobi po e-posti, se natisne)jawd vloZijo tako, dazpolnijo priloZeni obrazec, ki
vsebuje vse podatke potrebne za popolno prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvé&ni najkasneje v roku 30 dni po opravljeni izb{@bvestilo o
kor¢anem javnem nataju bomo objavili na spletnih stranefvw.ljubljana.si

Informacije o izvedbi javnega n&tga daje Tatjana Krajnik, tel. St. 01 306 1153pinfacije o
delovnem podr&u pa KlementCepon, tel. &t. 01 306 1159.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v mo3ki spalloivnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
Zenske in moske.

Stevilka: 110-100/2016-1
Datum: 7.6.2016



