Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/1/91, 45/I/94 — Odl. US, 8/96,
36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), 26. &lena Zakona o uresni¢evanju javnega interesa za

vey e

(Uradni list RS, $t. 87/01 in 96/02 — ZUJIK) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana
(Uradni list RS, §t. 66/07 — uradno pregis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana na 21. seji dne 20. 10. 2008 sprejel

SKLEP
o spremembah in dopolnitvah Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda
Mestna knjiZnica Ljubljana

1. ¢len

V Sklepu o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knjiZnica Ljubljana (Uradni list RS, §t. 30/08)
se 12. ¢len spremeni tako, da se glasi:

» Svet zavoda sestavlja pet ¢lanov, in sicer:
- §tiri ¢lane imenuje ustanovitelj izmed strokovnjakov s podrodja dela zavoda, financ in

pravnih zadeva,
- enega ¢lana izvolijo zaposleni v zavodu kot svojega predstavnika.

Pravico voliti in biti voljeni imajo vsi zaposleni v zavodu, razen direktorja in njegovih
pomocnikov.

Mandat &lanov sveta traja S$tiri leta in zadne te¢i z dnem Konstituiranja sveta. Po preteku
mandata so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni. Direktor je dolZan najmanj
devetdeset dni pred potekom mandata o tem obvestiti ustanovitelja.

Svet sklepa veljavno, ¢e je na seji navzoca ve€ina ¢lanov sveta. Svet sprejema odlocitve z
vecino glasov vseh ¢lanov sveta.

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi konstitutivni seji, ki jo skli¢e direktor najpozneje v
tridesetih dneh, ko je imenovana oziroma izvoljena vetina ¢lanov sveta.

Na prvi konstitutivni seji ¢lani sveta zavoda izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika.

Predsednik sveta mora sklicati sejo sveta, ¢e to zahtevata najmanj dva ¢lana sveta, direktor
zavoda ali Zupan Mestne obcine Ljubljana. Ce predsednik sveta ne skli¢e seje v roku
petnajstih dni po prejemu pisne zahteve, jo lahko skli¢e direktor zavoda ali Zupan Mestne

ob¢ine Ljubljana.

Podrobnejse delovanje sveta uredi svet s svojim poslovnikom.«.

2. ¢len

Za 12. ¢lenom se dodajo novi 12.a do 12.f ¢len, ki se glasijo:



»12.a ¢len

Predstavnika delavcev v svet zavoda volijo zaposleni v zavodu na neposrednih in tajnih
volitvah. Svet zavoda s sklepom razpiSe volitve najve¢ devetdeset in najmanj Sestdeset dni
pred potekom mandata sveta zavoda.

S sklepom o razpisu volitev se dolo¢ita dan volitev in vsebina predlogov kandidatur ter
imenuje volilna komisija.

Sklep o razpisu se javno objavi v zavodu.

12.b ¢len

Postopek volitev predstavnika delavcev v svetu zavoda vodi volilna komisija, ki jo sestavljajo
predsednik, dva ¢lana in njihovi namestniki. Predsednik, ¢lani volilne komisije in njihovi
namestniki ne morejo biti kandidati za ¢lana sveta zavoda.

Volilna komisija skrbi za zakonitost volitev predstavnika delavcev v svet zavoda, ugotavlja
popolnost predlogov kandidatov, dolo¢i seznam volivcev, ugotavlja rezultate izida glasovanja,
in objavi, kateri kandidat je izvoljen v svet zavoda, ter vodi neposredno tehni¢no delo v zvezi
z volitvami.

12.c ¢len
Kandidat za predstavnika zaposlenih v svetu zavoda mora za veljavno kandidaturo prejeti
najmanj deset odstotkov glasov zaposlenih v zavodu. Predlog mora biti predloZzen volilni
komisiji v petnajstih dneh od objave sklepa o razpisu volitev.
Predlog mora vsebovati osebna imena in podpise predlagateljev, osebne podatke kandidata s
priloZzenim soglasjem kandidata in ostale podatke v skladu s sklepom iz drugega odstavka
17.a €lena.

12.d ¢len
Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja.

12.¢e ¢len
Voli se z glasovnicami. Vsak zaposleni ima en glas. Na glasovnici se navedejo imena
kandidatov po abecednem redu njihovih priimkov, z navedbo, da se voli en kandidat. Voli se

tako, da se obkroZzi zaporedna §tevilka pred imenom kandidata, za katerega se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta
neveljavni. Neveljavna je tudi glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve¢ kot enega kandidata.




12.f ¢len

Za ¢lana sveta zavoda je izvoljen tisti kandidat, ki prejme najvecje Stevilo glasov. Ce sta dva
kandidata prejela enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poro€ilo o rezultatih volitev, ki ga
objavi v petih dneh od dneva volitev.«.

3. ¢len

V 14. &lenu se na zacetku prvega odstavka za besedama »Clan sveta« postavi vejica in doda
besedilo »ki ga imenuje ustanovitelj,«.

4, ¢len
Za 14. ¢lenom se dodata nova 14.a in 14.b ¢len, ki se glasita:
»14.a Clen

Mandat predstavniku delavcev v svetu zavoda pred¢asno preneha s prenehanjem delovnega
razmerja v zavodu ali na podlagi odpoklica.

Ce predstavniku delavcev v svetu zavoda prencha mandat pred potekom mandata svetu
zavoda, se opravijo nadomestne volitve.

Na nadomestnih volitvah se izvoli novega predstavnika delavcev v svet zavoda za Cas do
izteka mandata sveta zavoda. Svet zavoda razpi§e nadomestne volitve najpozneje v petnajstih
dneh po ugotovitvi o prenehanju mandata.

14.b ¢len

Postopek odpoklica predstavnika delavcev v svetu zavoda se zane na zahtevo najmanj deset
odstotkov zaposlenih v zavodu. Postopek odpoklica predstavnika delavcev v svetu zavoda
vodi volilna komisija.

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic in priloZene podpise delavcev, ki
predlagajo odpoklic.

Zahteva za odpoklic se predlozi volilni komisiji, ki je vodila postopek volitev. Volilna
komisija preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic. Ce se
zahteva za odpoklic ne zavrne, volilna komisija v petnajstih dneh razpiSe glasovanje o
odpoklicu predstavnika delavcev v svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja. Predstavnik
delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovalo vedina zaposlenih v
zavodu.

Za postopek odpoklica predstavnika delavcev v svetu zavoda se smiselno uporabljajo dolo¢be
za volitve predstavnika delavcev v svet zavoda.«.




5. ¢len

V 25. €lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:
»Za postopek volitev predstavnikov delavcev v strokovni svet zavoda se smiselno uporabljajo
dologbe, ki urejajo postopek volitev predstavnika delavcev v svet zavoda.«.

Peti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Direktor mora v roku najmanj devetdeset dni pred potekom mandata pozvati delavce zavoda,
Narodno in univerzitetno knjiZnico, Zvezo splo$nih knjiZnic, Zvezo bibliotekarskih drustev
Slovenije in Kulturni§ko zbornico Slovenije, da izvolijo oziroma imenujejo ¢lane strokovnega
sveta. Ce se slednji na poziv direktorja v roku ne odzovejo, lahko direktor predlaga ¢lane
strokovnega sveta izmed uglednih strokovnjakov na podro¢ju dela zavoda.«.

Sesti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Strokovni svet zavoda se konstituira na svoji prvi konstitutivni seji, ki jo skli¢e direktor
najpozneje v tridesetih dneh, ko je imenovana oziroma predlagana vecina ¢lanov strokovnega
sveta zavoda. Na prvi konstitutivni seji €lani strokovnega sveta izmed sebe izvolijo
predsednika in namestnika. Clanom strokovnega sveta pri¢ne te¢i mandat z dnem
konstituiranja.«.

6. ¢len

V 27. ¢lenu se tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Mandat predstavnikov delavcev v strokovnem svetu zavoda predfasno prencha s
prenehanjem delovnega razmerja v zavodu ali na podlagi odpoklica. Za odpoklic
predstavnikov delavcev v strokovnem svetu se smiselno uporabljajo dolo¢be, ki urejajo
odpoklic delavcev v svetu zavoda.«.

7. ¢len

V 28. Clenu se v prvem odstavku drtata Sestnajsta in osemnajsta alineja. Dosedanja
sedemnajsta alineja postane S$estnajsta. Za dosedanjo devetnajsto alinejo, ki postane
sedemnajsta alineja, se doda nova osemnajsta alineja, ki se glasi:

»- poslovni prostori, Trg komandanta Staneta 8, Ljubljana, parc. §t. 809/380, k.o. Dravlje.«.

Prehodne in konéne doloc¢be

8. ¢len

Prve volitve predstavnika delavcev v svet zavoda razpiSe svet zavoda najpozneje v sedmih
dneh po uveljavitvi tega sklepa.

Ustanovitelj imenuje svoje ¢lane sveta zavoda najpozneje v tridesetih dneh po uveljavitvi tega
sklepa.

Direktor sklie prvo konstitutivno sejo sveta zavoda najpozneje v Sestdesetih dneh po
uveljavitvi tega sklepa.




9. ¢len

Do oblikovanja sveta zavoda v skladu z dolodili tega sklepa opravlja njegove naloge
dosedanji svet zavoda.

10. ¢len
Direktor predlozi ta sklep sodnemu registru skladno z veljavnimi predpisi.

11. ¢len

Ta sklep za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 610-69/2008-11
Ljubljana, dne 20. oktobra 2008

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubijana




