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PREDLOGI SKLEPOV:

1.

Prilogi:

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana sprejme predlog, da Odloke o spremembah
Odlokov o ustanovitvi javnih vzgojno-izobraZevalnih zavodov: Osnovne Sole
Bezigrad, Osnovne ole Bi¢evje, Osnovne Sole BoZidarja Jakca, Osnovne Sole dr.
Vita Kraigherja, Osnovne Sole Dravlje, Osnovne Sole Franca Rozmana Staneta,
Osnovne Sole Franceta Bevka, Osnovne Sole Hinka Smrekarja, Osnovne Sole
JoZeta Moskrifa, Osnovne $ole Karla Destovnika Kajuha, Osnovne $ole Ketteja
in Murna, Osnovne Sole Kolezija, Osnovne $ole Koseze, Osnovne $ole Ledina,
Osnovne $ole Livada, Osnovne $ole Majde Vrhovnik, Osnovne $ole n. h. Maksa
Pefarja, Osnovne Sole Martina Krpana, Osnovne Sole Milana Sustargica,
Osnovne Sole Mirana Jarca, Osnovne Sole MiSka Krajnca, Osnovne Sole Nove
FuZine, Osnovne Sole Nove JarSe, Osnovne $ole Oskarja Kovaci¢a, Osnovne
Sole Poljane, Osnovne Sole PreZihovega Voranca, Osnovne Sole Prule, Osnovne
Sole Riharad Jakopi¢a, Osnovne Sole Savsko naselje, Osnovne Sole Sostro,
Osnovne Sole Spodnja Siska, Osnovne Sole Sentvid, Osnovne Sole Smartno pod
Smarno goro, Osnovne Sole Toneta éufarja, Osnovne $ole Trnovo, Osnovne
Sole Valentina Vodnika, Osnovne Sole Vi¢, Osnovne Sole Vide Pregarc, Osnovne
Sole Vizmarje Brod, Osnovne $ole Vodmat, Osnovne Sole Vrhovei, Osnovne Sole
Zadobrova in Osnovne Sole Zalog sprejme po hitrem postopku.

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana sprejme predloge Odlokov o spremembah
Odlokov o ustanovitvi javnih vzgojno-izobraZevalnih zavodov: Osnovne Sole
Bezigrad, Osnovne 3ole Bi¢evje, Osnovne Sole BoZidarja Jakca, Osnovne Sole dr.
Vita Kraigherja, Osnovne Sole Dravlje, Osnovne Sole Franca Rozmana Staneta,
Osnovne Sole Franceta Bevka, Osnovne Sole Hinka Smrekarja, Osnovne Sole
Jozeta Moskri¢a, Osnovne Sole Karla Destovnika Kajuha, Osnovne Sole Ketteja
in Murna, Osnovne Sole Kolezija, Osnovne Sole Koseze, Osnovne Sole Ledina,
Osnovne Sole Livada, Osnovne Sole Majde Vrhovnik, Osnovne Sole narodnega
heroja Maksa Pe¢arja, Osnovne Sole Martina Krpana, Osnovne Sole Milana
Sustar§i¢a, Osnovne Sole Mirana Jarca, Osnovne Sole MiSka Krajnca, Osnovne
$ole Nove Fuzine, Osnovne Sole Nove JarSe, Osnovne Sole Oskarja Kovaéica,
Osnovne Sole Poljane, Osnovne $ole Prezihovega Voranca, Osnovne Sole Prule,
Osnovne Sole Riharad Jakopi¢a, Osnovne Sole Savsko naselje, Osnovne Sole
Sostro, Osnovne S$ole Spodnja Sitka, Osnovne 3ole Sentvid, Osnovne Sole
Smartno pod Smarno goro, Osnovne Sole Toneta éufarja, Osnovne $ole Trnovo,
Osnovne $ole Valentina Vodnika, Osnovne $ole Vi¢, Osnovne $ole Vide Pregarc,
Osnovne Sole Vizmarje Brod, Osnovne $ole Vodmat, Osnovne Sole Vrhovci,
Osnovne $ole Zadobrova in Osnovne Sole Zalog.

ZUPAN
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran JANKOVIC

predlogi odlokov z obrazlozZitvijo
Odloki o ustanovitvi javnih vzgojno-izobraZzevalnih zavodov osnovnih 3ol



OBRAZLOZITEV

PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj za sprejem Odlokov o spremembah Odlokov o ustanovitvi javnih vzgojno-izobraZevalnih
zavodov Osnovnih ol v MOL je:

- 3. &len Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/1/94- odl. US, 8/96, 36/00 — ZPDZC
in 127/06 — ZJZP), ki dolo¢a, da se za opravljanje javne sluzbe ustanovijo javni zavodi, da
javne zavode ustanovijo republika, ob¢ine, mesto in druge z zakonom poobla$¢ene osebe ter
da so lahko soustanovitelji javnega zavoda tudi druge pravne in fizi¢ne osebe;

- prvi odstavek 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja
(Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preciséeno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08, 58/09,
64/09 - popr. in 65/09 - popr.), ki doloca, da javne vrtce oziroma 3ole ustanavlja lokalna
skupnost oziroma drzava in

- 27. ¢&len Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 66/07 — uradno precisc¢eno
besedilo), ki dolo¢a, da ima Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana med ostalimi pristojnostmi
tudi pristojnost, da sprejema statut, odloke in druge akte MOL ter da izvaja ustanoviteljske
pravice do zavodov.

Mestna ob&ina Ljubljana je ustanoviteljica vzgojno-izobraZzevalnih zavodov osnovnih Sol v MOL in
skladno z zakonom izvriuje ustanoviteljske pravice in obveznosti ter predlaga spremembo ustanovitvenih
aktov OS v MOL v delu, ki dolo¢a sestavo sveta zavodov skladno s spremembami zakonodaje.

RAZLOGI IN CILJI, ZARADI KATERIH JE AKT POTREBEN

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja
(Uradni list RS, 3t. 58/09, nadaljevanju: ZOFVI-H), ki je pricel veljati 11.8.2009, je v spremenjenem 46.
¢lenu dologil, da svet javne osnovne oziroma glasbene 3ole sestavljajo trije predstavniki ustanovitelja, pet
predstavnikov delavcev in trije predstavniki starSev.

Do spremembe ZOFVI-H so bili sveti javnih osnovnih Sol sestavljeni iz treh predstavniki delavcev, s
spremembo pa se je Stevilo povelalo na pet predstavnikov delaveev v svetu zavoda. ZOFVI-H v
prehodnih in kon&nih dologbah dologa, da morajo ustanovitelji javnih Sol uskladiti akte o ustanovitvi s
spremenjenimi dolo¢bami zakona v roku enega leta po uveljavitvi zakona.

Ne glede na to dolo&bo, se neposredno na podlagi ZOFVI-H v svet javne Sole, v katerem imajo delavci tri
predstavnike, najpozneje v Sestih mesecih po uveljavitvi tega zakona izvolita 3¢ dva predstavnika
delavcev. Sveti javnih 3ol nadaljujejo svoje delo do poteka mandata. Na tej podlagi je potrebno opraviti
uskladitev sestave sveta zavoda navedenih javnih zavodov s spremembami ZOFVI-H.

OCENA STANJA NA PODROCJU, KI GA AKT UREJA

Stanje kot je navedeno v prejsni tocki obrazlozitve je posledica spremenjene zakonodaje, zato je potrebno
uskladiti vse ustanovitvene akte osnovnih Sol v MOL.

POGLAVITNE RESITVE
Zakonsko je dologen rok za izvolitev dveh novih predstavnikov delavcev v svetu zavoda in sicer z

ZOFVI-H, tako, da se nova predstavnika izvolita najkasneje do 11.02.2010. Glede na to, da so v vseh
zavodih Ze izvolili dodatna predstavnika delavcev zavoda v svet zavoda, v predlagane spremembe



odlokov dodajamo dologbo, da dodatnima predstavnikoma delavcev zavoda mandat poteCe s potekom
mandata predstavnikov delavcev zavoda v svetu zavoda.

FINANCNE POSLEDICE PREDLAGANEGA AKTA
Finanénih posledic zaradi sprejetja predlaganega akta za obcino ustanoviteljico ni.

HITRI POSTOPEK
Skladno z dologilom prve alineje tretjega odstavka 122. ¢lena Poslovnika Mestnega sveta Mestne obCine
Ljubljana se predlaga sprejem akta po hitrem postopku, ker gre za manj zahtevne spremembe aktov.

Pripravila:

Njna Markoli, univ. dipl. prav.
/ ) /\J\




PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preci§¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.

66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Bezigrad

1. d&len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole Bezigrad (Uradni list
RS, 5t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopicjem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-2
Ljubljana, dne

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, 8t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1620. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Bezigrad, Stran 3975.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 ~ ZOFVI — uradno preci§Ceno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, t.
66/07 — uradno pretidteno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole BezZigrad

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. &len

S tem odlokom Mestna obCina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevaini zavod za osnovno$olsko izobraZzevanje Osnovno $olo Bezigrad (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

Il IME IN SEDEZ
2, glen
Ime zavoda: Osnovna $ola BezZigrad.
SedeZ zavoda: Crtomirova ulica 12, Ljubljana.
li. PECAT ZAVODA
3. élen

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pe€at s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pe€ata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dologi 3tevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in uniCenje ter dolo¢i delavce, ki so zanje
odgovorni.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86135 25.3.2010
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4, ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,
doloéenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni kiasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno$olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremic¢nin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje na podroc¢ju Sporta in
rekreacije

~ P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3feno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanije

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3fene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. &len

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovno$olskega izobrazevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

~ AVCINOVA ULICA 4, 6, 10, 12,

- CRTOMIROVA ULICA 1, 1/a, 2, 3,4, 5,6, 7,9, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 21/a, b, c, 22, 23, 24, 25, 27, 29,
31,

- DETELOVA ULICAod 2do 7,

~ DUNAJSKA CESTA 8, 10, 18, 20, 22,

- HACQUETOVA ULICA od 2 do 9, 16, 18,

— LINHARTOVA CESTA 2, 8, 10, 20, 22, 24, 26, 30, 34, 36, 40, 42,
— NEUBERGERJEVA ULICA od 2 do 27,

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86135 25.3.2010
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—~ NOVAKOVA ULICA 1, 3, 5,

- ROBBOVA ULICA 2, 2/a, b, 15, 19, 21, 23, 25,

— STIHOVA ULICA od 1 do 14, 14/a, od 15 do 26,

— TOPNISKA ULICA 58, 60, 62, 64, 70,

— VALJHUNOVA ULICA 1, 3, 8, 11,

— VILHARJEVA CESTA 3, 11, 13, 15, 21, 25, 25/a, 27, 29, 33, 35, 37, 39, 41, 41/a, 43,
— VURNIKOVA ULICA 2, 3, 5, 8,9, 11,

— ZELEZNA CESTA 12, 14, 16, 18.

Vsaka na novo dolo¢ena hidna $tevilka znotraj Solskega okoli§a sodi v obstojedi Solski okolis.

Vi. ORGANI ZAVODA

7. Elen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo&a o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porodilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni poobla&&en drug organ.

Svet zavoda $teje devet &lanov in ga sestavljajo:

~ trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razresuje Mestni svet Mestne obd&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, doloenim s tem odlokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolotenim s tem odlokom.

9. &len

http://www.uradni-list.si/l/content?id=86135 25.3.2010
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Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
&e:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

~ je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

- umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najveé 90 in najman;j 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo¢i dan volitev, Stevilo &lanov sveta, ki se valijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uéiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se prediozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomog&nika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Voliina komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predéasnih volitev in dolo€i dan pred€asnih volitev.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86135 25.3.2010
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Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila veé kot polovica delavcev zavoda.
13. ¢len

Izvoljenih je toliko kandidatov za ¢lane sveta zavoda, kot je predstavnikov delavcev v svetu zavoda, in sicer tisti, ki so
dobili najvetje Stevilo glasov. Ce sta dva ali ve¢ kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti
kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zatne teti mandat lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

tlanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. &len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativhega sindikata, e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.

Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo€i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vetina delavcev zavoda.
16. clen

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak €lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za Clane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o na&inu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.
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Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila ve€ kot polovica vseh ¢lanov sveta starsev.
Za Elane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.

Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce
niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega $tevila glasov.

17. &len

Postopek za razre$itev predstavnika starSev v svetu zavoda se zacne na predlog Clana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starsev,
navzotih na roditeliskem sestanku. Star$i lahko veljavno skiepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vedina starSev
oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki.

Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razreSitev, ga predsednik sveta
starSev vrne predlagatelju v dopoinitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, &e je popoin prediog za razresSitev prejet v ¢asu poletnih poditnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zadetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroZen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreitvijo strinja ali ne.

Po koné&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlocitev o prediogu z vecino glasov vseh ¢&lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, doloenim z zakonom.
19. &len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago3kih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeScanje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi
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20. élen

Strokovni organi zavoda so:
— ugiteljski zbor,

- oddeléni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. élen

Za organizirano uresnitevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnateli. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolocajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. élen

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi&no in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro€ilih izkazala Osnovna $ola Bezigrad na dan 31. decembra

2007.

Premiéno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loSeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raGunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolocene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢élena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozZenje s skrbnostjo dobrega gospodarija.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proracuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov u€encev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA

SREDSTEV ZA DELO
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24, ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za pladilo
materialnih strokov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev za opraviljanje dejavnost zavoda, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan
zagotavljati ustanovitelj, se nacin kritja tega primanjkljaja doloéi v soglasju z ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raéun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skiadnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predloziti letni delovni naért,

— vsako leto predloZiti porocilo o izvajanju lethega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti na&rt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremicninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proratunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.
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Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporocili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu stari in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako dologa zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obveS$ca o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XHl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. Elen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpradanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako dolo¢a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom doloCeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xlll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. &len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Bezigrad (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. élen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za€ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-7

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovic¢ ..
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Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis€eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, &t.

66/07 — uradno precisceno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Bicevje

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Bi¢evje (Uradni list
RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopigjem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeéi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-3
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obc¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, $t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1619. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole BiGevje, Stran 3972.

Na podiagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preéiS€eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/i/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno preti&eno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $Sole Bicevje

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedeZzem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno$olsko izobraZzevanje Osnovno $olo Bicevje (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. &len
Ime zavoda: Osnovna $ola Bitevje.
SedezZ zavoda: Splitska ulica 13, Ljubljana.
1. PECAT ZAVODA
3. &len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in peat s premerom 20 mm. Pedat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi peCata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dolo¢i §tevilo posameznih pe&atov, uporabo, nacin varovanja in uniGenje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4, Clen

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
doloéenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovnosolsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- I/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podro¢ju Sporta
in rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje
in usposabljanje na podrodju kulture
in umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetni3ko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za Solski okolis, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

~ CERKNISKA ULICA od &t. 2 do 186, ter 18 in 20,

— CESTA DVEH CESARJEV 106/a-z, 170, 172, 176, 180, 182, 192, 194, 200, od 355 neparne do 369, 370, 371, 373,
375, 377, 379, 381, 387/a, 389, 393, 397, 399/a, 403,

— CESTA V GORICE 4, 4/a, 5, 5/a, 6, 8, 8/a, 10/a, b, c, d, e, 12, 12/b, 13, 13/a, b, c, 14, 15/a, b, ¢, d, 16, 16/a, b, 17,
17/a, 19, 19/a, b, 21, 31, 33, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 44, 75, 79, 95, 99, 101, 103, 103/a, 105, 107, 109, 111, 113, 115,
117,119, 123, 129/a, 131, 133, 137, 139, 141, 143, 147, 149, 151, 153, 155, 155/a, 157, 159, 161, 163, 167, 169, 171,

—~CESTA VMESTNI LOG 68, 70, 72, od 82 do 90,

~ CAMPOVA ULICA 3, 4, 5,

— GERBICEVA ULICA 44, 46, 48, 49, 50, 50/a, 51, 51/a, 52, 54, 59, 60, 61, 61/a, 62, 64, 64/a, 68, 70, 81, 84, 88, 90,
94, 96, 98, 101,
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— JADRANSKA ULICA 2, 4, 4/a, 6,6/a, 7, 8, 9, 10, 10/a, 12, 12/a, parne od 14 do 26,

-~ JAMOVA CESTA vse $tevilke od 34 do 81, ter 99/a,

— KANCEVA ULICA 4, 4/a,b, 6, 8, 8/a, 10, 12, 14, 16,

~ KOPRSKA ULICA od 1 do 14, 14/a,b, od 15 do 20, 20/a, od 21 do 24, 26, 28, 28/a, 30, 32, 34, 36, 40, 72, 78, 82, 92,
— KRIMSKA ULICA 1, od 3 do 22,

— LOCNIKARJEVA ULICA 2, 3, 4, 4/a, od 5 do 12, 14/a, b, c,

—MARTINOVA ULICA 2, 2/a, 5, 8, neparne od 11 do 97,

— MENCINGERJEVA ULICA neparne od 59 do 105,

—MERCNIKOVA ULICA 1, 1/a, b, 3/a, b, 4, 5, 5/a, b, 6, 7, 8, 9, 10,

— REDELONGHIJEVA ULICA 10, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 23, 24, 24/b, 25, 26, 26/a, 27, 28, 29, 31, 33,
— RESKA ULICA neparne od 1 do 37,

—SPLITSKA ULICA 2, 3, 4,5, 6, 10, 11, 12, 13, 15, 16,

~ SIBENISKA ULICA od 3 do 15, 15/a, od 16 do 21,

— TBILISIJSKA ULICA od 1 do 6, 8, 10, 20, 22, 22/a, parne od 24 do 48, 49, 51, 52, 53, 54, 56, 57, 58, 60, 61, 62, 65,
72,74, 74/a, 76, 78, vse $tevilke od 80 do 90, 92, parne od 92 do 162,

— TOMAZICEVA ULICA 1/a, parne od 32 do 46, neparne od 63 do 89, 90, 91, 92, 94, 96, 98, 100, 101/a, b, ¢, d, 102,

— TRZASKA CESTA neparne od 25 do 37, 37/a, b, neparne od 39 do 47, 47/a, 49, 51, 51/a, 53, 55, 55/a, b, neparne
od 57 do 77, 77/a, b, 79, 81, 85, neparne od 109 do 123,

- ULICA MALCI BELICEVE 1, od 3 do 11, 11/a, 12, 12/a, od 13 do 53, 55, 56, 57, 59, od 61 do 65, 67, 69, neparne od
71 do 151, 155,

— VELEBITSKA ULICA od 1 do 30,

- VIDMARJEVA ULICA 5, 6, 7, 8, 9, 10, neparne od 11 do 25,

- VIPAVSKA ULICA 1, 3,7, 9,

-~ VRHOVNIKOVA ULICA 2,4,6, 7,9, 11,12, 17, 18, 19, 19/a, 21,
—ZAVETISKA ULICA 1, 2,3, 3/a, 4,5,6,7, 8, 10, 12.

Vsaka na novo doloena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeéi Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. Elen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

~ strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda
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8. ¢clen

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih dolo¢ajo zakoni, ta odiok ali drugi predpisi, potriuje letno porocilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuije in razreSuje Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana skiadno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, doloCenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ge:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najved 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dologi dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.
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Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh prediagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoé&nika ravnatelja.
12. élen

Glasovanje na voli$¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolo¢i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred¢asnih volitev in dolo€i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. Elen

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje $tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za ¢lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj3o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te€i mandat clanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. élen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.
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Zahtevi za odpoklic, ki jo prediozijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki prediagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala ve&ina delavcev zavoda.
16. élen

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak €lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila ve€ kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za tlane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvegje $tevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog &lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starSev,
navzodih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslie svetu starev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razreSitev, &e je popoln predlog za razreSitev prejet v &asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vrocen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starev odlogitev o predlogu z ve&ino glasov vseh &anov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len
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Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda Po postopku, dolo&enim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje Programa osnovne 3ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomeséa v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeséanje v &asy odsotnosti pisng
pooblasti tudi druge delavce Zavoda.

3. Strokovni organi

20. &len

Strokovni organi zavoda so:
— utiteljski zbor,

— oddel¢ni ugiteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila Zavoda.

4. Svet starsev

21. élen

Za organizirano uresniCevanje interesa starSev se v zavody oblikuje svet starSev, ki je sestavijen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeliskem sestanky oddelka.

Prvi skiic sveta starSev opravi ravnateli. Na prvem skiicy svet starSev izvoli Svojega predsednika in njegovega
hamestnika. Pravice in obveznosti ter nagin delovanja sveta starsey dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA zA DELO

22, &len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavody nepremicno in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroCilih izkazala Osnovna Sola Bicevje na dan 31 . decembra
2007.
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— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predioziti letni delovni naért,

— vsako leto predloZiti porocilo o izvajanju letnega delovnega nadrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravijanja z nepremiéninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraéunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xi. JAVNOST DELA
27. clen

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporocili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZzevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako doloCa zakon ali drugi

predpisi ali €e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.
Javnost obvescta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.
XIIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, Ce tako dolo¢a zakon.

Pravila in splo&ne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom doloCeno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, élen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.
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31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole BiCevje (Uradni list RS, §t. 561/97, 83/01 in 35/05).

32. ¢clen

Ta odiok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-8

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obdine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ I.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZzevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre¢isceno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.

66/07 — uradno pretiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Bozidarja Jakca

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole BozZidarja Jakca
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 9. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.
2, ¢len
Prvi odstavek 11. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
»Predstavnike delavcev volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah tako, da izvolijo:
- tri predstavnike izmed delavcev mati¢ne enote,
- dva predstavnika izmed delavcev podruZnice Sole.«.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaCne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-4
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1618. Odiok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavada Osnovne 3ole BozZidarja Jakca, Stran 3968.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI - uradno preéiS¢eno besedilo), 3. élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole
Bozidarja Jakca

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odiokom Mestna ob¢ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevaini zavod za osnovno$olsko izobraZevanje Osnovno $olo BoZidarja Jakca (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo€a Mestni svet Mestne obc&ine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna Sola BozZidarja Jakca.
SedezZ zavoda: Nusdorferjeva ulica 10, Ljubljana.
lil. PODRUZNICA SOLE
3. élen

V okviru zavoda se za izvajanje sploSnega osnovno3$olskega izobrazevanja na drugi lokaciji organizira podruZnica $ole.
Ime podruznice Sole: Osnovna $ola BoZidarja Jakca — podruznica HruSica. Podruznica Sole deluje na lokaciji: Pot do $ole

1, Ljubljana.
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IV. PECAT ZAVODA

4. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pe&at vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj doloci $tevilo posameznih pegatov, uporabo, nacin varovanja in unienje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovorni. -

V. DEJAVNOSTI ZAVODA

5. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dolo&enim z zakonom.

6. clen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srelanj

- P/85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3&eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanie

- R/90.010 Umetni3ko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

-~ R/93.110 Obratovanje 3Sportnih objektov

-~ R/93.299 Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
Cas.

V1. SOLSKI OKOLIS

7. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovno$olskega izobrazevanja za Solski okolis:

~ mati€ne enote, ki obsega naslednje ulice in hisne $tevilke:
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— BILECANSKA ULICA 2, 4, 5,

— DERGANCEVA ULICA 5, 7, 7/a, 9, 9/a, 13, 15,

- JAKCEVA ULICA 2, 5, 8, od 10 do 14, 16, 18,

— KAMNOSESKA ULICA 3, 5, 7, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 20/a, 21, 22,

—~ LITIJSKA CESTA 22, 24, 26, 28, 32, 38, 42, 44, 44/a, 46, 46/a, 48, 48/a, 50, 50/a, 51, 52, 62/a, 54, 54/a, 56, 56/a,
58, 58/a, 60, 60/a, 62, 62/a, 64, 65, 66, 67, 68, 68/a, 69, 71, 72, 73, 74, 75,

—~ MEKINCEVA ULICA 10,

—~ NUSDORFERJEVA ULICA 1, 3,5,7,9, 10, 11, 13, 15, 17,
~OBMEJASU 1, 3,5,6,7,8, 10, 12, 14, 16,

— OB POTOKU 40, 42, 46, 48, 50, 52, 52/a, b, 54, 60,

— PERISKA CESTA 1,2, 4,4/a,6,7,8,9, 11, 11/a, b, ¢, 13, 15, 17, 19, 29, 29/a, 31, 31/a, 33, 35, 35/a, b, 37, 45, 51,
53, 60, 62,

- ULICA BRATOV TUMA 1, 2, 3, 3/a, od 4 do 12, 14, 16, 20, 22, 26,

—ULICAMIRU 1, 1/a, b, 2, 2/a, 3,4, 5,6,6/a, b, 7, 8,9, 10, neparne od 11 do 25, 25/a, 27, 29;

Podruznice $ole, ki obsega naslednje ulice in hidne $tevilke:

—BIZOVISKA CESTA 1, 1/a, b, ¢, d, 2,2/a, b, ¢, d, 3, 4, 4/a,6,7,9, 11, 11/a, 13, 13/a, b, ¢, d, e, 14, 14/a, 15, 15/a, 16,
16/a, 17, 17/a, 18, 19, 20/a, b, 21, 22, 22/a, c, d, 24, 31, 31/a, 32, 32/a, b, 33, 33/a, b, 34, 34/a, 35, 35/a, 36, 38, 40, 41,
43,43/, b, ¢, d, e, f, g, 45, 45/a, 46, 47, 48, 48/a, b, 49, 50, 51, 52, 53, 55, 57, 57/a, 59, 59/a, 61, 63, 65, 67, 69, 69/a, 71,

— CESTA V KOSTANJ 1, 1/c, 3, 5, 5/a, b, 7, 7/a, b, 9, 11, 11/a, b, 13, 15, 17, 17/a, 19, 21, 21/a, b, 23, 23/a, 25, 27,
27/a, b, 29, 31,

- FRENKOVAPOT 1,2, 3,3/a,4,5,6, 7,12, 13, 15, 17, 19, 20, 21, 21/a, 23, 25, 27,

— FUZINSKA CESTA 12, 19, 23,

- GOZDNA POT 1, 1/a, 2, 3, 3/a, 4, 5,6, 7, 10,

— HRUSEVSKA CESTA 37, 39, 39/a, 40, 41, 42, 42/a, 43, 43/a, b, c, d, 44, 44/a, b, 45, 45/a, b, 46, 46/a, 48, 48/a, 50,
52, 52/a, 54, 56, 56/a, b, 58, 60, 62, 64, 64/a, 66, 68, 68/a, 70, 70/a, 72, 74, 74/a, 76, 78, 80, 80/a, b, 81, 82, 90, 90/a, b,
92, 92/a, 96, 98, 98/a, 100, 100/a, 130, 142, 144,

- KROZNA POT 3, 4, 5,6, 7, 9, 9/a, 10, 11, 13, 13/a, 14, 15, 16, 18, 19, 19/a, b, 21, 22, 23, 23/a, 24, 26, 30, 32, 34,
36, 36/a, 42, 50, 52, 52/a, b, 54, 54/a, 56, 56/a, b, 58, 60, 62,

- LITIJSKA CESTA 76, 100, 101, 103, 103/a, 105, 106, 108, 110, 112, 113, 115, 117, 121, 123, 125, 130, 132, 134,
136, 138, 138/a, 140, 143, 145, 146, 147, 147/a,b, 148, 149, 150,151/a, od 153 do 167, 167/a, c, 168, 169, 171, 172, 174,

-0BPOTOKU 1, 3,5,7,9, 11/a, 13, 15, 17, 21, 21/a, 23, 25, 27, 31, 33, 35, 39,

— PERISKA CESTA 1,2, 4,4/a,6,7,8,9, 11, 11/a, b, c, 13, 15, 17, 19, 29, 29/a, 31, 31/a, 33, 35, 35/a, b, 37, 45, 51,
53, 60, 62,

—-POT DO SOLE 1,2,2/a,b, ¢, e,3,4,4/a,5,5/a,b,86,7,8, 10,
—POT NABREJE 5, 6,

—POT NA VISOKO 1, 1/b, ¢, 2, 2/a, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 9/a, 10, 11, 11/a, b, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 19/a, 20, 21,
23, 24, 25,

—POTVDOLINO 1, 1/a, 2, 3,3/a,b, 4,5,7, 7/a, 8, 8/a, b, 9, 10, 11, 11/a, b, ¢, 13, 15, 17, 19, 20, 22, 23, 23/a, 24, 25,
25/a, 26, 27, 27/a, b, ¢, d, od 28 do 36, 36/a, 37, 37/a, b, 38, 39, 40, 40/b, 41, 41/a, b, 42, 43, 44, 44/a, 45, 46, 48, 50, 51,
52,

— TRPINCEVA ULICA 35/, 37, 39, 60, od 62 do 75, 75/a, 77, 79, 79/a, b, c, 80, 81, 82, 82/a, 84, 84/a, b, 86, 86/a, b,
88, 88/a, 90, 92, 94, 96, 96/a, b, c, 102, 102/b, 108.

Solski okoli§ matiénega zavoda obsega za u&ence predmetne stopnje tudi obmocje PodruZnice HruSica.
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Vsaka na novo dolo¢ena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeti $olski okolis.

Vil. ORGANI ZAVODA

8. Clen

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

9. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odiok ali drugi predpisi, potrjuje letho porogilo zavoda ter
odlo&a o zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

- trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki star§ev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razresuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliéejo po postopku, doloenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu star§ev po postopku, doloenim s tem odiokom.
10. &len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najved
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

- odstopi,

~ umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.
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Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce ¢lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &an
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

11. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah, tako da izvolijo:

— dva predstavnika izmed delavcev mati¢ne enote,

— enega predstavnika izmed delavcev podruZnice $ole.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najveg 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev

se doloCa dan volitev, Stevilo €lanov sveta, ki se volijo, in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
12. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Prediogi kandidatov za svet zavoda, ki se predlozZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu volitev,
morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.
13. ¢élen

Glasovanje na voli$€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Voliina komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predéasnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkoy, z navedbo, koliko
kandidatov se voli izmed delavcev matiéne enote zavoda ter koliko kandidatov izmed delavcev podruznice Sole. Voli se
tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, Ce je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila vet kot polovica delavcev zavoda.
14. &len

lzvolienih je toliko kandidatov za ¢&lane sveta zavoda, kot je predstavnikov delavcev v svetu zavoda, in sicer tisti
kandidati, ki so dobili najveéje $tevilo glasov. Ce sta dva ali ve¢ kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je
izvoljen tisti, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

%
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Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porodilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

15. élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva za&ne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej$i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

16. clen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zagne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, & gre za &lana sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpokiic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavre zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala ve&ina delavcev zavoda.
17. élen

Predstavnike star8ev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje, in sicer tako, da izvoli
— dva predstavnika izmed star§ev uéencev matiéne enote in
— enega predstavnika izmed star$ev uéencev podruZnice $ole.

Kandidata za &lana sveta zavoda lahko prediaga vsak &lan sveta star§ev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda
morajo biti priloZene pisne izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu
priimkov, Stevilo kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo 0 naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila ve& kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za €lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali veé& kandidatov dobila enako &tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nagin ni mogoc&e ugotoviti, kdo je izvolien za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvegjega tevila glasov.

18. ¢len
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Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog ¢lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starsev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, €e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starsev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, €e je popoln predlog za razresSitev prejet v ¢asu poletnih po€itnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacCetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vro€en &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odloGitev o predlogu z vetino glasov vseh lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

19. &len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
20. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj imenuje pomo¢&nika ravnatelja, ki mu
pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoc¢nik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes¢&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$&anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

21. ¢len

PodruZnico $ole vodi vodja podruZnice $ole, ki ga imenuje in razreduje ravnatelj Sole izmed delavcev podruZznice $ole,
in ima naslednje pristojnosti:

— organizira in vodi delo podruZnice Sole,
— predlaga ravnatelju $ole program razvoja podruznice Sole,
— predlaga nadstandardne programe,

— skrbi za sodelovanje podruznice Sole z ucenci,
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— obvesta starSe o delu podruZznice $ole,

— opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj Sole.

3. Strokovni organi

22. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— ugiteljski zbor,

- oddel&ni uditeljski zbor,

- razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4, Svet starSev

23. &len

Za organizirano uresnitevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

24, &len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi€no in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna $ola Bozidarja Jakca na dan 31.
decembra 2007.

Premi&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavija ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloGene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

25. ¢len
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Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov u&encev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

IX. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

26. ¢len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materialnih strodkov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se natin kritia tega primanjkljaja dologi v soglasju z
ustanoviteljem.

X. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

27. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolocenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

Xi. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTiI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

28. élen

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skiadnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloga o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predioZiti ietni delovni naért,

— vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju lethega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti nacrt investicijskega vzdrZzevanja ter upravijanja z nepremi€ninami,

- po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xil. JAVNOST DELA
29. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporo€ili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloa zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xill. SPLOSNI AKTI ZAVODA

30. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpraSanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in posiovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolo¢a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen sploSnih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. élen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

32. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

33. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole BoZidarja Jakca (Uradni list RS, §t. 51/97, 83/01 in 35/05).

34. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-9

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obé¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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: PREDLOG
Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno pretiseno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole dr. Vita Kraigherja

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole dr. Vita Kraigherja
(Uradni list RS, $t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstoje¢i svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-5
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1617. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole dr. Vita Kraigherja, Stran 3964.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno pretiS¢eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obé&ine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole dr. Vita
Kraigherja

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobraZevanje Osnovno $olo dr. Vita Kraigherja (v nadaljevanju:

zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obg&ine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. élen
Ime zavoda: Osnovna $ola dr. Vita Kraigherija.
Sedez zavoda: Trg 9. maja 1, Ljubljana.
lI. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pedata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dolodi Stevilo posameznih pe€atov, uporabo, nadin varovanja in unienje ter dolo&i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢clen

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na naéin in po postopku,
doloéenim z zakonom.

5. Clen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trinicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- I/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecdanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podro&ju Sporta
in rekreacije

~ P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje
in usposabljanje na podrodju kulture
in umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3ceno izobraZevanije,
izpopolnjevanje in usposabljanie

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

~ R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobrazevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hine
Stevilke:

—APIHOVA ULICA 16, 17, 18, 19, 19A, od 20 do 28, 34,

- BEZIGRAD 1, 2, 3, od 5 do 19, 21, 23, 25, 27, 29,

~BORUTOVA ULICA1,3,5,7, 9,

—~ BRATINOVA ULICA 1, parne od 2 do 22,

— DERMOTOVA ULICA od 1 do 6, 6A, od 7 do 17, neparne od 19 do 31,
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— DRAVSKA ULICA od 2 do 8, 10, 11, 12, 13, 15,

— DUNAJSKA CESTA 5, 7, 9, 9A, 13, 15, 17, 17A, neparne od 19 do 25, neparne od 29 do 53, neparne od 57 do 87,
91, 101, 103, 105, 107, 109,

- EINSPIELERJEVA ULICA 1,2, 2A, B, 3,4, 5,5A,B,C, 6,7, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 16A, 17, 18, 18A, 19, 20, 21,
22,23, 25,

— FRANKETOVA ULICA 1,2,3,4,5,7, 9,

— GLAVARJEVA ULICA 9, 11, 13, 14, 17, 19, neparne od 25 do 49,

— GRAFENAUERJEVA ULICA neparne od 1 do 47, 51, 53,

- HERBERSTEINOVA ULICA od 1 do 11, od 13 do 19, 21, 23, neparne od 29 do 63,

— HRANILNISKA ULICA od 1 do 7, 7A, 8, 9, 10,

— JAKSICEVA ULICA od 1do 9, 12, 14, 14A,16,

~ JANSEVA ULICA 1, 1A, 2, 2C, od 3 do 12, 12A, 13, 13A, 14, 15, 16, 16A, B, 18, 20, 27,
-~ JARNIKOVA ULICA od 3 do 11,

- KAMNISKA ULICA 4, 7, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 20, 20A, 22, 24, 25, 26, 26A, B, C, 28, 29, 32, 34, 36, 37, 37A,
B, 38, 39, 40, 41, 44, 46, 47, 48, 48A, 49, 50,

~ KOLARJEVA ULICA1,3,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 12A, 13, 14, 16, 18, 19, 20, 21, 21A, 23, 23A, 24, 25, 25A, 26, 27, 28,
29, 29A, 30, 31, 32, 33, 33A, 34, 34A, od 35 do 45, 45A, 46, 47, 48, 48A, 50, 51, 53, 54, od 55 do 64,

—~ KOROSKA ULICA 2, 2A, B, C, parne od 6 do 18, 18A, parne od 20 do 26,
— KURILNISKA ULICA 3, 10, 10A, 14, 16, 18,

- KUZMICEVA ULICA 2, 4, 4A, 5,6, 7, 8, 9, 10,

~LAMBERGARJEVA ULICA 1, 3,5,7, 8,9, 12, 14, 16,

~ LAVRICEVA ULICA 1, 2A, 3,4, 4A, 5, 5A, 6, 6A, 8, 9, 10, 11, 15,

— LIKOZARJEVA ULICA 1, 3, 6, 8, 10, 12, 14, 16,

— LINHARTOV PODHOD 13A,

— LIVARSKA ULICA 1, 2, 2A, od 3 do 12, 14,

~ MASERA-SPASICEVA ULICA 7,

~ MESKOVA ULICA 1, od 4 do 11, 13,

— NOVINARSKA ULICA 1, 1A, od 2 do 10,

~ PARMOVA ULICA 14, 20, 22, 24, 25, 28, 32, 32A, 33, 34, 35, od 36 do 49, 51, 51G, 53,
- PEGAMOVA ULICA 1, 2, 4, 6, 10, 12,

- PLETERSNIKOVA ULICA 1,2, 3,4, 5,9, 10, 10A, 11, 12, 13, 15, 15A, 17, 18, 19, 21, 22, 22A, 23, 24, 24A, 25, 25A,
26, 27, 28, 30, 32, 34,

-~ PODMILSCAKOVA ULICA 7, 9, 9A, B, 11, 11A, 13, 14, 14A, 15, 16, 16A, B, C, 17, 17A, 18, 18A, 19, 20, 21, 21A, B,
22, 22A, od 23 do 28, 28A, 29, 30, 30A, 31, 33, 33A, 34, 35, 35A, 36, 37, 37A,B, 38, 39, 40, 40A, B, C, 41, 41A, 42, 43,
44, 44A, B, 45, 46, 47, 49, 51, 52, 54, 56, 57, 57A, parne od 58 do 74,

— POSAVSKEGA ULICA od 1 do 17, 17A, 18, 19, 19A, 20, 21, 22, 24, 26, 27, 28, 29, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 47,

—~PRIBINOVA ULICA 1, 2,2A,4,5,7,

— RAVBARJEVA ULICA od 3 do 8, 8A, 9, 9A, 10, 11, 11A, 12, 13,

— ROZANSKA ULICA od 1 do 6, 8, 10,
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~SAMOVA ULICA 1,2, 3,5,9, 9A, 10, 11, 11A, B, 12, 12A, 13, 13A, 14, 15, 17, 19, 23, 25, 27, 29, 31, 35,
— SMOLETOVA ULICA 3,4, 5,6,7,9, 10, 11, 12, 12A,B, 13, 15, 16, 18,

— STADIONSKA ULICA 2, 3, 4,5, 7,

—~ STANICEVA ULICA 1,2, 3, 3A, 4,5, 5A, B, 6,7, 8,9, 9A, 10 12, 13 14, 16, 17, 18, 19, 20, 20A, 21, 22,
278B, 29, 31, 31A, B,33, 33A, B, 35, 35A, 37, 39, 41,

—TRG 9. MAJA 1,

4, stranod 11

23, 25, 27,

— TRIGLAVSKA ULICA 1, 3,5, 6,7, 9, 11, 13, 15, od 16 do 30, 30A, B, C, D, E, 31 do 53, 55, 57, 59, 59A, 61, 63, 65,

— TRSTENJAKOVA ULICA 1, 1A, 0d 2 do 9, 12, 12A, 13, 13A, 14, 15, 16, 17,
— ULICA BRATOV ZIDAN parne od 2 do 14, parne od 18 do 28, 32, 34,
—~ VELIKOVSKA ULICA od 1 do 7, parne od 8 do 30,

- VODOVODNA CESTA 1, 2, 3, 3A, 4, 5, 7, 9, 9A, neparne od 11 do 19, 20, 25, 26, 28, 28A, 30, 32, 34, 36, 36A, 38,
38A,B, C,C, D, E, F, 39, 40, 40A, B, 41, 42, 44, 45, 46, 47, 48A, B, 49, 49A, 53, 55, 65, 65A, neparne od 67 do 93, 93A,

— ZOLGERJEVA ULICA parne od 6 do 28.
Vsaka na novo dolo€ena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.
VI. ORGANI ZAVODA

7. clen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloga o zadevah, ki jih doloCajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter o

zadevah, za katere ni pooblas€en drug organ.
Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,
— trije predstavniki delavcev zavoda,
— trije predstavniki starev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obéine Ljubljana skladno s svojimi akti.

Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklitejo po postopku, dologenim s tem odlokom.
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Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dologenim s tem odlokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢
dvakrat zaporedoma.

Cianu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

- izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, Stevilo €lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za €lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomo&nika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voliS€u vodi volilna komisija.
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Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloci, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred€asnih volitev in dolo€i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve& kot polovica delavcev zavoda.

13. ¢len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje stevilo glasov delavceyv, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva za¢ne te€i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklie ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, €e gre za €lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki prediagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpie glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloCi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, Ce je za odpoklic glasovala veéina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.
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Voii se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se eli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve& kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za tlane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega $tevila glasov.

17. élen

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog &lana sveta starev ali na prediog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starsev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno skiepajo, ¢e je na roditeljskem sestanku prisotna ve&ina starSev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazlozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starsev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Prediog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, €e je popoln predlog za razreSitev prejet v asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zatetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrogen Clanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predioga za razreSitev sprejme svet starSev odloéitev o predlogu z vecino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
Ravnatelja imenuje in razre$uje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.

19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoc¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju posiovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$&a v njegovi odsotnosti.
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Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$canje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uditeljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavijen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnateli. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nagin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

VIil. SREDSTVA ZA DELO

22. Elen

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premi&no stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porotilih izkazala Osnovna $ola dr. Vita Kraigherja na dan 31.

decembra 2007.

Premi&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo&eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremi€nim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolotene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodaria.

23. ¢len
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Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, Clen

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablja za plagilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjklijaja dolo¢i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. €len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo€enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOST!I MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. &len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predloziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloziti poroéilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti naért investicijskega vzdrZzevanja ter upravljanja z nepremi€ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiamno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja kk
predvidena za opravijanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporogili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloca zakon ali drugi
predpisi ali Ce to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesCa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. Clen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloéa zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen splo3nih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedaniji ravnatelj opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. clen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustariovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole dr. Vita Kraigherja (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. &len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-11

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZIJZP), prvega odstavka 41. Elena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre€iseno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno pretiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na ___ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Dravlje

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne 3ole Dravlje (Uradni list
RS, it. 38/08) se v tretjiem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopicjem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. €len

Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-6
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1627. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Dravije, Stran 4001.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preciSfeno besedilo), 3. tlena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45//94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno preciseno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Dravlje

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odiokom Mestna obgina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno$olsko izobraZevanje Osnovno $olo Dravlje (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloa Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Dravije.
Sedez zavoda: Klopéi€eva ulica 1, Ljubljana.
lil. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Peéat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj doloci tevilo posameznih pecatov, uporabo, nadin varovanja in uni¢enje ter dolodi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
doloCenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 OsnovnoSolsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trinic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- I/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju Sporta in
rekreacije

-~ P/85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3Ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnidko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3¢ene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

~ BOHINJCEVA ULICA od 5 do 10, 10A, od 11 do 17, 17A, 19, 19, 20, neparne od 21 do 31,
- BRAVNICARJEVA ULICA 5, 6, 8, 9, 9B, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 18, 20,
- BRILEJEVA ULICA 13, 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 46,

— CELOVSKA CESTA 206, 224, 226, 228, 238, 244B, 246, 248A, 249, 250, 251, 252, 258, 259, 263, 264, 268, 269,
275, 280, 287, 291,

— CESTA LJUBLJANSKE BRIGADE 9, 9A, 11, 15, 17, 21, 23, 23A, 25, 33,
- CESTAVKLECE 0d3do 9, 12, 15, 16,
—-DEVOVA ULICA 5, 6, 8, 9, 10, 10A, 11, 12, 13, 13A, 14, 15, 15A, 17, 17A, 18, 21,
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— DOLOMITSKA ULICA od 2 do 13, 13A, od 14 do 24, 26, 26A, parne od 28 do 40,

— DRAZGOSKA ULICA 2, 2A, od 3 do 22, 22A, od 23 do 27, 27A, 28, 29, 30, 31A, od 32 do 36, 36A, 37, 38, 39, 39A,
od 40 do 45, 47, 49, 51,

— DRAVELJSKA ULICA 11, 12, 14, 16, od 18 do 22, 26, 27, 29, 30, 31, 31A, 32, 33, 44, 46,
—KLOPCICEVA ULICA 1, 2, 4, 5,

— KORENCANOVA ULICA 41, 44, 47, 49, 50, 53,

— KOVASKA ULICA 1, 2, 4, 5, 5A,

— KROVSKA ULICA 5, 7,

— KUMERDEJEVA ULICA neparne od 3 do 13,

— KUNAVERJEVA ULICA 1, 2,3,4,6,7,8,9, 12, 14, 15,

—MAJORJA LAVRICA ULICA 12, 14,

-NAKROSCI 2, 3,5,7,9, 10, 11, 11A, 12, 13, 13A, 14, 14A, 15, 15A, 16, 17, 18, 19, 19A, 20, 20A, 21, 21A, 22, 22A,
23, 24, 25, 26, parne od 28 do 36,

- PECNIKOVA ULICA 11,

- PRZANJSKA ULICA 1, 1A, B, 3, 3A, 5, 6, 7A, 8, 8A, 9, 10, 10A, D, E, F, 11, 12, 12A, B, C, D, E, od 13 do 18, 18A,
19, 20, 22,

- REGENTOVA CESTA 10, 12, 16, 18, 22, 26, 28, 30, 48,
- SMRTNIKOVA ULICA 1, 3, 4, 5,

- SOJERJEVA ULICA 1, 1A, B, 2, 3,4, 5,6, 6A, B, C, od 7 do 22, 22A, od 23 do 35, 35A, od 36 do 47, 47A, od 48 do
60, 60A, od 61 do 65, 67, 69, 71,

—-STEGNE 1, 3,3A,5,7,9,9A, B, 11, 11A, 13, 13A, B, C, D, E, 15, 19, 21, 21C, 23, 25, 25A, 27, 27A, 29, 32, 33, 35,
37,

— SLOSARJEVA ULICA 4, 6, 8, 10, 10A, 12, 14, od 16 do 21,

~ ULICA JOZETA JAME 4, 8,

— VODNIKOVA CESTA 200, 200A, B, 204, 214, 218, 222, 222A, 224, 226, 232, 235, 238, 239, 240, 241, 243, 246,
246A, B, C, 248, 250, 251, 252, 253, 256, 256A, neparne od 257 do 265, 266, 267, 268, 269, 269A, 270, 271, 272, 273,
275, 276, 277, 278, 279, 280, 280A, B, C, D, 282, 282A, B, C, D, 283, 284, 285, 285A, 286, 287, 287A,288, 295, 304, 306,
308, 308A, 310, 312, 314, 316, 318,

~VRBSKA ULICA 4,

~-ZAKRAJEM 2, 3,4,5,5A,8B,6,8,9, 11, 14.

Vsaka na novo dolo&ena hisna Stevilka znotraj §olskega okoliSa sodi v obstojeéi Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA
7. clen
Organi zavoda so:
- svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,
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— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih dolo€ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni poobla$&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet €lanov in ga sestavljajo:

- trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razre$uje Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, doloenim s tem odlokom.

Predstavnike star3ev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu star§ev po postopku, doloenim s tem odiokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razre$en,

— odstopi,

- umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status u¢enca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je clanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.
Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve& 90 in najmanj 60 dni pred iztekom

mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, $tevilo Clanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.
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Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. &len

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Prediogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se prediozZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo¢i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, €e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za €lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poroc€ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te€i mandat clanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. élen
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Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predioZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloéi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, Ce je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak €lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ge se jih je udeleZila veé kot polovica vseh &anov sveta starSev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZzjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoge ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega $tevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se za&ne na prediog &lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vegina starSev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Prediog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popoinega
predloga za razreSitev, e je popoln predlog za razreitev prejet v &asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Soiskega leta. ‘

Prediog za razreSitev mora biti vroen Elanu sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kontani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlogitev o predlogu z veéino glasov vseh &anov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
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18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, doloenim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne Sole ravnatelj lahko imenuje pomog&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$€anje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. &len

Strokovni organi zavoda so:
- uciteljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dologbe in pravila zavoda.

4. Svet starsev

21. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo stari na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len
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Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi€no in premicno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna $ola Dravije na dan 31. decembra
2007.

Premicno premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo&eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23, ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proratuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaije storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEYV ZA DELO

24. ¢len

PresezZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablia za plagilo
materialnih strodkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkijaja doloci v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25, ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odiokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih posiov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOST! MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
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— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,

— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloc¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predlozZiti letni delovni naért,

- vsako leto predloziti porocilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti na&rt investicijskega vzdrZzevanja ter upravijanja z nepremi¢ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravijanje javne sluZbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporocili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako dolota zakon ali drugi

predpisi ali €e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.
Javnost obve§€a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.
XlI. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢clen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opraviljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splogne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolo¢a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom doloCeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse €lane sveta zavoda.

30. ¢len
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Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.
31. &len

Z dnem uveljavitve tega odioka preneha veljati Odiok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Dravije (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-10

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovié |.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pregi§¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. €lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, t.

66/07 — uradno pre€iSCeno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel -

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Franca Rozmana Staneta

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Franca Rozmana
Staneta (Uradni list RS, $t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopidjem beseda
»devet« nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z
besedama »pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstoje€i svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zatne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-8
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1588. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole Franca Rozmana Staneta, Stran 3855.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preéi§éeno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno prec€iséeno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Franca
Rozmana Staneta

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obd&ina Ljubljana, s sedeZzem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobraZevanje Osnovno $Solo Franca Rozmana Staneta (v

nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ

2. ¢len

Ime zavoda: Osnovna $ola Franca Rozmana Staneta.

Sedez zavoda: Prusnikova ulica 85, Ljubljana.

1. PECAT ZAVODA

3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86103 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 2.stran od 10

Ravnatelj dologi Stevilo posameznih pecCatov, uporabo, nadin varovanja in uniéenje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolo¢enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- I/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trinicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potni3ki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZni3tvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanije, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrolju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3leno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposablianje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
UmetniSko uprizarjanje

Dejavnost knjizZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLI$S

6. ¢len

Zavod je ustanovijen za opravljanje osnovno$olskega izobraZzevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hi$ne

Stevilke:

—ARHARJEVA CESTA 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 15, 17, od 19 do 27, 29, 31, 32, 33, 34, 3A, 35, parne od 36 do 46,

— BOKALOVA ULICA 14, 20, 21, 22,

—-BRILEJEVA ULICA1,2,3,4,6,7,8,9, 12,

— CELOVSKA CESTA 300, 317, 325, 327, 329, 330, 331, 334, 335, 336, 355,

— CESTA ANDREJA BITENCA 5, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 22A, 24, 26, 26A, parne od 28 do 40,
44, 46, 48, 48A, 50, 52, 58, 58A,
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—~ CESTANAPOLJANE 1,4,5,7,7A, B, 8,9, 10, 11, parne od 12 do 26, 48, 50,
—~ CESTA V HRIB od 16 do 20, 26,

— DEMSARJEVA CESTA 10, od 12 do 19, 21,

- DO PROGE 4, 5, 8, 10,

— FLANDROVA ULICA 1, 3, od 5 do 13,

— HAFNERJEVA ULICA 2, 3, 4, 4A, 6, 6A, 8, 8A, 15, 21,

— KOSCEVA ULICA 2, 4,

— MESESNELOVA ULICA 3, od 5 do 11, 13, 15, 17, 18, 19, parne od 20 do 36,
~NATRATI 2, 3,4,5,9, 9A, 11, 13, 14, 15, 17,

— OMEJCEVA ULICA nepame od 1 do 9,

— PECNIKOVA ULICA 9,

- PODGORSKA CESTA 8, 10, 12, 15, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 30, 34, 38, 40,

— POT ILEGALCEYV neparne od 1 do 11, 15, 17, 19,

~PRIBORSTU 1, 2, od 5 do 12, od 20 do 24, 26,

~ PRI MALEM KAMNU 1, 2, od 5 do 12, 14, 15,

- PRI VELIKEM KAMNU 1, 5,7, 9, 11,

~ PRINCICEVA ULICA od 1 do 6, 8, 10, 12,

— PRUSNIKOVA ULICA od 1 do 12, neparne od 13 do 21, 22, 23, 25, od 26 do 36, 36D, 37, 38, 39, 40, 42, 44, 45, od
48 do 88, 90,

~ PUSTOVRHOVA ULICA 8, neparne od 11 do 21,

— REGENTOVA CESTA 70,

—SELANOVTRG od2do 7,

— STEGNE 45,

- SENTVISKA ULICA 7, 8, 9, 10, 13, 16, 17, 18, 22, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 36, 38,

-S8TULA1,3,3C,D,E,5,6,7,9,10, 11, 11A, 12, 13, 13A, B, 14, 15, 15A, 16, 17, 17A, od 18 do 20, 21, 21A, 22, 23,
25, 26,

—~ STEFANCEVA ULICA parne od 2 do 14, 20, 24,
—STULARJEVA ULICA 5, 7, 8, 10, 12, 14,
— ULICA 156. MAJA 13, 15, 17, 18, 19, 21, 23, 24, 27, 29, 31, 33,

— ULICA BRATOV KOMEL 1, od 3 do 13, 16, 18, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 36, 37, 38, od 40 do 46,
46A, 50, 51, 52, 54, 55, 57, 58, 60, 60A, B, C, 61, 62, 63, 64, 64A, B, 65, 66, 66A, 68, 76, 78, 82,

— ULICA JOZETA JAME 5, 12, 14, 16, 26,
- ULICA KONRADA BABNIKA 2, 4, 5, 6, 8, 10, 11, 13, od 16 do 21, 24, 25, 26, 28, 32, 34, 36, 38, 40,

~ ULICA PREGNANCEYV od 2 do 10, 12, 13, 14, 16,
- VRTNARSKA CESTA 1, 3,
-ZVEZDA od 1do 9, od 12 do 21.
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Vsaka na novo dolocena hisna Stevilka znotraj Soiskega okoliSa sodi v obstojeci olski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

- strokovni organi,

- svet stardev.

1. Svet zavoda

8. &len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo¢a o zadevah, ki jih dolo¢ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porocilo zavoda ter ¢
zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda $teje devet Elanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

- trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, dolo&enim s tem odiokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razre$ujejo star$i na svetu starSev po postopku, dolo€enim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

- je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.
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Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpie volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloéi dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predioZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagatelijev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoc&nika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred€asnih volitev in dolo&i dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozZijo zaporedne 3tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zzeli

glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje $tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za ¢lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poro&ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.
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14. élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zagne te€i mandat lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativhega sindikata, &e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predioZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpokiic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloéi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vetina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Prediogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nadinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne 3tevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila veé kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.
Za ¢&lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvedjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog &lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starSev,
navzodih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna vedina stariev oddelka.
Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v

pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu stariev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolinitev.
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Predlog za razresSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, e je popoln predlog za razresitev prejet v ¢asu poletnih poditnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zatetka Solskega leta.

Prediog za razresitev mora biti vroéen ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.

Po konéani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odloéitev o predlogu z vecino glasov vseh ¢lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedago$ki vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dologenim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomod&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedagoskih naiog.

Pomocnik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeS&anje v €asu odsotnosti pisno
poobilasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddel€ni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dologbe in pravila zavoda.

4. Svet starsev

21. ¢len
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Za organizirano uresnitevanje interesa star§ev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22, ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premicno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna $ola Franca Rozmana Staneta na dan
31. decembra 2007.

Premi&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo&eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo&ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremozZenje iz prvega in drugega odstavka tega €lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovijen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov udencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. &len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablia za pladilo
materialnih stro8kov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritja tega primanjkljaja dolo¢i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. élen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepreminim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni na&rt,

- vsako leto predloZiti poroéilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

- vsako leto predloZiti nacrt investicijskega vzdrZzevanja ter upravljanja z nepremicninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporodili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu stari in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen Ce tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so 'pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo3ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolota zakon.

Pravila in splone akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatel;.
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XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedaniji ravnatelj opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Franca Rozmana Staneta (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-12

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovic L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno pregis&eno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljanana _ sejidne _
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Franceta Bevka

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne Sole Franceta Bevka
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-7
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1587. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Franceta Bevka, Stran 3851.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci§ceno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. US,
8/96, 18/98 Odi. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, $t.
66/07 — uradno preciSceno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2006 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Franceta
Bevka

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob¢ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno$olsko izobrazevanje Osnovno Solo Franceta Bevka (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo€a Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana.

il. IME IN SEDEZ

2. ¢len

Ime zavoda: Osnovna Sola Franceta Bevka.

SedeZ zavoda: Ulica Pohorskega bataljona 1, Ljubljana.

lll. PECAT ZAVODA

3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloéi Stevilo posameznih pecatov, uporabo, nadin varovanja in unienje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. Clen

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolo¢enim z zakonom.

5. ¢élen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- I/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZni3tvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrod¢ju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrod¢ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3&eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanije
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetni3ko uprizarjanije

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. &len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3olskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:

— DUNAJSKA CESTA 113, 115, 121, 123, 125, 133, neparne od 137 do 141, neparne od 149 do 159, 163,

— FUNTKOVA ULICA 19, 21, 22, 23, od 25 do 37, 39, 40, 41, 42, 44, 46,

— GLAVARJEVA ULICA 4, 6, 8, 10, 12, 12/a, 14, 16, 18/a, parne od 20 do 38, 40, 42, 44, 56,

— GRINTOVSKA ULICA od 1 do 25, 25/a, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 35, 37,

~HUBADOVA ULICAod 1do 7, 7/a, 8, 9, 9/a, 10, 11, 12, 13, od 15 do 21, neparne od 23 do 49,
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— KOCENSKA ULICA od 1 do 16, 18,

— MASERA-SPASICEVA ULICA 1, 3,5,7, 8,9, 10, 11, 11/a, 13, 15,

— NADE OVCAKOVE ULICA od 1.do 9, 9/a, od 10 do 14, od 16 do 21, 21/a, b, od 22 do 26, parne od 28 do 52,

- OGRINCEVA ULICA 4, 5,7, 8, 9, 10, 10/a, od 11 do 31, 33, 35, 37,

— POPOVICEVA ULICA od 1 do 21, 23, 25, 27, 29,

~ PRESETNIKOVA ULICA od 1 do 15,

— SLOVENCEVA ULICA neparne od 15 do 21, 22, 23, 24, 25, parne od 60 do 78,

— SARHOVA ULICA 1, parne od 2 do 28, 29, 30, 32, 34,

— TOLSTOJEVA ULICA od 3 do 9, 9/b, 10, 10/a, od 11 do 34, neparne od 35 do 45, 45/a, 47, 49, 53, 55, 57, 59, 63,
— TURNERJEVA ULICA neparne od 1 do 17, 17/a, neparne od 19 do 31, 32,

— ULICA POHORSKEGA BATALJONA 1, 7, 8, 9, 10, 11, 13, od 15 do 29, 29/a, b, ¢, od 30 do 43, neparne od 45 do

55, 55/a, b, neparne od 57 do 85, 85/a, b, ¢, neparne od 87 do 111, 111/a, b, 113, 113/a, 115, 117, 119, 119/a, neparne
od 121 do 139, 139/a, b, ¢, neparne od 141 do 147, neparne od 171 do 197, 197/a, neparne od 199 do 253,

~ VEROVSKOVA ULICA 72,

— VODOVODNA CESTA 92/A.

Vsaka na novo dologena hi$na tevilka znotraj $olskega okoli§a sodi v obstojeci Solski okolis.

V1. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. &len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo¢a o zadevah, ki jih dolo¢ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porodilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblaS&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet Elanov in ga sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,
— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razres$uje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
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Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliGejo po postopku, doloGenim s tem odlokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. €len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

- odstopi,

—umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je Clanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve€ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo€i dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo, in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva ¢lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢€lane sveta zavoda, ki se prediozZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomodénika ravnatelja.

12. élen
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Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolo¢i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in dolo&i dan predcasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, kolikc
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne &tevilkke pred imeni tistih kandidatov, za katere se zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, e je volivec glasoval za ve& kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila ve& kot polovica delavcev zavoda.
13. &len

Za Clane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ve¢ kandidatov za &lana sveta dobila enako stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poroéilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne tec¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skii¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvolieni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zagne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno voliino pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki prediagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vedina delavcev zavoda.
16. clen

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.
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Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za Elane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za Clane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ge se jih je udeleZila ve& kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za Elane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov.
CGe sta dva ali ve& kandidatov dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika star§ev v svetu zavoda se zagne na predlog Clana sveta starSev ali na prediog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzodih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazlozitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne prediagatelju v dopolnitev.

Prediog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, &e je popoin predlog za razresitev prejet v ¢asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaletka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vro&en &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta star§ev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po konéani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vecino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolocenim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes¢a v njegovi odsotnosti.
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Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomescanje v ¢asu odsotnosti pisno
poobiasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uditeljski zbor,

-- oddeléni uiteljski zbor,

— razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske doloébe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. Elen

Za organizirano uresnievanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavijen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starSi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta star§ev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosﬁ zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi€no in premi¢no stvarno premozZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna 3ola Franceta Bevka na dan 31.

decembra 2007.

Premino premoZenje, ki ga zavodu zagotavija ustanovitelj, se evidentira lo€eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skiadu s predpisi o raCunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo€ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremozZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len
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Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proratuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov ucencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

ViIIl. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za pladilo
materialnih stro$kov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja doloéi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI! IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raéun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. Clen

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

~ opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZzan ustanovitelju:

~ vsako leto predloZiti letni delovni naért,

- vsako leto predioZiti poro€ilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti naCrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremi&ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do vi§ine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA
27. &len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporocili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda ter
vzgojno-izobrazevalnemu delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolo&a zakon ali drugi
predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. élen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpradanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako doloa zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom doloceno, da jih sprejme
ravnatel;.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. élen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Franceta Bevka (Uradni list RS, &t. 51/97 in 35/05).

32. élen
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zatne veljati osmi dan po objavi.

&t. 603-213/2007-13

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovi€ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preci§€eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, t.
66/07 — uradno pre€is¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na __ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Hinka Smrekarja

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Hinka Smrekarja
(Uradni list RS, st. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zatne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-9
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1594. Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Hinka Smrekarja, Stran 3877.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preciS¢eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni fist RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno preciSceno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Hinka
Smrekarja

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. &len

S tem odlokom Mestna obgina Ljubljana, s sedeZzem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovnoSolsko izobraZevanje Osnovno $olo Hinka Smrekarja (v nadaljevanju:

zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne ob€ine Ljubljana.

II. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Hinka Smrekarja.
SedeZ zavoda: Gorazdova ulica 16, Ljubljana.
lll. PECAT ZAVODA
3. élen

Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. PeCat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi $tevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in unienje ter dolo&i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevaini program, ki je sprejet na na&in in po postopku,

dolo¢enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85
~ G/47

- G/47

- H/49

.200
.890

.990

.391

- 1/56.290

- J/58

.140

- J/58/190

- L/68

- N/82
- P/85

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.

- R/93

.200

.300
.510

520

590

600
010
011
110
.299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju Sporta in
rekreacije

IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3feno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanie
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetnisko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3portnih objektov

Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hidne

Stevilke:

- ANDREASEVA ULICA 1,3, 4,5,6,7, 8,9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 23, 25,

— CELOVSKA CESTA 104, 106, 108, parne od 122 do 130, 134, 134A, B, parne od 136 do 144, 150, 160, 166, 170,

172, 180, 180B, 182,

— CESNIKOVA ULICA parne od 2 do 32,

~ DRABOSNJAKOVA ULICA 3,3A,4,5,6,6A,8,9,9A,B,C, D, E, 10, 12, 14, 16, 18,

— GORAZDOVA ULICA od 1do 7,9, 10, 11, 13, 15, 16, 17, 19,
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— GORISKA ULICA neparne od 49 do 71,

- KEBETOVA ULICA 1,8A,B,C,D, E, 9,10A, B, C, D, E, 11, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, parne od 24 do 30, 34,
36, 38, 40, 42,

— KOROTANSKA ULICA 2, 6, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 18A, B, 20, 21, 22, 24, 26, 28,

— KOVINARSKA ULICA neparne od 1 do 17,

- LITOSTROJSKA CESTA 4, od 6 do 17, 19, 21, od 23 do 32, 34, 38, 40, 40A, B, 41, 42, 44, 44A, B, C, D, E, F, 45,
46, 48, 50, 51, 53, 55, 57, 58, 58A, B, C, 60,

— LJUBELJSKA ULICA 7, 9, 10, 12,13, 14, 15, 16, 17, 19, 19A, od 20 do 25,
— MAJDE VRHOVNIKOVE ULICA parne od 2 do 32,

— MARUSICEVA ULICA neparne od 1 do 11,

— OBIRSKA ULICA 1, 1A, B, od 3 do 12, 12A, B, 13, 14, 14A, B, C,od 15 do 21, 21A, 22, 23, 23A, 24, 25, 25A, 26, 27,
27A, 28, 29, 30, 32, 34, 36,

— RUNKOVA ULICA od 1 do 8, parne od 10 do 30,
— SMREKARJEVA ULICA 33A,

— STEGNE 18/a, 20,

— STRUGARSKA ULICA neparne od 1 do 11,

— ZOFKE KVEDROVE ULICA parne od 4 do 30.

Vsaka na novo dologena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoli§a sodi v obstojeci Solski okolis.

V1. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo¢a o0 zadevah, ki jih doloCajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porocilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblad&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet Elanov in ga sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,
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— trije predstavniki starSev.
Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obcine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli€ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razreSujejo starSi na svetu starSev po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.
9. €len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ée:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpokiican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen €lan, kateremu je prenehal mandat.

10. &len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo€i dan volitev, Stevilo €lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu

volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.
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Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na volis¢u vodi voliina komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovliena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in dolod&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se eli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila vet kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov delavceyv, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za €lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. élen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zagne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, Ce gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolodi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, €e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.

16. ¢len
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Predstavnike star§ev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne

izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.
Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila ve¢ kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za &lane sveta zavoda so izvolieni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako 3tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta naéin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvedjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zacne na predlog &lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starSev,
navzoctih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno skiepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina starSev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obraziozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starsev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta star$ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, &e je popoln prediog za razreSitev prejet v &asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zadetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrogen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet star§ev odlocitev o predlogu z veéino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.

19. ¢len
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V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomo¢nik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome8§¢&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes&&anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. &len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddel&ni ugiteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni akdtivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. &len

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta star§ev opravi ravnateli. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premic¢no stvarno premozZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna Sola Hinka Smrekarja na dan 31.

decembra 2007.

Premi&no premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odiokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanoviljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
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23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelj'a, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaije storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. clen

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablja za plagilo
materialnih stro3kov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plade.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opraviljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritia tega primanjkljaja doloéi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovatja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagainih pravnih poslov v zvezi z nepremiGnim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. &len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predioZiti letni delovni naért,

— vsako leto predioziti porocilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predioZiti nacrt investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremiéninami,

- po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisti&ne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporogili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu star$i in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen Ce tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obveséa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XHl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja druge zadeve, Ce tako doloca zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom doloCeno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. clen

Dosedaniji ravnatelj opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
$ole Hinka Smrekarja (Uradni list RS, &t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-14

Ljubljana, dne 31. marca 2008

~ Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre¢is¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne obC¢ine Ljubljana (Uradni list RS, $t.
66/07 — uradno pre€isceno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na ___ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole JoZzeta MoSkrica

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole JoZeta Mogkrica
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopijem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2, ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-10
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obé&ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1593. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole Jozeta Moskri¢a, Stran 3873.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno precis&eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno preci§€eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole JozZeta
Moskri¢a

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obd&ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno $Solo JoZeta Moskrica (v nadaljevanju:

zavod).

0] usténoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. Elen
Ime zavoda: Osnovna Sola Jozeta Moskrica.
Sedez zavoda: Jar$ka cesta 34, Ljubljana.
lll. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in peat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi $tevilo posameznih pecatov, uporabo, naéin varovanja in uni€enje ter doloi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢élen

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

doloéenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- I/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/8S5.

~ P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

Osnovno3olsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in triZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZni3tvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sre&anj
IzobraZevanije, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanije
Umetni3ko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno$olskega izobrazevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:

— AVSECEVA ULICA od 1 do 14, 14/a, od 15 do 22, 22/a, b, c, 23, 24, 24/a, b, ¢, d, 25, 25/a, b, ¢, d, e, 27, 27/a, b, ¢,

d e,

— BLASNIKOVA ULICA neparne od 9 do 31, 35,

~BLASOVBREG 1, 3, 5,6, 7, od 10 do 16, 18, 19, 21, neparne od 25 do 35,

— CILENSKOVA ULICA od 1 do 15, 15/a, od 16 do 34, 34/a, 35, 36, 37, 38, 40, 42,

— CLEVELANDSKA ULICA 45,
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— INDUSTRIJSKA CESTA 2,

— JARSKA CESTA 1, 3, od 5 do 14, 16, od 18 do 25, 27, 28, 28/a, 29, 31, 34, 34/a, od 35 do 41, 41/a, neparne od 43
do 51, 51/a, 53, 53/a, neparne od 55 do 83,

— KAJUHOVA ULICA od 1 do 25, 27, 29, 33, 35, 51,
— KODROVA ULICA 1, 2, 3, 4, 4/a, b, c, d, od 5 do 30, 30/a, 32, 34,

— KRIZNA ULICA 1, 1/a,0d 2 do 8, 8/a, 9, 10, 10/a, b, 11, 12, 12/a, od 15 do 19, 19/a, 20, 21, 22, od 24 do 32, 32/a, od
33 do 45, 51, 51/a, 63, 55,

- LETALISKA CESTA1, 3, 5,

— LUNACKOVA ULICA od 1 do 8, 10, 12, 14,

—~ MIRNA POT od 1 do 5,

— POKOPALISKA ULICA parne od 36 do 48,

~ ROZICEVA ULICA 1, 1/a, b, 3,5,7,9, 11, 11/a, 12, 13, 14,

— STARA SLOVENSKA ULICA 1, 2, 3, 3/a, od 4 do 30, 32,

— STRAZARJEVA ULICA od 1 do 12, 12/a, b, od 13 do 20, 20/a, b, 21, 22, 22/a, b, c, od 23 do 35, 35/a, b, 36, 38, 40,
- SIFRERJEVA ULICA 1, 5, 7, 8, 10, 12, 14, 15, 16, 17, parne od 18 do 32, od 33 do 48,

— SMARTINSKA CESTA 64/a, b, 66, 96, 100, 101, 102, 104, 105, 106, 107, 109, od 129 do 133, 135, 135/a, b, ¢, 137,
141, 145,

— ULICA MARJE BORSNIKOVE od 1 do 9,
— VRBOVEC parne od 4 do 24, 24/a, 26,
— VZAJEMNA ULICA od 2 do 21, parne od 22 do 46,

—ZALSKA ULICA 1, 3.
Vsaka na novo dolo&ena hi$na Stevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstojeci Solski okolis.
VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so0:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.
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Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblaséen drug organ.

Svet zavoda Steje devet clanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

~ trije predstavniki delavcev zavoda,

~ trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skiadno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokligejo po postopku, dologenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

- je odpoklican ali razre§en,

~ odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status ugenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve ¢

prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢clen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s skiepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloci dan volitev, 3tevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. élen
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Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najman; trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za €lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
12. élen

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predéasnih volitev in doloCi dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, Ce je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila vec kot polovica delavcev zavoda.
13. ¢len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za ¢lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacéne te&i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklie ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
&lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvolieni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, Ce gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki prediagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavine zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.
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Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, Ge je za odpoklic glasovala veéina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak Clan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, §tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naéinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila ve¢ kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je Stevilo glasov.
Ce sta dva ali veg kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najveCjega Stevila glasov.

17. ¢élen

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zagne na predlog &lana sveta starSev ali na predlog
starev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vedino glasov starsev,
navzoéih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeliskem sestanku prisotna vedina starSev oddelka.

Predlog za razreditev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Prediog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne prediagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreitev, Ce je popoln predlog za razresitev prejet v &asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zadetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrofen €lanu sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon€ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odlogitev o predlogu z vegino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. &len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
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Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne Sole ravnatelj lahko imenuje pomo¢&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome$¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome&canje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. élen

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddel¢&ni uditeljski zbor,

— razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. Elen

Za organizirano uresnievanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star§i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi skiic sveta starSev opravi ravnatelj Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter na&in delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premiCno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porotilih izkazala Osnovna $ola JoZeta Moskrica na dan 31.

decembra 2007.

Premig&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo¢eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o racunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dologene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86108 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 8. stran od 10

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23, Elen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vili. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plaéilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plade.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkijaja doloé&i v soglasju z

ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOST! ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
~ spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odlo€a o statusnih spremembah zavoda,

- daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:
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— vsako leto predioZiti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloZiti poro&ilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremicninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA
27. &len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZzevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako dolota zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolo&a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odioka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanji ravnatelj opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len
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Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole JoZeta Moskrica (Uradni list RS, $t. 53/97, 32/99 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

S$t. 603-213/2007-15

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovié l.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. élena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. Elena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, St.

66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na seji dne
sprejel —

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Karla Destovnika Kajuha

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Karla Destovnika
Kajuha (Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretiem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopitjem beseda
»devet« nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z
besedama »pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-11
Ljubljana, dne

iupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, 8t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1616. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Karla Destovnika Kajuha, Stran 3960.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, $t.
16/07 — ZOFVI — uradno precis&eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 OdI. US, 36/00 - ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 uradno predi&eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Karla
Destovnika Kajuha

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna obé&ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevaini zavod za osnovnoSolsko izobraZevanje Osnovno $Solo Karla Destovnika Kajuha (v

nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo€a Mestni svet Mestne obcCine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ

2. &len

ime zavoda: Osnovna $ola Karla Destovnika Kajuha.

Sede? zavoda: Jak&eva ulica 42, Ljubljana.

ll. PECAT ZAVODA

3. ¢len

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in petat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86131 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 2.stran od 10

Ravnatelj doloCi Stevilo posameznih pelatov, uporabo, nacin varovanja in unienje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na naéin in po postopku,

doloéenim z zakonom.

5. élen

Dejavnosti zavoda po standardni kiasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

-~ G/47.
- H/49.

~ I/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/1%0

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trznic

Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

Organiziranje razstav, seijmov, srecanj
Izobrazevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podrocju 3Sporta
in rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podroc¢ju kulture
in umetnosti

Drugje nerazvr3Ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetnidko uprizarjanie

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. €len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3olskega izobraZevanja za Soiski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hidne

Stevilke:

— JAKCEVA ULICA 15, 17, od 19 do 43,

— KAJUHOVA ULICA 55,

—MEKINCEVA ULICA 1, 2,3, 7, 11, 12, 14, 15, 22, 26, 28,

— NOVOSADSKA ULICA 1, parne od 2 do 18,

- OB SOTOCJU 2,4, 5, 8,9, 10, 12, 14, 16,
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— PARMSKA CESTA neparne od 9 do 21, 41,

-~ POLJSKA POT 3, 5, 11, 12,

— POT NA FUZINE 4,

— PRISTINSKA ULICA 1, 2, 3, parne od 4 do 18,

— SKOPSKA ULICA 1,2, 3, 4,86, 8,

~ STELETOVA ULICA 8, 10, 15, 17, 19,

~ SKERJANCEVA ULICA 2, 4, 6, 8,

— STEPANJSKA CESTA od 1 do 11, parne od 12 do 24,

~ STEPANJSKO NABREZJE 24, 24a, 26, 26a, 34,

— TOPLARNISKA ULICA 1,2,3,5,7,9, 11, 13, 15, 19,

— ULICA ANGELCE OCEPKOVE od 1do 5, 7, 9, 11, 13, 15, 17,

— ULICA MIRE MIHELICEVE 2, 4, 5, od 8 do 15, 17, 18, 21, parne od 22 do 32, parne od 36 do 46, 50, 52,
— ULICA POLONCE CUDE 1, 2, 3,4,5,7,9, 11, 13,

— ULICA VIDE JANEZICEVE neparne od 1 do 17,

— ULICA VIDE PREGARCEVE 46, 48, 52/a, b, 54,

— ZALOSKA CESTA 76, 78, 78/a, 80, 87, 92, 92/a, b, ¢, od 96 do 111, 115, 117, 119, 123, 133, 157.

Vsaka na novo dolo&ena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstojeci Solski okolis.

Vi. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

- svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloca o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni poobla&¢en drug organ.

Svet zavoda $teje devet &lanov in ga sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,
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— trije predstavniki starsev.
Predstavnike ustanovitelja imenuje in razre$uje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, dolofenim s tem odiokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razreSujejo star§i na svetu star8ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razre3en,

— odstopi,

- umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status u¢enca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega é&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen €lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi§e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve€ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo&i dan volitev, §tevilo clanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani voliine komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za €lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo utiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu

volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.
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Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloCi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost predcasnih volitev in dolo¢i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoZe ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udelezila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. clen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za élana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliée ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
dlanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstareji novoizvolieni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zatne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predioZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpokiic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vetina delavcev zavoda.

16. ¢len

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86131 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 6. stran od 10

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nadinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za €lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila ve€ kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogocCe ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvedjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog ¢lana sveta starSev ali na prediog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga stari sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzocih na roditelijskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina stardev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta star§ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, e je popoln predlog za razreSitev prejet v €asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroCen ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razre$itev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po konc&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odloCitev o predlogu z veéino glasov vseh &lanov
sveta starev.

2. Ravnatelj

18. &len

Ravnatelj je pedagoski vodja in posiovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dologenim z zakonom.

19. ¢len
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V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomocnika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedago$kih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$&anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
~ uciteljski zbor,

- oddeléni uditeljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starsSev

21. ¢len

Za organizirano uresnitevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatel. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter na&in delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premino stvarno premozZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro&ilih izkazala Osnovna 3ola Karla Destovnika Kajuha na dan

31. decembra 2007.

Premi&no premozZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loceno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo¢ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremozZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢&lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
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23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skiadu z zakonom.

VIiI. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, &len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablia za plagilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritia tega primanjkljaja doloéi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI! IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj ragun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
~ spremija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo€a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

—vsako leto predloziti letni delovni naért,

- vsako leto predloziti porocilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predlozZiti naért investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremi¢ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolota zakon ali drugi
predpisi ali €e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves€a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. élen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpradanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in posiovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo3ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako dologa zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatel;.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
$ole Karla Destovnika Kajuha (Uradni list RS, 3t. 49/97, 83/01 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati osmi dan po objavi.

§t. 603-213/2007-16

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. Elena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preéis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, t.
66/07 — uradno precis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na ____ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Ketteja in Murna

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Ketteja in Murna
(Uradni list RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopigjem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« « ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov.

2. ¢len
Obstoje€i svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-12
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1595. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Ketteja in Murna, Stran 3880.

Na podlagi prvega odstavka 41. lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci€eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno preciS¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Ketteja
in Murna

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna obd&ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za oshovnoSolsko izobrazevanje Osnovno Solo Ketteja in Murna (v nadaljevanju:

zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. &len
ime zavoda: Osnovna $ola Ketteja in Murna.
SedeZ zavoda: KoSirjeva ulica 2, Ljubljana.
ll. PECAT ZAVODA
3. élen

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi $tevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in uniCenje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,
dolo€enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3Solsko izobraZevanije

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potnis$ki
promet

- I/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/19Q Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in
umetnosti

~ P/85.590 Drugje nerazvr3Ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanije

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetni3ko uprizarjanije

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje $portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr$&ene dejavnosti za prosti
gas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

~ GORTANOVA ULICA od 1 do 9, 9/a, parne od 10 do 20, 21, 22,
— GRABLOVICEVA ULICA 50, 52, 54, 56, 58, 60, 62, 64,

— HRADECKEGA CESTA neparne od 37 do 49, parne od 66 do 84,
— JAKOPICEVA ULICA od 1 do 19, 21, 23, 25, 27,

- KAJUHOVA ULICA 57, 66, 67,
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— KLUNOVA ULICA od 1 do 14, 16, 18,
— KOBLARJEVA ULICA 34, 34/a,

— KOSOVELOVA ULICA od 1 do 18, 18/a, 19, 19/a, 20, 21, 21/a, 22, 23, 23/a, 25, 26, 27, 29, 29/a, neparne od 31 do
53, 53/a, neparne od 55 do 75,

— KOSIRJEVA ULICA 1, 2, 2/a, neparne od 3 do 19,

— LITIJSKA CESTA 1, od 3 do 10, 10/a, 11, 12, 12A, 12B, 14, 16, 19,

— MALEJEVA ULICA od 1 do 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,

— MARCENKOVA ULICA 1, neparne od 3 do 15,

-~ MENARDOVA ULICA od 1 do 27, 27/a, od 28 do 36, 36A, 37, 38, neparne od 39 do 61, 65A, 65,

— MIKLAVCEVA ULICA od 1 do 13, parne od 14 do 56,

~MOSKRICEVA ULICA 1, 2, 2/a, od 3 do 40, 40/a, od 41 do 47,

—NA PECI od 1 do 10, 10/a, 11, 12, 12/a, od 13 do 20, 20/a, od 21 do 28, 30, 31, 33,

- OB LJUBLJANICI 24, 26, 28, 34, 36, 36/a, 38, 40, 42, 44, parne od 48 do 138,

— OKISKEGA ULICA od 1 do 24, 24/a, 25, 26A, od 26 do 32, neparne od 33 do 43,

-~ POLJANSKA CESTA 64/a, 66, 66/a, b, 72, 93, 95, 97, 99,

- POVSETOVA ULICA 14, 186, 18, 20, 36, 36/a, 37, 45, 47, 51, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62A, od 62 do 66, 68, 69, 70, 71,
72, 74A, 74, 76, 78, 80, 82, 83, 84, 85, 86, 87A, 87, 88A, 88, 89A, 89, 91, 92, 94, 96, 98A, 98B, 98C, 98D, 98, 100, 102,
104A, 104B, 104C, 104D, 104, 106A, 106B, 106C, 106D, 106E, 106,

— PUGLJEVA ULICA 1, 2A, od 2 do 15, 17, 18, 19, od 21 do 35, 37, 39,

— PUTERLEJEVA ULICA od 1 do 34, 34/a, od 35 do 42, neparne od 43 do 55,

— STELETOVA ULICA 2, 4, 6,

— STEPANJSKO NABREZJE 4A, 4B, 4C, 4D, 7, parne od 10 do 18, 18A,

— ULICA GOCE DELCEVA od 1 do 36, 36/a, b, od 37 do 52, parne od 54 do 78,

— ULICA JANA HUSA 1, 1/a, od 2 do 29, 31, 32, 33/a, 33, od 34 do 60, parne od 62 do 96,

— ZADRUZNA ULICA od 1 do 18, 20, 22, 24,

— ZALOSKA CESTA parne od 16 do 24, 26A, 26, parne od 28 do 42, 46, 48, 54, 56.

Vsaka na novo dologena hisna $tevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.
VI. ORGANI ZAVODA
7. ¢len
Organi zavoda so:
— svet zavoda,
- ravnatelj,

- strokovni organi,

— svet starSev.
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1. Svet zavoda

8. Elen

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo€a o zadevah, ki jih doloGajo zakoni, ta odiok ali drugi predpisi, potrjuje letno porodilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda $teje devet Clanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skiadno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dologenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ge:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

~ je odpoklican ali razre$en,

— odstopi,

- umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je Elanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &an
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve& 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloCi dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.
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Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za €lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za élane sveta zavoda, ki se predlozZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoc€nika ravnatelja.
12. &len

Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred¢asnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpoinjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezZila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.
13. &len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

élanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvolieni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, Ce gre za Clane sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.
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Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formaino pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vetina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta star§ev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, §tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naéinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve& kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za ¢&lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nalin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega $tevila glasov.

17. &len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog &lana sveta star§ev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno skiepajo, €e je na roditeljskem sestanku prisotna vec&ina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razreSitev, ¢e je popoln predlog za razresitev prejet v &asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaCetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrogen €lanu sveta zavoda, za katerega se prediaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta star§ev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predioga za razresitev sprejme svet starSev odlogitev o predlogu z veéino glasov vseh &anov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len
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Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolocenim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo¢&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes¢anje v €asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddel¢ni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.
Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dologbe in pravila zavoda.
4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresnitevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter na&in delovanja sveta star§ev dolocajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi€no in premi¢no stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna $ola Kefteja in Murna na dan 31.

decembra 2007.
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Premitno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo&eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremitnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje

zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo&ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov udencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. Clen

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za pladilo
materialnih stro8kov, investicijsko vzdrZevanije in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkijaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nagin kritja tega primanjkljaja dologi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odiokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi&nim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM
26. ¢len
Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,

- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo&a o statusnih spremembah zavoda,
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— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

—vsako leto predloziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloziti porocilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti naért investicijskega vzdrZzevanja ter upravljanja z nepremicninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporo¢ili starS§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloca zakon ali drugi

predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$éa o delu zavoda ravnatel] ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpradanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splone akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako doloCa zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dolo¢eno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
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31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Ketteja in Murna (Uradni list RS, &t. 52/97, 83/01 in 35/05).

30. élen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-17

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, $§t. 16/07 — uradno precis€eno besedilo, 118/06 ~ ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na ___ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Kolezija

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Kolezija (Uradni list
RS, $t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopigjem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« « ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
ObstojeCi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-13
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1596. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole Kolezija, Stran 3884.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preciSéeno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odi. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 —~ ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precis&eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Kolezija

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno3olsko izobrazevanje Osnovno $olo Kolezija (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obéine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. Elen
Ime zavoda: Osnovna $ola Kolezija.
Sedez zavoda: Cesta v Mestni log 46, Ljubljana.
ill. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in petat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dologi $tevilo posameznih peéatov, uporabo, naéin varovanja in unienje ter dolodi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

2.stran od 11

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolocenim z zakonom.

5, Elen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanije

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in triZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- I1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremic¢nin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroc¢ju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvrSCeno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

~ P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
¢as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:
— BARJANSKA CESTA parne od 50 do 72,

-BICEVJE 1,2, 4,5,7, 15, 16, 17, 18,

—CESTAVMESTNILOG 1, 3, 5, 7, 20, 26, 26A, 28, 31, 31A, 33, 36, 37, 38, 40, 40A, B, 41, 41A, B, C, 43, 45, 46, 47,

51, 51A, 53, 55, 56, 66A, B, C, D, 58, 58A, B, C, D, E, F, G, 60, 71, 73, 75, 77, 81,

— CEPOVANSKA ULICA od 1 do 4, neparne od 5 do 17,
~DEVINSKA ULICA 2, 2A,B, C, D, 3, 4, 4A, od 5 do 11,
~ DOBRDOBSKA ULICAod 1do 7, 9, 11,

- FILIPICEVA ULICA 1, 2, 3, 4, 6,
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- FINZGARJEVA ULICA 8, 10, 12,

~ GERBICEVA ULICA 1, 3, 3A, 5, 5A, B, 6, 6A, 7, 7A, 8, 9, 9A, od 10 do 18, 18A, B, 19, 19A, 20, 21, 22, 23, 23A, 25,
25A, 26, 27, 28, 30, 30A, 31, 32, 33, 33A, B, C, 34, 36, 36A, 37, 38, 39, 39A, B, 41, 41A, 42, 43, 43A, B C, 45, 45A, 47,

-~ GROHARJEVA CESTA 2, 2A, B, C, 4, 6, 10, 10A, B, parne od 12 do 22,
— HAJDRIHOVA ULICA 2, 2A, 4, 11, 13, od 15 do 20, 21A, 24, 26, 26A, 28, 28A,

— JADRANSKA ULICA 21,

- JAMOVA CESTA 1, 2, 3, 3A, od 5 do 12, 13, 13A, 15, 17, 18, 19, 20,

- JAVORJEV DREVORED 1, 0d 3do 7, 9, od 10 do 17, 19, 20, 21, 22, 23, 25,

~ KOLEZIJSKA ULICA 19, 19A, 21, 21A, 23, 25, 25A, parne od 30 do 40,

— KOPALISKA ULICA od 1 do 5, 5A, 6, 7, 8, 10,

— KOPRSKA ULICA 94, 94A, 96, 96A, B, 98, 100, 102, 104, 106A, B, C, D, E, G, 108A, C, D,

~ KOSESKEGA ULICA 1, 1A, 3, 3A, 5, 11, 13, 15, 17, parne od 18 do 24, 28, 30, 30A, B, 32, 34,

~ KRASKA ULICA 5, 6, 7,9, od 11 do 16, 16A, 17, 18, 19, 21, 25,

—LANGUSOVA ULICA 3, 4, 5,7, 8,9, 10, 11, 11A, od 12 do 23, 25, 26, 27, 29, 29A, neparne od 31 do 53,

—-LEPIPOT 1,2, 4,6, 8, 10, 11, 12, 12A, 13, 14, 14A, B, C, 15, 15A, 16, 17, 18, 20, 21A, B, C, 22, 22A, B 23, 24, 25,
26, 28,

- MENCINGERJEVA ULICA 1, 1A, 3, 5A, B, neparne od 7 do 21, 25, neparne od 29 do 39, 39a, 41, 43, 45, 47,

— MOKRSKA ULICA od 1 do 20, 22, 22A, od 24 do 40, 42, 43, 44, 45, 47, 47D, E, 48, 48A, 49, 49A, B, 50, 51, 51A, B,
C. D, E, 52, 53, 53A, 54, 55, 55A, C, 56, 57, 58, 60, 60A, B, C, D, E, 62, 628B, C, D,

— POD AKACIJAMI od 1 do 36, 36A, od 37 do 58,

-~ POD BRESTI od 1 do 44,

— POD BREZAM! od 1 do 30, parne od 32 do 42,

— POD BUKVAMI parne od 2 do 10, 11, parne od 12 do 62,

- POD GABRI 1, 2, 3, 4, 11,

— POD HRASTI od 1 do 32, od 34 do 76, neparne od 77 do 99,
— POD JELSAMI od 1 do 19, parne od 20 do 44,

~POD JESENI1, 3,7,9, 15, 17, 19, 21, 23, 27,

—POD KOSTANUJI od 1 do 56,

— POD LIPAMI od 1 do 44, parne od 46 do 82,

-~ POD TOPOLI od 1 do 83, neparne od 85 do 91, 93, 93A, 95,
— POD VRBAMI od 1 do 42, neparne od 43 do 59,

~ REZIJANSKA ULICA 3, 4, 5, 11, 13A, B, parne od 14 do 22,

— RIHARJEVA ULICA parne od 2 do 12, parne od 16 do 40,

— SOSKA ULICA od 3 do 6, 8, 11, 12, 13, 13A, 14, 15, 16, 17A, B, C, D, 18, 19, 19A, C, od 20 do 39, parne od 40 do
76,

—TESLOVA ULICA 1, 2, 2A, 3, 4, 4A, od 5 do 21, 23, 24, 24A, 25, 26, 27, 28, 29, 30,
— TRG MLADINSKiH DELOVNIH BRIGAD 6, 7, 8, 14,
— TRZASKA CESTA neparne od 5 do 11, 15, 17, 19, 19A, 21,
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—V MURGLAH od 1 do 19, 19A, od 20 do 26, 28, 30, od 32 do 38, od 40 do 44, 46, 48, od 50 do 67, 67A, B, C, D, E,
F, od 68 do 75, 75A, B, C, od 76 do 82, 82A, 83, 83A, od 84 do 89, 91, 93, 95, 85A, C, D, E, neparne od 97 do 147, 154,
neparne od 155 do 171, neparne od 177 do 191, 197, neparne od 203 do 269,

— VALJAVCEVA ULICA 11, 13A, B, 15, 16, 17, 18, 18B, C, D, E, 19, 20, 22,

— VIPAVSKA ULICA 10, 17, 19, 19A, B, 21, 21A, B, neparne od 23 do 35,

~ ZBASNIKOVA ULICA 4, 7, od 10 do 14, 16,

—ZELENA POT 1, 2, 3, 3A, od 4 do 16, 16A, 17, od 19 do 24, 26, 28, 30, 32, 64, 66, 66,

- ZELJARSKA ULICA1,2,3,5,6,7, 8, 14.

Vsaka na novo doloena hiSna $tevilka znotraj Solskega okolia sodi v obstojeci Solski okolis.

Vi. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo€a o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni poobla§&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet Elanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu star§ev po postopku, doloenim s tem odiokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.
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Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvolien,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

~ je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status u&enca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &an
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo€i dan volitev, $tevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se voliina komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javnho objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se prediozZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi mozZnost predéasnih volitev in dologi dan predCasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve& kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86111 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 6. stran od 11

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. ¢len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ve€ kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. &len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat clanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejs§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani €lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpokiic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativhega sindikata, e gre za €lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno praviinost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dologi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala veéina delavcev zavoda.

16. &len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, §tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o na&inu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve& kot polovica vseh &anov sveta starsev.

Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvedje $tevilo glasov.
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Ce sta dva ali veé kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce
niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za €lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog ¢élana sveta starSev ali na predlog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, ¢e je popoln predlog za razreSitev prejet v €asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zatetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroen ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razre$itev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vedino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dologenim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomog&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago$kih nalog.

Pomogénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$ca v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomestanje v Casu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len
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Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddelcni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresniCevanje interesa star3ev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddetka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star$ev doloajo zakon in pravila zavoda.

VIil. SREDSTVA ZA DELO

22, &len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premi&no stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porotilih izkazala Osnovna $ola Kolezija na dan 31. decembra

2007.

Premiéno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loéeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolotene s tem odiokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarija.
23. élen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov u&encev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA

SREDSTEV ZA DELO

24, &len
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PresezZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plaéilo
materiainih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluZzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dolo¢i v soglasju z
ustanoviteliem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo¢enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raéun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odiokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predioziti letni delovni naért,

— vsako leto predloziti porogilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti na&rt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremininami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statistiCcne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86111 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 10. stran od 11

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporogili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu star$i in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dologa zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpraanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloca zakon.

Pravila in splo$ne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatel;.

Xiil. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Kolezija (Uradni list RS, §t. 51/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-18

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obé&ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. Elena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno preiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Koseze

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne 3ole Koseze (Uradni list
RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopijem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-14
Ljubljana, dne

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1597. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne 3ole Koseze, Stran 3888.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preéi§éeno besedilo), 3. Elena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno preci§éeno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Koseze

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. €len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedeZem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno$olsko izobraZevanje Osnovno $olo Koseze (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo€a Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

II. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Koseze.
SedeZ zavoda: Ledarska ulica 23, Ljubljana.
iil. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pe&at okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dolo&i $tevilo posameznih pe&atov, uporabo, nacin varovanja in unienje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na naéin in po postopku,
dolo¢enim z zakonom.

5. Clen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

- I/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnidtvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

-~ P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju 3Zporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje na podrod&ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvrideno izobraZevanije,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomozZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. Clen

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovno$olskega izobrazevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

— BOLETOVA ULICA 2,4, 5,6, 7, 8, 0od 10 do 17, 26, neparne od 19 do 51,

—~ BRAJNIKOVA ULICA od 1 do 23, neparne od 25 do 29, od 30 do 42, neparne od 43 do 55,

— BREGARJEVA ULICA 6, 7, 9, od 10 do 15, neparne od 17 do 53,

— CESTA NA LAZE od 1 do 25, 27,

— DERGOMASKA ULICA 2, 3, od 5 do 13, od 15 do 30, od 32 do 54, 56, 57, od 59 do 70, neparne od 73 do 83,
— DOLINARJEVA ULICA 4, 5, 6, 12,

— DRAGA 15, 16, 18, 18/a, 20, 24, 26, 28, od 31 do 34, 37, 39, 41, 42, 43, 44, 46,
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— ELLERJEVA ULICA od 1do 4, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 16, neparne od 17 do 27, 28, neparne od 31 do 57,
— FERBERJEVA ULICA od 1 do 20, neparne od 21 do 41,

— JAVORSKOVA ULICA 2,2/3, 3,4, 5, 6,7,

-~ KAMINOVA ULICA od 1 do 10, 12, 14,

—KMECKA POT 1, 3, 5, 6, 7, 8, parne od 10 do 20, 24, 26, 30, 32,

— KOGOVSKOVA ULICA parne od 10 do 22,

— KOSESKA CESTA 2, 5,7, 8,9, 11, 11/a, 17, 18, 23, 26, 30, 32,

— KRELJEVA ULICA od 1 do 6, 8, 10, 12,

— KREMZARJEVA ULICA parne od 2 do 40,

— KROPOVA ULICA 17,

~ LAKNERJEVA ULICA od 1 do 11, parne od 12 do 24,

— LEDARSKA ULICA neparne od 11 do 19, 19/a, od 21 do 24, 26, 27, 28, 30, 30/a, 31, 32, 38, 50,

- LEVICNIKOVA ULICA 2, 2/a, 4, 6, 6/a, 8, 10, 11, 12, 14, 14/a, parne od 16 do 26,

~ MAJDE SILCEVE ULICA 1, 1/a, b, 3,4, 5, 6, 8, 10,

— MARJEKOVA POT 8, 8/a, 9, 10, 11, 12, 15, 17, 18, 19, 21, 23,

— MLADINSKA ULICA v celoti,

— MURKOVA ULICA 3,4, 5,6, 0d 8 do 17, 19, 23,

—NADOLIH 3, 4, 5, 6, 6/a, 7, neparne od 15 do 41,

— NA STRASKI VRH 3,4, 5, parne od 6 do 12, od 13 do 30,

— OMERSOVA ULICA od 1 do 21, 23, od 26 do 38, od 40 do 52, 54, od 55 do 63, 65, 67, 71,73, 77, 79,

— PLEVANCEVA ULICA od 1 do 41, 41/a, 45,

- PODUTISKA CESTA 10, 10/a, 16, 18, 19/a, 20, 23, 23/a, 24, 25, 25/a, 26, 30, 35, 37, 38, 39, 40, 40/a, 41, 42, 43, 48,
50, 51, od 53 do 60, 62, 64, 65, 65/a, 66, 67, 67/a, 68, 69, 69/a, 71, 75, 77, 81, 85, 87, 89, 90, 91, 92, 94, 99, 101, 138,
140, 141, 141/a, od 142 do 147, 148, 149, 151, 153, 155, 156, 156/a, 1567, 158, 159, 161, 162,

- SAJOVCEVA ULICA 1,2, 2/a,3,4,5,6,7, 10, 12,

— SISENSKA CESTA 48, 40, 50/a, b, parne od 52 do 82, 90,

— STIRNOVA ULICA od 1 do 15, parne od 16 do 20,

— ULICA BRATOV BEZLAJEV neparne od 1 do 19,

— ULICA BRATOV UCAKAR parne od 4 do 118, 119, parne od 120 do 138,

— ULICA BRATOV SKOFOV od 1 do 17,

— ULICA FRANCA MLAKARJA 1, 1/a, 2, 3, parne od 4 do 50,

— ULICA MARIJE HVALICEVE 1, 2, od 4 do 27, parne od 28 do 42,

— ULICA OLGE MOHORJEVE od 1 do 17, 19, 21,

— ULICA ZORE RAGANCINOVE od 1 do 13,

— URANICEVA ULICA 2, 4, 4/a, 6, 6/a, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, parne od 16 do 22,

— VELNARJEVA ULICA od 1 do 8, neparne od 9 do 17,
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— VODNIKOVA CESTA 139, 141, 143, 155, 157, 163, 163/a, b, 165, 167, 169, 171, 171/a, b, 173, 175, 179, 179/a,
181, 181/a, b, 187, 191, 193, 195, 195/a, b, 207, 211,

— VODNIKOVO NASELJE od 1 do 17, 17/a, b, ¢, d, od 18 do 52, 52/a, od 53 do 57,
- VRSCAJEVA ULICA od 3 do 11, 13,
—ZIGONOVA ULICA od 1do 5, 7, 8, 9, 9/a, od 11 do 15, 17, 22, 23, 25, 27, 31, 33, 35.

Vsaka na novo dolocena hisna Stevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstoje&i olski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. &len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatel;j,

- strokovni organi,

~ svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlota o zadevah, ki jih dolo&ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet Elanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki star§ev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu starsev po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.
9. &len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,
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— je odpoklican ali razreSen,

- odstopi,

—umre.

Predstavniku star$ev preneha mandat, ko preneha status u€enca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen €lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najveé 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloéi dan volitev, Stevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomognika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na volisc¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dologi dan predZasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli

glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve kot polovica delavcev zavoda.
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13. élen

Za Clane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ge sta dva ali
veC kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliGe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podiagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala veéina delavcev zavoda.
16. élen

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star§ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta star§ev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &ane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &ane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila ve kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali veé kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nagin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &ana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvegjega $tevila glasov.

17. élen
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Postopek za razreSitev predstavnika star§ev v svetu zavoda se zacne na predlog Clana sveta starSev ali na predlog
star$ev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z vegino glasov starSev,
navzotih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta star8ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, &e je popoln predlog za razreSitev prejet v Casu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrogen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta star§ev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odloCitev o predlogu z vecino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago$kih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$anje v €asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,
— oddeléni uciteljski zbor,

— razrednik,
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— strokovni akdtivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske doloébe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresnievanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet star§ev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nagin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

VIi. SREDSTVA ZA DELO

22. &len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premi&no stvamo premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna Sola Koseze na dan 31. decembra
2007.

Premicno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o0 raGunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premozenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo&ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteliem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. Clen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega prorauna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablja za placilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavljati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritja tega primanjkljaja dolo€i v soglasju z
ustanoviteljem.
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IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloCenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. élen

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloé&a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je doizan ustanovitelju:

- vsako leto predioziti letni delovni nadrt,

— vsako leto predloZiti poroéilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti naért investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremi€ninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiamno do viSine sredstev, ki so v proracunu ustanovitelja
predvidena za opravijanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. Elen

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen Ce tako dolo¢a zakon ali drugi

predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve&&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA
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28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo&a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &ane sveta zavoda.

30. clen

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Koseze (Uradni list RS, §t. 51/97 in 35/05).

32. élen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-19

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno precidteno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na _ seji dne _
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Ledina

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Ledina (Uradni list
RS, 5t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopicjem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zatne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-15
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1598. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevainega zavoda Osnovne $ole Ledina, Stran 3892.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno pretiS€eno besedilo), 3. clena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precid¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Ledina

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. €len

S tem odlokom Mestna ob¢ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno$olsko izobrazevanje Osnovno $olo Ledina (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

il. IME IN SEDEZ
2. &len
Ime zavoda: Osnovna Sola Ledina.
SedeZ zavoda: Komenskega ulica 19, Ljubljana.
V sestavi zavoda delujejo bolni$ni€ni Solski oddelki.
lil. PECAT ZAVODA
3. &len

Zavod ima pe&at okrogle oblike s premerom 35 mm in pe&at s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86113 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 2.stranod 10

Ravnatelj doloci $tevilo posameznih petatov, uporabo, nacin varovanja in uniéenje ter doloi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno siuzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dolo&enim z zakonom.

5. Clen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 OsnovnoSolsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

~ H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3deno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnidko uprizarjanije

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za Solski okolig, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

- CUFARJEVA ULICA 13, 14, 15, 16, 17, 19,

- FRISKOVEC od 1 do 6,

—HRVATSKI TRG od 1 do 4,

~ILIRSKA ULICA od 1 do 9, 11, 12, 12/a, od 13 do 32, 34, 36,

- KASTELCEVA ULICA 1, 2,
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— KOMENSKEGA ULICA 13, 13/a, 19, 20, 22, 24, 24/a, 26, 28, 30, 34, 36, 38, 40, 42, 44,

- KOTNIKOVA ULICA 1, 2,4,5,6,6/a, b, 8, 8/a, 9, 0d 12 do 17, 17/a, 18, 19, 19/a, 20, 21, 22, 24, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 38, 40,

— LIPICEVA ULICA 2,

— MAISTROVA ULICA 2, 2/a, 3, 4/a, b, 5, 6, 8, 8/a, 10, 10/a, 14, 16,

— MASARYKOVA CESTA 8, 13, 13/b, 14, nepame od 15 do 21, 22, 23, 23/a, parne od 24 do 30, 34, 36,
— METELKOVA ULICAod 1do 5,7, 7/a,b, 8,9, 10, 10a, 11, 12, 13, 15, 17,

— NJEGOSEVA CESTA neparne od 1 do 11, 12, 13, 14, 15, 17, 21, 23, 25,

— PETKOVSKOVO NABREZJE neparne od 33 do 53, neparne od 57 do 67,

— PRISOJNA ULICA 1, 3,5, 6, 7,

—~ RESLJEVA CESTA 2, 4, 6, 6/a, 8, 10, 12, 12/a, parne od 14 do 38, 38/a, 40, 42, 44, 48,

— ROZMANOVA ULICA 1, 2, 2/a, od 3 do 13, 13/a, 15,

- SLOMSKOVA ULICA 11, 12, 12/a, 13, 13/a, 14, 14/a, 15, 16, 17, 17/a, 18, 19, 20, 23, 25, 27, 29, 33, 35, 37,
—~ SMARTINSKA CESTA neparne od 1 do 17,

—TABOR 1, 2, 2/a, 3, 3/a, 4, 5, 5/4,6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14,

— TRG OSVOBODILNE FRONTE 9,

— TRUBARJEVA CESTA 34, od 36 do 41, 41/a, b, 42, 43, 43/a, od 44 do 47, 47/a, od 48 do 51, 51/a, od 52 do 65,
parne od 66 do 74, 75, 76, 76/a, od 77 do 82, 85, 89, 91, 93,

— USNJARSKA ULICA 1, 2,

— VIDOVDANSKA CESTAod 1do 5,7, 9,

- VILHARJEVA ULICA 12, 14, 164, 16, 18, 22,
-VRAZOVTRG 1, 2,

- VRHOVCEVA ULICA 1,2, 3,4,6/a,b,7, 8, 8/a,9, 10, 13, 15,
— ZNAMENJSKA ULICA 2, 4.

Vsaka na novo dolo&ena hidna Stevilka znotraj Solskega okoli§a sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. élen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

~ strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda
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8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlota o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poro&ilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda $teje devet Elanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki star§ev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skiadno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokii¢ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razre3ujejo starsi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

9. &len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razre$en,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status u&enca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega €lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &an
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloti dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva ¢lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.
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Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢élen

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh prediagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§éu vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Voliina komisija lahko doloéi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost predéasnih volitev in dologi dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogode ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve& kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udeleZila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. ¢len

Za ¢&lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za ¢lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
élanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstareji novoizvoljeni oziroma

novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zagne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.
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Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce voliina komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpie glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo€i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star§ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko prediaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za €lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila vec kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali veé& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. &len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog ¢lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z ve&ino glasov starSev,
navzodih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, te je na roditeljskem sestanku prisotna veéina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta star§ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, ¢e je popoln predlog za razresitev prejet v ¢asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaCetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vro€en €lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razre$itvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet star§ev odlogitev o predlogu z vedino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len
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Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda. _

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.

19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne Sole ravnatelj lahko imenuje pomo&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome&¢&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$€anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— utiteljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. élen

Za organizirano uresni¢evanje interesa star$ev se v zavodu oblikuje svet star3ev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolocajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premitno stvarno premozZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna $ola Ledina na dan 31. decembra

2007.
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Premiéno premoZenje, Ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loéeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o racunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje

zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dologene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovijen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaije storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, Clen

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablia za placilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se naéin kritja tega primanjkijaja doloé&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raéun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremeniuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM
26. clen
Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
— ugotavija skiadnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,

- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

~ odloca o statusnih spremembah zavoda,
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— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni naért,

- vsako leto predloziti porocilo o izvajanju letnega delovnega nacria in razvoju zavoda,

— vsako leto predlozZiti nacrt investicijskega vzdrZzevanja ter upravljanja z nepremicninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xi. JAVNOST DELA
27. &len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporodili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZzevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.
Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolo¢a zakon.

Pravila in splone akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom doloCeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢élen

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.
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31. &len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Ledina (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odiok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-20

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 8t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre¢iséeno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obine Ljubljana (Uradni list RS, $t.
66/07 — uradno pretiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na __ sejidne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Livada

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Livada (Uradni list
RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopi&jem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delaveev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-16
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, $t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1615. Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Livada, Stran 3957.

Na podlagi prvega odstavka 41. €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFV! — uradno preéisteno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. Elena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno preci§éeno besedilo) je Mestni svet Mestne obg¢ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Livada

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno$olsko izobrazevanje Osnovno Solo Livada (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloc¢a Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.
Il. IME IN SEDEZ

2. ¢len

Ime zavoda: Osnovna $ola Livada.

Sedez zavoda: Ulica DuSana Kraigherja 2, Ljubljana.

ll. PECAT ZAVODA

3. ¢len

Zavod ima pe&at okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dolo&i Stevilo posameznih pegatov, uporabo, nacin varovanja in unienje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86130 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 2. stran od 10

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na na&in in po postopku,
dolo&enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni kiasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZniitvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremi¢nin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sredanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podro&ju Sporta
in rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanije
in usposabljanje na podro&ju kulture
in umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

~ R/90.010 Umetni3ko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr$€ene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLI$S

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za Solski okoli$, ki obsega naslednje ulice in hine
Stevilke:

- BISTRISKA ULICA 3, 4, 5, 10, 11, 12,
— BOROVNISKA ULICA 3, 5, 7, 11,

—~ CESTA DVEH CESARJEV 6, 10, 11, 11/a, 12, 13, 14, 15, 15/a, b, c, 18, 19, 23, 30, 33, 35, 37, 39, 43, 55, 57, 53,
305, 307,

- CESTANAMESARICO 1, 2, 3, 3/a, 4, 6, 7, 13, 18, 26, 28, 30, 30/d,

- CESTAV ZELENILOG 1,0d 3 do 7, 9, 10, 10/a, 11, 11/a, 12, 13, 14, 14/a, 15, 16, 18, 19, 19/a, 21, 22, 23, 23/a, od
24 do 27, od 31 do 34, 37,

— CANZEKOVA ULICA 1, 3, 5, 14, od 14 do 20, 22, 24, 24/a, 26, 28, 30, 32, 32/a, 34, 36, 38, 40, 40/a, 42, 44, 48,
parne od 54 do 66,
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— DELAKOVA ULICA od 2 do 16, 18, 19, 20, od 22 do 24, 26, 27, 29, 31, 32, 34, 35, 36, od 38 do 47, 47/a,
— DOLGI BREG 686,

— HLADNIKOVA CESTA 11,

— IZANSKA CESTA 88, 92/a, 96, 96/a, 114, 114/a,

— KERMAUNERJEVA ULICA od 2 do 30,

- KOLESEVA ULICA 1,2,4,5,7,8,9, 10, 12, 13, 17, 18, 19,

- LEVARJEVA ULICA 1, od 3 do 16, 18, 18/a, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, od 33 do 42, 44, 45, 49, od 51
do 61, 63, 65, 66, 67, od 70 do 73, od 75 do 85, 87, 89, 90, 92, neparne od 93 do 107,

- MAKUCOVA ULICA 2, 5, 7, 13, 15, 16, 18, 20, 21, 22, 24, 25, od 28 do 35, 37, 38, 39, 40, 42,
—~ MARENTICEVA ULICA 4, 5, 8, 10, 14, 16, 44,

— METLISKA ULICA 6, 10, 14,

—~ POT NA RAKOVO JELS0 2, 3, 5, 7, 12, 14, 18, 20, 21, 27, 28, 32, 35, 36, 38, 40, 41, 42, 44, 49, parne od 50 do 58,
58/a, 60, 62, 64, 70, 72, 81, 84, 85, 90, parne od 90 do 102, 106, 110, 111, 114, 120, 124, 126, 128, 129, 131, 132, 135,
136, od 139 do 142, 144, 149, 150, 153, 154, 155, od 157 do 161, 164, 166, 169, 170, 173, 175, neparne od 179 do 187,
299, 299/a,b, neparne od 301 do 313, neparne od 321 do 351, neparne od 359 do 401,

—~ PRESERSKA ULICA 3, 5, 6, 11, 12,

— RAZDEVSKOVA ULICA od 1 do 11,

— SREBRNICEVA ULICA 3, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 15, 17, 18, 19, 22, 24, 25, 28, 29, 30, 31, 33, 35, 36, od 39 do 43, 46, 48,
49, neparne od 51 do 57,

— STRMECKIJEVA ULICA parne od 6 do 26,

- TRAVNISKA ULICA 1, od 3 do 8, 10, 11, 12, 15,

— ULICA ANDREJA KUMARJA od 2 do 7, od 9 do 43, 45, 47, 49,

— ULICA DUSANA KRAIGHERJA 2, 3, 3/a, neparne od 5 do 25,

— ULICA JOZETA MIRTICA parne od 4 do 26, parne od 34 do 44, neparne od 47 do 53,
— ULICA LOJZKE STEBIJEVE 1, 2,3, 5,7, 8,9, 9/a,b, parne od 10 do 16,

— ULICA LOVRE KLEMENCICA 1, od 3 do 8,

—~ ULICA STEFKE ZBASNIKOVE 4, 10, 12, 13, 18, 20, 24,

— VULICEVA ULICA parne od 2 do 26, parne od 30 do 44.

Vsaka na novo dolo¢ena hisna Stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. &len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— ravnatelj,

— strokovni organi,
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— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. clen

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odiota o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroéilo zavoda ter o
zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, dologenim s tem odiokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razre§en,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve ¢

prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.
Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve& 90 in najmanj 60 dni pred iztekom

mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dologi dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.
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Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za €lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat. :

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZzijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na volis¢éu vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in doloci dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilkke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila vec kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako §tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poroéilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. €len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
&lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstareji novoizvolieni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. &len
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Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zagne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno praviinost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolodi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vedina delavcev zavoda.
16. élen

Predstavnike star$ev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedsjo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nadinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udelezila ve¢ kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je tevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako &tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nagin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega $tevila glasov.

17. ¢élen

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog &lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z ve&ino glasov stargev,
navzotih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vegina starSev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se posije svetu star§ev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne prediagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta star§ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, &e je popoln predlog za razreSitev prejet v &asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrocen Elanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.

Po kongani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlogitev o predlogu z veéino glasov vseh ¢lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
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18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in postovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, doloéenim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo¢&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoc¢nik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes&anje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi skiic sveta starS8ev opravi ravnatel. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta star§ev dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len
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Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premiCno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna $ola Livada na dan 31. decembra 2007.

Premitno premozZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloGene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proracuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov u&encev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. Clen

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablia za placilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se natin kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odiokom,
v svojem imenu in za svoj ragun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepreminim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
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— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predioZiti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predlozZiti nadrt investicijskega vzdrZzevanja ter upravljanja z nepremiéninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢&len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloca zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$éa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.
Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. €len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo&ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolo¢a zakon.

Pravila in splo$ne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom doloceno, da jih sprejme
ravnatelj.

XHIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. élen
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Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odiok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
$ole Livada (Uradni list RS, &t. 51/97, 83/01 in 35/05).

32. élen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-21

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obdine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preiséeno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno preéiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na seji dne
sprejel
ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Majde Vrhovnik
1. ¢len

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Majde Vrhovnik
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopicjem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-17
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1629. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Majde Vrhovnik, Stran 4009.

Na podlagi prvega odstavka 41. Elena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno precisteno besedilo), 3. élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — OdlI. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. {lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno preci§feno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Majde
Vrhovnik

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna ob¢ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno $olo Majde Vrhovnik (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obCine Ljubljana.

IL. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Majde Vrhovnik.
Sedez zavoda: Gregor¢ieva ulica 16, Ljubljana.
lil. PECAT ZAVODA
3. &len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pe€at s premerom 20 mm. PeCat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi $tevilo posameznih pe€atov, uporabo, nacin varovanja in uni¢enje ter doloi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4, ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevaini program, ki je sprejet na nagin in po postopku,
dolo&enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trzZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZniitvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroc¢ju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3feno izobraZevanie,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3lene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno$olskega izobrazevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

— ASKERCEVA CESTA parne od 2 do 12, 18,

- AZBETOVA ULICA 0d 1,2, 3, 4, 4/a, 5,6, 6/a, 7, 8,

—BAJTOVAULICA 1,2, 3,4,86, 8, 10,

- BORSTNIKOV TRG 1, 2, 3, 3/a,

— CANKARJEV VRH 1,

— CESTANAROZNIK od 1do 8, 11, 13, 15, 17, od 18 do 23, 25, 27, 29, 31, 35,
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—CESTA 27. APRILA 1, 3, 5,6, 7, 8, od 10 do 13, neparne od 15 do 25, 26, 27, 29, 31, neparne od 35 do 65,

— CESTA V ROZNO DOLINO 1, 2, 3, od 5 do 14, 16, 18, 18/a, b, c, &, d, e, f, parne od 20 do 36, 36/a, parne od 38 do
46,

— ERJAVCEVA CESTA 1,2, 4, 5,6, 7, 15, 17, 19, 22, 23, 24, 25, 26, 29,

— GLINSKA ULICA 2/a, b, 3, 3/a, od 4 do 15, 17, 19,

—~ GRADISCE 6, 8,

— GREGORCICEVA ULICA 9, 9/a, 11, 11/a, 13, 13/a, od 15 do 21, 23, 25, 25/a, 27, 27/a, 29,

- IDRIJSKA ULICA, od 1 do 20, 22,

- IGRISKA ULICA od 1 do 6, parne od 8 do 14,

— KIKLJEVA ULICA 5, 5/a, 7,

— KOCENOVA ULICA od 1 do 4, 4/a, od 5 do 11, 13,

—LEVCEVA ULICA 1,3 do 7, 7/a, od 8 do 12,

— LEVSTIKOVA ULICA neparne od 1 do 9, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 18, 22,

— ORAZNOVA ULICA od 1 do 13, 15, 17,

— OSLAVIJSKA ULICA 1/a, b, 3,5/a,b,c, d, e, f, 7,9, 11, 11/a,

— PODROZNISKA POT od 1 do 11,

— POSTOJNSKA ULICA od 3 do 12, 12/a, 14, 14/a, od 15 do 22, 22/a, 23, 25, 27,

— POT NA DRENIKOV VRH od 1 do 6, 8, 10, 12,

— PRESERNOVA CESTA od 1 do 4, 4/a, od 5 do 9, 9/a, 10, 10/a, 11, 12, 13, 13/a, od 14 do 19, 21, 23, 25,
— RIMSKA CESTA od 8 do 14, od 16, do 22, 22/a, 23, 24, 25, 25/a, 27,

—~ ROZNA DOLINA, CESTA | v celoti,

— ROZNA DOLINA, CESTAII 2, 3, 5,6, 6/a, 7, 7/a, od 8 do 13, 15, 15/a, b, 16, 17,17 a, b, ¢, d, e, f, 18, 20, 22, 24,
—ROZNA DOLINA, CESTA IV od 1 do 7, parne od 8 do 26, 28, 28/a, 30,

~ ROZNA DOLINA, CESTA V neparne od 3, 3/a, od 4 do 10, 10/a, 11, 11/a, 12, 13, 13/a, od 14 do 22, 24, 25, 25/a, od
26 do 30, 30/a, 31, 32, 32/a, b, ¢, od 33 do 38, 38/a, 39, 40, 41, 41/a, b, ¢, 42, 43, 44,

— ROZNA DOLINA, CESTA VI 1/a, od 2do 7, parne od 8 do 18, 20/a, b

— ROZNA DOLINA, CESTA VI 2, 3, 4,5, 5/a, 6, 7, 8, 9, 9/a, 11, 12, 13, 13/a, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 20/a, 21, 21/a, od
23 do 28, 28/a, od 29 do 36, 38, 38/a, 40,

— ROZNA DOLINA, CESTA Vlll od 1, 2, 2/a, 3, 4, 4/a, b, 5, 7, 7/a, 8, 8/a, 9, 9/a, 10, 10/a, 11, 11/a, 12, 13, 13/a, b, ¢,
14, 14/a, b, od 15 do 20, 22, 23, 24, 24/a, 26, 26/a, 28, 28/a, 30, 32,

— ROZNA DOLINA, CESTA IX 6, 8, 10, 10/a, 12, 12/a, 14, 16, 16/a, b, 18, 19, 21, 23, 23/a, od 24 do 32, neparne od 33
do 43, 45/a, b, c, 47, 49, 51, 53,

— ROZNA DOLINA, CESTA X 1,2, 3, 4, 4/a, 5, 6, 8, 8/a, b, od 10 do 14, 16, 17, 17/a, b, 18, 19, 21, 21/a, od 23 do 34,
— ROZNA DOLINA, CESTA XI 12, neparne od 13 do 23, 26, 28, 30, 30/a 32,

— ROZNA DOLINA, CESTAXIi 1,4, 5,7, 9, 10, 11, 12,

—ROZNA DOLINA, CESTA XV 30, 32, 32/a, b, 34, 34/a,

~RUTARJEVA ULICA 1, 3, 4, 4/a, 5, 5/a, b, c, d, e, f, 6, 6/a, 7, 7/c, 9, 11,

— SKAPINOVA ULICA 1, 1/a, b, 0d 2 do 6, 6/a, b, 7, 8, 9, 9/a, 10, 10/a, 11, 11/a, b, 12, neparne od 13 do 23,
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— SLOVENSKA CESTA 1, 3, 5,9, 9/a, b, 11, 15, 17,
— SNEZNISKA ULICA 1, 2,
—SVETCEVAULICA 1,2, 4,8, 14,

- SESTOVA ULICA 2, 10,

—SKRABCEVA ULICA 2, 3, 4, 4/a, 5,6, 7, 8, 8/a, od 9 do 14, 14/a, 15, 16, 19, 19/a, 21, 21/a, 23, 23/a, b, 25/a, b, ¢, d,
e f, 27,29, 31,

~ 8TREKLJEVA ULICA 1, 2, 2/a, b, ¢, od 3 do 9, 9/a,

- SUBICEVA ULICA 3, 3/a, 5, 11,

—~ TIVOLSKA CESTA 4, 13,

—~TOBACNA ULICA 5,7, 10, 12, 14,

— TRG MLADINSKIH DEL. BRIGAD 1, 2, 3, 9, 10, 11, 12,
—TRG REPUBLIKE 2, 3,

—~ TRZASKA CESTA 2, 4, 6, 10, 10/a, parne od 12 do 20, 20/a, b, 22, 24,
— ULICA JOSIPINE TURNOGRAJSKE 4, 6,

— VALVASORJEVA ULICA 1,3,5,7, 10, 12,

—VECNA POT 1, 2, neparne od 3 do 15, 81, 81/a,

— VESELOVA ULICA 1, od 10 do 15, 15/a, 16, 17, 19, 21,
—VRTACA od 1do 5, 5/a, 6, 7, 7/a, 8, 9, 9/a, 10, 11, 13, 15.

Vsaka na novo dolo&ena hidna Stevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstojedi $olski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. &len

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlota o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroéilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni pooblasen drug organ.

Svet zavoda $teje devet Elanov in ga sestavljajo:
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— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliGejo po postopku, doloenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ge:

- izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

~ je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star8ev preneha mandat, ko preneha status u¢enca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je €lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dologi dan volitev, Stevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. &len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu

volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.
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Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoé&nika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voliscu vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli

glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, €e se jih je udeleZila vet kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne tei mandat dlanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklie ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. élen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se prediozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo&i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala veéina delavcev zavoda.

16. ¢len
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Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star3ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko prediaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naéinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se eli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila veé kot polovica vseh &lanov sveta stargev.
Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvegje stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZzjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvolien za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvectjega $tevila glasov.

17. élen

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se za&ne na predlog &lana sveta stariev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starsev,
navzocdih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, €e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina star$ev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, e je popoln predlog za razresitev prejet v éasu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Prediog za razresitev mora biti vroen &lanu sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, najman;j 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.

Po kong&ani obravnavi predioga za razreSitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vedino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.

19. ¢len
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V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomog&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago$kih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome§€anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
- ugiteljski zbor,

— oddeléni ugiteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4, Svet starSev

21.¢len

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavijen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter naéin delovanja sveta star§ev dologajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi¢no in premitno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porodifih izkazala Osnovna $ola Majde Vrhovnik na dan 31.
decembra 2007.

Premi&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loéeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremitnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloGene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢&lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZzenje ustanovitelja in drugo premoZenije s skrbnostjo dobrega gospodaria.
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23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proracuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov udencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, Clen

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za pladilo
materialnih stro8kov, investicijsko vzdrZzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dolodi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

~ ugotavija skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

- opravlja druge zadeve v skiadu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZan ustanovitelju:

- vsako leto predloZiti letni delovni na&rt,

— vsako leto predloZiti porocilo o izvajanju letnega delovnega nadrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti naért investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremi&ninami,

~ po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proracunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xi. JAVNOST DELA

27. clen

Delo zavoda je javno.

[y

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako doloca zakon ali drugi
predpisi ali €e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve§ta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. clen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo Vpra§anja. ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo&ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo&a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splo3nih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skiadu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse élane sveta zavoda.

30. élen

Dosedanji ravnatelj opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Majde Vrhovnik (Uradni list RS, §t. 52/97, 83/01 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-22

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre¢iséeno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. €lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, .

66/07 — uradno preis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Martina Krpana

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Martina Krpana
(Uradni list RS, $t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi&jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-18
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, 8t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1630. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne Sole Martina Krpana, Stran 4013.

Na podlagi prvega odstavka 41. Elena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno predisteno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Martina
Krpana

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. &len

S tem odickom Mestna obgina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno $olo Martina Krpana (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obéine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. élen
Ime zavoda: Osnovna $ola Martina Krpana.
Sedez zavoda: Gaspersi¢eva ulica 10, Ljubljana.
ll. PECAT ZAVODA
3. &len

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi Stevilo posameznih pegatov, uporabo, natin varovanja in uniGenje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,
dologenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

~ P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZznicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potni3ki
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZniitvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremié&nin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sredanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podroéju Sporta
in rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje
in usposabljanje na podro&ju kulture
in umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3&eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnidko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

~ R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovno3olskega izobraZevanja za $olski okoli$, ki obsega naslednje ulice in higne
Stevilke:

— ARCHINETOVA ULICA neparne od 1 do 19,

- BRODARJEV TRG od 1 do 8, od 10 do 15,

— GASPERSICEVA ULICA 1, 3, 3/a, 5, 5/a, 6, 7, 7/a, od 8 do 11, 11/a, 15, 19, 21, 23,
~ NOVE FUZINE 7, 8, neparne od 15 do 23, 24, 26, 33,

— POLJSKA POT 2, 4, 6,
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— POT NA FUZINE neparne od 1 do 13, neparne od 19 do 57,

- PREGLOV TRG 1, 2, 10, 11, 12, 13,

— ULICA MOLNISKE CETE neparne od 1 do 19,

— ZALOSKA CESTA neparne od 143 do 155, 159.

Vsaka na novo dolo€ena hidna Stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojedi Solski okolis.

Vi. ORGANI ZAVODA

7. Elen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatel;j,

- strokovni organi,

- svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo¢a o zadevah, ki jih dolotajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porodilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni pooblaS&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet Elanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

- trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dolo€enim s tem odiokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo star$i na svetu starSev po postopku, dologenim s tem odiokom.
9. ¢élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

~ je odpoklican ali razre3en,
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— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status ucenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo Elana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiS§e nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. &len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpie volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s skiepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloci dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za clane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se prediozZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoé&nika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanije na voli§¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in dolog&i dan predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, e je volivec glasoval za ve& kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ce se jih je udeleZila ve& kot polovica delavcev zavoda.

13. ¢élen
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Za ¢&lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
veé kandidatov za &lana sveta dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porodilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklie ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
élanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstareji novoizvolieni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic. -

Ce volilna komisija ne zavme zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo€i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star§ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta star§ev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ge se jih je udeleZila vet kot polovica vseh ¢&lanov sveta starSev.
Za &lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogoge ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len
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Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se za&ne na predlog &lana sveta stariev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z veéino glasov starsev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazioZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, e je popolin predlog za razresitev prejet v &asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaletka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vrogen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predioga za razresitev sprejme svet star§ev odlo&itev o predlogu z ve&ino glasov vseh Elanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreuje svet zavoda po postopku, dologenim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagogkih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome&ta v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome&&anje v &asu odsotnosti pisnc
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. clen
Strokovni organi zavoda so:
— ugiteljski zbor,

— oddel€ni uciteljski zbor,

- razrednik,
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- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dologbe in pravila zavoda.

4, Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresnievanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnateli. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta star§ev doloCajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22, ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi€no in premi¢no stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porodilih izkazala Osnovna $ola Martina Krpana na dan 31.

decembra 2007.

Premiéno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo¢eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolocene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega prorafuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov ucencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NAGIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, ¢len

Presezek prinodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih strogkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se natin kritja tega primanjkljaja dolo€i v soglasju z
ustanoviteljem.
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IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj ragun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi&nim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavija skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo&a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni nadért,

~ vsako leto predioZiti porocilo o izvajanju letnega delovnega na&rta in razvoju zavoda,

— vsako leto predlozZiti naért investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremi&ninami,
~ po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravijanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporogili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolo&a zakon ali drugi
predpisi ali ¢e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$¢a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA
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28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpraSanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, Ge tako dolo&a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splonih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIil. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. élen

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Martina Krpana (Uradni list RS, &t. 53/97 in 35/05).

32. &len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

&t. 603-213/2007-23

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.

66/07 — uradno pretiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Milana SuStarSica

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Milana Sustar$ica
(Uradni list RS, t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopiéjem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-19
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1589. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Milana Sustarsica, Stran 3859.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preéi§€eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Milana
Sustarsica

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna obd&ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevag’u: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno $olo Milana SustarSica (v nadaljevanju:

zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

) II. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Milana Sustarsica.
Sedez zavoda: Stembalova ulica 2/a, Ljubljana.
Il. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Peat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi Stevilo posameznih peatov, uporabo, nadin varovanja in unicenje ter doloi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nadin in po postopku,
dolocenim z zakonom.

5. élen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 OsnovnosSolsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- I1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sredanj

~ P/85.510 IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3leno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnidko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. Clen

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3olskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

— ALLENDEJEVA ULICA 5, 11,
—~ DECKOVA ULICA 23,
— DIMICEVA ULICA 9,

— DUNAJSKA CESTA parne od 104 do 110, parne od 114 do 120, 120/a, 122, 124, 128, 130, 136, parne od 142 do
162, 156, 158, 160, parne od 170 do 202,

~ KADILNIKOVA ULICA 2, 3, 3/a, od 4 do 8,
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— KARDELJEVA PLOSCAD od 2 do 11, 11/a, od 12 do 17, od 19 do 21, od 23 do 26, 27/a, 28, 28/a,

~MALA VAS 1,

— MAROLTOVA ULICA od 1 do 16,

— PALMEJEVA ULICA parne od 4 do 32,

— PAVLOVCEVA ULICA 1, 1/a, b, od 2 do 14, 16, 18, 100/a, b, c,

— POD KLANCEM 2,

— PUHOVA ULICA od 1 do 16,

— REBOLJEVA ULICA od 1 do 18,

-~ ROBICEVA ULICA od 1 do 11,

— STEMBALOVA ULICA 2, 2/a, od 3 do 16, 18, 19, parne od 20 do 38,

— STOZENSKA ULICA 1, 2, 3,3/a,b, ¢, 6,7, 8,9, 10, 10/a, 11, 14, 15, 16, 18, 21, 23, 23/a, b, 54,

—STOZICE 7, 9, 9/a, b, 11, 11/a, 13, 14, 15, 16, 17, 17/a, b, ¢, 19, 19/a, b, 20, 21, 21/a, b, ¢, e, 22, 23, 23/a, b, 25, 26,
28, 29, 29/a, b, ¢, d, e, f, 30, 30/a, b, 31, 32, 33, 35, 37, 38, 40, 42, 42/a, 43, 44, 44/a, 45, 45/a, b, c, 46, 47, 48, 49, 50,
50/a, 52, 53/a, 54, 55, 56, 57, 59, 60, 62, 100/a,

— TREBINJSKA ULICA od 1 do 16,

— ULICA AKTIVISTOVod 1do 5,7, 9, 11, 13, 13/a, 15,

- VOJKOVA CESTA 63, 71, 73, 74, 75, 77, 78, 85, 87, 87/a, od 89 do 92,

— ZUPANOVA ULICA od 2 do 10.

Vsaka na novo doloena hidna $tevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojedi Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloga o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porotilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni poobla$¢en drug organ.

Svet zavoda steje devet Clanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,
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— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razresuje Mestni svet Mestne obcine Ljubljana skiadno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, dologenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

9. &len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za Stiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

~— odstopi,

—~umre.

Predstavniku starS§ev preneha mandat, ko preneha status u¢enca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo&i dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za clane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se prediozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave skiepa o razpisu

volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.
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Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.
12. ¢élen

Glasovanje na voli§€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolog&i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo¢i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne §tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se el
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, €e se jih je udelezila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.
13. ¢len

Za ¢&lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvedje $tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za €lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne teCi mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za€ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali ha zahtevo reprezentativhega sindikata, e gre za Clane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpige glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.

16. ¢len
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Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko prediaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za élane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za €lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila vet kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za Elane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve kandidatov dobila enako 3tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZzjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zacne na prediog ¢lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z ve&ino glasov starSev,
navzocih na roditefjskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, Ce je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazlozitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razreditev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popoinega
predloga za razresSitev, e je popoln predlog za razreSitev prejet v €asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacCetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vro€en ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po konéani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet star§ev odlogitev o predlogu z ve&ino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
18. &len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolotenim z zakonom.

19. ¢len
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V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju posiovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome$&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeséanje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. élen

Strokovni organi zavoda so:
— ugiteljski zbor,

— oddeléni uditeljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresnievanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet star3ev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dolocajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22, ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premiéno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna 3ola Milana Sustar$i¢a na dan 31.

decembra 2007.

Premino premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremozZenje iz prvega in drugega odstavka tega ‘élena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovijen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
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23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega prorafuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih stro§kov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavho zakonodajo dolZzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja doloéi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. clen

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
~ spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloc¢a o statusnih spremembah zavoda,

- daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predlozZiti letni delovni naért,

- vsako leto predloZiti poro€ilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

- vsako leto predloziti nart investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremiéninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statisti¢éne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporodili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloCa zakon ali drugi
predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesca o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako doloca zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom dolo¢eno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len
Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevainega zavoda Osnovne
sole Milana Sustarsiga (Uradni list RS, §t. 52/97, 83/01 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati osmi dan po objavi.

§t. 603-213/2007-24

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovic L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre€is€eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. Slena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno precis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na ____ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Mirana Jarca

1. ¢élen
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Mirana Jarca (Uradni
list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopi&jem beseda »devet« nadomesti
z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zatne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-20
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1599. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Mirana Jarca, Stran 3895.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno pre&i§¢eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 ~ uradno pre€idteno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Mirana
Jarca

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedeZzem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno3olsko izobraZzevanje Osnovno $olo Mirana Jarca (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obd&ine Ljubljana.

li. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna Sola Mirana Jarca.
SedeZ zavoda: Ipavéeva ulica 1, Ljubljana.
lll. PECAT ZAVODA
3. élen

Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in petat s premerom 20 mm. Pedat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi $tevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in unicenje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dolo¢enim z zakonom.

5. &élen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trinicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sredanj

- P/85.510 IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju 3porta in
rekreacije

- P/85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanije 3Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okolig, ki obsega naslednje ulice in higne
Stevilke:

— BRANKOVA ULICA 1, 3,5, 7,

— CARJA DUSANA ULICA 8, parne od 14 do 20, 18/a, b, c,

— CELESTINOVA ULICA 1,4, 5,6,7,9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 18, 26, 28, 30, 32,
—CELJSKA ULICA 1, 1/a, 2, 3, 4, 5, 6, 6/a, od 7 do 17, 19, 20, neparne od 21 do 47,

~ CERKOVA ULICA od 1 do 6, 6/a, od 7 do 11, parne od 12 do 28,
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— DAJNKOVA ULICA od 1 do 12, od 14 do 18, 20, 21, parne od 22 do 50, 51, 52, 563, 54,

— DIMICEVA ULICA parne od 2 do 16,

— DUNAJSKA CESTA 48, 50, 70, parne od 74 do 94,

— FORSTERJEVA ULICA 2, 4, 40, 42,

— GOLARJEVA ULICA 3, 4, 6, 8,

— GRASSELLIJEVA ULICA parne od 2 do 12,

- IPAVCEVA ULICA 1, 2,4, 6,

— KRZICEVA ULICA parne od 2 do 10,

— KRANJCEVA ULICA pame od 2 do 22, 26,

~ LINHARTOVA CESTA neparne od 1 do 19, 11/a,

— LUZISKO-SRBSKA ULICA 7, 11, 13, 15, 62, 64, 66, 68,

— MARIBORSKA ULICA 4, 16, 17, 17/a, od 18 do 29,

— PERICEVA ULICA od 1 do 7, parne od 10 do 64, 64/a,

~POT K SAVI 2, 2/a, 3, 3/a, 4, 4/b, od 5 do 9, 9/a, od 10 do 16, od 18 do 20, 20/a, 21, 22, 23, 23/g, h,k, |, m, n, p, 1, u,
24,25, 26, 26/a, h, |, n, 29, 29/a, d, e, f, g, h, 31/d, f, 32, 33, 33/a, b, ¢, d, f, g, od 34 do 38, 39/b, c, 41/b, d, e, f, 45, 47/b,
c d,fj76/a b, cdef g h 784d,f g 80/ b,cef g h 100/ab,c,e,f 102/a, b, c d, e f g, h 104/a,b,c e g h,j
m,

— PREKMURSKA ULICA 1,2, 3,4, 6,

— PRERADOVICEVA ULICA 2, 4, 4/a, parne od 6 do 54,

— PTUJSKA ULICA 1, 1/a, 3, 6, 7, od 9 do 28, 30,

— RAICEVA ULICA 1, 1/a, 3, 3/a, 5, 5/a, 7, 7/a, 9, 9/a, 11, 11/a, 12, 13, 13/a, 14, 15, 15/a, 16, 17, 17/a, 18, 19, 19/a,
20, 20/a, b, ¢, d, 21, 21/a, 23, 23/a, 25, 25/, 27, 27/a, 28, 29/a, 31, 31/a, 32, 33, 33/a, 34, 35, 35/a, 36, 37, 37/a, 39, 39/a,
41, 41/a, 43, 43/a, 45, 45/a, 47, 47/a, 49, 49/a, 51, 51/a, 53, 53/a, 55, 55/a, 57, 57/a, 59, 59/a, b, ¢, 61, 61/a, 63, 63/a, 65,
gg;:, 67, 67/a, 69, 69/a, 71, 71/a, 73, 73/a, 75, 75/a, 77, 77/a, 79, 79/a, 83, 83/a, 87, 87/a, 91, 91/a, 95, 95/a, 97, 97/a, 99,

— SVETOSAVSKA ULICA parne od 2 do 24, 24/a, 28,

~TOMACEVO 1, 5, 5/a, 7, od 11 do 14, od 16 do 24, 24/c, od 25 do 30, 30/a, 31, 32, 33, 35, 37, 39, 39/d, 40, 41, 42,
45, 45/a, 47, 49, 53, 53/a, 55, 57, 59,

- TOMACEVSKA CESTA 2, parne od 30 do 48, 48/a, 50, 50/a, 52,
—~ TOPNISKA ULICA 2, 3, 4, 5, 6, od 8 do 28, 30, 32, 33, parne od 34 do 44,
—VDOLINI1, 2,2/a,3,4,5,6,6/a,7,7/a, 8,9, 9a, 10, 11, 11/a, od 12 do 16, od 18 do 25, od 27 do 29, 41, 43, 45,

— VOJKOVA CESTA 1, 1/b, 2, 3,4, 5, 0d 7 do 12, od 14 do 19, parne od 20 do 34, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 58, 60, 64,
68, 70,

— ZAGREBSKA ULICA od 1 do 17, parne od 20 do 28.

Vsaka na novo doloena hisna Stevilka znotraj Solskega okoli§a sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:

http://www.uradni-list.si/l1/content?id=86114 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 4. stran od 10

— svet zavoda,
— ravnatelj,
- strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloga o zadevah, ki jih dolocajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poro&ilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni pooblascen drug organ.

Svet zavoda $teje devet clanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

- trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razre$uje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu star$ev po postopku, doloenim s tem odiokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvolieni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ge:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

-~ umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda predtasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len
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Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpige volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloé&i dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. &len

Pravico prediagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomo&nika ravnatelja.
12. ¢len

Giasovanje na voli§€u vodi voliina komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo€i dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, kolike
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. clen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku § dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se Konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.
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Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej$i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. &len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zane na podilagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloCi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vegina delavcev zavoda.
16. &len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta star$ev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, §tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne 3Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udeleZila vet kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za &lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je $tevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nagin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. Elen

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se za&ne na prediog &lana sveta star$ev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starsev,
navzodih na roditeliskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vetina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se posije svetu starsev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, e je popoln predlog za razreSitev prejet v ¢asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.
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Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon€ani obravnavi predioga za razreSitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z ve€ino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. &len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
19. &len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome&ca v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$&anje v Casu odsotnosti pisnc
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. élen

Strokovni organi zavoda so:
— ugiteljski zbor,

— oddelcni ugiteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starsSev

21. ¢len
Za organizirano uresnidevanje interesa star§ev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem

vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.
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Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatell. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premi¢no stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna $ola Mirana Jarca na dan 31.
decembra 2007.

Premi&no premozenje, ki ga zavodu zagotavija ustanovitelj, se evidentira logeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skiadu s predpisi o raéunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremitnim premozZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo&ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraguna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. &len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablia za plaéilo
materialnih stro$kov, investicijsko vzdrZzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavlijati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluZbo, se nadin kritja tega primanjkljaja doloéi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOST! IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. clen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloéenih s tem odiokom,
v svojem imenu in za svoj raéun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in posiov, s
katerimi se to premozZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloga o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZan ustanovitelju:

— vsako leto predloZiti letni delovni nacr,

— vsako leto predioZiti poroéilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti nadrt investicijskega vzdrzevanja ter upravijanja z nepremi¢ninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statistitne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proracunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. clen

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporogili starsem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevalnem delu star$i in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloa zakon ali drugi

predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obveséa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. &len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpraSanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, Ce tako doloCa zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dolo¢eno, da jih sprejme
ravnatelj.
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Xili. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. &len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odiok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Mirana Jarca (Uradni list RS, &t. 49/97 in 35/05).

32. Elen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-25

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovic |.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre¢isceno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, &t.

66/07 — uradno pretis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole MiSka Kranjca

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Miska Kranjca
(Uradni list RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi&jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-21
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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URADNI LIST
‘:;;.«"’«

38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1628. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Miska Kranjca, Stran 4005.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preéis&eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 8t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. Elena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno preciseno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole Miska
Kranjca

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovnoSolsko izobraZevanje Osnovno $olo Miska Kranjca (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obg&ine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola MiSka Kranjca.
SedeZ zavoda: Kamnogori$ka cesta 35, Ljubljana.
1. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pe&at okrogle oblike s premerom 35 mm in pe¢at s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dolo¢i $tevilo posameznih pecatov, uporabo, nagin varovanja in unitenje ter dolod&i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. clen

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZzevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dolo€enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potni3ki
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali

. najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreé&anj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju Sporta in
rekreacije

~ P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3Ceno izobraZevanije,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetni3ko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZzevanja za $olski okolis, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

- BLAZICEVA ULICA 1, 7, od 9 do 13, 15, pamne od 16 do 22, 26, 34 36, 40,

— BURNIKOVA ULICA 1, 2, 3, od 5 do 17, 19, 21,

— CESTA ANDREJA BITENCA neparne od 31 do 41, 56, 60, 60/a, 62, 64, 66, 66/a, 68, 70, 72, 76, 78, 78/a, 80, 81,
100, 101, 102, 103, od 104 do 112, 114, 115, 116, 116/a, 117, 118, 120, 120/a, parne od 122 do 142, 143, 144, 145, 149,
150, 150/a, 152, 152/a, 154, 156, neparne od 157 do 163, 168, 170, 172, 176, 178, 181, 183, 196, 198,

— CEBELARSKA ULICA 1, neparne od 7 do 13, 14, 15, 17, 18, 19, 19/a,b, 20, 21, 22, 22/a, 23, 24, 24/b, parne od 26
do 36, v
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— DOLNISKA CESTA 6, 11, 12, 15, 18, 50, 56,

-~ FLANDROVA ULICA 17, 19, 21,

— GALICEVA ULICA 8, 15, 25, 286, 28, 30,

— GRADNIKOVA ULICA 2, 4,6, 8,

~JARCEVA ULICA 3,5,7,9, 11,

— JERAJEVA ULICA 1, 1/a, od 2 do 11, 13, 15, 17,
— KALINOVA ULICA 4, 6, 8, 10, 14, 15, 18, 19, 20,

— KAMNOGORISKA CESTA 27, 29, od 31 do 52, 52/a, b, od 53 do 55, 5§7, 59, 60, 60/a, 61, 61/a, 63, 64, 67, 68, 68/a,
od 69 do 72, 74, 75, 77, parne od 82 do 90, 99,

— KLEMENCICEVA ULICA od 1do 9, od 11 do 14, 16, 17, 19,

— KOZAKOVA ULICA 3, 4, 6, od 8 do 11, parne od 16 do 20, 24, 30, 40, 54, 55, 57, 58, 59, 69,
— KOZINOVA ULICA od 1 do 14,

— KRANERJEVA ULICA 1, 2, 2/a, 4, 4/a, od 6 do 12, 14,

-~ KRIVEC od 1 do 6, 8, 10, parne od 14 do 26, 26/a, parne od 28 do 40, od 41 do 46, 48, 50, 51, 52, 52/a, 54, 54/a,
parne od 56 do 66, od 70 do 73, od 75 do 98, 100,

- KUSTRINOVA ULICA 2, 4,5, 6, 9,

— LAMUTOVA ULICA od 2 do 24, od 26 do 31, od 33 do 42, 44, 46, 48,

— MALNARJEVA ULICA od 1 do 23, od 25 do 35, 35/a, od 36 do 42, od 44 do 47, 49, 51, 52,

~ MARTINCEVA ULICA od 1 do 6, 6/a, 8, od 10 do 23, od 26 do 31, 31/a, parne od 32 do 50,

— PILONOVA ULICA 2, 6, 20, 22, 24, od 28 do 37, 37/a, od 41 do 43, 45, 47, 53, 55,

— PLESICEVA ULICA 3, 4, 5/a, 6, 7, 8, 10, 11, 20, neparne od 21 do 31, neparne od 35 do 49,

— POD KAMNO GORICO 50,

— PRELCEVA ULICA od 2 do 10,

— REGENTOVA CESTA 21, 23, 31, 47, neparne od 71 do 77,

—-TOSKO CELO 1, 1/a, ¢, 2, 2/a, 3, 4, 5, 5/a, 6, 12, 14, 21, 31,

~ ULICA 28. MAJA 1, 2, 3, 5, 9, 11, neparne od 15 do 27, neparne od 31 do 43, neparne od 47 do 75,
— ULICA BRATOV BABNIK 5, 7, 8, 9, 9/a, 10, 11, 11/a, od 12 do 16, od 18 do 31, od 33 do 50, neparne od 51 do 97,
— ULICA BRATOV JANCAR neparne od 1 do 17, neparne od 17 do 29,

— ULICA MARIJE MLINAR od 1 do 16,

— ULICA NADE CAMERNIKOVE 1, 2, od 4 do 11,

- VAGAJEVA ULICA 1,2, 3,4,6, 8,10, 12,

- VERSICEVA ULICA 2,4,6,7, 8,11, 13, 15, 16, 17,

— ZAKRAJSKOVA ULICA 2, 4, 8, 10, 11, 11/a, od 12 do 18, 20, 23, 25, 27, 29, 33,

— ZALAZNIKOVA ULICA 1, 1/a, 2, 3, 4,6, 7, 8, 8/a, 10, 10/a, 12, 16, 20, 22,

— ZAPUSKA CESTA 23, 43, 43/a, 44, 61, 63, 65, 69, 94/b,c,d, 99, 101, 103, 105, 106, 108, 110, 111,

— ZLATEK parne od 6 do 18, 34, 38, 40, 41, 41/a, 42, 43, 43/a,b,c.d, 44, 45, 47, 49, 50, 51, 52, 53, 53/a, 54, 55, 55/a,
od 56 do 63, 63/a, 64, 65, 66,
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—ZOLETOVA ULICA neparne od 1 do 11, 6.

Vsaka na novo doloCena hisna §tevilka znotraj $olskega okoli$a sodi v obstojei $olski okolis.

V1. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo€a o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potriuje letno porogilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni poobla&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet &lanov in ga sestavijajo:

- trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo stari na svetu starSev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,

ce:

~ izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,
— je odpokliican ali razresen,

— odstopi,

—umre.

Predstavniku star8ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.
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Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo €lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s skiepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, $tevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva €lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se prediozijo voliini komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Voliina komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in doloci dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve& kot polovica delavcev zavoda.
13. Elen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ve& kandidatov za Elana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljo delovno dobo v zavodu.
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Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zadne teci mandat lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. &len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo&i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vegina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star8ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak €lan sveta starSev. Prediogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve& kot polovica vseh &anov sveta starev.
Za ¢Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako &tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoée ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega $tevila glasov.

17. €len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog ¢lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starev,
navzodih na roditelijskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vedina starsev oddelka.
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Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, &e je popoln predlog za razreSitev prejet v Casu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zatetka $olskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroten &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odiogitev o predlogu z vecino glasov vseh clanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, doloCenim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih naiog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomesca v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomescanje v Easu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. clen

Strokovni organi zavoda so:
— utiteljski zbor,

— oddeléni uditeljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev
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21. ¢len

Za organizirano uresnidevanje interesa starsev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavijen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatel. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter natin delovanja sveta starSev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

VIi. SREDSTVA ZA DELO

22, ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premi&no stvarno premozZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna 3ola Miska Kranjca na dan 31.
decembra 2007.

Premicno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo&eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolodene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proratuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov udencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skiadu s tem odlokom, se uporablja za plaéil
materialnih strodkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za

opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritia tega primanjkljaja doloéi v soglasju 2
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOST! IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len
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Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloCenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predloZiti letni delovni nacrt,

— vsako leto predioziti poroéilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti na&rt investicijskega vzdrZevanja ter upravijanja z nepremicninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravijanje javne sluZbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XL JAVNOST DELA

27. &len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen e tako dolo&a zakon ali drugi
predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve§éa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.
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Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo&a zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xiil. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. élen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &ane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole MiSka Kranjca (Uradni list RS, §t. 51/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-26

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obé&ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazgj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZzevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preci$éeno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno preéisceno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na __ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole n.h. Maksa Pecarja

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole n.h. Maksa Pecarja
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopicjem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-22
Ljubljana, dne

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1600. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole n. h. Maksa Pecarja, Stran 3899.

Na podlagi prvega odstavka 41. €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno pregi§éeno besedilo), 3. flena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno preci§éeno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole n. h.
Maksa Pecarja

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob¢ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno Solo n. h. Maksa Pearja (v nadaljevanju:

zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloZa Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

il. IME IN SEDEZ
2. ¢len

Ime zavoda: Osnovna $ola n. h. Maksa Pecarja.

Sede? zavoda: Crnuka cesta 9, Ljubljana.

V okviru zavoda se izvaja splo$no osnovnosolsko izobrazevanje tudi na lokaciji Dunajska cesta 390.

Il. PECAT ZAVODA

3. ¢élen

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pedat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi Stevilo posameznih peatov, uporabo, nacin varovanja in unitenje ter dolo¢i delavce, ki so zanje '
odgovorni.

1IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na naéin in po postopku,
doloCenim z zakonom.

5. €len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovnodolsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrocju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3&eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

~ R/93.110 Obratovanje 3Sportnih objektowv

- R/93.299 Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
gas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in higne
Stevilke:

~BRNCICEVA ULICA 3, 5,7, 7/c,d,e, 9, 9/a, 11, 11/b, 13, 19, 19/d,e, neparne od 21 do 31, 45,

— CESTA 24. JUNIJA 1/ab, 2, 3, od 5 do 18, 20, 21, 21/a, 22, 23, parne od 24 do 52, 52/a,b,c, parne od 58 do 72,
72/a,b, parne od 74 do 80, 84,

— CESTA CENETA STUPARJA 2, 2/a, 3, 4, 4/a, 13, 14, 15, od 18 do 28, 28/a, 29, parne od 30 do 48, 53, 55, 63, 67,
92, 94, 95, parne od 96 do 106, 107, 107/a,b, 108, 109, 111, 112, 113, 114, 114/a,b, 116, 118, 124, 126, 128, 128/a, 130,
130/a,b,c, parne od 132 do 148, 149, 150, 151, 152, 153, 155, 157, 158, 159, 161,

- CESTANABROD 2, 3, 5, 6, 7, parne od 8 do 34, parne od 38 do 48, 48/a, 52/a, parne od 50 do 60,
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~ CESTAV PECALE 1, 2, 4, od 6 do 15, 17, od 19 do 24, 26, 27, parne od 28 do 50, 51, 52, 54,

— CESTA V PODBORST od 1 do 11, 12, 13, 14, 14/a, 15, 16, 17, parne od 18 do 28,

— CRNUSKA CESTA 1, 1/a, 2, 2/a,b, od 3 do 10, 10/a, 12, 14, 16,

— DUNAJSKA CESTA 301, 305, 309, 311, 315, neparne od 319 do 321, neparne od 325 do 331, 335, 337, 338, od 341

do 348, 344/a, od 350 do 352, od 354 do 362, 361/a, 364, od 367 do 372, od 374 do 376, od 378 do 384, od 386 do 401,
404, 405, 406, od 409 do 422, 422/a,b,c, 424, 424/a, b, c, 425, 426, od 428 do 440, od 442 do 446, 448, 449, 450, 452,

454, 457, 460, 461,
— GAMELJSKA CESTA 1,2,3,5,7,9,
—GACA 1, 1/a, od 2 do 8, neparne od 9 do 21,
— HLEBCEVA ULICA 1, 2, 3, neparne od 4 do 12,
— IZLETNISKA ULICA od 1 do 11, 6/a, 13,
—~JANOVA ULICA 1,4,86,7,

-~ JAZBECEVA POT 3,7, 9, 13, 14, 19, 21,

— JEZA od 1 do 22, 24, 25, 25/a, 26, 28, 28/a, 31, 33, od 35 do 43, 45, od 47 do 50, 52, 53, 54, 54/a, od 55 do 63, od
65 do 76, 76/b, od 77 do 93, 93/a, 95, 97, 99, 100,

— KATREZEVA POT od 1 do 20, 20/a, 21, 23, 24, 24/a, od 25 do 28, 30, 31, parne od 32 do 40,

- LEMEZEVA ULICA od 1 do 4, 4/a, od 5 do 11, 13, 15, 16,

— LOZARJEVA ULICA 5,7, 8, 9, od 13 do 20,

— MAGAJNOVA ULICA od 1 do 5, 5/a, od 6 do 17, parne od 18 do 26,

— MLINSKA POT 1, od 3 do 8, od 10 do 12, 14, od 16 do 29, 32,

— NA BREZINI 1, 1/a, 2, 2/b, od 3 do 15, parne od 16 do 22, od 23 do 26, 28, 30, 31, 32, 34, 36, 38,

— NADGORISKA CESTA 1, od 7 do 11, 18, od 20 do 23, od 25 do 27, 31, 31/a, od 32 do 34, od 36 do 39, 39/a,
neparne od 41 do 47, 48, 49, 49/a, neparne od 53 do 61, 64, 65, 67, 67/a, od 68 do 71, 75, 77, 80, 82, 84,

—~ OKROGARJEVA ULICA od 1do 7, 9,

— PASTERKOVA POT od 1 do 9,

— PETKOVA ULICA od 1 do 70,

- PETRICEVA ULICA od 1 do 5, 5/a, od 6 do 12, 14,

- PECARJEVA ULICA od 1 do 7, 7/a, od 8 do 13, parne od 14 do 20,

— PIONIRSKA POT parne od 2 do 10, 21,

— PLANINSKA CESTA 1, od 4 do 20, 22, 24, 25, 26, neparne od 27 do 35,

- POD GRICEM 1, 5, od 9 do 14, 24, 26, 30,

— POLANSKOVA ULICA od 1 do 37, parne od 38 do 46,

— POT DRAGA JAKOPICA od 1 do 18, 18/a, od 19 do 27, parne od 28 do 36, 36/a,

—-POT KSEJMISCU od 1do 5, 7, 7/a, 9, 9/a,b,c, 10, 111, 13, 15, 16/a, neparne od 17 do 23, 26, 27, 30, 32,
- POT VGORICICO 7, 8, od 10 do 17,

— POT VHRASTOVEC od 1 do 8, 8/a, 10, neparne od 11 do 23,

- POT VHRIBEC 1, 2, 3, 3/a, 4, 5, 5/a, od 7 do 16, 18, 18/a, od 20 do 22, od 24 do 28, 30,

-POTVMLAKE 1,0d3do 7,9, 11, 13,
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~POTVSMRECJE od 1do 4,7, 9, 11, 14, 16, 16/a, parne od 18 do 34,
~POTVCEZELJ 2, 3, 5, 9, 12, 14, 16,

— PRIMOZICEVA ULICA 1, parne od 2 do 16, od 17 do 35, 35/a, od 36 do 40, parne od 42 do 52, od 53 do 61, 63, 65,
67,

— SELISKARJEVA ULICA 1,2, 2/a,0d 3do 7, 7/a, 9,
~ SIMONCICEVA ULICA 2, 4, 4/a, 6, 6/a, 8, 9, parne od 10 do 16,
— STARE CRNUCE 1, 2, 2/a, 3, 3/a, b, 4, 5, 6, od 8 do 14, parne od 16 do 26, 24/a,

— STRNISEVA CESTA neparne od 1do 9, 10, 11, 12, 14, 15, 17, 19, 20, 21, 22, od 24 do 30, neparne od 31 do 35, 36,
37,43, 45, 47,

— SUHADOLCANOVA ULICA 1,3, 5, 6, 7, od 10 do 30, 32, 33, od 35 do 45, od 47 do 50, 52, 53, od 56 do 65, 67,
— SLANDROVA ULICA 2, 4, 6, 10,

— STAJERSKA CESTA 2, 4, 8, parne od 12 do 22, 40, 41, 43, pare od 46 do 50, 59, 60, 62, 63, od 65 do 67, 69, 70,
od 72 do 74, 77, 81, 83, 85,

- STEBIJEVA CESTA od 1 do 21, 23, 25,

— TOMINSKOVA ULICA 1, od 4 do 7, od 10 do 15, 17, pame od 20 do 26, parne od 32 do 56, 37, 39, od 57 do 62, 64,
66, 68, od 72 do 77,

— ULICA KOROSKEGA BATALJONA od 1 do 7, 9, 11, 13,
— ULICA NADGORISKIH BORCEV 1, 3, 4, 5, od 9 do 13, 15, od 17 do 21, 30, 32, 34, 35, 36, 38, 39, 43,

— ULICA V KOKOVSEK 2, 3, parne od 4 do 16, 16/a, parne od 18 do 24, 25, 26, 29, 29/a, 30, 31, 31/a, 32, 33, 34,
neparne od 35 do 43, 43/a, 45, 46, od 48 do 54, od 56 do 60, neparne od 63 do 75, 69/a,

-VVARDE 3,5, 6,7, 11, od 13 do 18, 20, 21, 22, od 24 do 30, 32,
- VERDNIKOVA ULICA 1, 3, 3/a, 5, 7, od 9 do 11, od 13 do 19,
—VRANJA POT od 1 do 10,

— ZA PARTIZANSKIM DOMOM od 1 do 14, 16,

—ZASAVSKA CESTA od 1 do 4, 6, 8, 8/a, parne od 10 do 30, 30/a, parne od 34 do 54, 54/a, parne od 56 do 64, od 65
do 68, 70, 71, 81, 87,

— ZORGOVA ULICA parne od 2 do 12, 17, 18, 18/a, 19, parne od 20 do 30, parne od 34 do 44, 53, 57, 62, 63, parne
od 64 do 68, od 69 do 74, od 76 do 89, od 91 do 101.

Vsaka na novo dologena hisna $tevilka znotraj Solskega okoliga sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. Elen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.
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1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloéa o zadevah, ki jih doloCajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porocilo zavoda ter
odloca o zadevah, za katere ni pooblas§¢en drug organ.

Svet zavoda $teje devet €lanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razre$uje Mestni svet Mestne obcine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliGejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu star8ev po postopku, doloZenim s tem odlokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega é&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo&i dan volitev, $tevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se voliina komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za Elane sveta zavoda.
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Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za Elane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na voli§€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne &tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpoinjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.

13. élen

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje $tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za €lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poroéilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zadne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstareji novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za&ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za ¢&lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.
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Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavecev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, Ge je za odpoklic glasovala vegina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike star§ev v svet zavoda izvoli svet star§ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za €lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za Clane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila vet kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za &lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZzjem razredu. Ce

niti na ta naéin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. élen

Postopek za razresSitev predstavnika star§ev v svetu zavoda se zaéne na predlog Clana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov starsev,
navzotih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Prediog za razreSitev se poslje svetu starev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popoinega
predioga za razresitev, &e je popoln predlog za razresitev prejet v Easu poletnih po€itnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaletka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroden &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odiogitev o predlogu z vegino glasov vseh Elanov
sveta stardev.

2. Ravnatelj

18. clen
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Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolodenim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$&anje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uditeljski zbor,

— oddel&ni ugiteljski zbor,

— razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4. Svet starsSev

21. ¢len

Za organizirano uresnitevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatell. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter natin delovanja sveta star§ev doio&ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22, ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna $ola n. h. Maksa Pecarja na dan 31.

decembra 2007.
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Premiéno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo€eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o racunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolocene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. &len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov ucencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NAGIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, &len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materialnih stro$kov, investicijsko vzdrZzevanije in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritia tega primanjkijaja doloci v soglasju z
ustanoviteljem.

iIX. PRAVICE, OBVEZNOSTI! IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odlod&a o statusnih spremembah zavoda,
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~ daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predloZiti letni delovni naér,

— vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

- vsako leto predlozZiti naért investicijskega vzdrzevanja ter upravijanja z nepremicninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statisti&ne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do vi§ine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporogili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloa zakon ali drugi
predpisi ali Ce to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloda zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatel].

XHI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &ane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.
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31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole n. h. Maksa Pecarja (Uradni list RS, §t. 52/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-27

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovic L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pregiseno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, t.
66/07 — uradno preciS¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na __ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Nove Fuzine

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Nove Fuzine (Uradni
list RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. Elena v besedilu pred dvopi&jem beseda »devet« nadomesti
z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-24
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1601. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole Nove FuZine, Stran 3903.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci§&eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/84 — Odl. US,
8/96, 18/98 OdI. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obd&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precis&eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnhovne Sole Nove
Fuzine

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedeZem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno$olsko izobrazevanje Osnovno Solo Nove FuZine (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Nove Fuzine.
Sedez zavoda: Preglov trg 8, Ljubljana.
iil. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pec€ata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi $tevilo posameznih pe&atov, uporabo, nagin varovanja in unigenje ter dolog&i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4, ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolo¢enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- I/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

~ J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/8S5.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

Osnovno$olsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetnisko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3Sportnih objektov

Druge nerazvr3lene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. clen

Zavod je ustanovijen za opravijanje osnovnoSolskega izobrazevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hine

Stevilke:

— CHENGDUJSKA CESTA parne od 2 do 34,

~ FUZINSKA CESTA 19, 23,

- GRAMOZNAPOT 1,1A,B, D, 2,3,3A,5,5A,7,7A, B, 8, 8A, 9, 10, 12,

— NOVE FUZINE 40, 41, 43, 45, 47, 49,

~ OSENJAKOVA ULICA parne od 2 do 14,
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— POLJE 479,

— POT NA FUZINE 2,

- PREGLOVTRG 3,4,5,6,7,8,9, 14, 15,
-~ RJAVA CESTA 1A,

— RUSJANOV TRG od 1 do 6, 8, 9, 10,

— STUDENEC 4, 5,5A,B,C,D,E, J,6,6A,7,7A,B,C, D, E, 8,9, 9A, B, 10, 11, 12, 12B, 13, 13A, B, C, 14, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 21A, 22, 23, 24, 24A, 25, 26, 27, 28, 29 30, 31, 32, 33, 34, 37, 39, 40, 40A,

- TRPINCEVA ULICA 63, 65,67,69, 71, 73, 75A, 75, 77, 79, 79A, B, C, 80, 81, 82A, 82, 84, 84A, B, 86, 86A, B, C, 88,
88A, 90, 92, 94, 96, 96A, B, C, D, 102, 102A, B, 108,

— ZALOSKA CESTA 161, 163, 165, 167, 171, 179, 183, 185.

Vsaka na novo dolocena higna $tevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstojeéi Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloga o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porotilo zavoda ter
odloca o zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda $teje devet ¢lanov in ga sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,
— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razresuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dologenim s tem odlokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu starSev po postopku, doloZenim s tem odlokom.

9. ¢len
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Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet'zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop €lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je Clanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen €lan, kateremu je prenehal mandat.

10. &len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najveé 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloCi dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoé&nika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§tu vodi voliina komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolo&i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.
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Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli

glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, Ce je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za tlane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za Clana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14, élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
&lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvolieni oziroma

novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za¢ne na podiagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe giasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala ve&ina delavcev zavoda.
16. élen

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star§ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za Elane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udelezila vet kot polovica vseh Elanov sveta starSev.
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Za ¢&lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve€ kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najveCjega Stevila glasov.

17. clen

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog &lana sveta star§ev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starsev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeliskem sestanku prisotna vecina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazlozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starsev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreditev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, e je popoln predlog za razresitev prejet v &asu poletnih poditnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vro€en ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koné&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vegino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. élen

Ravnatelj je pedago$ki vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomog¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagogkih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome$&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomesganje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len
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Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddelcni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresniéevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter na&in delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi&no in premi¢no stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porotilih izkazala Osnovna $ola Nove FuZine na dan 31. decembra

2007.

Premi&no premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loteno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ragunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dologene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovijen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. élen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proraguna, sredstev ustanovitelja, prispevkov ucéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NAGIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len
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Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkijaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritjia tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z

ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢clen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odiokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi€nim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremeniuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. clen

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
-~ spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predloZiti letni delovni naért,

— vsako leto predloZiti poro€ilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti nacrt investicijskega vzdrZevanija ter upravijanja z nepremi&ninami,
~ po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v prora€unu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XIl. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.
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Javnost dela zavoda se zagotavija s sporodili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen €e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali Ce to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. &len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja druge zadeve, Ce tako dolo¢a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom doloZeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Nove Fuzine (Uradni list RS, §t. 52/97, 68/98, 83/01 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-28

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obdine Ljubljana
Zoran Jankovi€ |.r.
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Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno pregi§€eno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Nove Jarse

1. &len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Nove Jarie (Uradni
list RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet« nadomesti
z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2, ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-23
Ljubljana, dne

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, $t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1602. Odiok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Nove Jar$e, Stran 3807.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preéi§&eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precid&eno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Nove
Jarse

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob&ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno$olsko izobraZzevanje Osnovno Solo Nove Jar8e (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo&a Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana.

ii. IME IN SEDEZ
2. ¢&len
ime zavoda: Osnovna $ola Nove JarSe.
SedeZ zavoda: Clevelandska ulica 11, Ljubljana.
. PECAT ZAVODA
3. élen

Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in pe€at s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86117 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 2. stran od 10

Ravnatelj doloCi Stevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in unicenje ter dolo&i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. Elen

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dolo&enim z zakonom.

5. &len

Dejavnosti zavoda po standardni kiasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovnos8olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potnigki
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sredlanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3leno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanije

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3lene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. Clen

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovno3olskega izobraZevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hine
Stevilke:

- BEBLERJEVTRG 1,2, 3,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14,

— BRATISLAVSKA CESTA 5,7, 9, 12,

- CESTA NA OBRIJE 25, 31,

- CESTAVHRASTJE 1, 2, 3,4A, 4B, 4D, 4, 5, 8, 10, 12, 14,
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— CESTAV SMARTNO 1A, 1B, 1, 2A, 2, 3A, 3, 4A, 4, 5, 6A, 6B, 6C, 6D, 6, 7A, 7B, 7, 8, 9A, 8, 10, 11, 12, 13, 14A, 15,
16, 17, 19, 20, 21, 23A, 23B, 23C, 23D, 25A, 25, 27, 29, 31, 32, 33A, 33B, 33C, 33, 35A, 35B, 35C, 35D, 35E, 35, 38, 39,
40, 41A, 41, 43, 45, 47A, 478, 47C, 47D, 47, 49A, 49B, 49C, 49D, 49F, 49, 50, 51A, 51B, 51, 53,

— CLEVELANDSKA ULICA 11, 13, 15A, 15, 17A, 17, 19, 21A, 21, 23, 25, 27, 29, 43, 45, 47, 49,

~JARSE 2, 3A, 3, 5,6, 7, 8A, 8B, 8, od 9 do 18, 18A, 19A, 19, 20, 21, 22, 24, 26, 28A, 28, 28A, 30, 34, 36A, 36, 38,
42, 44, 48, 50,

—KOPNA POT 1, 2, 3A, 3,4, 5,6, 10,

— KOVACEVA ULICA 1A, 1B, 1, 2A, 2, 3,4, 5, 6, 8A, 8B, 8, 9, 10, 14A, 14, 15A, 15, 16, 17A, 17, 22, 26, 30,
- KVEDROVA CESTA 1,2, 3,4,5A,5,6,7, 8, 9A, 9, od 10 do 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 36,

~ LESKOSKOVA CESTA 1, 2, 4,6, 8, 9A, 9B, 9D, 9E, 9, 10, 11, 12, 14,

— LETALISKA CESTA 7, 9A, 12, 14, 15, 16A, 16, 17, 24, 25, 26, 27A, 27, 29, 30, 32A, 32B, 32J, 32, 33A, 33B, 33C,
33D, 33, 34, 35, 38A, 38,

—MARINCLJEVA ULICA 2, 3,4,5,7,9, 11, 15, 17,

- OBRWE 1, 2A, 2B, 2C, 2, 3,4A, 4, 5A, 5B, 5, 7A, 7, 8, 9, 10A, 10, 11A, 11, 13A, 13, 15A, 15, 17, 19A, 19, 21, 23A,
23B, 23, 25A, 25, 27, 29A, 29, 31,

— SMARTINSKA CESTA 149, 150, 151, 152G, 152R, 152, 153, 154, 158, 160, 162, 174, 176, 178, 180A, 1808B, 180D,
180, 182, 184A, 184B, 184, 186, 188, 190, 192, 194, 196A, 196, 197, 198, 199A, 199, 203, 205, 209A, 209, 211, 213,

215, 217,
- ULICA GRADNIKOVE BRIGADE 4, 6, 8, 10, 11,
— ULICA HERMANA POTOCNIKA 15, 17, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 31, 33, 35, 37, 39, 41,

— ZABRETOVA ULICA 1A, 1, 2A, 2B, 2, 3A, 3, 4, 5A, 5B, 5, 6, 7A, 7, 8, 9A, 9B, 9, 10A, 10B, 10C, 10D, 10E, 10, 12B,
12C, 12, 14, 15A, 15B, 15C, 15C, 15D, 15E, 15F, 15G, 151, 15J, 15K, 15, 16, 17, 18, 19, 24, 26, 30, 36.

Vsaka na novo dolo&ena hi§na $tevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okoli§.

V1. ORGANI ZAVODA

7. Elen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢&len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter
odloda o zadevah, za katere ni pooblas¢en drug organ.

Svet zavoda $teje devet €lanov in ga sestavijajo:
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— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokligejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starSi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. &len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvolieni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razre$en,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &an, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpide volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve& 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S skiepom o razpisu volitev
se dologi dan volitev, $tevilo Clanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani voliine komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. €len

Pravico predlagati kandidate za Clane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu

volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh prediagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov. .
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Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomo&nika ravnatelja.
12. ¢len

Glasovanje na voli§&u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Voliina komisija lahko dolo&i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi mozZnost pred¢asnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistth kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpoinjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila veg kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poro€ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva za¢ne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej$i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. élen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za&ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi§e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.

16. clen
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Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za tlane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

lei se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila vet kot polovica vseh Clanov sveta starSev.
Za &lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali vet kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZzjem razredu. Ce

niti na ta natin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvetjega Stevila glasov.

17. &len

Postopek za razresitev predstavnika star§ev v svetu zavoda se za&ne na prediog &lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star§i sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzodih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vetina star$ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obraziozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta star§ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, &e je popoln prediog za razreSitev prejet v asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroten &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kond&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odloditev o prediogu z vedino glasov vseh &anov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
18. &len

Ravnatelj je pedago3ki vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.

19. élen
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V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago$kih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome$&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$&anje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. &len

Strokovni organi zavoda so:
— uéiteljski zbor,

— oddeléni uditeljski zbor,

~ razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske doloCbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. élen

Za organizirano uresniéevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22, ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premifno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porodilih izkazala Osnovna $ola Nove Jar$e na dan 31. decembra

2007.

Premi€no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raCunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢&lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
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23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega prorauna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIIl. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. élen

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablja za plaéilo
materialnih stro3kov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se na&in kritja tega primanjkijaja dologi v soglasju 2
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. Clen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepreminim premoZenjem ustanovitefja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOST!I MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavija skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

- daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predioZiti letni delovni naért,

- vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

- vsako leto predloziti na&rt investicijskega vzdrZevanja ter upravijanja z nepremigninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do vidine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xi. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporoéili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevalnem delu stari in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splone akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo¢a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splonih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. élen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len
Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.
31. &len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevainega zavoda Osnovne
Sole Nove JarSe (Uradni list RS, §t. 53/97, 32/99 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-29

Ljubliana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié l.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno pregisteno besedilo) je Mestni svet Mestne obline Ljubljana na __ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Oskarja Kovacic¢a

3. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Oskarja Kovacita
(Uradni list RS, &t. 38/08) se v tretjem odstavku 9. ¢lena v besedilu pred dvopijem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

4. clen
Prvi odstavek 11. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
»Predstavnike delavcev volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah tako, da izvolijo:

- tri predstavnike izmed delavcev matine enote,
- dva predstavnika izmed delavcev podruznice Sole.«.

3. ¢len

Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.
4. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-25
Ljubljana, dne

iupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1603. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Oskarja Kovaci¢a, Stran 3910.

Na podiagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI - uradno predisteno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Qdl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obdine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno preci§teno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Oskarja
Kovacéiéa

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob&ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno Solo Oskarja Kovalita (v nadaljevanju:

zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Oskarja Kovaci¢a.
Sedez zavoda: Ob dolenjski Zeleznici 48, Ljubljana.
ill. PODRUZNICA SOLE
3. ¢&len
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V okviru zavoda se za izvajanje sploSnega osnovnosolskega izobraZevanja na drugi lokaciji organizira podruZnica Sole.
Ime podruZnice $ole: Osnovna $ola Oskarja Kovagita — podruznica Rudnik. PodruZnica %ole deluje na lokaciji: Rudnik I/6,

Ljubljana.

IV. PECAT ZAVODA

4. ¢len

Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pedat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pedata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dolo¢i Stevilo posameznih peatov, uporabo, nagin varovanja in uniSenje ter dolo&i delavce, ki so zanje
odgovorni.

V. DEJAVNOSTI ZAVODA

5. &len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na naéin in po postopku,
dolotenem z zakonom.

6. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potni3ki
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sred&anj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju 3porta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvrZdeno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje Sportnih objektowv

- R/93.299 Druge nerazvr3dene dejavnosti za prosti
gas.

V1. SOLSKI OKOLIS

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86118 26.4.2010



Uradni list Republike Slovenije 3.stran od 12
7. &len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3olskega izobraZzevanja za Solski okolis:

— mati¢ne enote, ki obsega naslednje ulice in hidne Stevilke:

— ANDRICEVA ULICA 1, 3,0d 5do 9, 11, 12, 13, od 15 do 21, neparne od 23 do 39,

- BABICEVA ULICA 1, 4,5,6,7,9, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 28,

- BADJUROVA ULICA 2, 3, 4, 9, 10, 12, 14, 15, 16, 22, 23, 26, 28, 29,

- BAZNIKOVA ULICA 1,2, 4, 5, 6, 8, 10, 12, 14, 15, 16, 17, 18,

~ CAPOVA ULICA 3,7, 10, 11, 12, 14, 15, 18, 19, 20, 21,

— DOLENJSKA CESTA 11, od 13 do 22, 23, 23A, B, C, 24, 25, 28, 29, 29A, 30, 31, 33, 33A, od 34 do 39, 40, 40A, 41,
42, 43,44, 44B, 45A, B, C, C, D, E, F, 46, 48, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 55A, 56, 57, 57A, od 58 do 84, 86, 88, 90, 92, 92A,
94, 94A, 96, 104, 104A, parne od 106 do 118, 120, 120A, B, 122, 124, 126, 136, 136A, B, C, 138, 138A, pare od 140 do
148, 150, 150A, 152, 154, 156, 156A, B, 158, 160, 160A, 162, 164, 166, 166A, 168, 168A, 170, 172, 174, 174A, 176, 178,
180, 182, 184, 188, 188B, 190,

— GALJEVICA 1, 3,5, 5A,7, 7A, 9, 10, 11, 11A, od 12 do 17, 19, 20, 21, 23, od 24 do 30, 32, 34, 35, parne od 36 do
52, 56, 57, 58, 60, 60A, 62, 64, 66, 70, 72, 73, 74, 74A, B, 75, 76, 77, 77A, od 78 do 82,

— GOLOUHOVA ULICA 1, 5,7, 9, od 12 do 24, 28, 30,

— IZANSKA CESTA neparne od 53 do 63, 67, 67A, 69, 69A, B, C, D, E, 71, 71A, B, 73, 77, 77A, B, C, D, 79, 79A, 81,
81A, 83, 87, 87A, 89, 91, 93, 97, 97A, 99, 99A, 109, 111, 113, 117, 121, neparne od 127 do 149, 151, 151A, 155, 159,
159A, B, 161, neparne od 167 do 181, 187, 187A, 189, 203, 209, 211, 211A, 213, 219, 221, 223, 223A, nepame od 225
do 229, 231, 231A, B, 233, 235,

—ILOVSKI STRADON 2, 2A, od 3do 8, 9, 9A, 10, 11, 13, 15, 19, 19A, C, 21, 21B, D, E, F, G, M, N, 22, 23, 23A, B, C,
24, 25, 25A, 26, 27, 27A, B, C, 30, 31, 33, 37, 41, 41A, 43, 45, 47, 47A, B, C, 49, 51, 51A, neparne od 57 do 63,

— JALNOVA ULICA od 49 do 63, 66, 68, 70,

~ JESIHOV STRADON 1, 34, od 40 do 45, od 47 do 65,

- JURCKOVA CESTA1,1A,B,C,2,3,3A,B,C,5,5A,B,C, 7,9, 10, 11, 12, 13, 13A, 14, 15, 15A, B, 16, 17, 19, 21,
21A, B, C, D, od 23 do 28, 29, 29A, 31, 32, 33, 39, 40, 41, 42, 44, 48, 49, 50, 54, 54A, 56, 58, 60, 60A, 64, 65, 68, 70, 72,
73,79,79A,B,D,E,F,G, H,J,K, L M, N, P, R, 80, 81, 82, 84, 86, 88, 89, 90,91, 93, 94, 96, 97, 97A, 99, 99A, B, 101,
103, 105, 111, 111A, 112, 113, 113A, 116, 117, 119, 121, 125, 127,

— LAHOVA POT 2,4, 6,7, 8, 8A, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 24A, 25, 26, 29, 31, 32, 33, 35, 37, 40,

-~ MELIKOVA ULICA od 1 do 48, 50, 52, parne od 56 do 88, parne od 93 do 108,

— MIHOV STRADON 1, 686,

— MRZELOVA ULICA nepame od 3 do 23, 46, 48, 50,

- OB DOLENJSKI ZELEZNICI 10, 12, 20, 30, 32, 36, 38, parne od 42 do 50, 58, 62, 64, 66, 70, 72, 74, 76, 80, 82, 84,
84A, 86, 88, 90, 96, 100,

- ORLOVA ULICA 4,6,6A,B,7,7A, 8,9, 9A, 10, 10A, 11, 12, 12A, B, 13, 13A, 14, 15, 15A, 16, 16A, B, 17, 18, 18A,
B, 19, 21, 22, 22A, 24, 26,

- PERUZZIJEVA ULICA 8,
—POT KRIBNIKU 1, 3, 3A, 5, 5A, 6, 8, 9, 10, 11, parne od 16 do 28,
~ POTOKARJEVA ULICA 14, 16, 18, 41, 43, neparne od 49 do 73,

— PREGLJEVA ULICA od 1 do 38, od 40 do 58, od 60 do 66, od 68 do 78, od 80 do 85, neparne od 87 do 97, neparne
od 101 do 119,

- PRIMOSTISCARJIH 1, 2, 2A, od 3 do 15,
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- RAKOVNISKA ULICA 1,2, 3, 3A, C, 4, 5, 5A, B,C, 6, 7, 8, 21, 23, 25, 31, 33,

— SKRBINSKOVA ULICA 4, od 10 do 28, parne od 30 do 38,

— SOUSSENSKA ULICA 1, 2, od 4 do 33,

- SERCERJEVA ULICA 1, 3,5, 6, 8, 9, 10, od 12 do 16, od 19 do 23, 25, 26, 27, 29, 30, 32,

— ULICA BENA ZUPANCICA 3, 5,7, 9, 11, 11A, 13, 15, 17, 19, 21, 23, 23A, 25,

- ULICA BORCEV ZA SEVERNO MEJO od 2 do 25, 26, 26A, od 27 do 35, pame od 26 do 46, pame od 50 do 90,
— ULICA FRANCA NEBCA 1, od 4 do 11, 13, 14, 15, 18, 22, 24, 26, 28,

— ULICA GUBCEVE BRIGADE 5, 7, 8, 9, 10, 11, 11A, 12, od 14 do 24, od 26 do 52, od 54 do 68, parne od 72 do 110,
parne od 114 do 128,

— ULICA MARIJE DRAKSLERJEVE 1, 3, 5,7, 8, 9, 10, 11, od 13 do 17, nepame od 19 do 31,

- ULICA MARKA SLAJMERJA 1, 3, 4,5, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 23, 26, 0 od 30 do 37,
— ULICA TOMSICEVE BRIGADE od 3 do 16, od 18 do 37,

- ULICA TONCE CECEVE 6, 10, 12, 16, 18, 20,

- URSICEV STRADON 3, 14, 16, 17, 18, 20, 22, 22A, B, 24, 24A, 26, 34, 34A, B, C, D, 36, 37, 38, 40, 42, 42A, 44, 48,
50, 51, 52, 53,

-~ VANDOTOVA ULICA 1, 3, 3A, nepamne od 5 do 27, neparne od 31 do 57, 61, 63, 65,

— VODUSKOVA ULICA od 1 do 10, od 12 do 34, parne od 36 do 44, od 45 do 49.

— PodruZnice $Sole, ki obsega naslednje ulice in hisne §tevilke:

— BOBROVA ULICA od 1 do 8, 10, 12, 16, 18, 22, 24,

— CRNA POT 6,

— DOLENJSKA CESTA neparne od 85 do 103, 105, 105A, B, C, 107, 109, 111, 113, 115, 115A, 117, 117A, nepame od
119 do 129, 131, 131A, 133, 135, 137, 138, 141, 141A, B, C, D, 143, 145, 147, 149, 149A, 151, 151A, B, 153, 155, 157,
157A, 159, 161, 161A 163, 179, 192, 194, 196, 198, 198A, 200, 202, 202A, B, parne od 204 do 210 216, 232, 232A, 234,
234A, B, 236, 238, 238A, B, 240, 240A, 242, 242B, C, F, 244, 246, 246A,

— DOLINSKOVA ULICA 1, 2, 3,4, 5,7, 8,9, 10, 10A, 11, 12, 13, 14, 15, 20,

~ GORNJIRUDNIK 1. od 1 do 9, 11, 13, 15, 17,

—GORNJIRUDNIKII. 1,2, 3,4, 5,6, 6A, 7,8, 9,9A, od 10 do 14, 15, 15A, 16, 16A, 17, 18, 19, 20, 24,

— GORNJIRUDNIK lll. od 1 do 6, 8, 9, 10, 18, 20,

-~ GORNJI RUDNIK IV. 1, 2, 3, 5, 6, neparne od 7 do 17,

— GROZNIKOVA ULICA 2, 4, 8, 10, 11, 17,

—~HAUPTMANCA 30, 32, 37, 38, 39, 49, 54, 55, 56, 56A, 58, 84,

- HUDOURNISKA POT 3, 8,9, 10, 12, 15, 16, 18, 18A, od 19 do 26, neparme od 27 do 41, 42, 44, 45, 48, 50, 54,

- JOSKOV STRADON 30,

— JURCKOVA CESTA parne od 130 do 140, 141, 142, 143, 144, 144A, B, C, D, E, od 145 do 149, od 151 do 158, 160,

od 162 do 168, 170, 171, 175, 176, 177, 182, 184, 189 192, 193, neparne od 195 do 205, 220, od 222 do 226, od 228 do
233,

—KNEZOVSTRADON3 5,6,7,7A,8,9A, 10, 11, 13, 13A, 15, 15A, 17, 17A, 18, 19, 19A, 20, 20A, 21, 22, 23, 24, 28,
29, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 39, 43, 49, 51, 52, 53, 54, 58 60, 66, 67, parne od 80 do 94,

- KROSLJEVA ULICA parne od 6 do 16,
- LAHOVA POT 67,
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—MIHOV STRADON 7, 9, 13, od 14 do 18, od 21 do 25, 47, 49, 55, 64),

—NA POZARU 12, 22, 24, 32, 34,

— OB DOLENJSKI ZELEZNICI parne od 102 do 108, 112, 114, 116, parne od 122 do 134, 136, 136A, 138, 140, 144,
146, 148, 150, 154, 156, 160, 162, 166, 168, 170, 172, 174, 176, 178, 182, 184, 186, parne od 190 do 220),

— PERUZZIJEVA ULICA 1, 3A, 5, 6B, D, 7A, 9, 11, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 26, neparne od 35 do 45, 49, 51,
53, 55, 56, 58, 60, 63, 65, 76, 79, 80, 82, 83, 84, 84a,b, 85, 86, 88, 90, 90A, 91, 92, 92a, 95, 95B, C, 97, 97A, B, C, D, 99,
100, 101, 101A, B, 103, 105, 106, 110, 110B, 112, 115, 116, 116A, 117, 117A, 121, 123, 123A, 124, 127, 127A, B, D, E,
F, G, H, 129, 131, 131A,

—-POTNAORLE 1, 2,6, 8, 14,

~POTNAGRIC1,2,3,5,7,9, 10, 11, 12, 14, 15, 15A, 16, 17, 18, 19, 20, 22,

-POTNAMAH1,3,5,7,8,9, 10, 10A, B, 11, 13, 16, 18,

—RUDNIKI11,1A,2,3,4,5,6,8,8A,9,9A, B, 11, 11A, B, C, 13,

- RUDNIKII 1, 1A, B, 3,4, 5, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 20,

—RUDNIKIII 1, 2, 3, 4, 6, 8, 10, 70, 73,

— SPODNJI RUDNIK I. 1, 2, 2A, od 3 do 16, 17, 17B, od 18 do 39, neparne od 41 do 55,

— SPODNJI RUDNIK II. 1, 2, 2A, 3, 3A, od 4 do 10, 11, 11A, 12, 12A, 13A, 14, 15, 16, od 18 do 27, od 29 do 42, 44,
45, 47, 48, 50, 51, 52, 55, 57, 60,

— SPODNJI RUDNIK Iil. 1, 2, 4, 6, 8, 10, 12, 13, 14, 16, 18,
— SPODNJI RUDNIK IV. od 1 do 11, 12, 12A, 13, 14, 15, 17,
—~ SPODNJI RUDNIK V. 2, 5, 6,7, 9, 10, 11, 13, 14, 15, 17,
- SINKOV STRADON 30,

— ULICA BRATOV MARTINEC 5, 6, 9, 10, 12, 12A, 14, 14A, 16, 17, 18, 20, 22, 23, 24, 26, 27, 27A, od 28 do 33, od 35
do 43, 47,

- ULICA MILKE KERINOVE 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 15,

— ULICA ZORE MAJCNOVE pamne od 4 do 38,

~ URSICEV STRADON 43, 45,

—VINTERCA 1, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 14, parne od 18 do 30, 33, 35, 37, 39, 43, 47, 49, 53, 55,

~ VOLARJEV STRADON 15, 21, 27.

Solski okolid matiénega zavoda obsega za udence predmetne stopnje tudi obmog&je PodruZnice Rudnik.

Vsaka na novo doloena hisna $tevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okoli§.

Vil. ORGANI ZAVODA

8. ¢len

Organi zavoda so:
—~ svet zavoda,
- ravnatelj,

— strokovni organi,
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- svet starSev.

1. Svet zavoda

9. élen

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloda o zadevah, ki jih doloCajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poro&ilo zavoda ter
odloga o zadevah, za katere ni pooblad&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet Elanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklitejo po postopku, dologenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
10. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

~ izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

~ odstopi,

~ umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &ana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

11. &len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah, tako da izvolijo:
- dva predstavnika izmed delavcev mati&ne enote,

— enega predstavnika izmed delavcev podruZnice Sole.
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Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najveé 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo¢a dan volitev, Stevilo &lanov sveta, ki se volijo, in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani voliine komisije in njihovi namestniki ne
- morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
12. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predioZijo voliini komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu volitev,
morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomo&nika ravnatelja.

13. ¢len

Glasovanje na voli§&u vodi voliina komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloéi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predéasnih volitev in dolo€i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli izmed delavcev matiéne enote zavoda ter koliko kandidatov izmed delavcev podruznice $ole. Voli se
tako, da se obkrozijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogote ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve& kandidatov kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
14, ¢len

Izvolienih je toliko kandidatov za &lane sveta zavoda, kot je predstavnikov delavcev v svetu zavoda, in sicer tisti
kandidati, ki so dobili najve&je Stevilo glasov. Ce sta dva ali ve& kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je
izvoljen tisti, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

15. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne tei mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
&lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

16. &len
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Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lana sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se prediozi volilni komisiji, ki preveri formalno praviinost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolodi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vedina delavcev zavoda.
17. &len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star8ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje, in sicer tako, da izvoli
- dva predstavnika izmed star§ev uencev matiéne enote in
- enega predstavnika izmed starSev u&encev podruZnice $ole.

Kandidata za &lana sveta zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda
morajo biti priloZene pisne izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Volii se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &ane sveta zavoda po abecednem redu
priimkov, $tevilo kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne &tevilke pred imeni kandidatov za é&lana sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udeleZila ve& kot polovica vseh &lanov sveta star3ev.
Za tlane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je Stevilo glasov.

Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce
niti na ta nacin ni mogote ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvetjega $tevila glasov.

18. clen

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog &lana sveta star$ev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z vegino glasov starsev,
navzoéih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna ve&ina starev oddelka.

Predlog za razre$itev mora vsebovati obrazlozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, &e je popoln predlog za razresitev prejet v &asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zadetka Solskega leta.

Prediog za razresitev mora biti vroten &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.
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Po kon&ani obravnavi predioga za razreditev sprejme svet star§ev odlocitev o predlogu z vetino glasov vseh ¢lanov
sveta starSev.

2, Ravnatelj

19. &len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in posiovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, doloCenim z zakonom.
20. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne Sole ravnatelj imenuje pomocnika ravnatelja, ki mu
pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$&anje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

21. &len

Podruznico Sole vodi vodja podruZnice $ole, ki ga imenuje in razreSuje ravnatelj Sole izmed delavcev podruZnice 3ole,
in ima naslednje pristojnosti:

— organizira in vodi delo podruZnice $ole,

- predlaga ravnatelju Sole program razvoja podruZnice $ole,
- prediaga nadstandardne programe,

— skrbi za sodelovanje podruZnice Sole z u€enci,

- obve&ta starSe o delu podruznice $ole,

- opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj Sole.

3. Strokovni organi

22. &len

Strokovni organi zavoda so:
— uditeljski zbor,

— oddeléni uditeljski zbor,

- razrednik,
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— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

23. ¢len

Za organizirano uresnitevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet star3ev, ki je sestavijen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeliskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnateli. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

Viil. SREDSTVA ZA DELO

24, Clen

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porotilih izkazala Osnovna $ola Oskarja Kovadica na dan 31.
decembra 2007.

Premi&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavija ustanovitelj, se evidentira loeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premozenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo&ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteliem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoz2enje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

25. Clen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proratuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov udencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

IX. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

26. ¢len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materialnih stro8kov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nagin kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.
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X. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOST! ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

27. Elen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloCenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj ratun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

XI. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

28. &len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloda o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZzan ustanovitelju:

— vsako leto predioZiti letni delovni nadrt,

— vsako leto predloZiti poro&ilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti naért investicijskega vzdrZzevanja ter upravijanja z nepremi&ninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiChe namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proratunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xil. JAVNOST DELA

29. &len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili starem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolota zakon ali drugi

predpisi ali & to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve&&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIil. SPLOSNI AKTI ZAVODA
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30. élen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splodne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo&a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. &len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

32, ¢len

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

33. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevainega zavoda Osnovne
$ole Oskarja Kovati¢a (Uradni list RS, &t. 69/99 in 35/05).

34. &len

Ta odiok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-30

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovié L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, 3t. 16/07 — uradno preci$¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, t.
66/07 — uradno pretid¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na ____ seji dne ____
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Poljane

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Poljane (Uradni list
RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi€jem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. &len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-26
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, $t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1590. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne 3ole Poljane, Stran 3862.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci§&eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 8t. 12/1/91, 45/1/84 ~ Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obd&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno preci§éeno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Poljane

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob&ina Ljubljana, s sedeZem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno3olsko izobrazevanje Osnovno Solo Poljane (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.
Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len

Ime zavoda: Osnovna $ola Poljane.

Sedez zavoda: Zemljemerska ulica 7, Ljubljana.

lll. PECAT ZAVODA

3. ¢len

Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in peéat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dologi tevilo posameznih pe&atov, uporabo, nain varovanja in unienje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na na&in in po postopku,

dolo¢enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200
- G/47.890

- G/47.990
- H/49.391

- 1/56.290
- J/58.140
- J/58/190
- L/68.200

- N/82.300
- P/85.510

- P/85.520

- P/85.590

- P/85.600
- R/90.010
- R/91.011
- R/93.110
- R/93.299

Osnovno3olsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3deno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
UmetniSko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3portnih objektov

Druge nerazvr3lene dejavnosti za prosti
tas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. élen

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in higne

Stevilke:

- ADAMIC-LUNDROVO NABREZJE 1, 2, 2A, b, 3, 5, 6, 7,

— AMBROZEV TRG od 2, 3, 3A, 3B, 4, 5, 6, 7,

- BARVARSKA STEZA 2,4,5,6,7,8, 9,

- BREJCEVA ULICA 1, 2, 4,

- CIRIL-METODOV TRG od 1 do 21,

— DOLNICARJEVA ULICA 1, 4,

— GESTRINOVA ULICA od 1 do 8,
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— GLONARJEVA ULICA 1,2, 3, 4,6, 8, 10, 12,

- HRADECKEGA CESTA 2, 4, 5, 6, 7, 10, 10A, 16, 17, 18, 20, 22, 24, 24A, 26, 26A, 28, 30, 30A, od 32 do 36, 38, 40,
40A, 40B, 42, 44, 46, 48, 48A, 48B, 50, 52, 54, 62, 64,

-~ HUDOVERNIKOVA ULICA 1, 2,3,4,5,5A,6,7, 8,9, 11, 13,

— KAPITELJSKA ULICA0d 2,4, 5, 6, 8, 9, 10,

- KAPUSOVA ULICA 1, 1A,

— KOPITARJEVA ULICA 1, 2, 4, 6,

—~ KREKOV TRG od 1 do 10,

— KRISTANOVA ULICA 1, 2, 4,6, 8, 10, 11,

— KUMANOVSKA ULICA 1, 3,

— LONCARSKA STEZA 4, 5, 6, 6A, 6C, 8A, 8B, 10, 12,

~MACKOVA ULICA 1, 2, 4, 6,

—MEDARSKA ULICA 1, 2,

— MESARSKA CESTA 1, 2, 4, 4B, 4D, 6, parne od 8 do 40,

-NASTOLBI 1, 3, 5,7, 8, 8A,

- POGACARJEV TRG 1, 2, 3,

- POLJANSKA CESTA 0d 1, 2, 3,4, 4A, 5, 6, 7, 8, 9, 9A, od 10 do 20, 20A, 20B, 20C, 21, 22, 22, A, B, C, 23, 24, 25,
26, 26A, 268, 28, 28A, 30A, 31, od 39 do 44, 45B, 46, 46A, 47, 49, 49A, 50, 51, 52, 54, 55, 57, 59, 60, 61, 69, 71, 71A,
71B, 73, 73A, 75, 77, T7A, 77B, 79, 79A, 81, 85,

- POLJANSKI NASIP parne od 2 do 14, parne od 24 do 34, 40, 42, parne od 48 do 60,

- POT NA GOLOVEC od 1do 11, 13, 13A, 14, 16, 18, 18A, 20 22, 25,

- POTOCNIKOVA ULICA 2, 2A, 3, 8, 8A, 10, 12,

- POVSETOVA ULICA0d 1,2, 3, 3A, 4, 5,6, 8, 10, 12,

- ROSKA CESTA 2, 2A, 9, 11, 11A, 17, 19, 21, 23, 25, 31,

— STRELISKA ULICA 1, 3,5, 6, 8, 8A, 9, 10, 10A, 12, 12A, 14, od 17, 18, 19, 20, 22, 22A, 24, 25, 27, 27A, 28, 29, 298,
30, 32, 33, 34, 36, 37, 37A,

—~ STRITARJEVA ULICA 2, 4, 6,

- STRMIPOT 2, 3,4, 5, 6, 8,

- STROSSMAYERJEVA ULICA od 1 do 7, parne od 8 do 20,

- STUDENTOVSKA ULICA 1, 2, 2A, neparne od 3 do 13,

— ULICA STARE PRAVDE od 1 do 11,

-~ ULICATALCEV1,2,4,5,6,7,9,

—VODNIKOV TRG 2, 3, 4, 5, 5A, 6,

—ZARNIKOVA ULICA 3, 4,5, 5A,6,7,7A, 9, 11, 12, od 14 do 19,
- ZEMLJEMERSKA ULICA 2, 4, 5,6,7, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16,
—~ ZRINJSKEGA CESTA od 2 do 11, 13, 15, 17,

— ZIVINOZDRAVSKA ULICA 1, 2, 2A, 3.
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Vsaka na novo dolo¢ena hiSna $tevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.

VL. ORGANI ZAVODA

7. ¢len
Organi zavoda so:
- svet zavoda,
— ravnatelj,
— strokovni organi,
- svet starSev.
1. Svet zavoda
8. élen

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlota o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poro&ilo zavoda ter
odloga o zadevah, za katere ni poobla$&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

- trije predstavniki starev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skiadno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli&ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu starSev po postopku, dologenim s tem odlokom.
9. &len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
&e:

~ izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

- je odpokiican ali razresen,

- odstopi,

-~ umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop tlana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.
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Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &anu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &an
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. &len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s skiepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloéi dan volitev, Stevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva ¢lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico prediagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predioZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoé&nika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na voli§&u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolodi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo€i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, €e je volivec glasoval za ved kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila vet kot polovica delavcev zavoda.
13. &len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najve&je Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
veé kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.
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14. &len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zagne tei mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. &len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za&ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivho volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za €lane sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat. -

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpokiic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo&i dan glasovanja.

Predstavnik delavecev v svetu zavoda je odpoklican, €e je za odpoklic glasovala vetina delavcev zavoda.
16. &len

Predstavnike star3ev v svet zavoda izvoli svet star3ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasowvnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o na&inu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za &ane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, €e se jih je udeleZila veé kot polovica vseh &lanov sveta star§ev.
Za tlane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je $tevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najveéjega Stevila glasov.

17. élen

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na prediog &lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z ve&ino glasov starSev,
navzotih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, ¢e je na roditeljskem sestanku prisotna vedina starSev oddelka.
Predlog za razre§itev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v

pisni obliki. Prediog za razreSitev se poslje svetu star§ev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.
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Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, &e je popoln prediog za razresitev prejet v ¢asu poletnih poditnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaletka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kongani obravnavi predioga za razresitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vecino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.

19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagos$kih nalog.

Pomognik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeSCanje v Casu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. &len

Strokovni organi zavoda so:
~ ugiteljski zbor,

— oddelé&ni uciteljski zbor,

— razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len
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Za organizirano uresnievanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeliskem sestanku oddelka.

Prvi skiic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nagin delovanja sveta starsev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premi&no stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna $ola Poljane na dan 31. decembra
2007.

Premi&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loéeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremi&nim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloZene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovijen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. &len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skiadu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitel] zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluZbo, se nagin kritja tega primanjkijaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. élen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravhem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo¢enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odloCa o statusnih spremembah zavoda,

- daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZan ustanovitelju:

- vsako leto predioZiti letni delovni nadnt,

— vsako leto predioziti poro&ilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti na&rt investicijskega vzdrZevanja ter upravijanja z nepremi&ninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proracunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢&len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporogili starsem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevainem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen e tako doloCa zakon ali drugi

predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xit. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. &len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpra$anja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splodne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloca zakon.

Pravila in splone akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom doloCeno, da jih sprejme
ravnatelj.
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Xiil. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, élen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &ane sveta zavoda.

30. &len
Dosedaniji ravnatelj opravija svojo funkcijo do izteka mandata.
31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Poljane (Uradni list RS, §t. 52/97 in 35/05).

32. élen

Ta odiok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-31

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ Lr.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, §t.

66/07 — uradno pregii¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Prezihovega Voranca

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne Sole Prezihovega Voranca
(Uradni list RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. &len
Obstojeéi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-28
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 2 dne 18. 4. 2008

1605. Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Prezihovega Voranca, Stran 3919,

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci§&eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 OdI. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $Sole
Prezihovega Voranca

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovnosSolsko izobraZzevanje Osnovno $olo Prezihovega Voranca (v nadaljevanju:
zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo&a Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. élen
Ime zavoda: Osnovna $ola Prezihovega Voranca.
Sedez zavoda: PrezZihova ulica 8, Ljubljana.
. PECAT ZAVODA
3. clen

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pe&at s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi Stevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in unienje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovornis

V. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program; ki je sprejet na nagin in po postopku,

doloCenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.

- G/47.

- G/47.
- H/49.

- I/56.

- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

Osnovno3olsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trZznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in triZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremic¢nin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrolju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3¢eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetnisko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3Sportnih objektov

Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in higne

Stevilke:

— BEETHOVNOVA ULICA od 1 do 14,

—~ BREG parne od 2 do 22,

~ CANKARJEVA CESTA od 1 do 15, parne od 16 do 20,

— CELOVSKA CESTA 3,

~ CESTA 27. APRILA 2,
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— CEVLJARSKA ULICA 1, 2, 4,

— COPOVA ULICA neparne od 1 do 11,

— DVORAKOVA ULICA 5, 6, od 8 do 13,

-~ DVORNI TRG 1, 2,

— EMONSKA CESTA 2, 4,

— GLEDALISKA STOLBA 1, 2, 3,

— GOSPOSKA ULICA od 1 do 19,

— GOSPOSVETSKA CESTA od 1 do 10, 12, 13, 17,
— GREGORCICEVA ULICA od 1 do 7, 8, 10, 12,

— HRIBARJEVO NABREZJE neparne od 1 do 11,
—-JURCICEVTRG 1, 2, 3,

~ KERSNIKOVA ULICA od 1 do 12,

— KNAFLJEV PREHOD 1,

— KONGRESNI TRG od 1 do 15,

~ KRATKA STEZA 1, 2,

- KRIZEVNISKA ULICA od 1 do 10, 12, 14, 16,
—NOVITRG od 1 do 6,

— PETERNELOVA ULICA 2,

—PLECNIKOV TRG 1, 2,

— POD TURNOM 3, 4, 5,

—-PREZIHOVA ULICA 1,2, 4,6, 8,

- PRESERNOV TRG 1, 2, 3,

—~ PRESERNOVA CESTA 20, 22, 27, 29,

— PUHARJEVA ULICA od 1 do 10,

- RIMSKA CESTAod 1do 7,

— SALENDROVA ULICA 2, 4, 5, 6,

— SLOVENSKA CESTA parne od 6 do 16, neparne od 19 do 27, od 28 do 33, neparne od 35 do 55,
- SOTESKA 1, 4, 6, 8, 10,

- STEFANOVA ULICA od 1do 6, 8,9, od 11 do 15,
— SUBICEVA ULICA 1, 1/a, 2, 4, 6, 8, 10,

- TIVOLSKA CESTA 25, 28, 30, 36, 38, 40, 42, 43, 44, 50,
—TOMSICEVA ULICA od 1 do 9, 12, 14,

- TRG FRANCOSKE REVOLUCIJE od 1do 7,
—~TURJASKA ULICA 1, 2,

- ULICA JOSIPINE TURNOGRAJSKE 8,

—~ VEGOVA ULICA od 1 do 8, 10, 12,
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— VOSNJAKOVA ULICA od 1 do 10, 12, 14, 16,

— WOLFOVA ULICA od 1 do 6, 8, 8/a, 10, 10/a, 12, 14,
— ZIDOVSKA STEZA 1, 2, 3,4, 6,7, 8, 10,

~ ZIDOVSKA ULICA od 1 do 8,

— ZUPANCICEVA ULICA od 1 do 14.

Vsaka na novo dolocena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo€a o zadevah, ki jih doloéajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porodilo zavoda ter
odloca o zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda Steje devet €lanov in ga sestavijajo:

- trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliéejo po postopku, doloéenim s tem odiokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,
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~ je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

—umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najved 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S skiepom o razpisu volitev
se doloéi dan volitev, Stevilo €lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
12. clen

Glasovanje na voli$¢u vodi voliina komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Voliina komisija lahko doloéi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi mozZnost pred€asnih volitev in doloci dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli

glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udelezila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
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13. ¢len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. &len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te&i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

élanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvolieni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. &len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za¢ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativhega sindikata, e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razioge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi§e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloéi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, e je za odpoklic glasovala vegina delavcev zavoda.
16. &len

Predstavnike star§ev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za €lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila veé kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.
Za &lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje $tevilo glasov.
Ce sta dva ali vet kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvec&jega $tevila glasov.

17. élen
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Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog &lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starsev,
navzocih na roditeliskem sestanku.

Star8i lahko veljavno sklepajo, ée je na roditeljskem sestanku prisotna vecina star§ev oddelka.

Predlog za razre$itev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se po$lje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vine predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, &e je popoln predlog za razreSitev prejet v ¢asu poletnih poditnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacCetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroCen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odlogitev o predlogu z ve¢ino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2, Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne Sole ravnatelj lahko imenuje pomo¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomotnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeS8&anje v asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,
— oddeléni uditeljski zbor,

— razrednik,
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— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. €len

Za organizirano uresniCevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. Elen

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro€ilih izkazala Osnovna $ola PreZihovega Voranca na dan 31.
decembra 2007.

Premino premozZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo€eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ragunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepreminim premozZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolocene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. &len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proracuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. clen

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materialnih strodkov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nagin kritja tega primanjkljaja doloGi v soglasju z
ustanoviteljem.
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IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloCenih s tem odlokom,

v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s

katerimi se to premoZenje obremeniuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo&a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni nadrt,

— vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega natrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti naért investicijskega vzdrzevanja ter upravijanja z nepremiCninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiamo do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. Elen

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoéili starsem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA
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28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splone akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo&a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odioka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanji ravnatelj opravija svojo funkcijo do izteka mandata.
31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole PreZihovega Voranca (Uradni list RS, §t. 53/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-33

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovic¢ |.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.

8424

66/07 — uradno precis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne obine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Prule

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Prule (Uradni list RS,
§t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet« nadomesti z besedo
wenajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-29
Ljubljana, dne

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1625. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Prule, Stran 3994.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno precidceno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Qdl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, $t.
66/07 — uradno precid€eno besedilo) je Mestni svet Mestne obg€ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Prule

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob&ina Ljubijana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobraZevanje Osnovno $olo Prule (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obéine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $Sola Prule.
Sedez zavoda: Prule 13, Ljubljana.
lll. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dolo&i Stevilo posameznih pecatov, uporabo, nadin varovanja in uniéenje ter dololi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dologenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno$olsko izobraZevanije

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trZnicah z
drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potnis3ki promet

- I1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnidtvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih
nepremic¢nin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srelanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje na podroCju Sporta in rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrod¢ju kulture in umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3deno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

~ P/85.600 Pomozne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanije

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti ¢as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. Clen

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno$olskega izobraZevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hine
Stevilke:

- BRGLEZOV STRADON, 7, 9A, 9, 13, 15A, 15B, 15C, 17, 23A, 23B, 23C, 25, 27B, 27, 31,
— CIMPERMANOVA ULICA neparne od 1 do 9,

— CRNA VAS 29, 30, 31, 32, 37, 39, 43, 57, 61, 63, 65, 68, 69, 70, 71, 78B, 78C, 78D, 78, 80, 4, 86, 87, 89A, 89, 90,
96, 98A, 98B, 98C, 98D, 98, 100, 102, 104, 107A, 107, 109B, 109, 112, 113, 114, 115, 117, 120, 124, 126, 128, 129, 135,
139, 140A, 140, 143, 144, 145, 146, 147, 150, 151, 163, 155, 159, 163, 166, 167, 169, 170, 172, 174, 175, 177, 178, 179,
180, 182, 183, 184, 185, 186, 187, 191, 193, 197, 202, 205, 215, 217, 218, 219, 220, 222, 224, 225, 226, 227, 228, 228,
230, 231, 232, 233A, 233B, 233C, 233, 234, 235, 236, 238, 239, 240, 242, 243, 244, 245, 247, 250, 251, 253, 255, 259,
260, 265, 273, 279, 280, 282, 284, 286, 288, 280A, 290, 292D, 292E, 292F, 292G, 292H, 292, 294A, 294, 296, 304A, 304,
306, 308A, 308, 310, 312, 314, 316, 318, 319, 320, 331, 350, 372, 396, 400, 406B, 406, 422, 432, 438A, 440, 446, 494,
498, 504,

— DOLGI BREG 10, 12, 14, 28, 30, 36, 40, 42, 46, 47, 48, 52, 53, 54, 55, 56, 60, 61, 64, 66, 72, 74, 76, 78, 80, 82, 86,
90, 92,

— GALLUSOVO NABREZJE neparne od 7 do 43,
~ GORNJI TRG od 1 do 27, 28A, 28, od 29 do 38, 39A, 39, 40, 42A, 42, 44A, 44,
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— GRUBERJEVO NABREZJE 6, 14, 16, 18, 20,

— GRUDNOVO NABREZJE neparne od 3 do 17, 21, 23,

— HLADNIKOVA CESTA 15, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 31, 33, 35, 37, 39, 41,

—~ HRENOVA ULICA 5, 6, 7, 8A, 8,9A, 9, od 10 do 22, 24,

— IZANSKA CESTA 2A, 2, 10, 12, 15, 20, 24, 26A, 26B, 26C, 26, 28A, 28, 30A, 30B, 30C, 30D, 30F, 30G, 30H, 30J,
30M, 30, 32, 34A, 34, 35, 36, 38, 39, 41, 42A, 42, 43, 44A, 44B, 44C, 44E, 44F, 44, 45, 46, 47A, 47, 48, 49, 50, 51, 52,
56A, 58, 60A, 60, 62, 64, 66, 68, 84A, 84, 86, 88A, 88B, 88, 90A, 90, 92A, 92, 94A, 94, 96A, 96, 102, 104A, 104, 106A,
106, 108, 110, 1142A, 112B, 112, 114A, 114B, 114, 116A, 116, 118A, 118, 120, 122A, 122, 124A, 124B, 124, 126A,
126B, 126C, 126, 128, 130A, 130, 132A, 132B, 132, 136A, 136B, 136, 138A, 138B, 138, 140, 142B, 142C, 142, 144A,
144B, 144C, 144, 146A, 146, 148, 150, 154, 158, 160, 162, 164A, 164, 168A, 168, 170A, 170, 172, 174A, 174, 176A, 176,
178, 180A, 180, 182, 184, 196A, 196, 198, 200A, 200, 202, 204, 206A, 206B, 206, 208, 210A, 210B, 210, 212A, 212, 214,
216, 238, 240, 244, 250, 253, 255, 260, 261A, 261B, 261, 262, 265, 266, 268, 269, 270A, 270B, 270C, 270D, 270, 272,
275, 276, 277A, 277B, 277, 278, 279, 280A, 280, 281A, 2818, 281, 282, 283, 287, 289, 293, 295, 297, 303, 305, 307A,
3078, 307, 308, 309A, 309B, 309, 311, 314, 315, 316A, 316B, 316C, 316D, 316E, 316, 318, 319, 320, 329, 331A, 331,
333, 336, 338, 339, 342, 343, 345, 353, 356, 362A, 362, 365, 373, 375, 379A, 379, 380, 381, 383, 387, 390, 392, 396,
398A, 398B, 398C, 398D, 398E, 398F, 398G, 398H, 398J, 398K, 398L, 398M, 398P, 398R, 398S, 398T, 398U, 398, 400A,
400B, 400C, 400D, 400E, 400F, 400G, 400H, 4001, 400J, 400K, 400L, 400M, 400N, 400P, 400R, 400S, 400U, 400V,
400Z, 400, 406, 408A, 408, 410, 412B, 412, 414A, 414, 416A, 416B, 416, 417, 418, 419A, 420, 421A, 421, 424A, 424,
426A, 426, 428, 430, 434, 438A, 438B, 438C, 438D, 438E, 438F, 438G, 438H, 438J, 438, 440A, 4408, 440C, 440D,
440E, 440F, 440G, 440H, 440J, 440K, 440L, 440M, 440, 442B, 442D, 442E, 442F, 442G, 442H, 442L, 442M, 442N,
442P, 442R, 457, 459,

— JANEZICEVA CESTA 1, 3, 5, od 9 do 15, 21, 23, 25,

— KARLOVSKA CESTA 1E, 1,2, 3A, 3B, 3,4,5, 7. 9, 11, 13, 15, 18, 19, 20, 22, 24,

— KOBETOVA ULICA parne od 2 do 28, parne od 32 do 44,

—~LEVSTIKOVTRG 1, 2, 3,4A,4,5,6,7,8, 9,

- LIPE,

- LIVADA, 1A,1,3,5,7,8,9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 31,

- MALOVA ULICA 1, 2, 4, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 21, 23,

~MEROSODNA ULICA 1, 2,

—~ OSOJNA POT 3A, 3,

— PERUZZIJEVA ULICA 164, 165,

— PRAPROTNIKOVA ULICA 2, 3, 5, 7,

— PRIJATELJEVA ULICA 1, 2,3, 5,7, 9, 10, 11A, 11, 12, 13A, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22A, 22, 24, 26, 28,
30, 32,

- PRIVOZ 3A, 3,4, 5A, 5,6A,6,7A,7,8,9, 10, 11A, 11B, 11C, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17A, 17B, 17C, 17, 18, 20, do
20,

-PRULE1,3,4,6,7,8,9A, 9, 10, neparne od 11 do 27,

— REBER neparne od 1 do 19,

— ROSKA CESTA 3,

—ROZNAULICA 2, 3,5,86, 7, 8,9, neparne od 17 do 41,

— SODARSKA STEZA 2A, 2,4A,4,6,7,

- STARI TRG 6, 8, 10, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34,
— STISKA ULICA 1,

- TESARSKA ULICA 1,2,4,5,6,7, 8, 10, 12, 14, 16, 18, do 18,

—ULICANA GRAD 1,2A,2,3,4,5,6,7A,7,8A,8,09, 11,
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~VOZARSKI POT 1, 3A, 3, 5, 8, 10A, 10, 12, 18,
— VODNA STEZA 1,

— ZA GRADOM od 2 do 6,

- ZVEZDARSKA ULICA 1, 4,

- ZVONARSKA ULICA 1, 3,4,5,7, 9, 11, 13,
—~ZABJAK od 1 do 7, 10, 12, 14.

Vsaka na novo doloCena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstojeéi Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. €len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih doloCajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroéilo zavoda ter
odlota o zadevah, za katere ni pooblaséen drug organ.

Svet zavoda $teje devet Clanov in ga sestavijajo:

- trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razre$uje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliéejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:
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— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razre$en,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star8ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢&lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov élan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najveé 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo¢i dan volitev, Stevilo lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Ciani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. élen

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Prediogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predioZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predcasnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ved kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.
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Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

élanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. &len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloéi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala veéina delavcev zavoda.
16. €len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star§ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne §tevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve& kot polovica vseh ¢lanov sveta star§ev.

Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najve&je Stevilo glasov.
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Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce
niti na ta nacin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zacne na predlog &lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z veéino glasov starsev,

navzocih na roditeljskem sestanku.
Starsi lahko veljavno sklepajo, ¢e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazlozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razreSitev, e je popoln predliog za razresitev prejet v €asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroen ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kondani obravnavi predioga za razresitev sprejme svet starSev odloéitev o predlogu z vedino glasov vseh ¢lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomocnika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes€a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes€anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len
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Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddelcni uciteljski zbor,

~— razrednik,

— strokovni akdtivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dologbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. €len

Za organizirano uresniéevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dolocajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premicno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna $ola Prule na dan 31. decembra 2007.

Premi&no premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premozenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloCene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteliem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovijen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. &len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov udencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA

SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len
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PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanije in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavho zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dologi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremitnim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOST! MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. &len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

- daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZzan ustanovitelju:

- vsako leto predioziti letni delovni nacrt,

- vsako leto predloziti porocilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predlozZiti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremicninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do vidine sredstev, ki so v proratunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XIl. JAVNOST DELA

27. élen

Delo zavoda je javno.
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Javnost dela zavoda se zagotavija s sporotili star§em in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevainem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dologa zakon ali drugi
predpisi ali ¢e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$ta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xli. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpradanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloéa zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom dolo&eno, da jih sprejme
ravnatel].

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse é&lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedaniji ravnatelj opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

31. &len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
$ole Prule (Uradni list RS, §t. 52/97, 83/01 in 35/05).

32. Clen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-34

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obdine Ljubljana
Zoran Jankovic L.r.
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, 3t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. Elena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno preéis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob€ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Riharda Jakopica

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Riharda Jakopica
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaine veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-30
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1592. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne Sole Riharda Jakopica, Stran 3869.

Na podlagi prvega odstavka 41. Elena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci§éeno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Qdl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno preciSceno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Riharda
Jakopica

l. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno$olsko izobrazevanje Osnovno Solo Riharda Jakopia (v nadaljevanju:

zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo€a Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Riharda Jakopica.
SedezZ zavoda: Der&eva ulica 1, Ljubljana.
lil. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi stevilo posameznih pe&atov, uporabo, natin varovanja in uni¢enje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZzevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,
dolo¢enim z zakonom.

5. clen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 OsnovnoSolsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potni3ki
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnidtvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroé¢ju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3&eno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanije

- R/90.010 Umetni3ko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 bruge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
das.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovnoSolskega izobraZevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in higne
Stevilke:

—BIZJANOVA ULICA 1, 2, 3, 3A, 5, 53, 5b, 7, 9, 11, 12, 14, 19, 21, 23, 25, 27,

- CELOVSKA CESTA 75, 77, 79, 83, 85, 87, 89, 91, 91a, 93, 93a, 95, 95a, 97, 99, 99a, 99b, 99¢c, 103, 105, 107, 111,
111a, 111b, 111c, 117, 117a, neparne od 119 do 127, 135, 143, 145, 145a, 147, 147a, 147b, 149, 149a, 149b, 159, 161,
163, 163a,

— CEPELNIKOVA ULICA od 1 do 5, 6, 6a, 7, parne od 8 do 22,

- DERCEVA ULICA 1,1a, 1b, 4, 5, 6, 8, 9, 10, neparne od 11 do 31, 17A, 35, 37, 39, 41,
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- FREYERJEVA ULICA 20, 32, 32a, 32b, 32c, 34a, 36, 36a,

— GOSPODINJSKA ULICA od 6 do 28

— KNEZA KOCLJA ULICA od 1 od 22, 24, od 26 do 30, 32, 34, od 36 do 41, neparne od 43 do 71,

— KOLMANOVA ULICA 1,2,3,5,7,

— MARTINA KRPANA ULICA 1, 2, 3, 4, 4a, 4b, 4c, 5, 6, 7, 8, 8a,8b,8c, parne od 10 do 30, od 31 do 36, neparne od 37
do 79,

- MATJANOVA POT 5, 6, 6A, od 7 do 11, od 13 do 17, 19, 21, 23,

— NA JAM! od 1 do 12, 14, 16, 18, 20,

— PAVSICEVA ULICA 1,0d 3d0 7, 9, 9a, 10, 11, 12, 14, od 16 do 23, 24, 24a, 25, 25a, od 26 do 32, 33a, 34, 35, 36,
37, 39, 393, 29b, 29c, 41, 43, 45,

— POD HRIBOM 3, 33, 5, 6, 8, 8a, 12, 14, parne od 20 do 24, 28, 28a, 30, 32, 34, 36, 40, 42, 44, 45, 46, 47, 49, 51, 54,
55, 55a, 56, 56a, 56b, 56¢, 56d, 56e, 56f, 56g, 56h, 58, 58a, 58b, 58c, 58d, 58e,581, 60, 62, 64, 64a, 64b, 64c, 64d, 64¢,

68,70,72,74,78,
- POD HRUSKO 1, 2, 4, 5, 6,
- PRELOVCEVA ULICA 1,2, 4,6,7, 8,10, 12,

— SCOPOLIJEVA ULICA 1, 3, od 5 do 10, 12, 15, 16, 16a, 16b, 16¢, 16d, 16e, 16f, 17, 18, 18b, 18¢c, 18d, 18e, 19, 20,
22, 22a, 24, 24a, 26, neparne od 29 do 81,

— STERNENOVA ULICA 1, 3,4,5,7, 8, 10,
— SISENSKA CESTA 1, 3, 5,7, 9, 9a, neparne od 11 do 45, 49, 51, 53, 53A, 55, 57, neparne od 61 do 131,
- TRZNA ULICA 6, 8, 10,

— TRG PREKOMORSKIH BRIGAD 1, 2, 3, od 5 do 13,

~ TUGOMERJEVA ULICA parne od 2 do 12, 13, 14, 16, 17, 18, 20, 21, 25, 27, od 29 do 49, 50, 50A, 51, 52, 53, 53A,
od 54 do 69, parne od 70 do 80,

— VODNIKOVA CESTA 13, 15, 17, 17a, 17b, 17¢, 21, 21a, 25, 27, 28, od 30 do 35, 35a, 36, 38, 40, 43, 43a, 44, 46,
49, 52, 54, 54a, 55, 56, 58, 61, 61A, 62, 64, 65, 653, 69, 71, od 73 do 77, 79, 79a, od 80 do 86, 86a, 87, 89, 89a, 90, 91,
93, 95, 96, 96a, 97, 99, 99a, od 100 do 104, 104a, 104b, 104c, 104d, 104e, 104f, od 105 do 110, neparne od 111 do 115,
116, 117, 119, 120, 120a, 121, 121a, 121b, 122, 123, 123a, 125, 127, 129, 129A, 131, 133,

~ZAVASJO 1,5, 6, 7,8, 10, 11, 12, 14, 22, od 24 do 29, 31, 33, 38, 42a.

Vsaka na novo doloéena hi§na $tevilka znotraj $olskega okoli§a sodi v obstojeci Solski okoli§.

VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

- ravnatelj,

- strokovni organi,

— svet starev.

1. Svet zavoda
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8. &len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloga o zadevah, ki jih doloajo zakoni, ta odiok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroé&ilo zavoda ter
odlo€a o zadevah, za katere ni pooblascen drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

~ trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliéejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo star§i na svetu star§ev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ge:

- izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

- odstopi,

— umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega élana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov élan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢&lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve& 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, Stevilo Clanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva ¢&lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njinovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.
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Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomog&nika ravnatelja.
12. Elen

Glasovanje na volis&u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolo¢i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, kolikc
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udelezila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. ¢len

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poro¢ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne tei mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za¢ne na podiagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativhega sindikata, €e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.
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Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formaino praviinost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloCi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.
16. &len

Predstavnike star§ev v svet zavoda izvoli svet starev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za Elana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta star§ev. Predlogu kandidatov za Elane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za Clane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne &tevilkke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila ve¢ kot polovica vseh &Elanov sveta starSev.
Za tlane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogocée ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokier eden izmed
kandidatov ne prejme najve&jega Stevila glasov.

17. &len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zacne na predlog ¢lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, ¢e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Prediog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne prediagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, e je popoln predlog za razresitev prejet v ¢asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vrocen &lanu sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razre$itev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po konc&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlogitev o predlogu z veéino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len
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Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
19. &len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome§&anje v asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
- ugiteljski zbor,

— oddel&ni uciteljski zbor,

— razrednik,

- strokovni aktivi.
Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.
4, Svet starSev

21. clen

Za organizirano uresniCevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star$ev dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroilih izkazala Osnovna $ola Riharda Jakopita na dan 31.

decembra 2007.
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Premi&no premozZenije, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o racunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje

zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dologene s tem odiokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremozZenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proracuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov utencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NAGIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skiadu s tem odlokom, se uporablja za pladilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOST! ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolocenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM
26. clen
Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,

— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odio&a o statusnih spremembah zavoda,
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- daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predlioZiti nacrt investicijskega vzdrZzevanja ter upravijanja z nepremi&ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. Elen

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporodili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalinem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolo¢a zakon ali drugi

predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloca zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splo8nih aktov, za katere je z zakonom doloeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xlil. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29, ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
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31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Riharda Jakopica (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-35

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pregisceno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno preéis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na ____ seji dne __
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Savsko naselje

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Savsko naselje
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi€jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-31
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, $t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1604. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Savsko naselje, Stran 3915.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 ~ ZOFVI — uradno preéi$éeno besedilo), 3. Elena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 —~ Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno prelis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Savsko
naselje

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obé&ina Ljubljana, s sedeZzem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno3$olsko izobraZevanje Osnovno 3olo Savsko naselje (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo&a Mestni svet Mestne obg&ine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Savsko naselje.
Sedez zavoda: Matjazeva ulica 4, Ljubljana.
Ill. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pe€at s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi stevilo posameznih peatov, uporabo, nadin varovanja in unicenje ter dolo¢i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,

dolocenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni kiasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- 1/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

OsnovnoSolsko izobraZevanije

Trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zalozZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sreéanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3feno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetni3ko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3Sportnih objektov

Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno$olskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hidne

Stevilke:

— BELOKRANJSKA ULICA 1 do 15, 17, 19, 21, 23, 25, 27,

— DECKOVA ULICA 1b,

~ ENDLIHERJEVA ULICA 2, 4, 0od 6 do 17, 19,

~ FABIANIJEVA ULICA neparne od 11 do 35, 35a, neparne od 37 do 47,

~ FLAJSMANOVA ULICA 3, 10, 12,
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— KNOBLEHARJEVA ULICA neparne od 1 do 17, 18, 19, 21, 22, 24, 25, 27,

— KOZELJEVA ULICA 4, 6, 8, 8a, 14, 16, 20, 24, 26,

— KRANJCEVA ULICA 24,

— LINHARTOVA CESTA 35, 43, 45, 47, 49, 49a, 51, 60, 62, 62a, parne od 64 do 104,

— LUIZE PESJAKOVE ULICA 2, 4, 6, 8, 8a, 8b, od 9do 17, 19, 22,

- MAJARONOVA ULICA od 1 do 20, 22, 24, 26, 28,

— MATJAZEVA ULICA 1,3, 4,5,7,9, 11,13, 15, 17,

— MED HMELJNIKI 2,

— MISLEJEVA ULICA 3,

—NAZALAH 1, 2,3,5,

—~SAVSKA CESTA 1,2, 3,3a,6,6, 63, 8, 83,9, 10, 11, 12, 12a, od 13 do 17, neparne od 19 do 31,
— STOLPNISKA ULICA 10,

— SERKOVA ULICA neparne od 1 do 13,

— SMARTINSKA CESTA 45, 47, 49, 53, 55,

— TOMACEVSKA CESTA 1, 1A, 2A,3,5,7, 73, 9, 11, 11a, 13, 133,

— TOPNISKA ULICA 29, 33, 33, 33a, 33b, 33c, 35, 35a, 35b, 35c, 35d, 35e, 35f, 43, 45,
— ULICA METODA MIKUZA parne od 4 do 12, 16, 18, 20.

Vsaka na novo dolocena hi§na $tevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstojeéi Solski okolis.

Vi. ORGANI ZAVODA

7. clen

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

- svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloda o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroCilo zavoda ter
odloda o zadevah, za katere ni pooblad€en drug organ.

Svet zavoda Steje devet Clanov in ga sestavljajo:

- trije predstavniki ustanovitelja,
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— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razresuje Mestni svet Mestne obg&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliéejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreujejo starsi na svetu starSev po postopku, doloGenim s tem odliokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé&
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

~ je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

- umre,

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status ugenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &an
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloci dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za Elane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu

volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.
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Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoc&nika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na voli§€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolo¢i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in dolo&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere 'se Zeli

glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoc¢e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, Ee je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udelezZila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za tlane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje $tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za lana sveta dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj8o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poroéilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma

novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativhega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno praviinost zahteve, ne

da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.

16. ¢len
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Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko prediaga vsak ¢&lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, §tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila vet kot polovica vseh ¢lanov sveta starev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zatne na predlog ¢lana sveta star§ev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov stardev,
navzocéih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, Ee je na roditeliskem sestanku prisotna vecina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Prediog mora biti podan v
pisni obliki. Prediog za razresitev se poslje svetu starsev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popoinega
predloga za razresitev, Ce je popoln predlog za razresitev prejet v ¢asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zadetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrogen Elanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predioga za razreSitev sprejme svet star§ev odlogitev o prediogu z vegino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
18. &len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.

19. €len
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V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoé&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome$¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$&anje v €asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddeléni ugiteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. &len

Za organizirano uresnievanje interesa star§ev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnateli. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter naéin delovanja sveta starSev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premino stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro¢ilih izkazala Osnovna Sola Savsko naselje na dan 31.

decembra 2007.

Premiéno premozenije, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loéeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremicnim premozZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo&ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
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23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega prorauna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIli. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrZzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dologi v soglasju z

ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25, clen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odiokom,
v svojem imenu in za svoj raun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavija skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odio¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predloZiti letni delovni naén,

— vsako leto predloZiti poroCilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

- vsako leto predloZiti naért investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremi&ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proratunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporocili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen Ce tako doloCa zakon ali drugi
predpisi ali Ce to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves§éa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloca zakon.

Pravila in splone akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len
Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
$ole Savsko naselje (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

S$t. 603-213/2007-36

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovic¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precisceno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno preéis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljanana _ sejidne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Sostro

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Sostro (Uradni list RS,
§t. 38/08) se v tretjem odstavku 9. ¢lena v besedilu pred dvopi&jem beseda »devet« nadomesti z besedo
»enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet predstavnikov«.
2. ¢len
Prvi odstavek 11. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
»Predstavnike delavcev volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah tako, da izvolijo:
- tri predstavnike izmed delavcev mati¢ne enote,
- dva predstavnika izmed delavcev podruZnic Sole.«.
3. €len
Obstoje¢i svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

4. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-32
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, 8t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1624. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Sostro, Stran 3990.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preti§¢eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 OdI. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precisceno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢€ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Sostro

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSoisko izobrazevanje Osnovno $olo Sostro (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.
Il. IME IN SEDEZ

2. Clen

Ime zavoda: Osnovna $ola Sostro.
Sedez zavoda: Cesta Il. grupe odredov 47, Ljubljana.
Il. PODRUZNICE SOLE

3. ¢len

V okviru zavoda se za izvajanje splodnega osnovnoSolskega izobrazevanja na drugi lokaciji organizirajo podruznice
$ole. Imena podruznic Sole:

— Osnovna $ola Sostro — podruznica Besnica, ki deluje na lokaciji: Besnica 23, Ljubljana,

— Osnovna $ola Sostro — podruznica Jandée, ki deluje na lokaciji: Gabrje pri Jan€ah 16, Ljubljana,
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— Osnovna 3ola Sostro — podruZnica Javor, ki deluje na lokaciji: Javor 5, Ljubljana,
- Osnovna $ola Sostro ~ podruZnica Lipoglav, ki deluje na lokaciji: Mali Lipoglav 8, Ljubljana,
— Osnovna Sola Sostro — podruZnica Prezganje, ki deluje na lokaciji: Prezganje 23, Ljubljana.

IV. PECAT ZAVODA

4. &len

2.stran od 12 )

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in peéat s premerom 20 mm. Pedat vsebuje ime in sedeZ zavoda.

Sredi petata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dologi Stevilo posameznih peCatov, uporabo, nagin varovanja in unidenje ter dologi delavce, ki so zanje

odgovorni.

V. DEJAVNOSTI ZAVODA

5. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,

doloCenim z zakonom.

6. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trZnicah z
drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potni3ki promet

- I1/56.290 Druga oskrba z jednmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZniStvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih
nepremicnin

~ N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju Sporta in rekreacije

- P/85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture in umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3eno izobraZevanie,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetni3ko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3portnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvrS&ene dejavnosti za prosti &as.

V1. SOLSKI OKOLIS

7. élen
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Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za Solski okolis:

— mati¢ne enote, ki obsega naslednje ulice in hiSne Stevilke:

LJUBLJANA:

ALICEVA ULICA od 1 do 11, parne od 10 do 22,

CESTA 13. JULIJA parne od 2 do 28, neparne od 29 do 37, 37/a, 38, 39, parne od 40 do 60, od 61 do 72, 83, 86,

CESTA Il. GRUPE ODREDOV neparne od 1 do 15, 16, 18, od 20 do 25, od 27 do 30, 34, neparne od 39 do 47, od 48
do 56, 58, od 60 do 65, neparne od 67 do 77, od 78 do 84, 86, 88, 92,

CESTANAURH3,4,5,7,9, 11,13, od 34 do 41,
CESNUJICA od 1 do 22,
DOBRUNJSKA CESTA parne od 2 do 68,

LITIJSKA CESTA parne od 182 do 212, od 213 do 215, od 222 do 224, neparne od 229 do 247, od 251 do 256, 258,
260, od 262 do 357,

MAZOVCEVA POT od 7 do 11, 13, 100,

NOVO NASELJE od 1 do 14,

PAPIRNISKA POT od 2 do 22,

POD DEBNIM VRHOM 70,

POT HEROJA TRTNIKA parne od 2 do 28, neparne od 31 do 39,
POT NAMOST od 1do 6, 8,

POT V PODGORJE od 1 do 7, 7/a, neparne od 25 do 29, 30, 35, 110, 111, 113, 117,
SOSTRSKA CESTA od 1 do 62,

SREDNJA POT 2, 2/a, 4,

VIDARGARJEVA ULICA 6,7, 9, 10, neparne od 11 do 41,
ZALOSKA CESTA 218/g,

ZAVOGLJE od 5 do 14,

MALI VRH PRI PREZGANJU od 1 do 15,
PODLIPOGLAV od 1 do 30, 33, 35, 37, 40,

POD MOLNIK:

GOBARSKA POT 1, 5, 8, 14, 15, 18, 20, 24, 35, 38, 45,
MARESKA POT 14, 15, 16, 19, parne od 22 do 50,
PODMOLNISKA CESTA 4, od 9 do 92,

V KARLOVCE od 27 do 55,

ZAVRSJE 2, 5, neparne od 15 do 27, 35,

SADINJA VAS

KOCJANCICEVA ULICA 5, neparne od 11 do 41,
SADINJA VAS od 1 do 6, od 12 do 144,

V KARLOVCE od 3do 9, 13, 14, 15,

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86139 25.3.2010



Uradni list Republike Slovenije 4. stran od 12

Vv CESNJICO od 1 do 14, neparne od 17 do 39,
SENTPAVEL od 1 do 12, od 20 do 22,

ZAGRADISCE od 1 do 14,

— podruZnice Besnica, ki obsega naslednje ulice in hisne tevilke:
BESNICA od 3 do 25, parne od 38 do 46, neparne od 51 do 63, 66, 73,
VNAJNARJE od 1 do 28,

ZGORNJA BESNICA od 1 do 17, 17/a, 20, 30, 35, 50, 55.

- podruZnice Jance, ki obsega naslednje ulice in hisne $tevilke:
DOLGO BRDO od 1 do 11,

GABRJE PRI JANCAH od 1 do 24,

JANCE od 1 do 13,

TUJI GRM od 1 do 14, 23.

— podruZnice Javor, ki obsega naslednje ulice in hi§ne $tevilke:
JAVOR od 1 do 42,

RAVNO BRDO od 1 do 8, 16, 18.

— podruZnice Lipoglav, ki obsega naslednje ulice in hisne $tevilke:
BREZJE PRI LIPOGLAVU od 1 do 37,

MALI LIPOGLAV od 1 do 58, 65, 70, 86,

PANCE od 1 do 27, 43,

REPCE od 1 do 15,

SELO PRI PANCAH od 1 do 17,

VELIKI LIPOGLAV od 1 do 8.

— podruZnice Prezganje, ki obsega naslednje ulice in hidne Stevilke:
MALO TREBELJEVO od 1 do 128,

PREZGANJE od 1 do 51,

VELIKO TREBELJEVO od 1 do 42,

VOLAVLJE od 1 do 68.

Solski okoli§ matiénega zavoda obsega za u€ence predmetne stopnje tudi obmodgje vseh podruZnic Sole Sostro.

Vsaka na novo dologena hisna Stevilka znotraj $olskega okolida sodi v obstojeci $olski okolis.

VIi. ORGANI ZAVODA

8. ¢len

Organi zavoda so:

— svet zavoda,
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— ravnatelj,
— strokovni organi,

- svet starSev.

1. Svet zavoda

9. ¢len

Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloga o zadevah, ki jih doloajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroéilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni pooblas€en drug organ.

Svet zavoda §teje devet Elanov in ga sestavljajo:

- trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razre$uje Mestni svet Mestne obcine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliCejo po postopku, doloenim s tem odlokom.

Predstavnike starev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo€enim s tem odlokom.
10. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

- odstopi,

— umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status ucenca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma

izvolitev novega ¢&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

11. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah, tako da izvolijo:
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— dva predstavnika izmed delavcev mati¢ne enote,

— enega predstavnika izmed delavcev vseh podruznic $ole.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s skiepom najved 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S skiepom o razpisu volitev
se doloCa dan volitev, Stevilo Clanov sveta, ki se volijo, in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
12. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uéiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predioZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu volitev,
morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.

13. ¢len

Glasovanje na volis€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in dolo&i dan predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, kolike
kandidatov se voli izmed delavcev maticne enote zavoda, ter koliko kandidatov izmed delavcev podruZnice 3ole. Voli se
tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogode ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, Ce je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve& kot polovica delavcev zavoda.

14. ¢élen

lzvoljenih je toliko kandidatov za &lane sveta zavoda, kot je predstavnikov delavcev v svetu zavoda, in sicer tisti
kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov. Ce sta dva ali ve¢ kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je
izvoljen tisti, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poro&ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

15. ¢élen

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.
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Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliée ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
&lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

16. &len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za&ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za &lana sveta, ki ga je kandidiral ta

sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki prediagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi voliini komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.
17. &len

Predstavnike star$ev v svet zavoda izvoli svet star§ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje, in sicer tako, da izvoli
— dva predstavnika izmed starSev uéencev mati¢ne enote in
— enega predstavnika izmed star§ev uéencev podruznic $ole.

Kandidata za &lana sveta zavoda lahko predlaga vsak Clan sveta starSev. Predlogu kandidatov za Zlane sveta zavoda
morajo biti prilozene pisne izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu
priimkov, §tevilo kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za Clane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila vet kot polovica vseh &lanov sveta starSev.
Za &lane sveta zavoda so izvolieni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.

Ce sta dva ali veé kandidatov dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce
niti na ta naéin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

18. &len

Postopek za razreSitev predstavnika starev v svetu zavoda se zadne na predlog &lana sveta starSev ali na predlog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z ve€ino glasov starSev,
navzodih na roditeliskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeliskem sestanku prisotna vetina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazioZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se posije svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje raziogov za razreSitev, ga predsednik

sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, ¢e je popoln predlog za razreSitev prejet v &asu poletnih poéitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zatetka Solskega leta.
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Predlog za razresitev mora biti vro€en €lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlocitev o prediogu z ve&ino glasov vseh ¢&lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

19. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
20. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj imenuje pomognika ravnatelja, ki mu
pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomesta v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$&anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

21. élen

Podruznico $ole vodi vodja podruZnice $ole, ki ga imenuje in razreSuje ravnatelj Sole izmed delavcev podruZnice $ole,
in ima naslednje pristojnosti:

— organizira in vodi delo podruZnice 3ole,

— predlaga ravnatelju Sole program razvoja podruznice $ole,
- prediaga nadstandardne programe,

— skrbi za sodelovanje podruznice Sole z uéenci,

— obves&a starie o delu podruznice Sole,

- opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj Sole.

3. Strokovni organi

22, ¢len

Strokovni organi zavoda so:
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— uditeljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,
— razrednik,

~ strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

23. ¢len

Za organizirano uresniCevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditelijskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

VIIl. SREDSTVA ZA DELO

24. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi&no in premi&no stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna $ola Sostro na dan 31. decembra 2007.

Premiéno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo¢eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raCunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloCene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom

in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢&lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
25. élen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavhega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

IX. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

26. clen

PresezZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materiainih stros§kov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.
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V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dologi v soglasju 2z
ustanoviteljem.

X. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

27. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloéenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremenjuje.

XI. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOST! MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

28. clen

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odlo&a o statusnih spremembah zavoda,

- daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predioZiti letni delovni na&rt,

- vsako leto predloziti poroCilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

- vsako leto predloZiti nacrt investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremi&ninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proragunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xil. JAVNOST DELA

29. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporotili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloéa zakon ali drugi
predpisi ali Ge to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.
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Javnost obvesca o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

30. élen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpra3anja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako doloca zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

XiV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

31. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

32. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

33. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojnoc-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
$ole Sostro (Uradni list RS, 8t. 563/97 in 35/05).

34. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za€ne veljati osmi dan po objavi.

&t. 603-213/2007-37

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne ob&ine Ljubljana
Zoran Jankovié l.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pregi§€eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, t.

66/07 — uradno precii¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel
ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Spodnja Siska
1. &len

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Spodnja Siska (Uradni
list RS, st. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet« nadomesti
z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len

Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-33
Ljubljana, dne

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1623. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevainega zavoda Osnovne $ole Spodnja Siska, Stran 3986.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, $t.
16/07 — ZOFVI — uradno precis€eno besedilo), 3. {lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 - Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno preciSCeno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Spodnja
Siska

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obgina Ljubljana, s sedeZzem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnosolsko izobrazevanje Osnovno $olo Spodnja Sigka (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odiota Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Spodnja Siska.
Sedez zavoda: Gasilska cesta 17, Ljubljana.
lil. PECAT ZAVODA
3. &len

Zavod ima pegat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Peéat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi Stevilo posameznih peatov, uporabo, nacin varovanja in uni¢enje ter dolo&i delavce, ki so zanje

odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na naéin in po postopku,

doloéenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200
- G/47.890

~ G/47.990
- H/49.391

- I1/56.290
- J/58.140
- J/58/190
- L/68.200

- N/82.300
- P/85.510

- P/85.520

- P/85.590

- P/85.600
- R/90.010
- R/91.011
- R/93.110
- R/93.299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in triZnic

Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZniStvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sreanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr$&eno izobraZevanije,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetni3ko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3Sportnih objektov

Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovijen za opravijanje osnovnoSolskega izobrazevanja za $olski okolis, ki obsega naslednje ulice in hine

Stevilke:

~ ALESOVCEVA ULICA 4, od 6 do 50, 74, 82, 84, 86,

— ALJAZEVA ULICA od 3 do 33, 33/a, b, neparne od 35 do 53,

— BELJASKA ULICA 4, 8, 10, parne od 20 do 34,

- CELOVSKA CESTA 23, 25, parne od 26 do 40, od 40 do 50, od 53 do 63, 66, od 68 do 73, parne od 74 do 88,

— CERNETOVA ULICA od 1 do 40,
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— DRENIKOV VRH 1,

— DRENIKOVA ULICA 13, 17, 18, 21, 22, 24, 28, od 29 do 33, 35, 36, 38, 44,
— FRANKOPANSKA ULICA 1, 2, neparne od 3 do 11, parne od 14 do 20, od 21 do 29,
~ GASILSKA CESTA0d 2do 7, 11, 15, 17, 18, 19, 22, 30,

— GORISKA ULICA 3, 11, 25, 29, 31, 35, 39, 41,

— GUBCEVA ULICA 2, od 10 do 14, od 16 do 18, 23,

— HOTIMIRIVA ULICA od 7 do 12, 14, 14/a, 17, 19,

— JESENKOVA ULICA od 1 do 10,

— JEZERSKA ULICA 1,4, 5, 6, 10,

- KAVSKOVA ULICA 2, 3, 5, 7, 10, od 13 do 16,

— KETTEJEVA ULICA 2, 2/a, 3, 3/a, 5, 5/a, 7, 8, 12, 14,

— KNEZOVA ULICA 2, 3,4,6,7,7/a, od 11 do 37,

— KURILNISKA ULICA 3,

- LEPODVORSKA ULICA od 1 do 35,

- MAGISTROVA ULICA 1, 4,

— MALGAJEVA ULICA od 1 do 20,

— MAURERJEVA ULICA od 4 do 29,

- MAZIJEVA ULICA neparne od 3 do 13,

— MEDVEDOVA CESTA od 1 do 28, 31,

— MILCINSKEGA ULICA od 1 do 7, parne od 8 do 26, neparne od 47 do 57, od 58 do 79,
— MURNOVA ULICA od 3 do 11,

- OB KAMNISKI PROGI 9, 11,

~ PIVOVARNISKA ULICA od 1 do 8, 10,

— POD GOZDOM 3, parne od 4 do 12,

—~ PODJUNSKA ULICA 4, 6, od 11 do 28,

-~ PODLIMBARSKEGA ULICA od 11 do 54,

— POLAKOVA ULICA neparne od 3 do 17,

— RUSKA ULICA od 1 do 6, neparne od 7 do 13,

— SMREKARJEVA ULICA od 1 do 38, parne od 40 do 46,

—TRZNA ULICA 3, 5,

— ULICA MILANA MAJCNA od 2 do 34, neparne od 35 do 49,

- VEROVSKOVA ULICA 4, 5, 12, 13, 15, 16, od 19 do 33, 37, od 38 do 45, 48, od 50 do 57, 59, 60, 60/a, 62, 66,
— VIDEMSKA ULICA neparne od 1 do 9,

- VODNIKOVA CESTA 2,4, 5,6, 8,9, 11,

— ZELEZNIKARJEVA ULICA parne od 2 do 18,

— ZIBERTOVA ULICA neparne od 1 do 19, od 22 do 30, 31.
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Vsaka na novo doloena hiSna Stevilka znotraj Solskega okolisa sodi v obstojeci Solski okoli§.

VI. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

~ strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. &len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloéa o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter
odloga o zadevah, za katere ni pooblas&en drug organ.

Svet zavoda $teje devet Elanov in ga sestavijajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razre$uje Mestni svet Mestne obéine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliéejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razre$ujejo starsi na svetu starSev po postopku, dologenim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ge:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

- je odpoklican ali razre$en,

— odstopi,

— umre,

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop €lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.
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Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov élan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo¢i dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njinovi namestniki ne
morejo biti kandidati za €lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomo&nika ravnatelja.
12. élen

Glasovanje na voli§¢u vodi voliina komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in doloéi dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoCe ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila ve€ kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za ¢élane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
veé kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.
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14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te€i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zatne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dologi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vegina delavcev zavoda.

16. &len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve kot polovica vseh &lanov sveta starsev.
Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako §tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoCe ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. élen

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog &lana sveta starev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starsev,
navzodih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, Ge je na roditeljskem sestanku prisotna veéina star§ev oddelka.
Predlog za razresitev mora vsebovati obrazioZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v

pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razreSitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopoinitev.
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Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreditev, €e je popoln predlog za razresitev prejet v asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroZen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odloéitev o predlogu z veéino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in posiovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne 3ole ravnatelj lahko imenuje pomo¢&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$Ganje v €asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

- razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dologbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len
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Za organizirano uresniCevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter na€in delovanja sveta starSev dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22, ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premino stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro&ilih izkazala Osnovna $ola Spodnja Siska na dan 31.
decembra 2007.

Premitno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo&eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raCunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dologene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovijen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega prorauna, sredstev ustanovitelja, prispevkov u&encev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materialnih stro8kov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nagin kritia tega primanjkljaja doloéi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZan ustanovitelju:

- vsako leto predloZiti letni delovni nacrt,

— vsako leto predioZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti nadrt investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremicninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proratunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporodili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen Ce tako doloca zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves&a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo&ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako doloCa zakon.

Pravila in splo$ne akte sprejme svet zavoda, razen splonih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.
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Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. Clen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
$ole Spodnja Sigka (Uradni list RS, &t. 49/97 in 35/05).

32. élen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-38

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obgine Ljubljana
Zoran Jankovié L.r.

Na vrh

<< Nazgj
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PREDLOG
Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZIZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno prediséeno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na seji dne
sprejel
ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Sentvid
1. €len

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Sentvid (Uradni list
RS, &t. 38/08) se v tretiem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopitjem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. &len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-34
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1622. Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Sentvid, Stran 3983.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno precis&eno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precisteno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Sentvid

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obc&ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana %/ nadalievanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobraZzevanje Osnovno Solo Sentvid (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

1. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna 3ola Sentvid.
Sedez zavoda: Prusnikova ulica 98, Ljubljana.
ill. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pegat okrogle oblike s premerom 35 mm in peat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi petata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj doloi §tevilo posameznih pegatov, uporabo, nacin varovanja in uni¢enje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,

dolo¢enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- 1/56.
- J/58.

200
890

990

381

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trinicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnidtvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremic¢nin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3deno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanije
PomoZne dejavnosti za izobraZevanije
Umetnisko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Druge nerazvr3lene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3olskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hidne

Stevilke:

~ARKOVA ULICA od 1 do 10, 15,

- BELACEVA ULICA od 1 do 11, parne od 12 do 20,

— BERNIKOVA ULICA parne od 4 do 10,

—BREZNIKOVA ULICA 1, 3,5,7, 9, 11, 13, 15, 17, 19, 21, 23, 25, 25, 27, 29, 31, 32,

~ CELOVSKA CESTA parne od 448 do 466, 469, parne od 470 do 478, od 479 do 484, 486, neparne od 489 do 499,
499/a,b, od 500 d0 502, 504, 506, 511,

— CESTA 25. TALCEV 4, 6,

—~ CESTA V DVOR parne od 2 do 20, 21,
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—~ CESTA VHRIB 6, neparne od 7 do 13,

— DOLHARJEVA ULICA parne od 2 do 12,

— DVOR od 2 do 30, 30A,

— GOLARJEVA POT 5, 6, od 9 do 13, 15,

— GRUDNOVA ULICA 1, 2, 3,6, 7, 10,

— GUNCELJSKA CESTA od 1 do 55, 61,

-~ JERANCICEVA ULICA 1,2,3,4,5,6,7,9, 11, 12, 14,

— JUSTINOVA ULICA od 1 do 15,

- KERNOVA CESTA 2, 2/a, 4,7, 8,9, 16, 18,

— KOCJANOVA ULICA 1,2,3,4,5,6,7, 8,9, 10A, 10, 11, 12, 13, 14, 24, 24A, 26, 26A,
— KOLESARSKA POT 4,7, 8,9, 15,

— KOMACOVA ULICA od 1 do 11, 13, 15,

— KOSIJEVA ULICA od 1 do 6, 8, 13,

— KOSMACEVA ULICA 2, 4, 6,

— KRMELJEVA ULICA 3, 4, 5,

— KRVINOVA ULICA parne od 2 do 10,

— MEDNO od 1 do 80,

—MEDVESCKOVA ULICA 2, 4, 6, 10,

— MIHELICEVA CESTA parne od 2 do 12, 11, 13, 13A, 14, 15, 16, 18, 20, 21, 28, 30, 34, 36, 38,
- MIZARSKA POT 3, 5,7, 9,

~MRHARJEVA ULICA od 1 do 19,

— OB ZDRAVSTVENEM DOMU od 1 do 5,

- PERSINOVA CESTA 1, 3, 5,

— PESTOTNIKOVA ULICA od 1 do 10, 12, 14,

~ PIPANOVA POT 2, 4, 8A, 8, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31,
— PLEMLJEVA ULICAod 1do 7, 7A, 9, 11, 13,

-POTKIGRISCU 2, 3, 4, 6,

— POT K SKAKALNICI 3, 6,7, 9, od 10 do 13,

—POT NA GRADISCE 1, 2, 3, parne od 4 do 22,
-POTNAZDUSE1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,

—-POT ZARAZORI1, 3,4,5,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17,

— PRASNIKARJEVA ULICA 1,2, 3,5, 6, 8,

- PRETNARJEVA ULICA1,2,3,4,5,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14,

— PRUSNIKOVA ULICA neparne od 89 do 93, od 94 do 103, 104, 106, parne od 114 do 118, 124, 126,
— ROZANCEVA CESTA 1,2, 3, 4,6,,8,

— ROVSNIKOVA ULICA 2, 6, 7, 8, 12,
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~ STANEZICE od 1 do 85, parne od 86 do 94, 110, 111,

~ SKERLJEVA ULICA 2,4,5,7, 8,9, 11,

~ STRUKLJEVA ULICA od 2 do 7, parne od 8 do 14, od 15 do 20, 22,
- SVEGLJEVA CESTA 1, od 5 do 8, od 10 do 12, od 14 do 17,

— TACENSKA CESTA od 1 do 9, pamne od 10 do 16, 17, neparne od 23 do 33, in parne $tevilke od 32 do 38, 42, 50,
58, 60,

~TISCHLERJEVA ULICA 2, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14, 15, 15A, 16, 18, 19, 20, 22,
— TOMETOVA ULICA neparne od 1 do 15,

- TREBUSAKOVA ULICA od 1do 9, 11, 12, 14,

— ULICA REZKE DRAGARJEVE od 1do 9, 11,

— ULICA ROZKE USENIK 3, 4, neparne od 5 do 15,

- VRTNARSKA CESTA 5, 7,

~ZALETELOVA ULICA 2, 3, od 5 do 8,

- ZIVALCEVA ULICA 1,4,7, 9.

Vsaka na novo dologena hiSna Stevilka znotraj $olskega okoli§a sodi v obstoje&i Solski okolis.

Vi. ORGANI ZAVODA

7. Clen

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

~ svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloca o zadevah, ki jih dolo&ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjiuje letno poroéilo zavoda ter
odlota o zadevah, za katere ni poobla&en drug organ.

Svet zavoda, ki Steje devet Elanov, sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki star§ev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razresuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
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Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliCejo po postopku, doloenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo€enim s tem odlokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delaveev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce ¢lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolo¢i dan volitev, $tevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. &len

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave skiepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomognika ravnatelja.

12. ¢len
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Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in doloé&i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, kolika
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, Ce je volivec glasoval za ve& kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udeleZila veé kot polovica delavcev zavoda.

13. ¢len

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj§o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porotilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. &len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zac€ne teci mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli€e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani &lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloéi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala ve&ina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.
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Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, §tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila ve€ kot polovica vseh ¢lanov sveta starev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogode ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecCjega Stevila glasov.

17. &len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zalne na predlog ¢lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov stariev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, ¢e je na roditelijskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razre$itev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne prediagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreditev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, e je popoln predlog za razreSitev prejet v ¢asu poletnih poditnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se prediaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koné&ani obravnavi predioga za razresitev sprejme svet starSev odloCitev o predlogu z veéino glasov vseh clanov
sveta starSev.

2. Ravnatel)

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomocnika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago3kih nalog.

Pomognik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnate!j in ga nadomesca v njegovi odsotnosti.
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Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomescanje v asu odsotnosti pisno
poobilasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. Clen

Strokovni organi zavoda so:
- uciteljski zbor,

- oddeléni uditeljski zbor,

— razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavijen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna $ola Sentvid na dan 31. decembra
2007.

Premi&no premozZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo&eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raGunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarija.

23. ¢len
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Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov ugencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

PreseZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablja za placilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkijaja doloci v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOST! IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloCenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj ratun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo&a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloZiti letni delovni naér,

— vsako leto predloZiti poroéilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti naért investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremicninami,

~ po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporogili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu star$i in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dologa zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesca o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xii. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. &len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo&a zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. &len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. &len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Sentvid (Uradni list RS, &t. 52/97 in 35/05).

32, ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-39

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ I.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno prec¢ii€eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, 5t.

66/07 — uradno precisceno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Smartno pod Smarno goro

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Smartno pod Smarno
goro (Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopiéjem beseda
»devet« nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z
besedama »pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-35
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



+ Uradni list Republike Slovenije 1. stranod 11

38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1621. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Smartno pod Smarno goro, Stran 3979.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI| — uradno preciSceno besedilo), 3. Elena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obé&ine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precis&eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Smartno
pod Smarno goro

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno$olsko izobraZevanje Osnovno Solo Smartno pod Smarno goro (v
nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo€a Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ

2. ¢len

Ime zavoda: Osnovna $ola Smartno pod Smarno goro.

SedeZ zavoda: Cesta v Gameljne 7, Ljubljana.

lil. PECAT ZAVODA

3. élen

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pedat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pe¢ata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi $tevilo posameznih peCatov, uporabo, nadin varovanja in unigenje ter dolo&i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,
dolocenim z zakonom.

5. Clen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno$olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- I/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZnidtvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremiénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srelanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroc¢ju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje na podrod¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvrSfeno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanie

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvr3Cene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravijanje osnovnoSolskega izobrazevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in higne
Stevilke:

— CESTA CIRILA KOSMACA 1, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10a, 10, od 12 do 18, pame od 20 do 34, 43, 45, 51, 53, 53a, 53b, 53¢,
54, 55, 55a, 55b, 55¢, 55d, 55e, 55f, 559, 55h, 55j, 55k, 551, od 5 6 do 63, 65, 66, 72, 74, 78, 80, 84,

— CESTAV GAMELJNE 1, 6, 7, 8, 11,

- CESTA VSTAJE 1, 2, 4, 5, 11, 134, 13, 15, 16, 18, od 20 do 25, 28, 30, od 32 do 36, 39, 41, 46, 49, 50, 51, 54, 58,
59, 60, 63, 64, 67, 69, 75, 78, 79, 80, 84, 85, 86, 88, 90,

- CEHOVA ULICA 1, 3,5, 7,
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— CIZMANOVA ULICA 3,5, 6, 7,

— GROBELJCA 2, 0d 4 do 7, 9, 11, od 29 do 32, 34, parne od 40 do 48, parne od 52 do 58,

- GRSKO 4, 6, 8, od 14 do 20,

— GUSTINCICEVA ULICA 1,2, 4, 5,7, 8, 12, 14, 15, 16, 17, parne od 18 do 30, od 31 do 34, 56, 58,
—INGLICEVA ULICA 2, 5,6 7, 8, 10, 11, 14, 15, 16, 163, 16b, 16c, 17, 18,

- JURICEVA ULICA 5, 6, 7, 10, 13, 14, 17, 20, 22, 23, 24, 25, 28, 40, 42,

— KAJAKASKA CESTA 8, od 10 do 13, od 17 do 20, 24, 24a, 26, 27, od 29 do 33, 33a, 34, 35, 36, 36a, 36b, 37, 38,
38a, 38b, 39, 40, 40a, 40b, 43, od 51 do 54, 59, 61, 63, 71, 73, 75, 83, 85, 87, 89, 91, 91A, 93, 99, 103, 105, 115,

— MOLEKOVA ULICA 1, 1A, neparne od 3 do 11, 17,,

— NA PALCAH od 1 do 14,

— OVCAKOVA ULICA 3, 4, od 6 do 12,

— PLOCANSKA ULICA 1, 3, od 5 do 11, 13, parne od 14 do 22,

-~ POT K STUDENCU 3, 3a, od 4 do 8,

—POTNAGORO 2,4,4a,6,7,9, 10, od 12 do 15, 17, 18, neparne od 19 do 27, 36,

-~ POT SODARJEV 2, 4, 5, 5a, 5b, od 7 do 14, 14a, 16, 17, 18, 20, 21, 21a, od 22 do 28, 31, 33, 34,
— PRELOGE od 1 do 15, neparne od 17 do 73,

—PSATNIK 1, 3, 4, od 6 do 16, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 28, 30, 34,

—~ RASICA 1, 1a, 1¢c, 2, 3, 3a, 4, 5, 5a,5d, 6, 7, 7c, od 8 do 12, 12a, 12b, 13, 13b, 14, 14a, od 15 do 18, 18a, 18b, 19,
20, 24, 26, 28, 29, od 31 do 35, 39, 41, 43, 45, 48, 50,

— ROCENSKA ULICA 2, 4, 5, 6, 8, 10, 12, 13, od 15 do 24, 27, 27b, 27d, 27e, 29, 31, 35, 39, 41, 43, 47, 49, 56,

— SEUNIGOVA ULICA 2, 5, 6, 8, 10, 12, 13, 14, 18, 20,

— SPODNJE GAMELJNE 1, 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 2, 2a, 2b, 2¢, 2d, 2e, 2f, 2g, 2h, 3, 4, 4a, 4b, od 5 do 9, 9a, 9b, 9c, 9d,
9f, 10, 10a, 10b, od 11 do 18, 18a, 18b, 18c, 18f, 19, 19a, 19b, 19¢c, 19d, 19e, 20, 20a, 21, 22, 23, 23a, 23b, 24, 25,
25a,25b, 25c¢, 26, 26b, 27, 27a, 27b, 27c, 28, 29, 29a, 29b, 29c, 30, 30a, 31, 31a, od 32 do 41, 414, 55, 56, 564, 57, 58,
58a, 59, 59a, 60, 60a, 61, 61a, 61b, 62, 62a, 63, 64, 65, 65a, 66, 67, 67a, 67c, 68, 68a, 69, 70, 71, 72, 72a, od 73 do 87,
88, 88a, od 89 do 92, 94, 95, od 97 do 101, od 103 do 107, od 109 do 117, 118, 118a, 119, 120, 121, 122, od 126 do 130,

— SREDNJE GAMELJNE 1, 2, 3, 4, 4a, 5, 6, 7, 7a, 8, 8a, 8b, 8¢, 8d, 9, 10, 10a, od 11 do 17, 17a, 18, 18a, 18D, 18c,
18d, 18e, 18f, 19, 19a, 19b, 20, 20 a, 20b, 20c, 21, 21a, 21b,22, 22a, 23, 23a,23b, 23c, 24, 24a, 24b, 24c, 24e, 25, 26, 27,
27a, 27b, 27e, 28, 28a, 29, 29a, 30, 30a, 30b, 30c, 31, 31a, 31b, 31c, 31f, 32, 32a, 32b, 32¢, 32d, 32e, 32f, 32f, 32h, 33,
33a, 33b, 33c, 33d, 33f, 33g, 33h, 33i, 33j, 33k, 331, 33m 34, 34a, 34b, 34c, 34d, 34e, 34f, 349, 35, 36, 36a, 37, 37a, 37b,
37c¢, 37d, 37e, 371, 38, 38a, 38b, 38c, 38d, 38e, 38, 39, 40a, 41, 414, 41b, 41c, 41d, 41f, 42, 423, 42b, 43, 44, 45, 46, 463,
46b, 47, 47a, 47b, 47c, 47d, 47e, 47f, 48, 49, 50, 51, 51a, 52, 62a, 53, 53a, od 55 do 70, 72,

- SMARNA GORA 1, 2, 4,

-~ SMARNOGORSKA POT 1, 2, 3, 5, 10, 12, parne od 16 do 22, 32,

-~ SMARTNO od 4 do 9, od 12 do 17, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 31, 33, 35, 36, 37, 41, 45, 47, 49, 55, 57, 63, 65, 67, 69,
72,73,75,90, 94, 96,

— STURMOVA ULICA od 1do 9, 9A, 13, 15, 17, 18,19, 21, 22, 25, 26,

— TACENSKA CESTA 142, 145, 146, 148, OD 150 DO 152, 154, 155, 156, 158, 163, 164, 166, 169, 170, 174, 176,
178, 180, 182,

— THUMOVA ULICA 3, 5, 8, 8A, 10, 13, neparne od 17 do 21, 22, 23, 25, 27, 28, 2843, 30, 31, 33, 34, 35,
—ULICA ZELJKA TONIJA 1, 2, 3, 5,6, 8, 11, 12, 16, 18, 20, parne od 24 do 28, 38, 42, od 46 do 51, 53, 55,

- ULICA ANGELE LJUBICEVE 1, 6, 8, 12,
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— ULICA BRATOV NOVAK 1, 1A, 4, 5, 7, 8, 9, 93, 11, od 13 do 19, 21, 21A, 25, 25a, 26, 29, 32, 33, 34, 37, 38, 41, 44,
46,

~ ULICA IVICE PIRJEVCEVE 3, 4, 7, 9, 16, 17, od 20 do 22, 24, 25, 30, 31, 32, 33, 36,

— ULICA JANEZA ROZICA 2, 6, 9, od 11 do 14, od 16 do 18, od 20 do 27, 29,

—ULICA JOZETA STRUKLJA 1, 3, 5, 9, 11, 13, 15, 18,

— ULICA LIZIKE JANCARJEVE 4, 6, 8, od 10 do 12, od 14 do 18, 20, 21, 25, 27, 29,

— ULICA MIRKA TOMSICA od 2 do 7, od 9 do 13, 15,

— VIPOTNIKOVA ULICA 1, 3,4, 5,7, 9, 11, 13,

— ZGORNJE GAMELJNE 1, 1A, 2, 2a, 2b, 2¢, od 3 do 6, 8, 9, 9a, 10, 10a, 11, 12, 13, 13a, 13b, 13c, 14, 15, 16, 16a,
17, 17a, 17b, 17c, 18, 20, 22, 23, 24, 24a, 24b, 24c, 25, 253, 26, 27, 27a, 28, 29, 30, 30a, 31, 31a, 32, 32a, 32b, 33, 33a,
33b, 33c, 33d, 33e, 34, 34a, 35, 35a, 35b, 35c¢, 35d, 35}, 36, 36a, 37, 38, 38a, 38b, 39, 40, 40a, 41, 413, 42, 42a, 42b, 43,
44, 44a, 44b, 44c, 45, 46, 47, 47a, 48, 48a, 48b, 48c, 48d, 48f, 48g, 49, 50, 51, 51a, 51b, 52, 53, 54, 54a, 55, 55a, 55b,
55c¢, 55d, od 55 do 67, od 71 do 81,

— ZIDANKOVA ULICA nepame od 1 do 15, 19, 23.

Vsaka na novo dologena hiSna Stevilka znotraj $olskega okoli§a sodi v obstoje&i Solski okolis.

V1. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

~ strokovni organi,

— svet starsev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroéilo zavoda ter
odlota o zadevah, za katere ni pooblag&en drug organ.

Svet zavoda $teje devet &lanov in ga sestavijajo:

~ trije predstavniki ustanovitelja,

- trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.

Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
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Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razreSujejo star$i na svetu starev po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so [ahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

~ izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status u¢enca njegovemu otroku.

Odstop &lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve ©

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov Clan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, tevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva €lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. élen

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh prediagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.
12. &len

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija.
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Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dolo&i, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost predcasnih volitev in doloéi dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za vet kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udeleZila ve& kot polovica delavcev zavoda.

13. élen

Za ¢&lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za ¢lana sveta dobila enako 3tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zagne te€i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

tlanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za&ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloZi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dologi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vegina delavcev zavoda.

16. &len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet star$ev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak lan sveta starSev. Prediogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &ane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.
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Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila ve¢ kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. clen

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se za€ne na predlog &lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z ve€ino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, ¢e je na roditeljskem sestanku prisotna vetina starSev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazlozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslje svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razreitev, ga predsednik
sveta star§ev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Prediog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti skiicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razreSitev, &e je popolin predlog za razresitev prejet v €asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Prediog za razresitev mora biti vrogen ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta star$ev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razresitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vecino glasov vseh ¢lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in posiovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomocnika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravijanju poslovodnih in pedagos$kih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$ca v njegovi odsotnosti.
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Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes&anje v Gasu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. clen

Strokovni organi zavoda so:
— uditeljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

~ razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo&be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. élen

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeliskem sestanku oddelka.

Prvi skiic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premiéno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna $ola Smartno pod $marno goro na dan

31. decembra 2007.

Premi&no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loteno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ratunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len
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Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proracuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIIi. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih stro§kov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravhem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOST!I MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skiadnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predioZiti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloziti porogilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti naért investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremi¢ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporodili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obvesta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo3ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolo¢a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom doloeno, da jih sprejme
ravnatelj.

XHl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odiok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
$ole Smartno pod Smarno goro (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-40

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazgj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno pregisteno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Toneta Cufarja

1. ¢élen
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Toneta Cufarja
(Uradni list RS, §t. 38/08) se v tretjiem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-36
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1591. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Toneta Cufarja, Stran 3866.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci§€eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.

66/07 — uradno preci§éeno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Toneta
Cufarja

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoS$olsko izobrazevanje Osnovno $olo Toneta Cufarja (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo€a Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Toneta Cufarja.
Sedez zavoda: Cufarjeva ulica 11, Ljubljana.
lll. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pe¢ata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloCi Stevilo posameznih pedatov, uporabo, nadin varovanja in unienje ter dolo¢i delavce, ki so zanje

odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolocenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200
- G/47.890

- G/47.990
- H/49.391

- I/56.290
- J/58.140
- J/58/190
- L/68.200

- N/82.300
~ P/85.510

- P/85.520

- P/85.590

- P/85.600
- R/90.010
~ R/91.011
- R/93.110
- R/93.299

Osnovno3olsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trZznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanije lastnih ali
najetih nepremicnin

Organiziranje razstav, sejmov, srelanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju 3Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje na podro¢ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr3ceno izobraZevanie,
izpopolnjevanje in usposabljanie
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
UmetnisSko uprizarjanie

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3Sportnih objektov

Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnoSolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hi$ne

Stevilke:

—AJDOVSCINA 1, 2, 3, 4,

— CANKARJEVO NABREZJE,

— CIGALETOVA ULICA od 1 do 15,

~ COPOVA ULICA 2, 4, 8, 10, 12, 14, 38, 40, 42,

- CUFARJEVA ULICA 1, 2,3, 4,6, 11,
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~ CIGALETOVA ULICA od 1 do 15,

— DALMATINOVA ULICA od 1 do 15,

~ GALLUSOVO NABREZJE 1,

~ GLEDALISKA PASAZE 6,

- GRAJSKA PLANOTA 1,

— KLJUCAVNICARSKA ULICA,

~ KOLODVORSKA ULICA od 2 do 15, parne od 16 do 20, 20/a,
— KOMENSKEGA ULICA od 4 do 12, 14, 16, 16/a, 18,
— KROJASKA ULICA,

—MALA ULICA 1, 3,5, 6, 8,

~MALITRGod3do9,

—~MESTNI TRG,

—MIKLOSICEVA CESTA od 1 do 19, parne od 20 do 40,
— NAZORJEVA ULICA od 1 do 5, parne od 6 do 12,

- OBREZNA CESTA 1, 2, 3,

- PETKOVSKOVO NABREZJE neparne od 1 do 31,
- POD TRANCO,

~ PODHOD AJDOVSCINA 11,13,

— PRAZAKOVA ULICA od 1 do 16, 18, 20,

— PRESERNOV TRG 4, 5, 6,

—~PRECNA ULICA od 1 do 8,

-~ RESLJEVA CESTA neparne od 1 do 35,

- RIBJI TRG,

—~ SLOMSKOVA ULICA 1,0d 3do 9,

— SLOVENSKA CESTA parne od 34 do 58,
—-STARITRG1,2,3,4,5,7,9,11, 11a,

— STRITARJEVA ULICA,

— TAVCARJEVA ULICA od 1 do 10, neparne od 11 do 17,
— TRDINOVA ULICA od 2 do 10,

-~ TRG OSVOBODILNE FRONTE od 3 do 16,

— TRUBARJEVA CESTA od 1 do 33,

- VILHARJEVA CESTA 2,

~ZA CRESLOM 2.

Vsaka na novo dolo&ena hidna $tevilka znotraj Solskega okoli§a sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA
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7. élen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starsSev.

1. Svet zavoda

8. élen

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo¢a o zadevah, ki jih dolo¢ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porodilo zavoda tet
odloca o zadevah, za katere ni pooblaséen drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokliéejo po postopku, dologenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu star§ev po postopku, doloéenim s tem odlokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najve¢
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ée:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

- je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

- umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status u&enca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je Clanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma

izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.
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Ce ¢&lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpi$e volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najved 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloti dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva ¢lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za €lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predlozZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave skiepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoc¢nika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volina komisija lahko doloCi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost predasnih volitev in doloci dan predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila vec kot polovica delavcev zavoda.

13. élen

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje $tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len
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Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te€i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej$i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. Clen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, e je za odpoklic glasovala vedina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko prediaga vsak Elan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila ve kot polovica vseh &lanov sveta starsev.
Za Elane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvegje stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogo&e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika star§ev v svetu zavoda se zatne na predlog Elana sveta star§ev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga stardi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vegino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi fahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vegina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta star8ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega

predioga za razresitev, Ce je popoln predlog za razresitev prejet v &asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaletka Solskega leta.
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Predlog za razre$itev mora biti vro€en &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejc
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vegino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2, Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoc¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago$kih nalog.

Pomoc¢nik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes¢€a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$canje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— ugiteljski zbor,

— oddeléni ugiteljski zbor,
—razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo€be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresnitevanje interesa star§ev se v zavodu oblikuje svet star8ev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.
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Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta star§ev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premitno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna $ola Toneta Cufarja na dan 31.
decembra 2007.

Premino premozZenje, ki ga zavodu zagotavija ustanovitelj, se evidentira lo¢eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o racunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremic¢nim premozenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolocene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremozZenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarija.

23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drZavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov ucencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablja za placilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dolo¢i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. clen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravhem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloZiti porocilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremiéninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporodili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako dolo€a zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves§€a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpradanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako dolo¢a zakon.

Pravila in splodne akte sprejme svet zavoda, razen splosnih aktov, za katere je z zakonom doloceno, da jih sprejme
ravnatelj.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86106 26.4.2010



Uradni list Republike Slovenije 10. stran od 10

XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka.in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevainega zavoda Osnovne
Sole Toneta Cufarja (Uradni list RS, §t. 49/97, 83/01 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati osmi dan po objavi.

S$t. 603-213/2007-41

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ |.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. Elena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno pre¢ideno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na ___ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Trnovo

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne 3ole Trnovo (Uradni list
RS, §t. 38/08) se v tretjiem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopitjem beseda »devet« nadomesti z
besedo wenajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-37
Ljubljana, dne

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1608. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Trnovo, Stran 3931.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, $t.
16/07 — ZOFVI — uradno preciSéeno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 OdI. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljiana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Trnovo

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno $olo Trnovo (v nadaljevaniju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloga Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

II. IME IN SEDEZ
2. €len
Ime zavoda: Osnovna $ola Trnovo.
Sedez zavoda: Karunova ulica 14a, Ljubljana.
. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dolo¢i Stevilo posameznih peéatov, uporabo, nacin varovanja in uni¢enje ter doloéi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

2. stran od 10

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolocenim z zakonom.

5. ¢élen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- I/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno

na stojnicah in

trznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,

stojnic in trzZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski

promet

Druga oskrba z jedmi
Izdajanje revij in druge periodike

Drugo zalozZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

Organiziranje razstav, sejmov, sreclanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanije in
usposabljanje na podrocju Sporta in

rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrolju kulture in

umetnosti

Drugje nerazvriceno izobraZevanje,

izpopolnjevanje in
PomoZne dejavnosti

usposabljanje
za izobraZevanje

Umetni3ko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti

Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnosolskega izobrazevanja za $olski okolis, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:

— ASKERCEVA CESTA 1,5, 7,9, 13, 15, 17,

— BARJANSKA CESTA od 1 do 16,

— BOGISICEVA ULICA od 1 do 11,

~ BORSETOVA ULICA 4, 6, 8, neparne od 9 do 17, neparne od 19 do 27,

— CESTANA LOKO 3, 3/a, 5, 7/a, b, od 8 do 36, 37, 37/a, b, ¢, 39, 39/a, 41,

~ EIPPROVA ULICA neparne od 1/a do 23,

~ EMONSKA CESTA 8, 10, 11, 12, 18, 25, 27,
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— FINZGARJEVA ULICA 2, 6,

— GRADASKA ULICA parne od 2 do 30,

— GROHARJEVA CESTA od 1 do 15,

- JELOVSKOVA ULICA od 1 do 26,

— JERANOVA ULICA od 1/a, b, ¢, d, e do 25,

-~ KARUNOVA ULICA 1, 3, parne od 4 do 16,

— KLADEZNA ULICA od 1 do 24,

— KOLEZIJSKA ULICA od 1 do 24,

— KRAKOVSKA ULICA od 1 do 22, neparne od 23 do 39,
— KRAKOVSKI NASIP parne od 2 do 26,

— LAMPETOVA ULICA od 6 do 19,

~LAYERJEVA ULICA 1,2,4,6,8,9, 12,

— MALA COLNARSKA ULICA od 2a do 19,4/, g, h,
- MIRJE od 1 do 12, neparne od 13 do 33,

— MIVKA od 2 do 33, parne od 34 do 40,

~ MURNIKOVA ULICA 5, 8, 8/a, parne od 10 do 18,
— OPEKARSKA CESTA od 2 do 29, od 28 do 55,

— OB PRISTANU od 1 do 10,

—RECNAULICAod 1do 5, 6,8,

— RIHARJEVA ULICA 1, 3, 11, 13, 15, 19, 31,

— SNEZNISKA ULICA 5, 8, 10, 12,

— STARETOVA ULICA od 11 do 29,

— STRANSKA POT od 2 do 20,

~ SVABICEVA ULICA 1, 3, 5, 7,

— TRG MLADINSKIH DELOVNIH BRIGAD 4, 5,

— TRNOVSKA ULICA parne od 2 do 10,

— TRNOVSKI PRISTAN 2, 4, 4/a, 6, 6/a, 8, 14 do 24, 26 do 40
— VELIKA COLNARSKA ULICA od 1 do 23,

— VELIKI STRADON 1, od 2 do 13, 15, 17, 19,

— VOGELNA ULICA od 1 do 8, 10,

- VRTNA ULICA 1, 3, 5, 8, 13, 19, 22, 23,

— ZIHERLOVA ULICA parne od 2 do 38, 39, 40, 41, 43, 46,
— ZOISOVA CESTA parne od 2 do 16.

Vsaka na novo dologena hisna stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA
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7. ¢élen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo¢a o zadevah, ki jih dolo¢ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potriuje letno porocilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni pooblaséen drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obcine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, doloenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

—umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma

izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.
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Ce ¢&lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve& 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva ¢lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za tlane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se prediozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomognika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na voli§éu vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred¢asnih volitev in dolog¢i dan predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpoinjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, ¢e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.

13. ¢len

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ved kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. élen
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Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne teci mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

dlanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zagne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno voliino pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.
16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢élane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nadinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, €e se jih je udelezila ve€ kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavija, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog €lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov star$ev,
navzoéih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina star§ev oddelka.

Predlog za razreS$itev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslie svetu starsev. Ce predlog ne vsebUJe razlogov za razreSitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega

predloga za razresitev, &e je popoln prediog za razreSitev prejet v £asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.
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Predlog za razresSitev mora biti vroCen Clanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predloga za razreitev sprejme svet star§ev odlotitev o predlogu z vegino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2, Ravnatelj

18. élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomesca v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$c€anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uditeijski zbor,

— oddeléni uditeljski zbor,
—razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starsev

21. ¢len

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.
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Prvi sklic sveta star§ev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dologajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. Elen

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremino in premi¢no stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porogilih izkazala Osnovna $ola Trnovo na dan 31. decembra
2007.

Premiéno premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o racunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremi¢nim premozZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloéene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteliem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZzan uporabljati premozZenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. clen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odiokom, se uporablja za placilo
materialnih stro$kov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanijkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja doloi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloGenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloziti porocilo o izvajanju letnega delovnega nadrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremi¢ninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoCili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZevalnem delu star$i in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$¢a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. clen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpraSanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako dolo¢a zakon.

Pravila in splo$ne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom dolo¢eno, da jih sprejme
ravnatelj.
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Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. clen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Trnovo (Uradni list RS, §t. 51/97, 83/01 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-42

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZzevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, 3t.

66/07 — uradno preciseno besedilo) je Mestni svet Mestne obC¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Valentina Vodnika

1. ¢élen
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne 3ole Valentina Vodnika
(Uradni list RS, 3t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeéi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-38
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovic
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1609. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne $ole Valentina Vodnika, Stran 3934.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno precisceno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. US,
8/96, 18/98 Odi. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obd&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.

66/07 — uradno precisceno besedilo) je Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole
Valentina Vodnika

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedeZem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovnoSolsko izobraZzevanje Osnovno Solo BeZigrad (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ

2. élen

Ime zavoda: Osnovna $§ola Valentina Vodnika.
Sedez zavoda: Adamiceva ulica 16, Ljubljana.

V okviru zavoda se izvaja splodno osnovno$olsko izobraZevanje tudi na lokaciji Vodnikova cesta 162.

lil. PECAT ZAVODA

3. clen

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in petat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi Stevilo posameznih pedatov, uporabo, nagin varovanja in unienje ter dolo¢i delavce, ki so zanje

odgovorni.

IvV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. élen

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolocenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200
- G/47.890

- G/47.990
- H/49.391

- 1/56.290
- J/58.140
- J/58/190
- L/68.200

- N/82.300
- P/85.510

- P/85.520

- P/85.590

- P/85.600
- R/90.010
- R/91.011
- R/93.110
- R/93.299

Osnovno3olsko izobraZevanije

Trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremic¢nin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanije

in usposabljanje na podrodju 3Sporta
in rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podrod¢ju kulture
in umetnosti

Drugje nerazvrideno izobraZevanie,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
UmetnisSko uprizarjanje

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. &len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnosolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:

— ADAMICEVA ULICA od 1 do 18, 20, 22,

—BITENCEVA ULICA 3, 4, 5, 7, 9,

~ CELOVSKA CESTA neparne od 175 do 201,

— GOTSKA ULICA od 1 do 18,

- GROSLJEVA ULICA 1,2, 3,4, 8,

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86124
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— KAVADARSKA CESTA 21, 25,

— KOGOJEVA ULICA 1, 2, 4, 6, 8, 10,

— LAKOTENCE od 1 do 24,

- LUBEJEVA ULICA 1, 3, 5,

— OB ZICI neparne od 1 do 13,

—~ OSTERCEVA ULICA 1, 2, 3,

— PODGORNIKOVA ULICA 1, 3, 5,

— PORENTOVA ULICA 1, 3, 5,

— RASISKA ULICA 1, 3, od 5 do 14, 186, 18, 20,

— SISENSKA CESTA 2, 4, 6, 8, 18, parne od 24 do 36,
— TRG KOMANDANTA STANETA 4, 5, 6,

— ULICA ANE ZIHERLOVE parne od 2 do 14,

- VAVPOTICEVA ULICA od 1 do 10,

— VODNIKOVA CESTA parne od 126 do 130, parne od 160 do 188.

Vsaka na novo dolocena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoli$a sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. Elen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatel],

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloCa o zadevah, ki jih dolo€ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porocilo zavoda ter
odloca o zadevah, za katere ni pooblaséen drug organ.

Svet zavoda $teje devet Elanov in ga sestavljajo:
— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obcine Ljubljana skladno s svojimi akti.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86124 26.4.2010
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Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.

Predstavnike star§ev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najved
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,

e
— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,
— je odpoklican ali razreSen,
~ odstopi,
- umre.
Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uenca njegovemu otroku.
Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je €lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce élanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva ¢lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predioZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh prediagateliev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.

12. ¢len
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Glasovanje na voliS¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predéasnih volitev in dolo¢i dan predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpoinjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, €e se jih je udelezila vec kot polovica delavcev zavoda.

13. élen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najveéje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vec kandidatov za €lana sveta dobila enako Stevito glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poroéilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej$§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativhega sindikata, ¢e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.

16. clen

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak Clan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.
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Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naéinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila vec kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvedje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoc¢e ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog ¢&lana sveta starSev ali na predlog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga star8i sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z vedino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno skiepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vedina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazlozitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslie svetu starSev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, €e je popoln predlog za razreSitev prejet v €asu poletnih po€itnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zadetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vro€en €lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po konc&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odloCitev o predlogu z veCino glasov vseh clanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.

19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoc¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagos$kih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome$§éa v njegovi odsotnosti.
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Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes&&anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

- razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starsev

21. ¢len

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starS8ev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nadin delovanja sveta starSev dolocajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna Sola Valentina Vodnika na dan 31.
decembra 2007.

Premicno premozZenje, ki ga zavodu zagotavija ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len
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Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIIl. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablia za pladilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZzan ustanovitelj zagotavijati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dolo€i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolocenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremija in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predlozZiti letni delovni naért,

- vsako leto predioziti porocilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predioZiti nart investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremicninami,

- po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86124 26.4.2010



Uradni list Republike Slovenije 9. stran od 10

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xi. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporocili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZzevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen Ce tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali ¢e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$ta o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIi. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. clen

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpraSanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, Ce tako doloCa zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen sploSnih aktov, za katere je z zakonom dolo¢eno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIil. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicet
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. clen
Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
sole Valentina Vodnika (Uradni list RS, 8t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati osmi dan po objavi.

S$t. 603-213/2007-43

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre€is¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, t.

66/07 — uradno preéis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na seji dne
sprejel
ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Vi¢
1. ¢len

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vi (Uradni list RS,
§t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopi&jem beseda »devet« nadomesti z besedo
»enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstoje€i svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-39
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1610. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vi€, Stran 3938.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno prec€iséeno besedilo), 3. Elena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.

66/07 — uradno preci§¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljiana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vi¢

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obé¢ina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoS$olsko izobrazevanje Osnovno $olo Vi€ (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

iI. IME IN SEDEZ

2. &len

Ime zavoda: Osnovna $ola Vi€.
Sedez zavoda: Abramova ulica 26, Ljubljana.

V okviru zavod se izvaja splodno osnovnoSolsko izobrazevanje tudi na lokaciji Trzaska cesta 74.

Ill. PECAT ZAVODA

3. ¢len

Zavod ima pegat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dolo¢i Stevilo posameznih pelatov, uporabo, nacin varovanja in uni€enje ter dolo¢i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolocenim z zakonom.

5. Clen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- 1/56.
- J/58.

200
890

990

391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

OsnovnoSolsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in

trznicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,

stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski

promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike

Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali

najetih nepremiénin

Organiziranje razstav, sejmov, sredani

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in

usposabljanje na podroc¢ju Sporta in

rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanije in

usposabljanje na podroc¢ju kulture in

umetnosti

Drugje nerazvrs$ceno izobraZevanje,

izpopolnjevanje in

PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

usposabljanije

Umetnisko uprizarjanie

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3Sportnih objektov

Druge nerazvr3&ene dejavnosti za prosti

Cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. clen

Zavod je ustanovlien za opravljanje osnovnosolskega izobraZevanja za $olski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:

- BIZJAKOVA ULICA od 1 do 13,

—~BOBENCKOVA ULICA od 1 do 12,

— CESTA DOLOMITSKEGA ODREDA 1, 10, 11, 13, 17, 31, 33, 41,

— CESTA NA BRDO 2, 4, 6, od 9 do 20, 22, od 24 do 30, 32, 32/a,b,c, od 33 do 41, parne od 42 do 46, od 47 do 50,
52, 68, 70,

— CESTA NA KLJUC parne od 4 do 26, nepame od 33 do 39,
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— CESTA NA VRHOVCE 1, 3, 3/a,

— CESTA V GORICE 18, 22, 24,

- CESTAV LEGARICO 27,

— CESTA V ZGORNJI LOG od 1 do 80,

~ DIVJAKOVA ULICA 2,4, 6, 8,

-~ DOLGI MOST 1, parne od 2 do 20,

— ERBEZNIKOVA ULICA od 7 do 21, 21/a, 23, 25,

— GABRSCKOVA ULICA 1, parne od 2 do 32, neparne od 33 do 119,
- GMAJNICE 3,7, 9, 10, 11, 13, 20,

— GORJUPOVA ULICA parne od 2 do 32, neparne od 33 do 37, 36,
— GORKICEVA ULICA parne od 2 do 18,

— GREGORINOVA ULICA 2, 3, 4, 8, 10, 12,

- HACETOVA ULICA 6, 9, 11, 13,

~ JAMNIKARJEVA ULICA od 1 do 28, neparne od 29 do 83, 101,

— KANTETOVA ULICA od 1 do 6, parne od 8 do 20, od 21 do 25, parne od 26 do 40, od 41 do 52, 54, 56, 58, od 60 do
67, od 70 do 77, neparne od 81 do 93,

— KOGEJEVA ULICA od 1 do 17, 19,

— KOKALJEVA ULICA od 1 do 11,

- KOSOVO POLJE 1,4, 6,7, 8,9, od 11 do 21, od 24 do 28, 31, 32, 34, 35, 37,
— KOZARSKA CESTA 97/b,

- KRISTOFOVA ULICA od 1 do 11, parne od 12 do 18,

~ LIPAHOVA ULICA 56, 58,

—~ MIKUZEVA ULICA od 5 do 10, 13,

—~ NAGODETOVA ULICA 4, 6, 8, 11, 12, 13, 14, 17, 18,

— NAHLIKOVA ULICAod 1do 7,9, 11,13,

— NANOSKA ULICA od 3 do 22, parne od 26 do 38,

— NASPERSKA POT 11, 15, 19, 21, 29, 33,

— PETRCEVA ULICA parne od 2 do 18,

— PIRNATOVA ULICA parne od 4 do 10,

— PODVOZNA POT parne od 2 do 18, 17, neparne od 25 do 31,

— POKLJUKARJEVA ULICA od 2 do 18, 20, 22, 28, 37, 39, od 40 do 57, parne od 58 do 114,
— PREDJAMSKA CESTA od 1 do 15,

—~ PRIMORSKA ULICA 2, 3, 4, od 7 do 13, neparne od 15 do 23,

— PUHTEJEVA ULICA 3, parne od 6 do 38,

— RAMOVSEVA ULICA od 1 do 25, parne od 28 do 38,

— RAVNIKOVA ULICA 3, 5, 7,
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- RIBICICEVA ULICA 9, neparne od 17 do 31,

—ROZNA DOLINA, CESTA II. od 2 do 47, 49, 51,

— ROZNA DOLINA, CESTA IV. 9, 11, neparne od 15 do 29, od 31 do 56, 58

—~ ROZNA DOLINA, CESTA IX. 3, neparne 7 do 31, 32, 33, parne 34-52,

— ROZNA DOLINA, CESTAV. 1, 2, 31,

— ROZNA DOLINA, CESTA VI. neparne 1 do 5, neparne od 9 do 19, 21 do 30, 32, 34, 36-36/a,

— ROZNA DOLINA, CESTA XI. neparne 1 do 11, 2, 4,

— ROZNA DOLINA, CESTAXIN. 1,2, 3, 5,

— ROZNA DOLINA, CESTA XIX. od 1 do 10, neparne od 11 do 17,

— ROZNA DOLINA, CESTA XV. od 1 do 29, 31,

—~ ROZNA DOLINA, CESTA XVII. od 1 do 23, parne od 24 do 34,

— ROZNA DOLINA, CESTA XXI. od 1 do 15,

— SATTNERJEVA ULICA od 2 do 18, 20, 22, 24, 26,

-~ SKOPCEVA ULICA od 1do 9,

— SLODNJAKOVA ULICA 3,6,7, 8,9,

- SUMARJEVA ULICA 1, 3,5, 7,

— TESNA ULICA 2, 4,

— TOLMINSKA ULICA 11, 11/a, 14, 15, 16, 18, 18/a,

— TRZASKA CESTA parne od 26 do 130, od 131 do 135, 143, 143/a, 145, 151, 173, parne od 200 do 208, 211, 212,
214, 215, 217, 220, 220/a, 221, 223, 225, 232, od 235 do 241, neparne od 243 do 263, od 264 do 270, 270/b,c,§, 272,
§Z74,4%a,rne od 280 do 298, od 299 do 301, 310, 314, 315, parne od 316 do 336, 337, 340, od 342 do 348, neparne od 357

— TRINKOVA ULICA parne od 2 do 16,

— ULICA BORCA PETRA 1, 1/a, 4, 9, od 11 do 23,

— ULICA IGA GRUDNA neparne od 3 do 19, 20, 21, 22, 24, 26,

— ULICA IVANA ROBA neparne od 1 do 21, 4,

— ULICA LILI NOVY od 5 do 25, 28, 30, 38,

— ULICA MIROSLAVA TURKA 3, 6, 9, 10, 12, 13,

— ULICA SESTER MALAVASICEVIH 1, 2,5, 7, 8, 10, 11, 12, 14, 16,

— ULICA VLADIMIRJA TRAMPUZA 4, 6, 8, 10,

- VECNA POT 70, 83, 93, 99, 101, 111,

~ VIDICEVA ULICA neparne od 1 do 21, 22, 22/a, 6,

~ VINCARJEVA ULICA 5, 7,

— VISKA CESTA od 2 do 25, 25/a, neparne od 27 do 37, 38, od 40 do 56, 56/a, 58, 60, 66, 67, 69, 69/a, b, ¢, d,

— ZA PROGO neparne od 1 do 27,

— ZABARJEVA ULICA 1, parne od 2 do 12,

- ZAUCERJEVA ULICA 2, 2/a, 4, 6, od 8 do 20, 22, 24.
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Vsaka na novo dologena hidna Stevilka znotraj $olskega okolisa sodi v obstoje&i $olski okolis.

V1. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

- ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloga o zadevah, ki jih dolocajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porodilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni pooblaséen drug organ.

Svet zavoda Steje devet Clanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki stardev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najved
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ée:

— izgubi pravico biti volien oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86125 26.4.2010



Uradni list Republike Slovenije 6. stran od 11

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve ¢
prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpige volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloéi dan volitev, §tevilo Clanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. €len

Pravico predlagati kandidate za ¢élane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Prediogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predlozijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na voli$éu vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloci, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo¢i dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo€e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila vet kot polovica delavcev zavoda.
13. ¢len

Za glane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za €lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poro&ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.
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14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zac¢ne te€i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej$i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. clen

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podiagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ée gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloci dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala veéina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢€lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za Clane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, €e se jih je udelezila ve¢ kot polovica vseh Clanov sveta star§ev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. élen

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zacne na predlog ¢lana sveta starSev ali na predlog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzoc€ih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, €e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina starev oddelka.
Predlog za razresitev mora vsebovati obrazlozZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v

pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.
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Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, &e je popoln predlog za razresitev prejet v Easu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vrogen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po konéani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odlotitev o predlogu z vecino glasov vseh Clanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razre$uje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomocgnika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedago$kih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&ca v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeS$€anje v &asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— utiteljski zbor,

— oddelcni ugiteljski zbor,

— razrednik,

- strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len
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Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnateli. Na prvem skiicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter na€in delovanja sveta starSev dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. &len

Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremino in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna $ola Vi¢ na dan 31. decembra 2007.

Premi€no premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raéunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremi¢nim premozZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega Clena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZzan uporabljati premoZenje ustanovitelja in drugo premozZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. clen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proracuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placiio
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrZzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dolo€i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. élen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo¢enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni naért,

— vsako leto predloZiti porocilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upraviljanja z nepremiéninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proracunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoGili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu star$i in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen e tako dolo€a zakon ali drugi
predpisi ali ¢e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves€a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ée tako doloéa zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom doloéeno, da jih sprejme
ravnatelj.
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XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skiadu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
$ole Vi¢ (Uradni list RS, §t. 52/97, 68/98, 83/01 in 35/05).

32. clen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-44

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ I.r.

Na vrh

<< Nazgj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, st.

66/07 — uradno preis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Vide Pregarc

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne $ole Vide Pregarc (Uradni
list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. Elena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet« nadomesti
z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov.

2. ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zane veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-40
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1614. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vide Pregarc, Stran 3953.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st.
16/07 — ZOFVI — uradno preéiséeno besedilo), 3. Elena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odi. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno pretiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vide
Pregarc

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odiokom Mestna obgina Ljubljana, s sedeZem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno$olsko izobrazevanje Osnovno $olo Vide Pregarc (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

II. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Vide Pregarc.
SedeZ zavoda: Bazoviska ulica 1, Ljubljana.
lll. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima peéat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dolo¢i Stevilo posameznih peéatov, uporabo, naéin varovanja in uniCenje ter dolo¢i delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravija javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dolo¢enim z zakonom.

5. élen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- I/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremi&nin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sredanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanije

in usposabljanje na podro&ju Sporta
in rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje
in usposabljanje na podro&ju kulture
in umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr5ceno izobraZevanie,
izpopolnjevanje in usposablijanje

~ P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnidko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvrSCene dejavnosti za prosti
¢as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnosolskega izobraZevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne
Stevilke:

— BAVDKOVA ULICA od 1 do 20,

- BAZOVISKA ULICA 1, 2, 4, 6,

— BERNEKERJEVA ULICA 2, 4, 5, od 8 do 44,

- BEZENSKOVA ULICA od 1 do 26, neparne od 27 do 35,

~ DRUSTVENA ULICA od 1 do 26, neparne od 27 do 35,
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~ KAJUHOVA ULICA parne od 34 do 44,

— KAVCICEVA ULICA parne od 4 do 66, 72,

— NA KLANCKU od 2 do 10,

- OB ZELEZNICI 14, 186, 18,

—~ OB ZELENI JAMI neparne od 1 do 21,

— PARTIZANSKA ULICA od 1 do 44, 46, 52,

— PERCEVA ULICA od 1 do 24, neparne od 25 do 35,

- POD JEZAMI 2, 3, 4, 5, parne od 6 do 16, 17, 20, 22,

— POHLINOVA ULICA 1, 2, 3, parne od 4 do 34,

— POKOPALISKA ULICA od 1 do 34, neparne od 35 do 45,
— POLJEDELSKA ULICA od 1 do 15,

- POTRCEVA ULICA 20, 22,

— PROLETARSKA CESTAod 1do 5,7, 9, 12, 14, 15, 16,
— PRVOMAJSKA ULICA 1, 3, od 5 do 16, 18,

~ RIBNISKA ULICA od 3 do 27, 31,

— ROJCEVA ULICA od 1 do 26,

— SREDISKA ULICA od 4 do 17, 19, 21,

- SMARTINSKA CESTA 30, 32, 50, 52,

— TOVARNISKA ULICA od 1 do 37, parne od 38 do 48,
—ULICA 15. APRILA 1, 1/a, b, 3,4,5,7,

— ULICA BRATOV ROZMANOV 1, 4, 10, 12, 16,

— ULICA VIDE PREGARCEVE od 10 do 34, neparne od 35 do 45,
— VODMATSKA ULICA od 2 do 25, parne od 26 do 34,

— ZAKOTNIKOVA ULICA 1,2,4,5,7, 8, 11,

— ZALOSKA CESTA neparne od 31 do 57, pame od 58 do 60, 61, 62, 65, 65/a, b, 69, 83,
— ZVEZNA ULICA od 1 do 22, 24, 25, 27, 29.

Vsaka na novo dolo&ena higna $tevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA
7. clen
Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,
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— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloa o zadevah, ki jih dologajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter
odloca o zadevah, za katere ni pooblasCen drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

~ trije predstavniki starsev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokligejo po postopku, dologenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razresujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo&enim s tem odiokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,

ce:
— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,
- je odpoklican ali razresen,
— odstopi,
— umre,
Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status ugenca njegovemu otroku.
Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda predtasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen &lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se doloCi dan volitev, $tevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.
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Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva €lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Skiep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. €len

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najman;j trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na volis€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloCi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost predcasnih volitev in dolo€i dan pred€asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veijavne, &e se jih je udelezila vet kot polovica delavcev zavoda.

13. ¢len

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje $tevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva za&ne tedi mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
glanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len
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Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predioZijo delavci, morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpokiic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpie glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dologi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala ve&ina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak Clan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezZila ve& kot polovica vseh &lanov sveta stargev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoge ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega $tevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika star§ev v svetu zavoda se zaéne na prediog &lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starSev,
navzotih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina starsev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazlozitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu star§ev. Ce prediog ne vsebuje razlogov za razreSitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta star$ev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, Ce je popoln predlog za razresitev prejet v asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroéen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predioga za razresitev sprejme svet starsev odlogitev o predlogu z vecino glasov vseh &lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86129 26.4.2010



Uradni list Republike Slovenije 7. stran od 10
18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.
19. €len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomog€nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomognik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome$¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomescanje v asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
- uciteljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

~ razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starsev

21. ¢len

Za organizirano uresniéevanje interesa starev se v zavodu oblikuje svet starsev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet star$ev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter naéin delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len
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Za opravijanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premicno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna $ola Vide Pregarc na dan 31.
decembra 2007.

Premi€no premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira logeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o ra¢unovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremiénim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dolo&ene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolZan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drfavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Vill. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih strogkov, investicijsko vzdrZevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za

opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritja tega primanjkljaja doloéi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo¢enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
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— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,

— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolZan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloziti naért investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremicninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proratunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA
27. clen

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporotili starsem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZzevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen Ce tako doloc¢a zakon ali drugi
predpisi ali €e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obve$éa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.
XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravijanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako doloca zakon.

Pravila in sploine akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom doloceno, da jih sprejme
ravnatel].

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len
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Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Vide Pregarc (Uradni list RS, &t. 54/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

§t. 603-213/2007-45

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ I.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pre€is¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno pregisteno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na ___ sejidne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole ViZzmarje Brod

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne 3ole Vizmarje Brod
(Uradni list RS, 5t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. Elena v besedilu pred dvopicjem beseda »devet«
nadomesti z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama
»pet predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-41
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1607. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Vizmarje Brod, Stran 3927.

Na podlagi prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preci§€eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno preciSceno besedilo) je Mestni svet Mestne obd&ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Vizmarje
Brod

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obcina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovnosolsko izobrazevanje Osnovno Solo Vizmarje Brod (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2, ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Vizmarje Brod.
Sedez zavoda: Na gaju 2, Ljubljana.
lil. PECAT ZAVODA
3. élen

Zavod ima pedat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dolo¢i Stevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in uniéenje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

doloéenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.
- G/47.

- G/47.
- H/49.

- I/56.
- J/58.

200
890

990
391

290
140

- J/58/190

- L/68.

- N/82.
- P/85.

- P/85.

- P/85.

- P/85.
- R/90.
- R/91.
- R/93.
- R/93.

200

300
510

520

590

600
010
011
110
299

Osnovno$olsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in trZnicah
z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zuna]j prodajaln,
stojnic in triZnic

Medkrajevni in drug cestni potniski promet
Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike

Drugo zaloZnistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrod¢ju Sporta in
rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroc¢ju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvrileno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposablijanje

PomoZne dejavnostl za izobraZevanje
Umetnisko uprizarjanije

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3portnih objektov

Druge nerazvr3cCene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnosolskega izobraZevanja za $olski okolis, ki obsega naslednje ulice in hine

Stevilke:

- ALESEVA ULICA 1, 3, 5,

— ARTACEVA ULICA parne od 2 do 28,

— BOGNARJEVA POT od 1 do 17, parne od 18 do 92,

— BRODSKA CESTA od 2 do 23, parne od 24 do38, 72,

— CESTA NA PREVOJE 2, 4, 6,

— CIZEJEVA ULICA parne od 2 do 186,
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— CERVANOVA ULICA od 1 do 13, 15,

~ GLOBOCNIKOVA ULICA 1, 2, 3, 4, neparne od 5 do 27,
— GOLA LOKA parne od 4 do 26, 25,

— GROBELJSKA POT od 1 do 24,

-~ HODOSCKOVA ULICA 1, 1/a, 2, 3, 4, 5, parne od 8 do 34,
— JURCEVA ULICA parne od 2 do 20,

— KERZICEVA ULICA parne od 2 do 20,

- KOZLARJEVA POT od 1 do 5, parne od 8 do 46,

— KURIRSKA ULICA od 1 do 19, 21, 23,

— KUZELETOVA ULICA parne od 2 d 12, 15,

—~ LOTRICEVA ULICA parne od 2 do 18,

- MARINOVSEVA CESTA 4, od 7 do 17, 19, 21, 23, 25, 28,
~ MARTINOVA POT od 1 do 19, neparne od 21 do 45,
—MACKOV KOT neparne od 1 do 15,

— MEDENSKA CESTA od 1 do 105,

- NA CVETACI od 1 do 13, 15, 17, 19,

— NA DELIH od 1 do 11,

— NA GAJU 1, 2, neparne od 3 do 43,

— NA GMAJNI od 1 do 27, parne od 28 do 72,
—~NAHERSI od 1 do 14, 18, 18,

— NA ROJAH od 1 do 10, neparne od 11 do 27,

— NEDOHOVA ULICA parne od 2 do 12,

— NOVA ULICA od 1 do 8, neparne od 9 do 19,

— NOVAKOVA POT od 1 do 12,

~ OB SAVI od 1 do 15, parne od 18 do 54,

— OB ZELENICI neparne od 1 do 13,

— PESCENA POT od 1 do 12, 14, 16,

— PLANINSKOVA POT neparne od 1 do 13, 12, 14,

— PRAZNIKOVA ULICA 2, 4, 6,

— PUTRIHOVA ULICA od 1 do 6,

— ROMAVHOVA ULICA 2, 4, 6,

—~ROTARJEVA ULICA 1, 2, 3,5,6, 8,

— SAVINSKOVA ULICA parne od 2 do 12,

— SASKOVA ULICA parne od 2 do 12,

— SEDEJEVA ULICA od 1 do 10, 12,

— SLAPNIKOVA ULICA od 1 do 10, 12,
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— SMERDUJEVA ULICA od 1 do 24, neparne od 25 do 49,

— SPOMENISKA POT neparne od 1 do 15, 14,

— STERNADOVA ULICA 5, 10, 11, 12, 13,

— TABORSKA CESTA od 1 do 28, neparne od 29 do 43, 38,

— TACENSKA CESTA parne 64 do 118, neparne od 119 do 137,
- TIHA ULICA parne od 2 do 12,

— TKALSKA ULICA neparne od 1 do 51,

—~ TRATNIKOVA ULICA 2, 4, 6,7, 8, 10, 12, od 14 do 18, 20, 22, od 24 do 28, parne od 30 do 58,
—~ TRNOVCEVA ULICA od 1 do 17, 19,

- ULICA 24. AVGUSTA 1, 3, 7, 15,

— ULICA 9. JUNIJA od 1 do 17, 19, 21, 23,

— ULICA ZANKE ERJAVEC 2, 4, 6,

- ULICA BRATOV BLANC od 1 do 17, 19, 21, 23,

— ULICA BRATOV KNAPIC parne od 2 do 24,

— ULICA BRATOV KRALJIC parne od 2 do 20,

— ULICA BRATOV MIKLIC od 1 do 13, 18, 20,

— ULICA FRANJE KOSIRJEVE neparne od 2 do 13,

— ULICA IVANKE KOZUH parne od 2 do 20,

— ULICA MANICE KOMANOVE od 1 do 26, neparne od 27 do 41,
-V DOVJEZ od 1 do 12, parne od 20 do 28,

—V KLADEH od 1 do 8, 13, 15, parne od 16 do 40,

- VIZMARSKA POT 3, 3/a, 4, 5, 6, 8, 11, 13, parne od 14 do 48,
— ZEVNIKOVA ULICA od 1 do 8, 10, 12,

— ZERJALOVA ULICA 1, parne od 2 do 30.

Vsaka na novo dolo¢ena hiSna stevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.
V1. ORGANI ZAVODA
7. ¢len
Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.
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1. Svet zavoda

8. élen

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo€a o zadevah, ki jih doloGajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter
odlo&a o zadevah, za katere ni pooblaéen drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavijajo:

~ trije predstavniki ustanovitelja,

- trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obg&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokligejo po postopku, dologenim s tem odiokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreujejo starsi na svetu starSev po postopku, doloenim s tem odiokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ée:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

—umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop ¢&lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢&lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce €lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. élen

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, Stevilo lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavijajo predsednik, dva €lana, ter njihovi namestniki. Clani voliine komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.
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Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
11. €len

Pravico prediagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo ugiteljski zbor, najman; trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateliev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.
12. élen

Glasovanje na voli§€u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predéasnih volitev in doloci dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne §tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoc¢e ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, Ce je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZila ved kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najve&je stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ve¢ kandidatov za ¢lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poro€ilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev. .

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacéne teci mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklice ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

Elanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani €lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za¢ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.
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Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiSe glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, Ce je za odpoklic glasovala vedina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak Clan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila ve¢ kot polovica vseh ¢lanov sveta star§ev.
Za Elane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako $tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za Clana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zacne na predlog &lana sveta starSev ali na prediog
star§ev posameznega oddelka zavoda, ki ga starsi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veéino glasov starsev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina starsev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslie svetu stardev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predloga za razresitev, e je popoln predlog za razreSitev prejet v ¢asu poletnih pogitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vrogen ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon€ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vecino glasov vseh ¢lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86122 26.4.2010



Uradni list Republike Slovenije 8. stran od 11

Ravnatelj je pedago$ki vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
19. élen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes$¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadome$Canje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— ugiteljski zbor,

— oddelcni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. &len

Za organizirano uresniéevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star8i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starS8ev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

Vil. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremitno in premiéno stvarno premozZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma porocilih izkazala Osnovna Sola Vizmarje Brod na dan 31.
decembra 2007.
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Premicno premozenje, ki ga zavodu zagotavija ustanovitelj, se evidentira lo€eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o racunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepreminim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloéene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega prorauna, sredstev ustanovitelja, prispevkov ucéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobrazevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skiadu s tem odiokom, se uporablja za plagilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravijanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja doloci v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravhem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo€enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj radun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremiénim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozZenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM
26. clen
Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,

- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo&a o statusnih spremembah zavoda,
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— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predioziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloziti poro€ilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti nadrt investicijskega vzdrzevanja ter upravljanja z nepremi¢ninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisti¢ne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporocili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZzevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali ¢e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves€a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in posiovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako dolota zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen splo8nih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

Xill. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse &lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
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31. ¢élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Vizmarje-Brod (Uradni list RS, §t. 49/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za&ne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-46

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ L.r.

Na vrh

<< Nazgj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preci§€eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne obline Ljubljana na __ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Vodmat

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Vodmat (Uradni list
RS, st. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopic¢jem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in za¢ne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-42
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obc¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1626. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne Sole Vodmat, Stran 3998.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, st.
16/07 — ZOFVI — uradno preti§teno besedilo), 3. clena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odi. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. Clena Statuta Mestne obé&ine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno precidéeno besedilo) je Mestni svet Mestne obc€ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vodmat

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. élen

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedeZzem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovno$olsko izobraZzevanje Osnovno $olo Vodmat (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Vodmat.
SedeZ zavoda: Potréeva ulica 1, Ljubljana.
1Il. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pegat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dolo&i stevilo posameznih pecatov, uporabo, natin varovanja in unienje ter doloCi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

2. stran od 10

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,

doloCenim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanije

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zalozZnistvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicnin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju 3Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3ceno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnidko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvrSCene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. clen

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnosolskega izobrazevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:
— BOHORICEVA ULICA od 1 do 23, parne od 24 do 36,
— BOLGARSKA ULICA od 1 do 24,
— GASPARIJEVA ULICA,
— GRABLOVICEVA ULICA 1, parne od 6 do 40, 43, 44,
- HRVATSKI TRG 6,
—JAPLJEVA ULICA 1, 2, 3, 4, 4/a, neparne od 5 do 21,

— JENKOVA ULICA od 1 do 16, 18,
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— KOBLARJEVA ULICA 3, 5, 7, 7a, neparne od 9 do 25,
—KORYTKOVA ULICA 1, 2, 5,7, 15, od 17 do 26, 28, 29, 30, 32, 34,
—MALENSKOVA ULICA 1,2, 5,5/a,7,9, 11,

-~ MOCNIKOVA ULICA od 1 do 6, 8, 10,

— NJEGOSEVA CESTA 4, 6, 6/a, 8, 8/a,

— OB LJUBLJANICI 4, 6, 8, 10, 12, 14, 14a, b, ¢, 16, 16a, b, 18, 182, b,
— POTRCEVA ULICA 1, parne od 2 do 16,

— POVSETOVA ULICA neparne od 31 do 35, parne od 38 do 48,
—SKETOVA ULICAod 1do 7,9, 11, 13,

— SLAJMERJEVA ULICA od 1do 8,

— SMARTINSKA CESTA parne od 2 do 28,

— ZALOSKA CESTA od 1 do 11, 14, neparne od 15 do 29.

Vsaka na novo dologena hisna tevilka znotraj Solskega okoliSa sodi v obstojeci Solski okolis.

V1. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
- svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢élen

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlo¢a o zadevah, ki jih dolo¢ajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porogilo zavoda ter
odlo¢a o zadevabh, za katere ni poobladéen drug organ.

Svet zavoda Steje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki stardev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreSuje Mestni svet Mestne obcine Ljubljana skiadno s svojimi akti.

Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli€ejo po postopku, dolo&enim s tem odlokom.
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Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

~ odstopi,

— umre,

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status u¢enca njegovemu otroku.
Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o
prenehanju mandata razpiSe nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predtasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, Stevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za €lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. élen

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za ¢lane sveta zavoda, ki se predlozijo voliini komisiji v 21 dneh od dneva objave skiepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh prediaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.

12. élen

Glasovanje na voli§¢u vodi volilna komisija.
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Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred&asnih volitev in doloéi dan predéasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne S§tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpoinjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoCe ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.

13. élen

Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vec kandidatov za €lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porogilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skli¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se za&ne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za €lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZzeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolodi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, e je za odpoklic glasovala ve€ina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko prediaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.
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Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za Elane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ¢e se jih je udelezila ve& kot polovica vseh ¢lanov sveta starSev.
Za ¢lane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako 3tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se za¢ne na predlog ¢lana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina starSev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazlozitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starsev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razreSitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popoinega
predloga za razresitev, &e je popoln predlog za razreSitev prejet v asu poletnih po€itnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroéen &lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po konéani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet star§ev odlocitev o predlogu z vecino glasov vseh ¢lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo¢enim z zakonom.

19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomognik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes&a v njegovi odsotnosti.
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Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$canje v Casu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddeléni uditeljski zbor,

- razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolocbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter na&in delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premicno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro€ilih izkazala Osnovna $ola Vodmat na dan 31. decembra

2007.

Premicno premozZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo¢eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raCunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteliem in zavodom v zvezi z nepremicnim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, dologene s tem odiokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢&lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premoZenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len
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Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraguna, sredstev ustanovitelja, prispevkov u&encev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. clen

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plagilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanije in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluZbo, se nadin kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. élen

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, doloCenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj ragun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremicnim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloga o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni naért,

~ vsako leto predioZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,

- vsako leto predloZiti nacrt investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremiéninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremijanje in financiranje dejavnosti ter v statistiéne namene.
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Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporoCili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu star8i in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen ¢e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali ¢e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves¢a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splodne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolo€a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen sploSnih aktov, za katere je z zakonom dologeno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse €lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravija svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢clen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Vodmat (Uradni list RS, §t. 49/97, 83/01 in 35/05).

32. ¢len
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Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-47

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovi€ L.r.

Na vrh

<< Nazjj

http://www.uradni-list.si/1/content?id=86141 26.4.2010



PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 ~ ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, 3t.

66/07 — uradno predis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Vrhovci

1. ¢len

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vrhovei (Uradni list
RS, &t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. &lena v besedilu pred dvopi¢jem beseda »devet« nadomesti z
besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len

Obstojeti svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.
3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-43
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obé€ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1613. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vrhovci, Stran 3949.

Na podlagi prvega odstavka 41. €lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 — ZOFVI — uradno preciS¢eno besedilo), 3. tlena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — OdI. uUs,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. &ena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, §t.

66/07 — uradno preci$Ceno besed) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Vrhovci

I. SPLOSNA DOLOCGBA

1. ¢len

S tem odiokom Mestna obgina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavija
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno $olo Vrhovci (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlota Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana.

II. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Vrhovci.
Sedez zavoda: Cesta na Bokaice 1, Ljubljana.
Hi. PECAT ZAVODA
3. &len

Zavod ima petat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Peé&at vsebuje ime in sedeZ zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.

Ravnatelj dologi $tevilo posameznih pecatov, uporabo, nacin varovanja in unienje ter dologi delavce, ki so zanje
odgovorni.
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IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,
dolo¢enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovno3olsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in triZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

~ J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni3tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srefanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in

usposabljanje na podrolju Sporta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroc¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvr3leno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnostil za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvricene dejavnosti za prosti
cas.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3$olskega izobrazevanja za Solski okoli$, ki obsega naslednje ulice in hine
Stevilke:

— AZMANOVA ULICA parne od 2 do 40,
— BRDNIKOVA ULICA 2, od 13 do 40,
— CELARCEVA ULICA 1, 3, 4, 7, 8, od 10 do 18, 20, od 22 do 26, od 30 do 32,

— CESTA DOLOMITSKEGA ODREDA parne od 12 do 46, 47, 48, 49, parne od 52 do 78, od — 79 do 83, parne od 84
do 96, 97, 100, 116, 137, 137/a, 149, 159, 163, 186, 188, 199, 201, 202, 203,

— CESTA NA BOKALCE od 1 do 51, parne od 52 do 64,
— CESTA NA BRDO parne od 82 do 112, neparne od 113 do 125, od 127 do 151, parne od — 152 do 166,

—~ CESTA NA KLJUC parne od 82 do 98,
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— CESTA NA VRHOVCE od 2 do 54, neparne od 55 do 75,

~ DOBRAJCEVA ULICA 2, 4, 10, 12, 16, 18,

~ GRAMPOVCANOVA ULICA od 2 do 28, neparne od 29 do 57,

- GRIC od 1 do 12, neparne od 13 do 19, 24, od 41 do 43, neparne od 45 do 53, 54, 56,
— KOLAJBOVA ULICA od 1 do 30, 32, 34,

~ KORENINOVA ULICA od 2 do 23,

~ KOZARSKA CESTA 1, 2, neparne od 3 do 27,

- LAZARJEVA ULICA 1, 3,4, 8, 9, 10, 14,

— LEGATOVA ULICA od 1 do 26,

-MLAKE 5,7, 7/a, 9,

-NAGRICU od 1, 1/a, od 3 do 11, 13, 15, 17,
—~NATEZI1,3,4,5,7,9, parne od 10 do 26,

—POD JEZOM od 1 do 12, parne od 14 do 20, od 21 do 41, 43, 47, 59,
- POT VBORST 6, 8, 10, 12,

- POT ZA BRDOM 3, 5,

- POT CEZ GMAJNO 2, 3, 5, 7, 13, 17, 21, 27, parne od 34 do 46, 51, parne od 52 do 88-91, 98, 98/a, 100, 101, 109,
111,

— SETNIKARJEVA ULICA neparne od 3 do 19,

-~ SNOJEVA ULICA 2, 3,4, 5,6, 8,

— STANTETOVA ULICA od 1 do 25,

- SKOFOVA ULICA 1, 3,5, 6,7, 8, 10, 12,

— SPANOVA POT od 1 do 6, 8, 10,

- SVAROVA ULICA 1, od 4 do 11, 20, 22,

— TIRANOVA ULICA 1, parne od 22 do 48,

— TOMCEVA ULICA od 1 do 8,

— TRINKOVA ULICA parne od 40 do 76, od 79 do 82, 85, 88, 89, 90, 96, 100,
— ULICA JOZETA JAPLJA 13, 16, 16/a, 17, 18, 19, 21, 23, 25,
— ULICA RUDOLFA JANEZICA 1, 3, 4, 5, 5/a, 8,

—VREGOVA ULICA 1, 1/a,3,4,5,6,7,7/a, 9,

-VRHOVCI, C.I1,2,4,5,86, 7,

- VRHOVCI, C.lI1,2,3,4,5,7,

—~VRHOVCI, C.ilf od 1 do 15, parne od 16 do 28,

- VRHOVCI, C.IlVod 1do 9, 11,

~VRHOVC|, C.IXod 1 do 9, 27,

—VRHOVCI,C.Vod1do9, 11,

- VRHOVCI, C.Vl od 1 do 10, 12,
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—VRHOVCI, C.Villod 1 do 11, 13, 17,

- VRHOVCI, C.X od 1 do 29, 31, 32, 34, 36,
—VRHOVCI, C.Xl od 1do 7, 11, 13/a, 15,

—VRHOVCI, CXllod 1do 9, 11, 11/a, parne od 12 do 26,
- VRHOVCI, C.Xlll od 1 do 12,

- VRHOVCI, C.XIV od 1 do 8, neparne od 11 do 17,
—VRHOVCI, C.XIX od 1 do 13, 14, 16, 18,
—VRHOVCI, C.XV od 1 do 8,

-~ VRHOVCI, C.XVI od 1 do 8,

— VRHOVCI, C.XVIl od 1 do 8, parne od 10 do 40,
—VRHOVCI, CXVlllod 1do 7, 9,

- VRHOVCI, C.XX 1, 3, 5,

— VRHOVCI, C.XXI neparne od 3 do 21, od 22 do 36, 38, 50,
- VRHOVCI, C.XXIl od 1 do 15, 18,

— VRHOVCI, C.XXVI od 1 do 16,

— VRHOVCI, C.XXVlii od 1 do 10, 12, 16,

- VRHOVCI, C.XXX 1, od 4 do 10,

- VRHOVCI, C.XXXllod 1do 5,7, 9,

~ZA OPEKARNO 5, 7, 8, 13, 19, 22, 23, 24, 28,

— ZADNIKARJEVA ULICA 2, 3, 4, 5, od 8 do 12, 14, 16,
- ZEJE 2, 6, parne od 10 do 22, 23, 24.

Vsaka na novo dolocena hisna $tevilka znotraj Solskega okoli§a sodi v obstoje€i Solski okolis.
VI. ORGANI ZAVODA
7. ¢len
Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— ravnatelj,

- strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. ¢len
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Organ upravijanja zavoda je svet zavoda.

Syet zavoda odlota o zadevah, ki jih dolodajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno porocilo zavoda ter
odioga o zadevah, za katere ni poobla$éen drug organ.

Svet zavoda Steje devet Elanov in ga sestavljajo:

~ trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razreduje Mestni svet Mestne obg&ine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, doloéenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolodenim s tem odlokom.
9. élen

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen
Ce:

— izgubi pravico biti volien oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razresen,

— odstopi,

—umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop Clana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega &lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve o

prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce ¢lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov &lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S skiepom o razpisu volitev
se dolodi dan volitev, $tevilo Elanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za €lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. élen
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Pravico predlagati kandidate za tlane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objaye sklepa o razpi;u
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomo¢nika ravnatelja.
12. &len

Glasovanje na voli§tu vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Voliina komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost pred&asnih volitev in dolo¢i dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.
13. élen

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za élana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te¢i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi sklite ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh
¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejSi novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zacne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, €e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razioge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi§e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in doloéi dan glasovanja.
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Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vecina delavcev zavoda.

16. ¢len

Predstavnike star$ev v svet zavoda izvoli svet starev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak ¢ian sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasgvnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o nacinu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne &tevilkke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, ce se jih je udelezila veé kot polovica vseh &lanov sveta starsev.
Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvegje $tevilo glasov.
Ce sta dva ali ve¢ kandidatov dobila enako §tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za ¢lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvecjega Stevila glasov.

17. élen

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se za&ne na predlog élana sveta starsev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z veino glasov stargev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, ¢e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina star§ev oddelka.

Predlog za razresitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razresitev se poslie svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razresitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, e je popoin predlog za razresitev prejet v ¢asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zaletka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vro¢en €lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po koncani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet star§ev odlogitev o predlogu z veéino glasov vseh &anov
sveta starSev.

2. Ravnatelj
18. ¢len

Ravnatelj je pedago$ki vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatel] zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
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Ravnatelja imenuje in razre$uje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
19. clen

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomo&nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagos$kih nalog.

Pomoénik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomesc¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$tanje v €asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddel&ni uditeljski zbor,

- razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. élen

Za organizirano uresnievanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo star$i na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter naéin delovanja sveta star§ev dolo¢ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremicno in premiéno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro¢ilih izkazala Osnovna $ola Vrhovci na dan 31. decembra
2007.

Premicno premozZenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo¢eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raSunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepreminim premozenjem, ki ga ustanovitelj daje

zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloCene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.
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Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.

23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov udencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablia za pladilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavijati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se na&in kritja tega primanjkljaja doloGi v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOST! IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25, ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dologenih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raéun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premoZenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
— spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odlo¢a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:
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— vsako leto predloZiti letni delovni naért,

— vsako leto predloZiti poroéilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predloZiti naért investicijskega vzdrZevanja ter upravljanja z nepremicninami,

— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proraunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

X1. JAVNOST DELA
27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavija s sporocili starsem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen €e tako dolo¢a zakon ali drugi
predpisi ali e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obveséa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XIl. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splos§ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, ¢e tako dolo¢a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom doloéeno, da jih sprejme
ravnatel].

XHI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len
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Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
Sole Vrhovci (Uradni list RS, &t. 52/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-48

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovi€ L.r.

Na vrh

<< Nazgj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno preiséeno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 — uradno precid¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na _ seji dne
sprejel

ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Zadobrova

1. ¢len
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole Zadobrova (Uradni
list RS, §t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopiéjem beseda »devet« nadomesti
z besedo »enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet
predstavnikov«.

2. ¢len
Obstojeci svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-44
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obc¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1612. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Zadobrova, Stran 3945.

Na podlagi prvega odstavka 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno preciéeno besedilo), 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 8t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. US,
8/96, 18/98 Odl. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t.
66/07 — uradno predi§éeno besedilo) je Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $Sole
Zadobrova

I. SPLOSNA DOLOCBA

1. &len

S tem odlokom Mestna obéina Ljubljana, s sedezem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobrazevalni zavod za osnovno$olsko izobrazevanje Osnovno $olo Zadobrova (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obCine Ljubljana.

II. IME IN SEDEZ
2. ¢len
Ime zavoda: Osnovna $ola Zadobrova.
Sedez zavoda: Zadobrovska cesta 35, Ljubljana.
ill. PECAT ZAVODA
3. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Peéat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj doloci Stevilo posameznih pegatov, uporabo, nacin varovanja in uniéenje ter doloéi delavce, ki so zanje

odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluZbo, ki obsega javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nagin in po postopku,

dologenim z zakonom.

5. élen

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200
- G/47.890

~ G/47.990
- H/49.391

- 1/56.290
- J/58.140
- J/58/190
- L/68.200

- N/82.300
-~ P/85.510

- P/85.520

- P/85.590

- P/85.600
~ R/90.010
~ R/91.011
- R/93.110
- R/93.299

Osnovno3olsko izobraZevanje

Trgovina na drobno na stojnicah in
trinicah z drugim blagom

Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

Medkrajevni in drug cestni potnidki
promet

Druga oskrba z jedmi

Izdajanje revij in druge periodike
Drugo zaloznistvo

Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremic¢nin

Organiziranje razstav, sejmov, sredanj
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju 3porta

in rekreacije

IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju kulture

in umetnosti

Drugje nerazvr3ceno izobraZevanije,
izpopolnjevanje in usposabljanje
PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
Umetnidko uprizarjanije

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje 3Sportnih objektov

Druge nerazvr3cene dejavnosti za prosti
¢as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovno3olskega izobraZevanja za $olski okolig, ki obsega naslednje ulice in hisne

Stevilke:

— ARNICEVA ULICA neparne od 7 do 31,

~ BERCONOVA POT 2, 4, od 6 do 11, neparne od 15 do 27,

— CESTA NA BRINOVEC 1, 3, 5, 5/a, b, ¢, 7, 8,

~ CESTANA JEZAH 3, 6, 6/a, b, c, d, 19, 19/a, 21, 22, 24, 24/a, parne od 26 do 38,

—CESTANAKOPE 1, 2, 3,4, 5,7, 11, 20, 22,
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—~ CESTA NA OZARE od 1 do 12, 14, 16,

~CESTAVPROD 1,2,4,6,9,0d 11 do 14,

—~ CESTA V ZAJCJO DOBRAVO 7, 9, parne od 10 do 16, od 17 do 21, 23, 24, 31, 33, 35,

— CVETLIENA POT od 2 do 18, neparne od 19 do 29,

— NOVO POLJE, C. | od 1 do 59, parne od 62 do 76,

- NOVO POLJE, C. Il od 1 do 5, 5/a, 8, 8/a, 9, 9/a,

— NOVO POLJE, C. lll od 1 do 26,

— NOVO POLJE, C. IV od 1 do 15, parne od 16 do 64,

—NOVO POLUJE, C. IX od 1 do 16,

—NOVO POLJE, C.Vod 1do6, 8, 8/a, 10,

-~ NOVO POLJE, C. VI 4,6, 8,10,

— NOVO POLJE, C. VIl od 1 do 30, neparne od 31 do 139,

—NOVO POLJE, C. Vill od 1 do 29,

—NOVO POLJE, C. X od 1 do 26, neparne od 27 do 77, 77/a,

~NOVO POLJE, C. Xl od 1 do 23, 25, 25/a, 27,

—~NOVO POLJE, C. Xll od 1 do 15, 17,

— NOVO POLJE, C. Xilf od 1 do 23, 25, 27, 29, 31, 31/a,

-~ NOVO POLJE, C. XIV od 1 do 8, neparne od 9 do 31,

—NOVO POLJE, C. XIX od 1 do 14,

— NOVO POLJE, C. XV od 1 do 6, neparne od 7 do 39,

—NOVO POLJE, C. XVl od 1 do 24, 26,

— NOVO POLJE, C. XVl od 1 do 14,

—NOVO POLJE, C. XVili od 1 do 9,

— NOVO POLJE, C. XXi od 1 do 13,

~ NOVO POLJE, C. XXIll 2, 3, 3/a,b, 4, 5,

-~ POLJE. 475,

—~ SNEBRSKA CESTA od 1 do 19, parne od 20 do 24, 25, 26, 26/a,b, 27, 28/a, 29, 29/a, parne od 30 do 98, 98/a, 99,
99/a, od 100 do 104, 106, 109, 110, 111, od 113 do 118, 118/a, parne od 120 do 126, 127, 127/a, b, ¢, 128, 128/b, od 130
do 134, parne od 136 do 172,

— SNEBRSKO NABREZJE od 1 do 80,

— SONCNA POT 11, 14, 15, 17, 18, 19, 35, 60,

— SMARTINSKA CESTA 218/a, b, ¢, parne od 220 do 238, 238/a, od 239 do 255, neparne od 259 do 293,

-TRBEZE 1, 3,5, 6, 8, 10,

— ZADOBROVSKA CESTA neparne od 11 do 21, od 22 do 36, 38, 40, 40/a, neparne od 49 do 67, od 68 do 78, parne
od 80 do 96, 97, 99, 101,

— ZDESARJEVA CESTA od 1 do 20, parne od 22 do 28.
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Vsaka na novo dolo¢ena hiSna Stevilka znotraj Solskega okoli§a sodi v obstojeci Solski okolis.

V1. ORGANI ZAVODA

7. ¢len

Organi zavoda so:
~ svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starsev.

1. Svet zavoda

8. ¢len

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odloca o zadevah, ki jih doloCajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poroilo zavoda ter
odlo¢a o zadevah, za katere ni poobla§&en drug organ.

Svet zavoda 3teje devet Elanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starsev.

Predstavnike ustanovitelja imenuije in razreSuje Mestni svet Mestne obgine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpoklicejo po postopku, dolo¢enim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starSev po postopku, dolo&enim s tem odiokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najveé
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ge:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razregen,

— odstopi,

—umre.

Predstavniku starSev preneha mandat, ko preneha status uéenca njegovemu otroku.

Odstop €lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo &lana sveta o odstopu.
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Ko svet zavoda ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega élana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve ¢
prenehanju mandata razpi$e nadomestne volitve.

Ce &lanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s skiepom najve¢ 90 in najman;j 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dologi dan volitev, Stevilo &lanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva €lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za ¢lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico predlagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uciteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.

Predlogi kandidatov za &lane sveta zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.

12. ¢len

Glasovanje na volis&u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko doloci, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moZnost predtasnih volitev in dologi dan pred&asnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne $tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, &e se jih je udeleZila ve¢ kot polovica delavcev zavoda.

13. ¢len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
vet kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.
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14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zaéne te¢i mandat &lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skii¢e ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

Clanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarejsi novoizvolieni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, &e gre za &lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpokiic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dolo¢i dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vegina delavcev zavoda.

16. clen

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za &lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak €lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za &lane sveta zavoda morajo biti priloZzene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za &lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, Stevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne $tevilke pred imeni kandidatov za &lane sveta zavoda, za katere se Zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezZila veé kot polovica vseh &lanov sveta starev.
Za ¢Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvegje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako &tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v niZjem razredu. Ce

niti na ta nacin ni mogoce ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvedjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razresitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na predlog Clana sveta starSev ali na prediog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga star$i sprejmejo na roditeliskem sestanku oddelka z vegino glasov stargev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, &e je na roditeljskem sestanku prisotna veéina starsev oddelka.
Predlog za razresitev mora vsebovati obraziozitev, v kateri so navedeni razlogi za razresitev. Predlog mora biti podan v

pisni obliki. Predlog za razresitev se poslje svetu starev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.
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Predlog za razreditev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popoinega
predloga za razresitev, Ce je popoln predlog za razreSitev prejet v Casu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razresitev mora biti vroen ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta star$ev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razreSitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razreSitvijo strinja ali ne.

Po konéani obravnavi predioga za razresitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vegino glasov vseh Clanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. ¢len

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavija in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razresuje svet zavoda po postopku, dolo€enim z zakonom.
19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne $ole ravnatelj lahko imenuje pomocnika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomognik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadome&&a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes€anje v Casu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢élen

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddel¢ni uciteljski zbor,
—razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske doloZbe in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. ¢len
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Za organizirano uresniCevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starsi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet star§ev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nagin delovanja sveta star§ev dolo&ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremiéno in premitno stvarno premozenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazala Osnovna $ola Zadobrova na dan 31. decembra
2007.

Premi&no premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira loGeno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o raGunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremi¢nim premoZenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

PremoZenje iz prvega in drugega odstavka tega &lena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravijanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.

Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premozZenje s skrbnostjo dobrega gospodarija.

23. Clen

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov utencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

VIIL. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAGIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24. clen

PresezZek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravijanjem
vzgoje in izobraZzevanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za placilo
materialnih stroskov, investicijsko vzdrzevanje in investicije,po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za place.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolzan ustanovitelj zagotavljati zavodu za

opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nadin kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo¢enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raéun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.
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Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremitnim premoZenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenjuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

— ugotavlja skladnost planov in programov deta zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

— odloéa o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

— vsako leto predloziti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloZiti porogilo o izvajanju letnega delovnega nacrta in razvoju zavoda,

— vsako leto predioZiti nagrt investicijskega vzdrzevanja ter upravijanja z nepremi¢ninami,
- po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki so v proracunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

XI. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporogili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobrazevalnem delu starsi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen &e tako doloca zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obveééa o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

Xil. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e tako doloca zakon.

Pravila in splosne akte sprejme svet zavoda, razen splo$nih aktov, za katere je z zakonom doloceno, da jih sprejme
ravnatelj.
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Xlll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. clen

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse ¢lane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanii ravnatelj opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.
31. élen

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne
Sole Zadobrova (Uradni list RS, &t. 52/97 in 35/05).

32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zag&ne veljati osmi dan po objavi.

St. 603-213/2007-49

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovic¢ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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PREDLOG
Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/1/91, 45/1/94 - odl. US, 8/96, 36/00 —
ZPDZC in 127/06 — ZJZP), prvega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZzevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08,
58/09, 64/09 - popr. in 65/09 - popr.) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, &t.

66/07 — uradno preéis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na seji dne
sprejel
ODLOK
o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne
Sole Zalog
1. ¢len

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Zalog (Uradni list RS,
§t. 38/08) se v tretjem odstavku 8. ¢lena v besedilu pred dvopiéjem beseda »devet« nadomesti z besedo
»enajst« ter v drugi alineji besedi »trije predstavniki« nadomestita z besedama »pet predstavnikov«.

2, ¢len
Obstojedi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred
izvolitvijo dodatnih dveh predstavnikov delavcev.

3. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 603-104/2010-45
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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38 Uradni list RS, §t. 38/2008 z dne 18. 4. 2008

1611. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevainega zavoda Osnovne Sole Zalog, Stran 3942.

Na podiagi prvega odstavka 41. Elena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t.
16/07 — ZOFVI — uradno predis¢eno besedilo), 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/1/91, 45/1/94 — Odl. us,
8/96, 18/98 OdI. US, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, §t.
66/07 — uradno precis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne obdine Ljubljana na 15. seji dne 31. 3. 2008 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne $ole Zalog

1. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len

S tem odlokom Mestna obgina Ljubljana, s sedeZem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), ustanavlja
javni vzgojno-izobraZevalni zavod za osnovnoSolsko izobrazevanje Osnovno %olo Zalog (v nadaljevanju: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Mestni svet Mestne obgine Ljubljana.

Il. IME IN SEDEZ

2. ¢len

Ime zavoda: Osnovna $ola Zalog.
Sedez zavoda: Cerutova ulica 7, Ljubljana.

V okviru zavod se izvaja splodno osnovno$olsko izobraZevanje tudi na lokaciji Zaloska cesta 220.

Ill. PECAT ZAVODA

3. ¢len

Zavod ima pecCat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Pecat vsebuje ime in sedez zavoda.
Sredi pecata je grb Republike Slovenije.
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Ravnatelj dologi $tevilo posameznih pecatov, uporabo, nagin varovanja in uni¢enje ter doloci delavce, ki so zanje

odgovorni.

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA

4. ¢len

Zavod opravlja javno sluzbo, ki obsega javno veljavni izobrazevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku,

dolo&enim z zakonom.

5. ¢len

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

- P/85.200 Osnovnodolsko izobraZevanje

- G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trZnicah z drugim blagom

- G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln,
stojnic in trZnic

- H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski
promet

- 1/56.290 Druga oskrba z jedmi

- J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- J/58/190 Drugo zaloZni&tvo

- L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicénin

- N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sredanj

- P/85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podrodju 3porta in
rekreacije

- P/85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroé¢ju kulture in
umetnosti

- P/85.590 Drugje nerazvrifeno izobraZevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje

- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

- R/90.010 Umetnisko uprizarjanje

- R/91.011 Dejavnost knjiZnic

- R/93.110 Obratovanje 3Sportnih objektov

- R/93.299 Druge nerazvriclene dejavnosti za prosti
&as.

V. SOLSKI OKOLIS

6. ¢len

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnosolskega izobrazevanja za Solski okoli§, ki obsega naslednje ulice in hiSne

Stevilke:

— AGROKOMBINATSKA CESTA od 1 do 10, neparne od 11 do 25, od 28 do 31, parne od 32 do 60, 43, 59, od 61 do

63, parne od 64 do 84,
— CERUTOVA ULICA 5, 6, neparne od 7 do 23,
— CESTA SPANSKIH BORCEV 1, 1/b,
—~ DELAVSKA ULICA od 1 do 22, 24,

— FANI GRUMOVE ULICA 4, 6, 7, od 9 do 18, 20, 21, od 23 do 26, 28,
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— GABROV TRG od 1 do 34,
— HLADILNISKA POT od 1 do 26, 28, 31, 35, 38,

— KASELJSKA CESTA od 1 do 4,7,10, 10/a, b, 12, 12/a, d, od 15 do 20, neparne od 21 do 29, od 30 do 34, 36, 38,
39, 39/a, od 40 do 61, 63,

— KEKCEVA ULICA od 1 do 21, parne od 22 do 32,

— KRIVA POT od 9 do 40, 51, 51/a,

— LOVSKA ULICA od 1 do 18, neparne od 19 do 33,

~ NAHTIGALOVA ULICA od 1 do 21, parne od 22 do 30,

— POD DEBNIM VRHOM neparne od 1 do 9, 10, 10/a, neparne od 11 do 19, 19/a,

- POT NA HRESE od 1 do 19, neparne od 25 do 29, 29/a, b, ¢, d, e, g,

—POT NA LABAR neparne od 1 do 9, 10, 10/a, neparne od 11 do 49,

— POT V MEJAH od 1 do 8, neparne od 9 do 17,

—POT V ZELENI GAJ od 1 do 15, neparne od 17 do 27, od 28 do 30, 33, 35, 37, 38,

— PODGRAD - CESTA V KRESNICE 6, 11, 12, 14, 19, 21, 23, 30, 40, 44, 48, 50, 54, 58, 70, 73, 74, 75, 76, 78, 79, 80,
84, 88, 100,

— PODGRAD — PODGRAJSKA CESTA neparne od 1 do 15, 2, 4, 6, 8,

— ROSNA POT od 1 do 7,

- SPORTNA ULICA od 1 do 20, 22,

- VASKA POT 1, 1/a, parne od 2 do 10, 15, 16, 16/a, b, 18, 18/a, od 20 do 36, 39, 40, 45,
— ZALOSKA CESTA parne od 206 do 238, neparne od 259 do 305.

Vsaka na novo doloGena hiSna Stevilka znotraj $olskega okolisa sodi v obstojeéi olski okolis.

VI. ORGANI ZAVODA

7. élen

Organi zavoda so:
— svet zavoda,

— ravnatelj,

— strokovni organi,

— svet starSev.

1. Svet zavoda

8. clen

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.

Svet zavoda odlofa o zadevah, ki jih doloGajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potriuje letno poroéilo zavoda ter
odloga o zadevah, za katere ni pooblas¢en drug organ.
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Svet zavoda $teje devet ¢lanov in ga sestavljajo:

— trije predstavniki ustanovitelja,

— trije predstavniki delavcev zavoda,

— trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razresuje Mestni svet Mestne obCine Ljubljana skladno s svojimi akti.
Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokli¢ejo po postopku, doloéenim s tem odlokom.

Predstavnike starSev v svet zavoda volijo in razreSujejo starsi na svetu starsev po postopku, dolo€enim s tem odlokom.

9. ¢len

Clani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma izvoljeni najvet
dvakrat zaporedoma.

Clanu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen,
Ce:

— izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,

— je odpoklican ali razreSen,

— odstopi,

— umre.

Predstavniku star§ev preneha mandat, ko preneha status u¢enca njegovemu otroku.

Odstop ¢lana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo ¢lana sveta o odstopu.

Ko svet zavoda ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh od dneva ugotovitve ¢

prenehanju mandata razpi§e nadomestne volitve.

Ce ¢&lanu sveta zavoda pred&asno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli nov €lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen ¢lan, kateremu je prenehal mandat.

10. ¢len

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.

Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. S sklepom o razpisu volitev
se dologi dan volitev, Stevilo Clanov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna komisija.

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva &lana, ter njihovi namestniki. Clani volilne komisije in njihovi namestniki ne
morejo biti kandidati za &lane sveta zavoda.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.

11. ¢len

Pravico prediagati kandidate za &lane sveta zavoda imajo uditeljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in reprezentativni
sindikat.
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Predlogi kandidatov za Clane sveta zavoda, ki se predloZzijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o razpisu
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih
kandidatov.

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomocnika ravnatelja.

12. élen

Glasovanje na voliS¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovijena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za
delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost predasnih volitev in dolo¢i dan predcasnih volitev.

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z navedbo, koliko
kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi
glasovnica, e je volivec glasoval za ve€ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, e se jih je udelezila ve& kot polovica delavcev zavoda.

13. ¢len

Za &lane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najve&je stevilo glasov delavcev, ki so volili. Ce sta dva ali
ve¢ kandidatov za &lana sveta dobila enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porodilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva
volitev.

14. ¢len

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega namestnika. Od tega
dneva zacne te€i mandat ¢lanom sveta zavoda.

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliCe ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju vseh

¢lanov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda najstarej§i novoizvoljeni oziroma
novoimenovani ¢lan sveta zavoda.

15. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se zaéne na podiagi pisne zahteve najmanj 10% delavcev
zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, ¢e gre za ¢lane sveta, ki ga je kandidiral ta
sindikat.

Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpoklic. Zahteva za
odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v
svetu zavoda in dologi dan glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala ve€ina delavcev zavoda.
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16. ¢len

Predstavnike starSev v svet zavoda izvoli svet starSev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za ¢lana sveta
zavoda lahko predlaga vsak &lan sveta starSev. Predlogu kandidatov za ¢lane sveta zavoda morajo biti prilozene pisne
izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.

Voli se z glasovnicami.

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za ¢lane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, $tevilo kandidatov,
ki se jih voli, ter navodilo o naginu glasovanja.

Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne Stevilke pred imeni kandidatov za ¢lane sveta zavoda, za katere se zeli
glasovati.

Volitve so veljavne, €e se jih je udeleZila ved kot polovica vseh Clanov sveta starSev.
Za Clane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov.
Ce sta dva ali ve& kandidatov dobila enako 3tevilo glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nizjem razredu. Ce

niti na ta nadin ni mogocée ugotoviti, kdo je izvoljen za &lana sveta zavoda, se glasovanje ponavlja, dokler eden izmed
kandidatov ne prejme najvedjega Stevila glasov.

17. ¢len

Postopek za razreSitev predstavnika starSev v svetu zavoda se zaéne na prediog ¢lana sveta starSev ali na predlog
starSev posameznega oddelka zavoda, ki ga starSi sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z vecino glasov starSev,
navzocih na roditeljskem sestanku.

Starsi lahko veljavno sklepajo, ¢e je na roditeljskem sestanku prisotna vecina star§ev oddelka.

Predlog za razreSitev mora vsebovati obrazloZitev, v kateri so navedeni razlogi za razreSitev. Predlog mora biti podan v
pisni obliki. Predlog za razreSitev se poslie svetu starSev. Ce predlog ne vsebuje razlogov za razresitev, ga predsednik
sveta starSev vrne predlagatelju v dopolnitev.

Predlog za razreSitev se uvrsti na sejo sveta starSev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema popolnega
predioga za razresitev, Ce je popoln predlog za razreSitev prejet v €asu poletnih pocitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od
zacetka Solskega leta.

Predlog za razreSitev mora biti vroden ¢lanu sveta zavoda, za katerega se predlaga razre$itev, najmanj 8 dni pred sejo
sveta starSev, na kateri bo obravnavan.

Clan sveta zavoda, za katerega se predlaga razresitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razresitvijo strinja ali ne.

Po kon&ani obravnavi predloga za razreSitev sprejme svet starSev odlocitev o predlogu z vecino glasov vseh ¢&lanov
sveta starSev.

2. Ravnatelj

18. élen

Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda.

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Ravnatelja imenuje in razreSuje svet zavoda po postopku, dolo&enim z zakonom.
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19. ¢len

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne Sole ravnatelj lahko imenuje pomoc¢nika ravnatelja, ki
mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Pomocnik ravnatelja opravija naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomes¢a v njegovi odsotnosti.

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomes$¢anje v ¢asu odsotnosti pisno
pooblasti tudi druge delavce zavoda.

3. Strokovni organi

20. ¢len

Strokovni organi zavoda so:
— uciteljski zbor,

— oddeléni uciteljski zbor,

— razrednik,

— strokovni aktivi.

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske dolo¢be in pravila zavoda.

4. Svet starSev

21. élen

Za organizirano uresniCevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev, ki je sestavljen tako, da ima v njem
vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starSi na roditeljskem sestanku oddelka.

Prvi sklic sveta starS8ev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet starSev izvoli svojega predsednika in njegovega
namestnika. Pravice in obveznosti ter nacin delovanja sveta starSev dolo€ajo zakon in pravila zavoda.

VIl. SREDSTVA ZA DELO

22. ¢len

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremi¢no in premiéno stvarno premoZenje v obsegu in
vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poro¢ilih izkazala Osnovna 8ola Zalog na dan 31. decembra 2007.

Premiéno premozenje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira lo€eno v okviru evidence o osnovnih sredstvih
zavoda v skladu s predpisi o radunovodstvu.

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremi¢nim premozenjem, ki ga ustanovitelj daje
zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, doloene s tem odlokom, se uredijo s posebno pogodbo med zavodom
in ustanoviteljem.

Premozenje iz prvega in drugega odstavka tega ¢élena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za opravljanje
dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.
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Zavod je dolzan uporabljati premozenje ustanovitelja in drugo premozenje s skrbnostjo dobrega gospodarja.
23. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev drzavnega proraduna, sredstev ustanovitelja, prispevkov uéencev,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom.

Viil. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA PRIMANJKLJAJA
SREDSTEV ZA DELO

24, clen

Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem
vzgoje in izobraZevanja oziroma z opravijanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za plaéilo
materialnih stroSkov, investicijsko vzdrzevanje in investicije, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za plage.

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolZan ustanovitelj zagotavljati zavodu za
opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno sluzbo, se nacin kritja tega primanjkljaja dolo&i v soglasju z
ustanoviteljem.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

25. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, dolo&enih s tem odlokom,
v svojem imenu in za svoj raun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremitnim premozenjem ustanovitelja in poslov, s
katerimi se to premozenje obremenijuje.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM

26. ¢len

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

~ ugotavija skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,
- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,

- odlo€a o statusnih spremembah zavoda,

— daje soglasje k spremembam dejavnosti,

— opravija druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Zavod je dolzan ustanovitelju:

- vsako leto predloZiti letni delovni nacrt,

— vsako leto predloZiti poro€ilo o izvajanju letnega delovnega naérta in razvoju zavoda,
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— vsako leto predloziti nacrt investicijskega vzdrzevanja ter upravijanja z nepremic¢ninami,
— po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statisticne namene.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki so v proradunu ustanovitelja
predvidena za opravljanje javne sluZzbe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Xl. JAVNOST DELA

27. ¢len

Delo zavoda je javno.

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporodili starSem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov zavoda, ter
vzgojno-izobraZzevalnem delu starSi in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen e tako doloa zakon ali drugi
predpisi ali &e to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.

Javnost obves¢a o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.

XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA

28. ¢len

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vpraanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje
zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, e tako dolo¢a zakon.

Pravila in sploSne akte sprejme svet zavoda, razen splodnih aktov, za katere je z zakonom dolo€eno, da jih sprejme
ravnatelj.

XIiil. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. &len

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odiokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega odloka, in sicer
tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse Clane sveta zavoda.

30. ¢len

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.

31. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovne
$ole Zalog (Uradni list RS, §t. 52/97 in 35/05).
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32. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zagne veljati osmi dan po objavi.

$t. 603-213/2007-50

Ljubljana, dne 31. marca 2008

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovi€ L.r.

Na vrh

<< Nazaj
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