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MESTNA OBCINA LJUBLJANA
MESTNI SVET

Zadeva: Odgovor na vpraSanje mestne svetnice Mojce Kucler Dolinar in mestnega svetnika Antona
Kranjca

SpoSstovani,

mestna svetnica Mojca Kucler Dolinar in mestni svetnik Antona Kranjca sta glede na Porogilo o
izvr§evanju proraduna Mestne ob&ine Ljubljana za leto 2011 za obdobje 1.1. do. 30.6 2011, iz
katerega je razvidno, da je bilo 327.799 EUR izplaanih iz naslova sredstev za delovno uspesnost,
sprejeti proratun pa tega ni predvideval, zaprosila za podatke, komu (poimensko), koliko in kdaj so
bila sredstva izplagana.

Mestni svetnici in mestnemu svetniku posredujemo naslednji odgovor:

Skladno z dologili 6. ¢lena Zakona o interventnih ukrepih; ZIU (Uradni list RS, $t. 94/10) javnim
usluZbencem in funkcionarjem v letih 2011 in 2012 ne pripada del place za redno delovno uspesnost;
javnim usluzbencem Mestne uprave Mestne obdine Ljubljana je bila v obdobju so bila v obdobju 1.1.
do 30.6. 2011 izpladana delovna uspes$nost iz naslova povecanega obsega dela.

Skladno s 3. ¢lenom Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela za javne
usluzbence (Uradni list RS, §t. 53/08, 89/08) se del plade za plagilo delovne uspesnosti iz naslova
poveCanega obsega dela zagotavlja iz prihrankov sredstev za plade posameznega proratunskega
uporabnika, ki nastanejo zaradi odsotnosti javnih usluzbencev z dela, ali nezasedenih delovnih mest.

Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju; ZSPJS (Uradni list RS, §t.58/2008 , 108/09-UPB13, 107/09-
odl.US, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11) v prvem odstavku 22. d &lena dolo¢a, da uporabniki
proraduna lahko v primerih, ko to dolo¢a ta zakon, izplatujejo sredstva za delovno uspesnost iz
naslova povecanega obsega dela nad omejitvijo iz 22. &lena tega zakona, &e imajo za ta namen na
razpolago sredstva iz prihrankov sredstev za plade, ki nastanejo zaradi odsotnosti javnih usluzbencev,
ali nezasedenih delovnih mest za katera so bila predvidena sredstva v finanénem naértu uporabnika
proracuna, in sredstev za posebne projekte.

Skladno z dolo¢ili tretjega odstavka 7. &lena ZIU lahko za izpladilo delovne uspesnosti iz naslova
poveCanega obsega dela pri opravljanju rednih delovnih nalog, v letih 2011 in 2012, uporabniki
proraCuna porabijo najve¢ 60% sredstev iz prihrankov, dologenih v 22.d &lenu ZSPJS.



Prihranke v Mestni upravi Mestne ob¢ine Ljubljana izradunamo vsak mesece posebej, nato sredstva
s predlogom za prerazporeditev sredstev prerazporedimo iz podkonta 400000 Osnovne place (pravice
porabe se zniZajo) na ustrezen podkonto 400302 Sredstva za delovno uspeSnost iz naslova
povecanega obsega dela pri opravljanju rednih delovnih nalog (pravice porabe so povisajo).

Skladno s prvim odstavkom 2. €lena Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova povefanega obsega
dela za javne usluzbence se je javnim usluzbencem Mestne uprave MOL izplaceval del plade za
delovno uspe$nost iz naslova povetanega obsega dela v posameznem mesecu, ker so povecan obseg
dela opravili pri opravljanju rednih delovnih nalog mestne uprave ali projekov, naértovanih v okviru
sprejetega finan¢nega nadrta.

Podatki, komu (poimensko), koliko in kdaj so bila sredstva izpla¢ana so mestni svetnici Mojci Kucler

Dolinar in mestnemu svetniku Antonu Kranjcu na vpogled v Sekretariatu mestne uprave Mestne
ob¢ine Ljubljana, v Odseku za upravljanje s kadri.

Lepo pozdravljeni.

Vasja BUTINA
Direktor mréstiie uprave



