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Odbor za stanovanjsko politiko

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana sprejme predlog Sklepa o delovni uspe$nosti direktorice
Javnega stanovanjskega sklada Mestne obéine Ljubljana za obdobje januar — junij 2012 iz
naslova povecanega obsega dela.
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PREDLOG

Na podlagi 22e. €lena Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
precis¢eno- besedilo, 107/09 — odlogba US, 98/09 — ZIUZGK, 13/10,-59/10, 85/10, 94/10 — ZIU,
107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 - ZDIU12, 27/12 - odl. US in 40/12 — ZUJF), 7. €lena
Zakona o interventnih ukrepih (Uradni list RS, &t. 94/10 in 110/11 — ZDIU12), 4. in 5. &lena Uredbe o
delovni uspeSnosti iz naslova pove¢anega obsega dela za javne uslubence (Uradni list RS, §t. 53/08,
89/08, 98/09 — ZIUZGK, 94/10 — ZIU in 40/12 - ZUJF), Uredbe o placah direktorjev v javnem
sektorju (Uradni list RS, 3t. 73/05, 103/05, 12/06, 36/06, 46/06, 28/06, 37/07, 95/07, 112/07, 104/08,
123/08, 21/09, 61/09, 91/09, 3/10, 27/10, 45/10, 62/10, 88/10, 10/11, 45/11, 53/11, 86/11, 26/12 in
41/12) in 27. €lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, &. 66/07 - uradno precisceno
besedilo in 15/12) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na .... sejidne ........... sprejel naslednji

SKLEP
o delovni uspeSnosti direktorice Javnega stanovanjskega sklada Mestne ob¢ine Ljubljana za
obdobje januar - junij 2012 iz naslova pove¢anega obsega dela

Direktorici Javnega stanovanjskega sklada Mestne obgine Ljubljana Jozki Hegler se za obdobje januar
— junij 2012 izpla&a del plage za delovno uspednost iz naslova povetanega obsega dela v visini 10 %
njene osnovne plade.
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Obrazlozitev
1. Pravni temelj za sprejem sklepa

Mestna ob¢ina Ljubljana je ustanoviteljica Javnega stanovanjskega sklada Mestne obgine Ljubljana.
Skladno s 27. €lenom Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 66/07 - uradno predigceno
besedilo in 15/12) o ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloda Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana.

22. e ¢len Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, 3t. 108/09 — uradno pregiséeno
besedilo, 107/09 — odlogba US, 98/09 — ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10 - ZIU, 107/10, 35/11 -
ORZSPJS49a, 110/11 - ZDIU12, 27/12 - odl. US in 40/12 — ZUJF) dolota, da se lahko javnemu
usluzbencu izplata del plage za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela za opravljeno
delo, ki presega pri¢akovane rezultate dela v posameznem mesecu, &e je na ta natin mogo&e zagotoviti
racionalnejSe izvajanje nalog uporabnika proraduna ter da vlada z uredbo dolog pogoje, merila in
obseg dela plade za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela za javne usluZbence.

Uredba o delovni uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela za javne usluzbence (Uradni list RS,
§t. 53/08, 89/08, 98/09 — ZIUZGK, 94/10 — ZIU in 40/12 - ZUJF) v 4. &lenu dologa, da se direktorjem
v javnem sektorju lahko izpla¢a del plage za delovno uspesnost iz naslova povetanega obsega dela
najved v visini 10 odstotkov njihove osnovne plage. V drugem odstavku 5. &lena pa doloa, da v
primeru, &e je ustanovitelj in financer lokalna skupnost, o delovni uspesnosti iz naslova povecanega
obsega dela s sklepom odloti organ, pristojen za njihovo imenovanje.

Sesti &len Zakona o interventnih ukrepih (Uradni list RS, §t. 94/10) dologa, da ne glede na dologbe
Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju javnim usluZzbencem in funkcionarjem v letih 2011 in 2012
ne pripada del pla€e za redno delovno uspegnost.

Drugi odstavek 7. &lena Zakona o interventnih ukrepih (Uradni list RS, §t. 94/10 in 110/11 — ZDIU12)
doloca, da se javnim usluzbencem, za katere velja Uredba o plagah direktorjev v javnem sektorju, del
plage za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela v letih 2011 in 2012 izpladuje v skladu
z drugim odstavkom 4. &lena Uredbe o delovni uspesnosti, ki dolo¢a, da se direktorjem iz Uredbe o
placah direktorjev v javnem sektorju, izplaga del plage za delovno uspesnost iz naslova povecanega
obsega dela iz 1. in 2. totke prvega odstavka 2. &lena te uredbe najve¢ v vi§ini 10 odstotkov njihove
osnovne place,

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

O dodelitvi dela plage za delovno uspesnost iz naslova povelanega obsega dela odlo&a organ, pristojen
za imenovanje, to je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana. Dela in naloge, ki so bile v tem obdobju se
posebej izpostavljene, so povezane z aktivnostmi v zvezi z Zakonom o uravnoteZenju javnih financ, ki
Je prinesel obdav&enje nepremi&nega premoZenja, pobuda za spremembo Zakona o javnih skladih v
delu, ki se navezuje na zadolZevanje javnih skladov ter sodelovanje pri pripravi novega
stanovanjskega programa. Gre za zahtevna dela in naloge, katerih uspegna izvedba vpliva tako na
finan¢ne posledice za Sklad kakor tudi na nadaljnje delovanje slednjega.

3. Poglavitna refitev

Nadzorni svet Javnega stanovanjskega sklada Mestne ob&ine Ljubljana je ugotovil, da se je zaradi
sprejetja nove zakonodaje, ki vpliva na podrogje stanovanjskega gospodarstva, zgodilo veliko
temeljnih sprememb. Sprejetie Zakona o uravnoteZenju javnih financ je privedlo do obdavéitve
nepremicnin, ki pripadajo istemu lastniku, kadar njihova skupna vrednost znasa najmanj 1 mio EUR, z
1 % letne stopnje. Slednje predstavlja za Sklad na letni ravni cca 2 mio EUR. Za navedeno vsoto bi
Sklad lahko pridobil ali pa zgradil kar nekaj neprofitnih stanovanj. Na omenjeno problematiko je bilo
potrebno opozoriti tako pristojno ministrstvo, Ministrstvo za finance kot tudi Jjavnost ter Se naprej



izvajati aktivnosti za spremembo sprejetega zakona. Ministrstvo za infrastrukturo in okolje je
oblikovalo delovno skupino za pripravo novega stanovanjskega programa. Glede na dosedanje
sodelovanje s pristojnim ministrstvom smo se v pripravo programa vklju¢ili z vsem pridobljenim
znanjem in-izku$njami na tem podrogju. Iz slednjega izhaja predlog, da se izpla¢a direktorici del place
za delovno uspeSnost iz naslova povedanega obsega za obdobje januar — junij 2012 in sicer v vigini 10
% njene osnovne plade.

4. Ocena finanénih posledic

V skladu z drugim odstavkom 7. &lena Zakona o interventnih ukrepih se lahko javnim usluZbencem,
za katere velja Uredba, del plage za delovno uspe$nost iz naslova poveanega obsega dela v letih 2011
in 2012 izplacuje v skladu z drugim odstavkom 4. &lena Uredbe o delovni uspeSnosti, ki dolo¢a, da se
direktorjem iz Uredbe o plagah direktorjev v javnem sektorju izplata del plage za delovno uspe$nost iz
naslova povetanega obsega dela najved v visini 10 odstotkov njihove osnovne plage. V primeru
izplagil 10 odstotkov osnovne plage direktorici JSS MOL ga. Jozki Hegler, bi to zna3alo 312,97
evrov/bruto za posamezni mesec.

Pripravila:
Mag. Leonida Rijavec Rozanc
Vodja Sektorja za splone zadeve
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Zadeva: Izpisek 12, seje Nadzomega sveta JSS MOL

Nadzomi svet Javnega stanovanjskega sklada Mestne obgine Ljubljana je na svoji 12. seji
dne 28. 8. 2012 ob obravnavi totke

Ad 4.
predlog Skiepa o delovni uspesnosti direktorice JSS MOL
Za obdobje januar - Junij 2012 iz naslova povetanega obsega dela

sprejel

SKLEP 12/4:

obsega dela za Javne usluzbence (Uradni list RS, $t, 53/08, 89/08, 98/09 ZIUZGK, 94/10-
21U in 40/12-ZUJF) ga. Jozki Hegler, direktorici Javnega stanovanjskega sklada Mestne
obéine Ljubljana, za obdobje januar — Junij 2012 jzplaéa del plaée za delovno
uspesnost iz naslova povedanega obsega dela v vigini 10 odstotkov njene osnovne
place.

Predsednik

Izpisek prejme:

- Mestni svet MOL

- Sektor za sploSne zadeve
- Finanéni sektor

- arhiv



