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PREDLOG
Na podlagi 34.a Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, $t. 94/07 - uradno preciséeno besedilo,

27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10 in 40/12 - ZUJF) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana
(Uradni list RS, 8t. 66/07 - uradno predis¢eno besedilo in 15/12) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljanana ..... seji dne ...... sprejel

Pravilnik
o spremembah in dopolnitvi Pravilnika o placah in pladilih za opravljanje funkcije
funkcionarjev, placilih ¢lanom delovnih teles, ¢lanom drugih organov in ¢lanom UredniSkega
odbora javnega glasila Ljubljana ter o povracilih stroskov in drugih prejemkih

1. ¢len

V Pravilniku o placah in pladilih za opravljanje funkcije funkcionarjev, pladilih ¢lanom delovnih
teles, ¢lanom drugih organov in ¢lanom Uredniskega odbora javnega glasila Ljubljana ter o
povracilih stroSkov in drugih prejemkih (Uradni list RS, §t. 77/12) se v 5. ¢lenu beseda »prvem«
nadomesti z besedo »drugem«.

2. ¢len
Drugi odstavek 6. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Clanu mestnega sveta se mese¢no obracuna sejnina za posamezni mesec glede na udelezbo na sejah
mestnega sveta in njegovih delovnih teles.«

Tretji odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Sejnina za udelezbo ¢lana mestnega sveta na seji mestnega sveta znasa 6,5 % place Zupana, pod
pogojem, da je svetnik navzo¢ najmanj pri 1/2 glasovanj o to¢kah sprejetega dnevnega reda, pri tem
pa ta pogoj ne velja za glasovanja o mandatnih vpraSanjih ter napovedani in obrazloZeni odsotnosti
vseh ¢lanov svetniSkega kluba, katerega Clan je svetnik, oziroma samostojnega svetnika. Kolikor se
seja mestnega sveta ne zaklju¢i na enem zasedanju, ¢lan mestnega sveta za udelezbo na posameznem
zasedanju prejme sorazmerni del sejnine, e je navzo¢ najmanj pri 1/2 glasovanj o to¢kah sprejetega
dnevnega reda, ki se obravnavajo na posameznem zasedanju, pri tem pa ta pogoj ne velja za
glasovanja o mandatnih vprasanjih ter napovedani in obrazlozeni odsotnosti vseh ¢lanov svetniskega
kluba, katerega ¢lan je svetnik, oziroma samostojnega svetnika.«.

3. ¢len

V Sestem odstavku 10. ¢lena se beseda »Funkcionarjem« nadomesti z besedo »Funkcionarji«.

4. ¢len

V prvi vrstici prvega odstavka 12. ¢lena se za besedo »sveta« Crta beseda »ter« in za besedama
»nadzornega odbora« doda besedilo »ter ¢lan volilne komisije« ter v drugi vrstici za besedama
»delovnega telesa« Crta vejica in beseda »oziroma« ter za besedama »nadzornega odbora« doda
besedilo »oziroma volilne komisije.«.



V drugem odstavku se za besedama »delovnega telesa« doda vejica in Crta beseda »ali« ter za
besedama »nadzornega odbora« doda besedilo »ali volilne komisije«.

5. €len
V Cetrtem odstavku 13. ¢lena se za besedilom »viSino placila za opravljanje funkcije« doda besedilo
»v delezu osnovne place Zupana.

6. ¢len

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka:

Ljubljana,
Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



OBRAZLOZITEYV

Pravni temelj

Pravni temelj za sprejem predloga Pravilnika o spremembah in dopolnitvi Pravilnika o pladah in
placilih za opravljanje funkcije funkcionarjev, plagilih ¢lanom delovnih teles, €lanom drugih organov
in ¢lanom UredniSkega odbora javnega glasila Ljubljana ter o povragilih stroskov in drugih prejemkih
(Uradni list RS, 8t. 77/12; v nadaljnjem besedilu: pravilnik) so naslednji predpisi:

- 34.a clen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno pregiséeno besedilo,
27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10 in 40/12 — ZUJF; v nadaljnjem besedilu: ZLS), ki v sedmem
odstavku doloc¢a, da ob¢inski svet s svojim aktom dolo¢i merila za izpla&ilo sejnin za &lane ob&inskih
svetov, za Clane delovnih teles obCinskega sveta in ¢lane drugih obcinskih organov kakor tudi merila
za sejnine za ¢lane svetov ozjih delov obcine;

- 27. ¢len Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, $t. 66/07 - uradno precis¢eno besedilo in
15/12), ki dolo¢a pristojnost Mestnega sveta MOL (v nadaljnjem besedilu: MS MOL), da sprejema
statut, odloke in druge akte MOL, in

- 60. ¢len Poslovnika Mestnega sveta Mestne obcine Ljubljana, ki doloCa, da se navzoCnost na seji
ugotovi s podpisi svetnikov na listi navzo¢nosti pred zacetkom seje oziroma nadaljevanjem
prekinjene seje.

Razlogi in cilji, zaradi katerih je potrebna sprememba pravilnika

Sluzba za notranjo revizijo pri pregledu pravilnosti poslovanja Sluzbe za organiziranje dela mestnega
sveta pri pregledu sejnin mestnih svetnikov sicer ni ugotovila nepravilnosti, kljub temu pa je
svetovala, da se Crta drugi odstavek 6. Clena in popravita 5. in 13. ¢len veljavnega pravilnika.

V preteklosti, predvsem pa v zadnjem ¢asu, smo opazili, da se 60. ¢len Poslovnika Mestnega sveta
Mestne obc¢ine Ljubljana izrablja tako, da se mestna svetnica ali svetnik pred zafetkom seje le
podpiSe na listo navzo¢nosti, nato pa na celotni seji ni navzoc, niti pri katerikoli razpravi, niti pri
nobenem glasovanju. Navedeno ravnanje ni v skladu s samim smislom izplaevanja sejnin, saj naj bi
bil do sejnine upravicen le tisti, ki se seje aktivno udelezi.

Ocena stanja
V trenutno veljavnem pravilniku je doloceno v:

- 5. ¢lenu: »Osnova za obraunavanje sejnin ¢lanov mestnega sveta oziroma nagrad za opravljanje
dela ¢lanov nadzornega odbora, ¢lanov delovnih teles mestnega sveta, ki niso ¢lani mestnega sveta,
ter drugih organov, ki jih ustanovi ali imenuje mestni svet, je placa Zupana, dolocena v prvem
odstavku 3. €lena tega pravilnika (v nadaljnjem besedilu: placa Zupana).«;

- drugem odstavku 6. ¢lena: »Clanu mestnega sveta se mese¢no obracuna sejnina za posamezni
mesec glede na delo, ki ga je opravil. Mese¢no izplacilo ne sme presegati 7,5 % plaCe Zupana.
Morebitni presezek se prenese v naslednji mesec.«;

- tretjem odstavku 6. ¢lena: »Sejnina za udelezbo na seji mestnega sveta znasa 6,5 % place Zupana.
Kolikor se seja mestnega sveta ne zakljuéi na enem zasedanju, se za udelezbo na posameznem
zasedanju prejme sorazmerni del sejnine.«;

- Sestem odstavku 10. ¢lena: »Funkcionarjem imajo pravico do povracila stroskov parkirnine ter
drugih stroskov, vezanih na opravljanje nalog na sluZbenem potovanju, z izkazanim raCunom.«;

- Cetrtem odstavku 13. ¢lena: »Na podlagi mesecnih evidenc sluzbe KMV VI dolo¢i viSino placila za
opravljanje funkcije za posameznega ¢lana mestnega sveta, nadzornega odbora, ¢lana delovnih teles
mestnega sveta, ki ni ¢lan mestnega sveta, ter ¢lanov organov, ki jih imenuje mestni svet, za
posamezni mesec.«.
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Poglavitne reSitve

Pri 1., 3. in 5. €lenu predloga sprememb pravilnika gre le za redakcijski popravek oziroma popravek
napake. Glede spremembe drugega odstavka 6. &lena (2. len predloga sprememb pravilnika)
veljavnega pravilnika notranja revizija meni, da za sedaj veljavno dolo¢ilo ni pravne podlage, saj
ZLS doloca, da sejnina svetniku pripada za udelezbo na seji in ne za delo, ki ga opravi.

V5. ¢lenu veljavnega pravilnika se popravi redakcijska napaka tako, da se namesto besede »prvega«
navede beseda »drugega«, saj drugi odstavek 3. ¢lena doloda, da je funkcija Zupana z Zakonom o
sistemu pla¢ v javnem sektorju uvriena v 59. plaéni razred, in ne prvi odstavek, ki doloca le, da
Zupan opravlja funkcijo poklicno.

V drugem odstavku 6. ¢lena veljavnega pravilnika se besedilo »glede na delo, ki ga je opravil«
nadomesti z besedilom »udelezbo na sejah«, saj po ZLS sejnina pripada svetniku za udelezbo na seji
in ne za delo, ki ga je opravil. Crta se tudi zadnji stavek, da se presezek ur prenese v naslednji mesec,
saj se bo po predlagani spremembi lahko izplacalo tudi ve¢ kot 7,5 % place Zupana na mesec. Seveda
pa skupno letno izplacilo tudi po spremembah ne bo smelo presegati 7,5% letne place zupana.

Predlagana sprememba tretjega odstavka 6. Clena veljavnega pravilnika veze izplacilo sejnine na
navzo¢nost pri glasovanjih. Kvorum je postavljen na navzo¢nost pri najmanj 1/2 glasovanj o tockah
sprejetega dnevnega reda. Smiselno enako je urejeno tudi v primeru, ¢e se seja mestnega sveta ne
zaklju¢i na enem zasedanju. V obeh primerih pa se upoSteva pravica do napovedane obstrukcije
celotnega svetniskega kluba oziroma samostojnega svetnika.

V Sestem odstavku 10. &lena veljavnega pravilnika gre le za redakcijski popravek besede
»Funkcionarjem«.

Med upravicenci do parkirnih dovolilnic (12. ¢len veljavnega pravilnika) so pomotoma izpadli ¢lani
volilne komisije, zato sedaj to pomoto odpravljamo.

V &etrtem odstavku 13. ¢lena veljavnega pravilnika se za besedilom »visina plaCila za opravljanje
funkcije« doda besedilo »v delezu osnovne plate Zupana«, saj Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja dolo&i deleZ osnovne plae v % in ne visino placila v EUR, kar pa na podlagi
sklepa KMVVI o dologitvi deleza osnovne plade v % stori Oddelek za finance in raunovodstvo
glede na visino osnovne plade zupana. Gre le za natanénejSo opredelitev dela KMVVI.

Ocena finan¢nih posledic
Predlagane spremembe ne prina$ajo za prora¢un MOL dodatnih finan¢nih obveznosti.

Pripravila:

Matjaz Bregar /’/&7/
mag. Magdalena Skerl &%

Ales Cerin
Predsednik
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3019. Prgvi[nik o placah invpla(:ilih za opravljanje funkcije funkcionarjev, plagilih &anom delovnih teles, &lanom drugih
organov in ¢lanom UredniSkega odbora javnega glasila Ljubljana ter o povracilih stroskov in drugih prejemkih, Stran 7732.

Na podlagi 34.a Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precis¢eno besedilo, 27/08 - odl. US,
76/08, 79/09, 51/10 in 40/12 ~ ZUJF), 10. &lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 -
uradno precis¢eno besedilo, 107/09 — odl. US, 98/09 — ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10 — ZIU, 107/10, 35/11 -
ORZSPJS49a, 110/11 — ZDIU12, 27/12 — odl. US in 40/12 ZUJF), 2. &lena Zakona o funkcionarjih v drzavnih organih
(Uradni list RS — stari, §t. 30/90, 18/91, 22/91, Uradni list RS/I, §t. 2/91, Uradni list RS, §t. 4/93, 13/93 — ZNOIP in 18/94 —
ZRPJZ) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno preciseno besedilo in 15/12) je
Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 18. seji dne 24. septembra 2012 sprejel

PRAVILNIK
o placah in plagilih za opravljanje funkcije funkcionarjev, plaéilih ¢lanom
delovnih teles, ¢élanom drugih organov in ¢lanom Uredni$kega odbora javnega
glasila Ljubljana ter o povragcilih stroSkov in drugih prejemkih

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem pravilnikom se dolo€ajo osnove in merila za izplacilo pla¢ in pladil za opravljanje funkcije funkcionarjev Mestne
obcine Ljubljana (v nadaljnjem besedilu: MOL), placil €lanom delovnih teles Mestnega sveta MOL (v nadaljnjem besedilu:
mestnega sveta), ki niso Clani mestnega sveta, ¢lanom drugih organov in ¢lanom Uredniskega odbora javnega glasila
Ljubljana ter povradil stroskov in drugih prejemkov.

2. Clen

Za opravljanje funkcije imajo funkcionarji pravico do place, &e funkcijo opravljajo poklicno, oziroma placila za
opravljanje funkcije, ¢e funkcijo opravljajo nepoklicno, ter do povracila stroskov, ki jih imajo pri opravljanju funkcije ali v
zvezi z njo, dolo€enimi s tem pravilnikom in do drugih prejemkov.

Funkcionarji MOL so: Zupan, podzupan in &lani mestnega sveta (v nadaljnjem besedilu: funkcionarji).

Placilo za opravljanje funkcije ¢lana mestnega sveta je sejnina za udeleZzbo na seji mestnega sveta oziroma seji
delovnega telesa mestnega sveta.

Clanom delovnih teles mestnega sveta, ki niso &lani mestnega sveta, &lanom Nadzornega odbora MOL (v nadaljnjem
besedilu: nadzorni odbor), €lanom drugih organov MOL, ki jih imenuje mestni svet, in lanom UredniSkega odbora javnega
glasila Ljubljana pripada nagrada za opravljeno delo, ki jo dolo¢a ta pravilnik.

Il. OSNOVE IN MERILA ZA 1ZPLACILO PLAC IN PLACIL ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE

3. ¢len

Zupan opravlja svojo funkcijo poklicno.

Funkcija Zupana je z Zakonom o sistemu pla€ v javnem sektorju (v nadaljnjem besedilu: ZSPJS) uvr$¢ena v 59. plaéni
razred. Zupanu pripada dodatek za delovno dobo.

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20123019 18.12.2013



Uradni list Republike Slovenije 2. stran od 5
Odlocbo o plati Zupanu izda Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja (v nadaljnjem besedilu: KMVVI).
4. ¢len

Fvunkcija podippana je z ZSPJS uvrscena v plagne razrede v razponu od 44. do 51. plaénega razreda. Plaéni razred
podzupana dolo¢i Zupan ob upostevanju obsega podzupanovih pooblastil.

PodZupanu, ki funkcijo opravlja poklicno, pripada dodatek za delovno dobo.
Odlo¢bo o plaéi podZzupana izda Zupan.

Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada placilo najve¢ v visini 50 % place, ki bi jo prejemal, ¢e bi
opravljal funkcijo poklicno. Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo.

Podzupanu kot ¢lanu mestnega sveta ali kot ¢lanu delovnega telesa ne pripada sejnina, ki pripada drugim ¢lanom
mestnega sveta oziroma ¢lanom delovnih teles.

V primeru predCasnega prenehanja funkcije Zupana, pripada podzupanu, ki zaéasno opravlja funkcijo Zupana, placa, ki
bi jo dobil zupan.

5. ¢len

Osnova za obracunavanje sejnin ¢lanov mestnega sveta oziroma nagrad za opravljanje dela &lanov nadzornega
odbora, ¢lanov delovnih teles mestnega sveta, ki niso ¢lani mestnega sveta, ter drugih organov, ki jih ustanovi ali imenuje
mestni svet, je plaa Zupana, dolo¢ena v prvem odstavku 3. ¢lena tega pravilnika (v nadaljnjem besedilu: plaga zZupana).

6. ¢len

Letni znesek sejnin, vkljuéno s sejninami za seje delovnih teles mestnega sveta, ki se izplaca posameznemu ¢lanu
mestnega sveta, ne sme presegati 7,5 % letne plae Zupana. Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo. Konéni
obracun se opravi ob dvanajsti placi Zupana.

Clanu mestnega sveta se meseéno obraduna sejnina za posamezni mesec glede na delo, ki ga je opravil. Meseéno
izplacilo ne sme presegati 7,5 % place Zupana. Morebitni presezek se prenese v naslednji mesec.

Sejnina za udelezbo na seji mestnega sveta znasa 6,5 % plac¢e Zupana. Kolikor se seja mestnega sveta ne zaklju¢i na
enem zasedanju, se za udelezbo na posameznem zasedanju prejme sorazmerni del sejnine.

Sejnina za udelezbo na seji delovnega telesa mestnega sveta znasa 1 % oziroma za vodenje seje 1,5 % place zupana.
Kolikor se seja delovnega telesa mestnega sveta ne zakljuéi na enem zasedanju, se za udelezbo na posameznem
zasedanju prejme sorazmerni del sejnine.

Za slavnostno in korespondenéno sejo se sejnina ne izplacuje.

Mesecno izplacilo se opravi na osnovi evidence o navzocnosti na seji, ki jo vodi sluzba, ki je pristojna za organiziranje
dela mestnega sveta (v nadaljnjem besedilu: sluzba).

7. ¢len

Clanu delovnega telesa mestnega sveta, ki ni ¢lan mestnega sveta, se za udelezbo na seji obracuna nagrada v obliki
sejnine.

Sejnina za udelezbo na seji znasa 1 % oziroma za vodenje seje 1,5 % place zupana. Kolikor se seja delovnega telesa
ne zakljuéi na enem zasedanju, se za udelezbo na posameznem zasedanju prejme sorazmerni del sejnine.

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20123019 18.12.2013
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Mesecno izplacilo se opravi na osnovi evidence o navzo&nosti na seji, ki jo vodi sluzba.
8. ¢len

Predsednik in é[ani nadzgrngga odbora imajo pravico do nagrade za opravljeno delo v vigini najve¢ 7,5 % place Zupana
za predsednika oziroma najve¢ 5 % plage zupana za &lana. Nagrade ne smejo niti mesec€no niti letno preseéi najvisjega
mozZnega zneska.

Nagrada se oblikuje glede na opravljeno delo, in sicer:

- 40 % kot sejnina, ki se izplaca za udelezbo na seji;

~ 60 % kot placilo za izvedbo nadzora po programu dela ali sklepu nadzornega odbora.

_ Ne glede na dolo¢be prvega in drugega odstavka tega &lena se nagrada predsedniku nadzornega odbora izplaa v
vi§ini najmanj povpre¢nega placila za ¢lane nadzornega odbora.

Nagrade €lanov nadzornega odbora se izplacajo na predlog predsednika nadzornega odbora.
Mesecno izplaCilo se opravi na osnovi evidence o navzogénosti na seji in opravljenem delu, ki jo vodi sluzba.

Nagrada predsednika ali ¢lana nadzornega odbora vkljucuje tudi udelezbo na seji mestnega sveta, &e je vabljen na
sejo kot poroCevalec.

9. ¢len

Clanom organov, ki jih ustanovi ali imenuje mestni svet, in €lanom Uredniskega odbora javnega glasila Ljubljana se za
opravljanje dela, dolo¢i nagrado v obliki sejnine, ki se izpla¢a za udelezbo na seji.

Osebam, ki vodijo organe iz prejSnjega odstavka, in predsedniku Uredni$kega odbora javnega glasila Ljubljana pripada
placilo v viSini 1 % place zupana, ostalim ¢lanom pa placilo za posamezno sejo v visini 0,5 % place Zupana.

Ill. POVRACILA STROSKOV IN DRUGI PREJEMKI

10. ¢len

Funkcionarji imajo pravico do povracila stro§kov, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s predpisi, ki urejajo te
pravice.

Funkcionarji imajo pravico do povracila stroS§kov sluzbenega potovanja pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo.

Pravico do povracila stroSkov prevoza lahko funkcionarji uveljavijo, e gre za sluzbeno potovanje izven obmocja
Mestne obcine Ljubljana. Stroski prevoza se povrnejo v skladu z veljavnimi predpisi.

Funkcionarji imajo pravico do dnevnice za sluzbeno potovanje v skladu z veljavnimi predpisi.

Funkcionarji imajo pravico do povracila stroskov preno€evanja, ki nastanejo na sluzbeni poti. Stroski preno¢evanja se
povrnejo na podlagi predloZzenega racuna v skladu z veljavnimi predpisi.

Funkcionarjem imajo pravico do povraéila stroSkov parkirnine ter drugih stroSkov, vezanih na opravljanje nalog na
sluzbenem potovanju, z izkazanim raunom.

Za nepoklicne funkcionarje se dolocila drugega do Sestega odstavka tega ¢lena uporabljajo smiselno.

11. élen

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20123019 18.12.2013



Uradni list Republike Slovenije 4. stran od 5

Prayicg iz pr(_ejénjgga Clena tega pravilnika uveljavijajo poklicni funkcionariji na podlagi naloga za sluzbeno potovanje,
nepoklicni funkcionarji pa na podlagi odobritve udelezbe, ki ju izda Zupan. Kolikor gre za sluzbeno potovanje Zupana, izda
nalog podzupan ali direktor mestne uprave.

12. ¢len

Funkcionar, razen Zupana in podzupana, ¢lan delovnega telesa, ki ni &lan mestnega sveta, ter &lan nadzornega odbora
ima pravico do povracila stroskov parkiranja za ¢as seje mestnega sveta, delovnega telesa oziroma nadzornega odbora.

Pravico osebe iz prejSnjega odstavka uveljavljajo tako, da se na njihovo zahtevo izda posebna parkirna dovolilnica, s

katero lahko v asu zasedanja mestnega sveta, njegovega delovnega telesa ali nadzornega odbora v primeru prostih
parkirnih mest, parkirajo na parkiri§cih, ki jih ima v upravljanju Javno podijetje Ljubljanska parkiri§&a in trznice, d.o.o.

IV. NACIN 1ZPLACEVANJA

13. ¢len

Sredstva za izplaCevanje pla¢, placil za opravljanje funkcije (sejnin in nagrad), povragil in drugih prejemkov, se
zagotovijo iz sredstev proracuna.

Place, placila za opravljanje funkcije in drugi prejemki se izplacujejo meseéno za pretekli mesec, najkasneje do 20. dne
v tekoCem mesecu.

Prejemki, dolo¢eni v 10. ¢lenu tega pravilnika, se izplacajo v skladu z veljavnimi predpisi.

Na podlagi mesecnih evidenc sluzbe, KMVVI doloéi viSino pladila za opravljanje funkcije za posameznega ¢lana
mestnega sveta, nadzornega odbora, ¢lana delovnih teles mestnega sveta, ki ni ¢lan mestnega sveta, ter ¢lanov organov,
ki jih imenuje mestni svet, za posamezni mesec.

V primerih napak pri izplacilu se opravi poracun neizplacanih oziroma preve¢ plac¢anih placil pri izplacilu v naslednjem
mesecu.

V. KONCNA DOLOCBA

14. ¢len

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o viSini in nacinu dolo€anja plac oziroma dela pla¢
funkcionarjev Mestne obcine Ljubljana, nagradah €lanov delovnih teles mestnega sveta in drugih organov Mestne ob&ine
Ljubljana ter o povracilih stroskov (Uradni list RS, &t. 32/99, 88/02, 23/04 in 92/07).

15. ¢len

Ta pravilnik zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

&t. 011-18/2012-2

Ljubljana, dne 24. septembra 2012
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Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ l.r.
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Cleni, ki se spreminjajo
5. ¢len

Osnova za obradunavanje sejnin ¢lanov mestnega sveta oziroma nagrad za opravljanje dela ¢lanov
nadzornega odbora, ¢lanov delovnih teles mestnega sveta, ki niso &lani mestnega sveta, ter drugih
organov, ki jih ustanovi ali imenuje mestni svet, je plata Zupana, doloéena v drugem pevems odstavku
3. Clena tega pravilnika (v nadaljnjem besedilu: plada zupana).

6. ¢len

Letni znesek sejnin, vkljutno s sejninami za seje delovnih teles mestnega sveta, ki se izplaca
posameznemu ¢lanu mestnega sveta, ne sme presegati 7,5% letne plade Zupana. Pri tem se ne
uposteva dodatek za delovno dobo. Konéni obradun se opravi ob dvanajsti pla¢i zupana.

Clanu mestnega sveta se mese¢no obratuna sejnina za posamezni mesec glede na udeleZbo na sejah
mestnega sveta in njegovih delovnih teles.

Sejnina za udelezbo ¢lana mestnega sveta na seji mestnega sveta znaSa 6.5 % pla¢e zupana, pod
pogojem, da je svetnik navzo¢ najmanj pri 1/2 glasovanj o tockah sprejetega dnevnega reda, pri tem
pa ta pogoj ne velja za glasovanja o mandatnih vpraSanjih ter napovedani in obrazloZeni odsotnosti
vseh ¢lanov svetniSkega kluba, katerega ¢lan je svetnik, oziroma samostojnega svetnika. Kolikor se
seja mestnega sveta ne zakljuci na enem zasedanju, ¢lan mestnega sveta za udelezbo na posameznem
zasedanju prejme sorazmerni del sejnine. ¢e je navzo¢ najmanj pri 1/2 glasovanj o to¢kah sprejetega
dnevnega reda, ki se obravnavajo na posameznem zasedanju, pri tem pa ta pogoj ne velja za
glasovanja o mandatnih vprasanjih ter napovedani in obrazlozeni odsotnosti vseh ¢lanov svetniSskega
kluba, katerega ¢lan je svetnik, oziroma samostojnega svetnika.

Sejnina za udelezbo na seji delovnega telesa mestnega sveta znasa 1% oziroma za vodenje seje 1,5%
place zupana. Kolikor se seja delovnega telesa mestnega sveta ne zaklju¢i na enem zasedanju, se za
udeleZbo na posameznem zasedanju prejme sorazmerni del sejnine.

Za slavnostno in korespondenc¢no sejo se sejnina ne izplacuje.

Meseéno izplacilo se opravi na osnovi evidence o navzo¢nosti na seji, ki jo vodi sluzba, ki je
pristojna za organiziranje dela mestnega sveta (v nadaljnjem besedilu: sluzba).

10. ¢len

Funkcionarji imajo pravico do povralila stroskov, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s
predpisi, ki urejajo te pravice.

Funkcionarji imajo pravico do povradila stroSkov sluzbenega potovanja pri opravljanju funkcije ali v
zvezi z njo.



Pravico do povraila stroskov prevoza lahko funkcionarji uveljavijo, & gre za sluzbeno potovanje
izven obmocja Mestne obcine Ljubljana. Stroski prevoza se povrnejo v skladu z veljavnimi predpisi.

Funkcionarji imajo pravico do dnevnice za sluzbeno potovanje v skladu z veljavnimi predpisi.

Funkcionarji imajo pravico do povracila stroskov prenodevanja, ki nastanejo na sluzbeni poti. Stroski
prenoCevanja se povrnejo na podlagi predlozenega racuna v skladu z veljavnimi predpisi.

Funkcionarjiem imajo pravico do povradila stroskov parkirnine ter drugih stro$kov, vezanih na
opravljanje nalog na sluzbenem potovanju, z izkazanim ra¢unom.

Za nepoklicne funkcionarje se dolocila drugega do $estega odstavka tega ¢lena uporabljajo smiselno.

12. ¢len

Funkcionar, razen Zupana in podZupana, ¢lan delovnega telesa, ki ni ¢lan mestnega sveta,-ter ¢lan
nadzornega odbora ter ¢lan volilne komisije ima pravico do povracila stroskov parkiranja za Cas seje
mestnega sveta, delovnega telesa, eziroma nadzornega odbora oziroma_volilne komisije.

Pravico osebe iz prejSnjega odstavka uveljavljajo tako, da se na njihovo zahtevo izda posebna
parkirna dovolilnica, s katero lahko v ¢asu zasedanja mestnega sveta, njegovega delovnega telesa. ak

v e

jih ima v upravljanju Javno podjetje Ljubljanska parkiri§¢a in trznice, d.o.o.

13. ¢len

Sredstva za izplacevanje plac, pladil za opravljanje funkcije (sejnin in nagrad), povracil in drugih
prejemkov, se zagotovijo iz sredstev proracuna.

Plade, placdila za opravljanje funkcije in drugi prejemki se izplacujejo mesecno za pretekli mesec,
najkasneje do 20. dne v tekoCem mesecu.

Prejemki, dologeni v 10. ¢lenu tega pravilnika, se izplacajo v skladu z veljavnimi predpisi.

Na podlagi mese¢nih evidenc sluzbe, KMVVI dolo¢i visino placila za opravljanje funkcije v delezu
osnovne place zupana za posameznega Clana mestnega sveta, nadzornega odbora, €lana delovnih
teles mestnega sveta, ki ni ¢lan mestnega sveta, ter ¢lanov organov, ki jih imenuje mestni svet, za
posamezni mesec.

V primerih napak pri izpladilu se opravi poraéun neizplacanih oziroma preve¢ placanih placil pri
izplagilu v naslednjem mesecu.



