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PREDLOG
9.4.2014

Na podlagi 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno
pre€isCeno besedilo in 15/12) ter 5. in 6. Clena. &lena Odloka o stalnih komisijah in stalnih
odborih Mestnega sveta Mestne obcCine Ljubljana (Uradni list RS, &t. 8/03 in 138/06) je
Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na ..... sejidne ..... sprejel

SKLEP

o imenovanju nadomestnega ¢lana
Komisje za mednarodne odnose

.
V Komisijo za mednarodne odnose se imenuje:

Danilo SARIC.

Il
Mandat imenovanega je vezan na mandat Mestnega sveta Mestne ob€ine Ljubljana.

Stevilka: .
Datum: ZUPAN

Obrazlozitev:

V skladu s 5. ¢lenom Odloka o stalnih komisijah in stalnih odborih Mestnega sveta Mestne obéine
Ljubljana (v nadaljevanju: odlok) ima Komisija za mednarodne odnose poleg predsednika $e Sest
Clanov. Odlok v 6. ¢lenu dologa, da mestni svet predsednike in élane komisij imenuje izmed
¢lanov sveta.

S sklepom o imenovanju stevilka 011-30/10-4 je bil v odbor na 1. izredni seji mestnega sveta dne
29. 11. 2010 za &lana komisije imenovan Peter Vilfan. Imenovanemu je na podlagi odstopne
izjave in obvestila Zupana $§t. 041-5/14-1 prenehal mandat mestnega svetnika Mestne obcine
Ljubljana, zato je Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja sklenila predlagati
mestnemu svetu, da se namesto Petra Vilfana za nadomestnega €¢lana komisije imenuje mestni
svetnik Danilo Sari¢, roj. 1962, po poklicu gradbeni tehnik.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je na 33. seji dne 9. 4. 2014 oblikovala

predlog sklepa o imenovanju nadomestnega ¢lana, ki ga prediaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9. 4. 2014

Na podlagi 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 66/07 — uradno
prec¢iS€eno besedilo in 15/12) ter 12. in 13. &lena Odloka o stalnih komisijah in stalnih
odborih Mestnega sveta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 8/03 in 138/06) je
Mestni svet Mestne obdine Ljubljanana ..... sejidne ..... sprejel

SKLEP
o imenovanju nadomestnega clana
Odbora za Sport

L
V Odbor za Sportse imenuje:

Danilo SARIC.

Il.
Mandat imenovanega je vezan na mandat Mestnega sveta Mestne obgine Ljubljana.

Stevilka: §
Datum: ZUPAN

Obrazlozitev:

V skladu z 12. élenom Odloka o stalnih komisijah in stalnih odborih Mestnega sveta Mestne
obcine Ljubljana ima naveden Odbor za $port poleg predsednika 8e Sest ¢lanov. V skladu s
13. ¢lenom odloka Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja doloci kandidate
za predsednike in ¢lane odborov na predlog vodij svetniskih klubov in samostojnih svetnikov.

S sklepom o imenovanju Stevilka 011-30/2010-8 je bil v Odbor za Sport na 1. izredni seji
mestnega sveta dne 29. 11. 2010 za ¢lana imenovan Peter Vilfan.

Imenovanemu je na podlagi odstopne izjave in obvestila Zupana $&t. 041-5/14-1 prenehal
mandat mestnega svetnika Mestne obcine Ljubljana, zato je Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja sklenila predlagati mestnemu svetu, da se namesto Petra Vilfana za
nadomestnega &lana odbora imenuje mestni svetnik Danilo Sari¢, roj. 1962, po poklicu gradbeni
tehnik.

Komisija za mandatna vpradanja, volitve in imenovanja je na 33. seji dne 9. 4. 2014 oblikovala

predlog sklepa o imenovanju nadomestnega ¢lana, ki ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.4.2014

Na podlagi 46. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
&t. 16/07 - uradno precisceno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 -
popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana

(Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno preci§éeno besedilo in 15/12) je Mestni svet Mestne obéine
Ljubljana na ... seji dne ... sprejel

SKLEP

o prenehanju mandata in imenovanju nadomestne predstavnice
Mesthe ob¢ine Ljubljana v Svet Srednje trgovske Sole Ljubljana

.
Tadeju CMEREKARJU preneha mandat ¢lana Sveta Srednje trgovske $ole Ljubljana.

il
V  Svet Srednje trgovske $ole Ljubljana se za predstavnico Mestne obéine Ljubljana
imenuje:

Jasna DOLINAR.

Mandat imenovane je vezan na mandat sveta $ole.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN
Obrazlozitev:

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 - uradno
preci$éeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 -
ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) v 46. ¢&lenu med drugim doloéa, da je v svetu $ole eden izmed
predstavnikov ustanovitelja tudi predstavnik lokaine skupnosti, na obmodju katere ima zavod
sedez, kolikor je ustanovitelj drzava. Navedeni ¢len dolo¢a tudi, da so ¢&lani imenovani za
mandatno obdobje §tirih let.

S sklepom §t. 014-78/13-2 o0 imenovanju enega predstavnika Mestne ob&ine Ljubljana v Svet
Srednje trgovske 3ole je bil na 28. seji mestnega sveta dne 16. 9. 2013 imenovan Tadej
Cmerekar. Imenovani je sporodil Komisiji za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja, da
odstopa z mesta ¢lana sveta $ole. Na tej podlagi je Komisija za mandatna vprasanja, volitve in
imenovanja priéela s postopkom evidentiranja za nadomestnega ¢lana oz. ¢lanico.

V postopku evidentiranja je prispel en predlog, zato je komisija mestnemu svetu sklenila
prediagati Jasno Dolinar. imenovana se je rodila leta 1973. Po izobrazbi je inZ. logistike ter
stanuje v Ljubljani.

Komisija za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja je na 33. seji dne 9. 4. 2014 oblikovala
prediog sklepa o imenovanju nadomestne predstavnice Mestne ob¢ine Ljubljana v Svet Srednje
trgovske Sole, ki ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.4.2014

Na podlagi 46. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 - uradno preci$¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 -
popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. &lena Statuta Mesthe obgine Ljubljana
(Uradni list RS, st. 66/07 — uradno preci§¢eno besedilo in 15/12) je Mestni svet Mestne obcine
Ljubljana na ... seji dne ... sprejel

SKLEP

o imenovanju predstavnice
Mestne obcine Ljubljana v Svet zavoda Mladinski dom Jarse

l
V Svet zavoda Mladinski dom JarSe se imenuje:

Katarina GORENC.

Mandat imenovane traja $tiri leta.

Stevilka; )
Datum: ZUPAN

Obraziozitev:

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja ((Uradni list RS, &t. 16/07 - uradno
precid¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 -
ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) v 46. &lenu med drugim dolo¢a, da je v svetu zavoda eden izmed
predstavnikov ustanovitelja predstavnik lokaine skupnosti, na obmogju katere ima zavod sedez, kolikor
je ustanovitelj drzava. Navedeni ¢len tudi dolo¢a, da so ¢&lani imenovani za mandatno obdobje &tirih
let.

Na podlagi poziva Sveta zavoda Mladinski dom Jarie za imenovanje predstavnika Mestne obcine
Ljubliana v svet tega zavoda je Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja pricela s
postopkom evidentiranja.

Prispeli so trije predlogi. Komisija je sklenila predlagati mestnemu svetu Katarino Gorenc, rojeno leta
1973, univ. dipl. socialno pedagoginjo, svetovalko na Oddelku za pred$olsko vzgojo in izobrazevanje
Mestne uprave Mestne obd&ine Ljubljana.

Komisija za mandatna vpradanja, volitve in imenovanja je na 33. seji dne 9. 4. 2014 oblikovala predlog
sklepa o imenovanju predstavnice Mestne obc&ine Ljubljana v Svet zavoda Miadinski dom Jarse, ki ga
prediaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.4.2014

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, &t. 16/07 - uradno prediséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. ¢lena Statuta Mestne obéine
Ljubljana (Uradni list RS, 8t. 66/07 ~ uradno precid¢eno besedilo in 15/12) je Mestni svet
Mestne obéine Ljubljana na ... seji dne ... sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Jelka
Nadi VERBIC se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Jelka.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
&t. 16/07 - uradno pregi&¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odioditvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmodgju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnatefjico Vrtca Jelka, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, &t.
110/13 dne 27. 12. 2013, se je prijavila ena kandidatka, ki izpolnjuje formalne pogoje razpisa.

Nada VERBIC je leta 1997 diplomirala na Pedagogki fakulteti v Ljubljani in si pridobila naslov
profesorica socialne pedagogike. Leta 1978 je opravila strokovni izpit in ravnateljski izpit leta 1994,
Imenovana v programu vodenja vrtca poudarja naslednje kljuéne toCke: razvoj, podpora ter
nadgradnja dejavnosti, programov in projektov, ki se v vrtcu Ze izvajajo; skrb za uresniCevanje
temeljnih pravic otrok in starSev, ustvarjanje &im bolj$ih pogojev za optimalen otrokov razvoj in
ustrezne pogoje za strokovno rast zaposlenih; sodelovalno vodenje in timsko delo pri naértovanju
projektov in razfiénih programov ter evalvaciji; prizadevanje za veljo odgovornost do okolja ter
zdravega nadina zivljenja; nadaljevanje s projekti, ki potekajo, ter iskanje moznosti mednarodnega
vklju¢evanja na podrog¢ju izobrazevanja, usposabljanja, miadih in $porta ERAZMUS+ in uporaba
znanj na podrogju informacijsko komunikacijskih tehnologij, kar bo olajSalo delo in prispevalo k vedj
uéinkovitosti.

Zupan in Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Nade
Verbic.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala prediog mnenja o kandidatki
za ravnateljico Vrtca Jelka na 33. seji dne 9. 4. 2014 in oblikovala predlog pozitivnega mnenja h
kandidaturi Nade Verbi¢ ter ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.4.2014

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, s&t. 16/07 - uradno precis¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. ¢lena Statuta Mestne obdine
Ljubljana (Uradni list RS, &t. 66/07 —~ uradno precis¢eno besedilo in 15/12) je Mestni svet
Mestne obgine Ljubljana na ... seji dne ... sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnateljico Osnovne sole Kolezija
Lidiji ZIGON se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Osnovne $ole Kolezija.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN

Obrazlozitev:

V skiadu s 53. a lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 - uradno precis€eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odlocitvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmocju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico OS Kolezija, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, &t.
12/14 dne 14. 2. 2014, sta se prijavili dve kandidatki, ki izpolnjujeta formalne pogoje razpisa.

Petra ATTEYA FABIANI, profesorica razrednega pouka, mentor po nazivu, z 11 leti dela v vzgoji in
izobrazevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposlena na
OS Dobrova. Program vodenja imenovane kandidatke sloni na delu, sodelovanju in zaupanju med
u€enci, zaposlenimi, starSi in lokalno skupnostjo, povezovanju s 3olami v tujini, avtonomiji dela
uciteljev, zagotavljanju sredstev za dodatne in nadstandardne dejavnosti, spo$tovanju vrednot in
krepitvi pripadnosti $oli.

Lidija ZIGON, profesorica pedagogike in sociologije, svetovalka po nazivu, z 28 leti dela v vzgoji in
izobrazevanju, opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom, je trenutno zaposlena kot ravnateljica
na OS Kolezija. Program vodenja imenovane kandidatke sloni na dobrem pedagoskem delu,
medsebojnih  odnosih na ravneh ucenec-uditelj, ucenec-utenec, ucitelj-utitel, ucitelj-starsi,
izboljanju kakovosti znanja in spodbujanju ustvarjalnosti.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobrazevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Lidije
Zigon.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatkah
za ravnateljico OS Kolezija na 33. seji dne 9. 4. 2014 ter oblikovala predlog pozitivnega mnenja h
kandidaturi Lidije Zigon ter ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.4. 2014

Na podlagi 563. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, &t. 16/07 - uradno pretis¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. &lena Statuta Mestne obdéine
Ljubljana (Uradni list RS, 8t. 66/07 — uradno precis€eno besedilo in 15/12) je Mestni svet
Mestne obcine Ljubljana na ... seji dne ... sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnatelja Osnovne Sole Poljane
Zarku TOMSICU se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnatelja Osnovne $ole Poljane.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
&t. 16/07 - uradno preciséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 85/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odloditvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmotju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico OS Kolezija, ki je bil objavijen v Uradnem listu RS, &t.
17/14 dne 7. 3. 2013, so se prijavili trije kandidati, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Petra ATTEYA FABIANI, profesorica razrednega pouka, mentor po nazivu, z 11 leti dela v vzgoji in
izobraZzevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposiena na
OS Dobrova. Program vodenja imenovane kandidatke sloni na delu, sodelovanju in zaupanju med
uéenci, zaposlenimi, starsi in lokalno skupnostjo, povezovanju s 3olami v tujini, avtonomiji dela
uciteljev, zagotavijanju sredstev za dodatne in nadstandardne dejavnosti, spostovanju vrednot in
krepitvi pripadnosti 30li.

Damir MARKOVIC, diplomirani inZenir kmetijstva, smer agronomija, z opravijenim pedagosko-
andrago&kim izpitom in ravnateljskim izpitom, je od 1. 7. 2005 mentor po nazivu. Stirinajst let dela na
podro¢ju vzgoje in izobrazevanja. Zaposien kot ucitelj naravoslovja v Centru Solskih in obsolskih
dejavnosti Fara. Imenovani kandidat ima vizijo vodenja $ole, ki temelji na sodelovanju, strokovnosti,
pravié¢nosti in odgovornosti, hkrati pa si bo prizadeval za razvoj zavoda, izpopolnjevanje strokovnih
sodelavcev, vzpodbujanje pri vklju€evanju v projekte, skrbi za varnost, privzgajanje in ohranjanje
Cloveskih vrednot, vzpostavitev odnosa med uditelji in ucenci, kjer bo uditelj s svojim delom in
odnosom vzgled uéencem, ter sodelovanje s starsi in ustanoviteljem.

Zarko TOMSIC, profesor geografije in zgodovine, 29 let delovnih izkugenj v vzgoji in izobrazevanju,
svetnik z opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Kandidat od leta 2004 opravija funkcijo
ravnatelia na OS Poljane. Imenovani kandidat se v svoji viziji zavzema za dobro $olsko klimo,
vzdrzevanje visokih standardov strokovnosti zaposlenih, vzpodbujanje delavcev k stalnemu
izobrazevanju, vzpostavitev dela v vertikalnih strokovnih aktivih, zagotovitev pogojev za pridobitev
uporabnih znanj ter delo z nadarjenimi in otroci s posebnimi potrebami, podpiranje ze oblikovane
mreze prostovoljcev za pomo¢ u¢encem, vzpodbujanje timskega dela in dejavnosti izven pouka, skrb



za dobro sodelovanje s stardi, uenci, organi zavoda, ustanovitellem in zunanjimi institucijami,
pridobitev certifikata Kakovost za prihodnost, vzdrzevanje in posodabljanje $ole ter skrb za
materialne pogoje in iskanje dodatnih financnih sredstev za projekte preko evropskih sredstev.

Zupan in Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobrazevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Zarka
Tomsica.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatih
za ravnatelja 0S8 Poljane na 33. seji dne 9. 4. 2014 ter oblikovala predlog pozitivnega mnenja h
kandidaturi Zarka Tom§i¢a ter ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.4.2014

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, &t. 16/07 - uradno precid€eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. ¢lena Statuta Mestne obdine
Ljubliana (Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno preciSéeno besedilo in 15/12) je Mestni svet
Mestne obcine Ljubljana na ... seji dne ... sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnatelja Osnovne Sole Riharda Jakopic¢a

Dobrili LAZOVIC in Klemnu STANOVNIKU se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnatelja
Osnovne 3ole Riharda Jakopica.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN

Obrazlozitev:

V skiladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
&t. 16/07 - uradno prediséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 4012 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odlogitvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmogju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico OS Riharda Jakopiéa, ki je bil objavljen v Uradnem listu
RS, 8t. 100/13 dne 6. 12. 2013, se je prijavilo $est kandidatov, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Petra ATTEYA FABIANI, profesorica razrednega pouka, mentor po nazivu, z 11 leti dela v vzgoji in
izobrazevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposlena na
OS Dobrova. Program vodenja imenovane kandidatke sloni na delu, sodelovanju in zaupanju med
uéenci, zaposlenimi, star§i in lokalno skupnostjo, povezovanju s 8olami v tujini, avtonomiji dela
uciteljev, zagotavljanju sredstev za dodatne in nadstandardne dejavnosti, spostovanju vrednot in
krepitvi pripadnosti soli.

Dobrila LAZOVIC, profesorica matematike in tehnike, po nazivu svetovalka s 24 leti dela v vzgoji in
izobrazevanju, opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Trenutno zaposlena na OS Riharda
Jakopi¢a. Imenovana kandidatka je v viziji vodenja Sole izpostavila naslednje teme: $ola in zivljenje v
njej, kjer opredeli delo z u¢enci, ucitelji, strokovnimi delavci in tehniénim kadrom ter sodelovanje s
stardi, promocija 3ole ter investicijsko vzdrzevanje in opremljanje Sole.

Damir MARKOVIC, diplomirani inzenir kmetijstva, smer agronomija, z opravijenim pedagosko-
andragoskim izpitom in ravnateljskim izpitom, je od 1. 7. 2005 mentor po nazivu. Stirinajst let dela na
podro¢ju vzgoje in izobrazevanja. Zaposlen kot ugitelj naravoslovja v Centru Solskih in ob3olskih
dejavnosti Fara. Imenovani kandidat ima vizijo vodenja $ole, ki temelji na sodelovanju, strokovnosti,
pravié¢nosti in odgovornosti, hkrati pa si bo prizadeval za razvoj zavoda, izpopolnjevanje strokovnih
sodelavcev, vzpodbujanje pri vkljuéevanju v projekte, skrbi za varnost, privzgajanje in ohranjanje
¢loveskih vrednot, vzpostavitev odnosa med ucitelji in ulenci, kjer bo utitelj s svojim delom in
odnosom vzgled uéencem, ter sodelovanje s starsi in ustanoviteljem.

Vesna POPIT, magistrica upravnih ved, po nazivu svetovalka z ve¢ kot 30 leti dela v vzgaji in
izobrazevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposlena na
08 Koseze. Imenovana kandidatka je v programu vodenja dala poudarek naslednjim podro&jem:
tripartitnem sodelovanju pri vzgojno-izobrazevalnem delu med uéenci, zaposlenimi in starsi,
sodelovanju z ob¢ino, Ministrstvom za izobrazevanje, $port in znanost, Zavodom RS za 3olstvo in
drugimi ustanovami.



Mateja ROZMAN, specialistka menedzmenta v izobrazevanju, diplomirana pedagoginja in
profesorica geografije, po nazivu svetovalka, z opravljenim ravnateljskim izpitom, je zaposlena na OS
Vi€ kot pomognica ravnateljice. V vzgoji in izobraZevanju je zaposlena 22 let. Imenovana kandidatka
bo skrbela za kakovostno nalrtovanje in izvajanje vzgojno-izobrazevalnega programa,
prepoznavnost Sole v SirSem okolju, za zadovoljstvo u€encev, varno, zdravo, ekolosko in kulturno
$olo, strokovno usposobljene in motivirane ucitelje, vkljuéevanje v inovativne projekte in uvajanje
celovitega sistema kakovosti.

Klemen STANOVNIK, profesor Sportne vzgoje, 8 let delovnih izkusenj v vzgoji in izobrazevanju,
mentor z opravljenim strokovnim izpitom in brez opravljenega ravnateljskega izpita. Kandidat je
trenutno direktor podjetia CLS Transporti d. 0. 0. V &asu zaposlitve na Srednji ekonomski $oli
Ljubljana je sodeloval pri projektih, kot so poskusno uvajanje strokovnih gimnazij za predmet $portna
vzgoja, nacértovanje uéno-ciljnega in procesnega pristopa, izbolj$anje u¢nega procesa in kot mentor
Solskih ekip v rokometu, atletiki, plavanju in namiznem tenisu. Kandidat je v karateju dosegel
vrhunske 3portne uspehe v evropskem in svetovnem merilu. Imenovani kandidat se v svoji viziji
zavzema za nadgrajevanje pogojev za delo uciteljev, u€encev in nadgradnjo komunikacije med
uditelji in vodstvom 3ole, izboljSanje stanovske povezanosti in sodelovanja, ohranitev ali nadgradnjo
sodelovanja s starsi in spodbujanje inovativnosti med ugitelji in u€enci.

Zupan in Oddelek za predolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi
Dobrile Lazovié¢ In Klemna Stanovnika.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatih
za ravnatelia OS Riharda Jakopia na 33. seji dne 9. 4. 2014 ter oblikovala predlog pozitivnega
mnenja h kandidaturi Dobrile Lazovi¢ In Kiemna Stanovnika ter ga predlaga mestnemu svetu v
sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja





