Mestna ob¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisarna@ljubljana.si
www.ljubljana.si

Na podlagi 46. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t.
16/07 - uradno preciséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in §7/12 - ZPCP-2D) in 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS,

vew v

8t. 66/07 - uradno precis€eno besedilo in 15/12) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 34. seji dne
12. maja 2014 sprejel

SKLEP

o prenehanju mandata in imenovanju nadomestne predstavnice
Mestne ob¢éine Ljubljana v Svet Osnovne Sole Milana Sustarsic¢a

L
Editi TOMIC preneha mandat &lanice Sveta Osnovne $ole Milana Sustarsi¢a.

Il
V Svet Osnovne $ole Milana Sustarsi¢a se za predstavnico Mestne obgine Ljubljana imenuje:

Darja PESOVSKI LESKOVEC.

Mandat imenovane je vezan na mandat sveta $ole.

Stevilka: 014-121/12-2
V Ljubljani, dne 12. maja 2014

ZUPAN
Mestne obéine Ljubljana

Zoran JANKOVIC

Vrociti: '

Edita Tomi¢, \ \
Darja PeSovski _ N )

Svet 08 Milana Sustarsiéa, Stembalova 2/a, Ljubljana ~

V vednost: S
Sluzba za organiziranje dela MS
Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobraZevanje
arhiv, tu



Mestna ob¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisarna@ijjubljana.si
www.ljubljana.si

Na podlagi 32. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/94- odl. Us, 8/96,
36/00-ZPDZC 127/06-ZJZP), 27. &lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, st.
66/07 —_uradno precis¢eno besedilo in 15/12) ter 9. &lena Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Zivalski vrt Ljubljana (Uradni list RS, &t. 48/03 in 17/05) je Mestni svet Mestne obg&ine

Ljubljana na 34. seji dne 12. maja 2014 sprejel

SKLEP

o imenovaniju direktorice
javnega zavoda Zivalski vrt Ljubljana

l.
Za direktorico javnega zavoda Zivalski vrt Ljubliana se imen uje:

mag. Zdenka Barbara BAN FISCHINGER.

Mandat imenovane traja pet let.

Obrazlozitev:

V skladu z 32. ¢lenom Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 45/94- odl. US, 8/96, 36/00-ZPDZC
127/06-ZJZP) imenuje in razreSuje direktorja oz. direktorico (v nadaljevanju: direktor) zavoda
ustanovitelj, e ni z zakonom ali aktom o ustanovitvi za to pooblas€en svet zavoda. Odlok o ustanovitvi
javnega zavoda Zivalski vrt Ljubliana (Uradni list RS, $t. 48/03 in 17/05) v 9. &lenu doloda, da
direktorja imenuje in razreSuje ustanovitelj ter da mandat traja pet let. V skladu z navedenim ¢lenom je
za direktorja lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje, dolo&ene z zakonom in statutom zavoda.

Komisija za mandatna vpra8anja, volitve in imenovanja je na 32. seji dne 10. 3. 2014 obravnavala
besedilo javnega razpisa za direktorja/direktorico javnega zavoda, ko je besedilo tudi potrdila. Javni
razpis je bil objavljen na spletnih straneh Mestne obé&ine Ljubljana, obvestilo o objavi javnega razpisa
pa v ¢asopisu Dnevnik dne 14. 3. 2014.

V 10-dnevnem razpisnem roku se je prijavilo pet kandidatov. Komisija je na 33. seji preverila
pravo€asnost in popolnost vioge ter sklenila, da povabi na razgovor kandidata, ki sta se uvrstila v
izbirni postopek, in sicer dne 25. 4. 2014. Na razgovoru s kandidatom se je ocenjevala primernost
kandidata za opravljanje funkcije direktorja zavoda z ve¢ vidikov. Na 34. seji dne 7. 5. 2014 je komisija
z vedino navzotih sprejela skiep, da mestnemu svetu predlaga, da za direktorico javnega zavoda
imenuje mag. Zdenko Barbaro Ban Fischinger za mandatno dobo petih let.



Mag. Zdenka Barbara BAN FISCHINGER, roj. leta 1953, stanujo¢a v Ljubljani, je maturirala na
gimnaziji Poljane, na dodiplomskem $tudiju pa diplomirala na Ekonomski fakulteti v Ljubljani. Na
Ekonomski fakulteti je nadaljevala podiplomski $tudij in si tako pridobila naziv magistra ekonomskih
znanosti. Imenovana ima 37 let delovnih izku$enj. Zadnjih deset let opravija delo direktorice
Zivalskega vrta Ljubljana. Imenovana je v svoji viogi navedla, da so v preteklih petih letih premagali in
presegli bolj skrite probleme. Zivalski vrt Ljubljana je dosegel znaten in v $iroki javnosti opaZen in
priznan napredek na vseh podrogjih. Po strokovni plati so pridobili vsa dovoljenja in soglasja za delo
na podlagi slovenske zakonodaje ter dosegli mednarodni status centra za trgovanje z Zivalmi
(veterinarski standard za Zivalske vrtove v Evropi), ki je najvisji nivo strokovnosti po evropskih
veterinarskih merilih za Zivalske vrtove. Statistiéni urad Slovenije Zivalski vrt Ljubljana se Ze vrsto let
uvr§éa med najbolj obiskane placljive turisticne destinacije v drzavi, po obisku domacih turistov pa je
najbolj priljubliena destilacija. V letu 2013 se je Stevilo obiskovalcev v primerjavi z letom 2004 podvojilo
na 269.000 obiskov.

PRAVNI POUK:

Vsak prijavijen kandidat ima pravico pregledati razpisno gradivo. Zoper ta sklep je dovoljena tozba v
upravnem sporu, v kolikor kandidat meni, da je bil kr8en za izvedbo razpisa dolo¢en postopek in da je
ta krsitev lahko bistveno vplivala na odlogitev o izbiri ali da izbran kandidat ne izpolnjuje v razpisu
dolo&enih pogojev. Tozba se vlozi v roku 15 dni od prejema tega obvestila, na naslov Upravno sodis¢e
Republike Slovenije, Fajfarjeva 33, 1000 Ljubljana, bodisi po posti, bodisi pisno neposredno pri
navedenem sodi$¢u. ToZba se $teje za pravo€asno, ¢e je vloZzena zadnji dan roka priporoceno po
posti.

Stevilka: 100-80/14-6
V Ljubljani, dne 12. maja 2014

ZUPAN
Mestne ob¢ine Ljubljana

Zoran JANKOYIC

Vrogiti: NS
mag. Zdenka Barbara Ban Fischinger, )

V vednost:

- Svet javnega zavoda Zivalski vrt Ljubljana,Ve&na pot 70, Ljubljana
- Sluzba za organiziranje dela MS

- Oddelek za kulturo

- arhiv, tu



Mestna ob¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisama®@ljubliana.si

www.ljubljana. si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, §t. 16/07 - uradno pretiséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. &lena Statuta Mestne obéiné
Ljubljana (Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno pregi§éeno besedilo in 15/12) je Mestni svet
Mestne obgine Ljubljana na 34. seji dne 12. maja 2014 sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnateljico Osnovne $ole Milana Sustar§i¢a

Ireni KODRIC se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Osnovne $ole Milana
Sustarsica.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 - uradno pretis¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odlogitvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmogju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateliico OS Milana Sustar$iéa, ki je bil objavljen v Solskih
razgledih dne 7. 3. 2014, se je prijavilo $est kandidatov, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Katja ARZENSEK KONJAJEVA, profesorica slovenskega jezika, magistrica znanosti s podrogja
lingvistike govora in teorije druzbene komunikacije, svetnica po nazivu, s 16 leti dela v vzgoji in
izobraZzevanju. Pougevala je na OS Bitevje, Sredniji $oli za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo in na
0S Spodnja Sigka, kjer je bila od leta 2005 ravnateljica, od leta 2009 pa sluzbuje kot ravnateljica na
OS Lucija. Program vodenja imenovane kandidatke temelji na $tirih osnovnih ciljih: poudarjati pomen
znanja, razvijati vrednote danasnjega druzbenega prostora, ohranjati in razvijati organizacijsko klimo
ter ohraniti $olo tako, kot je, in ob tem razvijati prostorske in materialne pogoje.

Tadej BRACEK, profesor pedagogike, s 6 leti delovnih izkugen;j v vzgoji in izobrazevanju, mentor z
opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposlen na OS prof. dr.
Josipa Premlja Bled. Imenovani kandidat se v svoji viziji zavzema za urejeno organizacijo in
financiranje vzgoje in izobrazevanja, pomo¢ socialno 3ibkejSim, organizacijo izobrazevanj in
mednarodne konference, ureditev delovne obveze ugiteljev z boljSo produktivnostjo v delovnem €asu,
skrb za odli¢nost izobrazevanja, odprtie mednarodnega programa The International Baccaleureate
Programme, sodelovanje s starsi, drzavnimi institucijami, nosilci dobre prakse in lokalo skupnostjo.

Petra Atteya FABIANI, profesorica razrednega pouka, mentor po nazivu, z 11 leti dela v vzgoji in
izobrazevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposlena na
OS Dobrova. Program vodenja imenovane kandidatke sloni na delu, sodelovanju in zaupanju med
utenci, zaposlenimi, star$i in lokalno skupnostjo, povezovanju s $olami v tujini, avtonomiji dela
uciteljev, zagotavljanju sredstev za dodatne in nadstandardne dejavnosti, spostovanju vrednot in
krepitvi pripadnosti Soli.



Irena KODRIC, univerzitetna diplomirana pedagoginja in sociologinja, ima 27 let delovnih izkusen;,
naziv svetovalka, opravljen strokovni izpit in kon&ano $olo za ravnatelje. Kandidatka opravlja funkcijo
ravnateljice na OS Milana Sustarsita. Vizija $ole kandidatke temelji na kakovostnem in strokovnem
vzgojno-izobraZzevalnem delu, zagotavljanju primerno opremljenih prostorov in materialnih pogojev
dela, razvoju individualnega pristopa do uéencev, skrbi za lastno varnost in zdravje, sodelovanju z
uditeljskim zborom, star&i, u€enci in okoljem ter v mednarodnih projektih, skrbi za socialno ogrozZene,
Solsko knjiznico, informacijsko tehnologijo ter dobro poslovanje $ole.

Damir MARKOVIC, diplomirani inZenir kmetijstva, smer agronomija, z opravljenim pedagosko-
andrago$kim izpitom in ravnateljskim izpitom, je od 1. 7. 2005 mentor po nazivu. Stirinajst let dela na
podrogju vzgoje in izobrazevanja. Zaposlen kot ucitelj naravoslovja v Centru Solskih in obs$olskih
dejavnosti Fara. Imenovani kandidat ima vizijo vodenja $ole, ki temelji na sodelovanju, strokovnosti,
pravi€nosti in odgovornosti, hkrati pa si bo prizadeval za razvoj zavoda, izpopolnjevanje strokovnih
sodelavcev, vzpodbujanje pri vklju€evanju v projekte, skrbi za varnost, privzgajanje in ohranjanje
¢loveskih vrednot, vzpostavitev odnosa med udcitelji in u€enci, kjer bo ucitelj s svojim delom in
odnosom vzgled u¢encem, ter sodelovanje s starsi in ustanoviteljem.

Janja PEGAM TAJHMAJSTER, profesorica razrednega pouka, svetovalka po nazivu, z 11 leti dela v
vzgoji in izobrazevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno
zaposlena na OS Trnovo. Imenovana kandidatka se v svojem programu zavzema za naslednije cilje:
dobre medsebojne odnose in pozitivho klimo, strokovno izpopolnjevanje vseh zaposlenih, u¢enje v
praksi, kvalitetno izvajanje uéno-vzgojnega procesa, poznavanje Solske zakonodaje predpisov in
vseh podzakonskih aktov, sodelovanje z zunanjimi institucijami, planiranje in nartovanje dela na 3oli,
kadrovanje in zagotavljanje materialnih pogojev.

Zupan in Oddelek za predsolsko vzgojo in izobraZzevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Irene
Kodri€.

Stevilka: 014-34/14-7
V Ljubljani, dne 12. maja 2014

ZUPAN
Mestne obc¢ine Ljubljana

Zoran JANKOVIC

Vroéiti:
Svet 08 Milana SustarSi¢a, Stembalova ul. 2/a, Ljubljana

V vednost:
Sluzba za organiziranje dela MS
Oddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje
arhiv, tu




Mestna obc¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubliana
. telefon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14

glavna.pisama@ljubljana.si
www.ljubljana.si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list
RS, &t. 16/07 - uradno preti$éeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/05_9 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. ¢&lena Statuta Mestne obé&ine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 66/07 — uradno preti$éeno besedilo in 16/12) je Mestni svet
Mestne obcine Ljubljana na 34. seji dne 12. maja 2014 sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnatelja Osnovne $ole Zadobrova

Vladimirju ZNOJU se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnatelja Osnovne $ole Zadobrova.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 - uradno preci§teno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odlo&itvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmogju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico OS Zadobrova, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, t.
17/14 dne 7. 3. 2014, so se prijavili trije kandidati, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Petra Atteya FABIANI, profesorica razrednega pouka, mentor po nazivu, z 11 leti dela v vzgoji in
izobrazevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposlena na
0OS Dobrova. Program vodenja imenovane kandidatke sloni na delu, sodelovanju in zaupanju med
uéenci, zaposlenimi, star$i in lokalno skupnostjo, povezovanju s Solami v tujini, avtonomiji dela
uciteljev, zagotavljanju sredstev za dodatne in nadstandardne dejavnosti, spostovanju vrednot in
krepitvi pripadnosti 3oli.

TjaSa MILIJAS, profesorica angle$&ine in univerzitetna diplomirana pedagoginja, z opravijenim
pedago$ko-andrago$kim izpitom in ravnateljskim izpitom, je od 1. 12. 2008 svetovalka po nazivu.
Triindvajset let dela na podrogju vzgoje in izobrazevanja. Zaposiena kot ugiteljica na razredni in
predmetni stopnji na OS Dravlje. Imenovana kandidatka ima vizijo vodenja $ole, ki temelji na treh
to¢kah: delo z ugenci, sodelovanje z vsemi zaposlenimi in stari pri vzgojno-izobrazevalnem delu ter
z lokalno in $irSo skupnostjo; predstavitev $ole $irsi javnosti; zagotavljanje finanénih in materialnih
pogojev.

Viladimir ZNOJ, profesor $portne vzgoje, z 28 leti delovnih izkuSenj v vzgoji in izobrazevanju,
svetovalec z opraviljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Kandidat od leta 2003 opravlja funkcijo
ravnatelja na OS Zadobrova. Imenovani kandidat se v svoji viziji zavzema za razvoj vrednot in
odgovornosti do lastne prihodnosti in pripadnosti 3oli, dobro komunikacijo med u&enci, star$i in
zaposlenimi, enakovredno vklju¢evanje otrok s posebnimi potrebami v u&ni proces, vklju¢evanje
star$ev in zaposlenih v naértovanje dela 3ole in razvoj zavoda, skrb za optimalne moznosti za
profesionalni razvoj zaposlenih, vzpodbujanje k vpeljevanju novosti v proces dela, ohranjevanje
dobrih odnosov in delovnega vzdusja med zaposlenimi, nadgradnjo programa Sole, ki bo slonel na



novih projektih in nadaljevanju ze uspesnih projektov $ole, ter zagotovitev optimalnih pogojev za delo
uc¢encev in zaposienih.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi
Viadimirja Znoja.

Stevilka: 014-31/14-7
V Ljubljani, dne 12. maja 2014

ZUPAN
Mestne ob¢ine Ljubljana

Zorafi JANKQV,

o

Vrodéiti:
Svet OS Zadobrova, Zadobrovéka ¢.35, Ljubljana

V vednost:
Sluzba za organiziranje dela MS
Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobrazevanje
arhiv, tu



Mestna ob¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisara@ljubliana.si
www.jjubljana.si

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, &t. 16/07 - uradno pregiséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno pregiSéeno besedilo in 16/12) je Mestni svet

Mestne obCine Ljubljana na 34. seji dne 12. maja 2014 sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnatelja Srednje vzgojiteljske $ole in gimnazije Ljubljana

Alojzu PLUSKU se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnatelja Srednje vzgojiteljske $ole in
gimnazije Ljubljana.

Obrazioizitev:

V skladu s 53. a Elenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 - uradno precigteno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 4012 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odlo&itvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmoéju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Srednje vzgojiteljske Sole in gimnazije Ljubljana, ki je
bil objavijen v Uradnem listu RS, &t. 17/14 dne 7. 3. 2014, se je prijavil en kandidat, ki izpolnjuje
formalne pogoje razpisa.

Alojz PLUSKO, diplomirani sociolog in profesor sociologije, po nazivu svetovalec, z opravljenim
strokovnim in ravnateljskim izpitom. Od leta 2009 opravlja funkcijo ravnatelja na Srednji vzgoijiteljski
Soli in gimnaziji Ljubljana. Program dela imenovanega kandidata temelji na naslednjih ciljih:
izbolj8anje uénega uspeha z bolj$o kakovostjo uéenja in pougevanja; kvalitetno izvajanje pouka;
zagotovitev ustreznih prostorskih in materialnih pogojev; sodelovanje v projektih Zavoda RS za
Solstvo, CPI, Sole za ravnatelje, Konzorcija strokovnih gimnazij, CPU-ja, UNESCA, Zdrave %ole,
Terapevtskega psa v $oli, itd.; razvijanje dobrih medsebojnih odnosov med u€enci, starsi in ucitelji;
ustvarjanje spodbudnega unega okolja; razvijanje kriti€nega, samostojnega razmisljanja,
ustvarjalnosti, kreativnosti in odgovornosti ter medsebojne strpnosti; dobro sodelovanje s slovenskimi
vrtci pri zagotavljanju praktiénega izobraZevanja; temeljita priprava dijakov na maturo; sledenje
visokim standardom znanja, kakovosti in dobre organizacije dela ter spodbujanje dijakov k
sodelovanju in ustvarjanju na kulturnih, $portnih, socialnih, humanitarnih in raziskovalnih podrogjih.

Zupan in Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Alojza
Pluska.

Stevilka: 014-37/14-5
V Ljubljani, dne 12. maja 2014

ZUPAN
Mestne ob¢ine Ljubljana

Zoran JANKOVIC

Vroéiti:
Svet Srednje vzgojiteljske Sole in gimnazije Ljubljana, Kardeljeva pl. 16, Ljubljana

V vednost:
Sluzba za organiziranje dela MS Y
Oddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje AN
arhiv, tu AN



Mestna ob¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 071 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14

glavna.pisarna@ljubljana.si
www.ljubljana.si

Na podiagi 63. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, 8t. 16/07 - uradno prediS€eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. ¢lena Statuta Mestne obgine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 66/07 — uradno preci§¢eno besedilo in 15/12 je Mestni svet Mestne
obéine Ljubljana na 34. seji dne 12. maja 2014 sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Ciciban
Mariji KERMAVNAR se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Ciciban.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
8t. 16/07 - uradno precisceno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odlogitvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti,
na obmodju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vrtca Ciciban, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS,
§t. 18/14 dne 14. 3. 2014, se je prijavila ena kandidatka, ki izpolnjuje formalne pogoje razpisa.

Marija KERMAVNAR je leta 2001 diplomirala na Pedago3ki fakulteti v Ljubljani in si pridobila naslov
diplomirana vzgojiteljica predsolskih otrok. Leta 1982 je opravila strokovni izpit in leta 2000
ravnateljski izpit. Imenovana v programu vodenja vrtca poudarja naslednje klju¢ne tolke: vrtec kot
sistem; vizija in poslanstvo vrtca; vodenje vrtca; vzgojno delo z otroki in otroki s posebnimi potrebami;
delo s star$i in zaposlenim; lokalno okolje; ustanovitelj, svet zavoda; dosezki in naérti. Zelje
kandidatke so, da se ofroci pocutijo v vrtcu sprejete, da starsi zaupajo vrtcu in da zaposleni svoje
poslanstvo opravljajo s srcem. Naérti za prihodnost so predvsem obdrzati sedanje standarde; ob
dolo€enih pogojih zagotoviti ve&je prostorske pogoje v igralnicah; skrb za sanacijo oken v dveh
enotah; postopoma poskrbeti za klimatske naprave v skupinah; ureditev gredic za ekolo$ko
vrtnarjenje z otroki; iskati dejavnosti, ki otroke spodbujajo k razmisljanju, budijo radovednost in
vedoZeljnost ter poskrbeti za pitnike za vodo na igris&ih.

Zupan in Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobrazevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Marije
Kermavnar,

Stevilka: 014-33/14-6
V Ljubljani, dne 12. maja 2014

ZUPAN
Mestne obéine Ljubljana

Vrogiti:
Svet Vrtec Ciciban, Sarhova ul. 29, Ljubljana

V vednost:
SluZba za organiziranje dela MS
Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje
arhiv, tu




Mestna ob¢ina Mestni trg 1
Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 071 306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14
glavna.pisarna@ljubljana.si

www.fjubljana.si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list
RS, st. 16/07 - uradno preciS¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) in 27. ¢lena Statuta Mestne obé&ine
Ljubliana (Uradni list RS, &t. 66/07 — uradno precis¢eno besedilo in 15/12) je Mestni svet
Mestne obcine Ljubljana na 34. seji dne 12. maja 2014 sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Miadi rod
Renati RUS se da pozitivho mnenje h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Mladi rod.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a élenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
8t. 16/07 - uradno preéid€eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF in 57/12 - ZPCP-2D) mora svet zavoda pred odlogitvijo o izbiri ravnatelja
oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokaine skupnosti,
na obmogju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vrtca Mladi rod, ki je bil objavljen v Solskih razgledih
dne 7. 3. 2014, sta se prijavili dve kandidatki, ki izpolnjujta formalne pogoje razpisa.

Helena ULE je leta 2003 konc¢ala $tudij na Pedagoski fakulteti v Ljubljani in si pridobila strokovni
naslov profesorica razrednega pouka. Leta 1996 je opravila strokovni izpit in leta 2010 ravnateljski
izpit. Kandidatka predstavija program delovanje vrtca na treh klju¢nih to¢kah, ki se med seboj
prepletajo in povezujejo, to so otroci, zaposleni in starsi. Poleg navedenega izpostavija kot
pomembno podroéje delovanja tudi sodelovanje z okoljem ter podrogje investicij in financiranja.

Renata RUS je leta 1998 zakljucila $tudij na Pedagoski fakulteti v Ljubljani in si pridobila strokovni
naslov profesorica defektologije za osebe z motnjami v duSevnem razvoju in osebe z motnjami v
telesnem in gibalnem razvoju. Leta 1980 je opravila strokovni izpit in leta 2004 ravnateljski izpit.
Imenovana v programu vodenja vrica poudarja, da so naloge vodenja vrtca raznolike. Lahko jih
razdelimo v dve vedji podrogji, med katerima je potrebno nenehno iskati ravnovesje, ¢eprav se med
seboj prepletata in sta soodvisni. Prvo je podroc¢je poslovanja, drugo pa strokovno vodenje. Poslovno
vodenje daje ustrezno podlago za strokovno delo v vrtcu (organizacija dela, varovanje zakonitosti in
integritete, prostor v vrtcu in skrb za zdravo okolje). Dolgoro€ne globalne cilje strokovnega vodenja
postavlja na otroke in odrasle v vrtcu.

Zupan in Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi
Renate Rus.

Stevilka: 014-29/14-5
V Ljubljani, dne 12. maja 2014
ZUPAN

Mestne obc¢ine Ljubljana

Zoran JANKOVIC

Vroditi:
Svet Vrtec Miadi rod, Crtomirova ul. 14, Ljubljana

V vednost:
SluZba za organiziranje dela MS
Oddelek za predsolsko vzgojo in izobraZzevanje
arhiv, tu



