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PREDLOG SKLEPA:
Mestni svet Mestne obiine Ljubljana sprejme predlog Sklepa o soglasju k dodelitvi dela
plate za delovno uspe5nost direktorici Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane
regije za obdobje november 2013 - februar 2014 iz naslova poveianega obsega dela.
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Prilogi:
- predlog sklepa z obrazloLrtv4o
- sklep Sveta RRA LUR, sprejet na 3. seji dne 26. 2.2014



PREDLOG

Na podlagi 22e. dlenaZakona o sistemu plad v javnem sektorju (Uradni list RS, 5t. 108i09 -
uradno predi5denobesedilo, 73110,5911A,85/10, 107110,35111 - ORZSPJS49a,40112-ZUJF,
46/13,46113 - ZIPRSl3l4-A, l0ll13 - ZIPRSl415 in25114 - ZFU),4. in 5. dlena Uredbe o
delovni uspe5nosti iz naslova povedanega obsega dela zajavne usluZbence (Uradni list RS, 5t.

53108,89/08, 98109 - ZI\JZGK,94ll0 - ZlrJ, 40112 - ZIJJF, 104112 - ZIPRSI3 t4 in +Atn1,
Uredbe o pladah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, 3t. 73105, 103/05, 12106,36106,
46106, 71106, 128106, 37/07, 95107, lr2l07, 104/09, 123109, 2llAg, 61109, 91l0g, 3110,.27110,
45110,62110,88/10, 10/11,45111,53111,86111,26112,41112,90112in24113)in27.ilena
Statuta Mestne obdine Ljubljana (Uradni list RS, St. 66107 - uradno predi5deno besedilo in
l5l12) je MestnisvetMestneobdineLjublianana...... seji,dne...... sprejel

SKLEP
o soglasju k dodelitvi dela plade za delovno uspe5nost direktorici Regionalne razvojne agencije

Ljubljanske urbane regije za obdobje november 2013 - februar 2014 iz naslova povedanega
obsesa dela

Mestni svet Mestne obdine Ljubljana daje soglasje Regionalni razvojni agenciji Ljubljanske
urbane regije k dodelitvi dela plade za delovno uspe5nost iz naslova povedanega obsega dela
direktorici Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije mag. Lilijani Madjar za
obdobje november 2013 - februar 2014 v vi5ini 10% njene osnovne plade.
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OBRAZLOZITB.V
predloga Sklepa o soglasju k dodelitvi dela plaie za delovno uspe5nost direktorici

Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije za obdobje november 2013 -
februar 2014 iz naslova poveianega obsega dela

Pravni temelj za sprejem sklepa

Mestna obdina Ljubljana je ustanoviteljica Regionalne razvojneagencije f-3uUljanske urbane
regije. Skladno s 27. dlenom Statuta Mestne obdine Ljubljana (Uradni list RS, 3t. 66107 -
uradno predi5deno besedilo in l5l12) o ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloda'Mestni
svet Mestne obdine Ljubljana.

22.e. dlen Zakona o sistemu plad v javnem sektorju (Uradni list RS, St. 108/09 - uradno
predi5deno besedilo, 73110, 59110,85/10, 107110,351n - ORZSPJS49a in 40112 - ZUJF,
46113,46113 - ZIPRS1314-A, 101/13 - ZIPRS1415 in 25114 - ZFU) doloda, da se lahko
javnemu usluZbencu izpla(a del plade za delovno uspe5nost iz naslova povedanega obsega dela
za opravljeno de[o, ki presega pridakovane rezultate dela v posameznem mesecu, de je na ta
nadin mogode zagotoviti racionalnej5e izvajanje nalog uporabnika proraduna ter da vlada z
uredbo dolodi pogoje, merila in obseg dela plade za delovno nspe5nost iz naslova povedanega
obsega dela za jav ne usluZbence.

Uredba o delovni uspe5nosti iz naslova povedanega obsega dela zajavne usluZbence (Uradni
list RS, 5t. 53108, 89/08, 98109 - ZIUZGK, 94110 - ZIIJ, 40112 - ZrJIF, r04fi2 -
ZIPRSl314 in 46113) v 2. dlenu doloda, da se direktorjem v javnem sektorju lahko izplada del
pla5e za delovno uspe3nost iz naslova povedanega obsega dela v okviru sodelovanja pri
izvajanju posebnega projekta, ki ga dolodi Vlada Republike Slovenije s svojim aktom in za
katerega so zagotovljena dodatna sredstva in v 4. dlenu, da se direktorjem v javnem sektorju
lahko izplada del plade za delovno uspeinost iz naslova povedanega obsega dela najved v vi5ini
l0 odstotkov njihove osnovne plade. V drugem odstavku 5. dlena pa doloda, da v primeru, de

organ, pristojen za njihovo imenovanje, ni hkrati tudi financer, o delovni uspeinosti iz naslova
povedanega obsega dela s sklepom odlodi organ, pristojen za njihovo imenovanje, s soglasjem
financerja.

Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

O dodelitvi dela plade za delovno uspe5nost iz naslova povedanega obsega dela odloda organ,
pristojen za imenovanje direktorja, to je Svet Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane
regije s soglasjem Mestnega sveta Mestne obdine Ljubljana. Na podlagi Uredbe o regionalnih
razvojnih programih (Uradni list RS, 3t. 69112), ki jo je sprejela Vlada Republike Slovenije, je
Regionalna razvojna agencija Ljubljanske urbane regije zadolLena za pripravo Regionalnega
razvojnega programa Ljubljanske urbane regije 2014 - 2020 in pripravo Dogovora za razvoj
Ljubljanske urbane regije. Gre za zahtevna dela in naloge. katerih uspe3na izvedba vpliva tako
na finandne posledice za obdine Ljubljanske urbane regije kakor tudi za nadaljnje delovanje oz.
sodelovanje obdin v regiji in njihov razvoj.

Poglavitna re5itev

Svet Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije ugotavlja, da je Svet Ljubljanske
urbane regije na 7. seji dne 9. 11.2012 sprejel Program priprave RRP LUR 2014-2A20, s

katerim je direktorica Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije, mag. Lilijana
Madjar, imenovana za vodlo projekta priprave regionalnega razvojnega programa in pripravo



dogovora o razvoju regije. Obdine Ljubljanske urbane regije so s Sklepom 3t. 4 z dne 26. 9.
2012v letu 2013 zagotovile zaizvedbo projektov izdelava regionalnega razvojnega programa in
dogovora zaramoj regij dodatna sredstva. Projekta sta se izvajalav letu 2013 in se v letu 2014
5e vedno izvajata. Iz slednjega izhala predlog, da se izplada direktorici del plade za delovno
uspeSnost iz naslova povedanega obsega dela za obdobje november 2013 - februar 2014
oziroma do zakljudka projekta, in sicer v vi5ini l0% njene osnovne plade.

Ocena finaninih in drugih posledic sprejema akta

Sprejetje predloga Sklepa o soglasju k dodelitvi dela plade za delovno uspe5nost iz naslova
povedanega obsega dela direktorici Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije ne
poveduje ali zmanjSuje prejemke ali izdatke proraduna Mestne obdine Ljubljana.
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Na podlagi 12. dlena Statuta Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije in 2. odstavka 5.

tlena Uredbe o delovni uspeSnosti iz naslova povedanega obsega dela za javne usluibence (Uradni

listRS,5t.53/08,89/08,98/09-ZIUZGK,94l1O-ZlU,40/12-ZUJF,104/12-Z|PRS13L4ina6l13) je

Svet Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije na 3. seji dne 26.2.2OL4 sprejel

SKTEP

O DODETITVI PIAEE ZA DETOVNO USPESNOST IZ NASLOVA POVEEANEGA OBSEGA DETA

DIREKTORICI REGIONALNE RAZVOJNE AGENCIJE UUBUANSKE URBANE REGIJE

ZA OBDOBJE NOVEMEER 2013 - FEBRUAR 2014

Svet Regionalne razvojne agencije Ljubljanske urbane regije doloda del plade za delovno uspe$nost iz

naslova povedanega obsega dela direktorici RRA LUR, mag. tilijani Madjar, za obdobje november
2013 - februar 2014 meseino v viSini 10% njene osnovne plaie.

Del plade za delovno uspeinost iz naslova poveianega obsega dela se izplada po pridobljenem
soglasju obdine usta noviteljice.

Sklep je bil sprejet soglasno.

PREDSEDNICA SVETA

Regiona lne razvojne agencije

Ljubljanske urbane regije

Dr. Metka TEKAVeIe


