Mestna obdina
Ljubljana

Zupan

Mestni trg 1, 1000 Ljubljana

t. 013061010

tajnistvo.zupana@ljubljana.si, www.ljubljana.si

Stevilka: 610-33/2023-12
Datum: 14. 4. 2023

Mestna ob¢ina Ljubljana

Mestni svet

ZADEVA: Predlog za obravnavo na seji Mestnega sveta Mestne ob¢ine
Ljubljana

PRIPRAVILA: Mestna uprava Mestne ob¢ine Ljubljana
Oddelek za kulturo

ZUNANJI

STROKOVNJAK: /

NASLOV: Predlogi sklepov o doloditvi dela place za delovno uspeSnost
direktorjev in direktoric javnih zavodov s podroéja kulture:
Festival Ljubljana, Javni zavod Ljubljanski grad, Mestno gledalisce
ljubljansko, Muzej in galerije mesta Ljubljane, Mednarodni
grafi¢ni likovni center, Slovensko mladinsko gledalis¢e Ljubljana,
Lutkovno gledaliite Ljubljana, Zivalski vrt Ljubljana, Pionirski
dom — Center za kulturo mladih in Center Rog za leto 2022 iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu

POROCEVALKI: mag. Mateja DemSi¢, vodja Oddelka za kulturo
Spela Knel, viSja svetovalka

PRISTOJNI

DELOVNI TELESI: Odbor za kulturo in raziskovalno dejavnost (predlogi 1 -7, 9,10)
Odbor za varstvo okolja (predlog 8)

PREDLOG SKLEPA:

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana sprejme predloge sklepov o doloéitvi dela plade za
delovno uspeSnost direktorjev in direktoric javnih zavodov s podroja kulture: Festival
Ljubljana, Javni zavod Ljubljanski grad, Mestno gledalii¢e ljubljansko, Muzej in galerije
mesta Ljubljane, Mednarodni grafiéni likovni center, Slovensko mladinsko gledaliSée
Ljubljana, Lutkovno gledali$¢e Ljubljana, Zivalski vrt Ljubljana, Pionirski dom — Center za
kulturo mladih in Center Rog za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

iupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié

Prilogi:
— predlogi sklepov z obrazloZitvijo



PREDLOG 1

Na podlagi drugega odstavka 22.k ¢lena Zakona o sistemu plad v javnem sektorju (Uradni list RS, st.
108/09 — uradno pre¢is€eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o doloéitvi obsega sredstev za placilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o doloitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluzbe, ki se $tejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, $t. 31/21 — uradno precis¢eno besedilo) ter 1 in 10.
¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Festivala Ljubljana (Uradni list RS, $t. 73/04, 68/05,
16/07, 99/07, 105/08 in 10/11) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o doloditvi dela plate za delovno uspeSnost direktorja javnega zavoda
Festival Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obline Ljubljana dolodi direktorju javnega zavoda Festival Ljubljana Darku
Brleku del plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2022 v
visini 9.764,52 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovic



PREDLOG 2

Na podlagi drugega odstavka 22.k Elena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, t.
108/09 — uradno preciséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 -
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdyv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o dologitvi obsega sredstev za placilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preciS¢eno besedilo) ter drugega
odstavka 1. ¢lena in prvega odstavka 23. ¢lena Sklepa o ustanovitvi Javnega zavoda Ljubljanski grad
(Uradni list RS, 3t. 105/10, 50/16, 6/17, 9/18, 58/21 in 34/23) je Mestni svet Mestne ob¢ine

Ljubljanana ...... seji dne ...... sprejel

SKLEP
o dolotitvi dela place za delovno uspesnost direktorice Javnega zavoda
Ljubljanski grad za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obine Ljubljana doloéi direktorici Javnega zavoda Ljubljanski grad Mateji
Avbelj Valentan del plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto
2022 v vi§ini 7.899,50 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 3

Na podlagi drugega odstavka 22.k &lena Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, §t.
108/09 — uradno preiséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, $t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o dologitvi obsega sredstev za platilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluzbe, ki se $tejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, $t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena
Statuta Mestne obg&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno predisceno besedilo) ter tretjega
odstavka 1. €lena in prvega odstavka 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mestno
gledali¢e ljubljansko (Uradni list RS, $t. 73/04 in 105/08) je Mestni svet Mestne obCine Ljubljana
na...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o doloditvi dela plaée za delovno uspeSnost direktorice javnega zavoda Mestnega gledalis¢a
ljubljanskega za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolodi direktorici javnega zavoda Mestnega gledaliSta
ljubljanskega Barbari Hieng Samobor del plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za leto 2022 v vi§ini 7.075 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 4

Na podlagi drugega odstavka 22 .k ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t.
108/09 — wuradno preéi§€eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o dolo€itvi obsega sredstev za pladilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dolo¢itvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluZbe, ki se $tejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preéi§éeno besedilo) ter drugega
odstavka 1. ¢lena in prvega odstavka 26. ¢lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Muzej in galerije
mesta Ljubljana (Uradni list RS, §t. 116/08, 128/20 in 17/22) je Mestni svet Mestne obd&ine Ljubljana
na...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolotitvi dela plade za delovno uspe$nost direktorja javnega zavoda Muzej in galerije mesta
Ljubljane za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obine Ljubljana doloéi direktorju javnega zavoda Muzej in galerije mesta
Ljubljane Blazu Per$inu del place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
leto 2022 v visini 11.803,65 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 5

Na podlagi drugega odstavka 22 k ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, 3t.
108/09 — uradno predis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o dologitvi obsega sredstev za placilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluzbe, ki se $tejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. Elena
Statuta Mestne obd&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precis¢eno besedilo) ter tretjega
odstavka 1. &lena in prvega odstavka 11. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mednarodni
grafiéni likovni center (Uradni list RS, §t. 110/04, 1/11 in 16/17) je Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljanana ...... seji dne ...... sprejel

SKLEP
o doloéitvi dela plade za delovno uspe¥nost direktorice javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni
likovni center za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana dolodi direktorici javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni likovni
center Nevenki Sivavec del plaée za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
leto 2022 v viSini 5.044,65 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 6

Na podlagi drugega odstavka 22.k ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, t.
108/09 — uradno predis€eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJIS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o doloé&itvi obsega sredstev za placilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluZzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno predi$¢eno besedilo) ter tretjega
odstavka 1. ¢lena in prvega odstavka 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko
mladinsko gledali$¢e Ljubljana (Uradni list RS, §t. 110/04, 105/08, 106/11 in 25/16) je Mestni svet
Mestne obcine Ljubljanana ...... seji dne ...... sprejel

SKLEP
o doloditvi dela place za delovno uspeSnost direktorja javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledali$¢e Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obéine Ljubljana dolo¢i direktorju javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledalis¢e Ljubljana Tiborju Miheli¢u Syedu del place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za leto 2022 v vi$ini 2.907,45 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 7

Na podlagi drugega odstavka 22 .k ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, 3t.
108/09 — uradno pretisteno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o doloditvi obsega sredstev za platilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluZbe, ki se 3tejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno predisteno besedilo) ter drugega
odstavka 1. ¢lena in prvega odstavka 22. ¢lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno
gledalid¢e Ljubljana (Uradni list RS, §t. 116/08, 8/10, 55/12, 24/15 in 64/16) je Mestni svet Mestne
obdine Ljubljanana ...... seji dne ...... sprejel

SKLEP
o doloditvi dela place za delovno uspesnost direktorja javnega zavoda Lutkovno gledaliSce
Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolo¢i direktorju javnega zavoda Lutkovno gledali$¢e Ljubljana
Uro3u Koren¢anu del plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto
2022 v visini 6.562,92 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié¢



PREDLOG 8

Na podlagi drugega odstavka 22.k ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t.
108/09 — uradno preéis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdyv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o dologitvi obsega sredstev za placilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dolo¢itvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluZbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro¢ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena
Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, $t. 31/21 — uradno preci§¢eno besedilo) ter 2. Elena
in drugega odstavka 9. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zivalski vrt Ljubljana (Uradni list
RS, st. 48/03, 17/05, 64/16 in 54/17) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na ...... seji dne
...... sprejel

SKLEP
. odoloditvi dela plae za delovno uspesnost direktorice javnega zavoda
Zivalski vrt Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obéine Ljubljana dolo&i direktorici javnega zavoda Zivalski vrt Ljubljana Barbari
Miheli¢ del place za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2022 v
visini 6.289,40 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 9

Na podlagi drugega odstavka 22 k &lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t.
108/09 — uradno pregi§€eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o dolo¢itvi obsega sredstev za placilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, 3t. 107/09 in 4/13), 27. Elena
Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preci§€eno besedilo) ter 1. in 10.
¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih (Uradni list RS,
§t. 100/07, 105/08 in 28/21) je Mestni svet Mestne obine Ljubljanana ...... seji dne ...... sprejel

SKLEP
o doloditvi dela place za delovno uspeSnost direktorice javnega zavoda
Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na

trgu

Mestni svet Mestne obéine Ljubljana dolo¢i direktorici javnega zavoda Pionirski dom — Center za
kulturo mladih Barbari Murn Vrviséar del plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za leto 2022 v vi$ini 5.814,90 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié
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PREDLOG 10

Na podlagi drugega odstavka 22 .k &lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t.
108/09 — uradno prediséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv,
67/17, 84/18, 204/21 in 139/22), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o doloéitvi obsega sredstev za placilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o dolo¢itvi nejavnih prihodkov pri izvajanju
javne sluzbe, ki se $tejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih
skladih in agencijah na podro¢ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. Elena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preéis¢eno besedilo) ter 1. in 12.
¢lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Center Rog (Uradni list RS, §t. 70/21) je Mestni svet
Mestne ob¢ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolocitvi dela place za delovno uspesnost direktorice javnega zavoda
Center Rog za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obcine Ljubljana dolo&i direktorici javnega zavoda Center Rog Renati Zamida
del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2022 v viSini
3.023,75 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢
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OBRAZLOZITEV 1

ObrazloZitev predloga Sklepa o dolotitvi dela plate za delovno uspesnost direktorja javnega
zavoda Festival Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plage za delovno uspesnost direktorja

javnega zavoda Festival Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precisc¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUIJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPIS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v drugem odstavku 22 .k ¢lena doloca, da visino
sredstev, namenjeno izpladilu dela plade za delovno uspes$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dologi organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na treu (Uradni list RS, §t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter na€in ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluZbe. ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu. v javnih zavodih. javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki doloda obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preéis¢eno besedilo), ki v
27. &lenu doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana, ¢e ni glede izvrSevanja dolo¢enih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloCeno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Festival Liubljana (Uradni list RS, §t. 73/04, 68/05,
16/07, 99/07, 105/08 in 10/11), ki v tretjem odstavku 1. ¢lena doloda, da ustanoviteljske
pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana, ter v prvem odstavku 10.
¢lena, da direktorja imenuje Mestni svet Mestne obc¢ine Ljubljana.

2. Rarzlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS dologa, da uporabniki prorauna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j ¢len ZSPJS doloda, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za pladilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluZbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluZbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,

3. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni nalrt za tekoCe leto,

5. ima normative za delitev strogkov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22.k &lena ZSPJS visino sredstev, namenjeno izplacilu dela place
za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ,
pristojen za njegovo imenovanje. Dinamiko izpladil dela plage za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu dolo¢i organ upravljanja uporabnika proracuna na predlog
direktorja.

Na podlagi prvega odstavka 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Festivala Ljubljana je
organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana.

Obseg sredstev za placilo delovne uspes$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro¢ju kulture doloda, v skladu s 3. €lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. ¢lena pravilnika se za pladilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
¢emer se v kulturnih domovih za pladilo delovne uspesnosti, skladno z drugo alinejo drugega
odstavka istega ¢lena, lahko nameni tudi najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega
leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proratuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro¢ju kulture predpise minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predlozi uporabnik prorauna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim poroc¢ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. ¢lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
sluzbe na podrocju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je doloCen v
prilogi 1 (Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe za leto
2021), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega €lena organ
upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim poroc¢ilom za
preteklo leto ustanovitelju.

1z obrazca Elementi za doloitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Festivala Ljubljane posredoval, skupaj z letnim poroéilom za leto
2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen obseg sredstev za
pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnem zavodu Festival
Ljubljana, ki zna$a najve¢ 328.429 eurov za leto 2022. Letno porofilo javnega zavoda Festival
Ljubljana za leto 2022 izkazuje presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod
Festival Ljubljana izkazani vsi drugi, v 22.j ¢lenu ZSPJS dolodeni, pogoji za uporabo sredstev iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu za izpladilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju
Festivala Ljubljana za leto 2022 doloéi izpladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu v vi§ini 9.764,52 eurov bruto.

Sredstva iz prej$njega odstavka so zagotovljena v finanénem naértu javnega zavoda Festival
Ljubljana za leto 2023 in bodo izplaana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne resitve
Poglavitna reSitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dologi direktorju javnega zavoda Festival
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Ljubljana del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2022
v vi§ini 9.764,52 eurov bruto.

4. Ocena finané¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob&ino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplatuje iz sredstev
prorauna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 2

Obrazlozitev predloga Sklepa o doloéitvi dela place za delovno uspeSnost direktorice Javnega
zavoda Ljubljanski grad za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o doloéitvi dela place za delovno uspesnost direktorice

Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

—  Zakon o sistemu pla¢ v _javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUIJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v drugem odstavku 22.k ¢lena doloda, da vi§ino
sredstev, namenjeno izpla¢ilu dela plate za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dologi organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na treu (Uradni list RS, §t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zZgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za plailo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nalin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesSnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev _na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrodju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dologa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrodju kulture lahko nameni za
pla&ilo delovne uspe§nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obdcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precis€eno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvr§evanja dolodenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloCeno;

—  Sklep o ustanovitvi Javnega zavoda Liubljanski grad (Uradni list RS, §t. 105/10, 50/16, 6/17,
9/18, 58/21 in 34/23), ki v drugem odstavku 1. &lena dologa, da ustanoviteljske pravice in
obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana, &e ni glede izvrievanja doloCenih
ustanoviteljskih pravic z zakonom, statutom Mestne ob¢ine Ljubljana ali s tem sklepom
doloeno drugace, ter v prvem odstavku 23. ¢lena doloca, da direktorja imenuje Mestni svet
Mestne obcine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

V 22.i ¢lenu ZSPJS je doloceno, da uporabn1k1 proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne
sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev
uporabijo za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

V 22.j ¢len ZSPJS je dologeno, da lahko uporabnik proracuna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pladilo delovne uspesnosti, ée izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finan¢ni nadrt za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluZbe,

2. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo€enih z uredbo vlade,

3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni nadrt za tekode leto,

5. ima normative za delitev strodkov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22.k ¢lena ZSPJS visino sredstev, namenjeno izplacilu dela place
za delovno uspeS$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ,
pristojen za njegovo imenovanje. V skladu s tretjim odstavkom istega ¢lena dinamiko izplacil
dela place za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu dolo¢i organ
upravljanja uporabnika prorac¢una na predlog direktorja.

Na podlagi drugega odstavka 23. ¢lena Sklepa o ustanovitvi Javnega zavoda Ljubljanski grad
(Uradni list RS, §t. 105/10, 50/16, 6/17, 9/18 in 58/21) direktorja javnega zavoda imenuje Mestni
svet Mestne obéine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro¢ju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. ¢lena pravilnika se za placilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
¢emer se za pladilo delovne uspe$nosti skladno z drugo alinejo drugega odstavka istega Clena
pravilnika lahko nameni tudi del nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluZzbe, ki v dejavnostih,
ki jih opravlja Ljubljanski grad, znasa najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proracuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poroéilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podroéju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proracuna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim porogilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za pladilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
sluzbe na podroéju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je doloCen v
prilogi 1 (Elementi za dolo¢itev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe za leto
2021), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega ¢lena organ
upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim poro€ilom za
preteklo leto ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Javnega zavoda Ljubljanski grad posredoval, skupaj z letnim
porocilom za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
Javnem zavodu Ljubljanski grad, ki znaa najve¢ 489.186 eurov za leto 2022. Letno poroéilo
Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2022 izkazuje presezek prihodkov nad odhodki, prav
tako so za Javni zavod Ljubljanski grad izkazani vsi drugi, v 22.j ¢lenu ZSPJS dolo€eni, pogoji
za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za izpla¢ilo delovne uspe$nosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2022 dolo¢i izpladilo delovne uspeSnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v vi$ini 7.899,50 eurov bruto.

Sredstva iz prej§njega odstavka so zagotovljena v finanénem naértu Javnega zavoda Ljubljanski
grad za leto 2023 in bodo izpladana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne reSitve

Poglavitna re§itev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici Javnega zavoda
Ljubljanski grad del plate za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
leto 2022 v visini 7.899,50 eurov bruto. -

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob&ino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proracuna Mestne ob¢&ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 3

ObrazloZitev predloga Sklepa o doloéitvi dela place za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Mestnega gledalis¢a ljubljanskega za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

1. Pravnitemelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plage za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Mestnega gledali€a ljubljanskega za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno preci§€eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 - ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v drugem odstavku 22 .k ¢lena doloca, da visino
sredstev, namenjeno izplacilu dela plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za plailo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nadin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolota obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrodju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obéine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precis€eno besedilo), ki v
27. 8lenu dologa, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, ¢e ni glede izvr§evanja dologenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloteno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mestno gledalisée ljubliansko (Uradni list RS, §t. 73/04
in 105/08), ki v tretjem odstavku 1. &lena doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti
izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana, ter v prvem odstavku 10. ¢lena, da direktorja
imenuje Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za plagilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j €len ZSPJS doloda, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za plagilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluZbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni nalrt za izvajanje posamezne javne sluZbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem porogilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,

3. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stro§kov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluZbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22.k Elena ZSPJS vi§ino sredstev, namenjeno izplacilu dela place
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dologi organ,
pristojen za njegovo imenovanje. Dinamiko izpladil dela plade za delovno uspe$nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu dolodi organ upravljanja uporabnika proratuna na prediog
direktorja.

Na podlagi prvega odstavka 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mestno gledali§ce
ljubljansko je organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne
ob&ine Ljubljana.

Obseg sredstev za placilo delovne uspes$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podroju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. €lena pravilnika se za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
&emer se v gledalis¢ih za plagilo delovne uspesnosti, skladno z drugo alinejo drugega odstavka
istega &lena, lahko nameni tudi najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpise minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik prorauna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim poro&ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. Elena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
sluZbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je doloten v
prilogi 1 (Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluZbe za leto
2022), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega ¢lena organ
upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim poro€ilom za
preteklo leto ustanovitelju.

1z obrazca Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov za izvajanje javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Mestnega gledalii¢a ljubljanskega posredoval, skupaj z letnim
porodilom za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
javnem zavodu Mestno gledalis¢e ljubljansko, ki znasa najve¢ 93.695 eurov za leto 2022. Letno
porotilo javnega zavoda Mestno gledali¢e ljubljansko za leto 2022 izkazuje preseZek prihodkov
nad odhodki, prav tako so za javni zavod Mestno gledalii€e ljubljansko izkazani vsi drugi, v 22
&lenu ZSPIS doloéeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
izplagilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpla&ilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Mestnega gledalis¢a ljubljanskega za leto 2022 dologi izpladilo delovne uspesnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v visini 7.075 eurov bruto.

Sredstva iz prej§njega odstavka so zagotovljena v finanénem nalrtu javnega zavoda Mestno
gledalisce ljubljansko za leto 2023 in bodo izplaana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna reitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne obéine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolodi direktorici javnega zavoda
Mestnega gledalis¢a ljubljanskega del plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za leto 2022 v vi$ini 7.075 eurov bruto.

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finan¢nih posledic za Mestno obéino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
prorauna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 4

Obrazlozitev predloga Sklepa o dolofitvi dela place za delovno uspe$nost direktorja javnega
zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljane za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela place za delovno uspednost direktorja

javnega zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljane za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu pla¢ v _javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 108/09 — uradno pre€isceno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v drugem odstavku 22 .k ¢lena doloca, da visino
sredstev, namenjeno izpladilu dela place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, doloci organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, $t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dologa prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nadin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrociu kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo&a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precis¢eno besedilo), ki v
27. ¢lenu doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, ¢e ni glede izvrSevanja doloCenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloeno;

—  Skilep o ustanovitvi javnega zavoda Muzej in galerije mesta Liubliana (Uradni list RS, §t.
116/08, 128/20 in 17/22), ki v drugem odstavku 1. ¢lena doloda, da ustanoviteljske pravice in
obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obdine Ljubljana, ée ni glede izvrSevanja dolo¢enih
ustanoviteljskih pravic z zakonom, Statutom Mestne ob&ine Ljubljana ali s tem sklepom
dolo¢eno drugade, ter v prvem odstavku 26. ¢lena, da direktorja imenuje Mestni svet Mestne
obdine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i ¢len ZSPIS dolo¢a, da uporabniki prorauna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za placilo delovne uspe$nosti iz tega naslova.

22.j ¢len ZSPJS doloca, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za placilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluZzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finan¢ni nalrt za izvajanje posamezne javne sluZbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poroc€ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluZbe, razen v izjemnih primerih, dologenih z uredbo vlade,

3. v letnem poroilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,

21



5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z drugim odstavkom 22.k ¢lena ZSPJS visino sredstev, namenjeno izplacilu dela place
za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ,
pristojen za njegovo imenovanje. Dinamiko izpla¢il dela plade za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu doloi organ upravljanja uporabnika proracuna na predlog
direktorja.

Na podlagi 26. ¢lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljana je
organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podrogju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za pladilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
¢emer se v muzejih in galerijah za pladilo delovne uspesnosti, skladno z drugo alinejo drugega
odstavka istega ¢lena, lahko nameni tudi najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega
leta.

Skladno s 5. &lenom uredbe uporabnik prorauna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porodilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro¢ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proracuna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. €lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za plac€ilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je dolocen v
prilogi 1 (Elementi za doloitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspednost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe za leto
2022), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega ¢lena organ
upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim porodilom za
preteklo leto ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluZbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Muzeja in galerije mesta Ljubljana posredoval, skupaj z letnim
porodilom za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za pladilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
javnem zavodu Muzej in galerije mesta Ljubljana, ki znasa najve¢ 117.043 eurov za leto 2022.
Letno poroéilo javnega zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljana za leto 2022 izkazuje presezek
prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Muzej in galerije mesta Ljubljana izkazani
vsi drugi, v 22.j ¢lenu ZSPJS doloéeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za izpladilo delovne uspe$nosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju
Muzeja in galerije mesta Ljubljana za leto 2022 doloéi izpladilo delovne uspe$nosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v viSini 11.803,65 eurov bruto.

Sredstva iz prej$njega odstavka so zagotovljena v finanénem naértu javnega zavoda Muzej in
galerije mesta Ljubljana za leto 2023 in bodo izplatana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne obdine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorju javnega zavoda Muzej
in galerije mesta Ljubljana del plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu za leto 2022 v vigini 11.803,65 eurov bruto.

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob&ino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proratuna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 5

Obrazlozitev predloga Sklepa o doloéitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Mednarodni grafi¢ni likovni center za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

1. Pravni temelj
Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plage za delovno uspesnost direktorice
javnega zavoda Mednarodni grafi¢éni likovni center za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k &lenu (drugi odstavek) doloca, da viSino
sredstev, namenjeno izplagilu dela plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za njegovo imenovanje;

— Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, 5t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo delovne uspe3nosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nain ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

— Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev _na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrodju kulture lahko nameni za
placilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precis€eno besedilo), ki v
27. €lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana, ¢e ni glede izvrSevanja doloCenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace dolo¢eno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mednarodni graficni likovni center (Uradni list RS, §t.
110/04, 1/11 in 16/17), ki v 1. €lenu (tretji odstavek) doloca, da ustanoviteljske pravice in
obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana, ter v 11. ¢lenu (prvi odstavek), da
direktorja imenuje Mestni svet Mestne obdine Ljubljana.

2. Rarzlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS doloda, da uporabniki prorauna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za placilo delovne uspe$nosti iz tega naslova.

22.j &len ZSPJS dolota, da lahko uporabnik prora¢una uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za plac¢ilo delovne uspesnosti, e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finan&ni nadrt za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo€enih z uredbo vlade,

3. v letnem porogilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stro§kov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22 .k &lena ZSPJS vi$ino sredstev namenjeno izpladilu dela plate za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen
za njegovo imenovanje. V skladu s tretjim odstavkom dinamiko izplagil dela place za delovno
uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu dolo¢i organ upravljanja uporabnika
proraduna na predlog direktorja.

Na podlagi prvega odstavka 11. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni
likovni center (Uradni list RS, §t. 110/04, 1/11 in 16/17) je organ, ki odlofa o imenovanju
direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture doloéa, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. ¢lena pravilnika se za placilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
Cemer se za pladilo delovne uspesnosti skladno z drugo alinejo drugega odstavka istega Clena
pravilnika lahko nameni tudi del nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluZbe, ki v muzejih in
galerijah znaSa najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. élenom uredbe uporabnik proratuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspe§nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porodilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpise minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predlozi uporabnik proracuna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim poro¢ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazeu,
ki je dologen v prilogi 1 (obrazec Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluZbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim poro¢ilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Mednarodnega grafi¢nega likovnega centra posredoval, skupaj z
letnim porodilom za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob&ini Ljubljana), je razviden
dovoljen obseg sredstev za plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
v javnem zavodu Mednarodni grafiéni likovni center, ki zna$a najve¢ 15.473 eurov za leto 2022.
Letno poro&ilo javnega zavoda Mednarodni grafiéni likovni center za leto 2022 izkazuje
presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Mednarodni grafi¢ni likovni center
izkazani vsi drugi, v 22.j ¢lenu ZSPJS dologeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za izplacilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplatilo sredstev delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Mednarodnega grafi¢nega likovnega centra za leto 2022 doloéi izplagilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu v viSini 5.044,65 eurov bruto.

Sredstva iz prej$njega odstavka so zagotovljena v finanénem nacrtu Javnega zavoda Mednarodni
grafiéni likovni center za leto 2023 in bodo izpla¢ana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne reSitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo&i direktorici javnega zavoda
Mednarodni grafi¢ni likovni center del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za leto 2022 v visini 5.044,65 eurov bruto.

4. Ocena finané¢nih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del

plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplaCuje iz sredstev
proratuna Mestne ob¢&ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 6

ObrazlozZitev predloga Sklepa o dololitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorja javnega
zavoda Slovensko mladinsko gledali§ée Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dolo&itvi dela plade za delovno uspesnost direktorja

javnega zavoda Slovensko mladinsko gledalii¢e Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga

in storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §. 108/09 — uradno preciS¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k &lenu (drugi odstavek) dolo¢a, da viSino
sredstev, namenjeno izpla¢ilu dela plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dologi organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dologa prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nain ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrodju kulture ter medijev (Uradni list RS, $t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dologa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrogju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspe§nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preci$éeno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana, &e ni glede izvrievanja doloenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloceno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko gledalis¢e Lijubljana (Uradni list
RS, (Uradni list RS, §t. 110/04, 105/08, 106/11 in 25/16), ki v 1. ¢lenu (tretji odstavek)
dolo&a, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana,
ter v 10. &lenu (prvi odstavek), da direktorja imenuje Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j &len ZSPJS doloda, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za plagilo delovne uspesnosti, e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finandni nadrt za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,

3. v letnem porogilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev strofkov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluZbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22.k &lena ZSPJS vi§ino sredstev, namenjeno izplatilu dela place
za delovno uspednost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dologi organ,
pristojen za njegovo imenovanje. V skladu s tretjim odstavkom istega ¢lena dinamiko izpladil
dela plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu dologi organ
upravljanja uporabnika proratuna na predlog direktorja.

Na podlagi prvega odstavka 10. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledalis&e Ljubljana (Uradni list RS, §t. 110/04, 105/08, 106/11 in 25/16) je organ, ki odloca o
imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne obcine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture doloca, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za plailo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
Semer se za plagilo delovne uspeSnosti skladno z drugo alinejo drugega odstavka istega ¢lena
pravilnika lahko nameni tudi del nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki v gledalis¢ih
zna$a najved 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. &lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poro€ilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
&lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proratuna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je doloden v prilogi 1 (obrazec Elementi za doloitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim poroé&ilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dolo¢itev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Slovenskega mladinskega gledali$¢a Ljubljana posredoval, skupaj z
letnim porodilom za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden
dovoljen obseg sredstev za pladilo delovne uspe§nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
v javnem zavodu Slovensko mladinsko gledali¢e Ljubljana, ki znaSa najve¢ 29.056 eurov za
leto 2022. Letno poroéilo javnega zavoda Slovensko mladinsko gledali¥¢e Ljubljana za leto
2022 izkazuje preseZek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Slovensko
mladinsko gledali¥¢e Ljubljana izkazani vsi drugi, v 22j ¢lenu ZSPJS dologeni, pogoji za
uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za izplacilo delovne uspeSnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplagilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju
Slovenskega mladinskega gledaliiéa Ljubljana za leto 2022 doloéi izplacilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu v viini 2.907,45 eurov bruto.

Sredstva iz prejsnjega odstavka so zagotovljena v finanénem nacrtu javnega zavoda Slovensko
mladinsko gledali$&e Ljubljana za leto 2023 in bodo izpladana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne reSitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolodi direktorju javnega zavoda
Slovensko mladinsko gledali¢e Ljubljana del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za leto 2022 v viini 2.907,45 eurov bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob&ino Ljubljana, saj se del
plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proratuna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 7

Obrazlozitev predloga Sklepa o dolocitvi dela place za delovno uspeSnost direktorja javnega
zavoda Lutkovno gledali§¢e Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspesnost direktorja

javnega zavoda Lutkovno gledalii¢e Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev

na trgu so:

—  Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno preciSceno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v drugem odstavku 22.k ¢lena doloca, da viSino
sredstev, namenjeno izplacilu dela plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, st.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za plailo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nacin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih. javnih skladih in agencijah
na podrodju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dologa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrodju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precid¢eno besedilo), ki v
27. ¢lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, ¢e ni glede izvrSevanja doloCenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace dolo¢eno;

—  Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno gledalisée Liubliana (Uradni list RS, §t. 116/08,
8/10, 55/12, 24/15 in 64/16), ki v drugem odstavku 1. ¢lena dolo¢a, da ustanoviteljske
pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana, razen v primerih, ko je
zaradi izvr§evanja doloCenih ustanoviteljskih pravic in obveznosti z zakonom, Statutom
Mestne obéine Ljubljana ali s sklepom o ustanovitvi javnega zavoda dolofeno drugade, ter v
prvem odstavku 22. ¢lena, da direktorja imenuje ustanovitel;.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluZzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za placilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j ¢len ZSPJS doloa, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za plaéilo delovne uspe$nosti, e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluZzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finan¢ni naért za izvajanje posamezne javne sluZbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolocenih z uredbo vlade,

3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni naért za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stro§kov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22 .k ¢lena ZSPJS vi§ino sredstev, namenjeno izplacilu dela plade
za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ,
pristojen za njegovo imenovanje. Dinamiko izpladil dela plade za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu dolo¢i organ upravljanja uporabnika proracuna na predlog
direktorja.

Na podlagi prvega odstavka 22. ¢lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno gledalis¢e
Ljubljana je organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne obline
Ljubljana.

Obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podroéju kulture doloca, v skladu s 3. élenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. ¢lena pravilnika se za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
cemer se v gledali§¢ih za placdilo delovne uspeSnosti, skladno z drugo alinejo drugega odstavka
istega ¢lena, lahko nameni tudi najveé 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspes$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poroéilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro¢ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proracuna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim poro¢ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. ¢lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je dolocen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim poro¢ilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluZbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Lutkovnega gledalis¢a Ljubljana posredoval, skupaj z letnim
porodilom za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢&ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
javnem zavodu Lutkovno gledali$¢e Ljubljana, ki znasa najve¢ 27.763 eurov za leto 2022. Letno
poro¢ilo javnega zavoda Lutkovno gledaliS¢e Ljubljana za leto 2022 izkazuje presezek
prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Lutkovno gledalis¢e Ljubljana izkazani vsi
drugi, v 22.j ¢lenu ZSPJS doloceni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za izpladilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplacilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju
Lutkovnega gledali$€a Ljubljana za leto 2022 doloéi izpladilo delovne uspesnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v visini 6.562,92 eurov bruto.

Sredstva iz prej$njega odstavka so zagotovljena v finanénem nadrtu javnega zavoda Lutkovnega
gledalii¢a Ljubljana za leto 2022 in bodo izplacana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dologi direktorju javnega zavoda
Lutkovno gledali¢e Ljubljana del plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za leto 2022 v viSini 6.562,92 eurov bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proratuna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 8

ObrazloZitey predloga Sklepa o doloéitvi dela place za delovno uspe$nost direktorice javnega
zavoda Zivalski vrt Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o doloéitvi dela plade za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Zivalski vt Ljubljana za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

~ Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k ¢lenu (drugi odstavek) doloca, da viSino
sredstev, namenjeno izplatilu dela plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, st.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dologa prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nadin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za placilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe. ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrodju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrogju kulture lahko nameni za
placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mesine obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precis€eno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana, &e ni glede izvrievanja dologenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloeno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Zivalski vrt Liubliana (Uradni list RS, §t. 48/03, 17/05,
64/16 in 54/17), ki v 2. &lenu dolo&a, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni
svet Mestne ob&ine Ljubljana, ter v 9. &lenu (drugi odstavek), da direktorja imenuje
ustanovitelj.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i ¢len ZSPJS dologa, da uporabniki proratuna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluZzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za placilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j &len ZSPJS dolo&a, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za plagilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluZbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni nadrt za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem porodilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, doloenih z uredbo vlade,

3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev strofkov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22.k &lena ZSPJS viino sredstev, namenjeno izplacilu dela place
za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ,
pristojen za njegovo imenovanje. V skladu s tretjim odstavkom istega ¢lena dinamiko izplacil
dela plate za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu dolo¢i organ
upravljanja uporabnika proraduna na predlog direktorja.

Na podlagi 2. in 9. ¢lena (drugi odstavek) Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zivalski vrt
Ljubljana je organ, ki odloa o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture doloda, v skladu s 3. €lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
Semer se za pladilo delovne uspesnosti skladno s tretjo alinejo drugega odstavka istega Clena
pravilnika lahko nameni tudi najve¢ 10 odstotkov nejavnih prihodkov zavoda iz izvajanja javne
sluzbe na podro&ju dejavnosti zavoda iz preteklega leta. Predmetna dolotba pravilnika se
uporablja za vse javne zavode na vseh podrogjih kulturnih dejavnosti v javnem sektorju v
Republiki Sloveniji na trgu, tudi za javni zavod Zivalski vrt Ljubljana, saj le-ta preteZno opravlja
dejavnost Zivalskih vrtov, ki po Uredbi o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t.
69/07 in 17/08) sodi med kulturne dejavnosti.

Skladno s 5. &lenom uredbe uporabnik proracuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim poro¢ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za pla€ilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je dologen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim porocilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za izvajanje javne sluzbe, ki
ga je organ upravljanja, tj. Svet Zivalskega vrta Ljubljana posredoval, skupaj z letnim porogilom
za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob&ini Ljubljana), je razviden dovoljen obseg
sredstev za placilo delovne uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnem
zavodu Zivalski vrt Ljubljana, ki zna$a najve 265.879 eurov za leto 2022. Letno poroéilo
javnega zavoda Zivalski vrt Ljubljana za leto 2022 izkazuje preseZek prihodkov nad odhodki,
prav tako so za javni zavod Zivalski vrt Ljubljana izkazani vsi drugi, v 22,j &lenu ZSPJS
dolo&eni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za izplailo
delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplagilo sredstev delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Zivalskega vrta Ljubljana za leto 2022 doloéi izplagilo delovne uspednosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu v visini 6.289,40 eurov bruto.
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Sredstva iz prejinjega odstavka so zagotovljena v finan&nem naértu javnega zavoda Zivalski vrt
Ljubljana za leto 2023 in bodo izplatana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne resitve

Poglavitna reSitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici javnega zavoda
Zivalskega vrt Ljubljana del plate za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu za leto 2022 v visini 6.289,40 eurov bruto.

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob&ino Ljubljana, saj se del
plae za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proratuna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 9

Obrazlozitev predloga Sklepa o dolotitvi dela place za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu plac v _javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno pre€iSCeno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18; v
nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k ¢&lenu (drugi odstavek) doloca, da viSino sredstev,
namenjeno izpladilu dela plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu direktorja, dologi organ, pristojen za njegovo imenovanje;

~  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, St.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nagin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev _na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrodju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo&a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrogju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Meste obéine Liubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno predi§¢eno besedilo), ki v
27. ¢lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvrSevanja dologenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace dolo¢eno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih (Uradni list
RS, 5t. 100/07, 105/08 in 28/21), ki v 1. &lenu (tretji odstavek) doloca, da ustanoviteljske
pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obgine Ljubljana, ter v 10. ¢lenu (prvi
odstavek), da direktorja imenuje Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS dologa, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j &len ZSPJIS dologa, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za plagilo delovne uspesnosti, e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finan&ni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem porodilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,

3. v letnem porotilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stroSkov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22k &lenom ZSPJS visino sredstev, namenjeno izplagilu dela
plaCe za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ,
pristojen za njegovo imenovanje. Dinamiko izplagil dela plate za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu dolodi organ upravljanja uporabnika proracuna na predlog
direktorja.

Na podlagi 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo
mladih je organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana.

Obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro¢ju kulture doloda, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. lena pravilnika se za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
¢emer se v kulturnih domovih za pladilo delovne uspe$nosti, skladno z drugo alinejo drugega
odstavka istega ¢lena, lahko nameni tudi najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega
leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proracuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poro€ilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podrogju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predlozi uporabnik prorauna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. ¢lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podrogju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je dolocen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dolo¢itev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim porogilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za izvajanje javne sluZbe,
ki ga je organ upravljanja, tj. Svet Pionirski dom — Center za kulturo mladih posredoval, skupaj z
letnim porocilom za leto 2022, ustanoviteljici zavoda (Mestni obini Ljubljana), je razviden
dovoljen obseg sredstev za placilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
v javnem zavodu Pionirski dom — Center za kulturo mladih, ki zna3a najvec¢ 11.780 eurov za leto
2022. Letno porocilo javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2022
izkazuje presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Pionirski dom — Center za
kulturo mladih izkazani vsi drugi, v 22.j ¢lenu ZSPJS dolo€eni, pogoji za uporabo sredstev iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu za izplacilo delovne uspe$nosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspes$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2022 doloéi izplagilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v vi$ini 5.814,90 eurov bruto.

Sredstva iz prejSnjega odstavka so zagotovljena v finantnem nalrtu javnega zavoda Pionirski
dom — Center za kulturo mladih za leto 2023 in bodo izplaana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna reitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici javnega zavoda
Pionirski dom — Center za kulturo mladih del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za leto 2022 v visini 5.814,90 eurov bruto.

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno obéino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplaCuje iz sredstev
proraluna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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OBRAZLOZITEV 10

ObrazloZitev predloga Sklepa o doloitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Center Rog za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Center Rog za leto 2022 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu plac v _javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno preciSceno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJIS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21
in 139/22; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k &lenu (drugi odstavek) doloca, da viSino
sredstev, namenjeno izpla¢ilu dela plate za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu direktorja, dologi organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, 3t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dologa prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za plaéilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nagin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev _na trgu, v javnih zavodih, javnih skiadih in agencijah
na podrodju kulture ter medijev (Uradni list RS, $t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro&ju kulture lahko nameni za
platilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno pregi$¢eno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvrievanja dologenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloCeno;

—  Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Center Rog (Uradni list RS, §t. 70/21), ki v 1. ¢lenu
dolo¢a, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obcine Ljubljana,
ter v 12. &lenu (prvi odstavek), da direktorja imenuje ustanovitelj.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j &len ZSPJS dologa, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za pla&ilo delovne uspesnosti, &e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluZbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluZzbe, ki ga je potrdil financer in
finan&ni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluZbe,

2. v letnem poroé&ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,

3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stro$kov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.
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Skladno z drugim odstavkom 22.k &lena ZSPJS viino sredstev, namenjeno izpladilu dela place
za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo&i organ,
pristojen za njegovo imenovanje. V skladu s tretjim odstavkom istega ¢lena dinamiko izplaéil
dela place za delovno uspes$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu dolo&i organ
upravljanja uporabnika proracuna na predlog direktorja.

Na podlagi 12. €lena (prvi odstavek) Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Center Rog je organ, ki
odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture doloda, v skladu s 3. &lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve& 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
Cemer se za placilo delovne uspesnosti skladno s tretjo alinejo drugega odstavka istega &lena
pravilnika lahko nameni tudi najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov zavoda iz izvajanja javne
sluzbe na podrodju dejavnosti zavoda iz preteklega leta. Predmetna dolodba pravilnika se
uporablja za vse javne zavode na vseh podro&jih kulturnih dejavnosti v javmem sektorju v
Republiki Sloveniji na trgu, tudi za javni zavod Center Rog, saj le-ta opravlja dejavnost s
podro¢ja sodobne kulture, umetniske in tehnolo$ke ustvarjalnosti, ki po Uredbi o standardni
klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, &t. 69/07 in 17/08) sodi med kulturne dejavnosti.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poro&ilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
Clenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za plaéilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluZzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je dolo€en v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega Clena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim porodilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za izvajanje javne sluZbe, ki
ga je organ upravljanja, tj. Svet Centra Rog posredoval, skupaj z letnim poro&ilom za leto 2022,
ustanoviteljici zavoda (Mestni obcini Ljubljana), je razviden dovoljen obseg sredstev za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnem zavodu Center Rog, ki
zna3a najve¢ 9.329 eurov za leto 2022. Letno poroéilo javnega zavoda Center Rog za leto 2022
izkazuje presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Center Rog izkazani vsi
drugi, v 22,j ¢lenu ZSPJS dologeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za izpladilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplaCilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
javnega zavoda Center Rog za leto 2022 dologi izpladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu v visini 3.023,75 eurov bruto.

Sredstva iz prejSnjega odstavka so zagotovljena v finan¢nem naértu javnega zavoda Center Rog
za leto 2023 in bodo izplatana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna reitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici javnega zavoda Center
Rog del place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2022 v
vi§ini 3.023,75 eurov bruto.

4. Ocena financnih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno obéino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplatuje iz sredstev
proratuna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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