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Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana sprejme predlog Sklepa o doloditvi dela place za delovno
uspednost direktorice Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2017 iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu.

Prilogi:

— predlog sklepa z obrazlozitvijo
— Predlog visine sredstev za delovno uspesnost iz

Va prodaje blaga in storitev na trgu za

leto 2017 za direktorico Javnega zavoda Ljubljanski grad, §t. 12-02/2017 z dne 24. 4. 2017



PREDLOG

Na podlagi 22.k ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
preciséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 - odl. US, 40/12 —
ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 90/15 — ZUPPJS16 in 88/16 —
ZUPPJS17), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS,
§t. 97/09 in 41/12), Pravilnika o dolo¢itvi obsega sredstev za pla¢ilo delovne uspesnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu ter o dolo€itvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se
Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrod¢ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno prec¢isceno besedilo) ter 1. in 23. ¢lena Sklepa o
ustanovitvi Javnega zavoda Ljubljanski grad (Uradni list RS, §t. 105/10, 50/16 in 6/17) je Mestni svet
Mestne ob¢ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o doloditvi dela place za delovno uspesnost direktorice Javnega zavoda
Ljubljanski grad za leto 2017 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolo¢i direktorici Javnega zavoda Ljubljanski grad del place za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2017 v vi§ini 7.222,32 eurov
bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



Obrazlozitev
predloga Sklepa o dolocitvi dela plade za delovno uspe$nost direktorice Javnega zavoda
Ljubljanski grad za leto 2017 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dolocitvi dela place za delovno uspesnost direktorice

Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2017 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

—  Zakon o sistemu plac v _javnem sektorju (Uradni list RS, t. 108/09 — uradno predis€eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPIJS15, 82/15, 90/15 — ZUPPJS16 in 88/16 —
ZUPPJS17; v nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k ¢&lenu (drugi odstavek) dolo¢a, da
visino sredstev, namenjeno izpla€ilu dela place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in_storitev na trgu (Uradni list RS, 3t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki doloa prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nacin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev_na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

~  Statut Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno preciséeno besedilo), ki v
27. ¢lenu doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana, ¢e ni glede izvrSevanja dolocenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloceno;

—  Sklep o ustanovitvi Javnega zavoda Ljubljanski grad (Uradni list RS, §t. 105/10, 50/16 in
6/17), ki v 1. &lenu (drugi odstavek) doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja
Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana, ter v 23. ¢lenu (prvi odstavek), da direktorja imenuje
Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i ¢len ZSPJS doloca, da uporabniki proracuna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za placilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j €len ZSPJS doloca, da lahko uporabnik proracuna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za placilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem porotilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,

3. v letnem porocilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni nacrt za tekoce leto,



5. ima normative za delitev stro§kov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 22.k ¢&lenom ZSPJS visino sredstev, namenjeno izplagilu dela place za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za
njegovo imenovanje. Dinamiko izplagil dela place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu dolo¢i organ upravljanja uporabnika proratuna na predlog direktorja.

Na podlagi 23. ¢lena Sklepa o ustanovitvi Javnega zavoda Ljubljanski grad je organ, ki odloca o
imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

3. ¢len uredbe dolota zgornji obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu. Ta sme zna$ati najve¢ 50% doseZene razlike med prihodki in odhodki
od prodaje blaga in storitev na trgu preteklega leta. Skladno z drugim odstavkom 2. ¢&lena
pravilnika pa se za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev javnih zavodov
lahko nameni tudi nejavne prihodke iz izvajanja javne sluzbe, ki v dejavnostih, ki jih opravlja
Ljubljanski grad, znasa najve¢ 15% nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik prora¢una ugotovi dovoljeni obseg sredstev za delovno
uspesSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo leto.
Ugotovitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz prvega in drugega odstavka 6.
¢lena uredbe uporabnik izkaZe na obrazcu Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstev za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ki je kot priloga sestavni del
uredbe, ugotovitev dovoljenega obsega sredstev iz tretjega odstavka 6. ¢lena uredbe pa na
obrazcu, ki ga predpiSe minister, pristojen za kulturo.

Svet Javnega zavoda Ljubljanski grad je na 1. seji dne 22. 2. 2017 sprejel sklep §t. 9/17, s
katerim je potrdil Predlog viSine sredstev za izplalilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za direktorico Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2017 na podlagi
podatkov o realizaciji prihodkov in odhodkov za leto 2016. |z obrazca Elementi za dologitev
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in
iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe za leto 2016 je razvidno, da se bo
direktorici v skladu s pravilnikom izplacevala mese¢na akontacija za delovno uspesnost, ki bo v
skupnem znesku znasala 7.222,32 eurov bruto, kar je predvideno v potrjenem Finanénem na&rtu
za leto 2017. V primeru, da Javni zavod Ljubljanski grad v letnem porocilu za leto 2017 izkaze,
da akontativno ne bo izplacal celotnega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu, lahko v prihodnjem letu razdeli ostanek sredstev za ta namen, obratno
pa mora preve¢ izplacani znesek ustrezno zmanjsati.

Javni zavod Ljubljanski grad je dne 5. 5. 2017 posredoval predlog visine sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2017 za direktorico Javnega zavoda
Ljubljanski grad, §t. 12-02/2017 z dne 24. 4. 2017. Direktorica Javnega zavoda Ljubljanski grad
za leto 2017 izpolnjuje predpisana merila in kriterije za izplacilo 7.222,32 eurov bruto, planiranih
sredstev za izplacilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

V skladu z veljavno zakonodajo so sredstva predvidena v finan¢nem naértu za leto 2017 in bodo
izplacana akontativno meseéno.

3. Poglavitne reSitve

Poglavitna reSitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne obéine Ljubljana dologi

direktorici Javnega zavoda Ljubljanski grad del place za delovno uspesnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za leto 2017 v visini 7.222,32 eurov bruto.



4. Ocena finanénih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finan¢nih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proracuna Mestne ob¢ine Ljubljana.
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Na podlagi dolotil Zakona o sistemu pla v javnem sektorju (Ur. 1. RS, 108/09 in naslednji),
Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega
prava s podrogja kulture (Ur. 1. RS, 3t. 7/09, 33/10), Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Ur. 1. RS, §t. 97/09, 41/12) in Uredbe o platah direktorjev v
javnem sektorju (Ur. 1. RS, 3t. 73/05 in naslednji) Svet zavoda Ljubljanski grad poda

Predlog viSine sredstev za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
za leto 2017 za direktorico Javnega zavoda Ljubljanski grad

Svet zavoda Ljubljanski grad je na svoji prvi redni seji v letu 2017, ki je potekala 22.2,2017
obravnaval in potrdil naslednje gradivo:

- Poslovno poroéilo Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2016 s sklepom 3t. 03/17,

- Program dela, finan¢ni in kadrovski natrt za leto 2017 s sklepom #t. 06/17,

- Predlog vifine sredstev za izplatilo delovne uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za direktorico Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2017, na podlagi podatkov
o realizaciji prihodkov in odhodkov za leto 2016, s sklepom §t. 09/17.

Predlog viSine sredstev za delovno uspenost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
direktorico v letu 2017 je bil potrjen v visini 20 % osnovne plate / mese&no.

Vidina sredstev delovne uspednosti iz naslova prodaje blaga in storitev za direktorico v lety
2017 zna8a 7.222,32 eur in je predvidena v potrjenem Finan&nem natrtu za leto 2017.

Svet zavoda poda predlog viSine sredstev za delovno uspednost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za direktorico v vigini 7.222,32 eur za leto 2017. Delovna uspednost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu se ne izpladuje iz sredstev proratuna MOL.

Kristof Mlakar
Predsednik sveta zgvoda Ljubljanski grad




Ljubljanski
grad

Finbljna Castle

Stev.: 12-02/2017
Datum: 24.4.2017

Priloga:

- Pregled izpolnjevanja meril iz naslova delovne uspefnosti za leto 2016,

- Obrazec — elementi za dolotitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe3nost iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja
javne sluZbe.






