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PREDLOGA SKLEPOV:

1. Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana sprejme predlog, da Odlok o spremembah in
dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana sprejme po
hitrem postopku.

2. Mestni svet Mestne obc¢ine Ljubljana sprejme predlog Odloka o spremembah in
dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana.
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Prilogi:

- predlog odloka z obrazlozitvijo

- neuradno preciS¢eno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana s
prikazom predlaganih sprememb in dopolnitev



PREDLOG

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in
127/06 — ZJZP), prvega odstavka 5. ¢lena in 9. ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni
list RS, §t. 23/05 — uradno preciséeno besedilo, 15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 —
ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17 in 1/19 — odl. US) in 27. ¢lena Statuta

%

Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, $t. 24/16 — uradno precis€eno besedilo) je Mestni svet

Mestne ob¢ine Ljubljana na ... sejidne .......... sprejel
ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Ljubljana
1. Elen

V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana (Uradni list RS, §t. 65/97,
49/99, 82/01, 57/03 in 79/13) se v 3. &lenu za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:

»Za poslovanje s tujino se uporablja poleg imena zavoda iz prej$njega odstavka ime, zapisano v
tujem jeziku: Community Health Centre Ljubljana.«.

Dosedanji drugi odstavek postane tretji odstavek.

V dosedanjem tretjem odstavku, ki postane &etrti odstavek, se za besedo »Metelkova« doda
beseda »ulica«.

2. ¢len
V prvem odstavku 4. ¢lena se:

— v to¢ki a) na koncu desete alineje pika nadomesti s podpi¢jem in za njo dodata novi enajsta in
dvanajsta alineja, ki se glasita:

»— preventivno zdravstveno varstvo rizi¢nih skupin in drugih prebivalcev v skladu s programom
preventivnega zdravstvenega varstva in z mednarodnimi konvencijami;

— povezovanje in sodelovanje z drugimi zdravstvenimi in socialnovarstvenimi,
vzgojnoizobrazevalnimi in drugimi zavodi, podjetji, organizacijami ter posamezniki za
oblikovanje in izvajanje programov za krepitev, ohranitev in povrnitev zdravja.«;

— za to¢ko €) doda nova tocka d), ki se glasi:

»d) Zavod opravlja tudi druge dejavnosti, ki so potrebne za njegovo delovanje in so v skladu z
njegovimi strokovnimi in poslovnimi interesi.«.

Drugi odstavek 4. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:
»Dejavnosti iz prvega odstavka tega ¢lena se v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji

dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/07 in 17/08) razvri€ajo v naslednje podrazrede standardne
klasifikacije dejavnosti:



-1 55.201 Pocitniski domovi in letoviséa

-] 58.110 Izdajanje knjig

-J 58.140 Izdajanje revij in druge periodike

-J 58.190 Drugo zaloznistvo

-J 62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in programih

-1 62.030 Upravljanje raunalniskih naprav in sistemov

-J 62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane
dejavnosti

=J 63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

—L 68200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin

—M 70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

—-M 72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju biotehnologije

—-M  72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podro&jih naravoslovja in
tehnologije

—M 73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora

—N  77.330 Dajanje pisarniSke opreme in racunalniskih naprav v najem in zakup

—-N  77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup

—N  82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamine pisarniske
dejavnosti

—N  82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

—P  85.590 Drugo nerazvri¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

—-P  85.600 PomozZne dejavnosti za izobrazevanje

-Q 86.210 Splosna zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

—Q  86.220 Specialisti¢na zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

—-Q 86.230 Zobozdravstvena dejavnost

—-Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

—-Q  88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejse in invalidne osebe

—-Q  88.999 Drugo drugje nerazvriceno socialno varstva brez nastanitve

—S  94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj«.

3. ¢len
V Cetrtem odstavku 9. ¢lena in Cetrtem odstavku 10. ¢lena se besedi »univerzitetno izobrazbo«
nadomestita z besedilom »najmanj specializacijo po visokoSolski strokovni izobrazbi,
visoko3olsko univerzitetno izobrazbo po prej$nji ureditvi ali najmanj magistrsko izobrazbo
(druga bolonjska stopnja)«.

4. ¢len

Za 10. ¢lenom se doda nov 10a. ¢len, ki se glasi:

»10a. ¢len
(vodilni delavci)

Zavod ima lahko enega ali ve¢ vodilnih delavcev za posamezno podrocje. Vodilni delavci za
posamezno podrocje se dolo€ijo v statutu zavoda.

Vodilni delavci se imenujejo na podlagi neposrednega povabila direktorja zavoda ali javnega
razpisa. Mandat vodilnih delavcev je vezan na mandat direktorja zavoda.

Vodilne delavce imenuje in razresuje direktor.



Pogoje za imenovanje, podrobnejsa dolocila o postopku in nainu imenovanja ter razloge za
razreSitev vodilnih delavcev se uredi v statutu zavoda.

5. ¢len
Tretji odstavek 18. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

»Sredstva za delo zavoda, s katerimi upravlja zavod, so razen premoZzenja zavoda, Se:

— sredstva iz proracuna in druga sredstva ustanovitelja;

— sredstva po pogodbi z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije in drugimi
zavarovalnicami oziroma zavarovalnimi organizacijami;

— sredstva po pogodbi z Ministrstvom za zdravje RS za naloge, ki se na podlagi zakona
financirajo iz proracuna;

— sredstva iz proracuna RS;

— sredstva, pridobljena s prodajo storitev na trgu;

— sredstva iz raziskovalnih projektov;

— sredstva EU;

— donacije, sponzorska sredstva in darila;

— druga sredstva.«.

6. ¢len
Svet zavoda mora uskladiti statut zavoda z dolo¢bami tega odloka v roku 60 dni po njegovi
uveljavitvi.

7. €len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati naslednji dan po
objavi.
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Obrazlozitev
predloga Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Zdravstveni dom Ljubljana

1. Pravni temelji

Pravni temelji za sprejetje predloga Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana so:

— Zakon o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), ki v 3.
¢lenu doloca, da se javni zavodi ustanovijo za opravljanje javnih sluzb in da jih med drugimi
ustanovijo obCine;

— Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 — uradno pre&iséeno besedilo, 15/08
— ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD,
64/17 in 1/19 — odl. US), ki v ), ki v prvem odstavku 5. &lena dolo¢a, da mreZo javne
zdravstvene sluzbe na primarni ravni dolo¢a in zagotavlja ob&ina oziroma mesto, v 9. ¢lena pa
doloca, da je zdravstveni dom zdravstveni zavod, ki ima organizirano preventivno zdravstveno
varstvo vseh skupin prebivalcev, splosno oziroma druzinsko medicino, zobozdravstvo,
zdravstveno varstvo Zensk, otrok in mladine ter patronazno sluzbo; da ima zdravstveni dom
lahko organizirano tudi medicino dela, prometa in Sporta, laboratorijsko in drugo diagnostiko ter
fizioterapijo, lahko pa je opravljanje teh dejavnosti organizirano v sodelovanju z drugimi
javnimi zdravstvenimi zavodi; da zdravstveni dom lahko zagotavlja tudi nujno medicinsko
pomoc¢ in reSevalno sluzbo, ¢e ta sluzba ni organizirana v bolnisnici; da lahko zdravstveni dom
na obmodju, kjer Studenti obiskujejo visokoSolske zavode, izvaja tudi zdravstveno varstvo za
Studente, ki obsega predvsem preventivno zdravstveno varstvo ter dejavnost splosne oziroma
druzinske medicine, dejavnost zobozdravstva, zdravstvenega varstva Zensk ter zdravstvenega
varstva otrok in mladine; da zdravstveni dom lahko izvaja tudi specialisti¢cno ambulantno
dejavnost za podrodja, ki niso vezana na bolni$ni¢no zdravljenje, v skladu z mreZo javne
zdravstvene sluzbe ter da se zdravstveni dom ustanovi za obmocje obc¢ine, ve¢ ob¢in ali mesta
ob upostevanju zbolevnosti prebivalstva, naseljenosti in prometnih povezav;

— Statut Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, $t. 24/16 — uradno preciseno besedilo), ki v
27. ¢lenu doloca, da Mestni svet Mestne obcine Ljubljana sprejema odloke in druge akte Mestne
ob¢ine Ljubljana ter da izvaja ustanoviteljske pravice do zavodov, podjetij, skladov in drugih
organizacij, ¢e ni glede izvrSevanja dolo¢enih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s tem
statutom, ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace dolo¢eno.

Pri pripravi predloga odloka je upostevana Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni
list RS, §t. 69/07 in 17/08).

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je akt potreben

ZD Ljubljana ze sedaj poleg slovenskega imena zavoda pri poslovanju s tujino uporablja ime
zavoda, zapisano tudi v angleskem jeziku, zato se dopolni dolo¢ilo o imenu in sedezu zavoda v
3. ¢lenu Odloka. Pri sedezu zavoda je potrebno uskladiti ime ulice z uradnim imenom
(Metelkova ulica namesto Metelkova). Svet zavoda Zdravstvenega doma Ljubljana je na 7. seji,
ki je bila dne 4. 4. 2019 prejel sklep, s katerim predlaga ustanovitelju dopolnitev opravljanja
osnovne zdravstvene dejavnosti:



— s preventivnim zdravstvenim varstvom rizi¢nih skupin in drugih prebivalcev v skladu s
programom preventivnega zdravstvenega varstva in z mednarodnimi konvencijami,

— s povezovanjem in sodelovanjem z drugimi zdravstvenimi ter socialnovarstvenimi,
vzgojnoizobrazevalnimi in drugimi zavodi, podjetji, organizacijami ter posamezniki za
oblikovanje in izvajanje programov za krepitev, ohranitev in povrnitev zdravja.

Nalogi sta dologeni med nalogami v osnovni zdravstveni dejavnosti v 7. €lenu Zakona o
zdravstveni dejavnosti.

Poleg osnovne zdravstvene dejavnosti ZD Ljubljana opravlja tudi druge dejavnosti v manjSem
obsegu, ki so potrebne za njegovo delovanje in so v skladu z njegovimi strokovnimi in
poslovnimi interesi in dopolnjujejo zdravstveno dejavnost oz. so namenjene opravljanju
zdravstvene dejavnosti. Tako je ZD Ljubljana skupaj z zunanjim izvajalcem razvil ra¢unalniski
program IRIS.

Dejavnosti, ki dopolnjujejo osnovno zdravstveno dejavnost in jih zavod obCasno opravlja v
manj$em obsegu so povezane z:

— nudenjem zaposlenim javnim usluzbencem kratkotrajne nastanitve obi¢ajno dnevne ali
tedenske v pocitniskih objektih-stanovanjih,

— izdajanjem knjig, broSur, prospektov in podobnih publikacij...,

— izdajanjem periodike in drugih publikacij, ki izhajajo manj kot Stirikrat tedensko lahko v
tiskani ali elektronski obliki (npr.: ZDRAVKO), izdajanje drugega tiskanega gradiva,

— svetovanjem glede racunalniskih naprav, programov in komunikacij in s tem povezanim
usposabljanje uporabnikov,

— upravljanjem in obratovanjem naro¢nikovih ra¢unalniskih sistemov in naprav za obdelavo
podatkov ter s tem povezanih storitev,

— inStaliranjem osebnih racunalnikov in programske opreme, ponovno vzpostavitvijo
delovanja racunalniskega sistema,

— obdelavo podatkov, vnos podatkov, racunalnisko obdelavo in izpisi po zahtevah
naro¢nika,

— oddajanjem v uporabo najetih nepremicnin (npr.: telovadnica, sejna soba...),

— svetovanjem pri poslovnih, kadrovskih zadevah,

— organiziranjem kongresov, konferenc ipd.,

— usposabljanjem temeljnih postopkov ozivljanja ipd,

— svetovalnim in podobnim storitvam dolgotrajne oskrbe,

— zdruzevanjem ¢lanov, organizacij iz podro¢ja zdravstva zaradi razvoja in ekonomske
uspesnosti.

Sprememba dolo¢ila o ravni izobrazbe za direktorja zavoda in strokovnega direktorja je
potrebna zaradi uskladitve s predpisi, ki urejajo visoko Solstvo.

Zdravstveni dom Ljubljana je najvedji javni zavod na primarnem nivoju, zaposluje preko 1500
javnih usluzbencev in  dejavnost opravlja v osmih organizacijskih enotah osnovnega
zdravstvenega varstva. Zaradi organizacije dela zavod potrebuje vodilne delavce, ki jih ureja
tudi Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1), kjer je dolo¢eno, da vodilni delavec vodi poslovno
podrocje ali organizacijsko enoto pri delodajalcu in ima pooblastila za sklepanje pravnih poslov
ali za samostojne kadrovske in organizacijske odloditve. Zato je potrebna dopolnitev Odloka,
po kateri bo imel zavod lahko enega ali ve¢ vodilnih delavcev za posamezna podro¢ja. Dodan je
nov 10a. ¢len, ki dolo¢a, da se vodilni delavci imenujejo na podlagi neposrednega povabila
direktorja oz. javnega razpisa. Njihov mandat je vezan na mandat direktorja zavoda.



Podrocja, za katera bodo imenovani vodilni delavci, postopek, na¢in imenovanja, razlogi za
razreSitev se dolocijo v statutu zavoda. Navedena ureditev v delu racionalizacije, obvladovanja
javnofinan¢nih odhodkov in povecane dostopnosti do zdravstvenih storitev ne odstopa od
vladne usmeritve.

Zdravstveni dom Ljubljana kot projektni partner pridobiva sredstva za delo tudi iz EU
projektov, raziskovalnih projektov, donacij, sponzorstev ipd, zato je potrebno ustrezno
dopolniti tretji odstavek 18. ¢lena.

Mestna obcina Ljubljana je v skladu s 25. ¢lenom ZZDej k nacrtovanim Siritvam dejavnosti
pridobila soglasje Ministrstva za zdravje po predhodnem mnenju Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije.

3. Poglavitne resitve

S predlaganimi spremembami se: usklajuje sedez zavoda z uradnim imenom ulice;
dopolnjujejo nekatere osnovne zdravstvene dejavnosti ter dodajo tudi druge dejavnosti, ki jih
zavod opravlja v manjSem obsegu in so namenjene opravljanju zdravstvene dejavnosti;
usklajuje sprememba dolocila o ravni izobrazbe za direktorja zavoda in strokovnega direktorja
s predpisi, ki urejajo visoko Solstvo; dodaja pravna podlaga za vodilne delavce, ki jih zavod
potrebuje zaradi organizacije dela, velikega Stevila zaposlenih in ve¢ organizacijskih enot,
njihove pristojnosti pa bodo natanéneje urejene s statutom zavoda; med sredstva za delo zavoda,
s katerimi upravlja zavod, se dodajajo tudi sredstva iz EU projektov, raziskovalnih projektov
ter druga sredstva.

4. Ocena finan¢nih posledic

Sprejetje Predloga odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Zdravstveni dom Ljubljana za Mestno ob¢ino Ljubljana ne bo povzrocilo finan¢nih posledic na
strani odhodkov.

5. Predlog za hitri postopek

Mestnemu svetu v skladu s tretjim odstavkom 122. ¢lena Poslovnika Mestnega sveta Mestne
ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno precisceno besedilo) predlagamo, da
predlog odloka obravnava in sprejme po hitrem postopku, saj predlagane spremembe
predstavljajo manj zahtevne spremembe in dopolnitve odloka.

Pripravil:
Rajko Pracek
Visji svetovalec 11
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Neuradno precis¢eno besedilo Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana, ki obsega:
- Odlok o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana (Uradni list RS, §t. 65/97 s 24. 10. 1097)
- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana (Uradni
list RS, §t. 49/99 s 23. 6. 1999)

- Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana (Uradni list RS, &t.
82/01 z 19. 10. 2001)

- Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana (Uradni list RS, §t. 57/03
s 13. 6.2003)

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 79/13 s 27.9.2013)

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Ljubljana (Uradni list RS, &t. ....... S aacereminca o )

ODLOK

o0 ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana

(Besedilo, ki je oznaceno z rdeco barvo (»primer«), predstavlja novost glede na veljaven odlok.)

I. USTANOVITELJ
1. ¢len

Mestna ob¢ina Ljubljana je ustanovitelj javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana (v nadaljevanju:
zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlo¢a Mestni svet mestne ob¢ine Ljubljana.

Mesto Ljubljana je na podlagi sklepa st. 10-090/67 z dne 22. 11. 1967 (Glasnik, $t. 38/67) dobilo
ustanoviteljske pravice do javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana, ki je pooblaséen za izvajanje
primarne zdravstvene dejavnosti.

Sedez ustanovitelja je Mestni trg 1, Ljubljana.

Zavod je pravni naslednik Zdravstvenega doma Ljubljana, ki je vpisan v sodni register pri Okroznem
sodis¢u v Ljubljani s sklepom pod §t. RGZ I11. 320/1 z dne 11. 1. 1968 ter pod registrskim vlozkom S&t.
Reg. vl. 061/100/420 in prevzame vse njegove pravice in obveznosti.

2. ¢len

S tem odlokom se doloc¢a organiziranje in delovanje zavoda na obmo¢ju Mestne ob¢&ine Ljubljana v
skladu z zakonom o zavodih in zakonom o zdravstveni dejavnosti.

II. IME IN SEDEZ ZAVODA
3. ¢len
Ime zavoda je Zdravstveni dom Ljubljana.

Za poslovanje s tujino se uporablja poleg imena zavoda iz prejSnjega odstavka ime, zapisano v tujem
jeziku: Community Health Centre Ljubljana

Skraj$ano ime zavoda je: ZD Ljubljana.

Sedez zavoda je v Ljubljani, Metelkova ulica 9.



III. DEJAVNOST ZAVODA
4. ¢len
a) Zavod opravlja osnovno zdravstveno dejavnost, ki obsega:

— spremljanje zdravstvenega stanja prebivalcev in predlaganje ukrepov za varovanje, krepitev in
izbolj$anje zdravja ter prepreCevanje, odkrivanje, zdravljenje ter rehabilitacijo bolnikov in
poskodovancev;

—  zdravstveno vzgojo ter svetovanje za ohranitev in krepitev zdravja;
— prepreevanje, odkrivanje in zdravljenje ustnih in zobnih bolezni ter rehabilitacijo;
— zdravstveno rehabilitacijo otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in dusevnem razvoju;

— patronazne obiske, zdravstveno nego, zdravljenje in rehabilitacijo bolnikov na bolnikovem
domu ter oskrbovancev v socialnovarstvenih zavodih;

— neprekinjeno nujno medicinsko pomo¢;

— zdravstvene preglede Sportnikov;

— zdravstvene preglede nabornikov;

— ugotavljanje zacasne nezmoznosti za delo;
— diagnosti¢ne in terapevtske storitve;

— preventivno zdravstveno varstvo rizi¢nih skupin in drugih prebivalcev v skladu s programom
preventivnega zdravstvenega varstva in z mednarodnimi konvencijami;

- povezovanje in sodelovanje z drugimi zdravstvenimi in  socialnovarstvenimi,
vzgojnoizobrazevalnimi in drugimi zavodi, podjetji, organizacijami ter posamezniki za
oblikovanje in izvajanje programov za krepitev, ohranitev in povrnitev zdravja.

b) Zavod opravlja tudi znanstveno-raziskovalno delo s podro¢ja osnovnega zdravstvenega varstva
pod pogoji, dolo¢enimi z zakonom.

¢) Zavod ima organizirano tudi specialistiécno ambulantno dejavnost.

¢) Zavod je uéni zavod za izvajanje praktiénega pouka dijakov zdravstvenih Sol in Studentov
visokoSolskih zavodov pod pogoji, dolo¢enimi z zakonom.

d) Zavod opravlja tudi druge dejavnosti, ki so potrebne za njegovo delovanje in so v skladu z
njegovimi strokovnimi in poslovnimi interesi.

Naxedene=Dejavnosti iz prvega odstavka tega Clena se v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji
dejavnosti—spadaje—pe (Uradni list RS, §t. 69/07 in 17/08) razvrS¢ajo v naslednje podrazrede:
standardne klasifikacije dejavnosti:

—1 55.201 Pocitniski domovi in letovisca
-] 58.110 Izdajanje knjig

=J 58.140 lzdajanje revij in druge periodike
— 58.190 Drugo zaloznistvo

=J 62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in programih
—J 62.030 Upravljanje ra¢unalniskih naprav in sistemov
—J 62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in raCunalniskimi storitvami povezane dejavnosti

-] 63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti



-L  68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremiénin
-M  70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje
—-M 72110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrodju nass
biotehnologije
—-M  72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrogjih naravoslovja in tehnologije
-M 73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora
—N  77.330 Dajanje pisarniSke opreme in racunalniskih naprav v najem in zakup
~N 77390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup
~N  82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniske dejavnosti
-N 82300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
-P 85.590  Drugo nerazvrieno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
-P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje
~0O  86.210 Splosna zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost
~O  86.220 Specialistitna zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost
-0 86230 Zobozdravstvena dejavnost
-0  86.909 Druge zdravstvene dejavnosti
—-Q  88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejse in invalidne osebe
-Q  88.999 Drugo drugje nerazvriceno socialno varstva brez nastanitve
-S  94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj.

IV. ORGANIZIRANOST ZAVODA
5. ¢len
Dejavnost zavoda se izvaja v organizacijskih enotah, ki jih dolo¢a statut zavoda.

6. ¢len ¢rtan

V. ORGANI ZAVODA
7. ¢len
Organi zavoda so: svet zavoda, direktor zavoda, strokovni direktor zavoda in strokovni svet.
8. ¢len
Organ upravljanja je svet zavoda.

Svet Steje devet Clanov, od katerih tri ¢lane izvolijo delavci zavoda s tajnim glasovanjem, pet ¢lanov
imenuje ustanovitelj in enega ¢lana predstavnikov zavarovancev oziroma drugih uporabnikov imenuje
Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije.

Clani sveta zavoda se izvolijo oziroma imenujejo za &tiri leta in so po preteku mandata lahko ponovno
izvoljeni oziroma imenovani. Naloge in pristojnosti sveta zavoda se dolocijo v statutu zavoda.

9. ¢len
Poslovodni organ zavoda je direktor zavoda.

Direktor organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za
zakonitost dela zavoda.

Direktorja imenuje in razreSuje svet zavoda s soglasjem ustanovitelja. Direktor se imenuje na podlagi
javnega razpisa. Mandat direktorja traja $tiri leta in je po preteku mandata lahko znova imenovan.



Za dlrektorJa je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje: ima usivers: :
najmanj specializacijo po visokoSolski strokovni izobrazbi, visokoSolsko umver71tetno lzobrazbo po
prejsnji ureditvi ali najmanj magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja) in najmanj pet let
delovnih izkuSenj, od tega tri leta na vodstvenih delovnih mestih.

10. ¢len

Strokovno delo zavoda vodi strokovni direktor zavoda. Strokovni direktor zavoda vodi in odgovarja za
strokovno delo zavoda.

Strokovnega direktorja zavoda imenuje in razreSuje svet zavoda po predhodnem mnenju strokovnega
sveta. Imenuje se na podlagi javnega razpisa. Mandat strokovnega direktorja zavoda traja Stiri leta in je
po preteku mandata lahko ponovno imenovan.

Podrogje delokroga, pristojnosti in odgovornosti strokovnega direktorja zavoda so opredeljeni v
statutu zavoda.

Za strokovnega direktorja zavoda je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje: ima
2 azbe najmanj speuahzaujo po visokoSolski strokovni izobrazbi, visokoSolsko
univerzitetno |zobrazb0 po prejS]l_]l ureditvi ali najmanj magistrsko izobrazbo (druga bolonjska
stopnja) zdravstvene smeri in najmanj pet let delovnih izkuSenj.

10a. ¢len
(vodilni delavci)

Zavod ima lahko enega ali ve¢ vodilnih delavcev za posamezno podrocje. Vodilni delavci za
posamezno podro¢je se dolocijo v statutu zavoda.

Vodilni delavci se imenujejo na podlagi neposrednega povabila direktorja zavoda ali javnega razpisa.
Mandat vodilnih delavcev je vezan na mandat direktorja zavoda.

Vodilne delavce imenuje in razreSuje direktor.

Pogoje za imenovanje, podrobnejsa dolo¢ila o postopku in na¢inu imenovanja ter razloge za razresitev
vodilnih delavcev se uredi v statutu zavoda.

11. ¢len

Strokovni svet zavoda je kolegijski strokovni organ zavoda. Strokovni svet obravnava in odloca o
strokovnih vprasanjih iz podro&ja dejavnosti zavoda, dologa strokovne podlage za programe dela in
razvoja, daje svetu, direktorju in strokovnemu direktorju zavoda mnenja in predloge glede organizacije
dela in pogojev za razvoj dejavnosti ter opravlja druge, z akti zavoda dolo¢ene naloge.

12. ¢len ¢rtan

V1. SPLOSNI AKTI ZAVODA
13. ¢len
Zavod ima statut. S statutom zavoda se ureja organizacija zavoda, organi zavoda, njihove pristojnosti
in nadin dela in odlo¢anja ter druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje

zavoda, v skladu z zakonom in odlokom o ustanovitvi.

V skladu s statutom zavod lahko pripravi tudi druge splosne akte, s katerimi se urejajo vpraSanja,
pomembna za delo in poslovanje.



14. €len

Statut zavoda sprejme svet zavoda s soglasjem ustanovitelja.

VII. ORGANI STROKOVNO POSLOVNIH ENOT

15. ¢len ¢rtan

VIII. DELOVNA TELESA ZAVODA
16. clen ¢rtan

17. ¢len ¢rtan

IX. SREDSTVA ZA DELO ZAVODA
18. ¢len

PremozZenje, s katerim upravlja zavod in ga uporablja za opravljanje dejavnosti, za katero je
ustanovljen, je lastnina ustanovitelja. Za upravljanje s premozenjem je zavod odgovoren ustanovitelju.

Zavod lahko razpolaga s premi¢nim premozenjem, z nepremiénim premozenjem pa samo po
predhodnem soglasju ustanovitelja.

Sredstva za delo zavoda, s katerimi upravlja zavod, so razen premoZenja ustaresiteka-7avoda, Se:

— sredstva iz proracuna in druga sredstva ustanovitelja;

— sredstva po pogodbi z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije in drugimi
zavarovalnicami oziroma zavarovalnimi gevedi=n-skupnestmi organizacijami;

— sredstva po pogodbi z Ministrstvom za zdravstssje RS za naloge, ki se na podlagi zakona

financirajo izrepabliskega-proracuna;

sredstva iz proracuna RS;

sredstva, kijthzaveddebi-pridobljena s prodajo storitev na trgu;
sredstva iz raziskovalnih projektov;

sredstva EU;

donacije, sponzorska sredstva in darila;

druga sredstva #ﬁwﬁ#

Zavod je dolzan obvescati ustanovitelja o rezultatih poslovanja ter dajati ustanovitelju druge podatke o
poslovanju, v skladu z zakoni.

X. NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN
KRITJA PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

19. ¢len

Presezek prihodka nad odhodki, ki ga zavod ustvari pri opravljanju svoje dejavnosti kot javne sluzbe,
sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj zdravstvene dejavnosti.



S presezkom prihodkov nad odhodki, ki ga zavod ustvari z opravljanjem dejavnosti, ki ni javna sluzba
in je knjigovodsko dokumentiran, zavod razpolaga samostojno v skladu z zakonom.

20. ¢len

V primeru primanjkljaja sredstev dejavnosti iz prvega odstavka 19. Clena tega odloka se nacin kritja
tega primanjkljaja doloci v soglasju z ustanoviteljem.

XI1. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU
21. ¢len

Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj racun z omejitvijo, da
brez soglasja ustanovitelja ne sme sklepati pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premozenjem.
Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.

Za obveznosti zavoda je odgovoren ustanovitelj subsidiarno v viSini sredstev, ki so predvidena v
proraunu ustanovitelja za opravljanje dejavnosti zavoda.

22. ¢len

Zavod je dolzan uporabljati in upravljati premozenje ustanovitelja s skrbnostjo dobrega gospodarja.

XII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED ZAVODOM IN USTANOVITELJEM
23. ¢len
Zavod:
— sprejema program zdravstvenega varstva in enkrat letno poro¢a o njegovem izvajanju,
— poroca o poslovanju in predlaga sanacijo izgub,
— sodeluje pri oblikovanju razvojnih nacrtov,
— sodeluje pri ukrepih ustanovitelja za napredek zdravstvenega varstva prebivalstva,
— zagotavlja ustanovitelju potrebne podatke v skladu z zakonom.
Ustanovitelj:

— usklajuje program zdravstvenega varstva, spremlja njegovo izvajanje ter sprejema ukrepe za
zagotavljanje zdravstvenega varstva prebivalstva,

— doloca in zagotavlja mrezo javne zdravstvene sluzbe,

— zagotavlja sredstva za investicije in investicijsko vzdrzevanje,
— daje soglasje k statutu zavoda,

— odloca o statusnih spremembah zavoda,

— imenuje v svet zavoda in nadzorni odbor zavoda svoje predstavnike.



Odlok o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana (Uradni list RS, §t. 65/97 s 24. 10. 1097)
vsebuje naslednje prehodne in konéne doloé¢be:

24. ¢len

Do uveljavitve statuta zavoda uporablja zavod statut ter druge splosne akte, ki so veljali na dan
sprejema tega odloka, razen dolo¢il, ki so v nasprotju z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi.

Svet zavoda sprejme statut v roku 90 dni po uveljavitvi tega odloka, ki za&ne veljati, ko da nanj
soglasje Mestni svet mestne ob¢ine L jubljana.

25. ¢len

Do imenovanja poslovodnega organa skladno s tem odlokom opravlja zadeve tega organa vrsilec
dolznosti poslovodnega organa.

26. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu s tem odlokom v roku 45 dni po uveljavitvi tega odloka. Do
oblikovanja sveta zavoda po tem odloku opravlja njegove naloge dosedanji organ upravljanja.

27. ¢len

Ta odlok zacne veljati, po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana
(Uradni list RS, §t. 49/99 s 23. 6. 1999) vsebuje naslednjo kon¢no dolo¢bo:

18. ¢len

Ta odlok o spremembah in dopolnitvah odloka zac¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu
Republike Slovenije.

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana (Uradni list RS, §t.
82/01 z 19. 10. 2001) vsebuje naslednje prehodne in konéne doloc¢be:

2. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu s tem odlokom v roku 45 dni po uveljavitvi tega odloka. Do
oblikovanja sveta zavoda po tem odloku opravlja njegove naloge dosedanji svet zavoda.

3. ¢len

Svet zavoda mora statut zavoda uskladiti z dolocbami tega odloka v roku 90 dni po njegovi
uveljavitvi.

4. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi Zdravstvenega doma Ljubljana (Uradni list RS, §t.
57/03 s 13. 6. 2003) vsebuje naslednjo kon¢no dolocbo:



2. ¢len

Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 79/13 s 27. 9. 2013) vsebuje naslednji prehodno in konéno
dolocbo:

3. ¢len

Svet zavoda mora uskladiti statut zavoda z dolo&bami tega odloka v roku 30 dni po uveljavitvi tega
odloka.

4. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Ljubljana (Uradni list RS, §t. ....... B wusenenwnis ) vsebuje naslednji prehodno in koné¢no dolo¢bo:

6. clen
Svet zavoda mora uskladiti statut zavoda z dolo¢bami tega odloka v roku 60 dni po njegovi
uveljavitvi.

7. ¢len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zacne veljati naslednji dan po objavi.



