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direktorjev in direktoric javnih zavodov s podrocja kulture:
Festival Ljubljana, Javni zavod Ljubljanski grad, Mestno gledalisce
ljubljansko, Muzej in galerije mesta Ljubljane, Mednarodni
grafi¢ni likovni center, Slovensko mladinsko gledaliste Ljubljana,
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PRISTOJNO
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PREDLOG SKLEPA:

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana sprejme predloge sklepov o dolo€itvi dela place za
delovno uspesnost direktorjev in direktoric javnih zavodov s podrodja kulture: Festival
Ljubljana, Javni zavod Ljubljanski grad, Mestno gledaliS¢e ljubljansko, Muzej in galerije
mesta Ljubljane, Mednarodni grafi¢ni likovni center, Slovensko mladinsko gledalis¢e
Ljubljana, Lutkovno gledali§te Ljubljana, Pionirski dom — Center za kulturo mladih, Center
Rog in Javni zavod Kinodvor za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié¢

Prilogi:
— predlogi sklepov z obrazlozitvijo



PREDLOG 1

Na podlagi 57. &lena in 2. alineje prvega odstavka 58. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v
javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24), Uredbe o delu plate za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dologitvi
obsega sredstev za pladilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podroju kulture ter medijev
(Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, st.
31/21 — uradno pregiséeno besedilo) ter 1 in 10. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Festivala
Ljubljana (Uradni list RS, 3t. 73/04, 68/05, 16/07, 99/07, 105/08 in 10/11) je Mestni svet Mestne
obéine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolotitvi dela plaée za delovno uspesnost direktorja javnega zavoda
Festival Ljubljana za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolo¢i direktorju javnega zavoda Festival Ljubljana Darku
Brleku del plate za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v
vigini 10.612,08 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob&ine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 2

Na podlagi 57. ¢lena in 2. alineje prvega odstavka 58. &lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla v
javnem sektorju (Uradni list RS, 3t. 95/24), Uredbe o delu plade za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dologitvi
obsega sredstev za platilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluZbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podrodju kulture ter medijev
(Uradni list RS, $t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, St.
31/21 — uradno predid¢eno besedilo) ter drugega odstavka 1. Clena in prvega odstavka 23. ¢lena
Sklepa o ustanovitvi Javnega zavoda Ljubljanski grad (Uradni list RS, §t. 105/10, 50/16, 6/17, 9/18,

58/21, 34/23 in 100/23) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolotitvi dela place za delovno uspe$nost direktorice Javnega zavoda
Ljubljanski grad za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolo¢i direktorici Javnega zavoda Ljubljanski grad Mateji
Avbelj Valentan del plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto
2024 v visini 8.656,07 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 3

Na podlagi 57. élena in 2. alineje prvega odstavka 58. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema plag v
javnem sektorju (Uradni list RS, 3t. 95/24), Uredbe o delu place za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dologitvi
obsega sredstev za plagilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dolo¢itvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podro¢ju kulture ter medijev
(Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. €lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, t.
31/21 — uradno preéiséeno besedilo) ter tretjega odstavka 1. &lena in prvega odstavka 10. Clena
Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mestno gledalii¢e ljubljansko (Uradni list RS, $t. 73/04 in
105/08) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolo&itvi dela place za delovno uspe¥nost direktorice javnega zavoda Mestnega gledalisca
ljubljanskega za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolo¢i direktorici javnega zavoda Mestnega gledalisca
ljubljanskega Barbari Hieng Samobor del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za leto 2024 v visini 7.312,44 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 4

Na podlagi 57. &lena in 2. alineje prvega odstavka 58. €lena Zakona o skupnih temeljih sistema plag v
javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24), Uredbe o delu plate za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, 5t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dologitvi
obsega sredstev za plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podro¢ju kulture ter medijev
(Uradni list RS, &. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, st.
31/21 — uradno preéis¢eno besedilo) ter drugega odstavka 1. Clena in prvega odstavka 26. Clena
Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljana (Uradni list RS, $t. 116/08,
128/20 in 17/22) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o doloéitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorja javnega zavoda Muzej in galerije mesta
Ljubljane za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obéine Ljubljana dolo&i direktorju javnega zavoda Muzej in galerije mesta
Ljubljane Blazu Perinu del plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
leto 2024 v visini 12.762,60 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 35

Na podlagi 57. &lena in 2. alineje prvega odstavka 58. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v
javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 95/24), Uredbe o delu plade za delovno uspe3nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, 3t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dolocitvi
obsega sredstev za pla¢ilo delovne uspeinosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se $tejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podrogju kulture ter medijev
(Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
31/21 — uradno preis¢eno besedilo) ter tretjega odstavka 1. Clena in prvega odstavka 11. ¢lena
Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni likovni center (Uradni list RS, 3t. 110/04,
1/11 in 16/17) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolotitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorice javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni
likovni center za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana dologi direktorici javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni likovni
center Nevenki Sivavec del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
leto 2024 v visini 7.000 evrov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovic¢



PREDLOG 6

Na podlagi 57. ¢lena in 2. alineje prvega odstavka 58. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v
javnem sektorju (Uradni list RS, 3t. 95/24), Uredbe o delu plae za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dologitvi
obsega sredstev za plagilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podroju kulture ter medijev
(Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, St.
31/21 — uradno predi§éeno besedilo) ter tretiega odstavka 1. Clena in prvega odstavka 10. ¢lena
Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko gledali¢e Ljubljana (Uradni list RS, st.
110/04, 105/08, 106/11 in 25/16) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na ...... seji dne
...... sprejel

SKLEP
o doloéitvi dela plage za delovno uspesnost direktorja in v. d. direktorice javnega zavoda
Slovensko mladinsko gledalisée Ljubljana za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolo&i direktorju javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledalis¢e Ljubljana Tiborju Miheli¢u Syedu del plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za leto 2024 v visini 3.680,95 eurov bruto in v. d. direktorici Ingi Remeta v vi$ini
1.319,62 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié



PREDLOG 7

Na podlagi 57. ¢lena in 2. alineje prvega odstavka 58. &lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v
javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 95/24), Uredbe o delu plate za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dolo¢itvi
obsega sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dolo&itvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podrogju kulture ter medijev
(Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, St.
31/21 — uradno preéiséeno besedilo) ter drugega odstavka 1. ¢lena in prvega odstavka 22. &lena
Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno gledali§¢e Ljubljana (Uradni list RS, st. 116/08, 8/10,
55/12, 24/15 in 64/16) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolotitvi dela plate za delovno uspeSnost direktorja javnega zavoda Lutkovno gledalifte
Ljubljana za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obgine Ljubljana dolo&i direktorju javnega zavoda Lutkovno gledalis¢e Ljubljana
Urosu Korendanu del place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto
2024 v visini 8.859,29 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovic



PREDLOG 8

Na podlagi 57. ¢lena in 2. alineje prvega odstavka 58. &lena Zakona o skupnih temeljih sistema plad
v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24), Uredbe o delu place za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, $t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dologitvi
obsega sredstev za pladilo delovne uspeinosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture ter medijev
(Uradni list RS, 3t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, St.
31/21 — uradno predis&eno besedilo) ter 1. in 10. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Pionirski
dom — Center za kulturo mladih (Uradni list RS, §. 100/07, 105/08, 28/21 in 30/24) je Mestni svet
Mestne obcine Ljubljanana ...... seji dne ...... sprejel

SKLEP
o doloditvi dela place za delovno uspe$nost direktorice javnega zavoda
Pionirski dom — Center za kulturo miladih za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dologi direktorici javnega zavoda Pionirski dom — Center za
kulturo mladih Barbari Murn Vrviséar del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za leto 2024 v viSini 6.760,76 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovic



PREDLOG 9

Na podlagi 57. ¢lena in 2. alineje prvega odstavka 58. &lena Zakona o skupnih temeljih sistema plac
v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24), Uredbe o delu place za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, $t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dologitvi
obsega sredstev za pladilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podrogju kulture ter medijev
(Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, st.
31/21 — uradno preéis¢eno besedilo) ter 1. in 12. &lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Center
Rog (Uradni list RS, 3t. 70/21) je Mestni svet Mestne ob€ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dolotitvi dela place za delovno uspeSnost direktorice javnega zavoda
Center Rog za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne obgine Ljubljana dolo&i direktorici javnega zavoda Center Rog Renati Zamida
del plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v viini
6.500,17 evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovié¢

10



PREDLOG 10

Na podlagi 57. ¢lena in 2. alineje prvega odstavka 58. &lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢
v javnem sektorju (Uradni list RS, 3t. 95/24), Uredbe o delu place za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.), Pravilnika o dolo¢itvi
obsega sredstev za pla¢ilo delovne uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ter o
dolog&itvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluZbe, ki se $tejejo v prihodke iz prodaje blaga in
storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na podro¢ju kulture ter medijev
(Uradni list RS, &t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne obéine Ljubljana (Uradni list RS, st.
31/21 — uradno preéiséeno besedilo) ter 1. Elena in 13. &lena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda
Kinodvor (Uradni list RS, 3t. 57/08) je Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana na ...... seji dne
...... sprejel

SKLEP
o dolo¢itvi dela plaée za delovno uspes$nost direktorice Javnega zavoda
Kinodvor za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dologi direktorici Javnega zavoda Kinodvor Metki Dari§ del
place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v viSini 6.540,98
evra bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié
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OBRAZLOZITEV 1

ObrazloZitev predloga Sklepa o doloditvi dela plade za delovno uspeSnost direktorja javnega

1.

zavoda Festival Ljubljana za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plage za delovno uspesnost direktorja
javnega zavoda Festival Ljubljana za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

2.

Zakon o skupnih_temeljih_sistema plaé v _javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24, v
nadaljevanju: ZSTSPJS), ki v 53. &lenu doloa, da direktorji sodijo v platno skupino B, v 57.
¢lenu, da so javni usluzbenci plaéne skupine B upraviteni tudi do dela plate za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viSini,
kot veljajo za ostale javne usluZbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. ¢lena pa je dologeno,
da odlo&itev o izpladilu dela plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluzbence plaéne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

Uredba o delu place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo
delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nain ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluZbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrociu kulture ter medijev (Uradni list RS, 3t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

Statut Mestne obcine Liubljana (Uradni list RS, 3t. 31/21 — uradno preciséeno besedilo), ki v
27. ¢lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvrSevanja dolo¢enih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugaCe dolo¢eno;

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Festival Liubliana (Uradni list RS, $t. 73/04, 68/05,
16/07, 99/07, 105/08 in 10/11), ki v tretjem odstavku 1. &lena doloca, da ustanoviteljske
pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana, ter v prvem odstavku 10.
¢lena, da direktorja imenuje Mestni svet Mestne obc¢ine Ljubljana.

Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. &lena ZSTSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne slurbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za pladilo delovne uspe§nosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPJS dologa, da lahko uporabnik proraluna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za plagilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2.

v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne

sluzbe, razen v izjemnih primerih, dologenih z uredbo vlade,
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3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoCe leto,

5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. &lena ZSTSPIS odloditev o izplacilu dela place za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda sprejme organ,
pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi prvega odstavka 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Festivala Ljubljana je organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet
Mestne obgine Ljubljana.

Obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture doloCa, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. §lena pravilnika se za plailo delovne uspeSnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki in odhodki
preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri Cemer se v
kulturnih domovih za plagilo delovne uspeSnosti, skladno z drugo alinejo drugega odstavka istega
&lena, lahko nameni tudi najve& 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proratuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo leto in ga
izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in storitev v javnih
zavodih na podro&ju kulture predpise minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8. Clenom uredbe
predpisan obrazec predlozi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (tj. svetu zavoda), skupaj
z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. ¢lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je dolo€en v prilogi
1 (Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe), ki je sestavni del
pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega €lena organ upravljanja javnega zavoda
posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim porogilom za preteklo leto ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga je
organ upravljanja, tj. Svet Festivala Ljubljane posredoval, skupaj z letnim poro€ilom za leto 2024,
ustanoviteljici zavoda (Mestni ob&ini Ljubljana), je razviden dovoljen obseg sredstev za plalilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnem zavodu Festival Ljubljana,
ki zna3a najved 327.852 evrov. Letno poroéilo javnega zavoda Festival Ljubljana za leto 2024
izkazuje presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Festival Ljubljana izkazani
vsi drugi, v 34. &lenu ZSTSPJS dologeni pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za izplagilo delovne uspe$nosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za izplagilo
sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju Festivala
Ljubljana za leto 2024 dolo¢i izplagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
v visini 10.612,08 evra bruto.

Sredstva iz prejinjega odstavka so zagotovljena v finannem nartu javnega zavoda Festival
Ljubljana za leto 2025 in bodo izplatana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorju javnega zavoda Festival
Ljubljana Darku Brleku del place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
za leto 2024 v visini 10.612,08 evra bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del place

za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izpladuje iz sredstev proracuna
Mestne ob&ine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev na trgu.
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OBRAZLOZITEV 2

Obrazlozitev predloga Sklepa o doloditvi dela place za delovno uspeSnost direktorice Javnega
zavoda Ljubljanski grad za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspesnost direktorice

Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

—  Zakon o skupnih temeljih_sistema plaé v _javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24, v
nadaljevanju: ZSTSPIS), ki v 53. &lenu doloa, da direktorji sodijo v platno skupino B, v 57.
&lenu, da so javni usluzbenci platne skupine B upravieni tudi do dela plae za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viSini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. ¢lena pa je doloceno,
da odlogitev o izpladilu dela plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluZbence platne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

—  Uredba o delu place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nalin ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

—  Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe. ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na _podrociu kulture ter medijev (Uradni list RS, $t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki doloda obseg sredstev, ki ga javni zavod na podroéju kulture lahko nameni za
placilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Lijubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precisceno besedilo), ki v
27. &lenu dolo&a, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvrievanja dolofenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloceno;

—  Sklep o ustanovitvi Javnega zavoda Liublianski grad (Uradni list RS, §t. 105/10, 50/16, 6/17,
9/18, 58/21, 34/23 in 100/23), ki v drugem odstavku 1. &lena dolo¢a, da ustanoviteljske
pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana, ¢e ni glede izvrSevanja
doloenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, statutom Mestne ob¢ine Ljubljana ali s tem
sklepom dologeno drugale, ter v prvem odstavku 23. &lena doloca, da direktorja imenuje
Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. élen ZSTSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za plagilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPJS doloda, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pla&ilo delovne uspesnosti, e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finan&ni naért za izvajanje posamezne javne sluZbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poro¢ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,
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3. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. &lena ZSTSPJS odloditev o izpladilu dela plate za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi drugega odstavka 23. ¢lena Sklepa
o ustanovitvi Javnega zavoda Ljubljanski grad (Uradni list RS, §t. 105/10, 50/16, 6/17, 9/18 in
58/21) direktorja javnega zavoda imenuje Mestni svet Mestne obc¢ine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za placilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najveé¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
demer se za pladilo delovne uspesnosti skladno z drugo alinejo drugega odstavka istega Clena
pravilnika lahko nameni tudi del nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki v dejavnostih,
ki jih opravlja Ljubljanski grad, zna3a najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poroCilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpise minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predlozi uporabnik proratuna organu upravljanja zavoda (t).
svetu zavoda), skupaj z letnim poro¢ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. ¢lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
sluZbe na podrogju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je doloten v
prilogi 1 (Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe), ki je
sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega &lena organ upravljanja
javnega zavoda posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim poro¢ilom za preteklo leto
ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Javnega zavoda Ljubljanski grad posredoval, skupaj z letnim
porogilom za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za pladilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
Javnem zavodu Ljubljanski grad, ki zna%a najve¢ 661.667 evrov. Letno poro€ilo Javnega zavoda
Ljubljanski grad za leto 2024 izkazuje presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za Javni
zavod Ljubljanski grad izkazani vsi drugi, v 34. ¢lenu ZSTSPJS doloeni, pogoji za uporabo
sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za izpla¢ilo delovne uspesSnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplagilo sredstev delovne uspes$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Javnega zavoda Ljubljanski grad za leto 2024 dolo¢i izpladilo delovne uspesSnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v visini 8.656,07 evra bruto.

Sredstva iz prejinjega odstavka so zagotovljena v finanénem nacrtu Javnega zavoda Ljubljanski
grad za leto 2025 in bodo izpladana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne obCine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici Javnega zavoda
Ljubljanski grad Mateji Avbelj Valentan del plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za leto 2024 v visini 8.656,07 evra bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finannih posledic za Mestno obéino Ljubljana, saj se del
place za delovno uspe¥nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev

proratuna Mestne ob¢ine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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OBRAZLOZITEV 3

ObrazloZitev predloga Sklepa o doloditvi dela place za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Mestnega gledali$¢a ljubljanskega za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela place za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Mestnega gledalis¢a ljubljanskega za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu so:

— Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v _javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24, v
nadaljevanju: ZSTSPJS), ki v 53. €lenu doloda, da direktorji sodijo v pla¢no skupino B, v 57.
¢lenu, da so javni usluZbenci placne skupine B upraviceni tudi do dela plae za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viSini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. ¢lena pa je dolofeno,
da odlotitev o izpla€ilu dela plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluzbence plaéne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

— Uredba o delu place za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, 8t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za plailo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nacin ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspes$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dologa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
placilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcéine Liubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno pre¢i§€eno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana, &e ni glede izvr§evanja dolo¢enih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugacée doloceno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mestno gledalisce ljubljansko (Uradni list RS, 5t. 73/04
in 105/08), ki v tretjem odstavku 1. ¢lena doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti
izvaja Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana, ter v prvem odstavku 10. &lena, da direktorja
imenuje Mestni svet Mestne ob¢&ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. &lena ZSTSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPIS doloca, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pladilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluZzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni nadrt za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poroilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolocenih z uredbo vlade,
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3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni naért za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. &lena ZSTSPJS odloditev o izplailu dela place za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi prvega odstavka 10. €lena Odloka o
ustanovitvi javnega zavoda Mestno gledali§¢e ljubljansko je organ, ki odlo¢a o imenovanju
direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne obCine Ljubljana.

Obseg sredstev za plagilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture dologa, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
Eemer se v gledalis¢ih za pladilo delovne uspe$nosti, skladno z drugo alingjo drugega odstavka
istega &lena, lahko nameni tudi najve 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpi$e minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim poro¢ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
slu¥be na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je dologen v
prilogi 1 (Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe), ki je
sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega ¢lena organ upravljanja
javnega zavoda posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim poro¢ilom za preteklo leto
ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov za izvajanje javne sluZbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Mestnega gledalis¢a ljubljanskega posredoval, skupaj z letnim
poro&ilom za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob&ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za plagilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
javnem zavodu Mestno gledalis¢e ljubljansko, ki zna3a najved 71.245 evrov. Letno porocilo
javnega zavoda Mestno gledalid¢e ljubljansko za leto 2024 izkazuje preseZek prihodkov nad
odhodki, prav tako so za javni zavod Mestno gledali$¢e ljubljansko izkazani vsi drugi, v.34.
¢lenu ZSTSPIS dolodeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
za izplacilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplagilo sredstev delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Mestnega gledali3¢a ljubljanskega za leto 2024 dolo&i izplacilo delovne uspeSnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v visini 7.312,44 evra bruto.

Sredstva iz prej$njega odstavka so zagotovljena v finanénem nalrtu javnega zavoda Mestno
gledali3¢e ljubljansko za leto 2025 in bodo izplacana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici javnega zavoda
Mestnega gledalis¢a ljubljanskega Barbari Hieng Samobor del plade za delovno uspe$nost iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v visini 7.312,44 evra bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finandnih posledic za Mestno obéino Ljubljana, saj se del
plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proratuna Mestne obgine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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OBRAZLOZITEV 4

ObrazloZitev predloga Sklepa o doloditvi dela place za delovno uspeSnost direktorja javnega
zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljane za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na

1.

trgu

Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plate za delovno uspeSnost direktorja
javnega zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljane za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu so:

2.

Zakon o skupnih temeljih sistema plaé v_javnem sekiorju (Uradni list RS, §t. 95/24, v
nadaljevanju: ZSTSPIS), ki v 53. &lenu doloda, da direktorji sodijo v pla¢no skupino B, v 57.
¢lenu, da so javni usluzbenci platne skupine B upravieni tudi do dela place za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viSini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. ¢lena pa je dologeno,
da odlogitev o izpladilu dela plate za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluzbence plaine skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

Uredba o delu place za delovno uspesnost iz _naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, st. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za platilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nadin ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, $t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki doloZa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu,

Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, 3t. 31/21 — uradno precis¢eno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvr§evanja dolodenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloceno;

Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Muzej in galerije mesta Liubliana (Uradni list RS, §t.
116/08, 128/20 in 17/22), ki v drugem odstavku 1. élena dolo¢a, da ustanoviteljske pravice in
obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obg&ine Ljubljana, &e ni glede izvrSevanja doloCenih
ustanoviteljskih pravic z zakonom, Statutom Mestne ob¢ine Ljubljana ali s tem sklepom
dologeno drugage, ter v prvem odstavku 26. &lena, da direktorja imenuje Mestni svet Mestne
obcine Ljubljana.

Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. &len ZSTSPJS doloda, da uporabniki proratuna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za placilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPJS doloda, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pladilo delovne uspesnosti, &e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,
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2. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,

3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,

5. ima normative za delitev strokov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. &lena ZSTSPIS odloditev o izplacilu dela place za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi 26. ¢lena Sklepa o ustanovitvi
javnega zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljana je organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja
javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podrogju kulture dolo¢a, v skladu s 3. lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za pladilo delovne uspe3nosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
Cemer se v muzejih in galerijah za pladilo delovne uspe$nosti, skladno z drugo alingjo drugega
odstavka istega &lena, lahko nameni tudi najved 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega
leta.

Skladno s 5. &lenom uredbe uporabnik proratuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
&lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (4.
svetu zavoda), skupaj z letnim poro¢ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspednosti iz naslova prodaje na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne
sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu, ki je dolocen v
prilogi 1 (Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe), ki je
sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom istega ¢lena organ upravljanja
javnega zavoda posreduje navedeni obrazec skupaj s potrjenim letnim poro¢ilom za preteklo leto
ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Muzeja in galerije mesta Ljubljana posredoval, skupaj z letnim
poro&ilom za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
javnem zavodu Muzej in galerije mesta Ljubljana, ki znaSa najve¢ 135.521,48 evrov. Letno
poroéilo javnega zavoda Muzej in galerije mesta Ljubljana za leto 2024 izkazuje presezek
prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Muzej in galerije mesta Ljubljana izkazani
vsi drugi, v 34. ¢lenu ZSTSPJS dologeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za izplacilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju
Muzeja in galerije mesta Ljubljana za leto 2024 doloéi izpladilo delovne uspeSnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v visini 12.762,60 evra bruto.
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Sredstva iz prejinjega odstavka so zagotovljena v finan¢nem nacrtu javnega zavoda Muzej in
galerije mesta Ljubljana za leto 2025 in bodo izplatana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne resitve

Poglavitna reitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorju javnega zavoda Muzej
in galerije mesta Ljubljana Blazu Per§inu del plade za delovno uspeSnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za leto 2024 v viSini 12.762,60 evra bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno obcino Ljubljana, saj se del
plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev

proraduna Mestne ob&ine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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OBRAZLOZITEV 5

ObrazleZitev predloga Sklepa o doloéitvi dela plate za delovno uspe$nost direktorice javnega
zavoda Mednarodni grafiéni likovni center za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na

1.

trgu

Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plate za delovno uspesnost direktorice
javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni likovni center za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu so:

2.

Zakon o skupnih temeljih_sistema plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24 v
nadaljevanju: ZSTSPIJS), ki v 53. &lenu dologa, da direktorji sodijo v plano skupino B, v 57.
¢lenu, da so javni usluzbenci plaéne skupine B upraviCeni tudi do dela place za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viSini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. ¢lena pa je doloCeno,
da odlogitev o izplacilu dela plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluzbence pladne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

Uredba o delu place za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo€a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter naCin ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluZbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev _na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrociu kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dologa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrocju kulture lahko nameni za
placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

Statut Mestne obéine Liubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preci$éeno besedilo), ki v
27. &lenu dolo¢a, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana, e ni glede izvrSevanja dologenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloteno;

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mednarodni graficni likovni center (Uradni list RS, 3t.
110/04, 1/11 in 16/17), ki v 1. &lenu (tretji odstavek) dologa, da ustanoviteljske pravice in
obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana, ter v 11. ¢lenu (prvi odstavek), da
direktorja imenuje Mestni svet Mestne obCine Ljubljana.

Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. ¢lena ZSTSPJIS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne slurbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za plagilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPIS dologa, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za plagilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluZbe,

2. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo€enih z uredbo vlade,
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3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni naért za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. ¢lena ZSTSPJS odlogitev o izplacilu dela plate za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi prvega odstavka 11. ¢lena Odloka o
ustanovitvi javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni likovni center (Uradni list RS, 3t. 110/04, 1/11
in 16/17) je organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. ¢lena pravilnika se za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
&emer se za plagilo delovne uspesnosti skladno z drugo alinejo drugega odstavka istega Clena
pravilnika lahko nameni tudi del nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki v muzejih in
galerijah zna$a najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poroCilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
&lenom uredbe predpisan obrazec predlozi uporabnik prorauna organu upravljanja zavoda (t).
svetu zavoda), skupaj z letnim poro€ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluZbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je doloen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega &lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim porogilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dolo&itev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Mednarodnega grafiénega likovnega centra posredoval, skupaj z
letnim porocilom za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob€ini Ljubljana), je razviden
dovoljen obseg sredstev za plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
v javnem zavodu Mednarodni grafi¢ni likovni center, ki znaSa najve¢ 17.908 evrov. Letno
poroéilo javnega zavoda Mednarodni grafi¢ni likovni center za leto 2024 izkazuje presezek
prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Mednarodni grafi¢ni likovni center izkazani
vsi drugi, v 34. &lenu ZSTSPJS dologeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu za izplacilo delovne uspes$nosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Mednarodnega grafi¢nega likovnega centra za leto 2024 dologi izpla€ilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu v vi$ini 7.000 evrov bruto.
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Sredstva iz prejinjega odstavka so zagotovljena v finanénem naértu Javnega zavoda Mednarodni
grafiéni likovni center za leto 2025 in bodo izplacana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici javnega zavoda
Mednarodni grafi¢ni likovni center Nevenki Sivavec del plage za delovno uspe$nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v visini 7.000 evrov bruto.

4, Ocena finanénih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finan¢nih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del

plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplaCuje iz sredstev
proratuna Mestne ob¢ine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev

na trgu.
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OBRAZLOZITEV 6

ObrazloZitev predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorja in v. d.
direktorice javnega zavoda Slovensko mladinsko gledali$¢e Ljubljana za leto 2024 iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorja

in v. d. direktorice javnega zavoda Slovensko mladinsko gledali$¢e Ljubljana za leto 2024 iz

naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

—  Zakon o skupnih temeljih sistema plaé v _javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24 v
nadaljevanju: ZSTSPJS), ki v 53. €lenu dologa, da direktorji in vrSilci dolznosti direktorjev
sodijo v plagno skupino B, v 57. &lenu, da so javni usluzbenci plaéne skupine B upravi€eni
tudi do dela plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod
enakimi pogoji in v enaki visini, kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega
odstavka 58. &lena pa je doloceno, da odloditev o izpladilu dela place za delovno uspesnost iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu za javne usluzbence placne skupine B v javnih
skladih, javnih zavodih, javnih agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni
organ, za poslovodne organe pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

—  Uredba o delu place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo
delovne uspenosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nain ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev _na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrocju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

~  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno preciS€eno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, e ni glede izvrievanja dolocenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace dolo¢eno;

—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko gledaliSée Ljubliana (Uradni list
RS, (Uradni list RS, &. 110/04, 105/08, 106/11 in 25/16), ki v 1. €lenu (tretji odstavek)
dolo¢a, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana,
ter v 10. &lenu (prvi odstavek), da direktorja imenuje Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. &len ZSTSPJIS dologa, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za plagilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPJS dolo¢a, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za plaéilo delovne uspesnosti, &e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni nadrt za izvajanje posamezne javne sluZbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poro¢ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo&enih z uredbo vlade,
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3. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni nacrt za tekoCe leto,

5. ima normative za delitev strodkov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. ¢lena ZSTSPJS odlogitev o izpla€ilu dela plate za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi prvega odstavka 10. ¢lena Odloka o
ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko gledalisée Ljubljana (Uradni list RS, st. 110/04,
105/08, 106/11 in 25/16) je organ, ki odlo&a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet
Mestne obcine Ljubljana.

Obseg sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za placilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
&emer se za pladilo delovne uspesnosti skladno z drugo alinejo drugega odstavka istega ¢lena
pravilnika lahko nameni tudi del nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki v gledalis¢ih
znaSa najved 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poro€ilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podrog&ju kulture predpige minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
&¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proratuna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim poro€ilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je doloen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega &lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim porocilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Slovenskega mladinskega gledalis¢a Ljubljana posredoval, skupaj z
letnim poro&ilom za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni obCini Ljubljana), je razviden
dovoljen obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
v javnem zavodu Slovensko mladinsko gledalis¢e Ljubljana, ki znaSa najve¢ 14.684 evrov.
Letno porogilo javnega zavoda Slovensko mladinsko gledalis¢e Ljubljana za leto 2024 izkazuje
presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Slovensko mladinsko gledalisce
Ljubljana izkazani vsi drugi, v 34. &lenu ZSTSPJS doloceni, pogoji za uporabo sredstev iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu za izplacilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplagilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju
Slovenskega mladinskega gledalis¢a Ljubljana za leto 2024 dologi izplacilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu v visini 3.680,95 evra bruto in v. d. direktorici v viSini
1.319,62 evra bruto.
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Sredstva iz prej$njega odstavka so zagotovljena v finanénem nacrtu javnega zavoda Slovensko
mladinsko gledali$&e Ljubljana za leto 2025 in bodo izpla¢ana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorju javnega zavoda
Slovensko mladinsko gledalis¢e Ljubljana Tiborju Mihelicu Syedu del place za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v visini 3.680,95 evra bruto in
v. d. direktorici Ingi Remeta v vigini 1.319,62 evra bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplaCuje iz sredstev

proraduna Mestne ob&ine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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OBRAZLOZITEV 7

Obrazlozitev predloga Sklepa o doloditvi dela plate za delovno uspeSnost direktorja javnega
zavoda Lutkovno gledalis¢e Ljubljana za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorja

javnega zavoda Lutkovno gledali¢e Ljubljana za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev

na trgu so:

—  Zakon o skupnih temeljih_sistema plac v _javnem sekiorju (Uradni list RS, §t. 9524 v
nadaljevanju: ZSTSPJS), ki v 53. &lenu doloca, da direktorji sodijo v pla¢no skupino B, v 57.
&lenu, da so javni usluzbenci pladne skupine B upravideni tudi do dela place za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki visini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. Clena pa je doloceno,
da odlogitev o izplagilu dela plate za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluZbence plagne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

—  Uredba o delu place za delovno uspesnost iz _naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki doloca prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nacin ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrodiu kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki doloéa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcéine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno precis¢eno besedilo), ki v
27. &lenu dologa, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvrievanja dologenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugaCe doloCeno;

—  Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno gledalisée Liubljana (Uradni list RS, §t. 116/08,
8/10, 55/12, 24/15 in 64/16), ki v drugem odstavku 1. &lena dolo¢a, da ustanoviteljske
pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana, razen v primerih, ko je
zaradi izvrSevanja dolofenih ustanoviteljskih pravic in obveznosti z zakonom, Statutom
Mestne ob¢ine Ljubljana ali s sklepom o ustanovitvi javnega zavoda doloCeno drugace, ter v
prvem odstavku 22. ¢lena, da direktorja imenuje ustanovitel;.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. ¢len ZSTSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPIS doloda, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pladilo delovne uspesnosti, &e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dologenih z uredbo vlade,
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3. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢éni naért za tekoce leto,

5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. ¢lena ZSTSPJS odlogitev o izplacilu dela place za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi prvega odstavka 22. Clena Sklepa o
ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno gledalis¢e Ljubljana je organ, ki odlofa o imenovanju
direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Obseg sredstev za plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za placilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
gemer se v gledali$¢ih za placilo delovne uspesnosti, skladno z drugo alinejo drugega odstavka
istega ¢lena, lahko nameni tudi najve¢ 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poro€ilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podrogju kulture predpige minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
&lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (4.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za pladilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluZbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazeu,
ki je dologen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluZbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim poro¢ilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe3nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz izvajanja javne sluzbe, ki ga
je organ upravljanja, tj. Svet Lutkovnega gledalis¢a Ljubljana posredoval, skupaj z letnim
porocilom za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen
obseg sredstev za pladilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v
javnem zavodu Lutkovno gledali¥¢e Ljubljana, ki znasa najve¢ 74.435 evrov. Letno porocilo
javnega zavoda Lutkovno gledalis¢e Ljubljana za leto 2024 izkazuje preseZek prihodkov nad
odhodki, prav tako so za javni zavod Lutkovno gledali$¢e Ljubljana izkazani vsi drugi, v 34.
&lenu ZSTSPIS dolodeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
za izpladilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorju
Lutkovnega gledalii¢a Ljubljana za leto 2024 dolo¢i izplacilo delovne uspeSnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu v visini 8.859,29 evra bruto.

Sredstva iz prejinjega odstavka so zagotovljena v finanénem nacrtu javnega zavoda Lutkovnega
gledali¥&a Ljubljana za leto 2025 in bodo izpla¢ana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne reSitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice doloi direktorju javnega zavoda
Lutkovno gledali$¢e Ljubljana Urosu Korencanu del plade za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v visini 8.859,29 evra bruto.

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finan¢nih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplaCuje iz sredstev

proraduna Mestne obgine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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OBRAZLOZITEV 8

Obrazlozitev predloga Sklepa o doloéitvi dela plate za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in

1.

storitev na trgu

Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspesnost direktorice
javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu so:

2.

Zakon o skupnih_temeljih sistema plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24, v
nadaljevanju: ZSTSPIS), ki v 53. €lenu dologa, da direktorji sodijo v pla¢no skupino B, v 57.
¢lenu, da so javni usluzbenci plaéne skupine B upraviceni tudi do dela plaée za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viSini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. ¢lena pa je doloceno,
da odlogitev o izplagilu dela plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluzbence plaéne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

Uredba o delu place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na irgu
(Uradni list RS, $t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nain ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrociu kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo&a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
platilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno predi§€eno besedilo), ki v
27. &lenu dolo&a, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, & ni glede izvrSevanja dolodenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugaCe dolo¢eno;

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih (Uradni list
RS, 3t. 100/07, 105/08, 28/21 in 30/24), ki v 1. &lenu (tretji odstavek) doloca, da
ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana, ter v 10.
&lenu (prvi odstavek), da direktorja imenuje Mestni svet Mestne ob¢&ine Ljubljana.

Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. ¢len ZSTSPJS dologa, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za plagilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPJS dologa, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pla¢ilo delovne uspe$nosti, &e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni nadrt za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem porodilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,
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3. v letnem porodilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoCe leto,

5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. &lena ZSTSPJS odloCitev o izplacilu dela place za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi 10. ¢lena Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih je organ, ki odlo¢a o imenovanju
direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne obCine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro&ju kulture doloca, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. Skladno s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za placilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
&emer se v kulturnih domovih za pla&ilo delovne uspe$nosti, skladno z drugo alinejo drugega
odstavka istega ¢lena, lahko nameni tudi najved 15 odstotkov nejavnih prihodkov iz preteklega
leta.

Skladno s 5. &lenom uredbe uporabnik proraduna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (4.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je doloden v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim porocilom za preteklo leto, ustanovitelju.

1z obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za izvajanje javne sluzbe,
ki ga je organ upravljanja, tj. Svet Pionirski dom — Center za kulturo mladih posredoval, skupaj z
letnim poro&ilom za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden
dovoljen obseg sredstev za plailo delovne uspes$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
v javnem zavodu Pionirski dom — Center za kulturo mladih, ki zna3a najve¢ 18.054 evrov. Letno
porotilo javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2024 izkazuje
presezek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Pionirski dom — Center za kulturo
mladih izkazani vsi drugi, v 34. &lenu ZSTSPJS dolodeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu za izpladilo delovne uspeSnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izpladilo sredstev delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2024 doloi izplacilo delovne
uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v vidini 6.760,76 evra bruto.

Sredstva iz prejsnjega odstavka so zagotovljena v finanénem naértu javnega zavoda Pionirski
dom — Center za kulturo mladih za leto 2025 in bodo izpla¢ana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne obcine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici javnega zavoda
Pionirski dom — Center za kulturo mladih Barbari Murn Vrvi$¢ar del place za delovno uspeSnost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2024 v visini 6.760,76 evra bruto.

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic
Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izpladuje iz sredstev

proraduna Mestne ob&ine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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OBRAZLOZITEV 9

ObrazloZitev predloga Sklepa o doloéitvi dela plade za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Center Rog za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dolotitvi dela plage za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Center Rog za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

—  Zakon o skupnih temeljih sistema plac v_javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24, v
nadaljevanju: ZSTSPIJS), ki v 53. &lenu dologa, da direktorji sodijo v pla¢no skupino B, v 57.
¢lenu, da so javni usluzbenci pladne skupine B upraviteni tudi do dela plade za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viSini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. ¢lena pa je doloceno,
da odlogitev o izplagilu dela place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluzbence platne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

—  Uredba o delu plade za delovno uspesnost iz _naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo¢a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za platilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nalin ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe. ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrociju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki doloda obseg sredstev, ki ga javni zavod na podrodju kulture lahko nameni za
plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno pre¢is¢eno besedilo), ki v
27. &lenu doloéa, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvrievanja dolo¢enih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloceno;

—  Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Center Rog (Uradni list RS, §t. 70/21), ki v 1. ¢lenu
dologa, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana,
ter v 12. ¢lenu (prvi odstavek), da direktorja imenuje ustanovitel;.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. &len ZSTSPJS dologa, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za placilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPJS dologa, da lahko uporabnik proraduna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pla¢ilo delovne uspesnosti, e izpolnjuje naslednje pogoje:

1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finan¢ni nadrt za izvajanje posamezne javne sluZbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,

2. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo€enih z uredbo vlade,

3. v letnem poro&ilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,
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4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoCe leto,
5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. &lena ZSTSPJS odloCitev o izplailu dela place za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi 12. ¢lena (prvi odstavek) Sklepa o
ustanovitvi javnega zavoda Center Rog je organ, ki odloéa o imenovanju direktorja javnega
zavoda, Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podro§ju kulture dolo¢a, v skladu s 3. ¢lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. ¢lena pravilnika se za placilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
Eemer se za platilo delovne uspesnosti skladno s tretjo alinejo drugega odstavka istega Clena
pravilnika lahko nameni tudi najve& 15 odstotkov nejavnih prihodkov zavoda iz izvajanja javne
sluzbe na podro&ju dejavnosti zavoda iz preteklega leta. Predmetna dolotba pravilnika se
uporablja za vse javne zavode na vseh podrogjih kulturnih dejavnosti v javnem sektorju v
Republiki Sloveniji na trgu, tudi za javni zavod Center Rog, saj le-ta opravlja dejavnost s
podro&ja sodobne kulture, umetnidke in tehnoloske ustvarjalnosti, ki po Uredbi o standardni
klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/07 in 17/08) sodi med kulturne dejavnosti.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proratuna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poroCilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpise minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
¢lenom uredbe predpisan obrazec predloZi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (4.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. ¢lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za pladilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluZbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je dologen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega ¢lena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim poro¢ilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za izvajanje javne sluzbe, ki
ga je organ upravljanja, tj. Svet Centra Rog posredoval, skupaj z letnim poro¢ilom za leto 2024,
ustanoviteljici zavoda (Mestni ob&ini Ljubljana), je razviden dovoljen obseg sredstev za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnem zavodu Center Rog, ki
zna$a najveé 28.913 evrov. Letno poroé&ilo javnega zavoda Center Rog za leto 2024 izkazuje
preseZek prihodkov nad odhodki, prav tako so za javni zavod Center Rog izkazani vsi drugi, v
34. &lenu ZSTSPIS doloceni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu za izpla¢ilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplagilo sredstev delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
javnega zavoda Center Rog za leto 2024 dolo¢i izplacilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu v vigini 6.500,17 evra bruto.
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Sredstva iz prejinjega odstavka so zagotovljena v finanénem nacrtu javnega zavoda Center Rog
za leto 2025 in bodo izpladana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici javnega zavoda Center
Rog Renati Zamida del plage za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
za leto 2024 v vigini 6.500,17 evra bruto.

4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izpladuje iz sredstev
proraduna Mestne ob&ine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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OBRAZLOZITEV 10

ObrazloZitev predloga Sklepa o doloditvi dela place za delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Kinodvor za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dologitvi dela plade za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Kinodvor za leto 2024 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so:

—  Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v _javnem sektorju (Uradni list RS, §. 95/24, v
nadaljevanju: ZSTSPJS), ki v 53. &lenu dologa, da direktorji sodijo v pla¢no skupino B, v 57.
&lenu, da so javni usluZbenci pladne skupine B upravi€eni tudi do dela plate za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pod enakimi pogoji in v enaki viini,
kot veljajo za ostale javne usluzbence. V 2. alineji prvega odstavka 58. €lena pa je doloceno,
da odlogitev o izplagilu dela plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za javne usluzbence plaéne skupine B v javnih skladih, javnih zavodih, javnih
agencijah in javnih gospodarskih zavodih, sprejme poslovodni organ, za poslovodne organe
pa organ, pristojen za njihovo imenovanje;

—  Uredba o delu place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
(Uradni list RS, §t. 109/24 in 4/25 — popr.; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dolo€a prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za plagilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nain ugotavljanja
dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu;

—  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trau ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe. ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrociu kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
platilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Statut Mestne obcine Liubliana (Uradni list RS, 3t. 31/21 — uradno pre¢iSceno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obCine
Ljubljana, &e ni glede izvrSevanja dologenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugaCe doloCeno;

—  Sklep o ustanovitvi javnega zavoda Kinodvor (Uradni list RS, $t. 57/80), ki v 1. ¢lenu dolo¢a,
da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obcine Ljubljana, ter v 13.
&lenu, da direktorja imenuje ustanovitelj.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

Prvi odstavek 34. &len ZSTSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje
javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

35. &len ZSTSPJS doloda, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za pladilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:
1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,
2. v letnem porogilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluZbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,
3. v letnem poroé&ilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,
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4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,
5. ima normative za delitev stro$kov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 2. alinejo prvega odstavka 58. &lena ZSTSPJS odlotitev o izpladilu dela plade za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja javnega zavoda
sprejme organ, pristojen za njegovo imenovanje. Na podlagi 13. ¢lena Sklepa o ustanovitvi
javnega zavoda Kinodvor je organ, ki odlo¢a o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni
svet Mestne ob&ine Ljubljana.

Obseg sredstev za pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v javnih
zavodih, javnih skladih in agencijah na podrogju kulture dolo¢a, v skladu s 3. €lenom uredbe,
pravilnik. V skladu s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika se za pladilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu lahko nameni najve¢ 50 odstotkov razlike med prihodki
in odhodki preteklega leta, ki jih ima javni zavod iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, pri
gemer se za pladilo delovne uspe$nosti skladno s tretjo alinejo drugega odstavka istega Clena
pravilnika lahko nameni tudi najved 15 odstotkov nejavnih prihodkov zavoda iz izvajanja javne
sluZbe na podroéju dejavnosti zavoda iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik prorauna (javni zavod) ugotovi dovoljeni obseg sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poro€ilu za preteklo
leto in ga izkaZe na predpisanem obrazcu, ki ga za izkazovanje prihodkov iz prodaje blaga in
storitev v javnih zavodih na podro&ju kulture predpiSe minister, pristojen za kulturo. Skladno z 8.
&lenom uredbe predpisan obrazec predlozi uporabnik proraduna organu upravljanja zavoda (tj.
svetu zavoda), skupaj z letnim porocilom.

Skladno s prvim odstavkom 4. &lena pravilnika se obseg sredstev in viri financiranja za placilo
delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov
iz izvajanja javne sluzbe na podro&ju kulture za posamezno poslovno leto izkazujejo na obrazcu,
ki je dologen v prilogi 1 (obrazec Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za
izvajanje javne sluzbe), ki je sestavni del pravilnika. Skladno z drugim in tretjim odstavkom
istega Glena organ upravljanja javnega zavoda posreduje navedeni obrazec, skupaj s potrjenim
letnim porodilom za preteklo leto, ustanovitelju.

Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova neveljavnih prihodkov za izvajanje javne sluzbe, ki
ga je organ upravljanja, tj. Svet Javnega zavoda Kinodvor posredoval, skupaj z letnim poro¢ilom
za leto 2024, ustanoviteljici zavoda (Mestni ob¢ini Ljubljana), je razviden dovoljen obseg
sredstev za pla¢ilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v Javnem
zavodu Kinodvor, ki zna3a najve 81.309 evrov. Letno porodilo Javnega zavoda Kinodvor za
leto 2024 izkazuje preseZek prihodkov nad odhodki, prav tako so za Javni zavod Kinodvor
izkazani vsi drugi, v 34. &lenu ZSTSPJS dologeni, pogoji za uporabo sredstev iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu za izplacilo delovne uspesnosti.

Ker so v skladu z zgoraj navedenimi predpisi izpolnjena vsa predpisana merila in kriteriji za
izplagilo sredstev delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, se direktorici
Javnega zavoda Kinodvor za leto 2024 dologi izpladilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu v visini 6.540,98 evra bruto.

Sredstva iz prej$njega odstavka so zagotovljena v finanénem nadrtu Javnega zavoda Kinodvor za
leto 2025 in bodo izplaana v enkratnem znesku.
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3. Poglavitne resitve

Poglavitna resitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana kot pristojni
organ za imenovanje direktorja v imenu ustanoviteljice dolo¢i direktorici Javnega zavoda
Kinodvor Metki Dari§ del plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
za leto 2024 v visini 6.540,98 evra bruto.

4. Ocena finanénih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finangnih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplaCuje iz sredstev
proraduna Mestne obéine Ljubljana. Sredstva zagotavlja javni zavod iz prodaje blaga in storitev
na trgu.
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