
 

 

 

Številka: 603-29/2025-1 

Datum:  10. 4. 2025 

 

Mestna občina Ljubljana 

Mestni svet 

 

ZADEVA:   Predlog za obravnavo na seji Mestnega sveta Mestne občine 

Ljubljana 

   

PRIPRAVILA:  Mestna uprava Mestne občine Ljubljana, 

Oddelek za predšolsko vzgojo in izobraževanje 

 

ZUNANJI 

STROKOVNJAK:      

                                                

  

/ 

 

NASLOV:  a) Predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi 

javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Franceta Bevka s predlogom za hitri postopek 

b) Predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi 

javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Dravlje s predlogom za hitri postopek 

c) Predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi 

javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Milana Šuštaršiča s predlogom za hitri postopek 

d) Predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi 

javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Vide Pregarc s predlogom za hitri postopek 

 

   

POROČEVALKI:       Marija Fabčič, sekretarka – vodja Oddelka za predšolsko vzgojo 

in izobraževanje 

mag. Melita Oven, podsekretarka - vodja Odseka za izobraževanje 

 

 

  

PRISTOJNO 

DELOVNO TELO: 

  

Odbor za predšolsko vzgojo in izobraževanje 

   

   

PREDLOGI SKLEPOV: 

 

1. Mestni svet Mestne občine Ljubljana sprejme predlog, da predloge pod točkami a, b, c, d, 

sprejme po hitrem postopku. 

  

2. a) Mestni svet Mestne občine Ljubljana sprejme predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o 

ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Franceta Bevka. 

b) Mestni svet Mestne občine Ljubljana sprejme predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o 

ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Dravlje. 



 

c) Mestni svet Mestne občine Ljubljana Predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi 

javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Milana Šuštaršiča. 

d) Mestni svet Mestne občine Ljubljana Predlog Odloka o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi 

javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Vide Pregarc. 

 

 

 

 

Župan 

Mestne občine Ljubljana 

Zoran Janković 

 

 

 

Priloge: 

‒ Predlogi dopolnitve odlokov z obrazložitvijo 

‒ neuradna prečiščena besedila Odlokov pod tč. a, b, c, in d, ki se spreminjajo, s prikazom predlaganih 

dopolnitev 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                              

         PREDLOG tč a)  

Na podlagi 3. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP), 

prvega odstavka 41. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, 

št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 

57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr. in 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – 

ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA in 71/23) in 27. člena Statuta Mestne občine Ljubljana (Uradni 

list RS, št. 31/21 – uradno prečiščeno besedilo) je Mestni svet Mestne občine Ljubljana na … seji dne 

…… sprejel 

 

 

O D L O K 

o  dopolnitvah Odloka  o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda  

Osnovne šole Franceta Bevka 

 

 

 

 

1.člen 

 

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Franceta Bevka (Uradni 

list RS, št. 38/08 in 49/2010)  se v 1. členu doda nov tretji odstavek, ki se glasi:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

»V okviru Osnovne šole Franceta Bevka delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in 

mladostnikov z nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi 

potrebami, ki poteka po posebnem programu.«. 

      

2.člen 

V 4. členu se za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi: 

» Zavod izvaja tri izobraževalne programe: 

- program osnovnošolskega izobraževanja, 

- prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in 

- posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, ki so 

sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in finaciranje 

vzgoje in izobraževanja. «. 

 

3.člen 

 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 

 

 

 

Številka:  603-29/2025-2 

Ljubljana,  

                                                                                   Župan     

                                                                                   Mestne občine Ljubljana 

                                                                                   Zoran Janković    

   

            

                                   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

        PREDLOG tč b)  

Na podlagi 3. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP), 

prvega odstavka 41. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, 

št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 

57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr. in 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – 

ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA in 71/23) in 27. člena Statuta Mestne občine Ljubljana (Uradni 

list RS, št. 31/21 – uradno prečiščeno besedilo) je Mestni svet Mestne občine Ljubljana na … seji dne 

…… sprejel 

 

 

O D L O K 

o  dopolnitvah Odloka  o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda  

Osnovne šole Dravlje 

 

 

 

1.člen 

 

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Dravlje (Uradni list RS, 

št. 38/08 in 49/10)  se v 1. členu doda nov tretji odstavek, ki se glasi:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

»V okviru Osnovne šole Dravlje delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in mladostnikov 

z nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi potrebami, ki poteka po 

posebnem programu.«. 

      

2.člen 

V 4. členu se za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi: 

» Zavod izvaja tri izobraževalne- programe: 

- program osnovnošolskega izobraževanja, 

- prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in 

- posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, ki so 

sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranje 

vzgoje in izobraževanja. «. 

 

3.člen 

 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 

 

 

 

Številka: 603-29/2025-3 

Ljubljana,  

                                                                                   Župan     

                                                                                   Mestne občine Ljubljana 

                                                                                   Zoran Janković    

   

            

                                   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

        PREDLOG tč c)  

Na podlagi 3. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP), 

prvega odstavka 41. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, 

št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 

57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr. in 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – 

ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA in 71/23) in 27. člena Statuta Mestne občine Ljubljana (Uradni 

list RS, št. 31/21 – uradno prečiščeno besedilo) je Mestni svet Mestne občine Ljubljana na … seji dne 

…… sprejel 

 

 

O D L O K 

o  dopolnitvah Odloka  o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda  

Osnovne šole Milana Šuštaršiča 

 

 

 

1.člen 

 

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Milana Šuštaršiča 

(Uradni list RS, št. 38/08 in 49/10)  se v 1. členu doda nov tretji odstavek, ki se glasi:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

»V okviru Osnovne šole Milana Šuštaršiča delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in 

mladostnikov z nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi 

potrebami, ki poteka po posebnem programu.«. 

      

2.člen 

V 4. členu se za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi: 

» Zavod izvaja tri izobraževalne programe: 

- program osnovnošolskega izobraževanja, 

- prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in  

- posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, ki so 

sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in finaciranje 

vzgoje in izobraževanja. «. 

 

3.člen 

 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 

 

 

 

Številka: 603-29/2025-4 

Ljubljana,  

                                                                                   Župan     

                                                                                   Mestne občine Ljubljana 

                                                                                   Zoran Janković    

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

        PREDLOG tč d)  

Na podlagi 3. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP), 

prvega odstavka 41. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, 

št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 

57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr. in 25/17 – ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – 

ZZNŠPP, 141/22, 158/22 – ZDoh-2AA in 71/23) in 27. člena Statuta Mestne občine Ljubljana (Uradni 

list RS, št. 31/21 – uradno prečiščeno besedilo) je Mestni svet Mestne občine Ljubljana na … seji dne 

…… sprejel 

 

 

O D L O K 

o  dopolnitvah Odloka  o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda  

Osnovne šole Vide Pregarc 

 

 

 

1.člen 

 

V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Vide Pregarc (Uradni 

list RS, št. 38/08 in 49/10)  se v 1. členu doda nov tretji odstavek, ki se glasi:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

»V okviru Osnovne šole Vide Pregarc delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in 

mladostnikov z nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi 

potrebami, ki poteka po posebnem programu.«. 

      

2.člen 

V 4. členu se za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi: 

» Zavod izvaja tri izobraževalne programe: 

- program osnovnošolskega izobraževanja, 

- prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in 

- posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, ki so 

sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranje 

vzgoje in izobraževanja. «. 

 

3. člen 

 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 

 

 

 

Številka:603-29/2025-5 

Ljubljana,  

                                                                                   Župan     

                                                                                   Mestne občine Ljubljana 

                                                                                   Zoran Janković    

   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

         

O B R A Z L O Ž I T E V  

 

k predlogom pod tč. a, b, c, d, s predlogom za sprejem po hitrem postopku 

 

 

Pravni temelj  

Pravni temelji za sprejem predlogov pod tč. a, b, c, in d, so: 

– 3. člen Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP), ki določa, 

da se za opravljanje javnih služb ustanovijo javni zavodi ter da jih (med drugimi) ustanovijo občine, 

– prvi odstavek 41. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, 

št. 16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 20/11, 40/12 – ZUJF, 

57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr., 25/17 – ZVaj,123/21, 172/21, 207/21, 105/22 – ZZNŠPP, 

141/22, 158/22 – ZDoh-2AA in 71/23), ki določa, da javne osnovne šole ustanavlja lokalna skupnost, in 

– 27. člen Statuta Mestne občine Ljubljana (Uradni list RS, št. 31/21– uradno prečiščeno besedilo), ki 

določa, da ima Mestni svet Mestne občine Ljubljana med drugim pristojnost, da sprejema statut, odloke 

in druge akte Mestne občine Ljubljana (v nadaljnjem besedilu: MOL) ter da izvaja ustanoviteljske pravice 

do zavodov in drugih organizacij, če ni glede izvrševanja določenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, 

statutom ter ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugače določeno.  

 

Razlogi in cilji, zaradi katerih je akt potreben, ter ocena stanja 

Sprejem predlaganih aktov se predlaga zaradi širjenja obstoječe mreže osnovnih šol (OŠ Karla Destovnika 

Kajuha, OŠ Livada, OŠ Oskarja Kovačiča, in OŠ Prule, kjer se program NIS že izvaja, ter OŠ Polje, OŠ 

Kašelj in OŠ Vižmarje Brod, kjer se program NIS še ne izvaja, glede na izkazane potrebe in odločbe 

ZRSŠ), ki v letošnjem šolskem letu že zagotavljajo izvajanje prilagojenega izobraževalnega programa z 

nižjim izobrazbenim standardom (NIS) za učence s posebnimi potrebami, s kasnejšo možnostjo izvajanja 

tudi posebnega programa za te otroke in mladostnike v javnih osnovnih šolah v Ljubljani. Cilj MOL je, 

da poleg Centra Janeza Levca Ljubljana, ki je specializirana šola za otroke s posebnimi potrebami, čim 

večje število rednih osnovnih šol izvaja NIS program za otroke s posebnimi potrebami in s tem širi 

inkluzivne pristope v vzgoji in izobraževanju. S sprejemom predlaganih aktov bodo lahko posamezne 

programe izvajale, poleg prej navedenih rednih osnovnih šol, tudi naslednje osnovne šole: OŠ Franceta 

Bevka, OŠ Dravlje, OŠ Milana Šuštaršiča in OŠ Vide Pregarc. S tem Mestna občina Ljubljana omogoča 

krajevni pristop za izvajanje programa v bližini doma za otroke s posebnimi potrebami iz različnih delov 

MOL. Vse štiri šole, ki že izvajajo prilagojen izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom, 

so strokovno spremljane s strani Zavoda RS za šolstvo in Centra Janeza Levca. Tak model umestitve 

prilagojenih programov v redne šole je skladen s slovensko zakonodajo, prve evalvacije pa že 

napovedujejo pozitivne učinke tako za vključene učence s posebnimi potrebami, kot tudi za druge učence 

osnovnih šol, ki ta program izvajajo. 

Od leta 2017 se na OŠ Vide Pregarc že izvaja projekt, ki ga je Center Janeza Levca Ljubljana razvil v 

iskanju raznolikih priložnosti za socialno vključevanje učencev z motnjo v duševnem razvoju, predvsem 

s pridruženimi motnjami avtističnega spektra, med vrstnike. Od leta 2019 je potekal na Osnovni Šoli 

Franceta Bevka v sodelovanju z Zavodom za gluhe in naglušne Ljubljana     podoben inkluzivni projekt, in 

sicer za učence z avtističnimi in govorno-jezikovnimi motnjami, zdaj šola nadaljuje z izvajanjem 

prilagojenega programa z nižjim izobrazbenim standardom v dveh oddelkih, pri tem program kot nosilec 

trenutno še izvaja Center Janeza Levca Ljubljana, enako kot to poteka na OŠ Vide Pregarc. Tovrstni 

projekti omogočajo kar največje prehajanje gostujočih učencev iz prilagojenih programov v razširjeni, 

mestoma tudi redni program redne osnovne šole, učencem tako nudijo nove učne priložnosti za razvoj 

različnih prilagoditvenih spretnosti, njihovim vrstnikom iz redne šole pa nudijo nove izkušnje s 



 

spoznavanjem družbene raznolikosti, učenjem strpnosti in medsebojnega spoštovanja. Povečanje mreže 

inkluzivnih šol bo zlasti mogoče, ko in ker bo sčasoma v javnih šolah zaradi demografske slike manj 

učencev in oddelkov in s tem prostorski in kadrovski pogoji za izvajanje programov za učence s posebnimi 

potrebami. Učenec se bo vpisal v posamezno osnovno šolo, ki bo v okviru svojega delovanja izvajala tudi 

oba navedena programa za učence z motnjami v duševnem razvoju ter skladno s programom izdala tudi 

spričevalo oziroma oceno napredka. Pričakovati je, da bo del učencev, ki se bodo vključili v oddelke 

prilagojenega programa z nižjim izobrazbenim standardom v navedenih šolah, v nekaj letih glede na 

njihove potrebe, primanjkljaje in motnje, lahko preusmerjen v posebni program vzgoje in izobraževanja.  

Zato je smiselno, da imajo te šole možnost izvajati tudi ta program na prvih treh razvojnih stopnjah (od 

6. do 15. leta starosti učenca), nato pa bi se usmerili v posebni program vzgoje in izobraževanja – raven 

usposabljanja za življenje in delo, ki ga izvaja Center Janeza Levca Ljubljana. Postopek usmerjanja v vse 

naštete programe bo izvajal Zavod RS za šolstvo, skladno s svojimi pristojnostmi, zato tudi projekt 

izvajamo v sodelovanju tako z Zavodom RS za šolstvo kot pristojnim ministrstvom za vzgojo in 

izobraževanje, izkustvene napotke in modele pa vsem vključenim v mrežo šol nudi Center Janeza Levca 

Ljubljana. 

 

Otrokom in mladostnikom s posebnimi potrebami bodo v okviru prej navedenih osnovnih šol zagotovljene 

ustrezne prilagoditve in pomoč, da bi lahko dosegli cilje in standarde znanja ter razvili svoje potenciale. 

Otrokom s posebnimi potrebami se bo tudi prilagodilo organizacijo in način izvajanja programov ter jim 

bo nudena dodatna strokovna pomoč. Na ta način bodo imeli tudi sedaj učno manj uspešni učenci 

priložnost, da se bodo izobraževali po njim ustreznem in prilagojenem programu, kar je temeljna pravica 

vsakega otroka in osnovni pogoj inkluzivne šole. Spodbujali bomo strokovne delavce k pridobivanju 

strokovnih kompetenc z vidika inkluzije, kot so pridobivanje novih znanj s področja specialne 

pedagogike, pripravljenost sprejeti raznolikost v družbi  in spoštovanje drugih načinov bivanja, povečanje 

odprtosti, empatije in razumevanja ter izkazovanja fleksibilnosti in prilagodljivosti, občutljivosti pri 

zavedanju potreb otrok in staršev idr.  

V družbi je potrebno preseči miselnost, da se obravnava vse otroke enako ne glede na njihove 

primanjkljaje in posebnosti, saj je pri izpostavljenih skupinah potrebno doseči pozitivno diskriminacijo, od 

prilagajanja šolskega reda do uveljavljanja konkretnih in ustvarjalnih prilagoditev, ki bodo priložnosti za 

uspešnost izenačevali s priložnostmi, ki jih imajo učenci z značilnim razvojem. Posebnosti in prilagoditve 

morajo poznati in izvajati vsi zaposleni na šoli. Ključna ideja inkluzije je, da razvijamo spodbudno učno 

okolje za vse otroke in verjamemo, da je  vsak otrok znotraj meja svojih kognitivnih zmožnosti lahko 

uspešen. Zato je širši razmislek pri vprašanju zagotavljanja različnih standardov za učence z različnimi 

zmožnostmi, v okviru koncepta »šole za raznolikost« povsem na mestu.  

 

Na podlagi predlaganih dopolnitev ustanovitvenih aktov prej navedenih osnovnih šol se bodo navedene 

šole lahko vpisale tudi kot izvajalke Prilagojenega programa z nižjim izobrazbenim standardom in 

Posebnega programa vzgoje in izobraževanja za osnovnošolske otroke s posebnimi potrebami v razvid 

izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in izobraževanja, ki ga vodi Ministrstvo za vzgojo in 

izobraževanje.  

V skladu z zgoraj navedenim bo sprejetje predlaganih sklepov omogočilo zgoraj navedenim osnovnim 

šolam, da organizirajo v okviru svoje dejavnosti tudi oddelke za vzgojo in izobraževanje otrok in 

mladostnikov z nižjim izobrazbenim standardom.  

Poglavitne rešitve 

Poglavitna rešitev predlaganih sklepov je dopolnitev dejavnosti navedenih osnovnih šol tako, da se v 

ustanovitvenih aktih teh šol dopolni 1. člen z besedilom, da v okviru posamezne osnovne šole delujejo 

tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in mladostnikov, kjer se izvajata Prilagojen program z 

nižjim izobrazbenim standardom ter Posebni program vzgoje in izobraževanja in 4. člen, kjer se doda  nov 

drugi odstavek, ki določa, da predmetna osnovna šola izvaja tri izobraževalne programe, ki so: program 

osnovnošolskega izobraževanja, prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za 

učence s posebnimi potrebami in podlage za uvedbo v nadaljevanju tudi posebni program vzgoje in 

izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, ki so sprejeti na način in po postopku, 

določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranja vzgoje in izobraževanja  

 



 

Finančne in druge posledice sprejetja akta 

S predlaganimi akti bo v šolskem letu 2025/2026 in dalje zagotovljeno nemoteno izobraževanje učencev 

s posebnimi potrebami v okviru javnih osnovnih šol, ki so navedene v gradivu, pri čemer so finančna 

sredstva za strokovni kader v teh šolah zagotovljena v proračunu RS in za proračun MOL tako sprejem 

teh aktov ne bo imel finančnih posledic. Prostorski pogoji so za izvajanje tako redne OŠ kot programa z 

nižjim izobrazbenim standardom enaki, šole pa zaradi manjšega vpisa razpolagajo s prostorskimi 

možnostmi. Šole bodo le nekoliko prilagodile učilnice tako, da bo na razpolago več kotičkov, kar se bo 

urejalo z obstoječo opremo. 

Predlog za sprejem aktov po hitrem postopku 

Zaradi nujnosti zagotovitve možnosti šolanja v javnih osnovnih šolah za vse otroke s posebnimi 

potrebami, ki bodo vstopili v devetletno osnovno šolo v šolskem letu 2025/2026, je sprejem predlaganih 

aktov nujen, kajti število otrok s posebnimi potrebami, ki potrebujejo dodatno strokovno podporo, 

predvsem pa prilagojene cilje v vzgojno-izobraževalnem procesu, narašča, kakor tudi število otrok s 

kompleksnejšimi in težjimi razvojnimi primanjkljaji, motnjami ali ovirami. Skrajšanje postopka bo 

omogočilo šolam pravočasno pripravo vsega potrebnega, od vpisa v razvid javno veljavnih programov 

vzgoje in izobraževanja na pristojnem ministrstvu za izobraževanje, do pridobitve ustreznega kadra in 

manjšo preureditev prostorov. Prav tako se potrebe staršev otrok s posebnimi potrebami na Zavodu RS za 

šolstvo ugotavljajo in evidentirajo preko celega leta, zato ni mogoče predhodno predvideti in  določiti, 

katere šole bi lahko sodelovale v mreži.  Zato predlagamo sprejem aktov po hitrem postopku. 

Center za usposabljanje, vzgojo in izobraževanje Janeza Levca Ljubljana glede na svoje prostorske 

kapacitete za šolsko leto 2025/2026 ne razpolaga z dovolj prostimi mesti za vpis učencev, ki so v rednih 

osnovnih šolah in naj bi bili v letu 2025/26 preusmerjeni v Prilagojen program z nižjim izobrazbenim 

standardom, saj se število teh učencev iz leta v leto močno povečuje. Tu gre za večinoma za učence od 2. 

do 9. razreda, zato je ob vseh naštetih razlogih in dejstvu, da sodi pravica do zagotovljenega osnovnega 

šolanja v kategorijo ustavno zagotovljenih pravic, predlagano,  skladno s prvo alinejo tretjega odstavka 

122. člena Poslovnika Mestnega sveta Mestne občine Ljubljana (Uradni list RS, št. 31/21 – uradno 

prečiščeno besedilo), da Mestni svet MOL sprejme vse predlagane akte pod tč a, b, c, in d, po hitrem 

postopku. 

 
Pripravila: 

Nina Markoli 

                  

 

Marija Fabčič 

          Vodja oddelka 

 

 

 

 

  



 

Neuradno prečiščeno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne 

šole Franceta Bevka, ki obsega: 

– Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda  Osnovne šole Franceta Bevka  (Uradni 

list RS, št. 38/08 z dne 18. 4. 2008), 

– Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Franceta Bevka (Uradni list RS, št. 49/2010 z dne 18.6.2010) in 

– Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Franceta Bevka (Uradni list RS, št. xx z dne yy)  

 

 

O D L O K 

                        o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole  

Franceta Bevka 

 

S PRIKAZOM PREDLAGANIH DOPOLNITEV  

 

I. SPLOŠNA DOLOČBA  

1. člen  

S tem odlokom Mestna občina Ljubljana, s sedežem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), 

ustanavlja javni vzgojno-izobraževalni zavod za osnovnošolsko izobraževanje Osnovno šolo Franceta 

Bevka (v nadaljevanju: zavod).  

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloča Mestni svet Mestne občine Ljubljana.  

V okviru Osnovne šole Franceta Bevka delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in 

mladostnikov z nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi 

potrebami, ki poteka po posebnem programu. 

II. IME IN SEDEŽ  

2. člen  

Ime zavoda: Osnovna šola Franceta Bevka.  

Sedež zavoda: Ulica Pohorskega bataljona 1, Ljubljana.      

 

IV. PEČAT ZAVODA  

    3. člen  

Zavod ima pečat okrogle oblike s premerom 35 mm in pečat s premerom 20 mm. Pečat vsebuje ime in 

sedež zavoda. Sredi pečata je grb Republike Slovenije.  

Ravnatelj določi število posameznih pečatov, uporabo, način varovanja in uničenje ter določi delavce, ki 

so zanje odgovorni.  

V. DEJAVNOSTI ZAVODA  

   4. člen  

Zavod opravlja javno službo, ki obsega javno veljavni izobraževalni program, ki je sprejet na način in po 

postopku, določenim z zakonom.  

Zavod izvaja tri izobraževalne programe: 

–  program osnovnošolskega izobraževanja, 

– prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in 



 

– posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, ki so 

sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranja 

vzgoje in izobraževanja. 

 

5. člen  

 
Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so: 

– P/85.200  Osnovnošolsko izobraževanje 

– G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in tržnicah z drugim blagom  

– G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tržnic 

– H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniški promet  

– I/56.290 Druga oskrba z jedmi  

– J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike  

– J/58/190 Drugo založništvo  

– L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali  

   najetih nepremičnin  

– N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srečanj  

– P/85.510 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju športa in rekreacije  

– P/85.520 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju kulture in umetnosti  

– P/85.590 Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje  

– P/85.600 Pomožne dejavnosti za izobraževanje  

– R/90.010 Umetniško uprizarjanje  

– R/91.011 Dejavnost knjižnic  

– R/93.110 Obratovanje športnih objektov  

– R/93.299 Druge nerazvrščene dejavnosti za prosti čas. 

 

VI. ŠOLSKI OKOLIŠ  

6. člen 

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnošolskega izobraževanja za šolski okoliš, ki obsega 

naslednje ulice in hišne številke: 

- DUNAJSKA CESTA, 113, 115, 121, 123, 125, 133, neparne od 137 do 141, neparne od 149 do   

159,163, 

- FUNTKOVAULICA 19, 21, 22, 23, od 25 do 37, 39, 40, 41, 42, 44, 46, 

- GLAVARJEVA ULICA 4, 6, 8, 10, 12, 12/a, 14,16, 18/a, parne od 20 do 38, 40, 42, 44, 56, 

- GRINTOVŠKA ULICA od 1 do 25, 25/a, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 35, 37, 

- HUBADOVA ULICA od 1 do 7, 7/a, 8, 9, 9/a, 10, 11, 12, 13, od 15 do 21, neparne od 23 do 49, 

- KOČENSKA ULICA od 1 do 16, 18, 

- MAŠERA – SPASIĆEVA ULICA 1, 3, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 11/a, 13, 15, 

- NADE OVČAKOVE ULICA od 1 do 9, 9/a, od 10 do 14, od 16 do 21, 21/a, b, od 22 do 26,  

   parne od 28 do 52,  

- OGRINČEVA ULICA 4, 5, 7, 8, 9, 10, 10/a, od 11 do 31, 33, 35, 37,  

- POPOVIČEVA ULICA od 1 do 21, 23, 25, 27, 29,  

- PRESETNIKOVA ULICA od 1 do 15,  

- SLOVENČEVA ULICA neparne od 15 do 21, 22, 23, 24, 25, parne od 60 do 78,  

- ŠARHOVA ULICA 1, parne od 2 do 28, 29, 30, 32, 34,  

- TOLSTOJEVA ULICA od 3 do 9, 9/b, 10, 10/a, od 11 do 34, neparne od 35 do 45, 45/a, 47,  

   2, 49, 53, 55, 57, 59, 63,  

- TURNERJEVA ULICA neparne od 1 do 17, 17/a, neparne od 19 do 31, 32,  

- ULICA POHORSKEGA BATALJONA 1, 7, 8, 9, 10, 11, 13, od 15 do 29, 29/a, b, c, od 30 do  

 43, neparne od 45 do 55, 55/a, b, neparne od 57 do 85, 85/a, b, c, neparne od 87 do 111,  

 111/a, b, 113, 113/a, 115, 117, 119, 119/a, neparne od 121 do 139, 139/a, b, c, neparne od  

 141 do 147, neparne od 171 do 197, 197/a, neparne od 199 do 253,  

- VEROVŠKOVA ULICA 72,  

- VODOVODNA CESTA 92/A. 

 

Vsaka na novo določena hišna številka znotraj šolskega okoliša sodi v obstoječi šolski okoliš. 



 

VII. ORGANI ZAVODA  

7. člen  

Organi zavoda so:  

– svet zavoda,  

– ravnatelj,  

– strokovni organi,  

– svet staršev. 

  

1. Svet zavoda  

8. člen  

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.  

Svet zavoda odloča o zadevah, ki jih določajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno poročilo 

zavoda ter o zadevah, za katere ni pooblaščen drug organ.  

Svet zavoda šteje enajst članov in ga sestavljajo:  

– trije predstavniki ustanovitelja,  

– pet predstavnikov delavcev zavoda,  

– trije predstavniki staršev.  

 

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razrešuje Mestni svet Mestne občine Ljubljana skladno s svojimi 

akti.  

Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokličejo po postopku, določenim s tem 

odlokom.  

Predstavnike staršev v svet zavoda volijo in razrešujejo starši na svetu staršev po postopku, določenim s 

tem odlokom.  

9. člen  

Člani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za štiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma 

izvoljeni največ dvakrat zaporedoma.  

Članu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma 

izvoljen, če:  

– izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,  

– je odpoklican ali razrešen,  

– odstopi,  

– umre. 

 

Predstavniku staršev preneha mandat, ko preneha status učenca njegovemu otroku.  

Odstop člana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo člana sveta o odstopu.  

Ko svet zavoda ugotovi, da je članu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje 

oziroma izvolitev novega člana. Če je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh 

od dneva ugotovitve o prenehanju mandata razpiše nadomestne volitve.  

Če članu sveta zavoda predčasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli 

nov član po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen član, kateremu je prenehal mandat.  

10. člen  

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.  



 

Svet zavoda razpiše volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom največ 90 in najmanj 60 dni 

pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. 

S sklepom o razpisu volitev se določa dan volitev, število članov sveta, ki se volijo, in imenuje se volilna 

komisija.  

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva člana, ter njihovi namestniki. Člani volilne komisije in 

njihovi namestniki ne morejo biti kandidati za člane sveta zavoda.  

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.  

11. člen  

Pravico predlagati kandidate za člane sveta zavoda imajo učiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in 

reprezentativni sindikat.  

Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predložijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o 

razpisu volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloženimi pisnimi soglasji h 

kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.  

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomočnika 

ravnatelja.  

12. člen  

Glasovanje na volišču vodi volilna komisija.  

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko 

določi, da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi možnost predčasnih volitev in določi 

dan predčasnih volitev. 

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z 

navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni tistih 

kandidatov, za katere se želi glasovati. 

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoče ugotoviti volje volivca, sta neveljavni. 

Neveljavna je tudi glasovnica, če je volivec glasoval za več kandidatov kot jih je potrebno izvoliti. 

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica delavcev zavoda. 

13. člen 

Za člane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili največje število glasov delavcev, ki so volili. 

Če sta dva ali več kandidatov za člana sveta dobila enako število glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima 

daljšo delovno dobo v zavodu. 

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poročilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v 

roku 5 dni od dneva volitev. 

14. člen 

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega 

namestnika. Od tega dneva začne teči mandat članom sveta zavoda. 

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliče ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma 

imenovanju vseh članov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda 

najstarejši novoizvoljeni oziroma novoimenovani član sveta zavoda. 

15. člen 

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se začne na podlagi pisne zahteve najmanj 

10% delavcev zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, če gre za člana 

sveta, ki ga je kandidiral ta sindikat. 



 

Zahtevi za odpoklic, ki jo predložijo delavci, morajo biti priloženi podpisi delavcev, ki predlagajo 

odpoklic. Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloži volilni komisiji, 

ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic. 

Če volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiše glasovanje o odpoklicu predstavnika 

delavcev v svetu zavoda in določi dan glasovanja. 

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, če je za odpoklic glasovala večina delavcev zavoda. 

16. člen 

Predstavnike staršev v svet zavoda izvoli svet staršev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za 

člana sveta zavoda lahko predlaga vsak član sveta staršev. Predlogu kandidatov za člane sveta zavoda 

morajo biti priložene pisne izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo. 

Voli se z glasovnicami. 

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za člana sveta zavoda po abecednem redu priimkov, število 

kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo o načinu glasovanja. 

Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni kandidatov za člane sveta zavoda, za katere 

se želi glasovati. 

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica vseh članov sveta staršev. 

Za člana sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili največje število glasov. 

Če sta dva ali več kandidatov dobila enako število glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nižjem 

razredu. Če niti na ta način ni mogoče ugotoviti, kdo je izvoljen za člana sveta zavoda, se glasovanje 

ponavlja, dokler eden izmed kandidatov ne prejme največjega števila glasov. 

17. člen 

Postopek za razrešitev predstavnika staršev v svetu zavoda se začne na predlog člana sveta staršev ali na 

predlog staršev posameznega oddelka zavoda, ki ga starši sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka z 

večino glasov staršev, navzočih na roditeljskem sestanku.  

Starši lahko veljavno sklepajo, če je na roditeljskem sestanku prisotna večina staršev oddelka. 

Predlog za razrešitev mora vsebovati obrazložitev, v kateri so navedeni razlogi za razrešitev. Predlog 

mora biti podan v pisni obliki. Predlog za razrešitev se pošlje svetu staršev. Če predlog ne vsebuje 

razlogov za razrešitev, ga predsednik sveta staršev vrne predlagatelju v dopolnitev. 

Predlog za razrešitev se uvrsti na sejo sveta staršev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema 

popolnega predloga za razrešitev, če je popoln predlog za razrešitev prejet v času poletnih počitnic, pa 

najpozneje v roku 30 dni od začetka šolskega leta. 

Predlog za razrešitev mora biti vročen članu sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, najmanj 8 

dni pred sejo sveta staršev, na kateri bo obravnavan. 

Član sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razrešitvijo 

strinja ali ne. 

Po končani obravnavi predloga za razrešitev sprejme svet staršev odločitev o predlogu z večino glasov 

vseh članov sveta staršev. 

2. Ravnatelj 

18. člen 

Ravnatelj je pedagoški vodja in poslovodni organ zavoda. 

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je 

odgovoren za zakonitost dela zavoda. 



 

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda. 

Ravnatelja imenuje in razrešuje svet zavoda po postopku, določenim z zakonom. 

19. člen 

V skladu z normativi ravnatelj imenuje pomočnika ravnatelja, ki mu pomaga pri opravljanju poslovodnih 

in pedagoških nalog. 

Pomočnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomešča v njegovi 

odsotnosti. 

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeščanje v času 

odsotnosti pisno pooblasti tudi druge delavce zavoda. 

3. Strokovni organi 

20. člen 

Strokovni organi zavoda so: 

- učiteljski zbor, 

- oddelčni učiteljski zbor, 

- razrednik, 

- strokovni aktivi. 

 

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske določbe in pravila zavoda. 

4. Svet staršev 

21. člen 

Za organizirano uresničevanje interesa staršev se v zavodu oblikuje svet staršev, ki je sestavljen tako, da 

ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, katerega izvolijo starši na roditeljskem sestanku oddelka. 

Prvi sklic sveta staršev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet staršev izvoli svojega predsednika in 

njegovega namestnika. Pravice in obveznosti ter način delovanja sveta staršev določajo zakon in pravila 

zavoda. 

VII. SREDSTVA ZA DELO 

22. člen 

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremično in premično stvarno premoženje v 

obsegu in vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poročilih izkazala Osnovna šola 

Franceta Bevka na dan 31. decembra 2007. 

Premično premoženje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira ločeno v okviru evidence o 

osnovnih sredstvih zavoda v skladu s predpisi o računovodstvu. 

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremičnim premoženjem, ki ga 

ustanovitelj daje zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, določene s tem odlokom, se uredijo s 

posebno pogodbo med zavodom in ustanoviteljem. 

Premoženje iz prvega in drugega odstavka tega člena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za 

opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja. 

Zavod je dolžan uporabljati premoženje ustanovitelja in drugo premoženje s skrbnostjo dobrega 

gospodarja. 

 

 



 

23. člen 

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev državnega proračuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov 

učencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v 

skladu z zakonom. 

VIII. NAČIN RAZPOLAGANJA S PRESEŽKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAČIN 

KRITJA PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO 

24. člen 

Presežek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih 

z opravljanjem vzgoje in izobraževanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom,  

se uporablja za plačilo materialnih stroškov, investicijsko vzdrževanje in investicije, po predhodnem 

soglasju ustanovitelja pa tudi za plače. 

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolžan ustanovitelj zagotavljati 

zavodu za opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno službo, se način kritja tega 

primanjkljaja določi v soglasju z ustanoviteljem.  

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU 

25. člen 

Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj račun z omejitvijo, da 

brez predhodnega soglasja ustanovitelja ne sme sklepati pravnih poslov v zvezi z nepremičnim 

premoženjem. 

Zavod odgovarja za svoje obveznosti do višine sredstev, s katerimi razpolaga. 

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do višine sredstev, ki so v proračunu 

ustanovitelja predvidena za opravljanje dejavnosti zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi. 

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM 

26. člen 

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti: 

 

- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja, 

- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev, 

- odloča o statusnih spremembah zavoda, 

- daje soglasje k spremembam dejavnosti, 

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi. 

 

Zavod je dolžan ustanovitelju: 

 

- vsako leto predložiti letni delovni načrt, 

- vsako leto predložiti poročilo o izvajanju letnega delovnega načrta in razvoju zavoda, 

- vsako leto predložiti načrt investicijskega vzdrževanja ter upravljanja z nepremičninami, 

- po potrebi podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistične namene. 

 

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do višine sredstev, ki so v proračunu 

ustanovitelja predvidena za opravljanje javne službe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi. 

 

XI. JAVNOST DELA 

27. člen 

Delo zavoda je javno. 



 

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporočili staršem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov 

zavoda ter vzgojno-izobraževalnemu delu starši in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen če 

tako določa zakon ali drugi predpisi ali če to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa. 

Javnost obvešča o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti. 

XII. SPLOŠNI AKTI ŠOLE 

28. člen 

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprašanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in 

poslovanje zavoda. 

Zavod ima lahko tudi druge splošne akte, s katerimi ureja druge zadeve, če tako določa zakon. 

Pravila in splošne akte sprejme svet zavoda, razen splošnih aktov, za katere je z zakonom določeno, da 

jih sprejme ravnatelj. 

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Franceta Bevka (Uradni 

list RS, št. 38/08 z dne 18. 4. 2008) vsebuje naslednje prehodne in končne določbe:  

 

XIII. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

29. člen 

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega 

odloka in sicer tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse člane sveta zavoda. 

      30. člen 

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata. 

      31. člen 

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehata veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovne šole Franceta Bevka (Uradni list RS, št. 51/97 in 35/05). 

      32. člen 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati osmi dan po objavi. 

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Franceta Bevka (Uradni list RS, št. 49/2010 z dne 18. 6. 2010) vsebuje naslednji končni določbi: 

2. člen 

 

Obstoječi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred izvolitvijo 

dodatnih dveh predstavnikov delavcev.  

3. člen 

 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati naslednji dan po objavi. 

 

Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Franceta Bevka   (Uradni list RS, št. …… z dne ………) vsebuje naslednjo končno določbo: 

             »3. člen 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«. 



 

 

 

Neuradno prečiščeno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne 

šole Dravlje, ki obsega: 

– Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda  Osnovne šole Dravlje (Uradni list RS, 

št. 38/08 z dne 18. 4. 2008), 

– Odlok spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole  

Dravlje (Uradni list RS, št. 49/2010 z dne 18. 6. 2010), in 

– Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole  

Dravlje (Uradni list RS, št. xx z dne yy). 

 

 

O D L O K 

               o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Dravlje 

 

S PRIKAZOM PREDLAGANIH DOPOLNITEV  

 

I. SPLOŠNA DOLOČBA  

1. člen  

S tem odlokom Mestna občina Ljubljana, s sedežem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), 

ustanavlja javni vzgojno-izobraževalni zavod za osnovnošolsko izobraževanje Osnovno šolo Dravlje (v 

nadaljevanju: zavod).  

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloča Mestni svet Mestne občine Ljubljana.  

V okviru Osnovne šole Dravlje delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in mladostnikov z 

nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi potrebami, ki poteka po 

posebnem programu. 

 

II. IME IN SEDEŽ  

2. člen  

Ime zavoda: Osnovna šola Dravlje.  

Sedež zavoda: Klopčičeva ulica 1, Ljubljana.      

 

IV. PEČAT ZAVODA  

    3. člen  

Zavod ima pečat okrogle oblike s premerom 35 mm in pečat s premerom 20 mm. Pečat vsebuje ime in 

sedež zavoda. Sredi pečata je grb Republike Slovenije.  

Ravnatelj  določi število posameznih pečatov, uporabo, način varovanja in uničenje ter določi delavce, ki 

so zanje odgovorni.  

V. DEJAVNOSTI ZAVODA  

   4. člen  

Zavod opravlja javno službo, ki obsega javno veljavni izobraževalni program, ki je sprejet na način in po 

postopku, določenim z zakonom.  

Zavod izvaja tri izobraževalne programe: 

– program osnovnošolskega izobraževanja, 



 

– prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in 

– posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, 

ki so sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in 

financiranja vzgoje in izobraževanja.  

 

5. člen 

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:  

– P/85.200 Osnovnošolsko izobraževanje  

– G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in tržnicah z drugim blagom  

– G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tržnic 

– H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniški promet  

– I/56.290 Druga oskrba z jedmi  

– J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike  

– J/58/190 Drugo založništvo  

– L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali  

   najetih nepremičnin  

– N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srečanj  

– P/85.510 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju športa in rekreacije  

– P/85.520 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju kulture in umetnosti  

– P/85.590 Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje  

– P/85.600 Pomožne dejavnosti za izobraževanje  

– R/90.010 Umetniško uprizarjanje  

– R/91.011 Dejavnost knjižnic  

– R/93.110 Obratovanje športnih objektov  

– R/93.299 Druge nerazvrščene dejavnosti za prosti čas. 

  

VI. ŠOLSKI OKOLIŠ  

6. člen 

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnošolskega izobraževanja za šolski okoliš, ki obsega 

naslednje ulice in hišne številke: 

- BOHINJČEVA ULICA od 5 do 10, 10A, od 11 do 17, 17A, 19, 19, 20, neparne od 21 do 31,  

- BRAVNIČARJEVA ULICA 5, 6, 8, 9, 9B, 10, 11, 12, 13, 14, 16, 18, 20,  

- BRILEJEVA ULICA 13, 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 46,  

- CELOVŠKA CESTA 206, 224, 226, 228, 238, 244B, 246, 248A, 249, 250, 251, 252, 258,  

  259, 263, 264, 268, 269, 275, 280, 287, 291,  

- CESTA LJUBLJANSKE BRIGADE 9, 9A, 11, 15, 17, 21, 23, 23A, 25, 33,  

- CESTA V KLEČE od 3 do 9, 12, 15, 16,  

- DEVOVA ULICA 5, 6, 8, 9, 10, 10A, 11, 12, 13, 13A, 14, 15, 15A, 17, 17A, 18, 21,  

- DOLOMITSKA ULICA od 2 do 13, 13A, od 14 do 24, 26, 26A, parne od 28 do 40,  

- DRAŽGOŠKA ULICA 2, 2A, od 3 do 22, 22A, od 23 do 27, 27A, 28, 29, 30, 31A, od 32 do  

  36, 36A, 37, 38, 39,39A, od 40 do 45, 47, 49, 51,  

- DRAVELJSKA ULICA 11, 12, 14, 16, od 18 do 22, 26, 27, 29, 30, 31, 31A, 32, 33, 44, 46,  

- KLOPČIČEVA ULICA 1, 2, 4, 5,  

- KORENČANOVA ULICA 41, 44, 47, 49, 50, 53,  

- KOVAŠKA ULICA 1, 2, 4, 5, 5A,  

- KROVSKA ULICA 5, 7,  

- KUMERDEJEVA ULICA neparne od 3 do 13,  

- KUNAVERJEVA ULICA 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 12, 14, 15,  

- MAJORJA LAVRIČA ULICA 12, 14,  

- NA KROŠCI 2, 3, 5, 7, 9, 10, 11, 11A, 12, 13, 13A, 14, 14A, 15, 15A, 16, 17, 18, 19, 19A,  

  20, 20A, 21, 21A, 22, 22A, 23, 24, 25, 26, parne od 28 do 36,  

- PEČNIKOVA ULICA 11,  

- PRŽANJSKA ULICA 1, 1A, B, 3, 3A, 5, 6, 7A, 8, 8A, 9, 10, 10A, D, E, F,11, 12, 12A, B, C,  

   D, E, od 13 do 18, 18A, 19, 20, 22,  

- REGENTOVA CESTA 10, 12, 16, 18, 22, 26, 28, 30, 48,  



 

- SMRTNIKOVA ULICA 1, 3, 4, 5,  

- SOJERJEVA ULICA 1, 1A, B, 2, 3, 4, 5, 6, 6A, B, C,, od 7 do 22, 22A, od 23 do 35, 35A,   

  od 36 do 47, 47A, od 48 do 60, 60A, od 61 do 65, 67, 69, 71,  

- STEGNE 1, 3, 3A, 5, 7, 9, 9A, B, 11, 11A, 13, 13A, B, C, D, E, 15, 19, 21, 21C, 23, 25, 25A,  

   27, 27A, 29, 32, 33, 35, 37,  

- ŠLOSARJEVA ULICA 4, 6, 8, 10, 10A, 12, 14, od 16 do 21,  

- ULICA JOŽETA JAME 4, 8,  

- VODNIKOVA CESTA 200, 200A, B, 204, 214, 218, 222, 222A, 224, 226, 232, 235, 238,  

 239, 240, 241, 243, 246, 246A, B, C, 248, 250, 251, 252, 253, 256, 256A, neparne od 257  

 do 265, 266, 267, 268, 269, 269A, 270, 271, 272, 273, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 280A,  

 B, C, D, 282, 282A, B, C, D,, 283, 284, 285, 285A, 286, 287, 287A,288, 295, 304, 306, 308,  

 308A, 310, 312, 314, 316, 318,  

- VRBSKA ULICA 4,  

- ZA KRAJEM 2, 3, 4, 5, 5A, B, 6, 8, 9, 11, 14. 

 

Vsaka na novo določena hišna številka znotraj šolskega okoliša sodi v obstoječi šolski okoliš. 

VII. ORGANI ZAVODA  

7. člen  

Organi zavoda so:  

– svet zavoda,  

– ravnatelj,  

– strokovni organi,  

– svet staršev.  

 

1. Svet zavoda  

8. člen  

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.  

Svet zavoda odloča o zadevah, ki jih določajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno  

poročilo zavoda ter odloča o zadevah, za katere ni pooblaščen drug organ.  

 

Svet zavoda, ki  šteje enajst članov, sestavljajo:  

– trije predstavniki ustanovitelja,  

– pet predstavnikov delavcev zavoda,  

– trije predstavniki staršev.  

 

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razrešuje Mestni svet Mestne občine Ljubljana skladno s svojimi 

akti.  

Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokličejo po postopku, določenim s tem 

odlokom.  

Predstavnike staršev v svet zavoda volijo in razrešujejo starši na svetu staršev po postopku, določenim s 

tem odlokom.  

9. člen  

Člani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za štiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma 

izvoljeni največ dvakrat zaporedoma.  

Članu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma 

izvoljen, če:  

– izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,  

– je odpoklican ali razrešen,  

– odstopi,  

– umre. 

  



 

Predstavniku staršev preneha mandat, ko preneha status učenca njegovemu otroku.  

Odstop člana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo člana sveta o odstopu.  

Ko svet zavoda ugotovi, da je članu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje 

oziroma izvolitev novega člana. Če je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh 

od dneva ugotovitve o prenehanju mandata razpiše nadomestne volitve.  

Če članu sveta zavoda predčasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli 

nov član po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen član, kateremu je prenehal mandat.  

10. člen  

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.  

Svet zavoda razpiše volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom največ 90 in najmanj 60 dni 

pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. 

S sklepom o razpisu volitev se določa dan volitev, število članov sveta, ki se volijo, in imenuje se volilna 

komisija.  

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva člana, ter njihovi namestniki. Člani volilne komisije in 

njihovi namestniki ne morejo biti kandidati za člane sveta zavoda.  

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.  

11. člen  

Pravico predlagati kandidate za člane sveta zavoda imajo učiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda in 

reprezentativni sindikat.  

Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predložijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave sklepa o 

razpisu volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloženimi pisnimi soglasji h 

kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.  

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomočnika 

ravnatelja.  

12. člen  

Glasovanje na volišču vodi volilna komisija.  

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko  

določi, da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi možnost predčasnih volitev in določi  

dan predčasnih volitev. 

  

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z  

navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni tistih  

kandidatov, za katere se želi glasovati. 

  

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoče ugotoviti volje volivca, sta neveljavni.  

Neveljavna je tudi glasovnica, če je volivec glasoval za več kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti. 

  

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica delavcev zavoda. 

13. člen 

Za člane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili največje število glasov delavcev, ki so volili. 

Če sta dva ali več kandidatov za člana sveta dobila enako število glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima 

daljšo delovno dobo v zavodu.  

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poročilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v 

roku 5 dni od dneva volitev. 



 

14. člen 

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega 

namestnika. Od tega dneva začne teči mandat članom sveta zavoda. 

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliče ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma 

imenovanju vseh članov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda 

najstarejši novoizvoljeni oziroma novoimenovani član sveta zavoda. 

15. člen 

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se začne na podlagi pisne zahteve najmanj 

10% delavcev zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, če gre za člana 

sveta, ki ga je kandidiral ta sindikat. 

Zahtevi za odpoklic, ki jo predložijo delavci, morajo biti priloženi podpisi delavcev, ki predlagajo 

odpoklic. Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloži volilni komisiji, 

ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic. 

Če volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiše glasovanje o odpoklicu predstavnika 

delavcev v svetu zavoda in določi dan glasovanja. 

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, če je za odpoklic glasovala večina delavcev zavoda. 

16. člen 

Predstavnike staršev v svet zavoda izvoli svet staršev z liste kandidatov, ki jo oblikuje svet staršev. 

Kandidata za člana sveta zavoda lahko predlaga vsak član sveta staršev. Predlogu kandidatov za člane 

sveta zavoda morajo biti priložene pisne izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo. 

Voli se z glasovnicami. 

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za člana sveta zavoda po abecednem redu priimkov, število 

kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo o načinu glasovanja. 

Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni kandidatov za člane sveta zavoda, za katere 

se želi glasovati. 

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica vseh članov sveta staršev. 

Za člana sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili največje število glasov. 

Če sta dva ali več kandidatov dobila enako število glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nižjem 

razredu. Če niti na ta način ni mogoče ugotoviti, kdo je izvoljen za člana sveta zavoda, se glasovanje 

ponavlja, dokler eden izmed kandidatov ne prejme največjega števila glasov. 

17. člen 

Postopek za razrešitev predstavnika staršev v svetu zavoda se začne na predlog člana sveta staršev ali  

na predlog staršev posameznega oddelka zavoda, ki ga starši sprejmejo na roditeljskem sestanku  

oddelka z večino glasov staršev, navzočih na roditeljskem sestanku.  

 

Starši lahko veljavno sklepajo, če je na roditeljskem sestanku prisotna večina staršev oddelka.  

Predlog za razrešitev mora vsebovati obrazložitev, v kateri so navedeni razlogi za razrešitev. Predlog  

mora biti podan v pisni obliki. Predlog za razrešitev se pošlje svetu staršev. Če predlog ne vsebuje  

razlogov za razrešitev, ga predsednik sveta staršev vrne predlagatelju v dopolnitev.  

 

Predlog za razrešitev se uvrsti na sejo sveta staršev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva  

prejema popolnega predloga za razrešitev, če je popoln predlog za razrešitev prejet v času poletnih  

počitnic, pa najpozneje v roku 30 dni od začetka šolskega leta.  

 

Predlog za razrešitev mora biti vročen članu sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, najmanj  



 

8 dni pred sejo sveta staršev, na kateri bo obravnavan.  

 

Član sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razrešitvijo  

strinja ali ne.  

 

Po končani obravnavi predloga za razrešitev sprejme svet staršev odločitev o predlogu z večino glasov  

vseh članov sveta staršev. 

 

2. Ravnatelj 

18. člen 

Ravnatelj je pedagoški vodja in poslovodni organ zavoda. 

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je 

odgovoren za zakonitost dela zavoda. 

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda. 

Ravnatelja imenuje in razrešuje svet zavoda po postopku, določenim z zakonom. 

19. člen 

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne šole ravnatelj lahko imenuje pomočnika 

ravnatelja, ki mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoških nalog.  

Pomočnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomešča v njegovi 

odsotnosti.  

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeščanje v času 

odsotnosti pisno pooblasti tudi druge delavce zavoda. 

3. Strokovni organi 

20. člen 

Strokovni organi zavoda so: 

- učiteljski zbor, 

- oddelčni učiteljski zbor, 

- razrednik, 

- strokovni aktivi. 

 

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske določbe in pravila zavoda. 

4. Svet staršev 

21. člen 

Za organizirano uresničevanje interesa staršev se v zavodu oblikuje svet staršev, ki je sestavljen tako, da 

ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, katerega izvolijo starši na roditeljskem sestanku oddelka. 

Prvi sklic sveta staršev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet staršev izvoli svojega predsednika in 

njegovega namestnika. Pravice in obveznosti ter način delovanja sveta staršev določajo zakon in pravila 

zavoda. 

VII. SREDSTVA ZA DELO 

22. člen 

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremično in premično stvarno premoženje v 

obsegu in vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poročilih izkazala Osnovna šola Dravlje 

na dan 31. decembra 2007. 



 

Premično premoženje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira ločeno v okviru evidence o 

osnovnih sredstvih zavoda v skladu s predpisi o računovodstvu. 

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremičnim premoženjem, ki ga 

ustanovitelj daje zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, določene s tem odlokom, se uredijo s 

posebno pogodbo med zavodom in ustanoviteljem. 

Premoženje iz prvega in drugega odstavka tega člena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za 

opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja. 

Zavod je dolžan uporabljati premoženje ustanovitelja in drugo premoženje s skrbnostjo dobrega 

gospodarja. 

 

23. člen 

Zavod pridobiva sredstva za opravljanje javne službe iz sredstev državnega proračuna, sredstev 

ustanovitelja, prispevkov učencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov 

sponzorjev in iz drugih virov v skladu z zakonom. 

VIII. NAČIN RAZPOLAGANJA S PRESEŽKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAČIN 

KRITJA PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO 

24. člen 

Presežek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih 

z opravljanjem vzgoje in izobraževanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, 

se uporablja za plačilo materialnih stroškov, investicijsko vzdrževanje in investicije, po predhodnem 

soglasju ustanovitelja pa tudi za plače. 

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolžan ustanovitelj zagotavljati 

zavodu za opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno službo, se način kritja tega 

primanjkljaja določi v soglasju z ustanoviteljem.  

 IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU 

25. člen 

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, določenih 

s tem odlokom, v svojem imenu in za svoj račun.  

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga.  

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremičnim premoženjem ustanovitelja 

in poslov, s katerimi se to premoženje obremenjuje.  

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM 

26. člen 

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti: 

- ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja, 

- spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev, 

- odloča o statusnih spremembah zavoda, 

- daje soglasje k spremembam dejavnosti, 

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi. 

 

Zavod je dolžan ustanovitelju: 

- vsako leto predložiti letni delovni načrt, 

- vsako leto predložiti poročilo o izvajanju letnega delovnega načrta in razvoju zavoda, 

- vsako leto predložiti načrt investicijskega vzdrževanja ter upravljanja z nepremičninami, 



 

- po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistične  

  namene. 

 

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do višine sredstev, ki so v proračunu 

ustanovitelja predvidena za opravljanje javne službe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi. 

 

XI. JAVNOST DELA 

27. člen 

Delo zavoda je javno. 

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporočili staršem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov 

zavoda, ter vzgojno-izobraževalnemu delu starši in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen 

če tako določa zakon ali drugi predpisi ali če to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa. 

Javnost obvešča o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti. 

XII. SPLOŠNI AKTI ŠOLE 

28. člen 

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprašanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in 

poslovanje zavoda. 

Zavod ima lahko tudi druge splošne akte, s katerimi ureja druge zadeve, če tako določa zakon. 

Pravila in splošne akte sprejme svet zavoda, razen splošnih aktov, za katere je z zakonom določeno, da 

jih sprejme ravnatelj. 

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Dravlje (Uradni list RS, 

št. 38/08 z dne 18. 4. 2008) vsebuje naslednje prehodne in končne določbe:   

 

XIII. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

29. člen 

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega 

odloka in sicer tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse člane sveta zavoda. 

30. člen 

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata. 

31. člen 

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehajo veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovne šole Dravlje (Uradni list RS, št. 49/97 in 35/05). 

32. člen 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati osmi dan po objavi. 

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Dravlje (Uradni list RS, št. 49/2010 z dne 18. 6. 2010) vsebuje naslednji končni določbi: 

2. člen 

Obstoječi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred izvolitvijo 

dodatnih dveh predstavnikov delavcev.  

3. člen 



 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati naslednji dan po objavi. 

 

Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole  

Dravlje (Uradni list RS, št. …… z dne ………) vsebuje naslednjo končno določbo: 

             »3. člen 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Neuradno prečiščeno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne 

šole Milana Šuštaršiča, ki obsega:  

 

– Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Milana Šuštaršiča (Ur. l. 

RS, št. 38/08 z dne 18.4.2008),  

– Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole  

Milana Šuštaršiča  (Ur. l. RS, št. 49/2010 z dne 18.6.2010) in  

 – Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Milana Šuštaršiča (Uradni list RS, št. xx z dne yy). 

 

 

 

O D L O K 

o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Milana Šuštaršiča 

 

S PRIKAZOM PREDLAGANIH DOPOLNITEV  

 

 

I. SPLOŠNA DOLOČBA  

 

1. člen 

 

S tem odlokom Mestna občina Ljubljana, s sedežem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), 

ustanavlja javni vzgojno-izobraževalni zavod za osnovnošolsko izobraževanje Osnovno šolo Milana 

Šuštaršiča (v nadaljevanju: zavod). 

  

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloča Mestni svet Mestne občine Ljubljana.  

 

V okviru Osnovne šole Milana Šuštaršiča delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in 

mladostnikov z nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi 

potrebami, ki poteka po posebnem programu. 

 

II. IME IN SEDEŽ  

2. člen 

Ime zavoda: Osnovna šola Milana Šuštaršiča.  

Sedež zavoda: Štembalova ulica 2/a, Ljubljana.  

 

III. PEČAT ZAVODA  

3. člen 

Zavod ima pečat okrogle oblike s premerom 35 mm in pečat s premerom 20 mm. Pečat vsebuje ime in  

sedež zavoda. Sredi pečata je grb Republike Slovenije.  

 

Ravnatelj določi število posameznih pečatov, uporabo, način varovanja in uničenje ter določi delavce,  

ki so zanje odgovorni.  

 

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA  

4. člen 

Zavod opravlja javno službo, ki obsega javno veljavni izobraževalni program, ki je sprejet na način in  



 

po postopku, določenim z zakonom.  

 

Zavod izvaja tri izobraževalne programe: 

– program osnovnošolskega izobraževanja, 

– prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in  

– posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, 

ki so sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in 

financiranja vzgoje in izobraževanja. 

 

5. člen 

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:  

• P/85.200 Osnovnošolsko izobraževanje  

• G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in tržnicah z drugim blagom  

• G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tržnic  

• H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniški promet  

• I/56.290 Druga oskrba z jedmi  

• J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike  

• J/58/190 Drugo založništvo  

• L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremičnin  

• N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srečanj  

• P/85.510 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju športa in  

 rekreacije  

• P/85.520 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju kulture in  

 umetnosti  

• P/85.590 Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje  

• P/85.600 Pomožne dejavnosti za izobraževanje  

• R/90.010 Umetniško uprizarjanje  

• R/91.011 Dejavnost knjižnic  

• R/93.110 Obratovanje športnih objektov  

• R/93.299 Druge nerazvrščene dejavnosti za prosti čas. 

  

V. ŠOLSKI OKOLIŠ  

 

6. člen 

 

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnošolskega izobraževanja za šolski okoliš, ki obsega  

naslednje ulice in hišne številke:  

 

- ALLENDEJEVA ULICA 5, 11,  

- DEČKOVA ULICA 23,  

- DIMIČEVA ULICA 9,  

- DUNAJSKA CESTA parne od 104 do 110, parne od 114 do 120, 120/a, 122, 124, 128, 130, - 136,  

  parne od 142 do 152, 156, 158, 160, parne od 170 do 202,  

- KADILNIKOVA ULICA 2, 3, 3/a, od 4 do 8,  

- KARDELJEVA PLOŠČAD od 2 do 11, 11/a, od 12 do 17, od 19 do 21, od 23 do 26, 27/a,  

  28, 28/a,  

- MALA VAS 1,  

- MAROLTOVA ULICA od 1 do 16,  

- PALMEJEVA ULICA parne od 4 do 32,  

- PAVLOVČEVA ULICA 1, 1/a, b, od 2 do 14, 16, 18, 100/a, b, c, 

- POD KLANCEM 2,  

- PUHOVA ULICA od 1 do 16,  

- REBOLJEVA ULICA od 1 do 18,  

- ROBIČEVA ULICA od 1 do 11,  

- ŠTEMBALOVA ULICA 2, 2/a, od 3 do 16, 18, 19, parne od 20 do 38 ,  

- STOŽENSKA ULICA 1, 2, 3, 3/a, b, c, 6, 7, 8, 9, 10, 10/a, 11, 14, 15, 16, 18, 21, 23, 23/a,  

  b, 54, 



 

- STOŽICE 7, 9, 9/a, b, 11, 11/a, 13, 14, 15, 16, 17, 17/a, b, c, 19, 19/a, b, 20, 21, 21/a, b, c,  

  e, 22, 23, 23/a, b, 25, 26, 28, 29, 29/a, b, c, d, e, f, 30, 30/a, b, 31, 32, 33, 35, 37, 38, 40,  

  42, 42/a, 43, 44, 44/a, 45, 45/a, b, c, 46, 47, 48, 49, 50, 50/a, 52, 53/a, 54, 55, 56, 57, 59,  

  60, 62, 100/a,  

- TREBINJSKA ULICA od 1 do 16,  

- ULICA AKTIVISTOV od 1 do 5, 7, 9, 11, 13, 13/a, 15,  

- VOJKOVA CESTA 63, 71, 73, 74, 75, 77, 78, 85, 87, 87/a, od 89 do 92,  

- ZUPANOVA ULICA od 2 do 10. 

 

Vsaka na novo določena hišna številka znotraj šolskega okoliša sodi v obstoječi šolski okoliš. 

 

 

VI. ORGANI ZAVODA  

 

7. člen 

Organi zavoda so:  

– svet zavoda,  

– ravnatelj,  

– strokovni organi,  

– svet staršev.  

 

1. Svet zavoda  

8. člen 

 

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.  

 

Svet zavoda odloča o zadevah, ki jih določajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno  

poročilo zavoda ter o zadevah, za katere ni pooblaščen drug organ.  

 

Svet zavoda šteje enajst članov in ga sestavljajo:  

– trije predstavniki ustanovitelja,  

– pet predstavnikov delavcev zavoda,  

– trije predstavniki staršev.  

 

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razrešuje Mestni svet Mestne občine Ljubljana skladno s  

svojimi akti.  

 

Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokličejo po postopku, določenim s  

tem odlokom.  

 

Predstavnike staršev v svet zavoda volijo in razrešujejo starši na svetu staršev po postopku, določenim  

s tem odlokom.  

 

9. člen 

Člani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za štiri leta in so lahko ponovno imenovani  

oziroma izvoljeni največ dvakrat zaporedoma. 

  

Članu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan  

oziroma izvoljen, če:  

– izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,  

– je odpoklican ali razrešen,  

– odstopi,  

– umre.  

Predstavniku staršev preneha mandat, ko preneha status učenca njegovemu otroku.  

Odstop člana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo člana sveta o odstopu.  



 

Ko svet zavoda ugotovi, da je članu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje 

oziroma izvolitev novega člana. Če je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh 

od dneva ugotovitve o prenehanju mandata razpiše nadomestne volitve.  

 

Če članu sveta zavoda predčasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli 

nov član po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen član, kateremu je prenehal mandat.  

 

10. člen 

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah.  

 

Svet zavoda razpiše volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom največ 90 in najmanj 60  

dni pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta  

zavoda. S sklepom o razpisu volitev se določi dan volitev, število članov sveta, ki se volijo in imenuje  

se volilna komisija.  

 

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva člana, ter njihovi namestniki. Člani volilne komisije in  

njihovi namestniki ne morejo biti kandidati za člane sveta zavoda. 

 

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.  

 

11. člen 

 

Pravico predlagati kandidate za člane sveta zavoda imajo učiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda  

in reprezentativni sindikat.  

 

Predlogi kandidatov za člane sveta zavoda, ki se predložijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave  

sklepa o razpisu volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloženimi pisnimi  

soglasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov. 

 

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomočnika  

ravnatelja.  

12. člen 

Glasovanje na volišču vodi volilna komisija.  

 

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko  

določi, da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi možnost predčasnih volitev in določi  

dan predčasnih volitev.  

 

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z  

navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni tistih  

kandidatov, za katere se želi glasovati.  

 

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoče ugotoviti volje volivca, sta neveljavni.  

Neveljavna je tudi glasovnica, če je volivec glasoval za več kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.  

 

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica delavcev zavoda.  

 

13. člen 

Za člane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili največje število glasov delavcev, ki so  

volili. Če sta dva ali več kandidatov za člana sveta dobila enako število glasov, je izvoljen tisti kandidat, 

ki ima daljšo delovno dobo v zavodu.  

 

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poročilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v  

roku 5 dni od dneva volitev.  

 

14. člen 



 

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega  

namestnika. Od tega dneva začne teči mandat članom sveta zavoda.  

 

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliče ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma  

imenovanju vseh članov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda  

najstarejši novoizvoljeni oziroma novoimenovani član sveta zavoda.  

 

15. člen 

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se začne na podlagi pisne zahteve najmanj  

10% delavcev zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, če gre za  

člane sveta, ki ga je kandidiral ta sindikat.  

 

Zahtevi za odpoklic, ki jo predložijo delavci, morajo biti priloženi podpisi delavcev, ki predlagajo 

odpoklic. Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloži volilni komisiji, 

ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.  

 

Če volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiše glasovanje o odpoklicu  

predstavnika delavcev v svetu zavoda in določi dan glasovanja. 

  

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, če je za odpoklic glasovala večina delavcev  

zavoda.  

 

16. člen 

Predstavnike staršev v svet zavoda izvoli svet staršev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata  

za člana sveta zavoda lahko predlaga vsak član sveta staršev. Predlogu kandidatov za člane sveta  

zavoda morajo biti priložene pisne izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.  

 

Voli se z glasovnicami.  

 

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za člane sveta zavoda po abecednem redu priimkov,  

število kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo o načinu glasovanja.  

 

Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni kandidatov za člane sveta zavoda, za  

katere se želi glasovati.  

 

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica vseh članov sveta staršev. 

  

Za člane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili največje število glasov.  

 

Če sta dva ali več kandidatov dobila enako število glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v  

nižjem razredu. Če niti na ta način ni mogoče ugotoviti, kdo je izvoljen za člana sveta zavoda, se  

glasovanje ponavlja, dokler eden izmed kandidatov ne prejme največjega števila glasov.  

 

17. člen 

Postopek za razrešitev predstavnika staršev v svetu zavoda se začne na predlog člana sveta staršev ali  

na predlog staršev posameznega oddelka zavoda, ki ga starši sprejmejo na roditeljskem sestanku  

oddelka z večino glasov staršev, navzočih na roditeljskem sestanku.  

 

Starši lahko veljavno sklepajo, če je na roditeljskem sestanku prisotna večina staršev oddelka.  

Predlog za razrešitev mora vsebovati obrazložitev, v kateri so navedeni razlogi za razrešitev. Predlog  

mora biti podan v pisni obliki. Predlog za razrešitev se pošlje svetu staršev. Če predlog ne vsebuje  

razlogov za razrešitev, ga predsednik sveta staršev vrne predlagatelju v dopolnitev.  

 

Predlog za razrešitev se uvrsti na sejo sveta staršev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema 

popolnega predloga za razrešitev, če je popoln predlog za razrešitev prejet v času poletnih počitnic, pa 

najpozneje v roku 30 dni od začetka šolskega leta.  



 

Predlog za razrešitev mora biti vročen članu sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, najmanj  

8 dni pred sejo sveta staršev, na kateri bo obravnavan.  

 

Član sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razrešitvijo  

strinja ali ne.  

 

Po končani obravnavi predloga za razrešitev sprejme svet staršev odločitev o predlogu z večino glasov  

vseh članov sveta staršev.  

 

2. Ravnatelj  

18. člen 

Ravnatelj je pedagoški vodja in poslovodni organ zavoda.  

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je 

odgovoren za zakonitost dela zavoda.  

 

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.  

Ravnatelja imenuje in razrešuje svet zavoda po postopku, določenim z zakonom.  

19. člen 

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne šole ravnatelj lahko imenuje pomočnika 

ravnatelja, ki mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoških nalog.  

 

Pomočnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomešča v njegovi 

odsotnosti.  

 

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeščanje v času 

odsotnosti pisno pooblasti tudi druge delavce zavoda.  

 

3. Strokovni organi  

20. člen 

Strokovni organi zavoda so:  

– učiteljski zbor,  

– oddelčni učiteljski zbor,  

– razrednik,  

– strokovni aktivi.  

 

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske določbe in pravila  

zavoda.  

 

4. Svet staršev  

21. člen 

Za organizirano uresničevanje interesa staršev se v zavodu oblikuje svet staršev, ki je sestavljen tako, da 

ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starši na roditeljskem sestanku oddelka.  

 

Prvi sklic sveta staršev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet staršev izvoli svojega predsednika in 

njegovega namestnika. Pravice in obveznosti ter način delovanja sveta staršev določajo zakon in pravila 

zavoda.  

 

VII. SREDSTVA ZA DELO  

22. člen 



 

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremično in premično stvarno premoženje v 

obsegu in vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poročilih izkazala Osnovna šola Milana 

Šuštaršiča na dan 31. decembra 2007.  

 

Premično premoženje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira ločeno v okviru evidence o 

osnovnih sredstvih zavoda v skladu s predpisi o računovodstvu.  

 

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremičnim premoženjem, ki ga 

ustanovitelj daje zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, določene s tem odlokom, se uredijo s 

posebno pogodbo med zavodom in ustanoviteljem.  

 

Premoženje iz prvega in drugega odstavka tega člena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za 

opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.  

 

Zavod je dolžan uporabljati premoženje ustanovitelja in drugo premoženje s skrbnostjo dobrega 

gospodarja. 

 

23. člen 

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev državnega proračuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov 

učencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v 

skladu z zakonom.  

 

VIII. NAČIN RAZPOLAGANJA S PRESEŽKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAČIN  

KRITJA PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO  

 

24. člen 

Presežek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih 

z opravljanjem vzgoje in izobraževanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, 

se uporablja za plačilo materialnih stroškov, investicijsko vzdrževanje in investicije, po predhodnem 

soglasju ustanovitelja pa tudi za plače.  

 

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolžan ustanovitelj zagotavljati 

zavodu za opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno službo, se način kritja tega 

primanjkljaja določi v soglasju z ustanoviteljem.  

 

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU  

25. člen 

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, določenih 

s tem odlokom, v svojem imenu in za svoj račun.  

 

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga. 

  

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremičnim premoženjem ustanovitelja 

in poslov, s katerimi se to premoženje obremenjuje.  

 

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM  

26. člen 

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:  

– ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,  

– spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,  

– odloča o statusnih spremembah zavoda,  

– daje soglasje k spremembam dejavnosti,  



 

– opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi. 

  

Zavod je dolžan ustanovitelju:  

– vsako leto predložiti letni delovni načrt,  

– vsako leto predložiti poročilo o izvajanju letnega delovnega načrta in razvoju zavoda,  

– vsako leto predložiti načrt investicijskega vzdrževanja ter upravljanja z nepremičninami,  

– po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistične  

namene.  

 

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do višine sredstev, ki so v proračunu 

ustanovitelja predvidena za opravljanje javne službe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.  

 

XI. JAVNOST DELA  

27. člen 

Delo zavoda je javno.  

 

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporočili staršem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov 

zavoda, ter vzgojno-izobraževalnem delu starši in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen če 

tako določa zakon ali drugi predpisi ali če to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.  

 

Javnost obvešča o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.  

 

XIII. SPLOŠNI AKTI ZAVODA  

28. člen 

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprašanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in  

poslovanje zavoda. 

  

Zavod ima lahko tudi druge splošne akte, s katerimi ureja druge zadeve, če tako določa zakon.  

 

Pravila in splošne akte sprejme svet zavoda, razen splošnih aktov, za katere je z zakonom določeno, da  

jih sprejme ravnatelj. 

  

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Milana Šuštaršiča 

(Uradni list RS, št. 38/08 z dne 18. 4. 2008) vsebuje naslednje prehodne in končne določbe:  

 

XIV. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE  

29. člen 

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega  

odloka in sicer tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse člane sveta zavoda.  

 

30. člen 

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.  

31. člen 

Z dnem uveljavitve tega odloka prenehajo veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovne šole Milana Šuštaršiča (Uradni list RS, št. 52/97, 83/01 in 35/05).  

32. člen 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati osmi dan po objavi.  



 

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Milana Šuštaršiča (Uradni list RS, št. 49/2010 z dne 18. 6. 2010) vsebuje naslednji končni določbi:  

 

2. člen 

Obstoječi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred izvolitvijo 

dodatnih dveh predstavnikov delavcev.  

3. člen 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati naslednji dan po objavi.  

Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole  

Milana Šuštaršiča (Uradni list RS, št. …… z dne ………) vsebuje naslednjo končno določbo: 

             »3. člen 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Neuradno prečiščeno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne 

šole Vide Pregarc, ki obsega:  

 

– Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Vide Pregarc (Ur. l. RS, št. 

38/08 z dne 18.4.2008),  

– Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole  

Vide Pregarc (Ur. l. RS, št. 49/2010 z dne 18.6.2010) in  

 – Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Vide 

Pregarc (Uradni list RS, št. xx z dne yy). 

 

 

 

O D L O K 

o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Vide Pregarc 

 

S PRIKAZOM PREDLAGANIH DOPOLNITEV  

 

 

I. SPLOŠNA DOLOČBA  

 

1. člen 

 

S tem odlokom Mestna občina Ljubljana, s sedežem Mestni trg 1, Ljubljana (v nadaljevanju: ustanovitelj), 

ustanavlja javni vzgojno-izobraževalni zavod za osnovnošolsko izobraževanje Osnovno šolo Vide 

Pregarc (v nadaljevanju: zavod). 

  

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloča Mestni svet Mestne občine Ljubljana.  

 

V okviru Osnovne šole Vide Pregarc delujejo tudi oddelki za vzgojo in izobraževanje otrok in 

mladostnikov z nižjim izobrazbenim standardom ter vzgojo in izobraževanje otrok s posebnimi 

potrebami, ki poteka po posebnem programu. 

 

II. IME IN SEDEŽ  

2. člen 

Ime zavoda: Osnovna šola Vide Pregarc.  

Sedež zavoda: Bazoviška ulica 1, Ljubljana. 

 

III. PEČAT ZAVODA 

3. člen 

Zavod ima pečat okrogle oblike s premerom 35 mm in pečat s premerom 20 mm. Pečat vsebuje ime in  

sedež zavoda. Sredi pečata je grb Republike Slovenije.  

Ravnatelj določi število posameznih pečatov, uporabo, način varovanja in uničenje ter določi delavce,  

ki so zanje odgovorni.  

 

IV. DEJAVNOSTI ZAVODA  

4. člen 

Zavod opravlja javno službo, ki obsega javno veljavni izobraževalni program, ki je sprejet na način in  

po postopku, določenim z zakonom.  

 

Zavod izvaja tri izobraževalne programe: 



 

- program osnovnošolskega izobraževanja, 

- prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom za učence s posebnimi 

potrebami in 

- posebni program vzgoje in izobraževanja za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami, ki so 

sprejeti na način in po postopku, določenim z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranja 

vzgoje in izobraževanja. 

 

 

5. člen 

Dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:  

• P/85.200 Osnovnošolsko izobraževanje  

• G/47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in tržnicah z drugim blagom  

• G/47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in tržnic  

• H/49.391 Medkrajevni in drug cestni potniški promet  

• I/56.290 Druga oskrba z jedmi  

• J/58.140 Izdajanje revij in druge periodike  

• J/58/190 Drugo založništvo  

• L/68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremičnin  

• N/82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srečanj  

• P/85.510 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju športa in  

                  rekreacije  

• P/85.520 Izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na področju kulture in  

                  umetnosti  

• P/85.590 Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje  

• P/85.600 Pomožne dejavnosti za izobraževanje  

• R/90.010 Umetniško uprizarjanje  

• R/91.011 Dejavnost knjižnic  

• R/93.110 Obratovanje športnih objektov  

• R/93.299 Druge nerazvrščene dejavnosti za prosti čas. 

  

V. ŠOLSKI OKOLIŠ  

 

6. člen 

 

Zavod je ustanovljen za opravljanje osnovnošolskega izobraževanja za šolski okoliš, ki obsega naslednje 

ulice in hišne številke:  

 

- BAVDKOVA ULICA od 1 do 20,  

- BAZOVIŠKA ULICA 1, 2, 4, 6,  

- BERNEKERJEVA ULICA 2, 4, 5, od 8 do 44,  

- BEZENŠKOVA ULICA od 1 do 26, neparne od 27 do 35,  

- DRUŠTVENA ULICA od 1 do 26, neparne od 27 do 35,  

- KAJUHOVA ULICA parne od 34 do 44,  

- KAVČIČEVA ULICA parne od 4 do 66, 72,  

- NA KLANČKU od 2 do 10,  

- OB ŽELEZNICI 14, 16, 18,  

- OB ZELENI JAMI neparne od 1 do 21,  

- PARTIZANSKA ULICA od 1 do 44, 46, 52,  

- PERČEVA ULICA od 1 do 24, neparne od 25 do 35,  

- POD JEŽAMI 2, 3, 4, 5, parne od 6 do 16, 17, 20, 22,  

- POHLINOVA ULICA 1, 2, 3, parne od 4 do 34,  

- POKOPALIŠKA ULICA od 1 do 34, neparne od 35 do 45,  

- POLJEDELSKA ULICA od 1 do 15,  

- POTRČEVA ULICA 20, 22,  

- PROLETARSKA CESTA od 1 do 5, 7, 9, 12, 14, 15, 16,  

- PRVOMAJSKA ULICA 1, 3, od 5 do 16, 18,  

- RIBNIŠKA ULICA od 3 do 27, 31,  

- ROJČEVA ULICA od 1 do 26,  



 

- SREDIŠKA ULICA od 4 do 17, 19, 21,  

- ŠMARTINSKA CESTA 30, 32, 50, 52,  

- TOVARNIŠKA ULICA od 1 do 37, parne od 38 do 48,  

- ULICA 15. APRILA 1, 1/a, b, 3, 4, 5, 7,  

- ULICA BRATOV ROZMANOV 1, 4, 10, 12, 16, 

- ULICA VIDE PREGARČEVE od 10 do 34, neparne od 35 do 45,  

- VODMATSKA ULICA od 2 do 25, parne od 26 do 34,  

- ZAKOTNIKOVA ULICA 1, 2, 4, 5, 7, 8, 11,  

- ZALOŠKA CESTA neparne od 31 do 57, parne od 58 do 60, 61, 62, 65, 65/a, b, 69, 83,  

- ZVEZNA ULICA od 1 do 22, 24, 25, 27, 29. 

 

Vsaka na novo določena hišna številka znotraj šolskega okoliša sodi v obstoječi šolski okoliš. 

 

 

VI. ORGANI ZAVODA  

 

7. člen 

Organi zavoda so:  

– svet zavoda,  

– ravnatelj,  

– strokovni organi,  

– svet staršev.  

 

1. Svet zavoda  

8. člen 

 

Organ upravljanja zavoda je svet zavoda.  

 

Svet zavoda odloča o zadevah, ki jih določajo zakoni, ta odlok ali drugi predpisi, potrjuje letno  

poročilo zavoda ter o zadevah, za katere ni pooblaščen drug organ.  

 

Svet zavoda šteje enajst članov in ga sestavljajo:  

– trije predstavniki ustanovitelja,  

– pet predstavnikov delavcev zavoda,  

– trije predstavniki staršev.  

 

Predstavnike ustanovitelja imenuje in razrešuje Mestni svet Mestne občine Ljubljana skladno s  

svojimi akti.  

 

Delavci zavoda volijo svoje predstavnike v svet zavoda in jih odpokličejo po postopku, določenim s  

tem odlokom.  

 

Predstavnike staršev v svet zavoda volijo in razrešujejo starši na svetu staršev po postopku, določenim  

s tem odlokom.  

 

9. člen 

Člani sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za štiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma 

izvoljeni največ dvakrat zaporedoma. 

  

Članu sveta zavoda preneha mandat v svetu zavoda pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma 

izvoljen, če:  

– izgubi pravico biti voljen oziroma imenovan v svet zavoda,  

– je odpoklican ali razrešen,  

– odstopi,  

– umre.  

Predstavniku staršev preneha mandat, ko preneha status učenca njegovemu otroku.  

Odstop člana sveta zavoda je veljaven, ko svet sprejme pisno izjavo člana sveta o odstopu.  



 

Ko svet zavoda ugotovi, da je članu sveta prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne za imenovanje 

oziroma izvolitev novega člana. Če je potekel mandat predstavniku delavcev, svet najkasneje v 30 dneh 

od dneva ugotovitve o prenehanju mandata razpiše nadomestne volitve.  

 

Če članu sveta zavoda predčasno preneha mandat, se za preostanek mandatne dobe imenuje oziroma izvoli 

nov član po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen član, kateremu je prenehal mandat.  

 

10. člen 

Predstavnike delavcev zavoda volijo delavci zavoda na neposrednih in tajnih volitvah. 

 

Svet zavoda razpiše volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom največ 90 in najmanj 60 dni 

pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta zavoda. 

S sklepom o razpisu volitev se določi dan volitev, število članov sveta, ki se volijo in imenuje se volilna 

komisija.  

 

Volilno komisijo sestavljajo predsednik, dva člana, ter njihovi namestniki. Člani volilne komisije in 

njihovi namestniki ne morejo biti kandidati za člane sveta zavoda. 

 

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.  

 

11. člen 

 

Pravico predlagati kandidate za člane sveta zavoda imajo učiteljski zbor, najmanj trije delavci zavoda  

in reprezentativni sindikat.  

 

Predlogi kandidatov za člane sveta zavoda, ki se predložijo volilni komisiji v 21 dneh od dneva objave  

sklepa o razpisu volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloženimi pisnimi  

soglasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov. 

 

Pravico voliti predstavnike v svet zavoda imajo vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomočnika  

ravnatelja.  

 

12. člen 

Glasovanje na volišču vodi volilna komisija.  

 

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko 

določi, da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi možnost predčasnih volitev in določi 

dan predčasnih volitev.  

 

Voli se z glasovnicami. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov, z 

navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni tistih 

kandidatov, za katere se želi glasovati.  

 

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoče ugotoviti volje volivca, sta neveljavni.  

Neveljavna je tudi glasovnica, če je volivec glasoval za več kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.  

 

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica delavcev zavoda.  

 

13. člen 

Za člane sveta zavoda so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili največje število glasov. Če sta dva ali več 

kandidatov za člana sveta dobila enako število glasov, je izvoljen tisti, ki ima daljšo delovno dobo v 

zavodu.  

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela poročilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v 

roku 5 dni od dneva volitev. 

14. člen 



 

Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta zavoda in njegovega 

namestnika. Od tega dneva začne teči mandat članom sveta zavoda.  

 

Prvo sejo sveta zavoda v novi sestavi skliče ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma 

imenovanju vseh članov sveta. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve predsednika sveta zavoda 

najstarejši novoizvoljeni oziroma novoimenovani član sveta zavoda.  

 

15. člen 

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu zavoda se začne na podlagi pisne zahteve najmanj  

10% delavcev zavoda z aktivno volilno pravico ali na zahtevo reprezentativnega sindikata, če gre za člane 

sveta, ki ga je kandidiral ta sindikat.  

 

Zahtevi za odpoklic, ki jo predložijo delavci, morajo biti priloženi podpisi delavcev, ki predlagajo 

odpoklic. Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predloži volilni komisiji, 

ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.  

 

Če volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpiše glasovanje o odpoklicu predstavnika 

delavcev v svetu zavoda in določi dan glasovanja. 

  

Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, če je za odpoklic glasovala večina delavcev zavoda.  

 

16. člen 

Predstavnike staršev v svet zavoda izvoli svet staršev z liste kandidatov, ki jo sam oblikuje. Kandidata za 

člana sveta zavoda lahko predlaga vsak član sveta staršev. Predlogu kandidatov za člane sveta zavoda 

morajo biti priložene pisne izjave kandidatov, da se s kandidaturo strinjajo.  

 

Voli se z glasovnicami.   

 

Na glasovnici se navedejo imena kandidatov za člane sveta zavoda po abecednem redu priimkov, število 

kandidatov, ki se jih voli, ter navodilo o načinu glasovanja.  

 

Voli se tako, da se obkrožijo zaporedne številke pred imeni kandidatov za člane sveta zavoda, za  

katere se želi glasovati.  

 

Volitve so veljavne, če se jih je udeležila več kot polovica vseh članov sveta staršev. 

  

Za člane sveta zavoda so izvoljeni kandidati, ki so dobili največje število glasov.  

 

Če sta dva ali več kandidatov dobila enako število glasov, je izvoljen tisti kandidat, ki ima otroka v nižjem 

razredu. Če niti na ta način ni mogoče ugotoviti, kdo je izvoljen za člana sveta zavoda, se glasovanje 

ponavlja, dokler eden izmed kandidatov ne prejme največjega števila glasov.  

 

17. člen 

Postopek za razrešitev predstavnika staršev v svetu zavoda se začne na predlog člana sveta staršev ali  

na predlog staršev posameznega oddelka zavoda, ki ga starši sprejmejo na roditeljskem sestanku oddelka 

z večino glasov staršev, navzočih na roditeljskem sestanku.  

 

Starši lahko veljavno sklepajo, če je na roditeljskem sestanku prisotna večina staršev oddelka.  

Predlog za razrešitev mora vsebovati obrazložitev, v kateri so navedeni razlogi za razrešitev. Predlog 

mora biti podan v pisni obliki. Predlog za razrešitev se pošlje svetu staršev. Če predlog ne vsebuje 

razlogov za razrešitev, ga predsednik sveta staršev vrne predlagatelju v dopolnitev.  

 

Predlog za razrešitev se uvrsti na sejo sveta staršev, ki mora biti sklicana v roku 30 dni od dneva prejema 

popolnega predloga za razrešitev, če je popoln predlog za razrešitev prejet v času poletnih počitnic, pa 

najpozneje v roku 30 dni od začetka šolskega leta.  



 

Predlog za razrešitev mora biti vročen članu sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, najmanj  

8 dni pred sejo sveta staršev, na kateri bo obravnavan.  

 

Član sveta zavoda, za katerega se predlaga razrešitev, ima pravico, da se opredeli, ali se z razrešitvijo  

strinja ali ne.  

 

Po končani obravnavi predloga za razrešitev sprejme svet staršev odločitev o predlogu z večino glasov  

vseh članov sveta staršev.  

 

2. Ravnatelj  

18. člen 

Ravnatelj je pedagoški vodja in poslovodni organ zavoda.  

Ravnatelj zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je 

odgovoren za zakonitost dela zavoda.  

 

Ravnatelj vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.  

Ravnatelja imenuje in razrešuje svet zavoda po postopku, določenim z zakonom.  

19. člen 

V skladu z normativi in standardi za izvajanje programa osnovne šole ravnatelj lahko imenuje pomočnika 

ravnatelja, ki mu pomaga pri opravljanju poslovodnih in pedagoških nalog.  

 

Pomočnik ravnatelja opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomešča v njegovi 

odsotnosti.  

 

Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomeščanje v času 

odsotnosti pisno pooblasti tudi druge delavce zavoda.  

 

 

3. Strokovni organi  

20. člen 

Strokovni organi zavoda so:  

– učiteljski zbor,  

– oddelčni učiteljski zbor,  

– razrednik,  

– strokovni aktivi.  

 

Za sestavo in pristojnost strokovnih organov zavoda se uporabljajo zakonske določbe in pravila  

zavoda.  

 

4. Svet staršev  

21. člen 

Za organizirano uresničevanje interesa staršev se v zavodu oblikuje svet staršev, ki je sestavljen tako, da 

ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga izvolijo starši na roditeljskem sestanku oddelka.  

 

Prvi sklic sveta staršev opravi ravnatelj. Na prvem sklicu svet staršev izvoli svojega predsednika in 

njegovega namestnika. Pravice in obveznosti ter način delovanja sveta staršev določajo zakon in pravila 

zavoda.  

 

 



 

VII. SREDSTVA ZA DELO  

22. člen 

Za opravljanje dejavnosti zagotovi ustanovitelj zavodu nepremično in premično stvarno premoženje v 

obsegu in vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poročilih izkazala Osnovna šola Vide 

Pregarc na dan 31. decembra 2007.  

 

Premično premoženje, ki ga zavodu zagotavlja ustanovitelj, se evidentira ločeno v okviru evidence o 

osnovnih sredstvih zavoda v skladu s predpisi o računovodstvu.  

 

Medsebojna razmerja med ustanoviteljem in zavodom v zvezi z nepremičnim premoženjem, ki ga 

ustanovitelj daje zavodu v uporabo za potrebe izvajanja dejavnosti, določene s tem odlokom, se uredijo s 

posebno pogodbo med zavodom in ustanoviteljem.  

 

Premoženje iz prvega in drugega odstavka tega člena, ki ga ustanovitelj daje zavodu v uporabo za 

opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja.  

 

Zavod je dolžan uporabljati premoženje ustanovitelja in drugo premoženje s skrbnostjo dobrega 

gospodarja. 

 

23. člen 

Zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev državnega proračuna, sredstev ustanovitelja, prispevkov 

učencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov, iz donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov v 

skladu z zakonom.  

 

VIII. NAČIN RAZPOLAGANJA S PRESEŽKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NAČIN  

KRITJA PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO  

 

24. člen 

Presežek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, ustvarjenih 

z opravljanjem vzgoje in izobraževanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, 

se uporablja za plačilo materialnih stroškov, investicijsko vzdrževanje in investicije, po predhodnem 

soglasju ustanovitelja pa tudi za plače.  

 

V primeru primanjkljaja sredstev, ki jih je v skladu z veljavno zakonodajo dolžan ustanovitelj zagotavljati 

zavodu za opravljanje dejavnosti zavoda, ki jo zavod izvaja kot javno službo, se način kritja tega 

primanjkljaja določi v soglasju z ustanoviteljem.  

 

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU  

25. člen 

Zavod je pravna oseba, ki samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru svojih dejavnosti, določenih 

s tem odlokom, v svojem imenu in za svoj račun.  

 

Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga. 

  

Zavod ne sme sklepati razpolagalnih pravnih poslov v zvezi z nepremičnim premoženjem ustanovitelja 

in poslov, s katerimi se to premoženje obremenjuje.  

 

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJEM IN ZAVODOM  

26. člen 

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:  

– ugotavlja skladnost planov in programov dela zavoda s plani in programi ustanovitelja,  



 

– spremlja in nadzira namenskost in gospodarnost porabe sredstev,  

– odloča o statusnih spremembah zavoda,  

– daje soglasje k spremembam dejavnosti,  

– opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi. 

  

Zavod je dolžan ustanovitelju:  

– vsako leto predložiti letni delovni načrt,  

– vsako leto predložiti poročilo o izvajanju letnega delovnega načrta in razvoju zavoda,  

– vsako leto predložiti načrt investicijskega vzdrževanja ter upravljanja z nepremičninami,  

– po potrebi posredovati podatke, potrebne za spremljanje in financiranje dejavnosti ter v statistične  

   namene.  

 

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do višine sredstev, ki so v proračunu 

ustanovitelja predvidena za opravljanje javne službe zavoda v skladu z zakonom in drugimi predpisi.  

 

XI. JAVNOST DELA  

27. člen 

Delo zavoda je javno.  

 

Javnost dela zavoda se zagotavlja s sporočili staršem in javnosti. Sejam in drugim oblikam dela organov 

zavoda, ter vzgojno-izobraževalnem delu starši in predstavniki javnosti ne morejo prisostvovati, razen če 

tako določa zakon ali drugi predpisi ali če to dovoli ravnatelj oziroma predsednik organa.  

 

Javnost obvešča o delu zavoda ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti.  

 

XIII. SPLOŠNI AKTI ZAVODA  

28. člen 

Zavod ima lahko pravila, s katerimi se urejajo vprašanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in  

poslovanje zavoda. 

  

Zavod ima lahko tudi druge splošne akte, s katerimi ureja druge zadeve, če tako določa zakon.  

 

Pravila in splošne akte sprejme svet zavoda, razen splošnih aktov, za katere je z zakonom določeno, da  

jih sprejme ravnatelj. 

  

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole Vide Pregarc (Uradni 

list RS, št. 38/08 z dne 18. 4. 2008) vsebuje naslednje prehodne in končne določbe:  

 

XIV. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE  

29. člen 

Svet zavoda se oblikuje v skladu z zakonom in tem odlokom v roku dveh mesecev po uveljavitvi tega  

odloka in sicer tako, da se izvoli oziroma imenuje na novo vse člane sveta zavoda.  

 

30. člen 

Dosedanja ravnateljica opravlja svojo funkcijo do izteka mandata.  

31. člen 

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega 

zavoda Osnovne šole Vide Pregarc (Uradni list RS, št. 54/97 in 35/05).  

 



 

32. člen 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati osmi dan po objavi.  

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Vide Pregarc (Uradni list RS, št. 49/2010 z dne 18. 6. 2010) vsebuje naslednji končni določbi:  

 

2. člen 

Obstoječi svet zavoda nadaljuje svoje delo do poteka mandata sveta zavoda, oblikovanega pred izvolitvijo 

dodatnih dveh predstavnikov delavcev.  

3. člen 

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in začne veljati naslednji dan po objavi.  

Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraževalnega zavoda Osnovne šole 

Vide Pregarc (Uradni list RS, št. …… z dne ………) vsebuje naslednjo končno določbo: 

             »3. člen 

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.«. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


