Na podlagi 22.a ¢lena Zakona o sistemu pla v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
precisceno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUTF,
46/13,25/14—ZFU, 50/14, 95/14 - ZUPPIS15, 82/15,23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18), 4. &lena Zakona
o ukrepih na podro&ju pla¢ in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni
uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, §t. 75/19 in 139/20), 7. &lena Uredbe o placah direktorjev v javnem
sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18 in 30/18), Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne
uspesnosti direktorjev s podro&ja Solstva (Uradni list RS, $t. 81/06, 22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10,
6/12 in 28/21) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, $t. 31/21 — uradno
precisceno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na 23. seji dne 31. 5. 2021 sprejel naslednji

SKLEP

o soglasju k doloéitvi dela place za redno delovno uspesnost ravnateljic in ravnateljev
vrtcev Mestne obcine Ljubljana za leto 2020

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana daje soglasje k dolo&itvi dela plade za redno delovno uspegnost
ravnateljic in ravnateljev vrtcev Mestne ob&ine Ljubljana za leto 2020 v vigini, kot so jo v skladu z
merili za ugotavljanje delovne uspesnosti dologili sveti vrtcev na podlagi ocenjevalnih listov za

ugotavljanje delovne uspenosti ravnateljev vrtcev, in sicer:

Doseien % Visina % od Znesek
o . . mase RDU za
Zvap. Javni zavod | Ravnatelj/ica uspeSI'l(-)Stf po Ocenjevaflno osnovne 2020
st. merilih in obdobje e
oy L place — 1. bruto
kriterijih kg q
ravnatelja/ice| v eurih
1 2 3 4 5 6
1 | Vrtec Ciciban | Ana Bulc 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 976,45
Andreja
2 | Vrtec Crnude | Kloptic- 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 938,90
HoloSevié
3 ;’::;:r‘:fl' F- |MajaKunaver | 9940% | 1.7-31.12.2020 | 500 % 868,06
4 X;tl;:vica 1]312?111 100,00% .7-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
5 X;t;:rif; Tina Merinik | 97,11% | 1.7-31.12.2020 | 5,00 % 976.45
6 |Vrtec Jarse é‘;‘izv}iz?;;ce | 100,00% | 1.7-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
7 | Vrtec Jelka | Petra Kodar 100,00 % | 1.7-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
8 X‘:li;ija Nina Klemen 100,00 % .7-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
’ Lucka o o
9 | Vrtec Ledina |po- . 100,00 % | 1.7-31.12.2020 | 5,00 % 868,06
Vrtec : . o o
10 | prel Edita Feist 100,00 % | 1.7-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
12 X:ec Miadi | )« Bole 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 938,90
11 |Vrtec Mojea |Jovi Vidmar 100,00 % | 1.7-31.12.2020 | 5,00 % 976,45




Dosesen % Visina % od | Znesek
Zap. ; AT uspesnosti po Ocenjevalno e Rlliza
. Javni zavod | Ravnatelj/ica s X osnovne 2020
st. merilih in obdobje .
ot lace — 1. bruto
kriterijih P
ravnatelja/ice | v eurih
1 2 3 4 5 6
Vrtec & « ° °
13 | Najdihojca | Andreia Skvart | 95,00% | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 976,45
14 %’l‘;:f:n‘é)i'é Trena Upelj 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 976,45
15 X:lifljpe q g{f{?ﬁ‘;‘c 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 1.015,51
16 gll:‘:;ol;;)d Ajda Simnic 100,00 % | 17.8-31,12.2020 | 5,00 % 672,21
17 | Vrtec Sentvid | Mateja Stih 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 976,45
18 | Vrtec Trnovo ﬁﬁés“zm 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
19 ;‘;.‘ec VKI5 nko Toti 61,12% | 1.7-31.12.2020 | 3,10 % 559,73
20 |Viskivrtei | BarbaraPozun | 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
21 zﬁfl‘;at Marta Korodec | 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 976,45
22 x::f:vci Marta Korotaj | 100,00 % | 1.7.-31.12.2020 | 5,00 % 902,78
23 ;ﬁ;c Zelena |y otarina AL | 100,00 % | 1.7-31.12.2020 | 5,00 % 976,45
IL

Ravnateljem iz prej$nje tocke se del plade za redno delovno uspesnost za obdobje od 1. julija do 31.
decembra 2020 izplaca v letu 2021. Ravnateljem se izplada znesek, ki je opredeljen v 6. stolpcu tabele
iz prej$nje tocke in predstavlja bruto znesek.

Stevilka: 602-18/2021-27
Ljubljana, dne 31. maja 2021

Zupan
Mestne obéine Ljubljana
Zoran Jankovig




