
  

 

Številka: 110-7/2025-2 
Datum: 9.6.2025 
 
Na podlagi 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13 s spremembami) 
objavlja Mestna knjižnica Ljubljana  
 
 

OBJAVO PROSTEGA DELOVNEGA MESTA 
 
SAMOSTOJNI STROKOVNI SODELAVEC (RAZVIJALEC MULTIMEDIJE) (šifra 
delovnega mesta: G097065) za nedoločen čas, s krajšim delovnim časom, 30 ur na 
teden ter petmesečnim poskusnim delom  
 
Iščemo 1 delavca/-ko za delo v Mestni knjižnici Ljubljana. Delo se bo opravljalo v enotah 
delodajalca v skladu z razporedom oz. navodili delodajalca. 
 
Pogoji za zasedbo delovnega mesta: 
1. Zahtevana izobrazba: 

- specializacija po visokošolski izobrazbi (prejšnja) ali 

- visokošolska univerzitetna izobrazba (prejšnja) ali 

- magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja). 
 

2. Znanja in sposobnosti: 

- znanje slovenskega jezika, 

- znanje enega tujega jezik, 

- poznavanje računalniških programov Microsoft Office. 
 

Kandidati izpolnjevanje pogojev za zasedbo delovnega mesta v vlogi pisno potrdijo 
in po potrebi dokažejo na zahtevan način. 

 
Izbrani kandidat bo moral za izpolnjevanje navedenih pogojev za zasedbo delovnega 
mesta predložiti naslednja dokazila: 

- zahtevana izobrazba: kopija diplome, mature, zaključnega izpita oz. spričevala; 

- znanje slovenskega jezika (v primeru, da slovenski jezik ni materni jezik): pozitivna 
ocena na fakulteti, maturi oz. zaključnem izpitu ali mednarodni certifikat;  

- znanje tujega jezika: pozitivna ocena na fakulteti, maturi oz. zaključnem izpitu ali 
mednarodni certifikat. 

 
Opis del in nalog:  

- naloge, ki izhajajo iz odgovornosti zaposlenih, opredeljenih v pravilniku o notranji 
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest, 

- sodelovanje pri vsebinskem in programskem vzdrževanju ter administraciji spletnih 
strani, internih spletnih strani ter drugih spletnih komunikacijskih orodij, 

- programiranje in vzdrževanje aplikacij, servisov, modulov in programskih orodij, 
- oblikovanje zvočnih in video vsebin, 
- sodelovanje pri oblikovanju, vzdrževanju in razvoju digitalne knjižnice in urejanju 
- arhiva digitalnih vsebin, 
- administracija objavljenega digitalnega gradiva na portalu nacionalne digitalne 

knjižnice, 
- sodelovanje pri projektih s področja IKT, 
- sodelovanje pri predstavitvenih in promocijskih dejavnostih, 
- sodelovanje pri izvajanju izobraževalnega programa knjižnice, 
- sodelovanje v projektnih in delovnih skupinah, 
- druga dela in naloge v skladu z akti MKL oziroma po navodilu nadrejenega. 



 

 

Delo je enoizmensko v dopoldanskem času.  
 
Rok za prijavo je 8 dni od te objave. Vloge sprejema Kadrovska služba MKL, in sicer zgolj 

po elektronski pošti na naslov: razpisi@mklj.si. 
 
Neizbranim kandidatom bo obvestilo o neizbiri poslano na elektronski naslov, s katerega 
bodo poslali prijavo.  
 

dr. Teja Zorko 
                       direktorica 
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