Na podlagi tretjega odstavka 22.a &lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t.
108/09 — uradno pregis&eno besedilo, 13/ 10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJ S49a, 27/12 — odl.
US, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 - ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18
in 204/21), Eetrtega odstavka 7. &lena Uredbe o pladah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, $t.
68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21 in 29/22), prvega in drugega odstavka 2. &lena Pravilnika o merilih
za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb Jjavnega parava s podro&ja kulture
(Uradni list RS, $t. 7/09, 33/10, 50/17 in 1 11/21) in 27. Elena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni
list RS, §t. 31/21 — uradno pregiséeno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na 32. seji dne
16. 5. 2022 sprejel naslednji

SKLEP
o dolotitvi dela plade za redno delovno uspeSnost direktorjev in pomo&nikov direktorjev javnih
zavodov s podroéja kulture za leto 2021

L

Direktorjem javnih zavodov s podro&ja kulture, katerih ustanoviteljica je Mestna ob&ina Ljubljana, se

za obdobje od 1. januarja do 31. decembra 2021 doloéi del place za redno delovno uspesnost, in sicer:

— direktorju Centra urbane kulture Kino Sitka Simonu Kardumu v vigini 1.877,80 eurov bruto,

— direktotju Festivala Ljubljana Darku Brleku v visini 1.952,90 eurov bruto,

— direktorici Javnega zavoda Kinodvor Metki Dari v visini 1.805,57 eurov bruto,

— direktorju Lutkovnega gledali§¢a Ljubljana Uro$u Korendanu v vigini 1.877,80 eurov bruto,

— direktorici Mestnega gledali¢a ljubljanskega Barbari Hieng Samobor v visini 1.952,90 eurov bruto,

— direktorju Muzeja in galerije mesta Ljubljane Blazu Per§inu v viini 2.031,02 eurov bruto,

— direktorici Mednarodnega grafi¢nega likovnega centra Nevenki Sivavec v visini 1.736,12 eurov
bruto,

— direktorici Pionirskega doma - Centra za kulturo mladih Viktoriji Poto¢nik v visini 1.805,57 eurov
bruto,

— direktorju Slovenskega mladinskega gledaliséa Tiborju Miheli¢u Syedu v visini 1.669,35 eurov
bruto,

— direktorici Javnega zavoda Ljubljanski grad Mateji Avbelj Valentan v visini 1.952,90 eurov bruto,

~ direktorici Zivalskega vrta Ljubljana Barbari Miheli¢ v viini 1.805,57 eurov bruto in

— direktorici Centra Rog Renati Zamida v visini 668,81 eurov bruto.

IL

Pomoénikom direktorjev javnih zavodov s podro&ja kulture, katerih ustanoviteljica je Mestna obg&ina

Ljubljana, se za obdobje od 1. januarja do 31. decembra 2021 dologi del place za redno delovno

uspesnost, in sicer: 5

— pomocniku direktorja Centra urbane kulture Kino Sitka Mitji Bravharju v visini 1.543,40 eurov
bruto,

— pomocniku direktorja Centra urbane kulture Kino Sigka Matjazu Mancku v visini 1.543,40 eurov
bruto,

— pomocCniku direktorice Javnega zavoda Kinodvor Koenu Van Daeleu v visini 1.484,05 eurov bruto,

— pomotnici direktorja Lutkovnega gledalii¢a Ljubljana Ajdi Rooss v vigini 1.543,40 eurov bruto,

— pomoc¢nici direktorice Mestnega gledalisa ljubljanskega Petri Bizjak v visini 1.605,15 eurov bruto,

— pomocniku direktorice Mestnega gledaliia ljubljanskega Janezu Kolesi v visini 1.605,15 eurov
bruto,

— pomocnici direktorja Muzeja in galerije mesta Ljubljane Tamari Bregar v visini 1.669,35 eurov
bruto,

~ pomocnici direktorice Mednarodnega grafi¢nega likovnega centra Yasmin Vodopivec v vigini
1.484,05 eurov bruto,



= Ppomocnici direktorice Pionirskega doma — Centra za kulturo mladih Bjanki Kr§manc v viini
1.484,05 eurov bruto,

— pomocniku direktorice Javnega zavoda Ljubljanski grad Marku Brunskoletu v visini 1.543,40 eurov
bruto in

~— pomocénici direktorice Zivalskega vrta Ljubljana Bojani Stranjac v vi§ini 519,67 eurov bruto.

II1.

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana daje soglasje Svetu Mestne knjiznice Ljubljana za izplagilo dela
plage za redno delovno uspegnost za obdobje od 1. januarja do 31. decembra 2021, in sicer:

— direktorici Mestne knjiZnice Ljubljana Teji Zorko v visini 1.952,90 eurov bruto in

— pomocnici direktorice Mestne knjiZnice Ljubljana Simoni Resman v vigini 1.605,15 eurov bruto.

Iv.
Direktorjem in pomo&nikom direktorjev iz L, 1. in III. todke tega sklepa se del plage za redno delovno

uspeSnost za obdobje od 1. januarja do 31. decembra 2021 izplaca v letu 2022.
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