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PREDLOG
9.12. 2020

Na podlagi 46. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07
—uradno preéis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-
2D, 47/15, 46/16, 49/16 —popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS,
24/16 - uradno precis¢eno besedilo in 173/20) je Mestni svet Mestne ob€ine Ljubljanana .... sejidne ...........
sprejel

SKLEP

o prenchanju mandata in imenovanju nadomestnega predstavnika
Mestne ob¢ine Ljubljana v Svet Osnovne Sole Milana SustarS§ica

L
Jasni GRBOVIC preneha mandat &lanice Sveta Osnovne 3ole Milana Sustar¥ica.

I
V Svet Osnovne ¥ole Milana Sustar§ica se za predstavnika Mestne ob&ine Ljubljana imenuje:

Darko ROZINEC.

Mandat imenovanega je vezan na mandat sveta Sole.

Stevilka: .
Datum: ZUPAN

Obrazlozitev:

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno pregisceno
besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —~ ZPCP-2D, 47/15, 46/16,
49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) v 46. &lenu med drugim doloda, da svet osnovne Sole sestavljajo trije
predstavniki ustanovitelja, pet predstavnikov delavcev in trije predstavniki starSev ter da njihov mandat traja
§tiri leta in so lahko zaporedoma imenovani oziroma izvoljeni najve¢ dvakrat.

S sklepom $t. 014-81/2020-1 z dne 6. 7. 2020 o imenovanju treh &lanov Mestne obcine Ljubljana v Svet
Osnovne %ole Milana Sustarsi¢a je bil na 14. seji mestnega sveta dne 6. 7. 2020 med drugimi imenovana za
¢lanico sveta Sole Jasna Grbovi¢. Imenovana je z dopisom dne 30. 10. 2020 sporo€ila, da odstopa z mesta
¢lanice Sveta OS Milana Sustar$i¢a. Komisija je sklenila predlagati mestnemu svetu, da se v svet zavoda
imenuje Darko Rozinec, roj. 1964, komunalni inZenir, iz Ljubljane.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je na 19. seji dne 9. 12. 2020 oblikovala predlog
Sklepa o prenehanju mandata in imenovanju nadomestnega predstavnika Mestne ob&ine Ljubljana v Svet
Osnovne Milana Sustar$ita, ki ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9. 12. 2020

weww

Na podlagi 55. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno pregi§¢eno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17 in 54/17) ter 27. &lena Statuta Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS,
§t. 24/16 — uradno preciSéeno besedilo in 173/20) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na ..... seji
dne ..... sprejel

SKLEP

o imenovanju predstavnice Mestne ob¢ine Ljubljana
v Svet Doma starejSih obanov Ljubljana Vi¢ - Rudnik

L
V Svet Doma starej$ih obéanov Ljubljana Vi¢ - Rudnik se imenuje:

Dunja PISKUR KOSMAC.

Mandat imenovane traja $tiri leta.

Stevilka: .
Datum: ZUPAN

ObrazlozZitev:

V skladu s 55. &lenom Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno pre€iSceno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17 in 54/17) socialno varstveni zavod upravlja svet zavoda, ki ga med
drugim sestavljajo tudi predstavniki lokalne skupnosti. Mandat ¢lanov Doma starej$ih obfanov
Ljubljana Vi¢ — Rudnik traja $tiri leta.

Predsednica Sveta Doma starej$ih ob&anov Ljubljana Vié — Rudnik je Mestno ob¢ino Ljubljana
zaprosila za imenovanje predstavnika/-ice lokalne skupnosti. Na tej podlagi je Komisija za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja pritela s postopkom evidentiranja za novega ¢lana oz. ¢lanico sveta.

Komisija je odlodala o $estih predlogih in sklenila predlagati mestnemu svetu, da se v svet zavoda
imenuje Dunja Piskur Kosmacg.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je na 19. seji dne 9. 12. 2020 oblikovala
predlog Sklepa o imenovanju predstavnice Mestne obé&ine Ljubljana v Svet Doma starejsih ob&anov
Ljubljana Vi¢ — Rudnik, ki ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.12.2020

Na podlagi 55. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno pregis¢eno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17 in 54/17) ter 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS,

§t. 24/16 — uradno preciSceno besedilo in 173/20) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na ..... seji
dne ..... sprejel

SKLEP
o imenovanju predstavnika Mestne ob¢ine Ljubljana
v Svet Doma starejSih obéanov Ljubljana - BeZigrad
L
V' Svet Doma starejsih obéanov Ljubljana - BeZigrad se imenuje:

Amir CRNOJEVIC.

Mandat imenovanega traja $tiri leta.

Stevilka: 5
Datum: ZUPAN

ObrazlozZitev:

V skladu s 55. ¢lenom Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno preéiséeno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPIJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17 in 54/17) socialno varstveni zavod upravlja svet zavoda, ki ga med
drugim sestavljajo tudi predstavniki lokalne skupnosti. Mandat Elanov Doma starej§ih ob&anov
Ljubljana BeZigrad traja Stiri leta.

Predsednica Sveta Doma starej§ih obéanov Ljubljana Bezigrad je Mestno ob¢ino Ljubljana zaprosila
za imenovanje predstavnika/-ice lokalne skupnosti. Na tej podlagi je Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja priéela s postopkom evidentiranja za novega ¢lana oz. ¢lanico sveta.

Komisija je odlocala o treh predlogih in sklenila predlagati mestnemu svetu, da se v svet zavoda
imenuje Amir Crnojevié.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je na 19. seji dne 9. 12. 2020 oblikovala
predlog Sklepa o imenovanju predstavnika Mestne obéine Ljubljana v Svet Doma starej§ih obcanov
Ljubljana BeZigrad, ki ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.12.2020

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, 3t. 16/07 —
uradno pre&idteno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-
2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS,
§t. 24/16 — uradno pretisteno besedilo in 173/20) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na ... seji dne ...
sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Vrtca ledina

Lu&ki POSTRUZIN se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Ledina.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN
ObrazloZitev:
V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07
— uradno pregiséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-
2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj.) mora svet zavoda pred odlo&itvijo o izbiri ravnatelja oziroma
ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmocju
katere ima zavod svoj sedeZ. Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vrtca Ledina, ki je bil objavljen v
Uradnem listu RS, . 157/20 dne 30. 10. 2020, se je prijavila ena kandidatka, ki izpolnjuje formalne pogoje
razpisa.

Lutka PostruZin je leta 2018 zakljudila magistrski §tudij na Pedagoski fakulteti v Ljubljani in pridobila
strokovni naslov magistrica profesorica predSolske vzgoje. Opravljen ima strokovni in ravnateljski izpit, po
nazivu je svetnica. V programu vodenja je imenovana izpostavila naslednja podro&ja: vloga predSolske vzgoje
in vzgojno izobraZevalne institucije (vzgoja in izobraZevanje sta dve izmed najkompleksnejSih in hkrati
najodgovornej§ih oblik &lovekovih dejavnosti, saj so v proces vkljugeni najmlaj¥i otroci, ki znanje, vrednote,
odnose itd., srkajo in ponotranjajo), vloga ravnatelja pri vodenju (delovanje v smeri ohranjanja ravni kakovosti
vrtca na vseh nivojih, spodbujanje izobraZevanja in usposabljanja zaposlenih, prizadevanje in podpora pri
vnasanju novih pedagogkih pristopov s ciljem razvoja vsakega otroka ter trud za prepoznavnost vrtca v okolju
in %ir¥e), vizija vrtca (prizadevanje za dosego varnega in Custveno stabilnega okolja za otroke in visoke
kakovosti v vseh segmentih dela ter izvajanje kvalitetnega programa, ki na prvo mesto postavlja otroka in
njegove potrebe s ciljem na individualnem in celostnem razvoju), vsebinski predlogi programa (poudarila je
skupno nalrtovanje prednostnih nalog in vsebin za vse oddelke vrtca, skupno dogovarjanje in sprejemanje
odlotitev pri sodelovanju v projektih in odziv na povabila zunanjih sodelavcev in s tem obogatitev dela s
primeri dobrih praks 3e na posvetih, seminarjih...), sodelovanje z organi vrtca (poudarek je na odprti, pozitivni
in spo3tljivi komunikaciji z vsemi delezniki), sodelovanje z zaposlenimi in ohranjanje pozitivne klime
(ohranjanje strokovnega in spostljivega odnosa do vseh zaposlenih, z demokrati¥nim na€inom vodenja
zaposlenim omogogiti vpogled in delo ter konstruktivno sodelovanje pri planiranju vsebin dela in jim s tem
omogotati varno in zdravo delovno okolje), zagotavljanje pravic otrok (omogo&anje otrokom pravico do igre,
svobode izraZanja, veselja, zasebnosti in pravice do varnosti, telesne nedotakljivosti, enakosti ne glede na raso,
barvo, spol, jezik, vero, premoZenje ali poloZaj njegovih starSev), sodelovanje s starSi (nudenje starSem
sodelovanje pri nadrtovanju programa ter redno nudenje informacij o razvoju njihovega otroka in strokovne
pomogi pri vzgoji), investicijsko vzdrzevanje (vzdrZevanje in nakupe prilagoditi finan¢nim zmoZnostim,
potrebam in prioritetnim nalogam vrtca v sodelovanju s Svetom zavoda in MOL). Kandidatka je poudarila, da
se bo trudila za zagotavljanje varnega in Sustveno toplega okolja za otroke in pri tem 3¢ naprej izpostavljala
vzajemno sodelovanje s strokovno usposobljenimi delavci, ki svoje delo razumejo kot poslanstvo. Z zaupanjem,
dobro voljo, spostovanjem ter pozitivnim pristopom lahko vsi skupaj ustvarijo okolje, v katerega bodo radi
vstopali in tako prijetneje prebrodili dano situacijo.

Zupan in Oddelek za predolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje Lugki PostruZin.
Komisija za mandatna vprafanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatki za

ravnateljico Vrtca Ledina na 19. seji dne 9. 12. 2020 ter oblikovala predlog pozitivnega mnenja h kandidaturi
Lucke PostruZin in ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vpraSanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.12.2020

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno predi§€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 —
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. ¢lena Statuta Mestne
ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno precis¢eno besedilo in 173/20) je Mestni svet
Mestne obd&ine Ljubljana na ... seji dne ... sprejel

MNENJE
h kandidaturam za ravnateljico Srednje Sole za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo

Manji MLAKAR MEDVED, Misi STRZINAR, Vandi TRDAN in Petri VONCINA se da
pozitivno mnenje h kandidaturam za ravnateljico Srednje $ole za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo.

Stevilka:
Datum:
ZUPAN

ObrazlozZitev:

V skladu s 53.a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pregiséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 —
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) mora svet zavoda pred
odlog&itvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti
tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmodju katere ima zavod svoj sedez.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Srednje Sole za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo, ki je
bil objavljen na v Uradnem listu RS, §t. 139/20 z dne 9. 10. 2020 in na spletnih straneh Zavoda RS za
zaposlovanje z dne 9. 10. 2020, so se prijavile 3tiri kandidatke, ki izpolnjujejo formalne pogoje
razpisa.

Manja Mlakar Medved je univerzitetna diplomirana biologinja z 18-letnimi izku$njami v vzgoji in
izobraZevanju, po nazivu svetovalka, z opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Svojo
karierno pot je zadela leta 2003 kot pripravnica na Gimnaziji Moste, nato je poucevala na SploSni in
strokovni gimnaziji Solskega centra Ljubljana in OS Prezihovega Voranca, od leta 2004 je zaposlena
na Srednji Soli za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo. V uvodu programa vodenja imenovana
kandidatka poda svoj pogled na delovanje Sole skozi naslednje deleznike: Solo, dijake in druge
udeleZence izobraZevanja, uditelje, starSe, materialne pogoje dela in drugo. V nadaljevanju se
zavzema, da bo skupaj z dijaki, star$i, socialnimi partnerji in zaposlenimi sledila ciljem vodenja
Srednje Sole za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo, kot so: kakovosten pouk in skrb za dobre
medsebojne odnose, spostljiv in odgovoren dialog med zaposlenimi, dijaki in starSi, ohranjanje
obstoje¢ih delovnih mest in zaposlovanje novih sodelavk in sodelavcev, promocija Sole, posodobitev
in prenova u¢nih nadrtov ter novi programi, program razvoja Sole, pridobivanje finan¢nih sredstev na
trgu in z razpisi.

MiSa Str¥inar je univerzitetna diplomirana pedagoginja in profesorica sociologije ter specialistka
managementa v izobraZevanju, svetovalka po nazivu, ima dvaindvajset let delovnih izku3enj v vzgoji
in izobraZevanju ter opravljen strokovni in ravnateljski izpit. Od leta 1998 je bila zaposlena kot
svetovalna delavka in ugiteljica na OS n. h. Maksa Pegarja in OS Rovte, od leta 2011 je ravnateljica
na OS Tabor Logatec. V programu vodenja Sole imenovana kandidatka postavlja za temelj svojega
vodenja uditelje in dijake ter njihove izobraZevalne in razvojne potrebe. Njeno vodenje bo temeljilo
na skupnem razvoju v smeri motiviranih dijakov, zadovoljnih uéiteljev, zagotavljanja optimalnih
pogojev dela, zaupanja starSev in stika Sole z lokalno skupnostjo. Njeno delo bo usmerjeno v
zaupanje, sodelovanje, strpnost in spotljiv odnos med vodstvom 3ole, uditelji, ostalimi zaposlenimi,
star§i in dijaki, spodbujanje sodelovalne kulture in hkrati zagotavljanje avtonomije strokovnih
sodelavcev, organizacijo Solskega dela z ve&jo uéinkovitostjo in kakovostjo v izobraZevanju, skrb za
zagotavljanje dobrih materialnih pogojev za prakti¢ni pouk in sodelovanje s podjetji s podrogja
farmacije, kozmetike in zdravstva.



Vanda Trdan je diplomirana zgodovinarka in magistrica znanosti na podro&ju zgodovine, svetnica
po nazivu, z opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Ima dvaindvajset let delovnih izkuSenj
na podroju vzgoje in izobraZevanja, od tega je opravila pripravniStvo na Gimnaziji Poljane v
Ljubljani, od leta 1999 je u¢iteljica zgodovine na Srednji $oli za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo.
Imenovana kandidatka v viziji ravnateljevanja in razvoja Srednje Sole za farmacijo, kozmetiko in
zdravstvo izpostavlja kot najpomembnej$e odnose med ljudmi, bistvena pogoja za dobro delovanje pa
sta avtoriteta in komunikacija ravnatelja, ki mora biti tudi odprt za ideje, predloge in informiranje
uporabnikov. Pri vodenju bi uporabljala primere dobre prakse iz zgodovine, in sicer razsvetljeni
absolutizem iz 18. stoletja, kjer je ravnatelj prvi med enakimi, in svet modrih iz anti¢ne Gr&ije, kjer je
pri vodstvenih reSitvah treba v posvet in odlo€anje vkljuditi razli¢ne udeleZence kot ravnateljevo
posvetovalno telo. V nadaljevanju kot pomembno navede S$e zakonodajo, sindikat, za¥Cito,
mednarodno sodelovanje, Solsko spletno stran, delo na daljavo, tehnologijo, prakti¢ni in sploSno-
izobrazevalni del $olanja, prostovoljne akcije in delo ravnatelja kot u¢itelja in razrednika.

Petra Voncina je profesorica slovenCine in italijani€ine z 22-letnimi izku$njami v vzgoji in
izobraZevanju, svetnica po nazivu, z opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Na Srednji
Soli za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo je zaposlena od leta 1998. Imenovana kandidatka v
programskih usmeritvah izpostavi $olo kot uéeco se.organizacijo — prostor, ki je v prvi vrsti namenjen
pridobivanju znanja oziroma strokovnih kompetenc in hkrati vzgajanju, pridobivanju »mehkih
vesing, kjer se sreCujejo razliCne generacije, kjer se prepleta znanje in omika, prostor
vsezivljenjskega uéenja ter zaupanja in upanja, kjer je ravnatelj zgled in spodbuda vsem. Svoje
vodenje usmerja k uditeljem, dijakom in delodajalcem, kar utemeljuje z ucitelji in izgrajevanjem
kolektiva, dijaki kot pomembni soustvarjalci prepoznavnosti Sole in delodajalci kot sogovorniki.
Zakljuuje z osebno vizijo ravnateljevanja: »biti uiteljem v navdih, dijakom v spodbudo in star§em v
oporo — samo tako smo lahko boljsi, mo¢ne;jsi in ... zadovoljni.«

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturam
Manje Mlakar Medved, MiSe Strzinar, Vande Trdan in Petre Vonéina.

Komisija za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatkah
za ravnateljico Srednje Sole za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo na 19. seji dne 9. 12. 2020 ter
oblikovala predlog pozitivnega mnenja h kandidaturam Manje Mlakar Medved, MisSe Strzinar, Vande
Trdan in Petre Vondina ter ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.12.2020

Na podlagi 56. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, $t. 3/07 — uradno preciSceno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in 28/19) ter 27. ¢lena Statuta
Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno preci$¢eno besedilo in 173/20) je Mestni
svet Mestne obgine Ljubljana na ..... seji dne ..... sprejel

MNENJE

h kandidaturi za pomoénico direktorice
Centra za socialno delo Ljubljana, enota BeZigrad

Simoni MIKEC se da pozitivino mnenje k h kandidaturi za pomo¢nico direktorice Centra za socialno
delo Ljubljana, enota BeZzigrad.

Stevilka: 5
Datum: ZUPAN

Obrazlozitev:

V skladu s 56. &lenom Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno precis€eno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in 28/19) direktor centra za
socialno delo imenuje in razre$i pomoénika direktorja na enoti centra za socialno delo po predhodnem

mnenju pristojnega organa lokalne skupnosti, na obmodgju katere so prostori enote centra za socialno
delo.

Direktorica Centra za socialno delo Ljubljana je skladno z zgoraj navedenim dne 19. 11. 2020 Mestno
ob&ino Ljubljana zaprosila za predhodno mnenje k imenovanju Simone Mikec za pomo&nico
direktorice Centra za socialno delo Ljubljana, organizacijske enote BeZigrad (v nadaljevanju: zavod).
Kandidatka mora za imenovanje na funkcijo pomo¢nika direktorja zavoda izpolnjevati pogoje iz 56. in
57. ¢lena Zakona o socialnem varstvu.

Po pooblastilu direktorice Centra za socialno delo Ljubljana je pomo¢nica direktorice dne 17. 11. 2020
sprejela sklep o izbiri in za zasedbo prostega delovnega mesta pomo¢nika/-ce direktorice na Centru za
socialno delo Ljubljana, Enota BeZigrad, za mandatno obdobje 60 mesecev kot najustreznejSo
kandidatko izbrala kandidatko Simono Mikec.

Simona MIKEC, rojena leta 1974, je po izobrazbi profesorica geografije in univerzitetna diplomirana
pedagoginja. Iz predloZene dokumentacije je razvidno, da ima kandidatka skupno okoli osemnajst let
delovnih izkusenj s podrodja socialnega varstva. Kot je razvidno iz dokazil, ima opravljen tudi izpit iz
socialnega varstva in upravnega postopka.

Zupan in Oddelek za zdravje in socialno varstvo ugotavljata, da je Simona Mikec primemna za
pomocnico direktorice zavoda.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatki
Simoni Mikec za pomoénico direktorice zavoda na 19. seji dne 9. 12. 2020 in oblikovala predlog
pozitivnega mnenja h kandidaturi za imenovano, ki ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vpraSanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.12.2020

Na podlagi 56. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno preiséeno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPIS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in 28/19) ter 27. &lena Statuta
Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, 5t. 24/16 — uradno pregis€eno besedilo in 173/20) je Mestni
svet Mestne obCine Ljubljana na ..... seji dne ..... sprejel

MNENJE

h kandidaturi za pomo¢nico direktorice
Centra za socialno delo Ljubljana, enota Center

Nataii SKRJANC se da pozitivno mnenje k h kandidaturi za pomo&nico direktorice Centra za
socialno delo Ljubljana, enota Center.

Stevilka:
Datum: ZUPAN

Obrazlozitev:

V skladu s 56. ¢lenom Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno pre&iséeno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in 28/19) direktor centra za
socialno delo imenuje in razresi pomo¢nika direktorja na enoti centra za socialno delo po predhodnem

mnenju pristojnega organa lokalne skupnosti, na obmo&ju katere so prostori enote centra za socialno
delo.

Direktorica Centra za socialno delo Ljubljana je, skladno z zgoraj navedenim, Mestno obéino
Ljubljana zaprosila za predhodno mnenje k imenovanju pomocnice direktorice na Enoti Ljubljana
Center. Kandidat/-ka mora za imenovanje na funkcijo pomo¢nika direktorja/-ice na enoti centra za
socialno delo izpolnjevati pogoje iz 56. in 57. ¢lena Zakona o socialnem varstvu.

Direktorica Centra za socialno delo Ljubljana mag. Anja Osojnik je dne 3. 12. 2020 sprejela sklep o
izbiri in za zasedbo prostega delovnega mesta pomo¢nika/-ce direktorice na Centru za socialno delo
Ljubljana, Enota Ljubljana Center, za mandatno obdobje 60 mesecev kot najustreznej$o kandidatko
izbrala kandidatko Natago Skrjanc.

Nata$a Skrjanc, rojena leta 1976, je po izobrazbi diplomirana socialna delavka. Iz predlozene
dokumentacije je razvidno, da ima kandidatka skupno okoli petnajst let delovnih izkuSenj s podrodja
socialnega varstva, trenutno je zaposlena na Centru za socialno delo Ljubljana. Opravljen ima
strokovni izpit s podrogja socialnega varstva in upravnega postopka.

Zupan in Oddelek za zdravje in socialno varstvo ugotavljata, da je Natasa Skrjanc primerna za
pomocnico direktorice zavoda.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatki
Nata$i Skrjanc za pomoénico direktorice zavoda na 19. seji dne 9. 12. 2020 in oblikovala predlog
pozitivnega mnenja h kandidaturi za imenovano, ki ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9. 12. 2020

Na podlagi 32. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP),
27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno preéiséeno besedilo in 173/20),
9. Clena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana (Uradni list RS, $t. 65/97, 49/99,
82/01, 57/03, 79/13 in 46/19) in 21. €lena Statuta Zdravstvenega doma, ki je bil sprejet na 21. seji dne
29.06.2000 ter 22. seji dne 21.9.2000 Sveta zavoda, je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na ... seji dne
................ sprejel

SKLEP

o soglasju k imenovanju direktorice javnega zavoda
Zdravstveni dom Ljubljana

Mestni svet Mestne obgina Ljubljana daje soglasie k imenovanju dr. Antonije POPLAS SUSIC za
direktorico javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana.

Mandat imenovane traja §tiri leta.

Stevilka: 5
Datum: ZUPAN

Obrazlozitev:

V 32. ¢lenu Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) je
predpisano, da direktorja imenuje in razreSuje ustanovitelj, ¢e ni z zakonom ali aktom o ustanovitvi za to
pooblas¢en svet zavoda. Kadar je za imenovanje in razre§itev direktorja javnega zavoda pooblasen svet
zavoda, daje k imenovanju in razresitvi soglasje ustanovitelj, ¢e z zakonom ni drugade dologeno. Odlok o
ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana (Uradni list RS, §t. 65/97, 49/99, 82/01, 57/03, 79/13
in 46/19) v 9. Elenu predpisuje, da direktorja imenuje in razreduje svet zavoda s soglasjem ustanovitelja. V 21.
¢len Statuta javnega zavoda Zdravstveni dom Ljubljana je dologeno, da direktorja ZD Ljubljana imenuje in
razreSuje svet zavoda s soglasjem ustanovitelja.

Svet zavoda je na podlagi javnega razpisa, objavljenega v ¢asopisih Delo in Dnevnik dne 24. 10. 2020 ter na
Zavodu za zaposlovanje RS dne 23. 10. 2020, na podlagi prijave ene (1) kandidatke, ki izpolnjuje pogoje,
soglasno sprejel sklep na 17. seji dne 19. 11. 2020, s katerim je bila za direktorico javnega zavoda
Zdravstveni dom Ljubljana imenovana dr. Antonija Poplas Susi¢.

Izr. prof. dr. Antonija Poplas Susi¢ je priloZila naslednja dokazila o izobrazbi: diplomo o kondani
Medicinski fakulteti, potrdilo o strokovnem izpitu za poklic zdravnice, diplomo o opravljenem
specialistiénem izpitu iz splo$ne medicine, potrdilo o doktoratu znanosti, licenco za delo na podrocju
druzinske medicine ter vizijo razvoja ZDL 2021-2025. Iz predloZzene dokumentacije je razvidno, da je bila
kandidatka od leta 1991 do 2011 zaposlena na delovnem mestu zdravnika specialista v ZDL, od leta 2009 do
2011 je bila predstojnica ZDL enote Sentvid, od leta 2011 do 2016 je bila strokovna direktorica ZDL, od leta
2017 dalje pa je zaposlena na delovnem mestu (s krajSim delovnim ¢asom) namestnice direktorja/€lanice
uprave za razvoj v ZDL.

Zupan in Oddelek za zdravje in socialno varstvo dajejo soglasje h kandidaturi dr. Antonije Poplas Susig.
Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog soglasja o kandidatki za
direktorico javnega zavoda na 19. seji dne 9. 12. 2020 ter oblikovala predlog soglasja h kandidaturi dr.

Antonije Poplas Susi¢ in ga predlaga mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja



PREDLOG
9.12. 2020

Na podlagi 45. in 46. Elena Zakona o sodis¢ih (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno pre¢i$€eno besedilo,
45/08, 96/09, 86/10 — ZJNepS, 33/11, 75/12 — ZSPDSLS-A, 63/13, 17/15, 23/17 — ZSSve, 22/18 —
ZSICT, 16/19 — ZNP-1 in 104/20), Poziva predstavniskim organom obé&in in drugim pristojnim
predlagateljem na obmod&ju OkroZnega sodiS¢a v Ljubljani za predlaganje kandidatov za sodnike
porotnike (Uradni list RS, §t. 160/20) in 27. ¢lena Statuta Mestne obCine Ljubljana (Uradni list RS,
24/16 — uradno precidceno besedilo in 173/20) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na ......... seji
doe......... sprejel

SKLEP

o predlogu kandidatov za sodnike porotnike

Mestni svet Mestne obéine Ljubljana predlaga, da se za sodnike porotnike Okroznega sodis¢a v
Ljubljani imenujejo kandidati po seznamu iz priloge k temu sklepu.

Stevilka:
Datum:
ZUPAN

Priloga:
- Seznam predlaganih kandidatov

Obrazlozitev:

V skladu s 45. ¢lenom Zakona o sodis¢ih kandidate za sodnike porotnike okroznih sodis¢ lahko
predlagajo predstavniski organi ob&in z obmogja sodi$¢a, pri katerem bodo sodniki porotniki, lahko pa
tudi interesne organizacije, ki so kot drustva ali zdruZenja registrirana in delujejo na tem obmodju,
razen politi¢nih strank, ki neposredno ne morejo predlagati kandidatov. Izmed predlaganih kandidatov
imenuje sodnike porotnike posameznega sodi$¢a predsednik Vijega sodis¢a v Ljubljani v sorazmerju
s Stevilom prebivalcev obgine, ki je predlagala kandidate, oziroma v sorazmerju s Stevilom ¢lanov, ki
jih imajo interesne organizacije. Glede na sorazmerje s $tevilom prebivalcev Mestna ob¢ina Ljubljana
predlaga 133 kandidatov.

Na podlagi poziva predsednika okroZnega sodi§¢a (Uradni list RS, §t. 160/20) je Komisija za
mandatna vpra%anja, volitve in imenovanja pisno pozvala dosedanje sodnike porotnike o morebitnem
ponovnem kandidiranju ter tudi z javnim pozivom nove kandidate in interesne organizacije v ¢asopisu
Dnevnik dne 18. 11. 2020. Prispelo je 132 vlog. Komisija za mandatna vpraSanja volitve in
imenovanja predlaga mestnemu svetu vse kandidate za sodnike porotnike OkroZnega sodis¢a v
Ljubljani.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je na 19. seji dne 9. 12. 2020 oblikovala
predlog sklepa o predlogu 132 kandidatov za sodnike porotnike in ga tako oblikovanega predlaga
mestnemu svetu v sprejem.

Komisija za mandatna vpraSanja,
volitve in imenovanja



Priloga: Seznam predlaganih kandidatov

1. AMBROZIC Petra

2. AUERSPERGER Milica Jana
3. BABIC Ivan

4, BABSEK Matej

5. BERDAJS Andrej

6. BERGANT Peter

7. BIJUKLIC Jadranka

8. BODANEC Silva

9. BOGDANOVIC RADOVANOVIC Slavica
10.  BREGAR Iztok

11.  BREGAR Matjaz

12. BRELIH Nastja

13.  BREZIGAR STANIC Ivanka
14. BUDNA Pavel

15. CANKAR Nina

16. CIUHA Avgustin

17. CMEREKAR KOMAR Tadej
18.  COTIC Vladimir

19.  CVAHTE Bojana

20.  CEPON Matejka

21.  COROLI Urska

22. CUSIN MARCENKO Blanka
23, DERGANC Matejka

24.  DOBRIC Robert

25. ERKER Ivanka

26. FISTER Slavka

27.  FLAND ROZAC Ingvard
28.  GARIN Marija

29.  GASPERSIC Vinko

30.  GLANER Velko

31.  GLAZAR Danilo

32. GOMBOSI Gregor

33.  GORENC Drago

34, GORSE Vesna

35.  GRICAR Jana

36.  GRIVEC PRISTAVEC Majda
37.  GUTNIK Branka

38.  ISKRIC Goran

39.  ISTENIC Miha

40. IVANCIC Ladislava

41.  JAKLIN Ivan

42.  JAMNISEK Adica

43.  JANEZIC Majda

44, JELEN Alen

45.  JUKSIC Joze

46.  JURKOVIC Majda

47. KAMNIKAR Natasa

48.  KARDELJ Ales

49. KARDELJ CVETKO Eva
50.  KLJUCANIN Mira

51.  KNEZ Daniela

52. KOBILICA Andrej

53. KOCIJAN Mateja



54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
9s.
96.
97.
98.
99

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.

KOGE]J Doris
KOSOVEL Mateja
KOVAC Zorka
KRALJ Borut
KRALJ Marija
KRIVEC Katarina
KRNEC Ale
LARSSON Vesna
LEGAT COZ Darinka Nina
LESAR Matija
LOCICNIK Barbara
LUKANCIC-MORI Emil
MALIQI Abedin
MALIQI Adrian
MALNAR Bojan
MANFREDA Spela
MIKLAVC Matjaz
MIRNIK HITI Eta
MOSKRIC Damjana
MUJAGIC Nina
NIKOLIC Mladenka
OBAL Robert -Stefan
PAVELA Dalibor
PAVLIN Anica
PECE Jozica Majda
PEKLAR Bojan
PETRIC Ivanka
POGACAR Natasa Tatjana
POLJANSEK Vojko
POZAR Majda
PREMOVIC Vesna
PRETNAR KUNSTEK Veronika
PRINCIC Irena
REMSKAR Natalija
ROZMAN Franc
SEVER Majda
SOMER Marija
SOTLAR Kim
STEPANCIC Maja
SULIC Neva
SEGULA Djurdjija
SEME Vladimir
SEME Petra

SESEK Boris
SESEK Mojca
SKERL Magdalena
SLIBAR Emilija
STAMPAR Mirjam
STRAKL Tomaz
STUCIN Damijan
SUC Elizabeta
SURBEK Damjana
SVAJGER Marjetka
TIVADAR Sagka
TRCEK Rafaela



109.
110.
111.
112,
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.
125.
126.
127.
128.
129.
130.
131.
132.

TROHA Bogomir
TROJANOVIC Jozica
UCAKAR Marjetka
URAC Jadranka
URBANIJA Maksimiljan
URSIC Marcela
VARGA Koloman
VEHAR Ana

VERBIC Marija
VERBIC Miha
VESEL Veronika
VIDMAR Branko
VIDMAR Neda
VIDOVIC Zlatica JoZica
VOGRIN Frangigka
VOMER Nevenka
VOMER Bojan
VOZELJ Anton
ZORKO Joze

ZUPAN Ur$a
ZUPANCIC Avgustina
ZIVEC Viktor
ZNIDARSIC Nada
ZONTAR Andrej



