Mestna obdina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubtjana
telefon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14

glavna.pisarna@ijubliana. si
www.fjubljana. si

Na podlagi 27. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, 8t. 31/21 — uradno precidceno
besedilo) in 11. Elena Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Sport Ljubljana (Uradni list RS, &t. 122/07,
113/08, 98/09, 47/11, 21/14 in 25/16) je Mestni svet Mestne obé&ine Ljubljana na 33. seji dne 13. 6.
2022 sprejel

SKLEP

o soglasju ki imenovanju direktorice javnega zavoda
Sport Ljubljana

Mestni svet Mestne ob¢ina Ljubljana daje soglasje k imenovanju Tatjane POLAJNAR za direktorico
javnega zavoda Sport Ljubljana.

Mandat imenovane traja pet let.

Obrazlozitev:

V skladu z 11. &lenom Sklepa o ustanovitvi Javnega zavoda Sport Ljubljana (Uradni list RS, §t. 122/07,
113/08, 98/09, 47/11, 21/14 in 25/16) direktorja javnega zavoda imenuje in razreduje svet javnega
zavoda s soglasjem ustanovitelja.

Svet javnega zavoda je dne 25. 4. 2022 v &asopisu Delo in na spletnih straneh javnega zavoda objavil
razpis 7a prosto delovno mesto direktorja. Na razpis se je prijavila ena kandidatka. Svet javnega zavoda
je na 13. seji sprejel sklep, da se za direktorico javnega zavoda imenuje Tatjana Polajnar. V skladu s
sklepom o ustanovitvi Javnega zavoda Sport Ljubljana je svet javnega zavoda zaprosil ustanovitelja
Mestno obcino Ljubljana za soglasje k imenovanju imenovane.

Tatjana POLAJNAR, rojena 1967, magistrica prava in managementa nepremi¢nin. Ima ve¢ kot 35
let delovnih izkuSenj. Direktorica JZ Sport Ljubljana je od 1. 10. 2012 dalje in v okviru svojih del in
nalog sledi osnovnemu poslanstvu zavoda.

Zupan in Oddelek za $port dajeta predhodno soglasje Tatjani Polajnar k imenovanju za direktorico
javnega zavoda.

Stevilka: 014-51/2022-3
V Ljubljani, dne 13. junija 2022

PES—— Zupan
{/ ; . Mestne obéine Ljubljana

Vrotiti s povratnico:
Svet Javnega zavoda Sport Ljubljana,
Celovika cesta 25, 1000 Ljubljana

V vednost:
- Sluzba za organiziranje dela MS
- Oddelek za §port
- arhiv, tu



Mestna obdina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 071 306 70 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14

glavna.pisarma@ljubljana.si
www.ljubljana.si

Na podlagi 56. ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno pregisteno besedilo,
23/07 - popr., 41/07 — popr., 61/10 —~ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17
—-DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A, 28/19, 189/20 — ZFRO in 196/21 — ZDOsk) in
27. Elena Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, $t. 31/21 — uradno pre&id&eno besedilo) je
Mestni svet Mestne obcine Ljubljana na 33. seji dne 13. 6. 2022 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za pomo¢nico direktorja
Centra za socialno delo Ljubljana, enota Vi€ - Rudnik

Manueli HAM se da pozitivno mnenje h kandidaturi za pomo€nico direktorja Centra za socialno delo
Ljubljana, enota Vi€ —Rudnik.

ObrazloiZitev:

V skladu s 56. ¢lenom Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, $t. 3/07 — uradno preéis&eno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 ~ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17-DZ,29/17,54/17,21/18 — ZNOrg, 31/18 - ZOA-A, 28/19, 189/20 — ZFRO in 196/21
— ZDOsk) direktor centra za socialno delo imenuje in razre$uje pomognika direktorja na enoti centra
za socialno delo po predhodnem mmnenju pristojnega organa lokalne skupnosti, na obmo&ju katere so
prostori enote centra za socialno delo. Center za socialno delo Ljubljana je skladno z zgoraj navedenim
dne 6. 5. 2022 Mestno ob&ino Ljubljana zaprosil za predhodno mnenje k imenovanju Manuele Ham za
pomocnico direktorja Centra za socialno delo Ljubljana, enote Vi¢ — Rudnik (v nadaljevanju: centra).
Kandidat mora za imenovanje na funkcijo pomognika direktorja centra izpolnjevati pogoje iz 56. in 57.
¢lena Zakona o socialnem varstvu.

Center za socialno delo Ljubljana je dne 3. S. 2022 sprejel sklep o izbiri in za zasedbo prostega
delovnega mesta pomo¢nika oz. pomognice direktorja na Centru za socialno delo Ljubljana, enota Vi
- Rudnik, za mandatno obdobje 60 mesecev, kot najustreznejSega kandidata izbral kandidatko Manuelo
Ham.

Manuela HAM, rojena 1972, doseZena izobrazba: diplomantka organiziranja in menedZmenta
socialnih dejavnosti (vs). Iz predloZene dokumentacije je razvidno, da ima kandidatka Ze delovne
izkuSnje na podro&ju socialnega varstva in je trenutno zaposlena na Centru za socialno delo Ljubljana
kot pomocnica direktorice Centra za socialno delo Ljubljana, Enota Vrhnika. Opravljen ima tudi
strokovni izpit s podro&ja socialnega varstva.

Zupan in Oddelek za zdravje in socialno varstvo ugotavljata, da je Manuela Ham primerna za
pomocnico direktorja centra.

Stevilka: 014-43/2022-3

V Ljubljani, dne 13. junija 2022 ot
’f/ ;HH“?I' Zupan
f’[ | Mestne ob¢ine Ljubljana
| &/  Zoran Jankovié '

Vrotiti s povratnico:
Svet Centra za socialno delo Ljubljana,
Dalmatinova ulica 2, 1000 Ljubljana

V vednost:
- Sluzba za organiziranje dela MS
- Oddelek za zdravje in socialno varstvo
arhiv, tu



Mestna obdina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14

glavna.pisama@ljubljana.si
www.ljubljana.si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 —uradno precisceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —popr., 65/09 —popr., 20/11, 40/12 — ZU]JF,
5712 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) in 27. &lena
Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno pre&id¢eno besedilo) je Mestni svet
Mestne ob¢ine Ljubljana na 33. seji dne 13. 6. 2022 sprejel

MNENJE 5
h kandidaturi za ravnateljico ViSje strokovne $ole, OE Solskega centra Ljubljana

Heleni MLADENQVIC JERMAN se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Visje
strokovne Sole, OE Solskega centra Ljubljana.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 —uradno precisceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —popr., 65/09 —popr., 20/11,40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) mora svet
zavoda pred odloCitvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedez. Na razpis za
ravnatelja oziroma ravnateljico Vigje strokovne $ole, OF Solskega centra Ljubljana, ki je bil objavljen
v Uradnem listu RS, $t. 43/2022 z dne 25. 3. 2022, sta se prijavili dve kandidatki, ki izpolnjujeta
formalne pogoje razpisa.

Helena MLADENOVIC JERMAN, diplomirana inZenirka strojniStva z opravljenim mednarodnim
podiplomskim $tudijem MBA, svetnica po nazivu, ima 18 let delovnih izkuSenj na podro&ju vzgoje in
izobraZevanja ter opravljen strokovni izpit. Trenutno pouduje strokovne predmete na Srednji strojni in
kemijski Soli ter opravlja delo kot vi§jeSolska predavateljica na Visji strokovni $oli za mehatroniko in
oblikovanje. Vizija vodenja in razvoj $ole imenovane kandidatke temelji na zagotavljanju kvalitetnih
predavateljev in strokovnih sodelavcev, ki $tudentom omogogajo pridobivanje znanj in kompetenc za
doseganje visoke zaposljivosti, iskanju novih priloZnosti in povezav ter dinamiénem in kreativnem
uénem okolju, ki temelji na spodtovanju vseh udeleZzencev. Program vodenja kandidatke vkljuduje
vzpostavljanje vzpodbudnega okolja za predavatelje, strokovne sodelavce in Studente, povezovanje in
sodelovanje s podjetji in podpornimi organizacijami, delovanje v skladu z zakonodajo, spremljanje
izvajanja predavanj, vzpostavitev strokovnih aktivov ter spremljanje in zagotavljanje kakovosti
skladno z veljavnimi pravilniki.

Mirjam ZALOZNIK, univerzitetna diplomirana inZenirka lesarstva, svetnica po nazivu, z
opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom, ima 21 let delovnih izku3enj na podro&ju vzgoje in
izobraZevanja. Od leta 2017 opravlja funkcijo ravnateljice Visje strokovne Sole, OE Solskega centra
Ljubljana. Poucuje na Srednji lesarski $oli Ljubljana in predava na Vigji strokovni 3oli za oblikovanje
materialov. Vizija razvoja imenovane kandidatke je usmerjena v prepoznavnost $ole, ki bo z ugledom
in izobraZevalnim programom omogodala $tudentom takoj$nje vkljutevanje v delovni proces. V
programu vodenja kandidatka izpostavi skrb za kakovostno in nemoteno izvajanje izobraZevalnega
procesa, tesno sodelovanje z zunanjimi organizacijami, zagotavljanje ustreznega kadra, povezovanje
Studentov s podjetji v okviru projektov, sodelovanje v mednarodnih projektih ter sodelovanje med
izobraZevalnimi programi. V nadaljevanju programa se osredoto¢a na vpis $tudentov, zagotavljanje
prostorskih in kadrovskih pogojev ter uéinkovito koordinacijo dela, pri éemer poudari pomen podpore
vseh zaposlenih in dobro medsebojno sodelovanje.



Zupan in Oddelek za predsolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Helene
Mladenovi¢ Jerman.

Stevilka: 014-45/2022-4
V Ljubljani, dne 13. junija 2022

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi¢ 2
P X
Vroditi s povratnico: VA o
- Svet Solskega centra Ljubljana, .rf.-’ i: = 1 ok
Afkeréeva cesta 1, 1000 Ljubljana rf [ J'
] I\
V vednost: i "\ \\
- Sluzba za organiziranje dela MS b\ f = s S0
- Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobrazevanje

- arhiv, tu



Mestna obd&ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 07 306 710 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14
glavna.pisama@jjubljana.si
www.ljubliana.si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 —uradno precisteno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —popr., 65/09 —popr., 20/11, 40/12 — ZUIJF,
57112 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) in 27. &lena
Statuta Mestne obcine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno pregis&eno besedilo) je Mestni svet
Mestne obline Ljubljana na 33. seji dne 13. 6. 2022 sprejel

MNENJE 5
h kandidaturi za ravnateljico Gimnazije Antona Afkerca, OE Solskega centra Ljubljana

Zdenki MOiVE JEDREJCIC se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Gimnazije Antona
Askerca, OE Solskega centra Ljubljana.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno preciSceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZU]JF,
57112 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) mora svet
zavoda pred odlocitvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedeZ. Na razpis za
ravnatelja oziroma ravnateljico Gimnazije Antona A¥kerca, OE Solskega centra Ljubljana, ki je bil
objavljen v Uradnem listu RS, §t. 43/2022 z dne 25. 3. 2022, sta se prijavili dve kandidatki, ki
izpolnjujeta formalne pogoje razpisa.

MiSa STRZINAR, specialistka managementa v izobraZevanju ter univerzitetna diplomirana
pedagoginja in profesorica sociologije, svetovalka po nazivu, ima 20 let delovnih izkuSenj v vzgoji in
izobraZevanju ter opravljen strokovni in ravnateljski izpit. Trenutno je pomognica ravnatelja na OS
Janka Modra Dol pri Ljubljani. Od leta 2011 je deset let opravljala funkcijo ravnateljice OS Tabor
Logatec. Vizija vodenja imenovane kandidatke temelji predvsem na kakovostnem vzgojno-
izobraZevalnem delu, ki se mora odrazati v doseganju ¢im visje kakovosti znanja, samostojnosti in
odgovornosti mladostnikov v njthovem dobrem po&utju na $oli, zadovoljstvu njihovih starSev,
pozitivnem odnosu ustanovitelja ter visoki motiviranosti, avtonomnosti in strokovnosti zaposlenih. Kot
prioritetno nalogo izpostavi skrb za nemoten potek na&rtovanih dejavnosti in izpolnitev nalog,
nalrtovanih v Letnem delovnem naértu. V nadaljevanju poudari pomen timskega oziroma
sodelovalnega dela v kolektivu, tesno in u¢inkovito sodelovanje pri strokovnih vpra$anjih in refevanju
nesporazumov, skrb za ugled Sole, kakovostno izveden pouk in vrednost pridobljenega znanja, razvoj
pripadnosti Soli ter dostojanstven in spostljiv odnos do vseh udeleZencev, ki ga bo krepila z lastnim
zgledom in dialogom. Kandidatka si bo prizadevala za pripadnost in prepoznavnost $ole, spodbujala
inovativnost strokovnih delavcev in dijakov ter razvijala sodelovalno kulturo vodenja.

Zdenka MOZE JEDREJCIC, profesorica pedagogike, svetnica po nazivu, ima 27 let delovnih
izkuSenj v vzgoji in izobraZevanju, ter opravljen strokovni in ravnateljski izpit. Od leta 2012 opravlja
funkcijo ravnateljice Gimnazije Antona A%kerca kot organizacijske enote Solskega centra Ljubljana.
Pri vodenju zavoda bo imenovana kandidatka nadaljevala z Ze vzpostavljeno vizijo, ki je usmerjena v
kakovostno delo, u€inkovit izobraZevalni proces in ustvarjanje &im boljsih pogojev za vzgojno-
izobraZevalno delo. V programu dela izpostavi pomen prilagajanja hitrim spremembam in s tem
povezano prenovo u¢nih nadrtov, vklju€evanje gimnazije v nacionalne in mednarodne projekte,
individualni pristop do dijakov, ohranjanje kulturnih in spostljivih odnosov ter krepitev pripadnosti
Soli. V nadaljevanju se osredotoci na delo z dijaki s posebnimi potrebami in nadarjenimi, spodbujanje
zaposlenih k stalnem strokovnem izobrazevanju in podporo njihovemu strokovnemu delu, promocijo
za veljo prepoznavnost gimnazije, zagotavljanje &im boljsih materialnih in kadrovskih pogojev,
podpiranje delovanje Solskega sklada in sodelovanje s star$i. Kandidatka si bo prizadevala za



vzdrZzevanje in izbolj$anje kvalitete medsebojnih odnosov in medsebojne komunikacije med dijaki in
zaposlenimi.

Zupan in Oddelek za predolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Zdenke
Moze Jedrejcic.

Stevilka: 014-44/2022-4
V Ljubljani, dne 13. junija 2022

7 Gk Zupan
. Mestne obfine Ljubljana

Vrotiti s povratnico:
- Svet Solskega centra Ljubljana,
Asker&eva cesta 1, 1000 Ljubljana

V vednost:
- SluZzba za organiziranje dela MS
- Oddelek za pred¥olsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



Mestna obc¢ina Mestnitrg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14
glavna.pisarna@jjubljana.si
www.jubljana.si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 —uradno precisceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) in 27. &lena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno pre&is&eno besedilo) je Mestni svet
Mestne ob¢ine Ljubljana na 33. seji dne 13. 6. 2022 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Gimnazije JoZeta Ple¢nika

Lidiji ZIGON se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Gimnazije JoZeta Ple¢nika.

ObrazloZitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 —uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 —popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) mora svet
zavoda pred odloCitvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmod&ju katere ima zavod svoj sedeZ. Na razpis za
ravnatelja oziroma ravnateljico Gimnazije JoZeta Ple¢nika, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, $t.
68/2022 z dne 13. 5. 2022, se je prijavila ena kandidatka, ki izpolnjuje formalne pogoje razpisa.

Lidija ZIGON, profesorica pedagogike in sociologije, svetovalka po nazivu, ima 35 let delovnih
izkuSenj v vzgoji in izobraZevanju, ter opravljen strokovni in ravnatelj ski izpit. Od leta 2017 opravlja
funkcijo ravnateljice Gimnazije JoZeta Pleénika. Od leta 2004 je skoraj 14 let opravljala funkcijo
ravnateljice OS Kolezija. Vizija vodenja imenovane kandidatke temelji predvsem na jasno zastavljenih
pravilih, dobri komunikaciji, odprtosti za posameznika in skupne cilje, vzpodbujanju in podpori
zaposlenih, ki so motivirani in pripravljeni opraviti $e kaj ve¢ kot le sluZbo, in zagotavljanju varnega
okolja za pedagosko delo. Kot zelo pomembno nalogo izpostavi vlaganje v pozitivno $olsko klimo, ki
se prenaSa od ravnatelja do zaposlenih, zaposlenih do dijakov in pozitivnhe medsebojne odnose v
kolektivu. V nadaljevanju poudari pomembnost materialnih pogojev, vlaganje v opremo in prostor ter
prizadevanje za izvedbo novih projektov, ureditev in obnov, organiziranost dijakov, delovanje v dijaski
skupnosti, izvajanje preventivnih dejavnosti, programi za prometno varnost, boj proti kajenju,
alkoholu, drogam, nasilju in podobno, zanesljive kadrovske pogoje in socialno varmost zaposlenih.
Kandidatka bo spodbujala dodatno izobraZevanje vseh zaposlenih na vseh nivojih in, tako kot do sedaj,
skrbno in pazljivo skrbela za finan¢no poslovanje $ole.

Zupan in Oddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje Lidiji Zigon.

Stevilka: 014-48/2022-3
V Ljubljani, dne 13. junija 2022

— Zupan
/-;.""’ . Mestne ob&ine Ljubljana
‘/ N Zoran Jankovi¢
i
Vrotiti s povratnico: i ]I (
- Svet Gimnazije JoZeta Plegnika, ! \
Subiteva ulica 1, 1000 Ljubljana b\ \

V vednost:
SluZba za organiziranje dela MS
- QOddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje
arhiv, tu



Mestna obdina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubliana
telefon: 07 306 70 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14

glavna.pisarna@ljubljana.si
www.fjubljana.si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno precis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 —popr., 20/11, 40/12 - ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) in 27. &lena
Statuta Mestne ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 31/21 — uradno pregiséeno besedilo) je Mestni svet
Mestne ob¢ine Ljubljana na 33. seji dne 13. 6. 2022 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnatelja Osnovne Sole PreZihovega Voranca

Marjanu GORUPU se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnatelja Osnovne $ole PreZihovega
Voranca.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a €lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21 in 207/21) mora svet
zavoda pred odloditvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmod&ju katere ima zavod svoj sedez. Na razpis za
ravnatelja oziroma ravnateljico Osnovne $ole PreZihovega Voranca, ki je bil objavljen Uradnem listu
RS, 8t. 56/22 dne 22. 4. 2022, se je prijavil en kandidat, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Marjan GORUP, univerzitetni diplomirani socialni delavec, svetovalec po nazivu, ima 38 let delovnih
izkudenj v vzgoji in izobraZevanju ter opravljen strokovni in ravnateljski izpit. Od leta 1997 opravlja
funkcijo ravnatelja Osnovne $ole Prezihovega Voranca. Vizija vodenja imenovanega kandidata temelji
na razvijanju 3ole, ki bo ponujala izjemen in kvaliteten izobraZevalni program za intelektualni in
osebnostni razvoj u€encev. V programu dela izpostavi nadaljnje povezovanje z zamejskimi $olami ter
z nekaterimi drzavami EU, nadaljevanje z organizacijo spoznavanja okoljske kulture in umetnosti,
nadaljnje prizadevanje postati regijsko sredis¢e za izvajanje klasi¢no humanisti¢ne izobrazbe,
poucevanje latinskega jezika in spoznavanje izvora evropske kulture. Na podro&ju prometne varnosti
si bodo prizadevali doseci, da bi razglasili Puharjevo ulico za ulico umirjenega prometa, vsi uitelji
bodo v letnem nacrtu dela nadrtovali tudi preventivno delo na podrogju izobraZevanja otrok glede
vkljuCevanja v promet. Pripravljen je tudi Ze nacrt celostne prenove Solske zgradbe. V nadaljevanju
kandidat izpostavi naslednje segmente: didakti¢na obogatitev obveznega programa, oziroma s predpisi
determinirane vsebine pedagoskega dela, preseganje primanjkljajev znanja zaradi omejevanja izvajanja
pouka kot posledica pandemije s covid-19, obogatitev pedagoskega dela z modernimi pristopi izvajanja
pouka, sprotno usklajevanje in delegiranje interesov med $olo, star$i in uéenci. Na koncu kandidat
poudari, da je ena najvecjih kvalitet med¢loveskih odnosov sposobnost razumeti potrebe drugih in
zmoZnost odzvati se v vsakem trenutku na nova dejstva, ki terjajo ustvarjalen razmislek in hitre
odloéitve.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivho mnenje h kandidaturi
Marjana Gorupa.

Stevilka: 014-49/2022-3
V Ljubljani, dne 13. junija 2022 ,_c' .
/7 ___"Zupan

Vrotiti s povratnico: p
Svet Osnovne ¥ole PreZihovega Voranca,
Prezihova ulica 8, 1000 Ljubljana

V vednost:
Sluzba za organiziranje dela MS
Oddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje
arhiv, tu




Mestna obéina Mestnl trg 1

Ljubljana 1000 Lublana
telefon: 07 8306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14
glavna.pisarma®@ljubljana.si
www.jublfana.si

Na podlagi 27. Elena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, ¥. 31/21 — uradno pre&is€eno
besedilo) in 17. €lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mestno gledali¢e ljubljansko (Uradni list
RS, &t. 73/04 in 105/08) je Mestni svet Mestne obéine Ljubljana na 33. seji dne 13. 6. 2022 sprejel

SKLEP

o prenchanju mandata in imenovanju nadomestnega &lana
Mestne ob¢ine Ljubljana v Svet javnega zavoda Mestno gledalis¢e ljubljansko

I.
Kim KOMLJANEC preneha mandat &lanice Sveta javnega zavoda Mestno gledali¥&e ljubljansko.

I
V Svet javnega zavoda Mestno gledali¥e ljubljansko se za &lana Mestne ob&ine Ljubljana

imenuje Alen JELEN.

Mandat imenovanega je vezan na mandat sveta zavoda.

Stevilka: 014-129/2020-8
V Ljubljani, dne 13. junija 2022

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié |

Vrotiti s povratnico:
- Kim Komljanec,
Alen Jelen, )
Svet JZ Mestno gledali¥&e ljubljansko,
Copova ulica 14, 10600 Ljubljana

V vednost:
SluZba za organiziranje dela MS
Oddelek za kulturo
arhiv, tu





