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PREDLOG SKLEPA:

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana sprejme predlog Sklepa o dolo¢itvi dela plate za delovno
uspesnost direktorja javnega zavoda Slovensko mladinsko gledalis¢e Ljubljana za leto 2019 iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu.
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Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovié

Prilogi:
— predlog sklepa z obrazloZitvijo

— vloga za soglasje k izplagilu delovne uspe¥nosti direktorju Slovenskega mladinskega
gledali§€a Ljubljana z dne 10. 3. 2020



PREDLOG

Na podlagi 22.k ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 108/09 — uradno
pre¢is€eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 -
ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18),
Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, 5t. 97/09 in
41/12), Pravilnika o dologitvi obsega sredstev za plagilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluZbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na
podro&ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno prediseno besedilo) ter 1. in 10. &lena Odlok o
ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko gledalid¢e Ljubljana (Uradni list RS, §t. 110/04,
105/08, 106/11 in 25/16) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljanana ...... seji dne ...... sprejel

SKLEP
o dolocitvi dela place za delovno uspe$nost direktorja javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledalitée Ljubljana za leto 2019 iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolodi direktorju javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledali§¢e Ljubljana del plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za
leto 2019 v viSini 3.009,28 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovié



Obrazlozitev
predloga Sklepa o dolocitvi dela plade za delovno uspesnost direktorja javnega zavoda
Slovensko mladinsko gledali$ée Ljubljana za leto 2019 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dolo¢itvi dela plade za delovno uspednost direktorja
javnega zavoda Slovensko mladinsko gledali$¢e Ljubljana za leto 2017 iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu so:

— Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno pregiséeno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 - odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18; v
nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k &lenu (drugi odstavek) doloda, da vi¥ino sredstev,
namenjeno izplacilu dela plage za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, &t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki dologa prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za plagilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter nadin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspes$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

~  Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga

in storitev na treu ter o doloditvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se §tejejo v

prihodke iz prodaje blaga in storitev na treu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijiah

na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dolo¢a obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro&ju kulture lahko nameni za
placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;
—  Statut Mestne obcéine Liubliana (Uradni list RS, $t. 24/16 — uradno precisceno besedilo), ki v
27. ¢lenu doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana, Ce ni glede izvrSevanja doloenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugage dolodeno;
—  Odlok o _ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko gledaliSée Liubliana (Uradni list
RS, (Uradni list RS, §t. 110/04, 105/08, 106/11 in 25/16), ki v 1. ¢lenu (tretji odstavek)
doloca, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne obgine Ljubljana,
ter v 10. ¢lenu (prvi odstavek), da direktorja imenuje Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i ¢len ZSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za placilo delovne uspe$nosti iz tega naslova.

22.j clen ZSPJS doloc¢a, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za pladilo delovne uspesnosti, &e izpolnjuje naslednje pogoje:
1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluzbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni nadrt za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma v skladu s pogodbo o.opravljanju
storitev javne sluzbe,
2. v letnem poroéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo&enih z uredbo vlade,
3. v letnem poro€ilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finanéni naért za tekode leto,



5. ima normative za delitev stroskov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 22k ¢lenom ZSPJS visino sredstev, namenjeno izplagilu dela plage za delovno
uspesSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo&i organ, pristojen za
njegovo imenovanje. Dinamiko izplacil dela plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu dolo¢i organ upravljanja uporabnika prorauna na predlog direktorja.

Na podlagi prvega odstavka 10. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledalis€e Ljubljana je organ, ki odlota o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet
Mestne ob¢ine Ljubljana.

3. €len uredbe doloCa zgornji obseg sredstev za placilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu. Ta sme skladno s prvim odstavkom 2. &lena pravilnika zna$ati najve¢
50% doseZzene razlike med prihodki in odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu. Skladno z
drugim odstavkom 2. ¢lena pravilnika pa se za pla€ilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev javnih zavodov lahko nameni tudi nejavne prihodke iz izvajanja javne sluzbe, ki
v gledalis¢ih znasa najve¢ 15% nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna ugotovi dovoljeni obseg sredstev za delovno
uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v lethem porogilu za preteklo leto.
Ugotovitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspes§nost iz prvega in drugega odstavka 6.
¢lena uredbe uporabnik izkaZe na obrazcu Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za
delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ki je kot priloga sestavni del
uredbe, ugotovitev dovoljenega obsega sredstev iz tretjega odstavka 6. &lena uredbe pa na
obrazcu, ki ga predpiSe minister, pristojen za kulturo.

Svet javnega zavoda Slovensko mladinsko gledali$ée Ljubljana je na 4. redni seji dne 18. 2.
2020 sprejel sklep, da soglasa z izpladilom dela plade direktorja za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu. Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih
prihodkov iz izvajanja javne sluzbe za leto 2019 je razviden dovoljen obseg sredstev za plagilo
delovne uspesnosti, ki znasa 31.254 eurov. Letno poro&ilo 2019 izkazuje preseZek prihodkov
nad odhodki, kar izkazuje, da je izpla&ilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu za direktorja v visini 3.009,28 eurov bruto upraviéena.

Mestna ob¢ina Ljubljana je dne 23. 3. 2020 prejela vlogo javnega zavoda Slovensko mladinsko
gledali3¢e Ljubljana za izdajo soglasja k izplagilu dela plage za delovno uspednost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu za direktorja za leto 2019 s prilogo, ki izkazuje izpolnjevanje
pogojev za njegovo izplacilo. Direktor Slovensko mladinsko gledalii&e Ljubljana za leto 2019
izpolnjuje predpisana merila in kriterije za izpla¢ilo planiranih sredstev v vigini 3.009,28 eurov
bruto, kar predstavlja eno osnovno bruto plado direktorja, za izplagilo delovne uspeSnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

V skladu z veljavno zakonodajo so sredstva predvidena v finanénem naértu za leto 2020 in bodo
izpla€ana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne resitve

Poglavitna reitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana dolo&i

direktorju javnega zavoda Slovensko mladinsko gledalis®e Ljubljana del plade za delovno
uspeSnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2019 v vigini 3.009,28 eurov bruto.



4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob&ino Ljubljana, saj se del
plae za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplauje iz sredstev
proracuna Mestne ob¢ine Ljubljana.

Pripravila:
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Mestna obgina Ljubljana
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AmbrozZev trg 7

1000 Ljubljana

ZADEVA: Vloga za soglasje k izplagilu delovne uspesnosti direktorju Slovenskega
mladinskega gledali§éa Ljubljana

Svet SMG se je 18. 2. 2020 sestal na 4. redni seji in v 6. togki dnevnega reda obravnaval
izplacilo redne delovne uspésnosti direktorju zavoda za leto 2019. C‘lani' sveta so (na podlagi
obravnave in potrditve Letnega porotila zavoda za leto 2019) soglasno sprejeli

SKLEP:

Svet Slovenskega mladinskega gledalis¢a soglasa z izpladilom delovne uspesnosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu direktorju javnega zavoda SMG, Tiborju Miheli¢u Syedu, in
sicer v vidini ene mesecne plate v znesku 3.009,28 € bruto (brez dodatka na delovno dobo).

S to vlogo vas prosimo, da pro3njo umestite na dnevni red prve mozne seje Mestnega sveta
MOL, katerega soglasje je nujni formalni pogoj za dejansko izplagilo.

V Ljubljani, 10. 3. 2020

Priloge:
- obrazec Finanénega naérta 2019
- zapisnik seje Sveta SMG.




S$IFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: 35653 SLOVENSKO MLADINSKO GLEDALISCE

SEDEZ UPORABNIKA: VILHARJEVA 11, LIUBLJANA

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU
IN IZ NASLOVA NEJAVNIH PRIHODKOV 1Z 1ZVAJANJA JAVNE SLUZBE

za leto 2018
v EUR (brez centov).

Za. ; :
[ _leropasa BLAGA I sTORITEY NA TRGU AP % ZNESEK
PreseZek prihodkov niad odhodki: ) 691 0

Izplatan akontativii cbseg sredstev:za defovno uspesnost

Dovoljeni obseg sredstev za plailo delovne uspeinosti

1
2
3 |Osnova za dologitev obsega sredstev za delovno iispesiost (1 +2).
4
5

Razlika med dovolienim in izplaganim akontativnim obsesom sredstev za delovno uspenost (4 - 2)

v EUR (brez centov)
Zap, §t. = E
JAVNA SLUZBA. ) AOP| % ZNESEK
6 lPrihodki od poslovanja  (6=7+8) 660 e 03
7__{Prihodki od postovanja iz sredstev javnih financ. 2.840.548]
8 |Prihodki od poslovania - nejavni 223973
%a |Osnova za doloditev obsega sredstev zn delovno uspelnost: Prihodki od poslavanja - nejavii B 3
vstopnine in abonmaji .
lagila za odkipe predstav in razstay ] 114,236
prodaja publikacij v .okviru javne sluzbé 773
prodaja replik in promocijskega materiala v okviru javne sluzbe
¢lanarine in zamudnine v knjiZnicah

kotizacije za seminarje in strokovna’stefania v okviru javne slutbe
platiia za uporabo blagovnih Znamk, podab in drugih pravic iz intelektualne lastrine,
vezane na javno slu¥bo v kulturi
fotokopirunje. mikrofilmanj ie-in digitaliziranje gradiva fer dostop do zbirk
licendnine
odstop pravic za javno predvijanje filmov
izvajanje del iz drugega in Setriega odstavka 85. Elena tes Setrtega odslavka 91. &leiia Zakona
o varstvu kultume dedisgine, pri muzejih pa tudi izvajanje konsérvatorsko-restavratorskih del pri
premi&hi kulturni dediSEini, ki ni nacionalno bogastvd
FPED.ZOTJI in donatorji iz Sloveniie in tujing 24 javno sluzbo
¢

ospodarske drugbe, ki jih ustanovitelj ustanovi za prevzem gospodarskega dela dejavnosti javnih
zavodov z nameriom, da javnemu zavodu odvajajo sredstva za delovanje in razvo] javnera zavoda
ngladevanje v okviru izvajanja javne slube in | javnegs medijskera progrima

televizijsko glasovanje

9 | Dovoljeni obseg srédstev za plailo delovne uspeinosti

10| Celotni prihodki &0 ' S 0ea 2

11 |Celotni odhodki (vkliuZno z akontativng izpladano delovao uspesnostjo iz nejaviih VerV) 687 3.061.066

12 _|Presedek prihodkov 691 3.524

13 |PreseZek odhodkov 692

14 |Izpla&an akontativni obseg sredstev za delovno uspefnost

15 |Razlika med dovoljenim in izplatanim obs'egom sredstev za delovno uspeinost_(-9 -14) 31.254
|16 _|DOVOLJENT OBSEG SREDSTEV ZA PLACILO DELOVNE USPESNOSTI (4+9) - 3L

17 |1ZPLACAN AKONTATIVNI OBSEG SREDSTEY ZA DELOVNO USPESNOST (2.+ 14) i

18 |RAZLIKA MED DOVOLJENIM IN IZPLA( ANIM OBSEGOM SREDSTEV ZA DELOVNO USPESNOST (16 - 17) S

DV vrstico 4 in 9 obvemo vpisite %

Kraj in datom: Ljubljana, 20.2.2020
Pripravil:
Telefon: 3004903




