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Zupan
Mestne obfine Ljubljana
Zoran Jankovi¢

Priloge:
— predlog sklepa z obrazloZitvijo
— vloga za soglasje Mestnega sveta Mestne ob¢ine Ljubljana k izpladilu dela place za delovno

uspesSnost direktorice iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2019, §t. 767/20 z
dne 26. 6. 2020



PREDLOG

Na podlagi 22.k &lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
preiséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 -
ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18),
Uredbe o delovni uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, §t. 97/09 in
41/12), Pravilnika o dologitvi obsega sredstev za pladilo delovne uspeSnosti iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu ter o dologitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju javne sluzbe, ki se Stejejo v
prihodke iz prodaje blaga in storitev na trgu, v javnih zavodih, javnih skladih in agencijah na
podro¢ju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13), 27. ¢lena Statuta Mestne obcine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno predis¢eno besedilo) ter 1. in 10. ¢lena Odlok o
ustanovitvi javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladib (Uradni list RS, §t. 100/07 in
105/08) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljanana ...... sejidne ...... sprejel

SKLEP
o dologitvi dela plate za delovno uspeSnost direktorice javnega zavoda
Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2019 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

Mestni svet Mestne obéine Ljubljana dolo¢i direktorici javnega zavoda Pionirski dom — Center za

kulturo mladih del plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto
2019 v visini 6.752,16 eurov bruto.

Stevilka:
Ljubljana, dne

Zupan
Mestne obcine Ljubljana
Zoran Jankovié



Obrazlozitev
predloga Sklepa o doloéitvi dela place za delovno uspeSnost direktorice javnega zavoda
Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2019 iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu

1. Pravni temelj

Pravni temelji za sprejem predloga Sklepa o dolo&itvi dela place za delovno uspesnost direktorice

javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih za leto 2019 iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu so:

~  Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18; v
nadaljnjem besedilu: ZSPJS), ki v 22.k &lenu (drugi odstavek) dolo¢a, da viSino sredstev,
namenjeno izplailu dela plade za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu direktorja, dolodi organ, pristojen za njegovo imenovanje;

—  Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, $t.
97/09 in 41/12; v nadaljnjem besedilu: uredba), ki doloéa prihodke od prodaje blaga in
storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko uporabi za pladilo delovne uspesnosti iz
naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ter naéin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;

—  Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga

in storitev na trou ter o dolocitvi nejavnih prihodkov pri izvajanju jovne sluzbe, ki se Stejejo v

prihodke iz prodaje blaga in storitev _na trgu, v javaih zavodih, javnih skladih in agencijah
na podrocju kulture ter medijev (Uradni list RS, §t. 107/09 in 4/13; v nadaljnjem besedilu:
pravilnik), ki dologa obseg sredstev, ki ga javni zavod na podro¢ju kulture lahko nameni za
pladilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu;
—  Statut Mestne obdine Liubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno precii¢eno besedilo), ki v
27. &lenu doloda, da ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob¢ine
Ljubljana, &e ni glede izvr§evanja dolocenih ustanoviteljskih pravic z zakonom, s statutom,
ustanovitvenim ali drugim aktom mestnega sveta drugace doloceno;
—  Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih (Uradni list
RS, 5t. 100/07 in 105/08), ki v 1. &lenu (tretji odstavek) doloda, da ustanoviteljske pravice in
obveznosti izvaja Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana, ter v 10. &lenu (prvi odstavek), da
direktorja imenuje Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana.

2. Razlogi in cilji, zaradi katerih je sklep potreben, ter ocena stanja

22.i &len ZSPJS doloda, da uporabniki proraduna, ki poleg sredstev za izvajanje javne sluzbe
pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih sredstev uporabijo
za pladilo delovne uspesnosti iz tega naslova.

22.j &len ZSPJS doloda, da lahko uporabnik proratuna uporabi sredstva iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu za pla¢ilo delovne uspesnosti, ¢e izpolnjuje naslednje pogoje:
1. opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi sprejetih
programov dela, katerih sestavni del je obseg posamezne javne sluZbe, ki ga je potrdil financer in
finanéni nadrt za izvajanje posamezne javne sluZbe, oziroma v skladu s pogodbo o opravljanju
storitev javne sluzbe,
2. v letnem porotilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje javne
sluzbe, razen v izjemnih primerih, dolo¢enih z uredbo vlade,
3. v letnem porodilu za preteklo leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od prodaje
blaga in storitev na trgu,

4. ima sprejet celoten program dela in celoten finan¢ni nacrt za tekoce leto,



5. ima normative za delitev strodkov, ki nastanejo pri opravljanju javne sluzbe oziroma prodaji
blaga in storitev na trgu.

Skladno z 22k &lenom ZSPJS visino sredstev, namenjeno izpladilu dela plate za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu direktorja, dolo¢i organ, pristojen za
njegovo imenovanje. Dinamiko izpladil dela plade za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu dologi organ upravljanja uporabnika proracuna na predlog direktorja.

Na podlagi 10. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo
mladih je organ, ki odloda o imenovanju direktorja javnega zavoda, Mestni svet Mestne obgine
Ljubljana.

3. &len uredbe dolo¢a zgomji obseg sredstev za plalilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu. Ta sme skladno s prvim odstavkom 2. €lena pravilnika znaSati najved
50% dosezene razlike med prihodki in odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu. Skladno z
drugim odstavkom 2. &lena pravilnika pa se za plagilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje
blaga in storitev javnih zavodov lahko nameni tudi nejavne prihodke iz izvajanja javne sluZzbe, ki
v kulturnih domovih znasa najve¢ 15% nejavnih prihodkov iz preteklega leta.

Skladno s 5. ¢lenom uredbe uporabnik proraduna ugotovi dovoljeni obseg sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v letnem poroilu za preteklo leto.
Ugotovitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz prvega in drugega odstavka 6.
¢lena uredbe uporabnik izkaZe na obrazcu Elementi za dolo&itev dovoljenega obsega sredstev za
delovno uspe3nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ki je kot priloga sestavni del
uredbe, ugotovitev dovoljenega obsega sredstev iz tretjega odstavka 6. ¢lena uredbe pa na
obrazcu, ki ga predpiSe minister, pristojen za kulturo.

Svet javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih je dne 24. 2. 2020 sprejel skiep, s
katerim je potrdil izpla&ilo dela plage direktorici za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu. Iz obrazca Elementi za dologitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in iz naslova nejavnih prihodkov iz
izvajanja javne sluzbe je razviden dovoljen obseg sredstev za placilo delovne uspeSnosti, ki
znaSa 13.352 eurov. Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
za obdobje 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019 izkazuje prihodke od prodaje blaga in storitev na trgu v
visini 202.764 eur. Letno porogilo 2019 izkazuje presezek prihodkov nad odhodki, kar izkazuje,
da je izpladilo delovne uspe3nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorico v
vi§ini 6.752,16 eurov bruto upravi¢ena.

Javni zavod Pionirski dom — Center za kulturo mladih je dne 26. 6. 2020 posredoval vlogo za
izdajo soglasja k izpla&ilu dela plage za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu za direktorico za leto 2019 s prilogo, ki izkazuje izpolnjevanje pogojev za njegovo izpladilo.
Direktorica Pionirskega doma — Centar za kulturo mladih za leto 2019 izpolnjuje predpisana
merila in kriterije za izpla&ilo planiranih sredstev v visini 6.752,16 eurov bruto, kar predstavlja
dve bruto plagi direktorice, za izplagilo delovne uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na

trgu.

V skladu z veljavno zakonodajo so sredstva predvidena v finanénem naértu za leto 2020 in bodo
izplacana v enkratnem znesku.

3. Poglavitne refitve

Poglavitna reSitev predlaganega sklepa je, da Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana doloti
direktorici javnega zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih del plade za delovno
uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2019 v visini 6.752,16 eurov bruto.
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4. Ocena finan¢nih in drugih posledic

Sprejetje predlaganega sklepa nima finanénih posledic za Mestno ob¢ino Ljubljana, saj se del
place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ne izplacuje iz sredstev
proracuna Mestne ob&ine Ljubljana.
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Spela Knol ‘.| y \ ) :
Visji svetovalec | , lf"\é’ AN/ V{_ 7

Zég_/ﬁ\ Sekretarka — vodja Oddelka za kulturo

mag. Mateja Dems§ic
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ZADEVA: VLOGA ZA SOGLASJE MESTNEGA SVETA MESTNE OBCINE LJUBLJANA K
IZPLACILU DELA PLACE ZA DELOVNO USPESNOST DIREKTORICE iZ NASLOVA
PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 4

Spostovani!

Javni zavod Pionirski dom = Center za kulturo mladih vlaga, na podlagi sklepa 11. seje Sveta
zavoda z dne 22.2.2020, viogo za izdajo soglasja k izpla&ilu dela place za delovno uspesnost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu za direktorico Pionirskega doma — Centra za
kulturo miadih. Znesek za izplagilo delovne uspednosti je dvomeseéna bruto plaéa direktorice
iz decembra preteklega leta in znaga 6.752,16 EUR.

Mestni svet napro§ame, da v skladu s svojimi pristojnostmi poda soglasje k predlogu sklepa
sveta zavoda Pionirski dom — Center za kulturo mladih. Svet je spreje! prilozen sklep za
izpladilo redne delovne uspesdnosti direktorice, s katerim dolo¢a izplagilo v letu 2020. Zaradi
izrednih razmer (covid-19) napro§amo za soglasje k izplagilu v letu 2021.

Javni zavod Pionirski dom — Center za kulturo mladih izpolnjuje vse pogoje za izplagilo dela
za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev natrgu, in sicer:

- opravlja storitve javne sluzbe v dogovorjenem obsegu in kakovosti na podlagi
sprejetih programov dela, katerih sestavrii del je obseg posamezne javne sluzbe, ki
ga je potrdil financer in finanéni naért za izvajanje posamezne javne sluzbe, oziroma
v skladu s pogodbo o opravljanju storitev javne sluzbe in jo je potrdil svet zavoda,

- Vvletnem porocéilu za preteklo leto izkazuje izravnane prihodke in odhodke za izvajanje

. Javne sluZbe, razen v izjemnih primerih, dologenih z uredbo viade,

=V letnem porogilu za pretekio leto izkazuje vsaj izravnane prihodke in odhodke od
prodaje blaga in storitev na trgu,

- ima sprejet celoten program dela in celoten finan&ni naért za tekode leto,

- ima normative za delitev strodkov, ki nastanejo pri opravijanju javne sluzbe oziroma
prodaiji blaga in storitev na trgu. o -

Lepo pozdravijeni.

. , ’ Pomoénica direktorice:
Bjanka Krémanc

Mo tee



SVET ZAVODA PIONIRSKI DOM -
CENTER ZA KULTURO MLADIH

Na podlagi predloga za oceno redne delovne uspe$nosti direktorice zavoda Pionirski dom =
Center za kulturo miladih, utemeljenega po vseh kriterijih iz 3. ¢lena Pravilnika o merilih za
ugotavljanje redne delovne uspe$nosti direktorijev pravnih oseb javnega prava s podrodja
kulture, znasa ocena redne delovne uspesnosti direktorice zavoda 100 % todk.

Svet zavoda doloti del plade za delovno uspeénost direktorice in pomotnice direktorice.

Na podlagi 9. Elena pravilnika se vi§ina plage za redno delovno uspeénost izraduna tako, da
se dobljeno §tevilo adstotnih todk pomnoZi z vi§ino dveh osnovnih meseénih plag direktorja iz
decembra preteklega leta. ’

Na podlagi teh utemeljenih dejstev je Svet zavoda sprejel naslednji
SKLEP

Direktorici zavoda se dolo¢i delovna uspesnost v viSini dveh osnovnih mesec¢nih pla¢
direktorice iz decembra preteklega leta in se izplaca v letu 2020.

Predsednica:

Neza Vodugek

ax

Ljubljana, 24. 2. 2020



OBRAZEC: Elementi za doloditev dovoljenega obsega sredstey za delovno uspednost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORAGUNSKEGA UPORABNIKA. ........... ?JSXQ ......

IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA ................ P]ON’RS
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ELEMENTI ZA DOLOGITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto 2‘0/‘0\

V EVRIH
Zap.
l:p NAZJV ZNESEK
1 | Prese¥ek prihodkov nad odhodki /4\ A‘% 2
iz naslova prodaje blaga in storitev na trqu
2 | lzplatan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost oz
iz nasiova prodaje blaga in storitev na trgu
‘ 3 | Osnova za dologitev obsega sredstev za delovno uspesnost /1\ . /\§ ’@
iz naslova prodaje blaga in storitey nafrgu (1 + 2)
4 | Dovoljeni obseg sredstev za plaéilo delovne uspesnosti /P) 3) (5 Zl
iz naslova prodaje blaga In storitev na trgu e
5 |Razlika med dovoljenim in izplaganim akontativnim obsegom

storitev na trgu (4 - 2)

sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in A 2. 38 Lj

2

4 i /
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Opomba;
Zap. it. | Vir podatkov za j olnitev obrazca:

Zig;
1| letno porotile: izkaz prihodkov in odhodkov dolozenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 489, stolpec 5;
Jjavni gospodarski zavod in drugi uporabaiki proraguna, za katere ne velja pravilnik iz tretjega
odstavka [, &lena te uredbe, podatek iz posiovnih knjig s b X
izplagila akontacije delovne uspeXnosti po Uredbi o enotnj metodologiji in cbrazcih % obragun in izplagilo plag v javnem sektorju - ~
(Uradni list RS, 3. 14/09, 23/09 in 48/09) pod Sifro D030 ' . g
setevek zneskov (zap, &t. 1 + zap. §t. 2)
dovoljeni obseg sredstev, ki Je za uporabnika proraguna dologen 5 pravilnikom, izdanim na podiagi Uredbe
o delovni uspesnosti iz raslova prodaje blaga in storitey pa frgu

| rezlika zneskov (zap. Bt. 4 - zapeit, 2)




