Na podlagi 22.a €lena Zakona o sistemu pla v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno
pretiSeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPIS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13,25/14—ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22),
1. in 7. ¢lena Uredbe o plagah direktotjev v javnem sektorju (Uradni list RS, &. 68/17, 4/18, 30/1 8,
116/21, 180/21, 29/22, 89/22 in 112/22), Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspegnosti
direktorjev s podroja dela, druZine in socialnih zadev (Uradni list RS, §t. 28/06), 27. &lena Statuta
Mestne obgine Ljubljana (Uradni list RS, &t. 31/21 — uradno pregi¥&eno besedilo) ter 1. in 17. ¢lena
Odloka o ustanovitvi Zavoda za oskrbo na domu Ljubljana (Uradni list RS, st. 18/08 — uradno precis¢eno
besedilo, 106/11 in 99/13) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na svoji 4. sejidne 17. 4. 2023 sprejel

SKLEP
o soglasju k dolo€itvi redne delovne uspeSnosti direktorici in pomo¢nicama direktorice Zavoda
za oskrbo na domu Ljubljana za leto 2022

Mestni svet Mestne ob¢ine Ljubljana daje soglasje k dologitvi dela plage za redno delovno uspesnost za

obdobje od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022:

— direktorici Zavoda za oskrbo na domu Ljubljana Liljani Bati& Dernoviek v vigini 1.898,92 EUR
bruto,

— pomocnici direktorice Zavoda za oskrbo na domu Ljubljana Lauri Perko v vigini 1.560,77 EUR
bruto ter

— pomognici direktorice Zavoda za oskrbo na domu Ljubljana Editi Hasanovié v vigini 1.560,77 EUR
bruto.
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