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Javni poziv: Spremna ocena (evalvacija) projekta 

Spremna ocena (evalvacija) projekta za neodvisno oceno projekta, projektnih dejavnosti in 
orodij, vključno z njihovo uspešnostjo v okviru projekta EU AMIF „EMV-LII – 
Opolnomočenje glasov migrantov za lokalno integracijo in vključevanje“(101141138 – EMV-
LII) 

1. Podporne informacije 

Avstrijska nevladna organizacija Südwind se že več kot 40 let zavzema za trajnostni svetovni razvoj, 
človekove pravice in poštene delovne pogoje po vsem svetu. 

Ključna področja delovanja podjetja Südwind so globalno izobraževanje/izobraževanje o globalnem 
državljanstvu (GCE) ter uvajanje mednarodnih razvojnih vprašanj in vprašanj v pobude civilne družbe, 
predvsem prek dogodkov in kampanj. Delo vključuje tudi zagovorništvo pri ustreznih nosilcih političnih 
odločitev. Südwind obvešča o mednarodnih vprašanjih, povezanih z razvojem, in ključnih vprašanjih politik, 
ki ohranjajo ali povečujejo neenakost, povečujejo socialno nemoč in kršijo temeljne človekove pravice. 
Südwind razvija rešitve, alternative in vizije za globalno pravosodje prek dialoga s partnerji iz civilne družbe 
in držav v razvoju. Südwind se že več kot deset let ukvarja z migracijami in razvojem, zlasti v zvezi z 
vključevanjem in sodelovanjem iz diaspore in migrantov. 

Südwind od marca 2024 vodi projekt EU AMIF „EMV-LII – Empowering Migrant Voices for local 
integration and inclusion“ (Projekt krepitve migranstskih glaosv v procesih lokalne integracije in 
vključevanja AMIF-EMV_LII). Projekt, ki se financira iz Sklada Evropske unije za azil, migracije in 
vključevanje, se izvaja v partnerstvu z drugimi neprofitnimi subjekti in lokalnimi organi v naslednjih 
državah EU: Avstrija, Hrvaška, Nemčija, Grčija, Italija, Luksemburg in Slovenija. Partnerske občine 
so svetovalni svet za migrante v Gradcu, Marktgemeinde Lustenau (AT), uprava senata za delo, socialne 
zadeve, enakost, integracijo in boj proti diskriminaciji – uradnik senata Berlina za integracijo in migracije 
(DE), Medžimurje (HR), Comune di Empoli (IT), Agencija za razvoj Herakleio (GR), Mestna občina 
Ljubljana in Združenje občin in mest Slovenije (SI), občina Schifflange  (LU). 

Splošni cilj projekta je podpreti razvoj in izvajanje lokalnih strategij vključevanja s povečanjem udeležbe 
organizacij migrantov in diaspore za učinkovitejše vključevanje na lokalni in regionalni ravni, s posebnim 
poudarkom na vključevanju migrantov s posebnimi potrebami s poudarkom na osebah, ki potrebujejo 
mednarodno zaščito, mladih migrantih in ženskah. 
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Posebni cilji projekta so: 

Posebni cilj 1: Okrepljeno in opolnomočeno sodelovanje migrantov pri lokalnem vključevanju z 
usposabljanjem in krepitvijo zmogljivosti 

Namen tega stebra projekta je migrantom omogočiti, da se sliši njihov glas, vključno z migranti s posebnimi 
potrebami (s poudarkom na ženskah, mladih migrantih in osebah, ki potrebujejo mednarodno zaščito). 

 

Specifični cilj št. 2: Večja zmogljivost in pripravljenost lokalnih in regionalnih oblasti, da migrante vključijo 
v lokalne strategije vključevanja 

Kot so pokazale raziskave projekta EMVI, je za uspešno vključevanje potrebna tudi zastopanost, 
prepoznavnost in občutljivost na raznolikost in diskriminacijo, zato je pomembno okrepiti tudi 
prepoznavnost migrantov v upravnem osebju in njihovo vključevanje v oblikovanje politik s prilagojenimi 
usposabljanji za občine, medkulturnimi mediatorji in usposabljanjem osebja na področju 
protidiskriminacijskih ukrepov. 

 

Specifični cilj št. 3: Krepitev mehanizmov sodelovanja za lokalno vključevanje 

Ukrep podpira vzpostavitev in/ali prilagoditev strukturiranih načinov rednega posvetovanja z migranti o 
politikah, ki jih neposredno zadevajo, in sicer na podlagi intenzivne izmenjave partnerjev z njihovimi 
heterogenimi okoliščinami in različnimi izkušnjami. Tako se bodo odprli novi prostori za migrante, da bodo 
lahko slišali svoje mnenje o lokalnih strategijah vključevanja in lokalnih strategijah vključevanja ter 
spodbujali dialog in obveščali večinsko prebivalstvo o dejanskih razmerah in potrebah manjšinskih skupin, 
v lokalnih medijih, na lokalnih dogodkih in v javnih razpravah. 

 

Projekt je namenjen migrantskim skupnostim, organizacijam migrantov, nosilcem odločanja, novinarjem 
in splošni javnosti. 

 

Ciljne skupine: 
- migranti, ki se razumejo kot državljani tretjih držav s posebnim poudarkom na tistih, ki potrebujejo 
mednarodno zaščito, mladih migrantkah in ženskah, ki živijo na lokalnih in regionalnih območjih 
partnerstva 
- organizacije migrantov, organizacije, ki jih vodijo migranti in begunci, samoorganizacije in organizacije 
diaspore, ustanovljene na lokalnih in regionalnih območjih partnerstva 
- svetovalni sveti za migrante na regionalni, lokalni in nacionalni ravni ter ravni EU in njihovi predstavniki 
- lokalne in regionalne oblasti, njihovi uradniki in politiki 
- novinarji in multiplikatorji/vplivniki v družbenih medijih 
- NVO in civilna družba 
- državljani gostiteljskih skupnosti 
- Nosilci odločanja EU v Evropski komisiji, Evropskem parlamentu 

Projektni partnerji: Südwind, Marktgemeinde Lustenau in mesto Gradec, svetovalni odbor za migrante v 
Gradcu in ADYFE (Avstrija), Center za mirovne študije (CPS) in Medjimurje (Hrvaška) COSPE in Comune 
di Empoli (Italija), selitev GLOBAL in uprava senata za delo, socialne zadeve, enakost, integracijo in boj 
proti diskriminaciji, – referent senata Berlina za integracijo in migracije (Nemčija), Agencije za razvoj 
simbioze in Herakleia (Grčija), FSLUX in Mestna občina Schifflange (Luksemburg), Mirovni Institut, 
Kulturno drustvo Gmajna, Skupnost obcin Slovenije in Mestna občina Ljubljana (Slovenija) 
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2. Narava in področje uporabe 

Namen zunanjega spremljevalnega vrednotenja je preveriti učinkovitost in uspešnost projektnih dejavnosti 
in rezultatov; ustreznost projektnih strategij za opredeljene ciljne skupine; trajnost v smislu lastništva 
projektov; učinek na upravičence in ciljne skupine ter skladnost in dopolnjevanje projektnih dejavnosti z 
regionalnimi politikami, programi in projekti ter vključevanjem sprejetih politik enakosti spolov. Za 
zagotovitev nevtralne analize je za pripravo in predložitev orodij za ocenjevanje odgovoren zunanji 
ocenjevalec. 

Z zunanjo oceno bodo neodvisno ocenjeni projekt, njegove dejavnosti in orodja, vključno z njihovo 
učinkovitostjo, izpolnjevanjem ključnih kazalnikov uspešnosti, prispevanjem k ciljem in učinkom. 
Ocenjevanje bo potekalo v spremljajočem načinu, pri čemer se bodo razvijali vsi kazalniki in meritve s 
projektnim osebjem, projekt pa bo med njegovim trajanjem na sestankih obveščen o potrebah po korektivnih 
ukrepih in možnostih za izboljšave. 

Ključni kazalniki uspešnosti – kazalniki ciljev in rezultatov (seznam ključnih kazalnikov uspešnosti projekta 
in ustrezni ključni kazalniki uspešnosti programa-  glej prilogo) 

Kazalniki za predlogo za ukrepe Unije (Priloga VIII), EN (glej prilogo) 

Südwind išče kvalificiranega kandidata za: 

o pripravi smernic za ocenjevanje (približno 7 strani), ki jih bo v vseh državah izvajalo projektno 
osebje v angleščini. 

o spremna ocena v sodelovanju s projektnimi partnerji pri izvajanju projekta 
o pripravi vmesnega (približno 10 strani) in končnega ocenjevalnega poročila (približno 20 strani), 

vključno s pridobljenimi izkušnjami in priporočili dobre prakse v angleščini (s podporo projektnega 
osebja) 

o upoštevati presečnost (zlasti v zvezi z možnostjo udeležbe migrantk) v smernicah, priloženih oceni 
in poročilu. 

Delovni sklopi projektov so naslednji: 

Delovni sklop 1 (WP1) – Usklajevanje projektov in izmenjava dobrih praks → prispevanje k specifičnemu 
cilju SO1–3 (vodilni: Südwind) 

Delovni sklop 2 (WP2) -  Usposabljanja in krepitev zmogljivosti za komuniciranje in zagovorništvo 
migrantov in organizacij migrantov → na podlagi tega specifičnega cilja SO1 Okrepljeno in opolnomočeno 
sodelovanje pri lokalnem vključevanju (vodilni: MoveGlobal + CMS) 

Delovni sklop 3 (WP3) – Krepitev zmogljivosti za lokalne in regionalne oblasti ter zavzemanje zanje za 
vključevanje migrantov v lokalne strategije vključevanja → kar bo privedlo do specifičnega cilja SO2 
povečanja zmogljivosti in pripravljenosti lokalnih in regionalnih oblasti, da migrante vključijo v lokalno 
vključevanje (vodilni: Mirovni Institut+Südwind) 

Delovni sklop 4 (WP4) - Mehanizmi sodelovanja za lokalno vključevanje in strukture migrantov so 
okrepljeni, da bi več migrantov in migrantskih organizacij tesneje pritegnilo k lokalnemu vključevanju → 
kar bi privedlo do specifičnega cilja SO3 Okrepljeni mehanizmi sodelovanja za lokalno vključevanje 
(vodilni: Südwind+Svetovalni migrantski odbor Gradec) 

Delovni sklop 5 (WP 5) – Informiranje in obveščanje → prispevanje k specifičnemu cilju SO1–3 (vodilni 
odbor: COSPE + Symbiosis) 

3. Pravne zahteve 

Ponudbe so sprejete iz vseh držav projektnega partnerstva (Avstrija, Hrvaška, Nemčija, Grčija, Italija, 
Luksemburg, Slovenija) in prijaviteljev v Evropski uniji, ki imajo močno in dokazano povezavo z eno od 
teh držav. 
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4. Časovnica 

Rok za oddajo vlog: 31. maj 2025 
Objava razpisne komisije za izbor: 16. 6. 2025 
Razvoj smernic za ocenjevanje do: 8. 9. 2025 
Predstavitev in razprava na sestanku partnerjev: 17-19.9.2025 (Berlin) 

Priložena ocena: neprekinjeno 
Vmesno poročilo: 28. 2. 2026 
Končno ocenjevalno poročilo: 31. 3. 2027 

5. Razpoložljiva sredstva 

8.000–12.000 EUR 

Stroški, povezani s predložitvijo ponudbe, se ne povrnejo. 

6. Določbe 

Vložniki morajo predložiti naslednje dokumente: 

1. Koncept načrtovanega vrednotenja (približno 3–5 strani) 
2. Opis delovnih izkušenj na področju ocenjevanja in udeležbe državljanov/migrantov 
3. Proračun, vključno z vsemi stroški (vključno z DDV) 
4. Časovni razpored dodeljenih dejavnosti 
5. Podpis ponudnika storitev (zakonitega zastopnika) 

Predlog mora biti na voljo v angleščini. Delovni jezik je angleščina. 

7. Kontakt in rok za predložitev 

Zainteresirane kandidate vabimo, da svojo ponudbo in zgoraj navedene dokumente pošljejo podjetju 
Südwind, in sicer samo po elektronski pošti na naslov: stefan.grasgruber-kerl@suedwind.at z„Südwind 
Tender EMV-LII Evaluation“ v zadevi. 

Rok za predložitev:  31. maj 2025 
Vprašanja lahko pošljete po e-pošti do 26. 5. 2025. 

8. Merila za ocenjevanje in ocenjevanje ponudbe 

Komisija za ocenjevanje ponudb podjetja Südwinds bo ponudbe ocenila v skladu z naslednjimi merili: 

• Izkušnje na področju naloge (ponder 40 %) 
 raven znanja o vrednotenjih 
 raven znanja o udeležbi migrantov 
 raven izkušenj s spremljanjem projektne skupine 

• Predlagana strategija in metoda izvajanja v danem časovnem okviru (ponder 30 %) 
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 Predlagana strategija, pristop in metoda izvajanja 
 Predlagani časovni okvir 

• Stroški in kakovost ponudbe (ponder 30 %) 

Če odbor meni, da je to potrebno, se od kandidatov zahteva, da predložijo dodatne informacije. 

Po potrebi bodo organizirani (spletni) sestanki s kandidati, izbranimi v predizboru. 

Nazadnje bo družba Südwind izbrala ponudbo in tožeči stranki predlagala, naj podpiše pogodbo v skladu z 
avstrijskim pravom. 

9. Več informacij o Südwindu in EMV-LII 

Spletišče EMV-LII: www.diaspora-participation.eu 

Spletno mesto Südwind: https://www.suedwind.at/projekt/emv-lii-empowering-migrant-voices/ 

PRILOGA: Seznam ključnih kazalnikov uspešnosti projekta in programa 
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Seznam ključnih kazalnikov uspešnosti za ponudbo iz Priloge EMV-LII (v skladu s sporazumom o 
dodelitvi nepovratnih sredstev) 

Posebni cilj 1: Okrepljena in opolnomočena udeležba migrantov pri lokalnem vključevanju z 
usposabljanjem in krepitvijo zmogljivosti 
Namen tega stebra projekta je migrantom omogočiti, da slišijo, vključno z migranti s posebnimi potrebami 
(s poudarkom na ženskah, mladih migrantih in osebah, ki potrebujejo mednarodno zaščito). 
To bo mogoče doseči z naslednjimi dejavnostmi: 

 Prilagojen program usposabljanja za migrante in njihove organizacije za pridobivanje znanj in 
spretnosti za sodelovanje v lokalni strategiji vključevanja (npr. zagovorništvo, pravna vprašanja, 
samoorganizacija, gradnja organizacije, vodenje projektov, zbiranje sredstev, kampanje, lokalne 
strategije vključevanja, jezik, povezan z udeležbo) 

 Ženske se zavzemajo za usposabljanje 
 Pravno usposabljanje na podlagi pristopa, ki temelji na pravicah 
 Dejavnosti zagovorništva in udejstvovanja migrantov in njihovih združenj na področju lokalnega 

vključevanja, migrantov 
 In državljanske pravice 
 Opolnomočiti komunikacijske dejavnosti migrantov, kot so pod- in radijske oddaje, video vsebine 

in vsebine v družbenih medijih, usposabljanje o pojavu medijev 
 Povečati prepoznavnost migrantov v občini s komuniciranjem in na javnih mestih/dogodkih pri 

soustvarjanju. 
Ključni kazalniki uspešnosti za cilj 1 (če izhodišča niso določena, bo to storjeno v začetni oceni delovnega 
programa 3) 

 Število migrantov in njihovih organizacij, ki so zaključili prilagojen program usposabljanja 
 Merska enota: število usposobljenih migrantov, izhodišče: 0, Ciljna vrednost: 840 migrantov 
 Število usposobljenih zagovornic 
 Merska enota: število usposobljenih zagovornic, izhodišče: 0, Ciljna vrednost: 120 migrantk se 

zavzema za 
 Odstotek udeležencev, ki poročajo o boljšem znanju in spretnostih na področju tem usposabljanja, 

kot so zagovorništvo, pravna vprašanja, samoorganiziranje, oblikovanje organizacije, vodenje 
projektov, zbiranje sredstev, kampanje in lokalne strategije vključevanja 

 Merska enota: delež udeležencev, ki poročajo o povečanju ocenjevanja, izhodišče: 0, Ciljna 
vrednost: 85 % 

 Odstotek povečanja števila dejavnosti zagovorništva in sodelovanja, ki jih organizirajo migranti in 
njihova združenja 

 Merska enota: odstotek povečanja števila dejavnosti zagovorništva in udeležbe, izhodišče: 
opredeljena v izhodiščni oceni, ciljna vrednost: Povprečno 30-odstotno povečanje v primerjavi s 
sedmimi državami in osmimi lokalnimi območji 

 Povečanje medijskega videza migrantov po medijskih usposabljanjih 
 Merska enota: odstotek povečanja števila in kakovosti medijskih izgledov, izhodišče: opredeljena 

v izhodiščni oceni, ciljna vrednost: Povprečno 20 % v sedmih državah in 8 lokalnih območjih po 
številu in 10 % po kakovosti (večji doseg, daljši nastop) 

 Povečanje javnih prostorov/dogodkov, kjer so migranti vidni v občini 
Merska enota: odstotek povečanja prepoznavnosti migrantov na javnih mestih in prireditvah, izhodišče: 
opredeljena v izhodiščni oceni, ciljna vrednost: Povprečno 20 % v sedmih državah in osmih lokalnih 
območjih – Povečanje deleža migrantov, ki poročajo, da so opolnomočeni za sodelovanje v lokalnih 
strategijah vključevanja 
Merska enota: odstotek migrantov, ki se počutijo opolnomočeni za lokalne strategije vključevanja, 
izhodišče: ciljna vrednost, ki jo je treba določiti: +40 % 
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Specifični cilj št. 2: Večja zmogljivost in pripravljenost lokalnih in regionalnih oblasti, da migrante vključijo 
v lokalne strategije vključevanja 
Uspešno vključevanje, kot so pokazale raziskave projekta EMVI, zahteva tudi zastopanost, prepoznavnost 
in občutljivost na raznolikost in diskriminacijo, zato je pomembno okrepiti tudi prepoznavnost migrantov v 
upravnem osebju in njihovo vključevanje v oblikovanje politik s prilagojenimi usposabljanji za občine, 
medkulturnimi mediatorji in usposabljanjem osebja na področju protidiskriminacijskih ukrepov. 
 
Zato se bodo izvajale naslednje dejavnosti: 

 Izhodiščna ocena lokalnih strategij vključevanja in udeležbe migrantov v teh strategijah 
 Usposabljanje uradnikov lokalnih organov in lokalnih politikov o participativnih metodah za 

lokalno vključevanje 
 usposabljanje na področju boja proti diskriminaciji in socialnega vključevanja za lokalne organe na 

podlagi posebnih lokalnih potreb usposabljati in olajšati vključevanje migrantov kot mediatorjev za 
boj proti diskriminaciji 

 Zagovorništvo in lobiranje z lokalnimi organi o udeležbi in sodelovanju migrantov 
 Delavnice in okrogle mize z več deležniki sooblikovanje in soizvajanje lokalnih strategij 

vključevanja in drugih politik, pomembnih za lokalno vključevanje 
 

Ključni kazalniki uspešnosti za cilj 2 (če izhodišča niso določena v začetni oceni tega delovnega programa) 
– število lokalnih strategij vključevanja in akcijskih načrtov, vključno s sodelovanjem migrantov pri njihovi 
zasnovi in izvajanju 
Merska enota: število lokalnih strategij vključevanja, ki so bile sooblikovane ali se izvajajo skupaj na osmih 
lokalnih območjih, izhodiščna vrednost 3 (Graz, Lustenau, Berlin), ciljna vrednost: najmanj 6 

 Število uradnikov lokalnih organov in lokalnih politikov, ki so opravili usposabljanje 
Merska enota: število pripravnikov, izhodiščna vrednost 0, ciljna vrednost: 224 

 Odstotek povečanja uradnikov lokalnih organov in lokalnih politikov, ki poročajo o večjem znanju 
in pripravljenosti za vključevanje migrantov v lokalne strategije vključevanja 
Merska enota: povečanje uradnikov lokalnih organov in lokalnih politikov v odstotkih, osnovna 
vrednost: se določi pri ocenjevanju, ciljna vrednost: 30-odstotno povišanje 

 Število udeležencev protidiskriminacijskih usposabljanj, izvedenih za lokalne organe 
Merska enota: število pripravnikov, izhodiščna vrednost 0, ciljna vrednost: 80 

 Število migrantov, ki so usposobljeni in zaposleni kot mediatorji za boj proti diskriminaciji 
Merska enota: število pripravnikov, izhodiščna vrednost, ki se določi pri začetni oceni, ciljna 
vrednost: +120 

 Odstotek povečanja števila srečanj za zagovorništvo in lobiranje, organiziranih z lokalnimi organi, 
o udeležbi in sodelovanju migrantov 
Merska enota: povečanje v odstotkih, izhodiščna vrednost: se določi pri ocenjevanju, ciljna 
vrednost: 30-odstotno povišanje 

 Število delavnic in okroglih miz za lokalne strategije vključevanja – merska enota: število delavnic 
in okroglih miz, osnovna vrednost: 0, Ciljna vrednost: 24 Posebni cilj št. 3. Krepitev mehanizmov 
sodelovanja za lokalno vključevanje 

 
Ukrep podpira vzpostavitev in/ali prilagoditev strukturiranih načinov rednega posvetovanja z migranti o 
politikah, ki jih neposredno zadevajo, in sicer na podlagi intenzivne izmenjave partnerjev z njihovimi 
heterogenimi okoliščinami in različnimi izkušnjami. S tem se bodo odprli novi prostori za migrante, ki bodo 
slišali njihov glas za lokalne strategije vključevanja in lokalne strategije vključevanja ter spodbujali dialog 
in obveščanje večinskega prebivalstva o dejanskih razmerah in potrebah manjšinskih skupin, v lokalnih 
medijih, na lokalnih dogodkih in v javnih razpravah. 
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Za dosego tega cilja so načrtovane naslednje dejavnosti: 
- Vprašanje srečanj za migrante, med katerimi so tudi mestni svetniki in oblikovalci politik 
- Razvito ali izboljšano orodje za e-udeležbo za podporo in strukturiranje vprašanj, ki odpirajo vprašanja 
- Razvoj + krepitev svetovalnih svetov za migrante in okroglih miz za lokalno vključevanje in državljansko 
udeležbo 
- Krepitev mrež, pobud in kampanj zagovorništva organizacij migrantov 
- Povečati udeležbo migrantov in beguncev v lokalnih/sosedskih odborih. 
- Izboljšanje in krepitev položaja migrantov ter razvoj političnih dokumentov za sooblikovanje in skupno 
izvajanje lokalnih strategij vključevanja 

 
Ključni kazalniki uspešnosti za specifični cilj 3 Okrepitev mehanizmov sodelovanja za lokalno vključevanje 

 Število organiziranih srečanj za zbiranje vprašanj za migrante, vključno z mestnimi svetniki in 
oblikovalci politik Enota za merjenje: povečanje števila srečanj za zbiranje vprašanj za migrante ter 
z mestnimi svetniki in oblikovalci politik, izhodiščna vrednost: Sestanki EMVI za razpravo o 
vprašanjih (kot je določeno v končnem poročilu konec leta 2023), ciljna vrednost: +5 na lokalno 
območje v projektu za migrante in +2 z mestnimi svetniki in oblikovalci politik 

 Število orodij za e-udeležbo, vzpostavljenih na osmih lokalnih območjih 
Merska enota: število e-sodelovanja na osmih lokalnih območjih. Izhodiščna vrednost: 5, ciljna 
vrednost: 8 

 Odstotek povečanja zamisli in zahtev v zvezi z orodjem za e-udeležbo: 
Merska enota: povečanje v odstotkih. Izhodiščna vrednost: 30 na lokalno območje, ciljna vrednost: 
+20 % 

 Število novo ustanovljenih/obnovljenih svetovalnih svetov in odborov za migrante 
Merska enota: število svetov, izhodiščna vrednost: 3 Ciljna vrednost: 6 

 Število okrepljenih in okrepljenih svetovalnih svetov za migrante 
Merska enota: število svetov, izhodiščna vrednost: 0 Ciljna vrednost: 3 

 Povečanje števila pobud v odstotkih in okrepljene kampanje zagovorništva organizacij migrantov 
Merska enota: odstotek povečanja sporočenih in podprtih pobud, izhodiščna vrednost: Začetna 
ocena Ciljna vrednost: +30 % 

 Odstotek udeležbe migrantov in beguncev v lokalnih/sosedskih odborih 
Merska enota: odstotek udeležbe, izhodiščna vrednost: Začetna ocena Ciljna vrednost: +20 % 

 Število dokumentov o politiki, ki so jih pripravili migranti za sooblikovanje in skupno izvajanje 
lokalnih strategij vključevanja 
Merska enota: število, izhodiščna vrednost: 0 Ciljna vrednost: najmanj 8 

 Število novih medijskih pojavov in medijskih vsebin 
Merska enota: število, izhodiščna vrednost 0 Ciljna vrednost: najmanj 8 na lokalno območje 

 Vsi ključni kazalniki uspešnosti v zvezi z osebami bodo sporočeni po starostnih obdobjih (od 18 do 
60 let, > 60) in spolu, kot je določeno v Prilogi VIII k Uredbi 2021/1147. 

 Poleg tega se bodo v skladu s Prilogo VIII k Uredbi 2021/1147 uporabili naslednji ključni kazalniki 
uspešnosti programa (https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/1147/oj/eng PRILOGA VIII): 

 Število udeležencev v dejavnostih usposabljanja 
Merska enota: število, izhodiščna vrednost 0 (za projekt), ciljna vrednost: Skupaj 960 migrantov za 
projekt 

 Število udeležencev, ki menijo, da je usposabljanje koristno za njihovo delo 
Merska enota: število udeležencev, ki poročajo o koristnosti, izhodišče: 0, Ciljna vrednost: 75 % 
udeležencev 

 Število udeležencev, ki tri mesece po zaključku dejavnosti usposabljanja poročajo, da uporabljajo 
spretnosti in kompetence, pridobljene med usposabljanjem 
Merska enota: število udeležencev, ki poročajo, ki jih je treba uporabiti, izhodišče: 0, Ciljna 
vrednost: 75 % udeležencev 
 
 
 
 

  
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 Število lokalnih in regionalnih oblasti, ki so prejele podporo za izvajanje novih ukrepov za 
sodelovanje + vključevanje 
Merska enota: število lokalnih in regionalnih organov, izhodišče: 0, Ciljna vrednost: 8 

 
Poleg tega bo s krepitvijo zmogljivosti lokalnih in regionalnih oblasti prispevala k številu projektov 
vključevanja, do katerih so upravičene lokalne in regionalne oblasti, vendar tega ni mogoče izmeriti samo 
za ta projekt. 
Vse dejavnosti za doseganje treh specifičnih ciljev bosta podpirala Delovna skupina 1 za usklajevanje in 
dobro prakso. 


