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Mestna uprava

POTRDILO O OPRAVLIANJU PROSTOVOLINEGA DELA

Skladno z 20. ¢clenom Odloka o stipendiranju se prostovoljno delo in drugi dosezki, ki so pomembni za Ljubljano in njeno
promocijo, dodatno tockujejo glede na predlozena dokazila, in sicer z do 30 tock za kandidata, ki se prijavlja za Stipendijo
za izobrazevanje v Republiki Sloveniji, in do 50 tock za kandidata, ki se prijavlja za stipendijo za izobraZzevanje v tujini. Med
prostovoljno delo, ki se tockuje, Stejemo prostovoljna dela na Rde¢em krizu, Karitasu, Unicefu, preko drugih organizacij za
opravljanje prostovoljnih praks, pomoc starejSim ali otrokom s posebnimi potrebami, posameznikom v hudi Zivljenjski
stiski, priprava medicinske odprave v Afriko, itd., ce kandidati delo opravljajo tri leta v obsegu najmanj 50 ur letno oziroma
v skupnem obsegu najmanj 150 ur.

Prostovoljno delo kandidati dokazujejo z dokazilom organizacije, pri kateri so opravljali prostovoljno delo.

ﬂPODATKI O ORGANIZACIJI \

naziv organizacije

sedez organizacije (ulica, hiSna Stevilka, naselje, posta, kraj)

Ime in priimek kontaktne osebe

kontaktna telefonska stevilka organizacije elektronski postni naslov

IIl. PODATKI O PROSTOVOLJCU

Ime in priimek prostovoljca/ke

Datum rojstva Naslov stalnega ali zatasnega prebivali$¢a (ulica, hiSna Stevilka, naselje, posta, kraj)

Ill. PODATKI O PROSTOVOLJNEM DELU

Potrjujemo, da je prostovoljec v okviru

naslov projekta

opravljal prostovoljno delo v obdobju od do , pri cemer je opravil/a skupno
ur prostovoljnega dela, in sicer v Solskem/studijskem letu 2015/2016 ur, v 2016/2017 urinv
letu 2017/2018 ur.

V okviru tega je delal/a

Projekt je sofinanciran s strani Mestne obcine Ljubljana: O DA O NE

Med prostovoljcem in organizacijo je sklenjen Dogovor o opravljanju prostovoljnegadela: ODA ONE
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Kraj: Datum: Zig Podpis pooblas¢ene osebe:
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