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Nagovor vodje Urada

O o
I§

Kaj dosti se ni spremenilo od nase zadnje izdaje: biti mlad je $e zmeraj podvig
- v casih, ko vam iz vseh strani dopovedujejo, da morate biti tekmovalni,
skrbeti samo zase in svoje koristi, biti absolutno in samo najboljsi, se teme,
kot so ucenje razlicnosti, multikulturalnosti, nenasilje, mladinsko delo,
prostovoljstvo, aktivna participacija, solidarnost, domisljija, slisijo malce izven
trenutnega druzbenega konteksta.

Ampak prav vse te nastete teme so tiste, ki oblikujejo nepridobitne mladinske
organizacije in organizacije za mlade znamenom, da mladim v mestu ponudijo
kar najboljse vsebine in aktivnosti, ki jim omogocajo kvalitetno prezivljanje
prostega Casa.

Publikacija Kdo je kdo? je pomog, ki lahko olajsa delo mladim in mladinskim
organizacijam. Postala je nepogresljivi pripomocek za delo mladinskih
organizacij v Ljubljani in tudi za tiste izven nje. Publikacija je potrebna in nujna
za mreZenje in spoznavanje organizacij med seboj v lokalnem okolju in Sir3e.
Na nas vprasalnik se je odzvala velika vecina organizacij, ki jih mesto Ljubljana
preko javnega razpisa sofinancira.

Na Uradu za mladino MOL vam skozi zadnja leta dokazujemo, da nismo
birokratska trdnjava in da so mladinske organizacije v mestu dragocen partner,
ki omogoca nam in vam boljse in bolj prijazno bivanje.

Vodja Urada
mag. Mateja Demsic¢



., Q
7 $

d

TRIE.

1. Naziv organizacije:

AIESEC Ljubljana

Naslov: Kersnikova 4, Ljubljana
Telefon:/

Faks: /

E-posta: info.lj@si.aiesec.org

Spletna stran: www.aiesec.org/slovenia
Odgovorna oseba: Peter Pavli¢

2. Kratka zgodovina organizacije:
Organizacija AIESEC je bila ustanovljena leta 1948. V Sloveniji deluje od
leta 1953, takrat kot del AIESEC Yugoslavia, od osamosvojitve dalje pa kot
AIESEC Slovenija. AIESEC Slovenija ima tri lokalne odbore v Ljubljani, Kranju
in Mariboru. V organizaciji AIESEC je svojo uspesno karierno pot zacelo tudi
veliko znanih in priznanih slovenskih gospodarstvenikov in politikov.

3. Poslanstvo organizacije:
S svojim delovanjem organizacija AIESEC razvija potenciale svojih ¢lanov z
namenom pozitivnega vpliva na druzbo.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Svojim ¢lanom omogoditi razvoj njihovih vodstvenih potencialov ter jim
zagotoviti kakovostne mednarodne prakse v tujini.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Clani organizacije AIESEC lahko postanejo vsi Studentje kot tudi pravkar
diplomirani studentje.

6. Teko¢i mladinski projekti:
VAIESECLjubljanaizvajamo2 projekta.Prvije Podjetnistvo (Entrepreneurship
- Enpro), katerega namen je vzpodbuditi podjetnisko aktivnost ter
miselnost med mladimi. V sklopu projekta organiziramo okrogle mize ter
mednarodno podjetnisko konferenco.

Drugi projekt je Kulutrno Povezovanje (Cultural Connecting - CC). Namen
projekta je zmanjsati nestrpnost do drugacnih kultur v Sloveniji ter
povecati razumevanje pomembnosti medkulturnega dialoga. V sklopu
projekta organiziramo vec¢ okroglih miz s katerimi opozarjamo javnost na
nestrpnost do drugacnih kultur v Sloveniji. Cilj projekta je v ljubljanske
vrtce ter osnovne Sole pripeljati praktikante iz oddaljenih dezel (Amerika,
Azija, Afrika, Bliznji vzhod...), saj je potrebno zavedanje o strpnosti zaceti
graditi pri najmlajsih.

7. Osnovne metode dela z mladimi:

Clani organizacije AIESEC imajo moznost opravljanja kvalitetne strokovne
prakse v ve¢ kot 115 drzavah sveta. Poleg tega svojim ¢lanom nudi
udelezbo na vec kot 350 razli¢nih konferencah po celotnem svetu. Z delom
na razli¢nih projektih in prevzemanjem cedalje ve¢je odgovornosti si lahko
¢lani pridobijo izku$nje na vodstvenih pozicijah, timskega dela, marketinga,
financ, stikov z javnostmi, komunikacije, izpilijo svoje predstavitvene
sposobnosti, se naucijo pogajanj s podjetji, na tedenskih sestankih pridobijo
Se vec razli¢nih prakti¢nih znanja itd. Zaradi kakovostnega dela s ¢lani, so le-
ti najbolj zaZeljiv kader na trgu dela.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Organizacija AIESEC Ljubljana je vklju¢ena v mrezo Komisp ter sodeluje s
Studentsko organizacijo v Ljubljani.

9. Moto dela z mladimi:
ITSUPTOYOU!
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Center za socialno delo Ljubljana Bezigrad

O o
I§:

Naslov: PodmilS¢akova 20, Ljubljana

S.0.M. - Sredisce otrok in mladostnikov Bezigrad

Naslov: Dunajska 367, Ljubljana

Telefon: 051 422 302

Faks: 01300 18 30

E-posta: maja.pucelj@gov.si

Spletna stran: www.csd-lj-bezigrad.si

Nosilka programa: Maja Pucelj, univ.dipl.soc.del.

2. Kratka zgodovina organizacije:
Preventivni program S.OM. BeZigrad, ki je na zacetku zajemal le
u¢novzgojno pomo¢ posamezniku, se je v zadnjih letih s pridobitvijo
prostorov razsiril $e z izvajanjem prostocasnih aktivnosti, ki jih tedensko
in mesecno skupaj s prostovoljci pripravljamo za osnovnosolce. Program
zajema individualno, skupinsko in celostno obravnavo tako otroka kot
druZine.

3. Poslanstvo organizacije:
Program je namenjen socialno ogroZeni osnovnosolski populaciji z Ze
znanimi teZzavami; bodisi, da je otrok Ze obravnavan pri svetovalni sluzbi
osnovne Sole zaradi ucnih, vedenjskih ali ¢ustvenih teZav, ali pa je druzina
obravnavana na centru za socialno delo zaradi neurejenih druzinskih
ali materialnih razmer. VkljuCevanje otrok v program je brezplacno,
prostovoljno in s soglasjem starsev.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Osnovni cilj dela z mladimi je preprecevanje socialne izklju¢enosti oziroma
stopnjevanje njenih Skodljivih posledic, ki lahko dolgoroéno privedejo do
uveljavljanja v druzbi vrstnikov na negativen nacin.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Program je namenjen osnovnosolski populaciji.

6. Teko¢i mladinski projekti:
IzobraZevanje in usposabljanje prostovoljcev

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Program zajema individualno delo z otrokom, skupinsko delo in celostno
obravnavo v sodelovanju s Solo, starsi, timsko delo in medinstitucionalno
sodelovanje. Poleg individualne pomoci otrokom, ki jo izvajajo prostovoljci,
program vkljucuje tudiaktivno prezivljanje prostega ¢asaz otroki.V Srediscu
izvajamo tedenske in mesecne aktivnosti.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podroéju mladinskega dela:
Preventivni program SOM sodeluje s programi Centrov za socialno delo
Ljubljana - Preventivni programi za mlade Slovenije.

9. Moto dela z mladimi:
BREZ OTROK NI PRIHODNOSTI, BREZ PRIHODNOSTI NI OTROK.
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1. Naziv organizacije:

Center za socialno delo Ljubljana Center

Naslov: Resljeva 18, Ljubljana
Telefon: 01 475 08 00

Faks: 012316190

E-posta: janko.cafuta@gov.si
Spletna stran: /

Odgovorna oseba: Zvone Miki¢

. Kratka zgodovina organizacije:
Center za socialno delo deluje od leta 1962. Ustanovljen ja za pomoc¢ ljudem
v tezavah ter za urejanje nekaterih zadev s podro¢ja druzinsko pravnih
razmerij, socialnih transferjev ipd.

. Poslanstvo organizacije:
Poslanstvo ustanove je v skrbi za ljudi, ko potrebujejo pomo¢, tako
materialno kot ¢lovesko

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Mladi so bitja prihodnosti, ki imajo obcasno, nekateri pogosto, tezave v
sedanjosti. Cil naSega  dela je, da tezave teh mladih zmanjsujemo oz. da
mladim pomagamo bolje razumeti zakaj so se v njih znasli in kaj sami k
temu prispevajo.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Na nadem centru za socialno delo Ze vec let zapored izvajamo program
Psihosocialna pomo¢ mladim. Program je namenjen osnovno3olski in
srednjesolski populaciji oz. populaciji v tej starosti.

. Teko¢i mladinski projekti:
Tabori v smislu socioterapevtskih kolonij, ustvarjalne delavnice ipd.

. Osnovne metode dela z mladimi:
Projektno delo v skupini (kot je navedeno zgoraj), osebno svetovanje,
druzinsko svetovanje

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Mocno smo se navezali na delo drustva Izida, ki v nekem delu izvaja nam
sorodno dejavnost.

. Moto dela z mladimi:
»RESUJ SVOJE TEZAVE, DA BOS RAJE MLAD«.
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1.Naziv organizacije:
Center za socialno delo Ljubljana Vi¢ Rudnik,
mladinsko sredisce Vic

Telefon: 01 252 77 69, 080 22 13

Faks: 01 25176 29

E-posta: jana.drobnic@siol.net, metja.stritmar@gov.si

Spletna stran: /

Odgovorna oseba : Stefan Leposa direktor; Jana Drobni¢ vodja projekta

2. Kratka zgodovina organizacije:
Mladinsko sredisce Vic je bilo ustanovljeno oktobra 2000 zaradi potrebe po delu z
mladimi, ki so jo opazili strokovni delavci CSD, ki so se pri svojem delu srecevali z otroki,
mladostniki in njihovimi druzinami.

3. Poslanstvo organizacije:
Integracija socialno izklju¢enih otrok in mladostnikov in psihosocialna pomoc otrokom,
mladostnikom in njihovim druzinam.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:

Smo dnevni center za mlade (razvojni projekt pri CSD Vic), ki deluje od oktobra leta 2000. K nam
prihajajo otroci in mladostniki preko svetovalnih sluzb na osnovnih 3olah, preko svetovalnih delavcev s
(CSD-a, veliko pa jih je pot k nam naslo preko pripovedovanja prijateljev, ki MSV Ze obiskujejo. Poudarek
programa je svetovalno delo s starsi in mladostniki ter svetovalno delo s prostovoljci.Usmerjamo jih k
razvijanju ucnih in delavnih navad, odgovornosti in doslednosti. Program izvajajo trije mentorji. Med
Solskim letom smo odprti vsak delovni dan od 11h do 17h; v Casu Solskih pocitnic pa imamo vrata
odprta med 9. in 15. uro. Vsak dan poteka pri nas ucna pomoc-glede na dogovor med otrokom in
prostovoljcem oz. mentorjem MSV-ja. Program vkljucuje tudi veliko prostovoljcev, ki mladostnikom in
otrokom delajo druzbo, se z njimi ucijo in jim svetujejo pri reSevanju vsakdanjih problemov. Med otroci
in prostovoljci se tako vzpostavi intenzivnejsi odnos, ki otrokom pomaga skozi tezave, tako v Soli kot
doma in s¢asoma preraste v druzenje s prostovoljcem tudi izven dogovorjenih terminov. V leto3njem
letu je pricela delovati tudi skupina za mladostnike od 15 let dalje, znamenom, da se zbirajo na varnem
kraju, da niso prepuséeni ulici. V skupini se pod vodstvom mentorja in prostovoljca pogovarjajo o
problemih, o prihodnosti, igrajo razlicne Sportne igre, obiskujej kulturne prireditev in podobno.

5.Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Osnovnosolska in srednjesolska mladina

6. Teko¢i mladinski projekti:
Plesna delavnica, Literarna delavnica, Popotniski lonec, Kamra, Skupinska interaktivna
likovna delavnica, Sportna delavnica, poletni tabor, prostovoljske akcije

7. Osnovne metode dela z mladimi:

Izvajanje in koordinacija u¢no vzgojne pomoci. V Mladinsko sredisce Vi¢ (v nadaljevanju MSV)
prihajajo otroci in mladostniki s tezavami v odras¢anju, ki so prikrajsani za normalno druzinsko
odracanje in podobni. Vecina ima ob tem tezave v Soli, nekateri le pri dolocenih predmetih, drugi
pri vseh. U¢no vzgojno pomoc (UVP) nudimo vsi zaposleni v MSV in prostovoljci. Koordinacija UVP
pomeni, da na timskih sestankih pregledamo problematiko vsakega posameznega mladostnika,
predvsem njegove znacilnosti in potrebe ki se ob tem pokazejo. Skupaj dolocimo mentorja, ki bo
izvajal UVP. Ta poteka enkrat, dvakrat tedensko ali po potrebi vsak dan. Vsak mentor nudi UVP trem
do petim mladostnikom. Koordinacija, ki jo izvajamo pomeni, da ob dolocitvi mentorja dolo¢imo
tudi dneve in ure ob sodelovanju strokovnega delavca CSD in v prisotnosti starsev in mladostnika.
Koordinacija pomeni, da dnevno pregledamo seznam UVP in preverjamo njegovo izvajanje.
Koordinacija dejavnosti Mladinskega sredisca Vic. V MSV imamo po UVP vsakodnevno organizirano
dejavnost, ki se spreminjajo glede na potrebe in moznosti. Skrb koordinatorja je, da se ta dejavnost
izvaja, obenem pa izvajalcu (enemu izmed zaposlenih) nudi pomoc pri izvedbi dejavnosti.

8.Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

V Mladinskem sredis¢u Vi¢ sodelujemo tako z vladnimi kot nevladnimi organizacijami.
V sklopu Preventivnih programov za mlade Slovenije sodelujemo z MC Velenje, MC
Medvode, Skrlovec Kranj, Cent'r Most, SOM, Cetrtni center Zalog. Sodelujemo pa e z
drustvom Humanitas, Svetovalnico PU, Zavod Emma in drugimi. V okviru Preventivnih
programov za mlade Slovenije se sestanemo enkrat mesecno in imamo skupne akcije
in izobrazevanje za zaposlene v programu; z ostalimi organizacijami sodelujemo pri
pripravi in izvedbi razli¢nih projektov ali kot udelezenci na delavnicah, ki jih pripravijo.

9.Moto dela z mladimi:
VS| MLADI, KI TO ZELIJO SO DOBRODOSLI, NE GLEDE NATO KAJ SO IN KAJ MISLIJO!
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1. Naziv organizacije:
Cetrtni mladinski center Bezigrad

Naslov: Vojkova 73, Ljubljana

Telefon: 041 786 889

Faks: /

E-posta: cmc.bezigrad@gmail.com

Spletna stran: http://cmc.bezigrad.googlepages.com
Odgovorna oseba: Katja Zugman in Maja Rijavec

. Kratka zgodovina organizacije:

CMC Bezigrad je v oktobru 2007 odprl svoja vrata za mlade med 12. in
18. letom, ki si Zelijo bolj aktivno in kakovostno preZivljati svoj prosti ¢as.
Seveda so dobrodosli tudi tisti malo mlajsi pa tudi starejsi.

. Poslanstvo organizacije:

Poslanstvo CMC je mladim iz ¢etrtne skupnosti nuditi varen prostor, kjer
se lahko med sabo srecujejo in aktivno ter organizirano prezivljajo svoj
prosti ¢as. Aktivnosti skupaj z mladimi pripravljajo in vodijo tako mladinske
organizacije kakor tudi prostovoljci ter zaposleni v centru. Hkrati pa je CMC
namenjen mladinskim organizacijam, katere nimajo svojih prostorov za
izvedbo svojih programov, da lahko brezpla¢no najamejo tako prostor in
opremo.

. Osnovni cilji dela z mladimi:

Zelimo ustvariti varen prostor, ki bo mladim ponudil priloznost, da so aktivni,
da odkrivajo in uresnicujejo svoje talente in ideje ter da Sirijo svoje obzorje.
Zelimo jim dati priloznost, da si naberejo izku3nje, znanja in spretnosti, ki jih
bodo v Zivljenju potrebovali.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Mladi med 12.in 18. letom, ki si zelijo bolj aktivno in kakovostno preZivljati
svoj prosti ¢as. Seveda so dobrodosli tudi tisti malo mlajsi pa tudi starejsi.

. Teko¢i mladinski projekti:

Do meseca januarja 2008 bodo v CMC Bezigrad potekale naslednje
delavnice:

- Biti doma v svojem telesu

- Neverbalno gledalisce

- Karaoke s spremljavo v zivo

- Ucenje kitare

- lzdelava unikatnih priro¢nih daril

- Fotografska delavnica

- lzdelava nakita

V letu 2008 se bodo pricele nove delavnice, ki pa Se niso izbrane. Mladim
je v CMC na voljo tudi brezpla¢na uporaba racunalnikv in interneta, razne
druzabne igre ter brezplacna izposoja knjig.

. Osnovne metode dela z mladimi:

Temelje Cetrtnega mladinskega centra Zelimo graditi skupaj z mladimi,
saj menimo, da si mladi zasluZijo priloznost, da sooblikujejo prostor in
program, ki je namenjen njim. Pomembno se nam zdi tudi, da mladi sami
doprimorejo k uresnicitvi njihovih Zelja in potreb, da so torej aktivni, ko
gre za vprasanja, ki se dotikajo njih samih. Zelimo, da se mladi po¢utijo
pomembne in koristne.

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:

Sodelujemo z mladinskimi organizacijami iz Ljubljane, ki v CMC izvajajo
delavnice in pa s posamezniki, ki so pripravljeni kakorkoli sodelovati z
nami.

. Moto dela z mladimi:

NE DELAJMO ZA MLADE TEMVEC SKUPAJ Z NJIMI.
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1. Naziv organizacije:

Cetrtni mladinski center Zalog

O o
I§:

Naslov: Agrokombinatska 2, Ljubljana

Telefon: 051 398 840

Faks: /

E-posta: cmc.zalog@siol.net

Spletna stran: http://cmc.zalog.googlepages.com

Odgovorna oseba: Erika Bandelj, dipl. soc.del., koordinatorka CMC Zalog

2. Kratka zgodovina organizacije:
CMC Zalog je nastal pod idejo Urada za mladino MOL. Delovati je zacel v
zacetku aprila leta 2007in od takrat so prostori zelo obiskani. V tem casu
je potekalo veliko aktivnosti, organiziranih s strani mladinskih organizacij.
Mladi so imeli moznost udelezbe na izletih ter aktivne participacije na dveh
izobrazevanjih v tujini.

3. Poslanstvo organizacije:
Mladim iz ¢etrtne skupnosti Polje nuditi varen prostor, kjer bi se lahko med
seboj srecevali in prezivljali svoj prosti ¢as. Aktivnosti skupaj z mladimi
vodijo mladinske organizacije kakor tudi prostovoljci.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
CMC Zalog je prostor, kamor se lahko mladi zatecejo po nasvet, pomo¢
in podporo. Mladim CMC Zalog ponuja moznost aktivnega prezivljanja
prostega ¢asa s pomocjo razli¢nih aktivnosti ter moznost Sirjenja socialne
mreze mladih.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
CMC Zalog obiskujejo mladi iz Cetrtne skupnosti Polje, zlasti pa tisti iz
Zaloga in Kaslja, v starosti od 10 do 22 let.

6. Osnovne metode dela z mladimi:
Individualno in skupinsko delo z mladostniki, organizacija razli¢nih
aktivnosti za mlade (ustvarjalne delavnice, Sportne aktivnosti, turnirji,...),
izvedba razli¢nih izletov za mlade, delo v timu s sodelavci in supervizija,
mrezZenje z ostalimi organizacijami, ki delujejo na podro¢ju mladih.

7. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
CMC Zalog sodeluje z mladinskimi organizacijami, ki izvajajo projekte,
razpisane preko Urada za mladino MOL.

8. Moto dela z mladimi:
ZA MLADE IN Z NJIMI!
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1. Naziv organizacije:

DIH - Drustvo za integracijo homoseksualnosti

Naslov: Slomskova 11, Ljubljana

Telefon: 059 026 427, 041 562 375,031 258 685
Faks: /

E-posta: info@dih.si

Spletna stran: www.dih.si

Odgovorna oseba: Mitja Blazi¢, predsednik

2. Kratka zgodovina organizacije:

DIH - Drustvo za integracijo homoseksualnosti je nastalo iz leta 2000
ustanovljene neformalne skupine Out in Slovenija, prve Sportno-
rekreativne skupina za istospolno usmerjene v Sloveniji. Pri Out in Sloveniji
smo osrednjo pozornost namenjali Sportu in rekreaciji za geje, lezbijke,
biseksualce in transseksualce s poudarkom na druzenju v varnem okolju.
Marca 2003 smo ustanovili DIH - Drustvo za integracijo homoseksualnosti z
zaenkrat tremi sekcijami: Sportno - rekreativno Out in Slovenijo, Pogovorno
sekcijo in sekcijo Stardev in prijateljev gejev in lezbijk.

. Poslanstvo organizacije:

Pri DIHu si prizadevamo, da bi homoseksualnost postala del povsem
obicajnega vsakdanjega Zivljenja tudi v Sloveniji. Zaenkrat delujejo tri
sekcije: a. rekreativna Out in Slovenija, www.outinslovenija.com

b. pogovorna sekcija, kjer se vsake 14 dni, ob petkih, ob 19.30, v varnem
okolju, na Slomskovi 11, pogovarjamo o najrazli¢cnejsih temah povezanih
s homoseksualnostjo. c. sekcija starsev in prijateljev gejev in lezbijk, kjer
se starsi, sorodniki in prijatelji istospolno usmerjenih enkrat mese¢no
dobivamo na srecanjih. Skupino vodi dr. Roman Kuhar.

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Samospoznavanje, sprejemanje samih sebe, razvijanje in krepitev
samozavesti, razvijanje pozitivne samopodobe, promocija ustvarjalnega
in dejavnega Zivljenja, samouresnicevanje, promocija ¢lovekovih pravic
in enakih moznosti, promocija zdravega zivljenjskega sloga, promocija
prostovoljstva, u¢enje mladih za delo z mladimi ...

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Dijaki, Studenti, odrascajoci. Mladi, ki se druzijo v mladinskih centrih,
studentskih in dijaskih klubih.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:

Zadihajmo skupaj!, Parada ponosa!, Pamet v roke, kondom na glavo!,
Out in Slovenija-Sport

. Osnovne metode dela z mladimi:
Pogovori, delavnice, okrogle mize, debate, tabori, parada ponosa, stojnice,
$portno - rekreativne aktivnosti pri nas, mednarodne Sportno-rekreativne
prireditve, svetovanje, samopomoc, medijska kampanja ...

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:

Urad za mladino MOL, Cetrtni mladinski center Zalog, DIC Legebitra, SKUC
Magnus, SKUC LL, Lingsium - skupina za istospolno usmerjene mlade v
Mariboru, srednje Sole in fakultete na ljubljanskem obmocju in Sirse po
Sloveniji, Urad za Mladino RS, Ministrstvo za 3olstvo in $port, Ministrstvo
za zdravje, Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve, podmladki
politicnih strank, CNVOS, ambasade pri nas, COC Netherland - nizozemsko
Drustvo za integracijo homoseksualnosti, IGLYO (International gay and
lesbian youth organisation), ILGA (International lesbian and gay association),
EGLSF (European gay and lesbian sport federation), GLISA (Gay and lesbian
international sport association) ...

. Moto dela z mladimi:
Zadihajmo skupaj! Zazivimo polno Zivljenje!
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1. Naziv organizacije:

Dijaski dom Ivana Cankarja (DIC)

Naslov: Poljanska 26, Ljubljana

Telefon: 01 474 86 00

Faks: 0143203 69

E-posta: dic@dic.si

Spletna stran: www.dic.si

Odgovorna oseba: Manja Petelin, ravnateljica

2. Kratka zgodovina organizacije:
Ustanova obstaja od leta 1882. Do leta 1945 je delovala pod imenom
Marijanisce, od leta 1945 pa kot Dijaski dom Ivana Cankarja. Osnovna
dejavnost in namen se nista spremenili: nuditi bivanje in vzgajati dijake, ki
obiskujejo Sole v Ljubljani in prihajajo iz celotnega slovenskega prostora.

3. Poslanstvo organizacije:
DIC je vzgojno-izobrazevalni zavod, ki  ponuja pogoje in moznosti za
uspesno 3olanje in osebnostni razvoj srednjedolski populaciji. Veliki
poudarek v delu ustanove leZi na kreativnem in kvalitetnem preZivljanje
prostega Casa.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Razvoj osebnostnih, intelektualnih, komunikativnih ter kreativnih
potencialov pri mladostnikih.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladostniki med 15 in 25 letom starosti.

6. Tekoci mladinski projekti:
Pozitiv proti pozitHIVu, Atelje, Kreatorij DIC

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Aktivno vklju¢evanje v delo na podrocju kulture, umetnosti in sodobnih
medijev, /delavnice, javne prireditve, predstavitve produkcij, izdajanje
spletnega ¢asopisa, okrogle mize, diskusije...

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelujemo z sorodnimi ustanovami, zavodi in drustvi v Sloveniji in tujini.

9. Moto dela z mladimi:
KDOR NI Z NAMI, JE ZA NAMI
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1. Naziv organizacije:

Drustvo Afriski center

Naslov: Ulica Komenskega 22, Ljubljana
Telefon: 014301261

Faks: /

E-posta: teja.kukdac@gmail.com
Spletna stran: /

Odgovorna oseba: Max Zimani

2. Kratka zgodovina organizacije:

Drustvo Afriski center je bilo ustanovljeno leta 1999. Prvi predsednik je bil Inacio
Bintchende, sedanji pa je Max Zimani. Drustvo deluje na podrocjih izobrazevanja,
informiranja, kulture, socialnih zadevah, humanitarne pomoci, prostovoljstva, razvoju,
ter na podrocju sporta in turizma. Dosedanji projekti so bili osredotoceni v veliki meri k
izobrazevanju mladih z namenom razsiriti njihova obzorja o temah povezanih z Afriko
in Africani.

. Poslanstvo organizacije:
Drustvo Afriski center je odprto drustvo, ki zdruzuje Africane zivece na obmocju RS, ter
vse ki imajo zeljo preko drustva sodelovati na razlicnih podrocjih povezanih z Afriko

. Osnovni cilji dela z mladimi:
« Senzibilizirati mlade o temah povezanih z Afriko in Africani.
« Zdruziti in povezati posameznike, ki imajo pozitivne interese v Afriki
+ Spodbujati pozitivno zavest o Afriki
+ Povezati Afriski in Slovensko kulturo
Podati ljudem pravo sliko Afrike
Razsiriti obzorja mladih, predstaviti nove vire informacij in nov pogled na tematike
vezane na Afriko in Africane
Razbiti ustvarjene in prepreciti nastajanje novih stereotipov in predsodkov

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
V DAC posvecamo glavni fokus aktivnostim, namenjenim mladinskemu delu populacije.
Zajeti zelimo cim sirso skupino mladih, zato v ta namen izvajamo razlicne projekte tako
v vrtcih, osnovnih in srednjih solah, na fakultetah, v klubih, itd...

6. Tekoci mladinski projekti:

MOL - Afriski veceri, sestavljeni iz kulturno izobrazevalnega dela, ki se vedno prevrzejo
v zabavno plesnega! (Praviloma, vsak drugi petek v mesecu v Klubu Gromki) MOL -
Izvajanje mladinskih delavnic ucenja igranja Afriskih bobnov (djembe) in ritmov na
kitare, v mladinskih centrih Bezigrad in Zalog. JSKD - Organizacija delavnic igranja na
djembe, ucenje afriskih plesov, branja afriske literature, igranje nogometa... V nacrtu
imamo izvajanje cikla Medkulturnih delavnic za bodoce prostovoljce v nasem drustvu,
mlade ki potujejo v Afriko ali so kakorkoli drugace povezani z njo. Zelimo redno izdajati
brosure, z namenom razsiriti obzorja mladih in posredovanja informacij, katere so v
vsakdanjem zivljenju tezje dosegljive.

. Osnovne metode dela z mladimi:
Pri delu z mladimi uporabljamo metode dela glede na specifiko situacije in skupine
pri kateri izvajamo zastavljen projekt. Nekatere izmednjih so metoda skupnostnega
dela, metoda ugotavljanja potreb, metoda dela s skupino, strategija dialoga, metoda
povezovanja itd..

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Skupni projekt Awarness / education project z organizacijami Humanitas, Voluntariat,
Sloga, Slovenska Filantropija Sodelovanje s Slovensko Filantropijo - Drustvom za razvoj
in promocijo prostovoljstva (participacija na spletni strani www.prostovoljstvo.org.)

. Moto dela z mladimi:
Mladi so pomemben clen nase druzbe. Izobrazeni, razgledani, neobremenjeni s
predsodki in stereotipi, v veliki meri pripomorejo k nastanku druzbe ki sprejema, v kateri
vsak lahko zivi kvalitetno zivljenje.

DOKLER LEVI NE BODO IMELIV SVOJIH VRSTAH ZGODOVINARJEV, BODO LOVSKE
PRIPOVEDKE VEDNO POVELICEVALE LOVCE.
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1. Naziv organizacije:
Drustvo Center za pomoc mladim; CPM

Naslov: Kersnikova 4, Ljubljana

Telefon: 01 438 22 10, 031 323 573

Faks: 0143822 14

E-posta: ursa.rozman@guest.arnes.si

Spletna stran: www.cpm-drustvo.si

Odgovorna oseba: Ursa Rozman, vodja programa

2. Kratka zgodovina organizacije:

CPM se je rodil 16. marca 1992. Od takrat smo poleg svetovalnice zaceli z
mnogimi projekti, nekateri so kratkotrajne, drugi dolgoro¢ne narave. CPM
je nastal zaradi potreb v takratnem slovenskem prostoru po drugacnih
oblikah dela z mladimi. Leta 1999 je CPM pridobil status drustva, vendar je
zaradi uspe$nosti ohranil primarno dejavnost, to je svetovalnica. Ugotovili
pa smo, da je samo svetovalno delo velikokrat premalo, da si mladi Zelijo
$e drugacnih oblik dela. Zato smo razvili podporne aktivnosti, nekatere se
izvajajo Ze od zacetka delovanja, druge pa nastajajo na novo.

3. Poslanstvo organizacije:
Drustvo Center za pomo¢ mladim je neprofitna in nevladna organizacija, v
kateri zdruzujemo strokovno in prostovoljno delo na podrocju varovanja
pravic ter osebnega in socialnega razvoja otrok in mladih.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Ohranjanje dusevnega zdravja mladih, nudenje psiho-socialne intervencije
mladim, ki se odlocijo za razreSevanje svoje stiske, izboljsanje kakovosti
Zivljenja posameznikov, delovanje za socialno vklju¢evanje, pridobivanje
uporabnih vescin, vecanje kompetence mladih za odloc¢anje o lastnem
zivljenju in njihova participacija v javnem zivljenju, vecanje socialnega
kapitala idr.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi od 15. do 30. let.

6. Tekoci mladinski projekti:
Svetovalnica: anonimno, strokovno in prostovoljno svetovanje za vse, ki
Zelijo sogovornika in poslusalca, ki mu stoji ob strani.
Trening socialnih ves¢in: trening za mlade, ki Zelijo v skupini sovrstnikov
raziskovati odnose, timsko delo, ustvarjalnost in $e kaj.
Delavnice: potekajo po razli¢nih srednjih $olah Sirom Slovenije.
Trening asertivnosti: za vse, ki si Zelijo pridobiti samozavest, verjeti vase, v
svoje spobnosti in znanja, okrepiti svojo moc za samozastopanje ipd.
Razkrivanje nezadovoljstva mladih: mladi na kreativen nacin povejo, kaj so
njihove tezave. Poteka kot kreativni natecaj ali pogovor z okroglo mizo.
Mladinske izmenjave: potekajo kot mednarodni tabori.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
- individualno delo
- izkustveno delo (skupinsko delo, trening, delavnica)

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
EPA - European playwork association, Mladinski centri, Sole, Centri za
socialno delo, mladinska sredis¢a, idr.

9. Moto dela z mladimi:
»SPET SE MI JE NA BOLS POSLABSAL« SKOZI LASTNO IZKUSNJO.
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1. Naziv organizacije:
Drustvo gluhih in naglusnih Ljubljana
(DGN Ljubljana)

Naslov: Cesta v Prod 8, Ljubljana - Polje
Telefon: 01 528 44 93

Faks: 01 528 43 61

E-posta: dgn.ljubljana@siol.net

Spletna stran: www.dgnl.si

Odgovorna oseba: Frida Planinc, predsednica

2. Kratka zgodovina organizacije:
Organiziranost ljubljanskega drustva gluhih in naglusnih sega v leto 1931, ko je bil
sklican prvi sestanek gluhih z namenom ustanovitve Drustva gluhonemih v Dravski
banovini s sedezem v Ljubljani. Na tem sestanku so bila sprejeta pravila o delovanju
drustva, ki jih je tudi uradno potrdila takratna oblast. Cilji delovanja ob ustanovitvi so bili
skoraj v celoti enaki kot so $e danes. Splosni namen drustva je bila vsestranska pomo¢ v
vseh oblikah vsem tistim, ki si sami zaradi komunikacijskih ovir niso mogli pomagati.
Namen in cilj drustva je prostovoljno in neodvisno zdruzevanje gluhih, naglusnih in
gluhoslepih oseb, zaradi ugotavljanja in zadovoljevanja njihovih posebnih potreb,
ter zastopanje njihovih interesov. GRE ZA VSESTRANSKO SKRB IN POMOC NA VSEH
PODROCJIH ZIVLJENJE IN DELA.
Drustvo ima status invalidske organizacije, leta 2000 je MDDSZ drustvu podelilo status
drustva, ki deluje v javnem interesu na podro¢ju socialnega varstva.

3. Poslanstvo organizacije:

Cilj delovanja Drustva gluhih in naglusnih Ljubljana je predvsem preprecevanje
osebnostne, socialne in psihi¢ne izolacije oz. drugacnosti. S programi, ki jih izvajamo
jim pomagamo zagotavljati uresnicevanje njihovih pravic in obveznosti s pomocjo
sporazumevanja v totalni komunikaciji. Uporabniki programov so gluhe, naglusne in
gluhoslepe osebe ter njihovi druzinski ¢lani, ki Zivijo na obmocju delovanja drustva,
kadar zaidejo v doloceno socialno stisko, ki je vecinoma pogojena z okvaro sluha in
njenimi posledicami.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Osnovni cilj dela z mladimi je izvajanje preventive in prostocasnih aktivnosti za mlade
gluhe, naglusne in gluhoslepe osebe v njim prilagojeni tehniki, to je v slovenskem
znakovnem jeziku. z izvajanjem programa zelimo, da mladi pridobijo sposobnost
odlocanja in upravljanja s svojim zivljenjem, zacnejo skrbeti za druge in se pri njih
razvijata solidarnost in odgovornost. Spodbuja se jih k samostojnosti, angaziranosti,
nediskriminaciji, izobrazevanju in k prostovoljnosti.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
So vsi mladi gluhi, naglusni in gluhoslepi, ki rabijo pomo¢ in druzenje s sebi enakimi. To
so mladi stari od 18 do 30 let.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Izvajanje predavanj, delavnic, okroglih miz, informiranje in svetovanje na razlicne teme,
ki se ticejo pasti odrascanja, stikov s sliseco okolico, samostojnega Zivljenja, skrbi drug
za drugega in samega sebe, odgovornosti, izobrazevanja, pomo¢i drug drugemu,
odlocanija,... Mladi sodelujejo tudi na podro¢ju kulture (filmska dejavnost, ples in poezija
gluhih).

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Osnovne metode dela z mladimi so svetovanje, informiranje, delavnice, okrogle mize,
predavanja, individualno in skupinsko delo, ogledi, nastopi, ter vklju¢evanje v ostale
programe, ki jih drustvo izvaja.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Drustvo sodeluje z Zavodom za gluhe in naglusne Ljubljana, Zvezo gluhih in naglusnih
Slovenije in ostalimi drustvi ter organizacijami po celi Sloveniji, ki izvajajo programe na
podro¢ju dela z mladimi.

9. Moto dela z mladimi:
ENAKI SMO KOT T, LE POSLUSAMO Z OCMI IN GOVORIMO Z ROKAMI.
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Naziv organizacije:

Drustvo informacijski center LEGEBITRA

2,

4,

9.

Naslov: Trubarjeva 76a, Ljubljana

Telefon: 0143051 44

Faks: N/A

E-posta: legebitra@siol.net

Spletna stran: www.drustvo-legebitra.si

Odgovorna oseba: Simon Maljevac, predsednik, simon.maljevac@legebitra.si

Kratka zgodovina organizacije:

Nastanek organizacije Drustvo informacijski center LEGEBITRA, kot jo poznamo danes,
sega v leto 1998. Takrat so Stirje Studentje ustanovili neformalno skupino Legebitra s
primarnim namenom zagotavljanja varnega prostora za istospolno umerjene. Sre¢anja
se Se vedno odvijajo vsak petek na Trubarjevi 76a v Ljubljani, v prostorih Drustva
informacijski center LEGEBITRA. Prelomno leto za Drustvo je prav gotovo leto 2006.
Meseca januarja smo odprli prvi informacijski center, namenjen izklju¢no istospolno
usmerjenim in v juliju zaposlili prvega delavca na delovno mesto vodja centra /
koordinator programa.

Poslanstvo organizacije:

Nase poslanstvo je predvsem izboljsati polozaj in odnos do istospolno usmerjenih na
razli¢nih nivojih in podrogjih Zivljenja v Sloveniji. Z zagotavljanjem varnega prostora
in posredovanjem relevantnih in pravilnih informacij Zelimo izobrazevati in osve$cati,
hkrati pa s svojim delom tudi opozarjati na neenakost v Slovenski druzbi.

Osnovni cilji dela z mladimi:

Osnovni namen in cilji, ki jih Zeli drustvo uresniciti so: skupno in medsebojno resevanje
psihosocialnih tezav istospolno usmerjenih in istospolno usmerjenih mladih s
podobnimi psihosocialnimi tezavami,svetovanje in dvigovanje zavesti javnosti glede
spolne usmerjenosti in istospolno usmerjenih ter njihovega polozaja v druzbi in
problemov v vsakdanjem Zivljenju, vplivanje na vecjo strpnost v druzbi in sprejemanje
istospolno usmerjenih posameznikov in skupin, odpravo diskriminacije istospolno
usmerjenih posameznikov in skupin na raznih nivojih in podrogjih Zivljenja.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Ciljna skupina so vsi mladi, s poudarkom na mladih, ki so (ali mislijo, da bi lahko bili)
istospolno usmerjeni. Gre za mlade obeh spolov, ki so zaradi drugacnosti v druzbi
stigmatizirani, diskriminirani, izolirani in posledi¢no osamljeni.

Teko¢i mladinski projekti:

V okviru Drustva informacijski center LEGEBITRA potekajo sledeci programi:
a. Pogovorna skupina Legebitra [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]
b. Izobrazevalni tabori [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]

¢. Podporna internetna stran www.lgbt-mladi.si

d. Legebitrina svetovalnica [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]

e. Krizno svetovanje [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]

f. Revija Narobe [ve¢ na www.narobe.si]

g. POVEJ NAPREJ! / (ACTIVATE!) [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]

h. HIV/AIDS preventiva [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]

i. Delavnice o ¢lovekovih pravicah [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]
j. Prostovoljstvo [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]

k. Druzabna srecanja [ve¢ na www.drustvo-legebitra.si]

Osnovne metode dela z mladimi:

Pogovori, delavnice, debate, svetovanje, individualno svetovanje - SirSi javnosti pa so
namenjene predvsem javne predstavitve, okrogle mize, prireditve, gostovanja ter
publikacije. Izobrazevalni programi in delavnice se izvajajo po metodi ne-formalnega
izobrazevanja in se primarno osredotocijo na potrebe in pri¢akovanja ciljnih skupin.

Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Sodelujemo tako z mednarodnimi kot tudi z lokalnimi organizacijami. Med drugimi z
organizacijo IGLYO [www.iglyo.com], ILGA Europe [www.ilga-europe.org], ter lokalnimi
CNVOS [www.cnvos.si] , DIH - Drustvo za integracijo homoseksualnosti [www.dih.si],
SKUC LL [www.judmila.org/lesbo/], SKUC Magnus [www.ljudmila.org/siqrd/magnus/]
Galfon [www.judmila.org/sigrd/galfon/], Slovenska Filantropija [www.filantropija.org],
CNI - Center za neformalno izobrazevanje, MSL (Mladinski Svet Ljubljane) [www.mslj.org].

Moto dela z mladimi:
MLADI: ENAKOPRAVNI IN SRECNI NE GLEDE NA SPOLNO USMERJENOST!
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1. Naziv organizacije:

Drustvo katoliskih pedagogov Slovenije (DKPS)

Naslov: Zrinjskega cesta 9, Ljubljana

Telefon: 01 438 39 87

Faks: /

E-posta: dkps@guest.arnes.si

Spletna stran: http://dkps.rkc.si

Odgovorna oseba: Marija Zabjek, predsednica

2. Kratka zgodovina organizacije:
ZdelomsmozacelivLjubljanifebruarja 1989.Kot drustvo smo biliregistrirani
februarja 1994, sprva je bila nasa dejavnost namenjena uciteljem, kasneje
tudi starsem in mladim.

3. Poslanstvo organizacije:
Strokovnost, povezanost, duhovna in osebnostna rast.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
a.osebnostna rast, u¢enje socialnih ves¢in;
b.sprejemanje drugacnosti, spostovanje sebe, drugih in okolja;
c.izobrazevanje v smeri socialnega, pedagoskega in psiholoskega
podrogja;
¢. izboljsati obcutek lastne vrednosti;
d.spoznati in ovrednotiti svoje sposobnosti;
e.graditi povezanost med mladimi.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Dijaki, Studentje razli¢nih smeri in mlajsi zaposleni.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
« program prostovoljnega dela Clovek za druge
« Studentska skupina bodocih pedagogov

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Skupinsko delo, osebno delo in osebni pogovori, prostovoljno delo,
izobrazevanje mladih.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Jezuitska sluzba za begunce, MOL, Drustvo paraplegikov Ljubljanske
pokrajine, Dom Janeza Levca, Osnovna  $ola Majde Vrhovnik, vrtec Hansa
Christiana Andersena, MIC, mladinsko-informacijski center itd.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo KLJUC - Center za boj proti trgovini z ljudmi

Naslov: PP. 1646, Ljubljana

Telefon: 01 232 21 22

Faks: 012322122

E-posta: info@drustvo-kljuc.si

Spletna stran: www.drustvo-kljuc.si

Odgovorna oseba: Katjusa Popovic, v.d. predsednice

2. Kratka zgodovina organizacije:
Drustvo je bilo ustanovljeno 22.11.2001, kot nevladno, prostovoljno, samostojno,
nepoliti¢no in nepridobitno  zdruzenje. Vpis v PRS : drustvo, zveza drustev - dejavnost
dobrodelnih organizacij.

w

Poslanstvo organizacije:

« ozavescanje razli¢nih rizi¢nih skupin, lai¢ne in strokovne javnosti,

« ozavescanje klientov prisilnih prostitutk,

« lobiranje drzavnih organov za sprejem nujnih ukrepov in ustrezne zakonodaje,
« ustanavljanje in vodenje varnih his in zavetis¢,

« program socialne in delovne (re)integracije zrtev,

« psihosocialna, zdravniska in pravna brezplatna pomoc zrtvam,

« mednarodno sodelovanje,

« vodenje medijskih kampanj,

« svetovanje po telefonu.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Projekt “VIJOLICA”je namenjen mladim, predvsem dekletom in fantom od 14.do18. leta starosti,
ki v RS predstavljajo rizicno populacijo, potencialne Zrtve trgovine z ljudmi.sebina projekta je
ozavescanje lai¢ne populacije s ciljem izvajanja preventivnega programa za ogrozene skupine
otrokin mladostnikov, preprecevanja nasilja med mladimi ali nad mladimi, prezivljanje prostega
¢asa, informiranje mladih o osnovnih razlikah med oblikami prostitucije, s poudarkom na prisilni
prostituciji oziroma trgovini z ljudmi in o oblikah preventivnega samozas¢itnega obnasanja in
prepoznavanja zanje ogrozajoce situacije preslepitve s strani trgovcev z ljudmi in zvodnikov.
CAP - program za preventivo zlorabe otrok; glavni namen je primarna preventiva proti zlorabi
otrok. Cilina  skupina so otroci na razredni stopnji osnovnih 3ol, njihovi starsi in osebje na
Soli. Cilj programa je otrokom, na njihovi starosti prilagojen nacin, predstaviti, kako lahko
prepoznajo potencialno nevarne situacije in kako se lahko nanje ustrezno odzovejo. V okviru
projekta Tudi ti si delcek istega sveta je v teku mikroprojekt “Trgovina z ljudmi"; ena osnovnih
aktivnosti so preventivne delavnice za ucence in ucenke srednjih 3ol po vsej Sloveniji. Kot pri
projektu “Vijolica” je namen ozavestiti mlade o nevarnostih in pasteh trgovine z ljudmi.
Projekt “Pametni firbec” se izvaja v 2 Cetrtnih mladinskih centrih (BeZigrad, Zalog); prek
pogovornih aktivnosti se poskusa mlade pritegniti k premisleku in informiranju o trgovini
z ljudmi ter s tem povezanimi temami, relevantnimi za njihovo Zivljenjsko situacijo (npr.
samopodoba, Zivljenjski cilji). Zaprisega o izbiri nenasilja je prav tako preventivni projekt,
s katerim naj bi mlade, dijake in dijakinje ozavestili o problematiki nasilja ter o nacinih, kako
tovrstni druzbeni problem redevati.

w

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Najpomembnejse so gotovo ucenke osmih razredov osnovnih 3ol ter dijakinje, saj so na
prehodu iz osnovne v srednjo Solo Se neizkusene in ne dovolj poucene in zato najbolj
izpostavljene morebitnim poskusom preslepitve in prisile v prostitucijo s strani tretje
osebe. V to ciljno skupino spadajo tudi srednjesolke in Studentke.

6. Tekoci mladinski projekti:
projekt »Vijolica«, CAP, Tudi ti si delcek istega sveta, Zaprisega, Pametni firbec

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Predavanije, aktivne delavnice, ogled preventivnega spota ter filma, posnetih po resnicni
zgodbi, svetovanje, individualni pogovori, pogovorne aktivnosti.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Amnesty International Slovenije, SOS telefon za Zenske in otroke - Zrtve nasilja, DNK - drustvo
za nenasilno komunikacijo, Zenska svetovalnica, Cetrtna mladinska centra Bezigrad in Zalog

9. Moto dela z mladimi:
Zavedajte se, da o superzvezdniski karieri na svetu vsak trenutek sanja najmanj deset
milijonov deklet. Kandidatk je torej veliko, izbranih le malo. Manjse gorje je razkriti lastno
nevednost, kot pa postati Zrtev te nevednosti.
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1. Naziv organizacije:
Drustvo Kralji ulice - Drustvo za pomoc in
samopomo¢ brezdomcev Kralji ulice

Naslov: Sedez: Kardeljeva ploscad 16, Ljubljana;

dnevni center Kralji ulice: Poljanska cesta 14, Ljubljana

Telefon: 059 022 503

Faks: 059 022 504

E-posta: kraljiulicec@gmail.com

Spletna stran: www.kraljiulice@gmail.com

0Odgovorna os.: dr. Spela Razpotnik, predsednica, glavna urednica cestnega casopisa Kralji ulice

1. Kratka zgodovina organizacije

Drustvo je bilo ustanovljeno leta 2005, ko je prva poskusna Stevilka cestnega ¢asopisa
dozivela odlicen odziv - tako s strani $irSe javnostiin medijev kot tudi s strani brezdomcev
samih, ki Casopis soustvarjajoin po ulicah prodajajo. Drustvo je prostovoljna, samostojna,
nevladna organizacija z nepridobitnimi cilji, ki zdruZuje brezdomce, strokovnjake ter
druge posameznike, ki se ukvarjajo z brezdomstvom ter z njim povezanimi situacijami
in pojavi. Leta 2006 smo odprli distribucijski dnevni center za brezdomce, cestni ¢asopis
je postal mesecnik, dobili smo status humanitarne organizacije.

2. Poslanstvo organizacije

Nase poslanstvo je predstavljati $irsi javnosti Zivljenje brezdomcev in njihovo kulturo z
namenom vzpostavljanja odprtega dialoga o brezdomski problematiki in spodbujanja
solidarnostiznjimi.Stremimokvklju¢evanjubrezdomcevvjavnoZivljenje prekorazvijanja
takih dejavnosti, v katerih lahko brezdomci zavzemajo produktivne vioge, in k razvijanju
razli¢nih oblik pomoci in samopomoci brezdomcev. Nase naloge so opolnomocenje,
podpiranje in zagovornistvo brezdomcev, delovanje v smeri izboljSevanja Zivljenjskih
pogojev brezdomcev in preprecevanja diskriminacije brezdomcev.

3. Osnovni cilji dela z mladimi

Osnovni cilji so: zagotavljanje legitimnega vira zasluzka za brezdomce, pridobivanje
delovnih izkudenj in razvijanje delovnih navad brezdomcev, omogocanje prostora,
kjer lahko brezdomci bivajo ¢ez dan in kakovostno ali bolj smiselno prezivljajo cas,
pritegovanje ¢im vecjega Stevila brezdomcev v dejavnosti programa, usposabljanje
brezdomcev za boljsi dostop do druzbenih virov, vklju¢no z vstopom na trg dela in
stanovanj, spodbujanje oblik samoaktivacije in samopomoci brezdomcev, spreminjanje
druzbenega odnosa do brezdomstva v smeri razvoja solidarnosti in vzpostavljanja
ugodnejsih pogojev v skupnosti za vklju¢evanje brezdomcev vanjo in nenazadnje
usposabljanje strokovnjakov in spremljanje prostovoljcev na podrocju brezdomstva.

4, Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni
Cilina skupina programa so polnoletni mladi brezdomci, ki so v delovanje drustva
vkljuceni kot prodajalci ¢asopisa, avtorji prispevkov, obiskovalci dnevnega centra ali kot
udelezenci terenskega dela in drugih dejavnosti. Druga skupina so mladi prostovoljci in
$tudentje - bodoci strokovnjaki.

5. Tekoci mladinski projekti
Cestni casopis Kralji ulice, distribucijski dnevni center Kralji ulice, terensko delo,
prostovoljno delo.

6. Osnovne metode dela z mladimi
Individualno delo z mladimi brezdomci, terensko delo, svetovanje in informiranje,
organizacija in podpora bodocim strokovnjakom - Studentom na praksi in ostalim
mladim - prostovoljcem pri delu z brezdomci, obves¢anje in ozave$¢anje mladih o
problematiki brezdomstva preko cestnega casopisa Kralji ulice, delavnice in predstavitve
problematike brezdomstva.

7. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela
Smo ¢lani INSP-ja (mednarodne mreze cestnih casopisov) in FEANTSE (evropske
federacije organizacij, ki delujejo na podrocju brezdomstva). Sodelujemo s Stevilnimi
organizacijami, ki se pri svojem delu tudi sreCujejo z mladimi brezdomci (drustvo za
zmanjsevanje $kode zaradi drog Stigma, Zavetisce za brezdomce Ljubljana, Vincencijeva
zveza dobrote, Altra - zavetiSce za brezdomne uzivalce nedovoljenih drog, DrogArt,
ambulanta s posvetovalnico za osebe brez zdravstvenega zavarovanja Pro bono).

8. Moto dela z mladimi:
S SPREJEMANJEM, PODPORO IN DODAJANJEM MOCI DO NOVIH ZIVLJENJSKIH PRILOZNOSTI.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo maketarjev in igralcev namiznih strateskih
iger

Naslov: Podmiljs¢akova 56, Ljubljana

Telefon: 041 818 333

Faks: /

E-posta: warhammer.drustvo@gmail.com

Spletna stran: www.star-forge.com

Odgovorna oseba: Blaz Ravnikar, predsednik drustva

2. Kratka zgodovina organizacije:
Ustanovljeno 2002, Stevilo ¢lanov vsako leto naras¢a, udelezujemo se
turnirjev po celi Evropi in iz njih prinasamo odli¢ne rezultate.

3. Poslanstvo organizacije:
Lociti mlade od racunalnikov, ter jih na drugacen nacin popeljati v svet
domislije, kjer bodo urili svoje znanje, spretnost in logiko.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Nauciti jih spretnosti modeliranja, barvanja in igranja namiznih strateskih
iger ter kako kvalitetno prezZiveti svoj prosti ¢as ter pri tem spoznavati nove
ljudi.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
12-30 let

6. Tekoci mladinski projekti:
Barve, Copi¢ in tvoja ustvarjalnost (delavnice), Krst Martina Krpana
(mednarodni turnir).

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Delavnice, 3ole barvanja in igranja, mini turnirji

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelovanje z drustvi iz sosednjih drzav: UMS Agram, Pannonia Minor,
Valhala-klub ljubitelja drustvenih igara, Novi Sad

9. Moto dela z mladimi:
FANTAZIJA NE POZNA MEJA
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1. Naziv organizacije:
Drustvo MEPI - Mednarodno priznanje za mlade,
Nacionalni odbor

Naslov: Komenskega 22, Ljubljana (v prostorih MSL)

Telefon: 014301261

Faks: /

E-posta: mepi@mepi.info

Spletna stran: www.mepi.info

Odgovorna oseba: Ana M. Kocjancic, predsednica / nacionalna koordinatorica

2. Kratka zgodovina organizacije:

Program je leta 1956 v Veliki Britaniji vpeljal vojvoda Edinburski, soprog kraljice Elizabete
I, sedaj pa se program izvaja Ze v 120 drzavah sveta in ima Ze ve¢ kot $est milijonov
udelezencev. V Sloveniji obstaja od leta 1999, kot drustvo pa je program registriran od
leta 2003. Program je sestavljen iz $tirih podrocij: vescine, rekreacija, prostovoljno delo
in odprava in treh stopenj priznanj: bronasto (za tiste nad 14 let), srebrno (nad 15 let) in
zlato (nad 16 let). Minimalna udelezba v programu je 6 mesecev za bronasto stopnjo,
dodatnih 6 mesecev za srebrno in dodatnih 12 mesecev za zlato stopnjo. Ob uspedni
izpolnitvi udelezenci na slovesni prireditvi prejmejo priznanja, ki so za vse lep in trajen
ter koristen spomin na novo pridobljene izku3nje v ¢asu izvajanja programa.

3. Poslanstvo organizacije:
JeSiritev programa MEPI po vsej Sloveniji, da bi s tem mladim omogocili ve¢jo dostopnost
do tega svetovno priznanega, uravnotezenega, ne-tekmovalnega programa, ki jih
spodbuja k zdravemu preZivljanju prostega ¢asa skozi udelezbo na razli¢nih interesnih
podrogjih.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:

krepitev neformalnega izobrazevanja skozi aktivno, pozitivno in kreativno prezivljanje
prostega Casa, spodbujanje k odkrivanju lastnih talentov in doseganju zastavljenih
ciliev, omogocanje bolj celostnega in uravnotezenega razvoja tako na osebni kot
socialni ravni, omogocanje pridobitve/nadgraditve mnogih znanj, spretnosti, novih
izkusenj na razli¢nih podrogjih (podrocje prostovoljnega dela, Sporta, odprav v naravi,
kulture, znanosti), spodbujanje k aktivni participaciji in zmanjSevanju marginalizacije,
spodbujanje kreiranja medgeneracijske povezave skozi sodelovanje med starejsimi in
mlajsimi, spodbujanje k vzpostavljanju mreze prostovoljne pomoci omogocanije lazje
socializacije tistih mladih, ki so zapustili prevzgojne domove, zapore, ipd., omogocanje
vzpostavitve medsebojnega sodelovanja in pomo¢i med vladnim in nevladnim
sektorjem.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Dostopen je vsem mladim od 14. do 25. leta, ne glede na fizi¢ne in umske sposobnosti,
spol, etni¢no pripadnost, versko ali politicno prepricanje, socialno okolje ter ostale
osebne okolis¢ine. Mladi stari od 20 let dalje se lahko po opravljenem izobrazevanju
vkljucijo tudi kot mentorji.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
1. Koordinacija, vodenje, prezentacija, promocija, spremljanje in nadzor skladno z naceli
in zahtevami mednarodnega urada.
2. Organizacija, izvedba in vodenje projekta »Vesele urice v bolnidnicah in drugih
ustanova«h za mlade z mladimi.
3. Siritev Dokumenta med delodajalce, pripravljenega v sodelovanju s projektom Nefiks.
Naslov dokumenta: Dokument za delodajalce o vlogi neformalnega izobrazevanja pri
izboru in razvoju kadrov; Sodobni izzivi in priloznosti za delodajalce.
4. Pripravljanje novega projekta: Vpeljevanje MEPI-ja med »rizi¢ne skupine mladih«.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Individualno in skupinsko delo.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Z osnovnimi in srednjimi Solami, fakultetami, dijaskimi domovi, centri za
socialno delo, andragoskim zavodom, s skavti in taborniki, z mladinskimi
organizacijami/zavodi/klubi ter s Slovensko vojsko.

9. Moto dela z mladimi:
»V SEBI NOSIS MNOGO SKRITIH TALENTOV - LE ODKRITI JIH MORASI«
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1. Naziv organizacije:
Drustvo mladinski ceh

Naslov: Rakovniska 6, Ljubljana

Telefon: 01427 71 40

Faks: 01427 3040

E-posta: ceh@mladinski-ceh.si

Spletna stran: www.mladinski-ceh.si

Odgovorna oseba: Maja Bobnar, predsednica drustva

2. Kratka zgodovina organizacije:

Drustvo mladinski ceh je nastalo na podlagi potreb mladih. Nastanek je bil mogo¢
zaradi odpiranja novih moznosti sodelovanja in druzenja mladih v mladi drzavi Sloveniji.
Zaceli smo v sodelovanju s salezijansko redovno skupnostjo v Sloveniji, ki ima za enega
svojih glavnih ciljev animiranje mladih. Ustanovili smo Mladinsko akademijo, projekt
usposabljanja mladinskih voditeljev in imamo ve¢ deset aktivnih predavateljev ter 17
izobrazevalnih paketov. Kupili smo prvi drustveni avtomobil. Preselili smo se v vecje
prostore. S projektom Nefiks pa je vse, kar je bilo storjenega prej, dobilo potrditev. Smo
nacionalna mladinska organizacija. Smo soustanovitelji mednarodne mreze Don Bosco
Youth NET, Centra nevladnih organizacij Slovenije, Zavoda socialna akademija. Do leta
2003 smo imeli koncesijo za nadomestno civilno sluzenje vojaskega roka in preko 30
fantov je uspesno zakljucilo NCS v nasi organizaciji. Trudimo se za zavest, da mladinski
voditelji za svoje delo potrebujejo celostno podporo.

w

Poslanstvo organizacije:
Mladim omogocati priloznosti za rast v odgovornega pripadnika razli¢nih skupnosti po
nacelih kricanske etike in don Boskovi preventivni vzgojni metodi.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Celostna vzgoja mladostnikov v odgovorne in aktivne drzavljane.

5

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi so namenjeni mladim med 15.in 29. letom starosti.

6. Tekoci mladinski projekti:

Program Mladinska akademija Mladinska akademija je progam celostnega in
nacrtnega usposabljanja mladinskih voditeljev, prostovoljcev in tistih, ki delajo z
mladimi. Program Nefiks Program Nefiks je namenjen evidentiranju in priznavanju
neformalno pridobljenega znanja. V indeks Nefiks se vpisujejo vse kompetence, ki
niso bile pridobljene v procesih formalnega izobrazevanja. Mreza mladinskih skupin
Mreza mladinskih skupin sluzi za mrezenje neformalnih skupin mladih, ki delujejo v
lokalnih okoljih in nudenje podpore pri izpeljavi mladinskih projektov v teh okoljih.
Nefi Casopis namenjen promociji vseZivljenjskega u¢enja, neformalnega izobrazevanja
in zaposlovanja. Namenjen je predvsem mladim. Spletni ¢asopis Mladinski voditelj
Spletni ¢asopis za informiranje mladih o kulturi mladinskega vodenja oz. ustvarjalnega
in aktivnega prezivljanja prostega ¢asa mladih. Pedagogika igre V okviru tega projekta
poteka razvoj iger er priprava seminarjev o igrah kot didakticnem procesu. Zepna
akademija Knjizna zbirka za osvesc¢anje mladinskih voditeljev in mladinskih delavcev
o mladinskem delu kot stroki. Cehovi plesi Interesna skupina za pripravo plesov, kjer
spodbujamo zdravo zabavo brez alkohola in tobacnih izdelkov. Izposoja didakti¢ne
opreme |zposoja razli¢nih didakti¢nih pripomockov za mladinske voditelje in mladinske
skupine. Evropa v Soli Sodelujemo v mednarodnem projektu Evropa v $oli, kjer smo
zadolZeni za internetni del projekta.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Neformalno izobraZevanje, evidentiranje neformalnega izobrazevanja, pedagogika
igre, povezovanje in informiranje mladinskih voditeljev, izdajanje literature, izdelava in
posojanje didakti¢nih pripomockov .

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
a. Mladinskega sveta Slovenija
b. Mladinskega sveta Ljubljana
¢. Center nevladnih organizacij Slovenije - CNVOS
¢. Don Bosco Youth Network
d. Zveza prijateljev mladine Slovenije
e. Skala - mladinska uli¢na vzgoja

9. Moto dela z mladimi:
CE NIMAS KAM, NE PRIDI NITI K NAM - MLADINSKI CEH ZA AKTIVNE MLADE.
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1. Naziv organizacije:
Drustvo za izobrazevanje in povezovanje otrok ali
Drustvo MOZAIK - Drustvo otrok

Naslov: Adamiceva 7, 1293 Smarje Sap;

v Ljubljani med 11.in15. uro, Tomacevska 11a, Ljubljana
Telefon: 051 381 561 koordinacija mladinskih projektov
Faks: 01 787 56 82

E-posta: drustvo.mozaik@siol.net

Spletna stran: www.drustvomozaik.org

Odgovorna oseba: Katarina Meden

2. Kratka zgodovina organizacije:
V 3olskem letu 1997/98 smo priceli z dejavnostmi ¢rno-bele fotografije. Otroci so
spoznavali zakonitosti in razli¢ne zvrsti fotografije. V letu 1998 smo prvic priceli dejavne
pocitnice in pripravili gradivo za spletno stran. Dejavne pocitnice 1999 smo izrabili
za ucenje jahanja in snovanje internetne revije POTEPUH. S pocitnicami 2000 smo
k projektu povabili otroke iz begunskega centra Vic in takrat se je zacelo ustanavljati
Drustvo Mozaik, nevladna organizacija za izobrazevanje in povezovanje otrok.

3. Poslanstvo organizacije:
Drustvo za izobrazevanje in povezovanje otrok ali Drustvo MOZAIK - drustvo otrok, je
bilo ustanovljeno februarja 2001 znamenom omogociti kreativno prezivljanje prostega
¢asa vsem otrokom in mladostnikom, nuditi pomo¢ otrokom in mladostnikom iz
socialno ogrozenih in depriviligiranih druzin in omogociti mednarodno povezovanje
otrok, mladostnikov in prostovoljcev.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Omogociti vkljucevanje otrok, mladostnikov in prostovoljcev razlicne nacionalne, eticne,
verske pripadnostiin otrok in mladostnikov z zmanjSanimi psihofizicnimi sposobnostmi
v druzbo; omogociti kreativno preZivljanje prostega ¢asa otrokom in mladostnikom ter
jim Sirse odpreti dostop do kulturnih dobrin; nuditi pomo¢ otrokom in mladostnikom iz
socialno ogrozenih druzin in okolij, ter otrokom in mladostnikom, ki so v stiski.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladini z manj priloznostmi v druzbi, tistim, ki so zaradi svojega socialnega polozaja
prikrajsani za normalno druzinsko Zivljenje. Delamo predvsem s populacijo beguncev,
prosilcev za azil, z otroki in mladostniki iz romskega naselja med KoZeljevo in
Tomacevsko v Ljubljani, z otroki in mladostniki z Rakove Jel3e. Programi so namenjeni
tudi mladim, ki se Zelijo vkljuciti v prostovoljno delo s populacijo otrok in mladostnikov
iz depriviligiranih druzbenih skupin.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:

BARVICE- dejavnosti za mladostnike in otroke iz romskega naselja v Ljubljani, Z ROKO
VROKI - integracija Romov in Romkinj v SirSe druzbeno okolje, AKTIVEN MLADOSTNIK
JE ZADOVOLJEN MLADOSTNIK- prostocasne aktivnosti za mladostnike s podrogja
Rakove Jel3e, SKUPAJ ZMOREMO- delo s prostovoljci ter vsemi mladimi, ki se Zelijo
vkljuciti v prostovoljno delo, PISANE SANJE- dejavnosti za mladostnike in otroke iz
Azilnega doma v Ljubljani, ZRNO ZNANJA- integracija otrok in mladostnikov migrantov
v sodelovanju z OS Livada, Aktivnosti v CMC Zalog (fotografija, kreativne dejavnosti),
EVS (evropska prostovoljna sluzba)- gostimo prostovoljce iz tujine in delujemo kot
posiljajoca organizacija, TANDEM- mednarodni (INTI) projekt individualnega druzenja
mladostnikov migrantov in mentorjev prostovoljcev.

7. Osnovne metode dela z mladimi:

Z mladimi soorganiziramo kreativno prezivljanje prostega ¢asa otrok in mladostnikov,
kjer dajemo poudarek na ucenju, integraciji,zmanjsanju njihove getoizacije organiziranju
kreativnih delavnic, izletov, $portnih aktivnosti, tecajev fotografije, tujih jezikov, plesa
itd. Organiziramo tudi dejavnosti individualne u¢ne pomoci predvsem za otroke
in mladostnike, ki prihajajo iz socialno ogrozenih okolji in imajo tezave s slovenskim
jezikom. Poleg tega v svoje delo vklju¢ujemo mlade prostovoljce ter spodbujamo in
podpiramo sodelovanje s podobnimi drustvi vdomacem in mednarodnem prostoru.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelujemo z nevladnimi organizacijami, Javnimi zavodi in vladnimi sluzbami, ki v
Sloveniji in tujini delujejo na podrocju azilne, romske, migrantske in mladinske politike.

9. Moto dela z mladimi:

"CE BI BILI VSI ENAKI, BI SVET POSTAL ENOLICEN, DOLGOCASEN"
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1. Naziv organizacije:

Drustvo SKAM

Naslov: Jurcicev trg 2, Ljubljana
Telefon: 01 426 84 77

Faks: 014268478

E-posta: info@drustvo-skam.si
Spletna stran: www.drustvo-skam.si
Odgovorna oseba: Gregor Kunej

2. Kratka zgodovina organizacije:

3

4

5

6

Drustvo je bilo ustanovljeno leta 1991 z namenom zdruzevati mlade v razli¢nih
mladinskih aktivnostih.

Osnovni cilji dela z mladimi:
omogocanje celostne vzgoje mladih za mladinsko delo in aktivno participacijo v druzbi
in s tem spodbujanje njihove celostne osebne rasti.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni: 14-30 LET

Teko¢i mladinski projekti:

CELOSTNAVZGOJA MLADIH ZA MLADINSKO DELO: Programske dejavnosti: SAP - Sola za
animatorje pomo¢nike: SA - Sola za animatorje; SV - Sola za voditelje: ULF; Usposabljanja
za odgovorne v lokalnih enotah; AV - Animavikend: usposabljanja za stopnjo animatorja
skupine s poudarkom na vescinah animiranja festivala; VCR - Vikend celostne osebne
rasti: dopolnilni program usposabljanja za animatorje; 5SS - Poletna $ola skupnosti:
poletni vzgojno-izobrazevalni tabor za vse, ki so se med letom udelezevali nasih
programov; NV - Nikodemovi veceri: ciklus 8 izobrazevalnih vecerov v obliki predavan;
in okroglih miz na temo SLUZENJE - dejavno udejstvovanje mladih v druzbi, TZS - Tedni
zaupanja in sprave v Franciji (Taize); ESM - Evropsko srecanje mladih v eni od evropskih
drzav; SDM - Svetovni dan mladih v Avstraliji (Sydney);

IMV - Izobrazevalni dan mladinskih voditeljev

Osnovne metode dela z mladimi:

« Pri usposabljanjih je temeljna metoda ucenje na podlagi lastne izkusnje (izkusenjska

metoda). Znotraj te metode je klju¢no vrstnisko ucenje.

Na ravni izvajanja pobud je klju¢na metoda raziskovalno-projektno delo.

« Na ravni delovanja skupin in skupnosti pa je klju¢no ucenje po metodi delovanja
oziroma metoda nacrtovanja in organiziranja spremembe.

« Za osebno rast je nepogresljiva metoda osebnega spremljanja. Pri rasti medosebnih

odnosov pa je temeljna vzgojna metoda Sola skupnosti.

Zaradi specifike zgoraj navedenih metod nobeno od nasih usposabljanj (razenNV)

ne poteka v obliki tecaja, seminarja ipd. v dolo¢enem terminu dneva (lahko sicer

ponavljajocem se), ne bi pa vkljuceval izku3nje skupnega bivanja.

+ Klju¢ne metode torej tipolosko sodijo v dvojice: usmerjanje/izrazanje (za
usposabljanja), ustvarjanje okolja/simulacija (za izvajanje pobud) in svetovanje/
samostojno delo (za Zivljenje skupin, celovitej$e programe in projekte).

Iziemoma se uporabljsjo metode tipa podajanje/sprejemanje, vendar nikoli
enosmerno (informativno), ampak vedno na principu dialoga.

7. Moto dela z mladimi:

« Izhaja iz in usposablja za vzgojno-pastoralni model, katerega temeljna izhodisca
so: dialog z mladostnikom, prvenstvo medosebnega odnosa med nosilcem vzgoje in
mladostnikom, postopnost mladostnikove celostne rasti in umescanje evangelizacije
Vv vzgojne procese.

« Prizadeva si za protagonizem na vseh stopnjah rasti mladostnika, ki se kaze na eni
strani v mladostnikom prevzemanju odgovornosti za proces osebne rasti, na
drugi strani pa v mladostnikovem odkrivanju lastne poklicanosti oziroma osebnega
angazmaja na razli¢nih ravneh in v razli¢nih druzbenih okoljih.

+ Mladostnika v procesu rasti (predvsem animatorja in voditelja) razume kot
komplementarni del SirSega vzgojnega tima, ki je subjekt vzgoje mladih v vzgojnem
okolju.

« Zaveda se in pomembnosti in prednosti neformalnega izobrazevanja mladih, ki k
mladostniku pristopa na podrogjih socializacije, empatije, odgovornosti do druzbe in
prakticnih vescin pristopa do socloveka.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo SKUC

Naslov: Stari trg 21, Ljubljana

Telefon: 01 43273 68,01 430 35 30

Faks: 01 23291 85,01 43035 30

E-posta: info@skuc.org

Spletna stran: www.skuc.org

Odgovorna oseba: Karmen Jernejcic, zakonita zastopnica drustva

2. Kratka zgodovina organizacije:

SKUC je ena najvidnejsih nevladnih organizacij neprofitnega znacaja
kulturno umetniske produkcije v Sloveniji. Ima status drustva, ki deluje
v javnem interesu na podroc¢ju kulture. Njegovi zacetki segajo v prvo
radikalno Studentsko gibanje v Ljubljani leta 1968, formalno pa je bil
ustanovljen 31. januarja leta 1972. Konec sedemdesetih in v osemdesetih
letih je bil SKUC eden vodilnih spodbujevalcev, zdruzevalcev in promotorjev
alternativne kulture. V zadnjih letih se je dejavnost SKUC-a razsirila e na
podrocja informiranja in svetovanja za mlade, izobrazevanja, knjiznicarstva,
arhiviranja, socialne dejavnosti in preventive, druzboslovja, humanistike in
raziskovalne dejavnosti. Pridobil si je tudi status drustva, ki deluje v javnem
interesu na podro¢ju zdravstvenega varstva. Dejavnosti, ki delujejo znotraj
SKUC-a lahko v grobem razdelimo na: likovna, glashena, filmska, zalozniska,
gledaliska in festivalska dejavnost ter druzbena gibanja, informiranje in
svetovanje.

3. Osnovni cilji dela z mladimi:
Vkljucevanje mlajsih in perspektivnih ustvarjalcev v kulturno dogajanje ter
ustvarjanje razmer, v katerih bi mladi lahko aktivno preZivljali prosti ¢as.

4, Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Vsi mladi.

5. Teko¢i mladinski projekti:

- informativna dejavnost za mlade, Info center SKUC

« Ustvarjalno, brezplacne izobrazevalne in ustvarjalne delavnice

. Kaj me osreci? In tipi¢no v objektivu mladih, internetni natecaji in
brezplacne razglednice

« Pokazimo se!, spodbujanje in izobrazevanje mladih na podro¢ju GLBT
gibanja

- mednarodne mladinske izmenjave

- mladinske iniciative

- prostovoljno delo

6. Osnovne metode dela z mladimi:
Aktivna participacija in metode neformalnega ucenja.

7. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Drudtvo aktivno sodeluje z mladinskimi centri iz Slovenije in drugimi
organizacijami, predvsem z izmenjavo programov. Poleg tega pa so prostori
SKUC-a na Starem trgu 21 odprti za organizacijo razli¢nih dejavnosti,
kot so okrogle mize, seminarji, novinarski veceri, plesne predstave,
predavanja o razli¢nih kulturno-umetniskih in druzbeno-aktualnih temah,
videoprojekcije... Drustvo SKUC je soustanovitelj Mladinskega sveta
Slovenije (MSS), Mladinskega sveta Ljubljane (MSL), Zavoda Masovna
(Nova Gorica), E-motion filma in Zavoda MaMa ter ¢lan Asociacije BJCEM,
mednarodne organizacije ILGA Evropa, Ljubljanske mreze info tock za
mlade - L'MIT in mreZe Eurodesk.
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Naziv organizacije:

Drustvo studentov novinarstva FEJS Slovenija

2,

3.

Naslov: Kardeljeva plos¢ad 5, Ljubljana

Telefon: 031 546 895 (Jaka Benedicic)

Faks: /

E-posta: slovenia@fejs.org

Spletna stran: www.fejs.si

Odgovorna oseba: Jaka Benedici¢, predsednik drustva

Kratka zgodovina organizacije:

Drustvo $tudentov novinarstva FEJS Slovenija je maja leta 2000 ustanovila skupina
Studentov s Fakultete za druzbene vede, ki je v casu Studija stopila v stik s Studenti
novinarstva izdrugih evropskih drzav.Ti so se leta 1986 priceli povezovati v mednarodno
mrezo FEJS (Forum for European Journalism Students /Forum evropskih Studentov
novinarstva/ - www.fejs.org). Nase drustvo je tako nacionalni predstavnik v mrezi,
ki danes vkljucuje Studente novinarstva iz ve¢ kot 300 3ol in fakultet z obmocja vse
Evrope.

Poslanstvo organizacije:

Drustvo Studentov novinarstva FEJS Slovenija je neprofitna Studentska organizacija,
ki povezuje Studente novinarstva in jim pomaga pri vstopu v svet profesionalnega
novinarskega delovanja. Smo aktivno drustvo, ki za svoje ¢lane in ostale, ki jih zanima
novinarsko delo, skozi leto pripravlja razli¢ne strokovne in druzabne dogodke, pri cemer
uzivamo podporo Fakultete za druzbene vede in Studentske organizacije Univerze v
Ljubljani. Ze sedmo leto izdajamo svojo tudentsko revijo Klin, ki jo popolnoma sami
ustvarjajo in urednikujejo Studenti tretjega letnika Studija novinarstva. Nase drustvo
je nacionalna sekcija evropske mreze Studentov novinarstva, tj. Foruma evropskih
Studentov novinarstva (FEJS). Redno se udelezujemo FEJS-ovih mednarodnih srecan; -
letnih kongresov, generalnih skupscin, mednarodnih delavnic, bilateralnih ekskurzij.

Osnovni cilji dela z mladimi:

Cilj nadega drustva je povezati Studente novinarstva, jih spoznati med sabo, jih spoznati
s kolegi iz drugih evropskih drzav in jih tako aktivno vkljuciti v Sirsi evropski prostor.
Nase ¢lane Zelimo ¢im bolje pripraviti na opravljanje poklica po zakljucku Studija.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi so namenjeni Studentom novinarstva, mladim novinarjem in vsem, ki jih
novinarstvo zanima.

Teko¢i mladinski projekti:

V Drustvu Studentov novinarstva FEJS Slovenija redno izdajamo studentsko revijo
Klin, ki jo v celoti ustvarijo Studenti tretjega letnika novinarstva, z Bradley University iz
llinoisa v ZDA smo vzpostavili neformalno Studentsko izmenjavo - vsako jesen odide
nekaj nasih Studentov v ZDA, spomladi pa nam ameriski Studenti obisk vrnejo. Redno
se udelezujemo rednih letnih srecanj mednarodne mreze FEJS, na Fakulteti za druzbene
vede pa vsako leto pripravimo Teden novinarstva, ki ga sestavljajo predavanja, okrogle
mize in delavnice.

Osnovne metode dela z mladimi:

Pri svojem delu se posluzujemo predvsem organizacije predavanj, okroglih miz
in delavnic ter organizacijo strokovnih ekskurzij in izmenjav. Z izdajanjem lastne
Studentske revije Klin Studentom tudi omogocimo, da popolnoma sami ustvarjajo svoj
tiskani medij.

Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Pri svojem delu najpogosteje sodelujemo z Fakulteto za druzbene vede ter ostalimi
$tudentskimi drustvi, ki delujejo v njenem okviru, s Studentsko organizacijo Univerze v
Ljubljani in z Mestno ob¢ino Ljubljana.

Moto dela z mladimi:
Z mednarodnim sodelovanjem rusimo stereotipe in nabiramo znanja in poznanstva, ki
nam bodo pomagala pri opravljanju poklica.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo tabornikov ROD DOBRE VOLJE

Naslov: Kebetova ul. 1, Ljubljana

Telefon: /

Faks: /

E-posta: rdv@rutka.net

Spletna stran: http:// rdv.rutka.net

Odgovorna oseba: Nadja Dzankovi¢-Cirar, predsednica drustva, tel 01 505 34 84

2. Kratka zgodovina organizacije:

DT RDV je bilo ustanovljeno leta 1954 pod imenom Odred Dobre volje. Sprva je drustvo
delovalo v okviru rodu Bickova skala, ki je imel za nalogo razsiriti tabornistvo v Ljubljani.
Osamosvojitev se je zgodila decembra 1954. Na podlagi tega so bile ustanovljene 3
druzine v Sigki, na obmocju osnovnih $ol Riharda Jakopica, Hinka Smrekarja in Valentina
Vodnika, kjer rod deluje Se danes. Ob nastanku je rod $tel 197 ¢lanov in taksna Stevilka
ga bolj ali manj spremlja skozi vsa dosedanja desetletja, z izjemo, ko je bil rod med leti
1970 in 1980 na visku svojega delovanja. Z novim tisocletjem, je Stevilo ¢lanstva malce
upadlo, vendar je kvaliteta dela s ¢lani ostala na nacrtovanem nivoju.

3. Poslanstvo organizacije:
Tabornistvo je prostovoljno, nepoliti¢no in vzgojno gibanje za mlade, odprto vsem, ne
glede na poreklo, raso ali prepricanje, v skladu znamenom, naceli in metodo svetovnega
skavtskega gibanja. Slednje je v skladu s poslanstvom Zveze tabornikov Slovenije kot
nase krovne organizacije. Prav tako se drustvo zavezuje k temu, da bodo njeni ¢lani
svoje znanje in izkusnje na nove ¢lane in generacije prenasali prostovoljno in v skladu z
nacelom o nepridobitnosti organizacije.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:
Vzgojiti oz. izoblikovati mlade posameznike v samostojne, zrele osebnosti, ki imajo
pozitiven odnos do narave oz. do okolja in Zivljenja v njem ter z njim. S svojim
programom omogocamo, da postanejo strpni do sovrstnikov, ostalih posameznikov in
obenem razvijajo kvaliteten odnos do druzbe v kateri Zivijo.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Vsem starostnim skupinam med 6. in 99. letom starosti, vendar je najvecji poudarek dan
prav mladim v osnovnih in srednjih 3olah.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Naslednje leto bomo Ze drugo leto zapored organizirali GOTIK (Grozljivo orientacijsko
tekmovanje in kricanje), tabornisko orientacijsko tekmovanje. Namenjenoo je
tabornicam in tabornikom starim od 12. leta naprej. Vsi zabave in adrenalina Zeljni,
pridite spet naslednje leto. Ve¢ na http://gotik.rutka.net

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Delo v nasem drudtvu poteka na najnizji ravni na tedenskih srecanj mladih zbranih
v obliki imenovani vod, ki Steje med 6 in 8 ¢lani, ki ga vodijo izobrazeni vodniki oz.
drugi vodstveni kadri nasega rodu. Delo poteka v obliki delavnic oz. teamskega dela.
Mlade spodbujamo, da ¢im veckrat poskusajo v samostojni pripravi srecanj in akcij.
Pri izobrazevanju nasih kadrov uporabljamo metodo tutorstva oz. mentorstva, da
zagotovimo ¢im boljso kvaliteto dela.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Drustvo sodeluje z ostalimi rodovi, ki so ¢lani Zveze tabornikov Slovenije oz. Mestne
zveze tabornikov Ljubljana, posledi¢no tudi z obema krovnima organizacijama na
regionalnem in drzavnem nivoju. Z ne-taborniskimi organizacijami, pa sodelovanje
zajema razli¢na podjetja, drustvo upokojencev, Center za socialno delo Ljubljana- Siska,
razlicne zavode, ki zdruzujejo hendikepirane posameznike, Mestno obcino Ljubljana.
Na mednarodni ravni obujamo sodelovanje s skavti iz Italije, sodelujemo pa s skavti Iz
Hrvaske, Srbije in Crne gore, skavti iz Spanije ter Francije.

9. Moto dela z mladimi:
Z NARAVO K BOLJSEMU CLOVEKU!
Je moto nase organizacije, saj spodbuja da se skozi z Zivljenjem v naravi razvije v
pozitivno orientiranega posameznika.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo tabornikov ROD HEROJ VITEZ

Naslov: Dunajska c. 367, Ljubljana - Crnuce
Telefon: /

Faks:/

E-posta: rhv@rutka.net

Spletna stran: www.rhv.si

Odgovorna oseba: Andrej Jesenko

2. Kratka zgodovina organizacije:

4

6

7

8

9

Taborniski odred Heroj Vitez (rod od leta 1993) je bil ustanovljen 25. februarja 1979.
Zbralo se je okoli deset navdusencev, predvsem zaradi Zelje, da bi $e naprej ziveli v duhu
narave. V prostorih strelskega drustva v Spodnjih Crnuéah so ustanovili odred in ga
potem tudi uspeli registrirati. Od tam so odred kmalu delozirali, ¢lani so se nato najprej
zbirali kar na domu enega od ¢lanov, potem pa v sobi bivse gostilne Cunder (danasnja
Havana Club). Cez ¢as se je dobilo prostore v kleti KS Crnuce-Gmajna, od koder se je
bilo treba umakniti Black Jack-u. Nato se je 4. februarja 1988 dobilo prostore nekdanje
knjiznice, kjer smo ostali do konca leta 1999. Januarja 2000 smo se preselili v prostore,
kjer je bila pred tem trgovina Solar. V tej sobi, v stavbi Kulturnega doma Cmuce, smo
Se danes.

Poslanstvo organizacije:

Delujemo v skladu s poslanstvom nacionalne skavtske organizacije, nase krovne
organizacije - Zveze tabornikov Slovenije: »Mlade ljudi vzgajamo, da bodo igrali
konstruktivno vlogo v druzbi.« Na$ rod na lokalnem nivoju prispeva k vzgoji in
neformalnemu izobrazevanju skozi vrednote, ki temeljijo na taborniski prisegiin zakonih
ter tako pomagamo graditi okolje, kjer se ljudje polno uresnicujejo kot posamezniki in
tvorno delujejo v druzbi.

Osnovni cilji dela z mladimi:

Prizadevamo si prispevati k razvoju mladih ljudi, doseganju njihovih polnih telesnih,
intelektualnih, socialnih in duhovnih sposobnosti kot posameznikov, kot odgovornih
drzavljanov in ¢lanov svoje lokalne, drzavne in mednarodne skupnosti ter zdruzevati
ljudi, ki jim je blizu Zivljenje v naravi.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Glavna ciljna skupina so mladi v starosti od 15 do 30 let. V drustvu imamo tudi veliko
mlajsih ¢lanov, ki se aktivnosti zgolj udelezujejo in Se niso aktivni tvorci programa.
Starejsi Clani s svojimi izkuSnjami pomagajo mladim pri pripravljanju in izvajanju
aktivnosti.

Teko¢i mladinski projekti:
Tabornik za vedno, RHV taborjenje 2008, RHV orientacijska liga 2007/2008, ...

Osnovne metode dela z mladimi:

Pri delu se uporablja preplet Stirih metod: taborniska (skavtska) metoda, ki je
opredeljena kot sistem stopnjujocega samoizobrazevanja in samovzgoje, sodelovanje
mladih in odraslih, odlocanje mladih ter vrstnisko sodelovanje. Tabornisko metodo
sestavljajo naslednji elementi: prisega in zakoni, ucenje z delom, sistem skupin (delo v
vodih), stopnjevalni in stimulativni program, narava in simbolni okvir. Mladi pripravljajo
in izvajajo aktivnosti za svojo starostno skupino in za mlajse ¢lane: otroci so zdruzeni
v skupine vrstnikov (vode), ki se tedensko sestajajo s svojim vodnikom; med vikendi
se posamezne ali zdruzene skupine odpravljajo na izlete v naravo in ostale taborniske
aktivnosti. V ¢asu Solskih pocitnic se za vse starostne skupine organizira jesenovanje,
zimovanje in poletno taborjenje.

Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Redno sodelujemo z drugimi taborniskimi drustvi oz. rodovi v Mestni zvezi tabornikov
Ljubljana in v Zvezi tabornikov Slovenije.

Moto dela z mladimi:
Moto dela mladih in z mladimi dobro prikaze tabornisko geslo:
»Z naravo k boljsemu ¢lovekul.

Moto posameznika, ¢lana organizacije, je:
»Bodi pripravljenl«.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo tabornikov ROD MOCVIRSKI TULIPANI

Naslov: Trzaska cesta 74, Ljubljana
Telefon: 031 867 500

Faks: /

E-posta: rmt@rutka.net

Spletna stran: http://rmt.rutka.net/
Odgovorna oseba: Polona Zehelj

. Kratka zgodovina organizacije:

Smo taborniski rod, ki deluje Ze 40 let. Ustanovljeni smo bili leta 1968 in
smo od nekdaj delovali na zahodni strani Ljubljane. Danes delujemo
na Osnovnih 3olah Vi¢, Vrhovci in Bicevje, dobrododli pa so tudi otroci iz
ostalih 3ol. Ze ve¢ kot 30 let vsako leto zapored organiziramo enega vegjih
tabornisko - orientacijskih tekmovanj v Sloveniji, ki se imenuje NOT - No¢no
orientacijsko tekmovanje. Samo leta 2006 se je tekmovanja udeleZilo 500
tekmovalcev, zbranih v 100 ekip! Nase zbiralis¢e se nahaja v taborniski hiski
poleg Osnovne 3ole Vi¢, naTrzaski cesti 74. Hisko smo iz garderobe za tedanji
bazen sami dogradili in preuredili, da sedaj zadostuje nasim potrebam po
prostoru za tedenske sestanke otrok z njihovim vodnikom.

. Poslanstvo organizacije:
Delo z mladimi, vzgajanje odgovorne, delovne, vzorne, na Zivljenje
pripravljene mladine, ki bo doma in v svetu promovirala ideje miry,
enakopravnosti in sloge med ljudmi.

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Zabava, socializacija, ucenje dela v skupini, sodelovanje, pomo¢ drugim,
spoznavanje drugih dezel in kultur, u¢enje v naravi.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Otroci in mladostniki stari od 7 do 99 let.

. Teko¢i mladinski projekti:
Nocno orientacijsko tekmovanje (marec 2007), Dejmo se znortet (tabor
izveden julija 2007), Jamboree - najvecje sre¢anje mladih, kar jih je kdaj bilo
(tabor izveden avgusta 2007), praznovanje 40-letnice drustva.

. Osnovne metode dela z mladimi:
Ucenje skozi igro, delo v skupini, u¢enje na podlagi lastnih izkusenj,
samoiniciativno ucenje in organizacija, prezivljanje ¢asa v naravi.

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Mestna zveza tabornikov, Zveza tabornikov Slovenije, Mladinski svet
Slovenije, Urad za mladino - Mestna ob¢ina Ljubljana.

. Moto dela z mladimi:
BP - BODI PRIPRAVLJEN, Z NARAVO K BOLJSEMU CLOVEKU
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1. Naziv organizacije:

Drustvo tabornikov ROD TRSATITUR

Telefon: 031 603 582

Faks: /

E-posta: rtt@rutka.net

Spletna stran: http://rtt.rutka.net
Odgovorna oseba: Damijan Gasparic¢

2. Kratka zgodovina organizacije:

Rod deluje od leta 1972 v okviru Zveze tabornikov Slovenije. V glavnem
pokrivamo obmocje ljubljanskih Poljan. Rod je Ze od samega zacetka iskal
alternativne pristope k delu z mladimi, v zacetku predvsem s ponudbo
drugacnih Sportov. Tako so ¢lani rodu, tudi na nacionalnem nivoju,
pomembno vplivali na razvoj lokostrelstva v Sloveniji. Dolga leta je rod
organiziral edinstveno tabornisko lokostrelsko tekmovanje Zlata puscica.

Leta 1996 je rod postal ¢lan zveze drustev Mestna zveza tabornikov
Ljubljana in od takrat aktivno sodeluje pri skupnih akcijah zveze kot je npr.
Taborniski festival v Tivoliju. Zadnja leta obujamo Spust po Ljubljanici, ki
je ze pred leti bilo uspesno tabornisko ekolosko tekmovanje v spretnostih

kanuiranja in cis¢enja reke Ljubljanice.

3. Poslanstvo organizacije:
Delo z mladimi v skladu s skavtsko metodo in naceli.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Drustvo si prizadeva k razvoju mladih ljudi kot posameznikov, kot
odgovornih drzavljanov in ¢lanov svoje lokalne, drzavne in mednarodne
skupnosti ter doseganju njihovih polnih telesnih, intelektualnih, socialnih
¢ustvenih, moralnih in duhovnih sposobnosti. Ta namen izhaja iz poslanstva
skavtskega gibanja.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi od 8 do 27 let.

6. Tekoci mladinski projekti:
NajmocnejSi clen - izobrazevalna veriga, samoiniciativno neformalno
razvijanje vodstvenih in organizacijskih sposobnosti za vodenje mladih.
Spust po Ljubljanici - revitalizacija ekoloske akcije ciS¢enja bregov
Ljubljanice. Spodbujamo zanimanje mladine za ogroZzene ekosisteme v

okolici Ljubljane in zanimanje za vodne Sporte.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Ucenje skozi delo v majhnih skupinah. Neformalno izobrazevanje,
stopnjevani program, ki temelji na interesih udelezencev. Aktivnosti v
naravi, odkrivanje, spoznavanje, spostovanje in zas¢ita narave. Letni in
zimski tabori. Tekmovanja Sportne in izobrazevalne narave. Izdajamo rodov
bilten Ertete.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Zveza tabornikov Slovenije
Mestna zveza tabornikov Ljubljana
Zveza za $port otrok in mladine Slovenije
Urad za mladino RS

9. Moto dela z mladimi:
Z NARAVO K BOLJSEMU CLOVEKU.
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1. Naziv organizacije:
Drustvo Taka Tuka

Naslov: Topniska 22, Ljubljana

Telefon: 031 322 569

Faks: /

E-posta: info@takatuka.net

Spletna stran: www.takatuka.net
Odgovorna oseba: Veronika Gaber Korbar

2. Kratka zgodovina organizacije:
Drustvo je nastalo kot posledica dolgoletnega dela z gluhimi in naglusnimi
otroki na podrocju gledaliskega ustvarjanja. Leta 1998 smo v sodelovanju
Zavoda za gluhe in naglusne Ljubljana in Zveze drustev gluhih in naglusnih
Slovenije organizirale prvi gledaliski festival gluhih v Sloveniji. Novembra
2006 smo na Vodnikovi odprli nove drudtvene prostore, kjer izvajamo
Stevilne projekte za otroke, mlade in odrasle.

3. Poslanstvo organizacije:
Omogociti otrokom in mladostnikom s posebnimi potrebami ¢imbolj
enakovredno vkljucevanje v polnocutni svet.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Razvijanje samostojnosti in samoiniciativnosti, inkluzija oseb s posebnimi
potrebami, osebnostni razvoj s pomocjo gledaliskega ustvarjanja,
povezovanje mladih iz razli¢nih kulturnih podrocij.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Gluhi in naglusni otroci in mladostniki in njihovi polnocutni vrstniki.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Gledaliske delavnice v vlogi socialne integracije, Igra za Zivljenje, Festival
gluhih otrok in mladostnikov, Deaf Youth in Action, Gledaliske predstave:
Carovnica Vilma, Potovanje po svetu, Nerodna Avgustina, mladinske
izmenjave.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Delavnice, javne prireditve, seminarji, individualno delo.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana, Zveza drustev gluhih in naglusnih
Slovenije, Kava Coultural Group, Sxedia, Sigma Art, Ples Plus.

9. Moto dela z mladimi:
DELAMO Z MLADIMI, NE ZA NJIH
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1. Naziv organizacije:

Drustvo UNICEF Slovenija

Naslov: Pavsiceva 1, Ljubljana

Telefon: 01 583 80 80

Faks: 01 583 80 81

E-posta: info@unicef.si

Spletna stran: www.unicef.si

Odgovorna oseba: mag. Maja Vojnovic, izvrsna direktorica

2. Kratka zgodovina organizacije:

UNICEF je edina organizacija v okviru Zdruzenih narodov, ki je posvecena izklju¢no
otrokom in skrbi za njihovo preZivetje, zaiCito ter razvoj. Ustanovljen je bil leta 1946, leta
1953 pa je postal stalni del Organizacije Zdruzenih narodov (OZN). V svojem zgodnjem
obdobju je po 2. svetovni vojni nudil nujno pomoc¢ blizu sedmim milijonom otrok v
poruseni Evropi, po letu 1950 pa je svojo pomoc razsiril na drzave v razvoju in svoje
programe zastavil dolgorocno ter razvojno.

V manj razvitih drzavah, kjer UNICEF neposredno izvaja svoje programe, delujejo njegovi
uradi (trenutno 156), v razvitih drzavah, med katere sodi tudi Slovenija, pa kot nevladne
organizacije deluje 37 nacionalnih odborov.

Drustvo UNICEF Slovenija je prostovoljna, nepridobitna humanitarna organizacija.
Ustanovljena je bila |. 1993 z namenom, da podpira delo in cilje v UNICEF-u, ter zastopa
UNICEF-ovo poslanstvo v Sloveniji. V ta namen organizira zbiranje sredstev za UNICEF-
ove programe pomoci otrokom s prodajo UNICEF-ovih izdelkov in namenskimi akcijami
ter neposredno izvaja programe v korist otrok v Sloveniji.

w

Poslanstvo organizacije:

Zavzemanje za zas€ito in uresnicevanje pravic otrok, pomoc pri zadovoljevanju njihovih
osnovnih potreb ter ustvarjanje pogojev za razvoj njihovih potencialov.

Spodbujanje odgovornih v drzavah (razvitih in nerazvitih) k zagotavljanju pravnih,
ekonomskihin politi¢nih okvirov za povecaninteres in investiranje/vlaganje vizboljsanje
kakovosti zivljenja otrok.

Delovanje v smeri uresnicevanja razvojnih ciljev, miru, ¢lovekovih (otrokovih) pravic.
Odzivanje na izredne razmere (oboroZeni spopadi, naravne nesrece, revicina, lakota,
delo otrok, nasilje, izkoris¢anje ter spolne zlorabe in trgovanje, epidemija HIV/aids ...)
ter pomoc otrokom in njihovim druzinam pri soocenju s temi razmerami.

Zagovarjanje nacela univerzalnosti v uresni¢evanju pravic otrok

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Spodbujati vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov o razvojnih tematikah
splosnih vrednotah kot so ¢lovekove in otrokove pravice, mir, globalna solidarnost,
socialna pravi¢nost, strpnost in toleranca do drugacnosti, multikulturnost, enakost in
socialna vkljucenost, varovanje okolja ter jih opolnomociti za neposredno (so)udelezbo
in sodelovanje pri odlocitvah, ki jih zadevajo.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Programi so namenjeni otrokom v vrtcih, osnovnih $olah in srednjih 3olah, Studentom

in ostalim mladostnikom.
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Teko¢i mladinski projekti:

UNICEF-ove delavnice v vrtcih, osnovnih in srednjih Solah,

UNICEF-ovi krozki v osnvnih Solah, program »Naredi nekaj vecl (za srednje Sole in
mladinske organizacije), projekt Puncka iz cunj, prostovoljci, Nacionalni odbor za
participacijo otrok in mladostnikov.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Delavnice, projektno delo, okrogle mize, tabor, zagovornistvo, izdaja publikacij,
seminarji, javne prireditve

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
UNICEF, Slovenska Filantropija, vrtci, osnovne 3ole, srednje 3ole, mladinski
centri po Sloveniji, knjiznice, kulturne organizacije, $portne organizacije,...

9. Moto dela z mladimi:
NIMAMO POSEBNEGA MOTA, DELAMO PO NACELU SOLIDARNOSTI IN AKTIVNE SOUDELEZBE.
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1. Naziv organizacije:
Drustvo za pomoc osebam z govornimi motnjami
Vilko Mazi Ljubljana

Naslov: Vojkova 74, Ljubljana

Telefon: 01 580 05 28

Faks: 01 568 25 27

E-posta: info@drustvo-vilko-mazi.si
Spletna stran: www.drustvo-vilko-mazi.si
Odgovorna oseba: Damir Skraban

2. Kratka zgodovina organizacije:
Drustvo za pomo¢ osebam z govornimi motnjami Vilko Mazi Ljubljana je bilo
ustanovljeno leta 1987 in je prvo in edino drustvo v Sloveniji, ki nudi strokovno pomoc
osebam z govorno jezikovnimi motnjami, njihovim svojcem in strokovnjakom.
Drustvo ima status humanitarne organizacije. Pomeni dopolnitev organizirane skrbi
za zdravje prebivalstva in se uresnicuje v skladu z nacionalno strategijo zdravstvenega
varstva.

3. Poslanstvo organizacije:
« Nuditi stalno strokovno pomo¢ osebam z govorno-jezikovnimi motnjami;
« Odpravljati stres pred javnim nastopanjem;
« lzvajati treninge kontroliranega, sproscenega in tekocega govora pred poslusalci;
« Ohranjati psihofizi¢no zdravje;

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
« Celovito vkljucevati osebe z govorno-jezikovnimi motnjami v socialno okolje;
+ Razvijati pozitivno samopodobo;
« Pomagati premagovati govorne in socialne tezave, napetosti, stiske in vzpostaviti
boljse medsebojne odnose;
+ Omogociti ¢lanom lazji prehod iz interesnih dejavnosti drustva v redne dejavnosti

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

V programu sodelujejo osebe, ki:

« Se zaradi govorne motnje jecljanje tezje vkljuCujejo v delovno in socialno okolje,
kar ogroza njihovo psihofizi¢no zdravje. S postopnim vecanjem zahtev ob aktivnem
sodelovanju v programu premagujejo strah in razvijajo samozavestno in tekoce
komuniciranje pred neznanimi in znanimi poslusalci.

« V programu lahko sodelujejo vsi, ki zaradi tezav v govoru in socialne in emocionalne
anksioznosti dozivljajo osebne travme in stiske.

« V program se lahko vkljucijo tudi neclani Drustva

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Celovito vkljuCevanje oseb z govorno-jezikovnimi motnjami v okolje - socialno druzbeni
in  zdravstveno varstveni vidik

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Program se izvaja v prostorih drustva in v realnih Zivljenjskih situacijah. lzvajajo se
naslednje metode dela:
« Samopomocne skupine in svetovanje
« Vaje govora v naravnem okolju
« Tabori
+ Delavnice
« Tecaji, predevanja, seminarji

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelujemo S Slovensko Filantropijo, z Drustvom Taka Tuka, z Mestnim drustvom gluhih
in Folklornim drustvom Tolmin.

9. Moto dela z mladimi:
»ZVOLJO DO DEMOSTENA«

Celovito vkljucevanje oseb z govorno-jezikovnimi motnjami v druzbeno okolje.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo za Dozivljajsko pedagogiko Slovenije (DDPS)

Naslov: Kardeljeva plosc¢ad 16, Ljubljana
Telefon: 01 541 4319, 041656 972

Faks: 01 589 22 33

E-posta: Mitja.Krajncan@guest.arnes.si

Spletna stran: www.dozivljajska-pedagogika/si
Odgovorna oseba: dr. Mitja Krajncan

2. Kratka zgodovina organizacije:
Leta 2002 so se v Sloveniji zaceli prvi organizirani dozivljajskopedagoski projekti.
Organizacija je dve leti kasneje ustanovila Drustvo za dozivljajsko pedagogiko Slovenije.
Od takrat preko drustva poteka niz raznih izobrazevanj, drustvo je organiziralo dva
odmevna mednarodna kongresa z veliko udelezbo. Drustvo se ponasa z ve¢ kot 150
izpeljanimi projekti za mladostnike z vedenjskimi in ¢ustvenimi tezavami, izdaja letni
bilten v katerem prevladujejo strokovni in izkustveni ¢lanki ter je prejemnik evropske
nagrade za najboljsi projekt leta 2001.
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Poslanstvo organizacije:

DDPS je nevladno, nepridobitno strokovno drustvo, ki si je postavilo cilj, da v slovenskem
prostoru uvede in uveljavi metodo dozivljajske pedagogike; ta je namenjena predvsem
otrokom in mladostnikom s tezavami v socialni integraciji, pri pridobivanju dozivetij in
izkusenj, ki bodo krepile njihovo samopodobo, samozavest, v katerih bodo iskali in nasli
svoje sposobnosti pa tudi meje.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:

Cilje lahko razdelimo na ve¢ podrocij: cilji na osebnem podrocju (krepitev samozaupanja,
spodbujanje izkustva in odkritja samega sebe, podpiranje izgradnje identitete, gradnja
vzdrZljivosti, pridobitev izkusnje, kako potrebe odloziti na kasnejse priloznosti,
spodbujanje kreativnosti in zmoznosti improviziranja, spodbujanje komunikacijskih
spretnosti, prevzemanje odgovornosti zase in za druge, spodbujanje samoiniciative,
posredovanje vtisov in lepih doZivetij, ki ostajajo), cilji na socialnem podrocju (razvijanje
obcutka za skupino in obcutka pripadnosti, solidarnost, biti pripravijen pomagati,
sodelovanije, razvijanje pravil in njihovo upostevanje, odkrivanje konfliktov in razvoj
kompromisev, razumevanje Sibkejsih in drugacnih ter strpnost do njih, razvijanje
obcutljivosti za obcutke in tezave drugih), cilji na motori¢nem podro¢ju (posredovanje
izkusenj in znanj, razvijanje grobe in fine motorike, ucenje tehnik razlicnih $portov,
posredovanje telesnih izkudenj, razvijanje sposobnosti za smiselno prezivljanje
prostega ¢asa, motivacija za Sportne in ro¢ne dejavnosti, ki naj traja tudi po konc¢anem
dozivljajskopedagoskem procesu), in cilji na kognitivnem podroju (gospodinjska
znanja, ro¢na znanjain spretnosti, vremenoslovje, prometna, navti¢na znanja, orientacija
zzemljevidom in kompasom, bioloske, geografske, geoloske vsebine).

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladostniki in mlajsi odrasli, pri ¢emer je dozivljajskopedagoski pristop posebej
primeren za otroke in mladostnike, ki so tezavni, imajo vedenjske in ¢ustvene tezave ali

so zaostali v razvoju.

6. Tekoci mladinski projekti:

Vkljuceni smo v evropsko zdruzenje za dozivljajsko pedagogiko, na Indtitutu za
dozivljajsko pedagogiko v Liineburgu. Eniizmed odmevnejsih projektov, ki jih je izvajalo
Drudtvo za doZivljajsko pedagogiko v preteklih letih: Nordkapp, Ziveti ne lebdeti,
Premagajmo Slovenijo z lastnimi mo¢mi, Z barko Sirimo obzorja otrokom s posebnimi

potrebami, Splavarjenje po Muri in Napolnimo jadra.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Socialno-interaktivne metode, emocionalno dozivljajske metode in Zivljenjsko
pomembne prakticne delovne metode. Za dozivljajsko pedagogiko so pomembna
naslednja podro¢ja metod: postopek vsebinske prezentacije in obnove - predelave,
postopek ¢asovnega raz¢lenjevanja ucnega procesa in ustrezni socialnointerakcijski
aranzmaji, oblika akcij in oblika presojanja.

®

Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Drustvo sodeluje tako z stacionarnimi oblikami mladinskega dela, kot so vzgojni zavodi,
kazenske ustanove, stanovanjske skupine, kot tudi z druzinami, skupinami brezposelnih,
zasvojenimi mladostniki ipd.

9. Moto dela z mladimi:
Z GLAVO, SRCEM IN ROKAMI!



., Q
7 $

d

TRIE.

1. Naziv organizacije:
Drustvo za motopedagogiko in psihomotoriko

Naslov: Pod topoli 2, Ljubljana
Telefon: 031 839 709

Faks: /

E-posta: psihomotorika@yahoo.com
Spletna stran: /

Odgovorna oseba: Matevz Petelin

2. Kratka zgodovina organizacije:
Pravno formalno ustanovljen leta 1993, izvajamo programe psihomotori¢ne
in motopedagoske obravnave od leta 1986, od leta 1993 programe
taborjenja, od leta 1996 programe s podro¢ja Street pedagogike in
usposabljanja mladih za prostovoljno delo in delo z otroci.

3. Poslanstvo organizacije:
Izvajanje strokovnih programov psihomotori¢ne in motopedagoske
obravnave, socialnopedagoskih programov in taborjenja v Kocevskem
Rogu za otroke in mladostnike.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:
Obravnava na razvojno gibalnem in vedenjsko-socialno-integrativnem
podro¢ju, usposabljanje za delo z mladimi in prostovoljstvo, vzgojno delo
v naravi-taborjenje.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Otroci starosti od 3 do 10 letin 11 do 14, mladostniki 15 -25 let.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
VZGOJA ZA ZIVLJENJE - INTEGRACIJSKI TABORI

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Mladinske skupine za druzenje, integrativne skupine, vzgojno delo v
telovadnici in v okviru tabornega programa.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Evropski forum za psihomotoriko
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1. Naziv organizacije:

Drustvo za nenasilno komunikacijo (DNK)

Naslov: Miklosiceva 36, Ljubljana
Telefon: 01 434 48 22

Faks: 01434 48 22

E-posta: drustvo.nenasilje@siol.net
Spletna stran: www.drustvo-dnk.si
Odgovorna oseba: Katja Zabukovec Kerin

2. Kratka zgodovina organizacije:
Drustvo za nenasilno komunikacijo je nevladna, neprofitna in humanitarna
organizacija. Ustanovljeno je bilo v letu 1996 z namenom delovanja v smeri
zascite Zrtev nasilja ter preprecevanja nasilja v druZini in druzbi nasploh.

3. Poslanstvo organizacije:
DNK deluje v smeri za¢ite zrtev nasilja in povecevanju njihove varnosti.
S tem ciljem izvajamo razlicne programe in projekte, ki so namenjeni
Zrtvam nasilja, osebam, ki nasilje povzrocajo ter programe in projekte, ki so
namenjeni, otrokom, mladostnicam in mladostnikom z izkusnjo nasilja ali
kot preventiva nasilju.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Otrokom, mladostnikom in mladostnicam posredujemo informacije
o pojavnih oblikah nasilja, spodbujamo jih k prepoznavanju nasilja v
vsakdanjemZivljenjuterustreznemreagiranju.Otrokein mlade spodbujamo,
da o nasilju ne molcijo pac pa si pois¢ejo pomoc odrasle osebe, ki ji zaupajo.
Spodbujamo jih, da mo¢ iScejo v sebi in ne v nadvladi nad drugimi.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi za mlade Drustva za nenasilno komunikacijo so namenjeni
otrokom in mladim - tako osnovnosolkam/cem, srednjesolkam/cem kot
tudi tistim, ki niso vkljuceni v program rednega 3olanja in izobraZevanja.

6. Tekoci mladinski projekti:
Za otroke in mlade izvajamo program druzenja, ki je namenjen otrokom
in mladim z izkusnjo nasilja, preventivne delavnice o nasilju in nenasilni
komunikacijiza u¢enke in u¢ence osnovnih 3ol ter dijakinje in dijake srednjih
$ol, vodena skupina za mlade fante, ki se vedejo nasilno, je namenjena
mladostnikom v starosti 14-18 let, individualna svetovanja za zZrtve nasilja.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Pri delu z otroki in mladimi delo poteka v obliki pogovora, izdelave
varnostnega nacrta, ucenje ved¢in nenasilne komunikacije in redevanja
konfliktov brez uporabe nasilja, interakcijske vaje in socialne igre, igre vlog.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelujemo z osnovnimi in srednjimi Solami, dijaskimi domovi.

9. Moto dela z mladimi:
Otrokom, mladostnicam in mladostnikom posredujemo moto:
»NICELNA TOLERANCA DO NASILJAl,
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1. Naziv organizacije:
Drustvo za razvoj plezalne kulture (DRPK)

Naslov: Obrije 5b, Ljubljana

Telefon: 041 369 656

Faks: /

E-posta: zelis@podsteno.si

Spletna stran: www.podsteno.si

Odgovorna oseba: predsednik drustva Matjaz Jeran

2. Kratka zgodovina organizacije:

Ustanovljeno jeseni 2006 kot neprofitabilno drustvo v javnem interesu.
Delujemo od poletja 2007; dva plezalna tabora v Bohinju, jeseni odpremo
solo za predsolsko, osnovnosolsko in srednjeSolsko mladino ter Studente.
Imamo redne tedenske programe za mladino in tudi za odrasle. V 2008
smo izvedli prvo interno tekmovanje in zimski plezalni tabor za mladino.
Plezamo tako na umetnih stenah kot v naravi, imamo blizu 100 aktivnih
¢lanov.

3. Poslanstvo organizacije:
Omogocati, Siriti in vzgajati plezalno kulturo na podrocju mesta Ljubljana.
Zagotavljanje infrastrukture in strokovnega znanja za varno in zabavno
plezanje. Obc¢udujemo in podpiramo predvsem rekreativni Sport in tudi
vrhunsko $portno udejstvovanje. Plezanje je nacin Zivljenja, saj vzgaja
sreCnega zdravega cloveka, ki v naravi in mestu vedno najde dobro
druzbo.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Vzgajati zdrav duh v zdravem telesu. Spodbujanje samostojnega odlocanja
in prevzemanja odgovornosti, odlo¢no in usmerjeno delovanje s to¢no
znanim namenom, priplezati do vrha. Razvijanje psiholoskih in telesnih
kvalitet mladega ¢loveka. Prilagajanje druzbi in iskanje skupne srece.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Osnovnosolskain srednjesolska mladina, v starostiod 10do 18 let. Motivirani
za plezanje in celodnevno druzenje v naravi. Osnovne telesne sposobnosti;
n.pr.: telesno zmozen preplezati po zelo strmi lestvi.
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1. Naziv organizacije:

Drustvo za uéno samopomoc in spodbujanje
ustvarjalnosti Log-um

Naslov: Slovenska 9 a, Ljubljana

Telefon: 01 421 04 84, 040 352 635, 041 939 433
Faks: 0142104 83

E-posta: info@log-um.org

Spletna stran: /

Odgovorna oseba: Gorazd Rajnar

2. Kratka zgodovina organizacije:
Smo drustvo, nevladna in nepridobitna organizacija, delujemo 3est let in
postopoma Sirimo podrocje svoje dejavnosti u¢ne pomoci.

3. Poslanstvo organizacije:
U¢na pomoc¢ in organizacija mladinskih dejavnosti.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Spodbujanje in motivacija, zagotavljanje kreativnega prostega casa.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Osnovnosolci in srednjedolci.

6. Tekoci mladinski projekti:
U¢na pomog, delavnica Beatboxa in Video delavnica, poklicno svetovanje.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Individualna u¢na pomo¢ (redko v dvojicah ali skupini), delavnice,
individualno svetovanje.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Kadar organiziramo delavnice ali predavanja, povabimo strokovnjake,
kompetentne za ta podro¢ja. Letos v okviru MOL-ovega razpisa, Mladinske
aktivnosti v CMC, sodelujemo s Saso Vrabi¢em in z Luko Dekleva.

9. Moto dela z mladimi:
NA MLADIH SVET STOJI.
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1. Naziv organizacije:
HUMANITAS, drustvo za ¢lovekove pravice in
¢loveku prijazne dejavnosti

Naslov: Resljeva 48, Ljubljana

Telefon: 01 430 03 43

Faks: /

E-posta: info@humanitas.si

Spletna stran: www.humanitas.si
Odgovorna oseba: Eva Marn, predsednica

2. Kratka zgodovina organizacije:
Ustanovljena marca 2000, najprej zaceli s projektom botrstva za otroke v
nekaterih afriskih drzavah in Sloveniji, kasneje Se pravi¢na trgovina (fair
trade) ter medkulturno in globalno izobrazevanje. Danes drustvo Steje 45
¢lanov, skoraj vsi delajo prostovoljno.

3. Poslanstvo organizacije:
Zascita depriviligiranih skupin, promocija ¢lovekovih pravic in razvijanje
strpnosti, mednarodno razvojno sodelovanje in kulturna izmenjava.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:
Sirjenje znanja o kulturni raznolikosti, premagovanje nestrpnosti do
drugacnih, ozavescanje o globalnih problemih.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Vsi otroci in mladostniki, posebej osnovnosolski otroci, pa tudi srednjesolci
in predsolski otroci.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
V okviru Hise svetov potekajo medkulturne delavnice (tedenske) za otroke v
starostimed 11in 16let.Pripravljamotudienodnevne medkulturnedelavnice
in delavnice globalnega ucenja na Solah, pa tudi delavnice nekaterih tujih
jezikov za mladostnike ter razli¢cne druge delavnice (ustvarjalne, bobnarske,
itn.), filmske projekcije in predavanja z medkulturnimi in globalnimi
vsebinami.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Interaktivne metode dela, kreativne delavnice, igranje vlog, izkustveno
ucenje,... itd.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Slovenska filantropija, Umanotera, Drustvo AfriSki center, Voluntariat, Centri
za socialno delo, Sole.

9. Moto dela z mladimi:
KAKO VELIK JE VAS SVET?
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1. Naziv organizacije:

Institut za Afriske Studije - IAS

Naslov: Cankarjeva 1/II, Ljubljana
Telefon: 01 13211 93,01 241 0290
Faks: 014251673
E-posta: institute@african-studies.org
(zacasno: institute.for.africanstudies@gmail.com)
Spletna stran: www.african-studies.org (to be fuctional in ten days time)
Odgovorna oseba: Eyachew Tefera - Direktor

2. Kratka zgodovina organizacije:
+ leto ustanovitve -2004
« status - nevladna, neprofitna organizacija (NVO)- Zavod

3. Poslanstvo organizacije:
Zavzemamo se za odprto druzbo, za institunalno sodelovanje in
druzbeno kritiko ter participacijo in dialog, za argumentacijo in sooiti z
evrocentricnem pogledel sveta in Afriko
Vizija: Zelimo postati akademska, raziskovalna, sredis¢a, ki je priznana tako
druzbeno kot tudi institunalno ustanovo v Sloveniji

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Znanje je druzbene kapital in bagatsvo neko drzavo. Globalno gledano
so mladi malo manj polovica svetovnega prebivalstva, v drzavah v
razvoju pa ta ocena poveuje. Torej, vedenje mladim o sebi, svoje okolje
in na globalnem nivoju je odvisno od tega kako druzba jim omogoca in
spodbuja v particpacijo kot sooblikovalec odlocitve, ki so/lahko imajo
lokalne, regionalne in globalno razseznosti. Ta pa zahteva odgovornost in
analiti¢ne sposobnost ter kompetence mladih kot globalno drzavljanstvo.
Zato se Institut za Afriske Studije zavzema in spodbija mladimm za razvoj
druzbene kritike kot samo refleksijo in razumevanje ter soodvisnosti sveta.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi do 28 let

6. Teko¢i mladinski projekti:
Ljubljana EU prestolnica

7. 0snovne metode dela z mladimi:
Delavnice, seminarji, zagovornistvo, okrogle mizejavne prireditve, izdaja
publikacij, predavanje

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
+ v Sloveniji: MS. MC, Mk, Movit in razli¢nih ministerstva in radov; CNVOS,
SLOGA, ENARSLO itd;
« v Tujino: Eurodad, DEEP, Concord, ENAR, Nepad, Ecows, SADC, Euromed,
ZDUS in drugih NVO-jev.i

9. Moto dela z mladimi:
VKLJUCEVANJE MLADIMV PARTICIPACIJE ZA ODGOVORNEGA, AKTIVNEGA
TER GLOBALNEGA DRZAVLJANSTVA
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1. Naziv organizacije:

Klub prijateljev mladine MARINDOLUS Ljubljana

Naslov: Ziherlova 6, Ljubljana

Telefon: 040 201 657

Faks: /

E-posta: info@klub-marindolus.si
Spletna stran: www.klub-marindolus.si
Odgovorna oseba: Benjamin Rancic¢

2. Kratka zgodovina organizacije:
Klub Marindolus Ljubljana je bil ustanovljen v letu 2004. Od takrat skupaj s partnerjem
Klubom Maridolus Kranj sodeluje pri izvajanju projektov za mlade. Najpomembnejsi tak
projekt je »Ucenje za Zivljenjec, poletni mladinski tabor Marindol.

3. Poslanstvo organizacije:
Poslanstvo in namen Kluba Marindolus Ljubljana je organizacija aktivnosti za mlade, ki
jim omogocajo ¢imbolj aktivno, kulturno bogato in zdravo prezivljanje prostega casa.
Obenem je to tudi spodbujanje horiznotalnih, mreznih aktivnosti in konceptov, ki so
del izvajanja ne glede na posamezen tematsko razlicen projekt: ¢ut za socialo, druzbeni
angazma, dobro upravljanje, trajnostni razvoj, neformalno izobrazevanje, prostovoljno
delo.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
« Omogocanje aktivnega preZivljanje prostega ¢asa
« Krepiti pomen neformalnega izobrazevanja
« Vkljucevanje deprivilegiranih druzbenih skupin v druzbeno Zivljenje
« Promocija prostovoljnega dela
+ Vklju€evanje mladih v NVO in razvoj NVO u dobrega upravljanja in
trajnostnega razvoja

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

« Mladiinotrociizsocialnosibkejsihdruzin, kisinemorejo privos¢itiaktivnega
pocitnikovanja za mlade

« Mladiinotrociod12.do19.letastarostiegledenaclanstvovorganizacijiinkraj
bivanja v Sloveniji

- Solajo¢a se mladina, dijaki in osnovnosolci (6. - 9. razred)

+ Mladi in otroci, ki si Zelijo na drugacen nacin preZivljati svoj prosti ¢as

« Mladi, ki zelijo pridobiti neformalna znanja za mladinske voditelje

« Neorganizirana mladina (¢lanstvo v organizaciji ni pomembno)

6. Tekoci mladinski projekti:
« »UcCenje za zivljenje, poletni mladinski tabor Marindol
« »MULCl«, mladosten ustvarjalen lokalni center
(oboje skupaj s Klubom Marindolus Kranj)

7. Osnovne metode dela z mladimi:
+ izvajanje razli¢nih oblik neformalnega izobrazevanja
+ mladinski tabori kot oblika ustvarjalnega druzenja
Zivljenje in delo v skupini (znotraj projekta)
+ demokrati¢ni nacin sodelovanja in odloc¢anja
prostocasne dejavnosti
ucenje socialnih vescin
individualna in skupinska pomo¢ mentorjev

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Klub Marindolus Kranj

9. Moto dela z mladimi:
»V SVOBODI JE USTVARJALNOST«
»UCENJE ZA ZIVLJENJE«
»USTVARJANJE PRILOZNOSTI«



1. Naziv organizacije:

Klub stipendistov ljubljana

Naslov: Resljeva 18, Ljubljana

Telefon: 041609 383 (predsednica)

Faks:/

E-posta: klub.stipendistov.ljubljana@gmail.com
Spletna stran: www.klub-stipendistov-Ij.si
Odgovorna oseba: Mankica Kranjec, predsednica

2. Kratka zgodovina organizacije:
Pred formalno ustanovitvijo kluba 22.1.2003 so tedanji Stipendisti razlicne
projekte izvajali ob pomoci Oddelka za predsolsko vzgojo, izobraZevanje in
$port MOL, vendar pa je ta oblika neformalnega sodelovanja zaradi vedno
resnejsih in obseznejsih projektov kmalu postala preozka.
Danes se lahko kot uradno registrirano drustvo prijavljamo na razli¢cne
razpise, nateCaje ter organiziramo samostojne projekte, za katere se
odlocajo izklju¢no ¢lani - Stipendisti, brez obveznosti in soglasja institucije
- $tipenditorja.
Clan kluba lahko postane le prejemnik $tipendije MOL, kar pomeni, da
so ¢lani nadarjeni Stipendisti, ki so v postopku kandidiranja za pridobitev
Stipendije zadostili izredno strogim kriterijem za njihovo dodelitev.

3. Poslanstvo organizacije:
Zdruzevati dijake, Studente, podiplomske Studente, ki Zelijo s svojim
udejstvovanjem soustvarjati kot angaziran del druzbene skupnosti.
Pri klubu pa gre za multiaktivnost, saj Stipendisti z lastnim delom in
aktivnostmi kakovostno in profesionalno pokrivajo Sirok spekter dejavnosti,
kar pricajo tudi njihovi odmevni rezultati, tako doma kot v tujini.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:

Celostno razvijanje otrok in mladostnikov; kot del v socializaciji in pri
oblikovanju identitete; sodelovanje med mentorji in mladino; Mestna
obcina Ljubljana vs. mladina; oblikovanje pozitivne samopodobe skozi
ustvarjalne delavnice; interakcija z drugimi sovrstniki; krepitev potencialov
posameznika; omogocanje izkoris¢anja osebnostnih  potencialov;
vkljucevanje otrok in mladostnikov v druzabno Zivljenje; pomagati pri
ustvarjalnem prezivljanju prostega ¢asa otrok in mladostnikov; nova znanja
in vedcine, ki jih otroci in mladostniki pridobijo na mladinskem taboru;
nova spoznanstva in komunikacija med udelezenci projekta; dodatek kot
ucenje skozi ustvarjalnost k programu Solstva; vecja kvaliteta prezivljanja
prostega asa; alternativa za otroke in mladostnike, ki Zelijo spoznati nove
oblike kulture in umetnosti; kulturno izobrazevanje in omogocati razvoj
posameznika.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi, razli¢nih starosti.

6. Tekoci mladinski projekti:
Klub i3¢e vedno nove izzive, saj se loteva organizacij in soorganizacij razli¢nih
prireditev, taborov, delavnic, okroglih miz, seminarjevterselotevanajrazli¢nejsih
projektov, tako na lokalni in drzavni, kot tudi na mednarodni ravni. Prav bogate
izkudnje ¢lanov pripomorejo k izredno kakovostnim rezultatom.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Aktivno sodelovanje pri pripravi projektov, sodelovanje z mladimi in pomo¢
pri njihvem razvoju.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelovanje z Oddelkom za pred3olsko vzgojo, izobrazevanje in $port MOL.

9. Moto dela z mladimi:
BODITE USTVARJALNI BREZ MEJA!
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1. Naziv organizacije:

KUD Anarhiv

Naslov: Metelkova 6, Ljubljana

Telefon: 01 434 03 45

Faks: 012343378

E-posta: anarhiv@mail.ljudmila.org

Spletna stran: www.ljudmila.org/anarhiv, www.metelkova.org
Odgovorna oseba: Tomaz Trplan

. Kratka zgodovina organizacije:
Skratova citalnica je infoteka, namenjena vsem, ki jih zanimajo radikalne druzbene
spremembe in/ali druzbeno kriti¢na misel. Je prostor, kjer se lahko sreca z obilico radikalne,
revolucionarme, literarne in humanisti¢ne misli in prakse v obliki knjig, stripov, fanzinov,
magazinov, ter video in avdio materiala. Namen prostora je delovati kot stimulator v okviru
druzbenih gibanj, ki delujejo v smeri oblikovanja nehierarhi¢ne, neavtoritarne, kooperativne
druzbe, ki temelji na direktni demokraciji.
Redno organiziramo videoprojekcije, predstavitve, javne debate, predavanja in podobne
dogodke. Obiskovalcem je omogocena brezplacna izposoja vsega gradiva, kakor tudi uporaba
prostorain infrastrukture za razli¢ne iniciative, v kolikor se le-te skladajo s smernicami Skratove
¢italnice. Program in ostale aktualne informacije objavljamo na nasih spletnih straneh, polega
tega smo uredniki spletnih strani celotnega AKC Metelkova mesto.
Skratova ¢italnica je hkrati tudi info tocka za mlade (L'mit) in info totka Metelkove mesta.
Obiskovalcem info tocke je na razpolago racunalnik z brezplacnim dostopom do interneta,
razli¢ni informativni materiali in nasi informatorji, ki obiskovalcem po potrebi nudijo pomo¢
pri iskanju informacij. Skratova ¢italnica se nahaja v pritli¢ju stavbe Pesaki. Odprta je $tirikrat
tedensko, v popoldanskih in vecernih urah.
Zadnji dve leti se ukvarjamo tudi z organizacijo in izvedbo poletno-jesenskih Sol za mlade na
temo enake moznosti spolov. Poleg tega izvajamo neformalnaizobrazevanja in usposabljanja,
katerih osnovni namen je spodbujanje prostovoljstva in samoiniciativnosti mladih.

. Poslanstvo organizacije:
Storitve in dejavnosti Skratove ¢italnice so dejavnik vzpostavljanja diskusijskega polja in
utrdbe kriti¢cnega misljenja tako pri mladih sodelavcih kot pri obiskovalcih. Poleg tega je
nasa Zelja, da bi Skratova ¢italnica s svojo specifitno ponudbo in dejavnostjo obveljala
kot ne le izobrazevalen, temvec tudi druzabni prostor lokalne sredine, v kateri se nahaja.

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Vklju¢evanje mladih v prostovoljno delo, spoznavanje in aktivno sodelovanje v
skupinskem delu v lokalnem, nacionalnem in mednarodnem okolju, soodlocanje,
spodbujanje (samo)iniciativnosti, participatornosti, razvijanje kriticnega misljenja,
informiranost mladih.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Vsi zainteresirani mladi.

. Teko¢i mladinski projekti:
Skratova ¢italnica
Skratova info tocka za mlade
Info tocka AKC Metelkova mesto
Neformalno usposabljanje za mlade
Neformalno izobrazevanje za mlade
Jesenska Sola: Enake moznosti spolov na podrocju drzav bivse Jugoslavije

. Osnovne metode dela z mladimi:
Nase metode dela temeljijo na principih direktne demokracije, delitve dela,
prostovoljstva in aktivne participacije. Informiranje - elektronsko in osebno
Neformalno usposabljanje in izobrazevanje - delavnice, predstavitve, predavanja
Akcijsko usposabljanje - izkustveno, participatorno
Osvescanje
Aktivno prostovoljstvo

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
KUD Mreza, Drustvo Onej, Drustvo Agregat, Drustvo Politus, DrutStvo Kapa, Drustvo
Channel Zero, Druitvo Anarktika, Mirovni inititut, iniciativa Alter Salter, iniciativa
a-infoshop (bivsi molotovci),...

. Moto dela z mladimi:
KDO, CE NE MI2! KDAJ, CE NE ZDAJ?!
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1. Naziv organizacije:

Kulturno umetnisko drustvo France Preseren Trnovo

Naslov: Karunova 14, Ljubljana

Telefon: 01 283 22 88, 01 283 22 98, 031 321 551
Faks: 012831128

E-posta: kud@kud-fp.si

Spletna stran: www.kud-fp.si

Odgovorna oseba: Vitomir Rozej (predsednik)

2. Kratka zgodovina organizacije:

Kulturno umetnisko drustvo (KUD) France Preseren je neprofitno civilno drustvo, ki
deluje Ze od leta 1919.V minulih desetletjih je drustvo ustvarjalo kulturni in druzabni
program predvsem za trnovski okolis, leta 1989 pa so bile zastavljene nove programske
smernice, ki so program drustva obogatile in bistveno razsirile. Ze davno smo se uveljavili
kot eden nosilcev ljubljanskega in slovenskega kulturnega Zivljenja, ki si je pridobil
mednarodni ugled in pomen. Leta 2000 je KUD France Preseren prejel najvisje priznanje
mesta Ljubljana za svoj prispevek pri oblikovanju kulturne in umetniske podobe mesta
Ljubljana, nekateri nasi projekti pa so prejeli Stevilna priznanja doma in v tujini.

3. Poslanstvo organizacije:

Tu posamezniki in skupine ustvarjajo, spodbujajo in posredujejo kulturne, umetniske
in izobrazevalne dogodke in projekte. V okviru svoje redne dejavnosti KUD zdruzuje
lutkovni in gledaliski program za otroke in odrasle, koncerte razli¢nih glasbenih zvrsti,
razstave, predavanja, literarne vecere, seminarje, okrogle mize in delavnice, hkrati pa
ima ugodno lokacijo in infrastrukturo za razna gostovanja domacih in tujih umetnikov.
S svojo programsko politiko odprtega socialnega prostora KUD povezuje obiskovalce
z ustvarjalci in izvajalci programa, pa tudi z drugimi delavci na prireditvah. Tako
povezovanje v veliki meri vpliva na oblikovanje nasih aktivnosti, odnosov, vzdusja in
celotne podobe drustva.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Podpiramo mlado, drugacno, Se ne uveljavljeno kulturo, tako skupine kot posameznike.
Pri mladih ustvarjalcih in obiskovalcih spodbujamo Zeljo po izpopolnjevanju znanj na
kulturnem in umetniskem podrocju ter na podrocju neformalnega izobrazevanja, hkrati
pa razvijamo strpnost in spostovanje drugacnosti. Mladim dajemo moznost realizacije
svojih kreativnih idej.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Nase dejavnosti sonamenjene mladim ne glede naformalnoizobrazbo ali socialno okolje
iz katerega prihajajo, predvsem pa takim, ki se iz razli¢nih razlogov ne morejo vkljuciti v
redne oz. institucionalne programe izobrazevanja in umetniskega ustvarjanja.
V bodoce bomo poseben poudarek dali projektom za mlajse najstnike (10 -14 let), saj
smo ugotovili, da je za to generacijo na kulturnem podro¢ju najslabse poskrbljeno.

6. Tekoci mladinski projekti:

Vecina KUDovih projektov je namenjena mladim. Posebno pozornost zasluzijo: SILA
Solska impro liga, MIS mala impro $ola, Impro liga, Gverila teater, Goli oder, Mentoristi,
delavnice Zvok in lu¢, Dan poezije, Mladi Preseren, Pesniski kabareti, poletni festival
Trnfest itd. V okviru KUD-a kot mladinskega centra mladi sodelujejo tudi v programih
EU Leonardo in Youth (mednarodne mladinske izmenjave, evropska prostovoljna sluzba
itd.).

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Metode dela so razlicne - od spodbujanja k druzenju in ustvarjanju do oblikovanja
delavnic in delovnih skupin.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Urad za mladino MOL, Urad za mladino RS, MOVIT, JSKD, Mirovni inititut, SOU, Erazem,
SKUC, UNICEF, K-4 in Kapelica, Metelkova mesto, Pekarna Maribor, Narodni dom MB,
Kibla Stuk MB, mladinski in $tudentski klubi irom po Sloveniji itd.

9. Moto dela z mladimi:
NEVER ENDING STORY
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1. Naziv organizacije:

KUD Mreza

Naslov: Masarykova 24, Ljubljana
Telefon: 01 434 03 45

Faks: 014323378

E-posta: natasa.s@guest.arnes.si
Spletna stran: www.metelkova.org
Odgovorna oseba: Natasa Serec

2. Kratka zgodovina organizacije:

Kulturno umetnisko drustvo Mreza aktivno deluje od leta 1995, po nasledstvu Mreze za
Metelkovo. V letih 1995 do 1999 se je drustvo ukvarjalo predvsem z likovnimi projekti
(vodenje Galerije Alkatraz, likovne kolonije in delavnice ter umetniskimi akcijami) in
ureditvijo pravno-formalnega statusa pridobljenih prostorov na severnemdelu vojasnice
na Metelkovi. Tik preden je zavod Retina Ljubljana prenehal s svojimi dejavnostmi je se
je njena Programska enota z vsemi svojimi projekti in programom zaposlovanja preko
javnih del, prenesla v KUD Mreza. KUD Mreza danes, v AKC Metelkova mesto, deluje z
velikim obsegom dejavnosti ne le znotraj drustva ampak za cel AKC in izven.

. Poslanstvo organizacije:

Organizacija kulturnih prireditev (festivali in gostovanja doma in v tujini), zaloznistvo
(izdajanje publikacij, katalogov, oblikovanje plakatov, letakov ...), mednarodno
sodelovanje (Clanstvo v Trans Europe Halles), urbane intervencije (urejanje Hajlends
parka na Metelkovi, mozai¢ne delavnice, urejanje zelenic ...), razvijanje lastne kulturno-
umetniske produkcije (slikarstvo, kiparstvo, gledalis¢e in video), Fotoarhiv (sistemati¢no
zbiranje in dokumentiranje fotografij o Metelkovi), Videoarhiv (dokumentiranje
dogodkov in prireditev), Galerija Alkatraz (razstave sodobne likovne umetnosti,
performansi, literarni veceri ...), drazbe umetniskih del (drazba z domiselnimi
komentarji), Dnevni mladinski center (Internet, namizni tenis, delavnice, info tocka ...),
Mladinski projekti (usposabljanje prostovoljcev, EVS ...), upravljanje Mladinskega centra
Menza pri koritu (skupaj z drustvom D. Z .A. C.).

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Osnovni cilj dela z mladimi je pomladitev AKC Metelkova mesto s svezimi mocmi,
mladimi ustvarjalnimi [judmi, ter zagotovitev strukture ljudi za kontinuiteto dejavnosti
v AKC M.m. Ostali cilji pa so: vzpodbujanje prostovoljnega dela, samozaupanje in
samospostovanije, olajsati udelezbo v formalnem izobrazevanju in iskanju zaposlitve,
navajanje k samostojnosti, povecali ucinek prostovoljnega dela, vecje spostovanje
prostovoljnega dela v civilni druzbi, neformalno izobrazevanje, spodbujanje mladih k
samo organiziranemu delovanju, spodbujanje solidarnosti, strpnosti in enakopravnosti
med mladimi, razvijanje ustvarjalnosti na umetniskem in organizacijskem podrocju,
povezovanije slovenskih mladinskih centrov, drustev in klubov, seznanjanje z sodobnimi
umetniskimi praksami domacih in tujih ustvarjalcev, prispevek k pestrosti mladinskega
kulturnega in druzabnega dogajanja v prestolnici, pomo¢ mladim pri vkljucevanju v

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Vsem, ki so zainteresirani, vztrajni in ustvarjalni.

. Teko¢i mladinski projekti:
Usposabljanje prostovoljcev v mlad. centru Menza pri koritu in dnevnem mladinskem
centru.
EVS (dejavnosti prostovoljcev, ki so vkljuceni v evropsko prostovoljno sluzbo).

. Osnovne metode dela z mladimi:
Ucenje - usposabljanje z delovanjem, organizirani tecaji (ozvolevanje, grafi¢no
oblikovanje, snemanje), ucenje z opazovanjem, profesionalni nasveti, ki jih nudijo
mentorji in mladinski delavci, razprave in diskusije.

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Movit (EVS) in Urad RS za mladino.

. Moto dela z mladimi:
NOVE MOC| ZA METELKOVO!
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1. Naziv organizacije:

Kulturno umetnisko drustvo POZITIV Ljubljana

O o
I§:

Naslov: Poljanska 26, Ljubljana

Telefon: 01 474 86 25

Faks: 0143203 69

E-posta: pozitivgroup@hotmail.com

Spletna stran: www.pozitiv.si

Odgovorna oseba: Drago Pintari¢, predsednik drustva

2. Kratka zgodovina organizacije:

Skupina Pozitiv je nastala leta 1996 v Dijaskem domu Ivana Cankarja v
Ljubljani. Od leta 2000 dalje je formalno pravno organizirana tudi kot
kulturno umetnisko drustvo - KUD Pozitiv. Skupina se v glavnem ukvarja
z dejavnostmi in projekti s podrocja (sub) kulture in sodobne scenske in
vizuelne umetnosti: gledalisce, ples, digitalna in multimedijska umetnost.
Od svojih zacetkov do danes je skupina ustvarila Stevilne produkcije, ki so
prejele nagrade in priznanja doma in v tujini. Ob svoji avtorski produkciji, se
skupina in drustvo Pozitiv ukvarja tudi s snovanjem in organizacijo ve¢jih
in kompleksnejsih projektov s podroc¢ja mladinske kulture, kulture ter
mednarodnih sodelovanj in izmenjav mladih.

3. Poslanstvo organizacije:
Animacija mladih za delo na podro¢ju kulturnih dejavnosti ter promocija
mladinske kulture, mrezno povezovanje mladih ter podpora mladinskih
inciativ.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Razvoj osebnostnih, intelektualnih, komunikativnih ter kreativnih
potencialov pri mladostnikih, animiranje mladih za mladinsko in
prostovoljno delo.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi med 15 in 30 letom starosti.

6. Tekoci mladinski projekti:
Mladinski tedenski program Kreatorij DIC, »Mars na kulturo, PozitHtiv proti
pozitHIVu, Divided God (mednarodni projekt s podro¢ja medkulturnega
dialoga - podpora European Cultural foundation in EU Programa Youth in
MOL) razli¢ne delavnice s podrocja sodobne vizualne in scenske umetnosti
(video, internet, plesna in gledaliska delavnica), ipd.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
« Aktivno vklju¢evanje v delo na podro¢ju kulture, umetnosti in sodobnih
medijev (delavnice, javne prireditve, predstavitve produkcij, izdajanje
spletnega ¢asopisa, okrogle mize, diskusije...),
+ Iskustveno ucenje - learning by doing ter vseZivljensko ucenje - long
life learning v funkciji dopolnjevanja formalnega znanja, ki so si ga mladi
pridobili v Solah.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Drustvo sodeluje z razli¢nimi drustvi, povezanimi z dejavnostmi s podrocja
mladinskekulturev Slovenijiterspodobnimiorganizacijamiv tujini. Drustvo
aktivno sodeluje pri tkanju mladinske mreze in pri razvoju mladinskega
dela v Sloveniji ter pri mednarodnem povezovanju nevladnih organizacij
ter civilnih inciativ. Doma mu to uspeva s pomocjo svojega ¢lanstva, ki po
zaklju¢ku Solanja v Ljubljani odhajajo v svoje domace kraje kjer nadaljujejo
s ustvarjalnim delom na podro¢ju mladinske kulture, povezave v tujini
pa nastajajo preko mednarodnih projektov, ki se vsebinsko in formalno
nadgrajujejo partnerskimi skupinami in organizacijami.

9. Moto dela z mladimi:
KDOR NI Z NAMI, JE ZA NAMI
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1. Naziv organizacije:
Mestna zveza prijateljev mladine Ljubljana (Mestna
ZPM Ljubljana)

Naslov: Linhartova 13, Ljubljana

Telefon: 01 23029 31,01 434 03 24

Faks: 01 23029 31

E-posta: zpm.ljubljana@siol.net

Spletna stran: www.zveza-zpmljubljana@siol.net

Odgovorna oseba: sekretarka Mestne ZPM Ljubljana; DUSA GRUBACKI ANDJELOV

2. Kratka zgodovina organizacije:

Mestna ZPM Ljubljana je prostovoljna, nevladna, nestrankarska, samostojna,
humanitarna in neprofitna organizacija, ki povezuje drustva prijateljev mladine na
obmocju MOL in primestnih obcin, ki delajo v dobro otrok, mladostnikov in druzin. Prvo
drustvo prijateljev mladine v Ljubljani je bilo ustanovljena 1959. leta, okrajna zveza
prijateljev mladine pa leta 1965. Danes kot koordinatorica povezuje delo 21 drustev
prijateljev mladine ter obmocnih ZPM Vi€ Rudnik, Siska, Moste Polje in Center (v sklopu
katere deluje tudi Zavod za letovanje in rekreacijo otrok).

3. Poslanstvo organizacije:

Prizadeva si prispevati k dvigu kakovosti Zivljenja otrok, mladostnikov in druzin, zastopati
inuveljavljatinjihoveinteresein potrebe, $¢ititi njihove pravice naosnoviUstave Republike
Slovenije, Deklaracije o ¢lovekovih pravicah, Konvencije o otrokovih pravicah ter drugih
dokumentih, ki zadevajo otroke, mladostnike in druzine. Organizira prireditve in srecanja
zamlade ter razli¢ne oblike kakovostnega preZivljanja prostega ¢asa otrok, mladostnikov
in druzin. Izvaja programe za demokrati¢ne in humane medsebojne odnose med otroki
in mladostniki ter njimi in odraslimi, programe okoljske in domovinske vzgoje, programe
za razvijanje bralne kulture, mirovnistva, strpnosti in solidarnosti, kulturne dediscine.
Razvija prostovoljno in socialno preventivno delo mladih za mlade in organizira
humanitarne oblike pomoci otrokom in mladostnikom v Sloveniji in v tujini.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Oblikovanje, razvijanjein uresnic¢evanje pozitivnih vrednot zivljenja otrokin mladostnikov,
vzpodbujanje k oblikovanju otrokom in mladostnikom naklonjenega javnega mnenja,
dvig kakovosti Zivljenja otrok in mladostnikov, razvijanje in krepitev temeljnih vrednot
ter ustvarjanje pogojev za razvoj dela z otroki in mladostniki ter razvijanje okoljske in
domovinske vzgoje, Mestna ZPM Ljubljana deluje po nacelu: enake moznosti za vse
otroke in mladostnike, kar pomeni da so nasi programi brezplacni in dostopni VSEM.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi Mestne ZPM Ljubljana so namenjeni predsolskim otrokom, osnovnosolcem ter v
okviru projekta KLUB VZGOJITELJEV »mladi za mlade« mladim med 13.1in 30. letom, ki se aktivno
vkljucujejo v dejavnosti Mestne ZPM Ljubljana in obmocnih ZPM Ljubljana, kot mladi animatoriji.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:

Glavne aktivnosti so usmerjene v izvajanje programov: PROSTI CAS (pocitnikovanje
otrok, mladostnikov in druzin; pocitniski programi v Ljubljani - celodnevno pocitnisko
varstvo, ustvarjalne delavnice; ustvarjalne delavnice med Solskim letom), PRIREDITVE
ZA OTROKE (Pomezik poletju, Teden otroka, Veseli december - pravljicni mozje za
majhne Zelje), SODELOVANJE Z VRTCI (PredSolska bralna znacka, Zeleni nahrbtnik),
SODELOVANJE Z OSNOVNIMI SOLAMI (Bralna znacka, Otroski parlament, Raziskovalni in
interesni tabori, Razli¢tne humanitarne pomoci), POMOC REVNIM OTROKOM (Letovanja
in zimovanja, pocitniski izleti, u¢na pomo¢, prehrana, novoletno obdarovanje,
individualna pomog, pomo¢ druzinam). EVROPA V SOLI, KLUB VZGOJITELJEV »mladi za
mlade« (izobrazevanje mladih animatorjev in mentorjev za delo z otroki in mladostnik),
SOLA ZA STARSE, MESECNO SPLETNO GLASILO (informiranje otrok in mladostnikov o
moznosti vkljucitve v programe Mestne ZPM Ljubljana).

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Interaktivno izobrazevanje mladih animatorjev, ustvarjalne in kreativne delavnice,
gibalne in $portne delavnice, raziskovalni in rekreativni tabori.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Mestna ZPM Ljubljana sodeluje s $tevilnimi nevladnimi organizacija in drustvi v Ljubljani (Mestna
zveza tabornikov, Druitvo za nenasilno komunikacijo, Slovenska Filantropija, SOU - §tudentska
organizacija v Ljubljani, Sportna zveza Ljubljane, gasilska brigada Ljubljana,..), kot tudiz vladnimi
organizacijami (Ministrstvo za notranje zadeve - policijska uprava Ljubljana in drugi).

9. Moto dela z mladimi:
MLADI ZA MLADE je moznost, da mladi postanejo del gibanja za lep3o prihodnost otrok
in mladih, ki spro$cajo svoje znanje in orientacije v ustvarjalnih dejavnostih.
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1. Naziv organizacije:

Mestna zveza tabornikov Ljubljana

Naslov: Parmova 33, Ljubljana
Telefon: 01 300 08 20

Faks: /

E-posta: mzt@rutka.net
Spletna stran: www.mzt.org
Odgovorna oseba: Ale$ Posega

2. Kratka zgodovina organizacije:
Mestna zveza tabornikov Ljubljana je bila ustanovljena 8. februarja 1996. Od
svojega nastanka pa do danes zdruzuje 16 ljubljanskih taborniskih rodov.
Leta 2005 je Mestna obcina Ljubljana podelila Mestni zvezi tabornikov Ljubljana
Plaketo glavnega mesta Ljubljana.

3. Poslanstvo organizacije:

Mestna zveza tabornikov je ena najvecjih mladinskih organizacij, saj vkljucuje
priblizno 1800 tabornikov na obmocju Mestne obcine Ljubljana. Namen nasega
delovanja je vzgajanje mladostnika, ki bo odgovorno vstopal v odraslo zivljenje.
Neformalna izobrazba je v pomoc Solskemu sistemu, ministrstvo za Solstvo je
leta 2001 naso krovno organizacijo, Zvezo tabornikov Slovenije, proglasilo za
organizacijo, ki deluje v javnem interesu. Sodelujemo z mnogimi vladnimi in
lokalnimi uradi ter nevladnimi organizacijami. Programske aktivnosti izvajamo
tako v naravi kot tudi v strnjenih naseljih. Taborniki smo nestrankarsko gibanje
mladih.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Vzpodbujanje osebnostne rasti posameznika, priblizevanje Zivljenju v naravi,
aktivna participacija mladih na vseh ravneh druzbenega Zivljenja, neformalno
izobrazevanje, prostovoljstvo.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi so namenjeni vsem otrokom in mladostnikom, razdeljenim na pet
starostnih skupin. Murncki - predsolski otroci (do 7 let), Medvedki in cebelice
- mlajsi Solarji (7-11 let), Gozdovniki in gozdovnice - starejsi Solarji (12-15 let),
Popotnice in popotniki - srednjesolci in studenti (16 - 21 let), Grce (nad 21 let).

6. Tekoci mladinski projekti:
Priprava in izvedba razli¢nih aktivnosti za otroke in mlade (Taborniski festival,
Fotoorientacija, Vesela sre¢anja, Zaboboj, Zabori ..), izobrazevanja (razli¢ne
delavnice in seminarji, vodniski tecaji), razli¢ni projekti v sodelovanju z ostalimi
mladinskimi organizacijami.

7. Osnovne metode dela z mladimi:

Delo pri tabornikih poteka v skupinah, ki se imenujejo vodi in ponavadi
zdruZujejo otroke iste starosti. Vodi imajo tedenske sestanke in izlete konec
tedna. Vode vodijo starejsi taborniki - vodniki.

Osnovna metoda dela je stopnjevalno samoizobrazevanje, ki je sestavljeno iz
naslednjih elementov: prisega in taborniski zakoni, u¢enje skozi delo, ¢lanstvo
v majhnih skupinah, stopnjevani in stimulativni program razli¢nih aktivnosti.
Celoten sistem delovanja je zastavljen po principu "mladi za mlade”.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Mladinski svet Ljubljana, Mladinska komisija Gasilske zveze Ljubljana, Zveza
tabornikov Slovenije, Zveza prijateljev mladine Ljubljana, Ljubljanska mreza info
tock za mlade, Drustvo ustvarjalnih programov, Slovenska filantropija, Drustvo
za razvijanje preventivnega in prostovoljnega dela, Amnesty international
Slovenije, Urad za mladino MOL, Urad RS za mladino.

9. Moto dela z mladimi: .
Z NARAVO K BOLJSEMU CLOVEKU & BODI PRIPRAVLJEN
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1. Naziv organizacije:

Mestno drustvo gluhih Ljubljana (MDGL)

Naslov: Trubarjeva 24, Ljubljana

Telefon: ne slisimo

Faks: 01 231 80 62

E-posta: mdg-ljubljana@guest.arnes.si

Spletna stran: www.drustvo-gluhih-ljubljana.si
Odgovorna oseba: Sasa Luki¢, predsednik

2. Kratka zgodovina organizacije:

Leta 1998 se ustanovi iniciativni odbor za ustanovitev Mestnega drustva
gluhih znamenom medsebojnega druzenja, izmenjave izkudenj in strokovnih
informacij, priprave statuta in ostalih dokumentov. Leta 1999 je drustvo
postalo pravna organizacija z vsemi akti, identifikacijsko Stevilko ter vpisom v
register drustev. Leta 2004 je drustvo pridobilo status invalidske organizacije.
Drustvo ima prostore na Trubarjevi 24 v Ljubljani. Namen drustva je, da bi
pomagali izobraziti gluhe za samostojno in odgovorno Zivljenje.

. Poslanstvo organizacije:

Mestno drustvo gluhih Ljubljana je invalidska organizacija, ki deluje na
podrocju gluhote in udejanja kulturo gluhih. Osnovniin glavni cilj drustva je
psihosocialna skrb za ostarele gluhe ter pomo¢ mladim v njihovem razvoju.
MDGL pripravlja in izvaja dejavnosti s podrocja Sporta, kulture razvedrila in
izobrazevanja.

. Osnovni cilji dela z mladimi:

Negovati, razvijati in zasititi kulturo gluhih, Siriti gluhim prilagojeni nacin
komuniciranja ter omogociti gluhim uveljavljanje ¢lovekovih pravic in
temeljnih svoboscin. Cilji dela z mladimi so odrazajo v potesitvi potreb po
igri, razvedrilu, sprostitvi in gibanju, po socializaciji, spodbujanju notranje
teznje po razsiritvi meja svojega jaza in razvijanju druzbene zavesti,
razvijanju osebne iniciative in zdrave pobude, razvijanju sposobnosti in
smisla za kreativnost, razvijanje motivacije za permanentno izobraZevanje,
informiranje gluhih, dvigovanje bralne kulture gluhih ter ozavesc¢anje
javnosti s kulturo gluhih.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Vsi mladi gluhi, ki jim je pomo¢ in druzenje z vrstniki nujno potrebna. V
generaliji pa gluhiin naglusni, stari od 13 do 30 let - po nacelu WFDY (World
federation of the deaf youth) i n EUDY (European Union of the deaf youth).

. Teko¢i mladinski projekti:

Mladinski tabor ter mladinske delavnice in prostovoljno delo mladih.
Povezava gluhih mladih v Sloveniji s skupnim programom vseh mladih
gluhih ne glede na integracijo. Delo v kulturni sekciji ( film gluhih, gledalisce
gluhih, folklora gluhih)

. Osnovne metode dela z mladimi:

Razvijati medsebojno spostovanje, njihovo usposabljanje skozi razne
delavnice za samostojno zivljenje in izboljSanje pisnosti, v obliki
organiziranja taborov za mlade, srecanj, okroglih miz ter vkljucevanje v delo
v vseh sekcijah drustva.

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:

Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana, Zvezo drustev gluhih in naglusnih
Slovenije, Slovenska filantropija.

. Moto dela z mladimi:

VSI DRUGACNI, VSI ENAKOPRAVNI. SKRB ZA BLAGINJO MLADIH GLUHIH.
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1. Naziv organizacije:
MIC, Mladinsko informacijski center

Naslov: Ulica Stare pravde 11, Ljubljana

Telefon: 01 43997 90, 0143997 92,01 439 97 95

Faks: 0143997 91

Mobilnik: 031 416 871

E-posta: info@mic.si, kurircek@mic.si, prijave@mic.si
Spletna stran: www.mic.si

Odgovorna oseba: p. Primoz Jakop, DJ, direktor zavoda
Odgovorna oseba: Bostjan Groselj, ravnatelj zavoda

2. Kratka zgodovina organizacije:

MICje bilustanovljen1.1992.Dol. 1998 je deloval pod okriljem Drustva SKAM - Skupnosti
katoliske mladine. L. 1998 se je registriral kot zasebni zavod. Istega leta je s strani Urada
zamladino MOL dobil status info tocke znotraj Ljubljanske mreze informativnih tock. Od
. 1999 ima pri Uradu RS za mladino MIC status mladinskega centra. 2003 se je preselil v
Duhovno sredisce Sv. Jozefa na Zrinjskega 9, LJ Poljane. 2005 je dobil nove prostore na
Ulici Stare pravde, ustanoviteljstvo s strani jezuitov, z novimi direktorji in nosilci pa tudi
dodatno paleto programov za mlade.

w

Poslanstvo organizacije:

MIC omogoca mladim, da pridejo na enem mestu do ¢im ve¢ informacij, ki se posredno
alineposredno nanasajo nanje in jih zanimajo. Pripravlja razlicne izobrazevalne, duhovne
in kulturno druzabne programe, ki ponujajo mladim kvalitetno in pestro izpolnjevanje
prostega Casa. S svetovalno in terapevtsko dejavnostjo pomaga mladim v razli¢nih
stiskah, obenem pa skusa delovati preventivno. Je ustanova socialne preventive mladih
ter s svojimi dejavnostmi predstavlja "cerkveno dvorisce". Kot taka je Sirsega pomena za
obmodje Ljubljane in njene okolice. Mlade spodbuja k veselju, dobroti, odgovornosti,
zrelosti, naCrtovanju, pobudnistvu, dejavnosti, lokalnemu povezovanju.

4, Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Center je zbirna tocka za razlitne posameznike in skupine. Uporabniki so pretezno

Studentje, pa tudi srednjesolci, zaposlena mladina in otroci (skupaj z njihovimi starsi).

5

Teko¢i mladinski projekti:

Info to¢ka. Studentski obvestilnik Kurir¢ek: tiskani in elektronski. Brezpla¢na osebna
svetovalnica (psiholoska, pedagoska, ginekoloska, duhovna, druzinska). Spletna
svetovalnica za mlade na www.mic.si in www.mladi.net. Psihoterapevtska pomoc in
svetovanje. Interesne dejavnosti: tecaji kitare, Sivanja, Spanskega in francoskega jezika,
druzabnih plesov, veceri duhovnih plesov. Seminarji in delavnice: Zakaj bi bil luzer, ¢e
si faca, Naredi nekaj zase, Sola za stare, |zobrazevalni veceri Ko si mlad in zaljubljen,
Uspesno ucenje, Naredi nekaj zase, Likovna delavnica, Govorniski seminarji, delavnica
Reci besedo. Veceri svetovnih kultur. Prostovoljski projekti: Nemirove otroske delavnice
pod vodstvom prostovoljcev; POTA - mednarodni prostovoljni delovni tabori v
misijonskih dezelah, EVS - prostovoljci v MIC-u. Duhovnost in druzenje: Duhovni veceri,
Magis 2007/08. Biljardnica in prostor za srecanja.

6. Osnovne metode dela z mladimi:

MIC hoce biti most med mladostnikom in ustanovami civilne druzbe in drzave, saj
se mnogi mladi v druzbi danes tezko znajdejo. Odpovedujemo se formalnostim in
na neuradniski nacin skusamo premostiti oviro, ki se v prvem trenutku mogoce zdi
nepremostljiva. MIC-ovi izvajalci programov so odprti in strokovno usposobljeni ter
pricujejo za krscanske vrednote, kar je nasa znacilnost. Pestri, razlicni, kvalitetni in
cenovno ugodni programi za mlade se odvijajo individualno, v manjsih skupinah - kot
delavnice, tecaji, seminarji, predavanja, klubi, izobrazevalni veceri. Center je odprt tudi
gostujocim skupinam in njihovim programom.

7. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
MIC sodeluje z drugi ustanovami predvsem pri izmenjavi informacij, programov, idej,
ljudi, pri povezovanju »mladinske RKC scene« in njenih nosilcev. Glavne ustanove, s
katerimi sodelujemo, so: Ljubljanska mreza informativnih tock za mlade U'MIT; Drustvo
Mladinski ceh; Drustvo SKAM in lokalne mladinske skupine; mladinski duhovni centri in
sredisca po Sloveniji in Evropi; Zdruzenje slovenskih skavtinj in skavtov; MMM - Sticisce
mladih, Mladinski svet Ljubljane; Centri za socialno delo v Ljubljani in okolici; Turisticno
informacijski centri obcin v Ljubljanski kotlini; Center nevladnih organizacij Slovenije...

8. Moto dela z mladimi:
INFORMACIJA JE MOC, VENDAR NI VSE.
SKOCI KDAJV MIC, V HISO MLADIH, ZNANJA IN NOVIC.
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1. Naziv organizacije:
Mirovni institut, Delavsko-punkerska univerza

Naslov: Metelkova 6, Ljubljana

Telefon: 01 23477 20

Faks: 0123477 22

E-posta: dpu@mail.mirovni-institut.si

Spletna stran: http://dpu.mirovni-institut.si
Odgovorna oseba: Lev Kreft, za DPU Lidija Radojevi¢

2. Kratka zgodovina organizacije:

Delavsko-punkerska univerza je Studentska akademska skupnost, zato vse aktivnosti v
zvezizizdelavo programain organizacijo dogodkov, publikacijin spremljajocih aktivnosti
izvajajo izklju¢no Studenti. DPU poteka od marca 1998. Dosedanji cikli predavanj
ozletniki so obravnavali naslednje teme: "Revolucija" (1998), "Neokonservativizem"
(1999), "Nova desnica" (2000), "Levica" (2001) in "Utopistike" (2001/02), "Maj '68 -
reVIZIJA" (2002/03),"Ljubezen in politika” (2003/04),'Post-fordizem" (2004/05), "Politi¢na
ekologija" (2005/06), “O grehu” (2006/07). Tema letosnjega 11. letnika (2007/08) je
“Totalitarizem” . Posamezno predavanje sestavljata predavanje in diskusija, ki se razvije
z zastavljanjem vprasanj in komentarjev. V drugem delu tako prevzamejo aktivno vlogo
slusatelji sami. V sklopu posamezega letnika organiziramo tudi Studijske seminarje, kjer
je poudarek na intenzivnem izobrazevanju in nadstandardnem angazmaju mentorjev
in slusateljev.

3. Poslanstvo projekta:
DPU je izobrazevalni projekt, ki mladim ponuja dodatno in aktivno izobrazevanje o
sodobnih druzbenih in politicnih temah. Izobrazba mladih je razpeta med univerzitetno
vednostjo in dnevno Casopisje, vmes pa nastajajo praznine, ki so premalo aktualne za
dnevno casopisje in prevec sveze za akademski diskurz ucenosti. V te sive lise se poskusa
umestiti DPU.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Izobrazevati $tudente in ostale mlade na podro¢ju sodobnih druzbenih in politi¢nih
tem; odpirati marginalizirane strokovne teme; razvijati samostojno misljenje, bralne in
diskusijske spretnosti pri studentih in mladih; povezovati teorijo in znanje s participacijo
Studentov; uveljavljati nove demokrati¢ne standarde v akademski kulturi.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Dodiplomski in podiplomski $tudenti humanistike in druzboslovja, pa tudi ostali
zainteresirani mladi z vsaj minimalnim zanimanjem za omenjene teme.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Vletosnjem Studijskemletu (2007/08) bomoorganiziraliciklus 20 predavanjTotalitarizem,
5 $tudijskih seminarjev: Althusser - teorija, ideologija in antihumanizem, Emancipatorna
politika feministi¢ne teorije in kritike, Histografski pogledi na modernost, Psihoanaliti¢ni
Studijski seminar Simptom in Paranoja, skupaj z Retrovizorjem in v sodelovanju s Klubom
Gromka bomo organizirali filmski $tudijski seminar. V mesecu maju bomo organizirali
prvomajsko $olo ob 150. obletnici nastanka Grundrisse.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Metode izobrazevanja temeljijo na 10-letnih izkusnjah in evalvacijski interakciji ter
sooblikovanju vsebin s strani udelezencev samih. Udelezba temelji na osebnem interesu
in prostovoljni odlocitvi za vlozen trud. Mentorji so Studentom v pomog; sodelovanje v
diskusijskih skupinah poteka po nacelih samoiniciativnosti, enakosti in prostovoljnih
prizadevanj.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelujemo s Stevilnimi posamezniki in organizacijami: Retrovizor, Klub Gromka, Radio
Student, Radio MARS, AKC Metelkova, T.AN.K, Zalozba Krtina, knjigarna Azil, Stripburger,
Agregat, drustvo Studentov kulturologije KULT.co.

9. Moto dela z mladimi:
NASVIDENJE V NASLEDNJI REVOLUCII!
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1. Naziv organizacije:

Mladi forum Socialnih demokratov Ljubljana

Naslov: Komenskega 7, Ljubljana

Telefon: 01434 47 44,041 404 157

Faks: /

E-posta: mladi.forumlj@siol.net

Spletna stran: www.sd-ljubljana.si/mladi_forum
Odgovorna oseba: Marko Kastelic

2. Kratka zgodovina organizacije:
Mladi forum SD Ljubljana je mladinska politicna organizacija, ki deluje letos
Ze 15. leto. V svoji zgodovini je izvedel Stevilne projekte razli¢nih vsebin in
se ves Cas odzival na aktualne probleme, ki so pestili druzbo.

3. Poslanstvo organizacije:

Mladi forum SD Ljubljana se zavzema za strpno, pravi¢no in odprto druzbo,
temeljeco na spostovanju etnicnih, verskih, kulturnih in spolnih razli¢nosti.
Druzbo, ki temelji na doslednem spostovanju in uveljavljanu ¢lovekovih
pravic in ki si Zeli s sonaravnim razvojem povecati priloznost prihodnjih
generacij. Mladi forum SD Ljubljana se zavzema za polno in dosledno
uveljavitev enakih moznosti pri zagotavljanju socialne varnosti vsakega
posameznika in posameznice s ciljem, da si s svojim znanjem, delom
in ustvarjalnostjo ustvari blaginjo. Mladi forum SD Ljubljana je zavezan
vrednotam antifasizma, kot temelja svobodne Evrope.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Ozavescanje mladih in jih druzbeno aktivirati.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi med 15.in 32. letom

6. Tekoci mladinski projekti:
Dan vode, dan Zemlje, 1.december, Dan Zena, tradicionalno srecanje ob
27.aprilu, sodelovanje s sorodnimi organizacijami iz drugih drzav, odzivanje
na aktualne druzbeno politi¢ne zadeve, akcionizem, tematski vecer, filmski
veceri, druzenje politicnih podmladkov »Naj mladost bo most«.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Seznanjati mlade z razli¢nimi problematikami, jih vkljucevati v projekte, kjer
lahko soustvarjajo stali$¢a in dejanja organizacije.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Aktivno sodelovanje z Mladinskim svetom Ljubljane in z ostalimi politi¢nimi
podmladki preko nasega projekta Naj mladost bo most.

9. Moto dela z mladimi:
NAM NIVSEENO, PRIDRUZI SE NAM!
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1. Naziv organizacije:

Mladinski interesni klub (Drustvo MIK Crnuce)

Naslov: Stare Crnuce 13, Ljubljana - Crnuce
Telefon: 041 921 635

Faks: /

E-posta: info@drustvo-mik.si

Spletna stran: www.drustvo-mik.si
Odgovorna oseba: Nika Mocnik, predsednica

. Kratka zgodovina organizacije:
leto ustanovitve 1993, od takrat naprej delujemo neprekinjeno na obmocju
MOL, ob naravnih nesrecah (konkreten primer - potresi ob Soci) pa delujemo
tudi izven MOL

. Poslanstvo organizacije:
Prostovoljno, nepoliti¢no in neprofitno Drustvo MIK Crnuce je nastalo leta
1993 kot plod prizadevanja mladih, da del svojega ¢asa in energije delimo
predvsem s svojimi vrstniki, pa tudi z drugimi krajani Crnué. V tem ¢asu je
drustvo postalo poznano ne le Crnu¢anom, temve¢ tudi drugim, ki so se
udelezevali MIKovi dejavnosti.

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Mlade bi radi spodbudili k aktivnemu vkljuéevanju v druzbo z druzbeno
koristnimi deli, prav tako pa bi jim radi zapolnili njihov prosti ¢as z zdravo
zabavo. Radi bi, da mladi najdejo nekaj zabavnega zase v svojem lastnem
kraju (v Crnuéah) ter da jim ni potrebno na zur hoditi v center ali $e kam dlje.
Spodbujamo jih, da sami predlagajo aktivnosti na Crnucah, ki jih mi potem
poskusamo uresniciti.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Nasa cilina skupina so vsi mladi - imamo programe tako za predsolske
otroke, nizje in visje razrede 05, srednje$olce in $tudente. Poudarek je na
visjih razredih OS ter SS.

. Teko¢i mladinski projekti:

tedenska rekreacija (ob petkih) za Studente, plesni tecaji standardni in
latinsko ameriski plesi) za odrasle in Studente, druzabni veceri za mlade
vsak petek (najveckrat filmski veceri), tematske zabave vsake pocitnice
(no¢ carovnic, bozi¢na, pustna, prvomajska zabava), kreativne delavnice
za otroke, tradicionalni dobrodelni bozi¢ni koncert Petje osrecuje, proslava
ob materinskem dnevu, predstave improvizacijske skupine, pevski zbore
ter vokalne skupine, tematski vikendi za mlade v Adergasu (droge, kajenje,
spolno prenosljive bolezni ipd.), orglarski vecer, Cistilna akcija, pikov MIKnik
(piknik), nekadilski zur ob zacetku Solskega leta...

. Osnovne metode dela z mladimi:
javne prireditve, skupno druzenje (npr. druzabni veceri), delavnice,
predavanja, pogovorne skupine, individualno svetovanje, skupne akcije
(npr. Cistilna), tabori

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Sodelujemo z drugimi podobnimi organizacijami (mladinskimi drustvi)
v Ljubljani in Sloveniji, veliko pa sodelujemo s ¢rnuskimi drustvi (skavti,
taborniki, tudi gasilciipd.). Kar nekaj projektov na leto opravimo v sodelovanju
z CS Crnuce ter Osnovno $olo v Crnucah. Smo ¢lani MSL-ja ter MSS-ja.

. Moto dela z mladimi:
ZMIKAJ SE! je moto nasih 3portnih projektov, PETJE OSRECUJE je moto
bozi¢nega koncerta, drugih motov pa nimamo.
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1. Naziv organizacije:

Mladinski klub Drustva slovenskih pisateljev (MKDSP)

Naslov: Tomsiceva 12, Ljubljana

Telefon: 01 425 23 40

Faks: 014216430

E-posta: mladinskiklub.dsp@gmail.com, glorjana@hotmail.com

Spletna stran: www.drustvo-dsp.si

Odgovorna oseba: Glorjana Veber, vodja projektov MKDSP (upravni
odbor MKDSP), Tomo Ravbar, predsednik MKDSP

2. Kratka zgodovina organizacije:
Mladinski klub drustva Slovenskih pisateljev (MKDSP) se je zacel snovati
pod mentorstvom DSP-ja oktobra 2005 in je bil uradno sprejet na ob¢nem
zboru Drustva slovenskih pisateljev (DSP) 08.12.2005.

Poslanstvo organizacije:  Siriti krog mladinskega literarnega ustvarjanja na
nacin spodbujanja literarne kritike, domisljije in inovativnosti v povezavi z
ostalimi umetniskimi smermi.

3. Poslanstvo organizacije:

Pomo¢ mladim literarnim ustvarjalcem pri: umetniskem uveljavljanju
(nastopiin objave), razvijanju literarne kritike in lastnega umetniskega sloga,
spoznavanju uveljavljenih literanih avtorjev, nudenje moznosti vkljucevanja
v tekoCe in nacrtovane projekte (z literarnimi deli in aktivno udelezbo pri
snovanju, organizaciji, izvedbi projektov); moznost sodelovanja v literarnih
rapravah o delih z aktualnimi umetniskimi in druzbenimi temami ter
povezovanje z ostalimi umetniskimi smermi (nastop mladih glasbenikov v
povezavi s predstavljanjem literature).

4, Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladimed 13-imin 30-im letom (osnovnosolci, dijaki, Studentje, brezposelne
mlade osebe, mlade osebe s poklicem).

5. Tekoci mladinski projekti:
»S knjigo do vrednot« (literarnime delavnice in nastopi se izvajajo v okviru
tem: nenasilje, solidarnost, druzbena angaziranost, socialna odgovornost,
sprejemanje  drugacnosti, multikulturno  ucenje,  preprecevanje
diskriminacije, prostovoljstvo, samostojnega odlocanje), Zbornik MKDSP-ja
(predstavitev in objava del mladinskih ustvarjalcev), tekoci literarni nastopi
in razprave v prostorih DSP-ja.

6. Osnovne metode dela z mladimi:
Literarne delavnice, nastopi in razprave, mentorstvo pri literarnem
ustvarjanju (recenzije del, svetovanje...) in nastopanju, povezovanje z
ostalimi umetniskimi smermi (glasba, video, fotografija, gledalisce, ples...).

7. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Revija Poetikon
Drustvo SKUC

8. Moto dela z mladimi:
USTVARJALNOST, KRITICNOST, INOVATIVNOST IN AKTIVNOST MLADIH
NA LITERARNO-UMETNISKI POTI.
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1. Naziv organizacije:

Mladinski klub Jarse - MKJ

Naslov: JarSka cesta 44, Ljubljana

Telefon: 01 523 22 22

Faks: 01523 22 22

E-posta: mkjarse@gmail.com

Spletna stran: www.mkjarse.org

Odgovorna oseba: Boris Markovic, predsednik MKJ

2. Kratka zgodovina organizacije:

Po zakljuceni raziskavi izvajanja mladinske politike leta 2001 (v okviru Zdruzenja za
socialno pedagogiko), se leta 2002 na pobudo Mladinskega doma Jar$e in Urada za
Mladino Mestne obcine Ljubljana odpre projekt »Promocija mladinskega kluba v
lokalni skupnosti«.V letu 2003 projekt mladinskega kluba doseze osnovni cilj aktivnega
sodelovanja mladih v in za lokalno skupnost. Kulturne, $portne, druzabne aktivnosti, ki
jihvveciniizvajajo udelezenci projekta, ustvarjajo moznost neformalnegaizobrazevanja,
vkljucevanja in povezovanja mladih in lokalne skupnosti; slednja pridobi novo
kvaliteto odnosov. Od konca marca 2004 je registrirano drustvo Mladinski klub Jarse.
Izoblikovano je stalno jedro prostovoljcev, ki vodijo organizacijo oziroma udelezencem
nudijo pomoc¢ pri izvedbi projektov. MKJ ze tradicionalno od leta 2003 vsako pomlad
organizira Sportno-glasbeni festival Jarska pomlad in vsako jesen festival Vse sveti. Leta
2005 smo v soorganizaciji izvedli festival neodvisnega kratkega filma FF 600", leta 2006
pa popolnoma lastni filmski festival Skilmfest. Vse od ustanovitve v obliki izmenjav,
izobrazevanj in seminarjev delujemo tudi na mednarodnem podro¢ju. Za izvedbo ene
od izmenjav smo bili leta 2005 nominirani za Evropsko nagrado. Med vecje dosezke
$tejemo stalno avdio in video produkcijo, v sklopu katere so mladci punk skupine G.U.B.
posneli svojo prvo plosco, nastalo pa je tudi vec filmoy, risank in videospot. Trenutno v
klubskem studiu deluje mlada lokalna skupina Radiator.

. Poslanstvo organizacije:
V statutu drustva so opredeljene naloge in nameni, ki sledijo splosnim smernicam
na podro¢ju mladine tako v Evropi kot pri nas: aktivna participacija, neformalno
izobrazevanje, druzenje, mobilnost, veckulturno ucenje.

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Osnovni namen kluba je zdruzevati ljudi, ki zelijo s svojim delom pomagati mladim do
boljse kvalitete Zivljenja.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Si zeli$ spoznati nove ljudi? Imas idejo, pa ne ves, kako bi jo izvedel? Bi rad posnel film,
glasbeni cd, natisnil majico, se naucil ¢esa novega? Bi kaj spremenil v skupnosti, v
kateri Zivi$? Ali pa bi samo pobrskal po internetu, popil kavo in kaksno rekel, mogoce
odigral partijo $aha, kart ali igro namiznega nogometa? Morda pa ti vse to ne zados¢a
in bi rad raz3iril svoja obzorja ¢ez meje Slovenije? Ce si star/a od 14 do 27 let in doma
izobmogja Cetrtne skupnosti Jarée, smo ti za vse to na voljo v Mladinskem klubu Jarze.
Seveda se te ne bomo otepali tudi, Ce si malo starejsi ali doma iz kod drugod ;)

6. Tekoc¢i mladinski projekti:

Vse sveti, Jarska pomlad, preureditev klubskega studia, montaza predstavitvenega
filma, izdelava videospota skupine Radiator, sodelovanje v mednarodni mrezi Templar
network.

. Osnovne metode dela z mladimi:
Delavnice, javne prireditve.
8. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Drustvo Sotorovci, MKC Akumulator, Dharma film, Druitvo zaveznikov mehkega
pristanka, LMIT, Filmowski, MILF, Cetrtna skupnost Jarse, CMC Zalog.

. Moto dela z mladimi:
MLADI ZA MLADE. MLADIM DO BOLJSE KVALITETE ZIVLJENJA.
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1. Naziv organizacije:

Mladinski svet Ljubljane

Naslov: Komenskega 22, Ljubljana
Telefon: 014301262

Faks: /

E-posta: msl@email.si

Spletna stran: www.mslj.org
Odgovorna oseba: Andrej LOZAR

2. Kratka zgodovina organizacije:

Mladinski svet Ljubljane je bil ustanovljen na ustanovnem zboru 4. junija 1997, prve ideje
0 ustanovitvi krovne organizacije mladinskih organizacij pa so bile dane ze na seminarju
Mladinskega sveta Slovenije v Rakovem Skocjanu. Na podlagi tega je bila ustanovljena
delovna skupina, kije pripravila vse potrebno za: ustanovni zbor, predlog za ime organizacije,
predlog statuta, razpisala kandidacijske postopke, pripravila kandidatno listo za organe MSL
ter razpisala postopke za imenovanje izvrsnega odbora. Takrat je delovna skupina delovala v
prostorih in s pomocjo Urada za mladino MOL. Mladinski svet Ljubljane je krovna mladinska
organizacija, ki zdruzuje mladinske organizacije, ki delujejo v Ljubljani.

3. Poslanstvo organizacije:
Usklajevati in navzven predstavljati interese sodelujocih ¢lanic; spodbujati vzajemno
razumevanje, izmenjavo izkusenj in pripravljenost za medsebojno sodelovanje mladinskih
organizacij; biti posvetovalno telo zavsa vprasanja, kizadevajo mladein njihove organizacije,
ter izvajati vpliv na mladinsko politiko v Ljubljani; spodbuijati razvoj mladinskih organizacij,
kot instrumenta mladih v druzbi, in aktivno udelezbo mladih v javnem Zivljenju; razvijati
sodelovanje MSL in njegovih ¢lanic s sorodnimi organizacijami doma in po svetu.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Zelimo povecati povezanost med organizacijami ¢lanicami, omogociti neformalno
izobrazevanje in informiranje, povecati mednarodno sodelovanje ter vkljuciti v nase
projekte ¢im vecje Stevilo mladih, ki niso vkljuceni v razli¢ne organizacije ali zdruzenja.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Nasi programi so namenjeni vsem mladim, ki Zivijo ali delujejo na obmo¢ju Mestne obcine
Ljubljana ter nasim clanicam in ¢lanom organizacij ¢lanic Mladinskega sveta Ljubljane.
Polnopravne ¢lanice Mladinskega sveta Ljubljane so: Drustvo mladih Interes, Drustvo MIK
Cmute, Erazem - Slovensko popotnisko drustvo, Sokolsko druitvo Moste, Mladinski ceh,
Socaldemokratska mladina OO Ljubljana, Mladi forum ZLSD Ljubljana, MO Mladih liberalnih
demokratov in demokratk Ljubljana, Mlada Slovenija RO Ljubljana, Nova Generacija 0O
Ljubljana, Mestna zveza tabornikov Ljubljana.Pridruzene ¢lanice pa so: Drustvo SKUC, Enota
Ljubljana, Zveza prijateljev mladine, Ljubljana, Rdeci kriz Slovenije, Mestna organizacija Ljubljana,
Mladinsko drustvo Antonova mladina, Drustvo mladih Soto¢je Ljubljana, Drustvo Skupina mladih
za osebnostno rast in zdravo Zivljenje, MIC Mirje, Mladinska komisija Gasilske zveze Ljubljana

6. Tekoci mladinski projekti:

V sklopu neformalnega izobrazevanja smo ¢lanom omogocili 30 urne brezplacne jezikovne
tecaje, brezplacen tecaj portugalscine ter brezplacne instrukcije matematike in anglescine.
Ponovili smo tradicionalno MSL-jevo Olimpijado, sodelovali pri organizaciji Taborniskega
festivala, gostil 13. koordinacijo mladinskih svetov lokalnih skupnosti, odpravili smo se
na 51. pohod po Poti spominov in tovaristva, sodelovali in prispevali smo pri promociji
Zive knjiznice. Posodobili smo tudi naso spletno stran in zaceli z realizacijo informacijske
pisarne. Aktivno smo se vkljucili v kampanjo »vsi drugacni, vsi enakopravni«. Nasa redna
dejavnost pa so tudi statutarna srecanja z organizacijami Clanicami ter soodlocanje pri
vpradanjih povezanih z mladinskim delom in mladinsko politiko v Ljubljani.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Nasa osnovnametoda je predvsem neformalno izobrazevanje (jezikovni tecaji, instrukcije,
okrogle mize, informiranje, udelezevanje na mednarodnih in domacih seminarjih)

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Mladinski svet Ljubljane kot krovna organizacija, sodeluje z vsemi svojimi organizacijami
¢lanicami, Mladinskim svetom Slovenije ter raznimi mednarodnimi organizacijami
(Youth European Stage Network, European Youth Council)

9. Moto dela z mladimi:
SKUPAJ SMO MOCNEJSI.



., Q
7 $

d
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1.Naziv organizacije:
Mestni odbor slovenske demokratske mladine
Ljubljana (MO SDM Ljubljana)

Naslov: Komenskega 7, Ljubljana

Telefon: 031 807 429 (predsednik MO SDM Ljubljana)
Faks: /

E-posta: ljubljana.sdm@gmail.com

Spletna stran: www.ljubljana.sdm.si

Odgovorna oseba: Peter Minodras

2.Kratka zgodovina organizacije:
Slovenska demokratska mladina je naslednica Socialdemokratske mladine,
ki je bila ustanovljena leta 1989 kot ena prvih demokrati¢nih mladinskih
politicnih organizacij v Sloveniji. Mestni odbor Ljubljana je najvedji
lokalni odbor, Steje ve¢ kot 300 ¢lanov in Se vedno raste. Letos slovenska
demokratska mladina praznuje polnloletnost.

3.Poslanstvo organizacije:
Glavna naloga organizacije je mladim omogocitisodelovanje prioblikovanju
in izrazanju politi¢ne volje na vseh podrocjih javnega Zivljenja. V ospredje
dajemo tudi druzenje, medsebojno spoznavanje in uresnic¢evanje skupnih
interesov mladih.

4.0snovni cilji dela z mladimi:
Povecanje zanimanja mladih za politiko, aktivna vkljucitev mladih na
podro¢ju mladinskega dela.
5.Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni: Programi so
namenjeni predvsem dijakom, Studentom, vsem tistim ki se prepoznajo v
nasih projektih.

6.Tekoc¢i mladinski projekti:
Projekt, ki je trenutno aktualen se imenuje »MLADI USTAVIMO NASILJE«.
S pomocjo anket nameravamo od mladih pridobiti stalis¢a, mnenja o
nasilju. Rezultate ankete nameravamo predstaviti na okrogli mizi, v druzbi
strokovnjakov s tega podrocja.

7.0snovne metode dela z mladimi:
brainstorming sestanki, okrogle mize, neformalna druzenja, spoznavn
veceri, mednarodne izmenjave, izobraZevanja

8.Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Na podro¢ju mladinskega dela sodelujemo predvsem z mladinskim svetom
Ljubljana, najve¢ na podro¢ju izobrazevanja, mednarodnih izmenjav,
delovnih vikendov ipd. Pri skupnih projektih se povezujemo tudis sorodnimi
podmladki.

9.Moto dela z mladimi:
»DANES, ZA JUTRI, ZA MLADE«
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1. Naziv organizacije:

Pravno-informacijski center nevladnih organizacij - PIC

Naslov: Povsetova 37, Ljubljana

Telefon: 01 521 18 88

Faks: 015401913

E-posta: pic@pic.si

Spletna stran: www.pic.si

Odgovorna oseba: Primoz Sporar, direktor

2. Kratka zgodovina organizacije:
PIC je zasebni zavod (neprofitni in nevladni), ki je bil ustanovljen leta 1997, njegovo
poglavitno poslanstvo pa je spodbujanje in skrb za razvoj pravne misli in iskanje
naprednejsih, bolj demokrati¢nih in bolj humanih resitev, krepitvi civilnega dialoga
in polozaja nevladnih organizacij. Konkretno deluje na treh podrogjih: nevladne
organizacije, ¢lovekove pravice in mirno reevanje sporov.

3. Poslanstvo organizacije:
Poslanstvo Pravno-informacijskega centra nevladnih organizacij - PIC je strokovna,
pravna podpora posameznikom, ranljivim skupinam in nevladnim organizacijam
pri uveljavljanju in varstvu pravic ter krepitvi njihovega polozaja v druzbi. Svojemu
poslanstvu sledimo z vkljucevanjem v oblikovanje politik in procese odlocanja,
oblikovanjem partnerstev, nudenjem brezplacne pravne pomodi, informiranjem in
izobrazevaniji.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
V skladu s poslanstvom PIC-a je cilj naSega dela osvescenost mladih o njihovih pravicah,
da mladim kot ranljivi skupini nudimo pravno pomo¢ v razli¢nih postopkih in da pri
nasem delu opozarjamo pristojne organe na pomanjkljivosti v zakonodaji, ki se nanasa
na mlade ter predlagamo sprejem ali spremembo predpisov.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

+ osnovnosolci,

+ srednjesolci,

+ Studentje,

+ posebna skupina mladih:
mladi invalidi, mladi s tezavami v dusevnem zdravju, mladi iskalci zaposlitve,
diskriminirani mladi, mladi upravicenci za prezivnino, mladi prosilci za azil, mladi
rejenci, mladi - Zrtve kaznivih dejanj, mladi - Zrtve trgovine z ljudmi, mladi potro3niki,
pridrzani mladi
vsi ostali, zlasti otroci v postopkih razveze

6. Tekoci mladinski projekti:
PIC za mlade Brezplacna pravna pomo¢, pravno zagovornistvo za posebne skupine
mladih (mladi invalidi, mladi s tezavami v dusevnem zdravju, mladi iskalci zaposlitve,
diskriminirani mladi, mladi upravic¢enci za prezivnino, mladi prosilci za azil, mladi rejenci,
mladi - Zrtve kaznivih dejanj, mladi - zrtve trgovine z [judmi, mladi potro3niki, pridrzani
mladi), mediacija, usposabljanje »Moje pravice«
Vkljucevanje mladih v oblikovanje politik
Pravna pomo¢ za vse prosilce za azil: zastopanje mladoletnih prosilcev za azil brez
spremstva v postopku priznanja mednarodne zacite
Izvajanje nalog po dolocbah Opcijskega protokola h Konvenciji proti mucenju in
drugim krutim, ne¢loveskim ali ponizevalnim kaznim ali ravnanju: opravljanje nadzora v
prevzgojnih domovih in v posebnih socialno-varstveni zavodih

7. Osnovne metode dela z mladimi:
pravno svetovanje, zagovornistvo, mediacija, delavnice

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Citizens Advice international

9. Moto dela z mladimi:
POZNAJ PRAVICE, DA NE BO KRIVICE!
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1. Naziv organizacije:
Skupnostni programi za mlade (SPM)
Centra za socialno delo Ljubljana Moste - Polje

Naslov: Ob Ljubljanici 36a, Ljubljana

Telefon: 01 520 64 40, 041 705 800

Faks: 01 520 64 45

E-posta: spm@csd-ljmostepolje.si

Spletna stran: www.csd-ljmostepolje.si

Odgovorna oseba: Vitomir Simunisek, koordinator SPM

2. Kratka zgodovina organizacije:
Leto ustanovitve: 1991, vladna organizacija

3. Poslanstvo organizacije:
Psihosocialna pomo¢ otrokom, mladostnikom in njihovim druzinam, ki zaradi nastale
zivljenjske situacije, vedenjskih, Custvenih in u¢nih tezav ter stisk potrebujejo in is¢ejo
podporo in pomoc.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Zmanjsevanije socialne izkljucenosti in njenih Skodljivih posledic, ucenje in utrjevanje
socialnih vescin in socialnih spretnosti, zmanjSevanje skode zaradi slabsih izobrazevalnih
zmoznosti, izboljSanje socialnega funkcioniranja, zmanjsevanje in preprecevanje
specifi¢nih kriticnih vedenj, izbolj$anje doZivljanja sebe in drugih, izbolj$anje kvalitete
zivljenja v skupnosti.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi so namenjeni skrbi in varstvu otrok in mladostnikov, starih od 7 do 27 let,
ki Zivijo v druzinah, ki se nahajajo v socialnih in materialnih stiskah in tezavah, imajo
tezave v odrascanju, imajo izrecene ukrepe na podlagi zakonskih pooblastil, imajo
tezave v izobrazevalnem procesu, s katerimi se sistem neuspesno spoprijema. Programi
pokrivajo obmocje krajevne pristojnosti Centra za socialno delo Ljubljana Moste Polje
in tudi Sirse.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
V okviru Skupnostnih programov za mlade delujejo naslednji programi:
« Program SVETOVALNICA (Program zakonskega, partnerskega ter druZzinskega
svetovanja in mediacije)
+ Program KORAK (Program za uporabnike nelegalnih drog in njihove svojce)
+ Program CONA Fuzine (Center Otrok, Najstnikov in Aktivistov Fuzine):
+  projekt Druga stran Fuzin
+ Program CENT'R MOST - UVP
+  projekt SOFUM
+ Program INFO tocka Fuzine.

7. Osnovne metode dela z mladimi:

Svetovalno in terapevtsko delo z druzino. Delo s posameznikom (individualno
nacrtovanje skrbiin podpore, razgovori, u¢enje in razvijanje dolocenih vescin, spretnosti
in sposobnosti, pomoc pri u¢enju s poudarkom na motiviranju, u¢enju delovnih navad
in izboljSanju koncentracije, neformalno druzenje v prostorih programa kot alternativa
druzenju na ulici, informiranje, vodenje in usmerjanje). Delo v skupini oz. s skupino
(metode socialnega ucenja, razbremenitve in suportivne metode: pogovori, druzenje,
ustvarjalne, socialne in tematske delavnice, $portne in kulturne zunanje aktivnosti,
tabori, letovanja). Intervizije. Informiranje mladih. Uli¢no delo. Informiranje.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelovanje z osnovnimi in s srednjimi Solami, mladinskimi domovi, vzgojnimi zavodi,
stanovanjskimi skupinami ter z akterji socialnega varstva na lokalnem in regionalnem
nivoju.

(Preventivni programi za mlade Slovenije, Drustvo SPM, Mreza Centrov za socialno delo
Slovenije, Ljubljanska mreza info tock za mlade LMIT)

9. Moto dela z mladimi:
Z NAMI NIKOLI NISI SAM!
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Naziv organizacije:

Slovenska filantropija, zdruzenje za promocijo
prostovoljstva

2,
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Naslov: Poljanska cesta 12, Ljubljana

Telefon: 01 430 12 88

Faks: 014301289

E-posta: info@filantropija.org

Spletna stran: www.filantropija.org

Odgovorna oseba: Tereza Novak, izvrina direktorica

Kratka zgodovina organizacije:

Slovenska filantropija, zdruzenje za promocijo prostovoljstva je nevladna, neprofitna
organizacija, ki je bila ustanovljena leta 1992 z namenom, da v Sloveniji razvija in Siri
razlicne oblike ¢lovekoljubnega delovanja. Ima status humanitarne organizacije in
deluje v javnem interesu.

Poslanstvo organizacije:
Osnovno poslanstvo Slovenske filantropije je spodbujanje in Sirjenje prostovoljstva ter
drugih dobrodelnih in solidarnostnih dejavnosti predvsem na socialnem podro¢ju.

Osnovni cilji dela z mladimi:

Dvig vrednot prostovoljstva in solidarnosti med mladimi. Vkljucevanje mladih v
prostovoljske aktivnostiin s tem dvigovanje stopnje vklju¢enosti v aktivno drzavljanstvo.
IzboljSanje kakovosti zivljenja mladih s pridobivanjem novih izkusenj, razvijanjem
in utrjevanjem vescin, Sirjenjem in utrjevanjem njihove socialne mreze, ustvarjanje
prepoznavnosti v strokovnih krogih prek prostovoljskega dela.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Delavnice o prostovoljstvu smo z lanskim letom zaceli izvajati tudi v vrtcih, poleg
osnovnosolcev in srednjesolcev, pa je v nas center vkljucenih tudi veliko Studentov, ki
so dejavni na razli¢nih podrocjih prostovoljstva.

Teko¢i mladinski projekti:
Uvodna usposabljanja, Festival prostovoljstva mladih, Sadezi druzbe, Evropska
prostovoljna sluzba.

Osnovne metode dela z mladimi:

Izvajanje delavnic in uvodnih usposabljanj za prostovoljce, telefonsko in osebno
svetovanje zainteresiranim mladim za prostovoljstvo, posredovanje informacij o
moznosti prostovoljskega dela - preko mreze www.prostovoljstvo.org - v organizacijah
na socialnem, $portnem, mladinskem podrocju, podrocju dela s starejsimi, ekologije...
Organiziranje razlicnih javnih dogodkov, kot je osrednja prireditev Festivala
prostovoljstva mladih, organiziranje okroglih miz, predstavitev po osnovnih in srednjih
Solah terfakultetah, predstavitve na Studentski areniin razliénih prireditvah po Slovenijo,
organiziranje promocijskih akcij, ker mlade z razli¢nimi promocijskimi sredstvi (letaki,
nalepke, plakati, majice ...) informiramo o vlogi prostovoljstva v druzbi in moznostih
prostovoljskega udejstvovanja, objavljanje ¢lankov, intervjujev o prostovoljstvu v
medijih za mlade (Plus, Maturantska, Student, Neo, radijske in televizijske oddaje).
Slovenska filantropija je predstavnica Slovenije v evropskem prostovoljskem zdruzenju,
CEV in mednarodni prostovoljski organizaciji, IAVE. Poleg tega smo tudi eden izmed 12-
ih evropskih partnerjev v mrezi GLEN (ucenje za razvoj)

Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Z informacijskim centrom Legebitra sodelujemo v skupnem projektu »Ziva knjiznica«. V
projektu Sadezi druzbe in pri izvajanju delavnic sodelujemo s Solami po vsej Sloveniji.
Uvodna usposabljanja izvajamo skupaj z Drustvom za razvijanje preventivnega in
prostovoljskega dela, kamor se prijavi veliko mladih iz organizacij vkljuc¢enih v mrezo
www.prostovoljstvo.org. Delavnice o prostovoljstvu po vrtcih pa izvajamo skupaj
z Drustvom distrofikov Slovenije. Delujemo po tudi kot gostujoca in posiljajoca
organizacija za Evropsko prostovoljsko sluzbo (EVS), prek katere lahko mladi med 18 in
30. letom kot prostovoljci odidejo v druge drzave ali pa so dejavni v okviru Slovenske
filantropije.

Moto dela z mladimi:

TI ODLOCAS O SVOJIH ZELJAH. MOZNOSTI JE VEC.
TI ODLOCAS O SVOJEM ZNANJU. MOZNOSTI JE VEC.
TI ODLOCAS O SVOJIH DEJANJIH. MOZNOSTI JE VEC.
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1. Naziv organizacije:

Slovensko popotnisko drustvo ERAZEM, SPD Erazem

Naslov: Miklosiceva 26, Ljubljana

Telefon: 01 430 55 37

Faks: 0143055 38

E-posta: erazem@erazem.net

Spletna stran: www.erazem.net

Odgovorna oseba: Marjan Ziberna, predsednik drustva

. Kratka zgodovina organizacije:
Erazem je bil ustanovljen I. 1989 z namenom pomagati mladim, ki se
odpravljajo v tujino samostojno, z malo denarja, a veliko Zeljo spoznati in
razumeti druge kraje, ljudi, nacine Zivljenja.

. Poslanstvo organizacije:
Erazem promovira ideje popotnistva - potovanja z odprtimi o¢mi, usesi in
srcem, nacine potovanja, ki so prijazni do ljudi in okolij v katera kot tujci
zaidemo. Svetovanje in pomoc pri odhodu na potovanje, pomo¢ tujim
popotnikom v Sloveniji

4, Osnovni cilji dela z mladimi:
Promoviranje in pomo¢ pri potovanjih kot nacinu Sirjenja razgledanosti,
znanja, razumevanja in tolerance do drugacnosti ...

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Vsi, ki menijo, da bi lahko pri Erazmu lahko dobili kaj zase, ne glede na
¢lanstvo ali kak3en drug kriterij.

6. Teko¢i mladinski projekti:
Svetovanje popotnikom - permanentna dejavnost.

7.0snovne metode dela z mladimi:

Neposredno svetovanje, izdajanje popustniskih izkaznic itn.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
ISTC (international Student Travel Cofederation), Center Mladih Kranj,
Sezana, BreZice... in drugi mladinski centri po Sloveniji.

. Moto dela z mladimi:
POTUJMO! POTOVATI JE LEPO!
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1. Naziv organizacije:

Slovensko zdruzenje za zmanjsevanje skodljivih
posledic drog - DrogArt

.§‘.5

Naslov: Kardeljeva plos¢ad 16, Ljubljana
Telefon: 01 43972 70, 041 730 800

Faks: /

E-posta: info@drogart.org

Spletna stran: www.drogart.org

Odgovorna oseba: Mina Marija Pas, predsednica

2. Kratka zgodovina organizacije:
Zdruzenje DrogArt, ustanovljeno leta 1999, je nevladna in neprofitna organizacija
(drustvo), ki deluje z namenom zmanjsevanja $kodljivih posledic drog in alkohola. Od
vsega zacetka spodbujamo inovativne mladinske projekte in uporabo novih medijev v
preventivnem delu z mladimi.

w

Poslanstvo organizacije:

Poslanstvo ZdruZenja DrogArt je razvoj, izvajanje in promocija ukrepov zmanjsevanja
Skodljivih posledic drog ter reSevanje, z drogami povezane, socialne problematike pri
posameznikih in skupinah prebivalstva (iz 7. ¢lena statuta drustva).

4, Osnovni cilji dela z mladimi:

« prepreciti dejavnike tveganja in zmanjsati $kodljive posledice, povezane z uporabo
plesnih drog in alkohola preko informiranja in osve$¢anja mladih;
prepreciti in obravnavati zdravstvene zaplete, povezane z uporabo plesnih drog in
alkohola na prireditvah elektronske glasbe;
osvescati mlade o prevzemanju odgovornosti za lastne odlocitve, vedenje in zdravje;
spodbujati mlade h kreativnemu preZivljanju prostega ¢asa brez uporabe drog in alkohola;
ponuditi mladim brezplacne in lahko dostopne informacije;
zmanjsati socialne in osebne stiske, povezane z uporabo drog in alkohola (svetovanje);
usmeriti mlade v izobrazevanje, usposabljanje in vkljucevanje v mladinsko in
projektno delo ter jih usposobiti za samostojno mladinsko delo;

bl

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Mladi iz obmogja Republike Slovenije, v starosti od 15 do 30 let, ki obiskujejo prireditve
elektronske glasbe in v dolo¢enem delezu uporabljajo (plesne) droge. Z aktivnostmi
s podrocja alkohola naslavljamo tudi splosno populacijo mladih, njihove starSe in
pedagoske delavce.

6. Tekoci mladinski projekti:
« Terenska akcija Plesi z glavo - vrstnisko terensko delo na prireditvah elektronske glasbe
+ Akcija Izberi sam - akcija osvedcanja o Skodljivih posledicah alkohola med mladimi
+ DrogArt info tocka - informiranje, dostop do interneta, svetovanje
+ Spletna stran: www.drogart.org s forumom
« Raziskovanje, publiciranje

7. Osnovne metode dela z mladimi:
+ vrstnisko izobrazevanje
« vrstnisko delo na terenu
« informiranje
+ individualno svetovanje
+ delavnice
+ kampanje/ akcije osvescanja
+ delovanje preko elektronskih in tiskanih medijev (spletna stran, publiciranje)

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
+ sodelovanje v mrezi ljubljanskih info tock L'mit

9. Moto dela z mladimi:
IZHAJANJE 1Z POTREB MLADIH, VKLJUCEVANJE MLADIH V 1ZVAJANJE
AKTIVNOSTI.
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1. Naziv organizacije:
Sportno drustvo Smartno Tacen

Naslov: Rocenska 4, Smartno pod Smarno goro
Telefon: 01 511 00 42, 041 360 156

Faks: /

E-posta: peter.zajc@siol.net

Spletna stran: www.sdsmartnotacen.si
Odgovorna oseba: Peter Zajc, predsednik

2. Kratka zgodovina organizacije:
Leto ustanovitve 1994. Smo prostovoljna, nevladna in neprofitna
organizacija, ki deluje v javnem interesu na podro¢ju $porta.

3. Poslanstvo organizacije:
Prizadevamo si prispevati k dvigu kakovosti prezivljanja prostega ¢asa otrok
in mladine s pomocjo neformalnega izobrazevanja, $porta, raziskovalnega
in prostovoljnega dela. Organiziramo razli¢ne $portno - raziskovalne tabore
in druga srecanja s katerimi zelimo dvigniti raven prezivljanja prostega Casa
otrok in mladine.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:
Kvalitetno prezivljanje prostega casa otrok in mladine s pomocjo Sporta,
delavnic, taborov ter razvijanje prostovoljnega dela z mladimi (neformalno
izobrazevanje).

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi so namenjeni predvsem osnovnosolcem, srednjeSolcem ter
mladimi z manj priloznostmi iz cele Slovenije.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Skozi celo leto sodelujemo z Zvezo za Sport otrok in mladine Slovenije pri
projektu ZA ZDRAVO ZABAVO - HURA, PROSTI CAS, Ministrstvom za $olstvo
in 3port pri projektu HURA, PROSTI CAS, Uradom RS za mladino, Nacionalno
agencijo PROGRAM MLADINA (MOVIT). Organiziramo prostovoljnodportno-
raziskovalne projekte, badminton, igre z Zogo, tenis ter gimnastiko.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Delavnice, tabori , izdaja publikacij , seminarji, prostovoljno delo ter
neformalno izobrazevanje . UdeleZenci so aktivno vklju¢eni v vse
programe.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Zveza za $Sport otrok in mladine Slovenije (projekt ZA ZDRAVO ZABAVO),
lokalne skupnosti, Zveza prijateljev mladine Ljubljana, MOL - Mladinske
dejavnosti, MOL - raziskovalne dejavnosti in MOL - 3port, SD Sentvid,
Nacionalno agencijo PROGRAM MLADINA (MOVIT), Ministrstvom za olstvo
in $port - HURA, PROSTI CAS in drugimi.

9. Moto dela z mladimi:

Neformalno izobrazevanje s Sportom in drugimi aktivnostmi sooblikuje
posameznika, pripomore k ravnovesju med delom in sprostitvijo, krepi
njegovo zdravje in spodbuja njegovo ustvarjalnost. S spostovanjem pravil
in korektnim odnosom do vseh udelezencev Sporta spodbuja medsebojno
sodelovanje in vlogo posameznika v skupini.

Ravno tako mora postati pomemben dejavnik ozave$¢anja o zdravju. Sport
v pomembnem delu predstavlja pri nas in v svetu dejavnik preprecevanja
in zdravljenja vrste sociopatoloskih pojavov, zlasti med mladimi.
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1. Naziv organizacije:

Sportno drustvo TEMPO

O o
I§:

Naslov: Trubarjeva cesta 21, Ljubljana
Telefon: 040 293 316

E-posta: marko.durini@gmail.com
Spletna stran: www.sdtempo.si
Odgovorna oseba: Marko Durini

2. Kratka zgodovina organizacije:

Sportno drustvo Tempo je bilo ustanovljeno leta 2005 v Ljubljani. Drustvo
se hitro razvija in danes Steje okoli 60 aktivnih ¢lanov. Glavno podrocje
delovanja drustva je preventivna individualna in skupinska Sportna vadba
za rekreativce. Delujemo na podrocju mestne obcine Ljubljana in tudi Sirse
po Sloveniji. V svoje programe smo z leti uspeli vkljuciti razli¢ne starostne
skupine med katere sodijo tudi otroci in mladina. Sodelujemo z Uradom za
mladino Mestne ob¢ine Ljubljana ( Program - $port za mlade v CMC Zalog )
in Ministrstvom za $olstvo in Sport. ( Hura prosti ¢as ) ter osnovnimi $olami
po Sloveniji.

3. Poslanstvo organizacije:
Sportno drustvo Tempo zdruzuje posameznike, kiimajo radi $portin aktivno
prezivljanje prostega Casa. Veliko pozornosti namenjamo osves¢anju o
pozitivnih u¢inkih $portne vadbe. S strokovnostjo in izkusnjami na razli¢nih
podrogjih Sporta prenasamo svoje izkusnje in znanje na ¢lane drustva in
ostale ljudi vklju¢ene v nase programe.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Mlade navdusiti za Sport in aktivno prezivljanje prostega casa. Mlade je
potrebno seznaniti s pozitivnimi ucinki $porta na njihov telesni in dusevni
razvoj.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Otroci od 3-8 let in mladina od 9 do 18 let.

6. Tekoci mladinski projekti:
Sport za mlade v CMC Zalog, Gibalna zabava za otroke od 4-6 leta v OS Polje,
Hura prosti ¢as v OS Stara Cerkev, Poletje z odbojko na mivki v Kocevju in
Ljubljani.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Z mladimi poskusamo predvsem z igro in prijateljskim odnosom pridobiti
naklonjenost ter posledi¢no lazje prenesti znanje in izkusnje s podrocja
$porta. Glavna metoda dela je igra in pogovor s pomocjo katerih mlade
tudi navajamo na bolj aktivno prezZivljanje prostega casa in jim v praksi
prikazemo pozitivne ucinke Sportne vadbe pri razvoju mladega ¢loveka.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Na podro¢ju mladinskega dela trenutno sodelujemo s CMC Zalog in Moskim
odbojkarskim klubom Kocevje.

9. Moto dela z mladimi:
CIM VEC MLADIH NAVDUSITI ZA SPORT IN AKTIVNO PREZIVLJANJE
PROSTEGA CASA.
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1. Naziv organizacije:
Sportno - kulturno drustvo vzgojiteljev ljubljanskih
dijaskih domov

Naslov: Vidovdanska 7, Ljubljana

Telefon: 01 234 88 40, 01 500 78 25

Faks: 01 500 78 20

E-posta: skdvl.dijaskih-domov@guest.arnes.si

Spletna stran: www.dvldd.si

Odgovorna oseba: Mia Prudo Kermavner, univ. dipl. ped,

2. Kratka zgodovina organizacije:
Drustvo vzgojiteljev Ljubljana je bilo ustanovljeno leta 1989. Pobudo za trdnejso
povezanost vzgojiteljev in dijakov med dijaskimi domovi ljubljanske regije so dali
predvsem vzgojitelji. V letu 2002 smo se preimenovali v Sportno-kulturno drustvo
vzgojiteljev ljubljanskih dijaskih domov, pod okriljem katerega Se vedno uspe$no
nadaljujemo tradicijo meddomskega povezovanja dijakov in vzgojiteljev, predvsem na
$portnem in kulturnem podrogju. Dijakom, ki prihajajo iz razli¢nih krajev Slovenije in
Solske tedne prezivljajo v dijaskih domovih, dajemo moznosti in priloznosti, da se med
seboj spoznavajo, druzijo z vrstniki, sklepajo prijateljstva, odkrivajo drugacnosti, se jih
ucijo ceniti in spostovati. K sodelovanju so se nam v zadnjih letih pridruzili tudi mladi iz
Zavoda za invalidno mladino iz Kamnika ter Zavoda za gluhe in naglusne v Ljubljani -
Doma Frana Grma. Drustvo ima znotraj dve sekciji: sekcijo za Sport in sekcijo za kulturo.

3. Poslanstvo organizacije:
Skrbimo in vzpodbujamo mlade k aktivnemu in h kvalitetnemu preZivljanju prostega
Casa, k skupnemu druzenju, soustvarjanju in spoznavanju drugacnosti. Prizadevamo si
za dvig kulturne ravni v dijaskih domovih. Zelimo, da dijaki preZivljajo svoj prosti ¢as ¢im
bolj zanimivo, da izkaZejo svoje talente in ustvarjalnost. Trudimo se tudi za promocijo
zivljenja in dela dijakov, zato vsako leto javnosti odpiramo vrata nasih domov.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Usmerjeni smo h kakovostni socializaciji mladostnikov, vzpodbujamo v mladih Zeljo po
ustvarjalnosti, po medsebojnem druzenju, po spoznavanju in spostovanju drugacnosti.
Mladim, ki prihajajo iz razli¢nih krajev Slovenije in zamejstva, Zelimo dati priloznost, da
predstavijo svoje Zivljenje in delo, spretnosti in sposobnosti ozji ter Sirsi javnosti.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Dijaki in mladostniki s posebnimi potrebami, stari od 14 do 19 let. Prihajajo iz sledecih
domov oziroma zavodov: dijaski dom Siska, dijaski dom Ivana Cankarja, dijaski dom
Tabor, Jeglicev dijaski dom, dijaski dom Vi¢, dijaski dom Bezigrad, dijaski dom Poljane,
ZUIM Kamnik in ZGNL - Dom Frana Grma.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:

Mesec kulture ljubljanskih dijaskih domov ZUIM Kamnik in ZGNL - Dom Frana Grma.
Projekt je vsakoleten. Ima pet osrednjih prireditev: otvoritveni koncert dijakov,
meddomsko razstavo likovnih del, predstavitev meddomskega literarnega glasila Utrip,
vecer z gosti, zakljucni vecer s podelitvijo priznanj in nagrad dijakom za dosezke na
$portnem in kulturnem podro¢ju, nagradni izlet za dijake. Tem prireditvam se vsako
leto pridruzijo e mnoge gledaliske predstave, literarni veceri, okrogle mize, tematske
delavnice in podobno. Med domovi vsako leto potekajo tudi $portna tekmovanja v
sedmih kategorijah. Najbolje ekipe in posamezniki se udelezijo tekmovanj na drzavni
ravni (Domijada) v aprilu na Rogli.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Individualnoin skupinsko delo. U¢enje socialnih vescin (organiziranje prireditve, vodenje
programa ipd.), motiviranje za delo in sodelovanje, informiranje, vodenje, usmerjanje,
pogovori, razgovori, okrogle mize, druzabni dogodki, $portna tekmovanja, izleti.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelovanje z ljubljanskimi dijaskimi domovi, Zavodom za usposabljanje invalidne
mladine iz Kamnika, Zavodom za gluho in naglusno mladino v Ljubljani - Dom Frana
Grma ter tudi z Zavodom za usposabljanje Janeza Levca - enota dom.

9. Moto dela z mladimi:
SODELUJEM - POMAGAM - DOBIM!
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1. Naziv organizacije:

Studentsko politolosko drustvo POLITUSS

Naslov: Kardeljeva plos¢ad 5, Ljubljana
Telefon: 041 885 298

Faks: /

E-posta: info@polituss.org

Spletna stran: www.polituss.org

Odgovorna oseba: Anej Korsika, predsednik

2. Kratka zgodovina organizacije:
V Zelji, da bi pregnali sivino s Fakultete za druzbene vede, so januarja 2001 Studentke in
$tudentje politologije ustanovili Studentsko politolosko drustvo Polituss. Vse od takrat
naprej se trudimo ostajati zvesti nasi osnovni viziji, ki je: Ustvarjajanje kriticnega okolja,
ki bo posamezniku omogocilo prevzeti aktivno vlogo v druzbi.

3. Poslanstvo organizacije:
Nase poslanstvo je vzpodbujanje, podpiranje in promoviranje dejavnosti, Sirjenje
informacij, znanja in vzpodbujanje izmenjave $tudentov na podro¢ju druzboslovja in
humanistike.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:

Drustvo Polituss si prizadeva za razvoj in $iritev polja politicne teorije ter ozivljanje in
vzpodbujanje kriticne misli v sferi javnega. Smoter in temeljno poslanstvo drustva je
sooblikovanje ustvarjalnega prostora, ki bo mladim omogocil zavzemanije aktivne vloge
v druzbi ter soudelezbe pri procesih odlocanja. V okviru mednarodnega povezovanja
sodelujemo z razli¢nimi drustvi in pripravljamo mednarodne projekte, katerih namen
je izmenjava idej med Studenti iz razli¢nih drzav, predvsem EU in jugovzhodne Evrope.
Med aktivnosti na tem podrocju spadajo mednarodne izmenjave Studentov, strokovne
ekskurzije, delovni seminarji, mednarodni kongresi.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Nasi projekti so v prvi vrsti namenjeni studentom, obenem pa se trudimo organizirati
taksne vrste dogodkov, ki so zanimivi tudi za $irSo mladinsko javnost.

6. Tekoci mladinski projekti:
V okviru mednarodnega povezovanja sodelujemo z razli¢nimi drustvi in pripravljamo
mednarodne projekte, katerih namen je izmenjava idej med $tudenti iz razli¢nih drzav,
predvsem EU in jugovzhodne Evrope. Med aktivnosti na tem podrocju spadajo mednarodne
izmenjave Studentov, strokovne ekskurzije, delovni seminarji, mednarodni kongresi.
Intenzivno sodelujemo z mednarodno organizacijo Studentov politologije - IAPSS, ki ima
svoj sedez v Ljubljani. Slovenijo pa zastopamo tudi na letnih konferencah te organizacije

7. Osnovne metode dela z mladimi:

V drustvu organiziramo tako lokalne kot mednarodne aktivnosti. V okviru lokalnih
izvajamo razli¢ne filmske vecere (letos smo denimo vrteli Jesus camp, Smrt delavca,
dokumentarec BBCja 0 genocidu v Kongu idr.). Organiziramo okrogle mize, o vprasanjih
glede znanosti, kriticnem pretresu Bolonjske reforme, o politi¢ni situaciji v Rusiji, na
vzhodnem Balkanu idr. V drustvu izvajamo tudi razlicne bralne krozke. V letosnjem
Studijskem letu smo obiskali Beograd, v aprilu pa bomo odpotovali tudi v Sarajevo.
Intenzivno sodelujemo z mednarodno organizacijo Studentov politologije - IAPSS,
ki ima svoj sedez v Ljubljani. Slovenijo pa zastopamo tudi na letnih konferencah te
organizacije. Letosnja se bo v maju odvijala v Solunu. Po kon¢anem izpitnem obdobju
se bomo odpravili v Portoroz na Sesti tradicionalni poletni kamp, z leto3njim naslovom:
Politologija malo drugace.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
V drustvu sodelujemo z aktivnimi Studentskimi drustvi tako na nasi kot tudi na drugih
fakultetah. V Ljubljani ima poleg nase pisarne sedez tudi edina mednarodna Studentska
politoloska organizacija IAPSS, ki je svoj stalni sedez preselila v naSo prestolnico na
predlog ene izmed preteklih generacij Politusa. Sodelujemo $e z Delavsko punkersko
univerzo, Kvarkadabro- ¢asopisom za tolmacenje znanosti, drustvom Afriski center,
Institutom za ekologijo, Zvezo Svobodnih Sindikatov, ¢asopisom Agregat, drustvom
za razvoj humanistike: Zofijini Ljubimci, Amnesty International, Kiberpipo, Mirovnim
institutom ipd. Smo tudi ¢lani zveze KOMISP, ki zdruzuje mednarodno aktivna drustva.

9. Moto dela z mladimi:
MISLI DRUGACE. AKTIVIRAJ SE!
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1. Naziv organizacije:
TIN Ljubljana, Zavod za svetovanje in izobrazevanje

Naslov: Lepodvorska 23A, Ljubljana
Telefon: 01 234 83 50

Faks: 01434 83 57

E-posta: info@tin-ljubljana.si

Spletna stran: www.tin-ljubljana.si
Odgovorna oseba: Ales Galicic, direktor

. Kratka zgodovina organizacije:
Zavod je bil ustanovljen leta 1998 kot zasebna izobrazevalna institucija
s tremi zaposlenimi. Njegovi zacetki temeljijo na izvajanju programa za
mlajse odrasle pod nazivom Projektno ucenje za mlade - PUM.
Danes so v zavodu zaposleni 4 strokovnjaki z visoko ali univerzitetno
izobrazbo, ter z vsemi strokovnimi in izkustvenimi podlagami za delo z
mladimi in ostalimi, ki nase storitve potrebujejo.
1/9-03 je ustanovljena organizacijska enota v Mariboru, ki je delovala do
konca 2007.
Poleg zgoraj omenjenih programov izvajamo tudi druge svetovalno -
izobrazevalne programe, pri ¢emer se povezujemo z domacimi in tujimi
partnerji in na ta nacin plemenitimo svoje znanje in izkusnje.

. Poslanstvo organizacije:
Svetovalno-izobraZevalno.

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Pomoc¢ mladim, ki v nekem trenutku svojega Zivljenja zacutijo potrebo
in zeljo, za sodelovanje z drugimi, ki jim pri uresni¢evanju njihovih ciljev
lahko pomagajo. V tej smeri jim pomagamo do izobrazbe, do zaposlitve, do
prepoznavanja samega sebe in pridobivanja bogatih Zivljenjskih izkusenj.

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi v starosti od 15 do 27 let.

. Teko¢i mladinski projekti:
Projektno ucenje za mlade - PUM, spoznavanje poklicev - poklicna
orientacija, mladinske izmenjave, mladinski tabori.

. Osnovne metode dela z mladimi:
Individualno projektno delo, skupinsko projektno delo, interesne dejavnosti,
individualno svetovanje, delavnice, tabori, razgovori.

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Sodelujemo z vsemi institucijami v Sloveniji, ki so kakorkoli povezane s
problematiko mladih, kakor tudi z institucijami, ki s svojimi programi nudijo
dodatne moznosti za razvoj lastnega dela. Povezani smo z evropskimi
organizacijami za mladinske izmenjave, sodelovanje in ostalo dejavnost.

. Moto dela z mladimi:
VSAKMLADCLOVEKPOTREBUJEKANCEKPOZORNOSTIIN,CEJETODOVOLJ,
MU LAHKO POKAZES POT V USTVARJALNO ODRASLOST IN ZIVLJENJU
DAS NOVE DIMENZIJE, NOVE VREDNOSTI IN ODGOVORNOSTI.



/0

O .l‘ = 8
&)
0
1. Naziv organizacije:

TiPovej, Zavod za ustvarjalno druzbo - TiPove;j!

O o
I§:

Naslov:/

Telefon:/

Faks: /

E-posta: tipovej@siol.net

Spletna stran: www.tipovej.org

Odgovorna oseba: Ksenja Perko, direktorica

2. Kratka zgodovina organizacije:
Vec kot 3090 idej mladih je bilo zbranih preko 47 delavnic, 7 seminarjev, 3
natecajev, oblikovanih 130 poslovnih nacrtov, v realizaciji finan¢no podrtih 43
idej. Izdali smo motivacijski priro¢nik Uresnici svojo idejo!, ki je plod vecletnih
strokovnihizkusenjs podrocja razvojaidej. Z njim posameznikom omogoc¢amo
strukturirano razmisljanje, zagotavljamo vpogled v dejavnike uspeha in jih
navdihujemo za akcijo. TiPovej! je zasebni zavod, ustanovljen 2005.

3. Poslanstvo organizacije:
TiPovej! je izobrazevalna organizacija za razvijanje idej in za spodbujanje
razvoja ustvarjalne druzbe.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Mladim Zelimo osvetliti pomen ustvarjalnosti za razvoj posameznika in
druzbe, spodbuditi kreativnost, obuditi dobre zamisli in jih opogumiti,
da jih uresnicijo. Mlade seznanjamo, da so ideje, ki jih imajo, priloznosti za
njihovo prihodnost in posledi¢no za razvoj celotne druzbe.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladiod 15 do 30 let.

6. Tekoci mladinski projekti:
+ Delavnice Mozganski fitnes v osnovnih, srednjih Solah im mladinskih centrih
- TiPovej! proces usposabljanja za mlade z idejami
« Projekt ¢cezmejnega sodelovanja: »KreAkt za boljso druzbo«

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Delavnice, seminarji, predavanja, pogovori, ki vklju¢ujejo principe polne
vkljucenosti mladih. S pomo¢jo vodenega procesa in uporabe razli¢nih
tehnik kot so vodene fantazije, mozganske nevihte, igre vlog, odlo¢anja in
sprosc¢anja spodbujamo izrazanje mladih pri iskanju novih resitev za dane
naloge in poti za uresnicevanje svojih idej.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Na podrocju mladinskega dela sodelujemo z mladinskimi centri in drugimi
NVO, ki se ukvarjajo z mladimi, na mednarodnem nivoju pa smo vkljuceni
vmrezo YouthNet.

9. Moto dela z mladimi:
TiPovej! verjame, da imajo ljudje, ki znajo jasno predstaviti svoje ideje, ve¢
moznosti za uspeh.
VEC LJUDI JE SPOSOBNIH URESNICITI SVOJE IDEJE, BOLJ RAZVITA IN
USPESNA JE DRUZBA.
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1. Naziv organizacije:

YHD - Drustvo za teorijo in kulturo hendikepa

Naslov: Neubergerjeva 7, Ljubljana
Telefon: 01 521 22 77

Faks: 015212288

E-posta: yhd-drustvo@yhd-drustvo.si
Spletna stran: www.yhd-drustvo.si
Odgovorna oseba: Elena Pecari¢

2. Kratka zgodovina organizacije:

Drustvo je zacelo delovati leta 1992 pod formalnim okriliem Drustva za razvijanje
preventivnega in prostovoljnega dela in sicer kot gibanje Youth handicapped
deprivileged.Kasneje, 1996 letasmo postali YHD - Drustvo za teorijo in kulturo hendikepa
in program Neodvisno Zivljenje hendikepiranih je postal nasa najvecja dejavnost.

. Poslanstvo organizacije:
Hendikep razumemo kot socialni status, ki se ga pripise vsakomur, ki v nekem trenutku
ali v doloceni druzbi, izpade iz obstojecih definicij in sprejetih norm. Hendikepiran
posameznik se tako znajde v dolocenih druzbenih razmerjih, ki ga potiskajo in drzijo
v depriviligiranem polozaju. Zato ga mora in more preseci. Drustvo sestavljiamo
hendikepirani posamezniki in posameznice, ki verjamejo in delujejo po filozofiji
neodvisnega Zivljenja. Zdruzeni smo v svoji razli¢nosti, da bi lazje dosegali cilje.
YHD se zavzema za:
+ enake moznosti in odgovornosti hendikepiranih oseb na vseh podrodjih druzbenega Zivljenja
+ upostevanje pravic hendikepiranih kot clovekovih pravic in ne zgolj socialnih
+ spremembo zakonodaje in politike s tega podrogja
+ emancipacijo in samodeterminacijo

. Osnovni cilji dela z mladimi:
Osnovni cilj je opolnomociti uporabnike, da bodo sposobni jasno oblikovati svoje
Zelje, potrebe in zahteve ter jih posredovati drugim. Da bodo sposobni poiskati in se
zavzemati za pravice, ki jim pripadajo in upravljati svoje Zivljenje

. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

Najpomembnajsa aktivnost YHD-ja je program Neodvisno Zivljenje hendikepiranih,
namenjen vsem posameznicam in posameznikom, ki Zelijo Ziveti izven
institucionaliziranih oblik skrbi, upravljati s svojim zivljenjem in odgovarjati za svoje
odlocitve. Zato je bistvenega pomena osebna asistenca, ki nam omogoca obvladovanje
vsakodnevnih aktivnosti, katerih zaradi svojega hendikepa ne morejo opravljati sami.
Osebna asistenca vkljucuje osebno nego, gospodinjska opravila, spremstvo ... tudi do
24 ur na dan.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:

SOT 24,5 je klubski prostor v Mestu Metelkova, stavba Lovci, namenjen za promocijo
in spodbujanje kulture hendikepa, kjer prirejamo koncerte, razstave najrazli¢nejsih
zvrsti. V njem organiziramo okrogle mize, izobrazevanja in predavanja ter predvajamo
nekonvencionalne filme, ki se po filmski govorici ali vsebini dotikajo hendikepa. Vse
dejavnosti in prireditve so odprte javnosti. Klub deluje ob torkih, sredah in ¢etrtkih med
20.00 in 23.00h.

. Osnovne metode dela z mladimi:
Dabidoseglizastavljenecilje, organiziramorazli¢ne aktivnosti: svetovanje, izobrazevanje,
zbiranje in posredovanje informacij ter literature, izdaje publikacij

. Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:
Sodelujemo s Stevilnimi mladinskimi centri, klubi in organizacijami iz celotne Slovenije,
predvsem na podrocju organizacije kulturnih prireditev in aktivnosti za promocijo in
uveljavljanje ¢lovekovih pravic vseh marginalnih delovnih skupin.

. Moto dela z mladimi:
VSAK IMA SVOJ HENDIKEP
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1. Naziv organizacije:

BOB, zavod za izobrazevanje in kulturne dejavnosti,
Ljubljana (Zavod BOB)

Naslov: Kunaverjeva 9, Ljubljana

Telefon: 031 434 060

Faks: /

E-posta: bob.zikd@gmail.com

Spletna stran: /

Odgovorna oseba: Mojca Fajdiga, v.d. direktorja

2. Kratka zgodovina organizacije:
Zavod Bob je zasebna, neprofitna organizacja, ustanovljena 13. SEP
2007. Glavna podro¢ja dejavnosti zavoda so mladinsko delo, neformalno
izobrazevanje, izobrazevanje odraslih ter izobrazevanje na posebnih
strokovnih podrocjih, podro¢je socialnega varstva, dejavnost medijev in
kulturne ter umetniske dejavnosti.

3. Poslanstvo organizacije:
Zagotavljanje aktivne udelezbe mladih v druzbenem dogajanju, zlasti tistih,
ki nimajo javnega glasu ali pa se njihov glas ne slisi.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:

« prispevek k razvoju kakovosti sistemov podpore za aktivnosti mladih,
inovativno svetovanje in vodenje,
razvijanje interesov, talentov, moznost ustvarjalnega prezivljanja
prostega casa (preventivno delovanje), razvijanje sposobnosti kriticnega
in proaktivno usmerjenega misljenja,
prevzemanje aktivne vloge pri oblikovanju druzbenega dogajanja,
razgledanost in vec¢jo proznost misljenja ter povecuje moznosti za
uspesno obvladovanje vsakdanjih Zivljenjskih okolis¢in (v 3oli, med
vrstniki, v druzini,...),
usposobljenost, krepitevkompetenc udelezencev, klju¢nih za samostojno
oblikovanje Zivljenjskih ciljev, pridobivanje funkcionalnega znanja.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi v starosti od 13 do 27 let - ne glede na status.

6. Tekoci mladinski projekti:
Trenutno tece projekt z naslovom ,Ljubljana je geto?’, katerega glavne
aktivnosti so uli¢no delo, video produkcija (snemanje in montaza filma),
digitalna fotografija in moderiranje internetnega bloga ter komunikacijski
trening.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Neformalno, izkudenjsko ucenje; projektno delo; skupinsko in individualno
svetovanje; metoda AV; delavnice; javne predstavitve.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
MOL; Andragoski center Slovenije; MSS; Zavod RS za zaposlovanje; Fakultete
(FF, PF, FSD); L'MIT - SKUC; MIC; MOVIT; Zavod G.G.A.V; UNICEF; KUD Sestava
(Hostel Celica); KUD FP; Mladinski dom Jarse; AKC Metelkova; Mladinski
centri v Ljubljani in okolici; organizacije iz tujine: Future Kulture, Danska;
Youth Council Drama, Gréija; IDM, Francija; CEJAC, Spanija; Nero e non solo,
Italija; Mladinski center Chomutov, Ceka republika

9. Moto dela z mladimi:
RECIMO BOBU BOB!
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1. Naziv organizacije:
Zavod EMMA, Strokovna psihosocialna pomoc v
primerih nasilja

Naslov: PP. 221, Ljubljana

Telefon: 01 425 47 32,080 21 33 - krizni telefon
Faks: 0142547 32

E-posta: zavod.emma@siol.net

Spletna stran: www.zavod-emma.si
Odgovorna oseba: Dzevada Popaja

2. Kratka zgodovina organizacije:
Zavod EMMA je nevladna, neprofitna organizacija, ki je bila ustanovljena leta 2000
z namenom nudenja brezplacne psihosocialne pomoci otrokom, mladostnicam,
mladostnikom in Zenskam - Zrtvam nasilja, v smislu zmanjSevanja obremenitev, pritiskov
in stresnih situacij ter izboljSanja njihovega polozaja.

3. Poslanstvo organizacije:

Na Zavodu EMMA nudimo brezplacno psihosocialno pomoc¢ Zrtvam nasilja. Ves ¢as
od ustanovitve na Zavodu EMMA sledimo zastavljenim ciliem in izvajamo razli¢ne
programe: telefonsko svetovanje, vsak dan med 8.30in 15.00 uro ter vsak delavnik med
18.00 in 21.00 uro. Za uporabnice individualnega in skupinskega svetovanja je 24-ur
na voljo dezurni telefon za akutne situacije; individualno svetovanje (po dogovoru);
skupinsko svetovanje (skupina se sreCuje 1x tedensko); psihosocialno svetovanje
za druzino; psihosocialno svetovanje za otroke, mladostnice/mladostnike in ucna
pomo¢; zagovornistvo in spremstvo na razne institucije; poletni tabor; usposabljanje
prostovoljk/prostovoljcev; redne intervizije in supervizije. Uporabnice in uporabniki se v
programe vkljuujejo prostovoljno. Prek telefona in po uvodnem osebnem pogovoru se
dogovorimo o najprimernejsi obliki pomoci za posameznico/posameznika.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:
osve$canje mladih o problematiki nasilja in moznih vrstah pomoci; izboljsanje kvalitete
zivljenja mladih; zagotavljanje novih programov, ki bi pripomogli k zmanjsevanju
socialne izklju¢enosti osvescanje o nenasilni komunikaciji znamenom zmanjsevanja ali
odprave nasilnih odnosov med mladimi, v druzini in v druzbi nasploh.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Otroci, mladostnice/mladostniki, ki so v preteklosti doziveli nasilje; otroci, mladostnice/
mladostniki, ki doZivljajo nasilje; otroci, mladostnice/mladostniki mater - Zrtev nasilja,
ki so vkljucene v programe individualnega in skupinskega svetovanja; mladostnice/
mladostniki, ki dozivljajo nasilje v druzini.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Miadinski projekti, ki potekajo skozi vse leto so: telefonsko svetovanje vsak dan med 8.30in
15.00 uro tervsak delavnik; individualno svetovanje (po dogovoru); psihosocialno svetovanje
za otroke, mladostnice/mladostnike; u¢na pomoc; poletni tabor (1x letno), usposabljanje
mladih nad 18 let za prostovoljno delo na podro¢ju pomodi vrstnikom v primerih nasilja.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Individualno svetovanje z mladostnico/mladostnikom; svetovanje druzini z namenom
izboljSanja situacije za mladostnico/mladostnika; skupinsko svetovanje dekletom in
mladim Zenskam;
zagovornistvo; izvajanje delavnic za mlade in z mladimi; u¢na pomoc in druzenje;
poletni tabor; izdaja zlozenk z namenom distribucije po osnovnih in srednjih Solah ter
fakultetah po celi Sloveniji.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:

Na podro¢ju mladinskega dela sodelujemo z razli¢nimi institucijami na podrocju $olstva
(3olske svetovalne sluzbe iz vse Slovenije), zdravstva (socialna sluzba KC Ljubljana,
zdravstveni domovi), sociale (Centri za socialno delo iz vse Slovenije; Svetovalni center
za otroke, mladostnike in starse, Ljubljana) in drugimi organizacijami, ki se ukvarjajo
z izboljSanjem kakovosti Zivljenja mladih (Mladinsko sredisce Vi¢, Cona Fuzine, LMIT -
info tocka za mlade, stanovanjske skupine za mlade,...).

Na mednarodni ravni sodelujemo z organizacijo Mafalda iz Avstrije, ki se ukvarja s
preventivo nasilja v $olah. Njihove uporabnice so predvsem dekleta in mlade Zenske.

9. Moto dela z mladimi:
POVEJ, POSLUSAM TE



14

= &
&)
0
1. Naziv organizacije:

Zavod MISSS - Mladinsko informativno svetovalno
sredisce Slovenije

Naslov: Kunaverjeva 2, Ljubljana

Telefon: 01 51016 70,01 510 16 75

Faks: 015101670

E-posta: misss@guest.arnes.si

Spletna stran: www.misss.org

Odgovorna oseba: Ljubo Raicevic, direktor

2. Kratka zgodovina organizacije:

Leto ustanovitve: 1995, ustanovljen kot zasebni zavod. MISSS je slovenski nacionalni
koordinator informacijske svetovalne dejavnosti za mlade, deluje pa tudi kot lokalna info
tocka. Od leta 1995 smo ¢lani evropske krovne organizacije ERYICA. Izvajamo primarno-
preventivne programe za otroke »Skupaj v skupnosti« ki zdruzuje med seboj neodvisne,
toda po celostnem delovanju med seboj povezane programe: Odrascanje in mi, Alpin, Otroci
ceste, Prostovoljno delo, Telefon Mladi-mladim, seminarji in idr... Programi v temeljijo na
teoreti¢nih in prakti¢nih izkusnjah ter sodelovanju mladih (youth participation).

w

Poslanstvo organizacije:

Nuditi informacije, ki so pomembne pri uveljavljanju mladih. Tako zagotavljamo pomo¢
mladim z teZavami in manj moznostmi pri odras¢anju ter socialnem vkljucevanju.
Informacijsko dejavnost povezujemo z preventivnimi projekti, ki temeljijo na
psihosocialnem modelu sekvencionalne preventive, teoreti¢nih in prakticnih izkusnjah.

e

Osnovni cilji dela z mladimi:

lzvajanje primarno preventivnih dejavnosti, zlasti v smislu spodbujanja za sodelovanje
mladih ter vzgoja za odgovorno in ustvarjalno Zivljenje. Nudenje informacij je lahko eden od
prvih, osnovnih korakov ki omogoca mladim ustvarjalno vkljucevanje v druzbo. Pomemben
osnovni cilj je participacija - soudelezba mladih oz. sodelovanje mladih v programih.

bl

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Ciline skupine so razlicne, glede na program. Informiranje in svetovanje: mladi od 13
do 29 let. Odras¢anje in mi: mladostniki v 8. ter 9. razredu OS. Alpin: mladostniki v OS
(praviloma 2-6. razred). Otroci ceste: mladostniki v O3 (praviloma 4-6. razred) Telefon
Mladi-mladim: namenjen mladim, starSem in pedagoskim delavcem. Prostovoljno delo:
uporabniki mladostniki v OS, izvajalci povecini dijaki in $tudentje

6. Mladinski projekti:

Informiranje in svetovanje: lokalna info-tocka za mlade, telefonsko in elektronsko
informiranje in svetovanje za mlade do 29. let o podrogjih, ki jih zanimajo. Informacije,
ki so za mlade pomembne so zlasti izobrazevanje, zaposlitev, prostocasne aktivnosti,
zdravje in sociala ter pomoc v stiski. Odrascanje in mi: delavnice z neformalnimi pogovori
o temah, ki s0 za mlade v odras¢anju pomembne; spolnost, medosebni odnosi in droge-
problem zasvojenosti. Alpin, Otroci ceste: s pomocjo kosarke oz. uporabe racunalnikov
kot delovnega sredstva, spodbujanje uspesnih vedenj, pomoc pri socialnem vkljucevanju-
socializacija in ucenje uspesne komunikacije v konfliktnih interesih. Telefon Mladi-
mladim: mladostniki pomagajo pri izvajanju programa. Pomoc pri redevanju stisk in
tezav mladostnikov poteka preko razli¢nih medijev in z uporabo razli¢nih metodoloskih
pristopov (E-posta, forum itn.. Prostovoljno delo: individualna pomo¢ otrokom s
tezavami (predlagajo jih svetovalni delavci OS), ki sega od u¢ne pomoti do zahtevnejie
psihosocialne pomodi. Svetovalnica Dravlje: individualno svetovanje mladostnikom in
starSem, zlasti v zvezi z zasvojenostmi. Info-tocka Sever: lokalna informativno-svetovalna
tocka za mlade. Informiranje in svetovanje za mlade na nacionalnem nivoju: izvajanje
izobrazevanja, metodoloska podpora, povezovanje tock in centrov po Sloveniji.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Delavnice, prostovoljno delo, informiranje: osebno, po telefonu, po e-posti, baza
podatkov na spletni strani. Individualno svetovanje.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelovanje znacionalnimiinformacijskimi agencijamiv Evropi-Clanstvo v ERYICA - evropski
agenciji za informiranje in svetovanje mladim; Sodelovanje z regionalnimi in lokalnimi info-
centri po Sloveniji; sodelovanje s CNVOS; sodelovanje z Eurodesk Slovenija, Sodelovanje z
Narkone-Sarajevo in sodelovanje v Microsoftovem projektu Unlimeted potential.

9. Moto dela z mladimi:
KO SI'V STISKI, POISCI IZHOD SKUPAJ Z NAMI.
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1. Naziv organizacije:
Zavod Salesianum, OE Skala

Naslov: Rakovniska 6, Ljubljana

Telefon: 01427 1419

Faks: 01427 3040

E-posta: skala@salve.si

Spletna stran: www.skala.salve.si

Odgovorna oseba: mag. Janez Potocnik, direktor

2. Kratka zgodovina organizacije:
Skalo je ustanovila skupina katoliskih Studentov leta 1995, in kmalu zacela delovati kot
organizacijska enota Zavoda Salesianum. OE Skala je zasebna, neprofitna, nevladna,
nepoliticna organizacija.

3. Poslanstvo organizacije:

Skala - mladinska uli¢na vzgoja deluje v duhu preventivnega vzgojnega sistema Janeza
Boska resnicuje Mladinsko uli¢no vzgojo predvsem na podrocju Fuzin.V svoje oblike dela
vkljucuje oblike prostovoljnega dela in dobrodelnosti. Posebno pozornost namenjat
izpostavljeni in ranljivi skupini mladostnikov in otrok, ki zaradi razli¢nih socialnih stisk in
tezav veliko ¢asa prezivijo na ulici, kjer so izpostavljeni raznim nevarnostim. Ustvarjata
ozracje zaupanja in dialoga, okolje prijateljstva in domacnosti in pomagata mladim, ki
so danes bolj kot kdajkoli zelo izpostavljeni negativnim vplivom druzbe in okolja.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:

« spodbujati mladostnikov celosten razvoj (telesni, intelektualni, ¢ustveni, socialni,
eti¢no - moralni in duhovni),
dati mladostniku obcutek sprejetosti in pomembnosti (da ima nekoga na kogar se
lahko zanese),
« vzpostaviti z mladostniki odnos zaupanja,
« dati mladim moznost aktivnega sodelovanja pri razli¢nih programih in dejavnostih.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladostniki med 7. in 20. letom, ki doZivljajo osebno stisko, imajo ucne tezave, so
izpostavljeni negativnim vplivom ulice.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
MLADINSKI CENTER SKALA
Nahaja se v ljubljanskem naselju Fuzine in je odprt od ponedeljka do Cetrtka v
popoldanskem casu. Moznosti: druzenje z mladostniki ob pogovoru in druzabnih
igrah, sodelovanje pri u¢ni pomoci, izvajanje razli¢nih delavnic, sodelovanje pri pripravi
in izvedbi pocitniskih programov, dnevu starSev, novoletni zabavi in zabavi ob koncu
Solskega leta...
ULICA
Osebni stik zmladostniki z ulice in povabilo v Skaline redne vzgojne dejavnosti.Moznosti:
sodelovanje priorganizirani 3portnivadbi (nogomet, koarka. ..) naOS Nove Fuzine enkrat
do dvakrat tedensko. Ekipa veckrat letno sodeluje na manjsih turnirjih po Sloveniji.
OSEBNO SPREMLJANJE
Individualno - enkrat tedensko spremljanje mladostnikov z osebnimi (motece oblike
vedenja, navade, ki so $kodljive okolju ali mladostniku) in/ali u¢nimi tezavami.
SKALINITABORI
Dozivljajski psihosocialni tabori, ki jih izvajamo v sodelovanju s psihologom Bogdanom
Zorzem. Tabori so veckrat letno, trajajo od 3 do 5 dni. Moznosti: individualno, skupinsko
delo; sodelovanje pri pripravi in izvedbi tabora s prevzemom lazjih odgovornosti, ki so
pomembne za kvalitetno izvedbo tabora npr. koordinacija jutranje telovadbe, druzenje,
skrb za pozitivno prezivljanje odmorov...

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Osebni pogovor, druzenje, spodbuda, usmerjanje, pomo¢ pri ucenju, najrazlicnejse
delavnice, igre, individualno in skupinsko delo, tabori....

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelujemo z razli¢nimi ustanovami in organizacijami: Osnovne 3ole in Centri za
socialno delo, Cona Fuzine, Mladinski dom Nove Jarée, Mladinski dom Cepovan...

9. Moto dela z mladimi:
»VZGOJA JE STVAR SRCA.«»ZELITE STORITINEKAJ DOBREGA? VZGAJAJTE
MLADE.« SV. JANEZ BOSKO
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1. Naziv organizacije:
Zavod sv. Stanislava, Jegli¢ev dijaski dom

Naslov: Stula 23, Ljubljana Sentvid
Telefon: 01 582 22 55

Faks: 015121065

E-posta: jdd@stanislav.si

Spletna stran: http://jdd.stanislav.si
Odgovorna oseba: Marta Sustar

2. Kratka zgodovina organizacije:

5

6

7

Zavoda sv. Stanislava je ustanovil ljubljanski skof Anton Bonaventura Jegli¢ znamenom, da
bi se v njem Solala slovenska mladina v slovenskem jeziku. Temeljni kamen je bil polozen
leta 1901, prvi Solski dan pa je bil 17.9. 1908. Gimnazija in dijaski dom sta delovala v teh
prostorih do 28.4. 1941, ko so v Zavod vdrli nemski okupatorii in zahtevali, da profesorji in
dijaki v dveh urah zapustijo prostore. Leta 1945 je Ministrstvo za prosveto do nadaljnjega
ukinilo vsako delo na vseh zasebnih Solah. Leta 1992 je ponovno zacela delovati gimnazija,
1994 pa tudi Jeglicev dijaski dom. Jeglicev dijaski dom je organizacijska enota Zavoda sv.
Stanislava, ki zdruzuje Se Skofijsko klasiéno gimnazijo, Glasbeno $olo, Osnovno Solo dr.
Alojzija Sustarja, Studentski dom Janeza F. Gnidovca, Slovenski dom in Studia Slovenica.
Jeglicev dijaski dom je zasebni katoliski dijaski dom s koncesijo. V domu je 225 lezis¢, ki so
namenjena predvsem dijakinjam in dijakom Skofijske klasi¢ne gimnazije.

Poslanstvo organizacije:

Poslanstva Zavoda izhaja iz vere, da je Bog Stvarnik vsakega ¢loveka in da smo v Jezusu
Kristusu vsi bratje in sestre med seboj. Zato je vsak posameznik nekaj enkratnega in
neponovljivega, obdarjen z razli¢nimi sposobnostmi in darovi, ki jih v skupnosti z
drugimi ljudmi v svojem Zivljenju razvija. Celotno vzgojno prizadevanje in delovanje
ter organizacija Zivljenja in dela v Jegli¢cevem dijaskem domu je usmerjeno k ustvarjanju
¢im bolj ugodnega okolja za celosten (intelektualni, telesni, custveni, socialni, moralni in
duhovni) razvoj vsake osebe na temelju kri¢anskih in splosno ¢loveskih vrednot.

Osnovni cilji dela z mladimi:

Temeljne vrednote za katere si prizadevamo so: dostojanstvo vsake osebe, ustvarjalnost,
sposobnost dialoga, skupno dobro, socutje, ljubezen do bliznjega in soodgovornost za
druzbeno Zivljenje, narodnostna pripadnost, eticen odnos do okolja, odgovornost za
prihodnje generacije in omogociti Solanje tudi otrokom iz socialno Sibkejsih druzin.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
15do 19 let

Teko¢i mladinski projekti:

Vzgojni program vkljucuje prizadevanje za ustvarjanje ¢imbolj optimalnih pogojev za
ucenje in delo za Solo in $tevilne moznosti za koristno izrabo prostega Casa: kreativne
tehnike, filmska delavnica, domski ¢asopis, dramski krozek, misijonski krozek, vokalno
instrumentalna skupina, domski kino, delovni tabor, Sport in Sah.

Osnovne metode dela z mladimi:

Vzgojno delo v dijaskem domu poteka po javno veljavnem vzgojnem programu za
dijaske domove, ki vkljuCuje naslednje metode dela: metoda aktivnega sodelovanja in
vkljucevanja dijakov, metode poucevanja, navajanja, prepricevanja, metoda kulturnih
vplivov in metoda preprecevanja.

Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelovanje z ostalimi enotami Zavoda sv. Stanislava, sodelovanje z drugimi dijaskimi
domovi v Sloveniji in v zamejstvu, z Drustvom vzgojiteljev ljubljanskih dijaskih domov,
s Skupnostjo dijaskih domov Slovenije, z Ministrstvom za Solstvo in $port, z Zavodom
za Solstvo, z Javnim skladom za kulturne dejavnosti. Po potrebi sodelujemo 3e z
zdravstvenimi ustanovami, centri za socialno delo, zupnijami, drustvi, lokalno skupnostjo
in s policijo.

Moto dela z mladimi:

pomo¢ mladim razumeti svet, da bi tako bili sposobni odgovorno sprejeti izzive
sodobnega zivljenja; pomo¢ mladim pri odkrivanju lastnih sposobnosti in darov,
oblikovanje odprtega prostora za dialog in spodbujanje pozitivnega vrednotenja sebe,
socloveka, druzbe, razli¢nih kultur, naravnega sveta ter ¢lovekovega odnosa z Bogom.
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1. Naziv organizacije:

Zavod VOLUNTARIAT

Naslov: Resljeva 20, Ljubljana

Telefon: 01 23916 25

Faks: 0123916 26

E-posta: placement@zavod-voluntariat.si
Spletna stran: www.zavod-voluntariat.si
Odgovorna oseba: Katja Celin, v.d. direktorja

2. Kratka zgodovina organizacije:

Voluntariat je slovenska veja mednarodne organizacije za prostovoljno delo Service
Civil International (SCI), ustanovljene leta 1920. Namen je promocija idej miru, socialne
pravicnosti, trajnostnega razvoja, mednarodnega sodelovanja in solidarnosti skozi
prostovoljno delo. Smo neprofitna in nevladna organizacija, ustanovljena 1999 na osnovi
reorganizacije Drustva MOST (iz leta 1991). Imamo dobro razvito mrezo partnerskih
organizacij v Sloveniji in tujini. Sodelujemo z ve¢ kot 60 organizacijami po celem svetu.
Do sedaj smo organizirali okoli 280 mednarodnih delovnih taborov v Sloveniji in na njih
gostili okoli 2700 prostovoljcev. Na projekte prostovoljnega dela v tujini smo poslali
okoli 3300 prostovoljcev iz Slovenije. Na dolgoro¢nih projektih prostovoljnega dela
smo gostili okoli 25 tujih prostovoljcev, 60 pa jih poslali na dolgoro¢no prostovoljno
delo v tujino. Razvili smo veliko aktivnosti, ki predstavljajo prostovoljcem moznost
udejstvovanja na razlicnih podrocjih: od kratkorocnih oblik prostovoljinega dela
(mednarodni prostovoljni tabori, mladinske izmenjave), dolgorocnih projektov
prostovoljnega dela v tujini, usposabljanja.

3. Poslanstvo organizacije:
Voluntariat skozi prostovoljno delo promovira ideje druzbene pravi¢nosti, trajnostnega
razvoja, mednarodnega sodelovanja in solidarnosti. Mednarodno prostovoljno delo je
koristno za osebnostni razvoj posameznika, promocijo druzbene pravi¢nosti, miru in
strpnosti ter medkulturno ucenje.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:
Priprava na aktivno in odgovorno udelezbo na projektih; prenos znanj, izkusenj v
domace okolje ter spodbujanje organizacije lastnih projektov; Omogocanje izkusnje
neformalnega in medkulturnega ucenja preko mednarodnega prostovoljnega dela;
Spodbujanje vklju¢evanja mladih s posebnimi potrebami v mladinske projekte;

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:

a.Vsi mladi med 18. in 30. letom (udelezenci mednarodnih prostovoljnih taborov,
vodje taborov, vodje pripravljalnih in evalvacijskih seminarjev, EVS prostovoljci);

b.Vsi mladi s posebnimi potrebami (program heltered Placement, Youth
Unemployment Working group) in njihovi mladinski delavci, ki se usposabljajo za
vodje mladinskih izmenjav;

¢. Vsi prostovoljci in delavci v mladinskih organizacijah in organizacijah za mlade, ki
Zelijo pridobiti dodatna znanja na dolocenih podrogjih.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
mednarodni prostovoljni delovni tabori v tujini, dolgorocni projekti prostovoljnega dela
v tujini, usposabljanja za sodelovanje v projektih v Sloveniji in tujini, usposabljanja za
vodenje nacionalnih in mednarodnih projektov:

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Pripravljalni in evalvacijski seminarji in izobraZevanja, usposabljanja (skupinska in
individualna), tabori, mentorstvo, mednarodna mladinska usposabljanja in izmenjave.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Voluntariat ima dobro razvito mrezo partnerskih organizacij in skupin tako v Sloveniji
kot tudi v tujini, vkljuceni smo tudi v mednarodne mreze za prostovoljno delo.
Sodelujemo z ve¢ kot 60 organizacijami v po celem svetu. V Sloveniji se vklju¢ujemo v
mreze organizacij, s katerimi sodelujemo na skupnih projektih.

9. Moto dela z mladimi:
Omogocati ¢im ve¢jemu Stevilu mladih aktivno participacijo v druzbi ter medkulturno
ucenje skozi izkusnjo (mednarodnega) prostovoljnega dela.
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1. Naziv organizacije:
Zavod za fair play in strpnost v Sportu

Naslov: Cerkniska 5, Ljubljana

Telefon: 041 390 655

Faks: 014236160

E-posta: info@sportikus.org

Spletna stran: www.sportikus.org
Odgovorna oseba: Bojan Jurovic, direktor

2. Kratka zgodovina organizacije:

4.

8

Zavod za fair play in strpnost v Sportu je neprofitna organizacija zasebnega znacaja, ki je bila
ustanovljena leta 2001 na pobudo dr. Milana Hoste. Zavod je bil ustanovljen za opravljanje dejavnosti
preucevanja, popularizacije, spodbujanja, izobrazevanja, svetovanja in razvoja na podroju etike,
psihologije in sociologije Sporta ter spodbujanja in uvajanja novih vzgojno - izobrazevalnih
programov, prijemov, znanj in metod na podrocju $porta, fair playa in strpnosti v $portu.

Poslanstvo organizacije:

promocija Sportnih idealov in vzgoja v duhu postene igre, spodbujanje h kakovostnemu
delu 3portnikov, trenerjev, sodnikov, organizatorjev in drugih delavcev v $portu ter
podpora raziskovalni dejavnosti na podrocju etike v $portu.

Osnovni cilji dela z mladimi:

Neformalno izobrazevanje in usposabljanje mladih za aktivno participacijo v druzbi,
druzbena animacija in eti¢na senzibilizacija mladih skozi moralna vprasanja v Sportu,
vzgoja za strpnost in nenasilno komunikacijo, uporaba znanstvenih dosezkov in
ugotovitev za doseganje druzbene blaginje, promocija znanja psihologije, sociologije
in filozofije za osebnostni razvoj in spodbujanje k ucenju, promocija primernega
$portnega navijanja, odnos do drog in dopinga itd., vkljucevanje pedagogov, trenerjev
in starSev kot mnoziteljev druzbenih vrednot.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Programi so namenjeni vsem mladim od 4.leta starosti naprej ($portniki, rekreativci,...).

Teko¢i mladinski projekti:

»Srce Sporta« je celostni program, ki je razdeljen na sledece projekte/akcije:

1."FAIRPLAY SOLA" je program, s katerim Zavod promovira in soustvarja druzbeno odgovorno
vlogo Sporta. Teme, med katerimi lahko izbirajo niso prisotne le v Sportu, temvec so tudi del
nadega vsakdanjega zivljenja:

Fair play vodi naprej, Doping, ne hvala, Igrisce za vsakogar - anti-diskriminacija in strpnost v $portu.
2. "SPORTNA POTEZA" Z namenom promocije fair playa in izpostavljanjem 3portnih potez, ki
opozarjajo, da Sport temelji na humanisticnih vrednotah (enake moznosti, postenost, nesebicnost ).
3. "SPORTIKUS" priznanje za $portno in 3olsko odli¢nost in FAIR PLAY TABLA. Sportikus je
akronim, ki povzema nacin ukvarjanja s Sportom, ki ga Zavod promovira na razlicne nacine.
Kot simbol kakovosti je Sportikus priznanje namenjeno osnovnosolski in srednjeSolski mladini,
ki dosega izpostavljene vrednote.

4. FAIR PLAY PROTOKOL na 3olskih $portnih tekmovanjih (zastava, himna, prisege, rokovanje).

Osnovne metode dela z mladimi:

Fair play Sola se izvaja v obliki predavanj z delavnicami na osnovnih in srednjih 3olah ter tudi
v $portnih klubih. Preko Sportne vsebine in metod dela naslavljamo klju¢na izhodisca druzbe
znanja in trajnostnega razvoja. Dialog z udelezenci se vzpostavlja

+ predavanjem s ppt prezentacijo, kjer udelezenci komentirajo problematiko izpostavljeno na
slikah in v kratkih filmih;
+ pomocjovabljenega gosta (vrhunskega $portnika) izbiramo naklju¢ne udelezence, kiznjegovo
pomocjo spoznavajo in utemeljujejo zakone (naravoslovno in druzboslovno), ki Sportnika vodijo
k vrhunskemu rezultatu;
+ primerom prostovoljca (nadarjenega Sportnika, kiga najdemo med udelezenci) demonstriramo
kaj se zgodi, ¢e mladi perspektivni Sportnik ne najde ravnovesja med 3olo in $portom;

Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:

Sodelujemo znaslednjimiinstitucijami: Urad za preprecevanje zasvojenosti, Urad za mladino,
Mreza UNESCO 3ol, Sportna zveza Ljubljana, Olimpijski komite Slovenije - Zdruzenje
$portnih zvez, Ministrstvo za Solstvo in $port, Urad za mladino RS, Mirovni institut, $portne
zveze, klubi in drustva, zamejci v Italiji in Avstriji, Drustvo Sportnih novinarjev Slovenije itd .

9.Moto dela z mladimi:

»PRAVI SPORTNIK JE SPORTIKUS!« IN »FAIR PLAY VODI NAPREJ!«
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1. Naziv organizacije:

Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana (ZGNL)

Naslov: Vojkova 74, Ljubljana
Telefon: 01 580 05 00

Faks: 01 568 25 27

E-posta: zgn.ljubljana@z-zgn.lj.edus.si
Spletna stran: www.z-zgn.lj.edus.si
Odgovorna oseba: Dusan Kuhar

2. Kratka zgodovina organizacije:
ZGNL je bil ustanovljen leta 1900.

3. Poslanstvo organizacije:
ZGNL nudi Solanje in pomo¢ otrokom z izgubo sluha, govorno jezikovno
motnjo in avtizmom od odkritja motnje do konca Solanja.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:
Druzenje mladih z otroci z izgubo sluha, govorno jezikovno motnjo in
avtizmom.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Dijaki in $tudenti

6. Tekoci mladinski projekti:
Prostovoljno delo v ZGNL

7. Osnovne metode dela z mladimi:
individualno delo

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
sodelovanje z srednjimi Solami in fakultetami

9. Moto dela z mladimi:
SPOZNAJMO DRUGACNOST
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1. Naziv organizacije:

Zavod za kiparstvo

Naslov: Krizevniska 2, Ljubljana

Telefon: 059 025 806

Faks: 059019 570

E-posta: petra.cuculovic@kiparstvo-zavod.si
Spletna stran: www.kiparstvo-zavod.si
Odgovorna oseba: gospa Stasa Kokot

2. Kratka zgodovina organizacije:
Zavod za kiparstvo iz Ljubljane je bil ustanovljen leta 2000 iz kiparske
galerije Latobia. Osnovna naloga Zavoda je skrb za razvoj in promocijo
kiparstva v Sloveniji. Program Zavoda se financira iz javnih razpisov, ter
sredstev zasebnih sponzorjev in donatorjev.

3. Poslanstvo organizacije:

Zavod za kiparstvo je neprofitna organizacija, ki skrbi za polozaj klasi¢nega
in sodobnega kiparstva, predvsem v Sloveniji. V ta namen sodeluje s kipariji
pri zasnovi, izvedbi in promociji novih kiparskih projektov. Ob tem si
prizadeva za razvoj trga in zbirateljstva kiparskih del.

Zavod zeli z uporabo novih in inovativnih pristopov ter sodelovanjem
razlicnih umetniskih zvrsti prispevati k razvijanju in ohranjanju kiparstva
kot pomembne zvrsti likovne umetnosti.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:

Cilj je priblizati kiparstvo mladini, kultivirati administrativne in bivalne
povriine mesta in v urbano okolje vkljuciti trajne kiparske intervencije. Ob
postavitvah kiparskih kompozicij na javne povrsine in v urbano okolje se
pogosto postavi vprasanje: ali bodo kipi uniceni? V zavodu smo mnenja,
da mladi, ki so seznanjeni s kiparskim ustvarjalnim procesom, Sirijo svoj
pozitivni odnos do umetnin. Zaradi tega smo se odlocili priceti s kiparskimi
delavnicami za mlade tudi v Grosuplju, kraju brez mestne tradicije, zmnogo
novo priseljenimi prebivalci, kjer se identiteta z mestom Sele poraja.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Mladi od 10 do 25 let.

6. Tekoci mladinski projekti:
-Delavnice za mladino pod gradom Bostanj, Mlacevo
-Izdelava mozaika v CMC Bezigrad
-Izdelava mozaika v CMC Zalog
-Trubarjevih 500 let v CMC BeZigrad
-Trubarjevih 500 let v CMC Zalog
-Rezbarske delavnice za mladino v Grosupljem
-Kiparske/slikarske delavnice v Gruberjevi kiparski galeriji na prostem v Ljubljani

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Mlade motivirmo s tem, da jim omogo¢amo zanimiva doZivetja in nove
izkusnje. Na uvodnem srecanjiu jih seznanimo s temo aktivnostiin nacinom
dela. Sproti jih spodbujamo, da razmisljajo o temah, ki se navezujejo na

znanje pa lahko s pridom uporabljajo tudi v prihodnosti.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Sodelujemo s Kulturnim drustvom Grosuplje — mesto kipov, s Cetrtnima
mladinskima centroma Zalog in Bezigrad, z ob¢ino Grosuplje in priloznostno
$e z drugimi mladinskimi organizacijami.

9. Moto dela z mladimi:
Moto Zavoda za kiparstvo:
PROSTOR BREZ KIPA JE TELO BREZ DUSE
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Naziv organizacije:

Zavod za usposabljanje Janeza Levca (ZUJL)

2.

4,

5.

6.

7.

8.

Naslov: Karlovska cesta 18, Ljubljana

Telefon: 01 241 81 00

Faks: 01 241 81 21

E-posta: zavod.zujlevec@guest.arnes.si

Spletna stran: www.zujl.si

Odgovorna oseba: mag. Matej Roviek, ravnatelj

Kratka zgodovina organizacije:

Prvi oddelek Zavod Janeza Levca je bil ustanovljen 2. septembra 1911, ko je je cesarsko kraljevi
deZelni Solski svet takratne Avstro-Ogrske monarhije z odlokom $t. 5908 dovolil ustanovitev
pomoznega razreda na takratni IV. deski osnovni Solina Prulah. Tako se je zacelo. Iz takratnega
»pomoznega razreda« se je Zavod Janeza Levca skozi devet desetletij razvil v najvecjo tovrstno
organizacijo v Sloveniji. Danes jo sestavlja pet delovnih enot: dve osnovni $oli s prilagojenim
programom, Oddelki vzgoje in izobrazevanja, Dom in Mobilna specialna pedagoska sluzba.

Poslanstvo organizacije:

Zavod za usposabljanje Janeza Levca spodbuja in opravlja temeljno vzgojno izobrazevalno
delo, pri ¢emer si prizadeva dosegati odli¢nost in ¢im visjo kakovost v vseh segmentih
svojega delovanja. Na osnovi lastnega znanja, visoke strokovne avtoritete, z upostevanjem
bogatega pedagoskega izrocila in tradicije ter s spostovanjem temeljnih ¢lovekovih in
otrokovih pravic si prizadeva za kakovostno, strokovno in profesionalno udejanjanje,
nacrtovanje in usmerjanje procesov vzgoje in izobrazevanja otrok ter mladostnikov in
mladostnic s posebnimi potrebami. Svoje vzgojno - izobrazevalno delo povezuje in prepleta
zrazli¢cnimivladnimiin nevladnimi organizacijamisolskegain socialnegaznacaja terzdrugimi
ustanovami civilne druzbe.Tako Zavod prispeva svoj pomemben delez v skupno zakladnico
blagostanja, temeljnih druzbenih vrednot in znanja. Njegovo delovanje je v odnosu do
politike, kapitala in cerkva avtonomno in nepristransko. Razmerja med posamezniki in
posameznicami znotraj in zunaj organizacije so osnovana na sodobnih nacelih partnerstva,
izenacevanja moznosti, enakosti, avtonomije, solidarnostiin subsidiarnosti. Zavod s tak$nim
odnosom do podobnosti in drugacnosti otrok s posebnimi potrebami vpliva na temeljne
skupne kulturne predpostavke in vrednote sodobne slovenske druzbene realnosti.

Osnovni cilji dela z mladimi:

Vpeljevati nadomestne vzgojno izobrazevalne programe, ki temeljijo na prepoznavanju
in utrjevanju otrokovih danosti in pozitivne samopodobe ter omogocanju
samoudejanjanja in razvijanja samostojnosti, vpeljevati nove vzgojne programe za
otroke s posebnimi potrebami, ki so jih dramati¢ne druzinske razmere izvrgle na socialni
rob druzbe, se vztrajno in bliskovito odzivati na vse vrste zlorab in stigmatiziranja otrok,
mladostnikov in mladostnic s posebnimi potrebami, razviti in ohrabriti podporni
sistem za omogocanje vkljucevanja otrok v tiste programe vzgoje in izobrazevanja, ki v
najvecji meri razvijajo otrokove psiholoske in fizioloSke zmogljivosti, podpirati uvajanje
novih programov nizjega strokovnega izobrazevanja za absolvente osnovnih 3ol s
prilagojenim programom in njihovo spremljanje do prve zaposlitve.

Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Otroci in mladostniki z motnjami v dusevnem razvoju

Tekoc¢i mladinski projekti:

Festival »lgraj se z mano, Pocitniske dejavnosti (za otroke in mladostnike, ki med poletnim ¢asom
nimajo zagotovljenega drugih aktivnosti in varstva), Sole za Zivljenje, Tabor za mladostnike s
posebnimi potrebami. Mednarodnaizmenjava otrok: Poljska, Turcija, Romunija, Specialna olimpiada
in Abilimpiada, CAP Program - za preprecevanje in odkrivanje spolnih in drugih zlorab.

Osnovne metode dela z mladimi:

Vzgoja in izobrazevanje po prilagojenih programih osnovne Sole in vzgojnem programu,
izvajanje dodatne strokovne pomoci otrokom s posebnimi potrebami na vecinskih osnovnih
Solah, delavnice za mladostnike (spolne zlorabe, droga, domska skupnost, skupine ucencev
za odlocanje o njihovem nadaljnjem izobrazevanju, individualno svetovanje mladostnikom),
psiholosko svetovanje in psih. obravnave, fizioterapevtska in logopedska obravnava...

Sodelovanje z drugimi akterji na podrocju mladinskega dela:

Mestna obcina Ljubljana, Centri za soc. delo, druge socialno - varstvene organizacije, Krizni
center, Varna hisa, Zveza Sozitje, Forum invalidov, VDC LJ. Drustvo specialnih in reh. Pedagogov
Slovenije, Pedagoska fakulteta, ZPM, Gasilska zveza Lj,, vse nevladne organizacije s podro¢ja
skrbi za osebe s posebnimi potrebami.

Moto dela z mladimi:

Zagotoviti vsem ucencem, u¢enkam, mladostnikom in mladostnicam izenacene moznosti za
njihov intelektualni in osebnostni razvoj ter jim omogociti ¢im ve¢jo stopnjo socializacije in
normalizacije v Sirsi druzbeni skupnosti.
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1. Naziv organizacije:

Zdruzenje slovenskih katoliskih skavtinj in skavtov,
ZSKSS

Naslov: Zrinjskega cesta 9, Ljubljana

Telefon: 01 433 21 30, 031 210 944, 040 429 456
Faks: 014300291

E-posta: zskss@skavt.net

Spletna stran: http://zskss.skavt.net; www.skavt.net
Odgovorna oseba: dr. Slavko Lenart, nacelnik

2. Kratka zgodovina organizacije:
Zdruzenje slovenskih katoliskih skavtinj in skavtov (ZSKSS) je samostojna,
prostovoljna, mladinska, vzgojna organizacija, odprta za vse mlade. Temelji
na nacelih, ki jih je v zacetku 20. stoletja napisal Robert Baden-Powell,
ustanovitelj skavtskega gibanja. ZSKSS je bilo ustanovljeno leta 1990 na
temeljih predvojnega slovenskega skavtstva.

3. Poslanstvo organizacije:
Poslanstvo ZSKSS je s pomocjo skavtske metode prispevati k polnemu
telesnemu, spoznavnemu, duhovnemu, custveno-motivacijskemu,
moralnemu in druzbenemu razvoju mladih ljudi, da bodo lahko postali
trdne osebnosti, odgovorni drzavljani ter dejavni ¢lani krajevnih, narodnih
in mednarodnih skupnosti.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:

Temelj nasega vzgojnega delovanja je devet vrednot, ki jih uresni¢ujemo
na Sestih podrocjih osebnostnega razvoja, prilagojenih starosti ¢lanov.
Vrednote vzgajanja so: optimizem in veselje od Zivljenja, ¢ut za drugega,
prijateljstvo, ljubezen, telesno, dusevno in duhovno zdravje ter
samospostovanje, svoboda, odgovornost in kriticno misljenje, ustvarjalnost
in pobudnistvo, spostljiv odnos do narave, ¢ut do domovine in odnos do
druzbe, povezanost s svetom, vera in pripadnost Cerkvi.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Maldi od 8. leta starosti napre;j.

6. Tekoci mladinski projekti:

Usposabljanje mladih za prostovoljstvo (vsako leto vsaj 10 usposabljanj),
Lu¢ miru iz Betlehema, 1. slovenski jamboree (mednarodni skavtski
tabor s 3.500 udelezenci), Zlata Zaba (filmski festival), Jakec (vsakoletno
orientacijsko tekmovanje za 1000 udelezencev), tecaji zivljenja v naravi, Dan
Zemlje (vec kot 40 cistilnih akcij vsako leto po vsej Sloveniji), raznovrstna
$portna tekmovanja, projekti, delavnice, tabori, zimovanja, seminarji doma
in v tujini in nenazadnje prostovoljna dela, za katere vedo tisti, ki so imeli
od njih korist.

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Skavtsko metodo dela sestavlja 8 elementov: u¢enjezdelom, delo v majhnih
skupinah, obljuba in zakoni, sluzenje v druzbi, dejaven odnos med mladimi
in odraslimi, samovzgoja, simbolna govorica in dejavnosti na prostem.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Mednarodne skavtske organizacije (WAGGGS, WOSM), tuje skavtske
oranizacije, Mladinski svet Slovenije, Mladinski svet Ljubljane, Slovenska
zamejska skavtska organizacija, ZTS, Drustvo mladinski ceh, ...

9. Moto dela z mladimi:
KAR NAJBOLJE BODI PRIPRAVLJEN SLUZITI
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1. Naziv organizacije:
Slovensko zdruzenje za cirkusko pedagogiko - Cirkokrog,
Zdruzenje Cirkokrog

Naslov: Kardeljeva plos¢ad 16, Ljubljana
Telefon:/

Faks: /

E-posta: cirkokrog@cirkokrog.com

Spletna stran: www.cirkokrog.com
Odgovorna oseba: Meta Rutar, predsednica

2. Kratka zgodovina organizacije:
5 let neformalnega zdruzevanja, leta 2005 ustanovimo drustvo.

3. Poslanstvo organizacije:
Cirkus je zelo zabaven, kreativen in inovativen in je v tujini Ze uveljavljen
medij dela z ljudmi. Cirkusko pedagogiko, kot obliko dela z mladimi, bi radi
razvijali in uveljevili tudi v Sloveniji.

4, Osnovni cilji dela z mladimi:

Delo s cirkuskimi rekviziti je bolj individualne narave in spodbuja razvoj
koordinacije, koncentracijo ter vztrajnost. Pri akrobatiki pa gre bolj za
teamsko delo, ucenje sodelovanja, zaupanja v skupino, skupinskega
vzpodbujanja, odgovornosti do soakrobatov, nepogresljivost posameznika
0z. posameznice pri postavitvi cloveske piramide. Gre za spodbujanje
osebnostnega razvoja, pridobivanje pozitivnih izkusenj ter premagovanje
lastnih ovir in strahov.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Skupine iz dijaskih domov, skupine, ki se srecujejo v drugih NVO in socialno
varstvenih programih, neorganizirana mladina, Studentje/ke predvsem
pedagoski studijskih smeri.

6. Tekoc¢i mladinski projekti:
Skupne cirkusko-pedagoske vaje vsak teden, Cirkusko-pedagoske delavnice
po dogovoru, Mladinska izmenjava (Zirkus Cabuwazi), cirkusko-pedagosko
izobrazevanje z Guenterjem Klinglom., sodelovanje na tujih akrobatskih
konvencijah.

7. 0snovne metode dela z mladimi:
Cirkusko-pedagoske delavnice, tabori, izobraZzevanja-prakti¢ni seminarj,
individualno ,u¢enje” cirkuskih vescin, vrstnisko ucenje.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Povezava s krovnimi cirkusko-pedagoskimi evropskimi organizacijami.

9. Moto dela z mladimi:
PRAV VS| SE LAHKO IGRAMO CIRKUS IN PRI TEM DOZIVIMO NEKAJ
NOVEGA, KAJTI POMEMBNA JE SKUPNA POT DO CILJA IN NE CILJ SAM.
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1. Naziv organizacije:

Zveza SKIS - Zveza $tudentskih klubov Slovenije

.§‘.5

Naslov: Trzaska 42, Ljubljana

Telefon: 014236970 ali 041777793
Faks: 0142369 74

E-posta: info@skis-zveza.si

Spletna stran: www.skis-zveza.si
Odgovorna oseba: Kamal-Izidor Shaker

2. Kratka zgodovina organizacije:

Lokalna Studentska organiziranost na nacionalni ravni je nastala kot posledica vse
mocnejsega delovanja Studentskih klubov v lokalnih skupnostih, ki Ze nekaj ¢asa izvajajo
in vztrajno $irijo svoje dejavnosti, ki imajo glede na ostale Studentske subjekte dokaj
specifitno lastno organiziranost in nacin delovanja. Prav ta del delovanja se je pred ¢asom
pokazal za nujno potrebnega zaradi Cesar je nastala Zveza SKIS. Za $tudentske klube je
bil ta prelomen datum 16. junij 1994. Zveza SKIS od svojega zacetka naprej deluje in skrbi
za siroko paleto Studentske organiziranosti na razlicnih podrogjih ter sproti usmerja tok
dejavnosti drugih "nestudentskih" subjektov v korist Studentske populacije.

w

Poslanstvo organizacije:

Zveza $tudentskih klubov Slovenije (Zveza SKIS) je krovna organizacija $tudentskih
klubov namenjena zastopanju interesov in povezovanju Studentskih klubov na
nacionalni ravni, izobrazevanju, informiranju in organiziranju nacionalnih Studentskih
projektov. Med vegje projekte spadajo SKISova trznica, SKiSova regata, Vsi na SKis,
malonogometna liga SKIS gol in festival STUNF.

Zveza deluje z namenom: spodbujanja vzajemnega razumevanja, izmenjave izkusenj
in pripravljenosti za medsebojno sodelovanje ¢lanov Zveze, spodbujanja regionalnega
povezovanja ¢lanov Zveze, prizadevanja za demokrati¢no organiziranost in za delovanje
&anov Zveze v skladu s Studentsko ustavo in drugimi predpisi, varovanja temeljnih
pravic dijakov in Studentov, ki so v¢lanjeni v ¢lanih Zveze, sooblikovanja Studentske
politike in prizadevanja za normativno urejanje Studentske problematike, spodbujanja,
uveljavljanja in organiziranja skupnih kulturnih in $portnih prireditev, obstudijskega
izobrazevanja Studentov in mednarodne izmenjave Studentov, prizadevanja za aktiven
vpliv ¢lanov Zveze na razvoj in upravljanje druzbe, spodbujanja in razvijanja sodelovanja
Zveze s sorodnimi organizacijami doma in po svetu, vzpodbujanja svobodnega
zdruzevanje Studentov in dijakov.

4. Osnovni cilji dela z mladimi:

organizacija in izvedba izobrazevalnih aktivnosti, organizacija Sportnih in kulturnih
dejavnosti, reSevanje konkretnih Studentskih problemov, pomo¢ mladim pri
zdravstvenem in socialnem varstvu, sodelovanje s Studentskimi organizacijami in s
sorodnimi interesnimi skupinami, skrb za vsakovrstne obstudijske dejavnosti, pomo¢
pri realizaciji razli¢nih Studentskih in mladinskih projektov, uveljavljanje ustvarjalnih
Studentov in njihovih izdelkov, sodelovanje v javnem Zivljenju na podrocju, na katerem
deluje, organizacija in izvedba strokovnih izletov ter ekskurzij.

5. Ciljna skupina mladih, ki so jim programi namenjeni:
Dijaki in Studentje.

6. Tekoci mladinski projekti:
SKISova Trznica; Festival STUNF (Studentski kulturni festival); SKISova regata; Vsi na
SKIs; malonogometna liga SKIS gol; SKISov Troboj; Sejem rabljenih u¢benikov; SKiSova
Storklja; Jem zdravo, torej sem Student; Krvavi torek; Virus (v sodelovanju z Drustvom
Studentov medicine Slovenije); KAJPAMLSI (v sodelovanju s Studentsko organizacijo
Slovenije); mednarodne izmenjave (v sodelovanju z mednarodnimi neprofitnimi
mladinskimi organizacijami iz celotne Evrope)...

7. Osnovne metode dela z mladimi:
Prevladuje timski nacin dela, katerega bistvo je vzajemno delo ¢lanov tima, iskanje smiselnih
skupnih ciljev, s katerimi se ¢lani skupine identificirajo, kar zahteva sodelovanje vseh ¢lanov tima.

8. Sodelovanje z drugimi akterji na podro¢ju mladinskega dela:
Studentski klubi iz celotne Slovenije, Studentska organizacija Slovenije, Studentska
organizacija univerze v Ljubljani, Studentska organizacija univerze v Mariboru,
Studentska organizacija univerze na Primorskem, Mladinski Svet Slovenije, Nacionalna
agencija MOVIT... in ostale neprofitne organizacije.

9. Moto dela z mladimi:
ZVEZA STUDENTSKIH KLUBOV SLOVENIJE - ZMAGOVITO MOSTVO!
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Pa se to:

Urad za mladino, ki je bil ustanovljen leta 1995 v okviru Oddelka za predsolsko
vzgojo, izobrazevanje in Sport MOL, se Ze vec let ukvarja s spremljanjem vloge
in polozaja mladih v mestu Ljubljana, zagotavlja informiranje in svetovanje za
mlade, vpliva na pospesevanje mobilnosti mladih in omogoca zdruzevanje
mladine v zvezi s poklicnimiin prostocasnimi dejavnostmi, soodlo¢anje mladih
v vseh, zanje pomembnih vprasanjih in skrbi za sofinanciranje programov in
prostorov za mladino

Temelj nasega dela je partnerski odnos z mladimi, izhodi$¢a pa so solidarnost,
strpnost, spostovanje drugacnosti in ¢lovekovih pravic, soodlocanje in
aktivna participacija mladih, prostovoljno delo, moznost brezplacne udelezbe
mladih.

Nekaj nasih aktivnosti:
« Urad za mladino od svoje ustanovitve skrbi za redno sofinanciranje
organizacij v Ljubljani, ki izvajajo mladinske projekte, skozi vsakoletni
javni razpis. Objavljen je takoj po sprejemu proracuna za naslednje tekoce
leto. Organizacije tako dobijo odgovore o uspesnosti svojih projektov ze
februarja, ali najkasneje marca. To omogoca stabilno delovanje in pripravo
kvalitetnih projektov. Ze leta 1999 smo se odlo¢ili za moznost triletnih
pogodb z izvajalci projektov, kar omogoca kontinuirano delo in uspesnost
projektov, ki so s svojimi dimenzijami presli Ze v programe. Mesto Ljubljana
se je tudi s tako premisljenimi ¢asovnimi shemami izkazalo kot kredibilni
partner v sofinanciranju in izpolnjevanju svojih obveznosti do organizacij,
ki izvajajo programe za mlade in z mladimi.
« Urad za mladino je v letu 2007 odprl dva Cetrtna mladinska centra: v
Zalogu in za BeZigradom. Oba centra, ki delujeta v popoldanskem casu,
mladim iz okolice ponujata brezplacne aktivnosti za kvalitetno prezivljanje
prostega casa, mladinskim nepridobitnim organizacijam pa prostor za
izvajanje aktivnosti.
+Urad zamladino je pobudnik, ustanovitelj in sofinancer L'mit-a, Ljubljanske
mreZe informacijskih tock za mlade.
+ V Ljubljani smo orali ledino tudi kar zadeva ustanavljanje lokalnih in
nacionalnega mladinskega sveta. Ljubljanske mladinske organizacije so
bile prve v drZavi, Se pred registracijo Mladinskega sveta Slovenije, ki so
ustanovile Mladinski svet Ljubljane (december 2001).
+ Mesto Ljubljana aktivno sodeluje na mednarodnem podrocju dela
z mladimi in za mlade. Nasi predstavniki sodelujejo v razli¢nih projektih
Mladinskega direktorata pri Svetu Evrope, Generalnega direktorata za
izobraZevanje in kulturo pri Evropski komisiji. Z izmenjavami izkusenj pri
delu z mladimi sodelujemo z vecino prestolnic drzav ¢lanic EU.
« Nasi partnerji pri zagotavljanju informacij za mlade so: Slovenska
nacionalna agencija za program Mladina (MOVIT), Center za informiranje,
sodelovanje in razvoj nevladnih organizacij (CNVOS), Informacijski center
Delegacije Evropske komisije v Sloveniji (Center Evrope) in Informacijsko
dokumentacijski center Sveta Evrope.
+V okviru Mestnega sveta MOL deluje tudi Odbor za predsolsko vzgojo in
izobraZevanje, katerega naloge segajo tudi na podro¢je mladih. Odbor v
procesu odlo¢anja na mestnem svetu preverja ustreznost strokovnih resitev,
ki jih predlaga Urad za mladino ter z njim sodeluje. Clani/ce omenjenega
odbora so mestni svetniki/ce in strokovna javnost. Vodi ga ga. Eva Strmljan
Kreslin.
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Urad za mladino MOL ni odgovoren za vsebino predstavitev posameznih
organizacij. Za podrobnejse informacije in mozne spremembe se obrnite
neposredno na organizacije.

s SHG60Y

Zbrala in uredila: Sabina Dobrajc, Urad za mladino MOL

Izdala:

Mestna obcina Ljubljana
Mestna uprava
Oddelek za predsolsko vzgojo, izobrazevanje in Sport
Urad za mladino
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