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»K nam prihajajo otroci vse dni v letu z veselim pri¢akovanjem. V igri in delu skupaj
z vzgojiteljicami ustvarjajo trenutke, ki bogatijo njihovo otrostvo.«

SposStovani starsi!
Nas cilj je izvajanje kakovostne predsolske vzgoje za vse otroke, ki so nam zaupani.

Eden od pomembnih vidikov kakovosti je tudi sodelovanje med vrtcem in starsi, ki pa
mora imeti podlago v ustrezni obvescenosti.

Publikacijo, ki je pred vami, smo oblikovali z Zeljo, da vam posredujemo temeljne
informacije o delu in organiziranosti v naSem vrtcu.

Da bi naSe sodelovanje potekalo ¢im bolj kakovostno, vas prosimo, da nam
posredujete svoje zamisli in predloge, saj bomo le skupaj ustvarili boljSe razmere za

zivljenje nasih otrok.

Iskreno upamo, da bomo dobro sodelovali.

V imenu kolektiva vrtca
ravnateljica Renata Rus



Vrtec Mladi rod ima za seboj ze dolgo pot pedagosSkega dela. Zacetek sega v leto
1948, ko je Rajonski ljudski odbor Moste III dodelil prve prostore za DOM IGRE IN
DELA SAVSKA KOLONIJA v stavbi na Savski 1.

Leta 1958 se je vrtec preimenoval v VZGOIJNO-VARSTVENI ZAVOD MLADI ROD.
Z odlokom Mestne obcine Ljubljana z dne 12. 12. 1996 je bil ustanovljen javni
vzgojno-izobrazevalni zavod VRTEC MLADI ROD.

OKOLIS VRTCA

Vrtec deluje na obmodju Cetrtne skupnosti Bezigrad Mestne ob&ine Ljubljana in
vklju€uje v svoje enote predvsem otroke tega okolisa.

Ce imamo prosta mesta, sprejemamo tudi otroke z drugih obmo¢ij Ljubljane in iz
drugih ob¢in.

SPREJEM IN VKLJUCEVANJE OTROK

Sprejem otrok poteka skladno z zakonodajo in s pravilnikom o sprejemu otrok. Vpis
otrok urejajo star$i v upravi vrtca v enoti Vetrnica, Crtomirova 14.

Komisija za sprejem otrok po navadi zaseda aprila. Ce je prijavljenih manj otrok, kot
je prostih mest, opravi sprejem vrtec sam, sicer pa posebna komisija, imenovana na
predlog ravnateljice.

Otroke vkljuc¢ujemo v vrtec vse leto, vecinoma pa 1. septembra. V izjemnih primerih
sprejemamo otroke tudi prej, ¢e to narekujejo potrebe druzine in ¢e ima vrtec proste
zmogljivosti.

Pred vkljucitvijo otroka v vrtec starSem omogocimo ogled prostorov in pogovor z
vzgojiteljico in s pomocnico vzgojiteljice.

Star$i ob vpisu prejmejo publikacijo vrtca.

Otroke vkljucujemo v enoto, najblizjo otrokovemu domu, ali katerokoli drugo enoto
vrtca, v kateri je prostor.

OBLIKOVANJE ODDELKOV

V oddelke prvega starostnega obdobja so razporejeni otroci od 1. do 3. leta, v oddelke
drugega starostnega obdobja pa otroci od 3. leta do vstopa v Solo. Oddelki so lahko
starostno homogeni, starostno heterogeni in kombinirani. Vsako leto maja
oblikujemo oddelke za naslednje Solsko leto.

IZVAJANJE PROGRAMA

Program traja od 6 do 9 ur dnevno v okviru poslovnega ¢asa vrtca in ga izvajamo vse
leto od ponedeljka do petka.

Program organiziramo tudi ob sobotah, ¢e ga potrebujejo najmanj trije otroci (sklep
Sveta vrtca). Prisotnost je treba prijaviti do Cetrtka zjutraj v teko¢em tednu na oglasni
deski za starSe v garderobi oddelka. Sobotno varstvo organiziramo v enoti Vetrnica.



Spremenjena organizacija izvajanja programa poteka v dnevih pred prazniki, med
njimi ali po njih in v poletnih mesecih. StarSe anketiramo in racionalno organiziramo
delo glede na Stevilo prijavljenih otrok.

V predpraznicnem C€asu organiziramo varstvo in vzgojno izobraZevalne dejavnosti v
vecjih enotah (Vetrnica, Kostanjckov vrtec, Cira Cara), pri nizkem Stevilu prijav pa le v
enoti enoti Vetrnica.

Julija in avgusta delo izvajamo v treh vecjih enotah, in sicer v:

- enoti Vetrnica,

- enoti Cira &ara, v katero se vkljuéijo tudi otroci iz enote Mavrica,

- enoti Kostanj¢kov vrtec, v katero se vkljucijo tudi otroci iz enote Stonoga.



ENOTE VRTCA

ENOTA NASLOV POSLOVNI CAS STEVILO ODDELKOV
VETRNICA Crtomirova 14 OD 6.00 DO 17.00 14
CIRA CARA Belokranjska 27 | OD 5.30 DO 17.00 8
MAVRICA Savska 1 0D 5.45 DO 16.45 3
KOSTANJCKOV VRTEC | PeriCeva 6 OD 6.00 DO 17.00 6
STONOGA Linhartova 19 OD 6.00 DO 17.00 3

Enota Vetrnica

Zivljenje pri nas se vrti kot vetrnica - véasih hitreje, véasih podasneje, véasih tudi zastane,
pa zopet dobi vzgon, se zavrti.....

Otroci so kot pisana vetrnica - polni presenecenj, radosti, energije, ustvarjalnosti.....

V vrtcu nam je lepo, pisano in pestro, da se ¢ mamicam in ockom zavrti pred o¢mi, kot
vetrnica, na$ vceraj, danes in ze skoraj jutri.

iz glasila Vetrnica, maj 1993



Enota Kostanjckov vrtec

Imenujemo se po velikem kostanjevem drevesu, ki raste med drugimi zelenimi
drevesi na nasem igriS¢u. Z otroki obdelujemo vrti¢ek in cvetlicne gredice. Radi
skrbimo za svoje okolje.

Raziskujemo, ustvarjamo, razvijamo svoje spretnosti in interese, tudi skupaj s starsi. Z
vsakodnevnim gibanjem na zelenih povr$inah vrtca in zdravo prehrano iz nase kuhinje
skrbimo za zdrav razvoj nasih otrok.

otroci in vzgojiteljice



Enota Stonoga

Enota Stonoga je majhna enota v stanovanjskem bloku ob Linhartovi cesti. Pri nas ze
vrsto let omogocamo dejavnosti v igralnih kotickih, s katerimi popestrimo delo in
Zivljenje nasih otrok, omogofamo ustvarjalnost, zadovoljevanje potreb, Zelja in
interesov ter razvoj sposobnosti.

Nase noge le redko pocivajo, so v nenehnem gibanju, v vrtcu in na prostem, kot noge
stonoge, od tod tudi ime, ki smo ga izbrali skupaj z otroki in star§i - Stonoga.

otroci in vzgojiteljice



Enota Cira ¢ara

Nag vrtec je vrtec Cira ¢ara,

ima streho, okna, vrata,

veliko igrisce, pa Se stopnice,

Zunaj in znotraj.

V vrtec hodijo Marko, Ziga, Anja, Klara.
V nasSem vrtcu je lepo.

Imamo Se mize

in stole in veliko igrac.

Nas vrtec ima tudi vilo, staro hiSo.

To je nas vrtec Cira Gara.

Marko, Klara, Erik



Enota Mavrica

Ker smo majhna enota, smo povezani kot velika druzina. Pomembne so nam nase
korenine, zato pri nas ohranjamo kulturno dedis¢ino. V pevskem zboru pojemo
ljudske pesmi, u¢imo se ljudske igre in plese ter ozivljamo tradicionalne praznike.

otroci in vzgojiteljice



IZJAVA O VIZI1JI

OTROCI SO NASA PRVA MISEL, ZATO S KAKOVOSTNIM DELOM
ZAGOTAVLJAMO VARNOST, UCENJE IN UGODNO KLIMO.

IZJAVA O POSLANSTVU

Otroci:

Zanje ustvarjamo najugodnej$e razmere za razvoj, ucenje in vzgojo ter spostujemo
njihove osnovne in druge legitimne pravice.

Starsi:

Seznanjamo jih z delom in zivljenjem otrok v vrtcu, ustvarjamo smiselne moZnosti za
sodelovanje in spremljanje razvoja ter napredka njihovega otroka.

Ucinkovito se povezujemo z ustanovami in s posamezniki, ki skrbijo za otroke in
druZine.

Delavci/delavke:

Smo sodelavci in sogovorniki, zato so naSe vrline odgovornost, strokovnost,
sodelovanje, timsko delo, zaupnost in kriticno prijateljstvo. U¢imo se odprte
komunikacije, sprejemamo idejo vsezivljenjskega ucenja, neprestanega razvoja in
strokovnega napredka v smislu, da lahko jutri naredimo nekaj bolje kot danes.

Temeljna naloga vrtca je:

“..pomoc starSem pri celostni skrbi za otroke, izboljSanje kvalitete zivljenja druzin in
otrok, ter ustvarjanje pogojev za razvoj otrokovih telesnih in duSevnih sposobnosti.”
iz Zakona o vrtcih

Kot javni vrtec zagotavljamo otrokom moznost za optimalni razvoj ne glede na spol,
socialno in kulturno poreklo, veroizpoved, narodno pripadnost, telesno in dusevno
konstitucijo.

UresniCevanje zahteve po enakih moznostih ni mogoce brez upostevanja razlik in
pravice do izbire in drugacnosti, ki jo mora omogociti organizacija zZivljenja in dela v
vrtcu. Pri otrocih je to povezano z vzgojo za strpnost, solidarnost in odgovornost ter s
postopnim razvijanjem kriti¢nega duha, osebnih odlocitev in avtonomne presoje.

Javni vrtci so svetovnonazorsko nevtralni.

iz Konvencije o otrokovih pravicah

Vzgojno-izobrazevalno delo v oddelku izvajajo vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljic
nacrtno in sistemati¢no.



Osnovo za pedagosko delo ¢rpamo iz Kurikuluma za javne vrtce.

Za doseganje ciljev pripravimo Letni delovni nacért za posamezno Solsko leto. Vsaka
vzgojiteljica pa pripravi svoj vzgojno-izobrazevalni nacrt dela z otroki in s starsi.

Pri delu upostevamo razvojne zakonitosti otrok in sledimo globalnim ciljem
predsolske vzgoje, ki se nanasajo na:

- gibalni,

- Custveni,

- socialni in

- spoznavni razvoj otroka.



Skladno z Zakonom o vrtcih pripravljamo:

DNEVNI PROGRAM

Dnevni program je glavna dejavnost vrtca in jedro nasega pedagoskega dela.
Namenjen je otrokom od enega leta do vstopa v Solo.

Razvoj otrok spodbujamo z bogatimi vsebinami, ki jih dopolnjujemo z vecjimi
akcijami.

Nekaj tematskih poudarkov iz ponudbe enot:

- darovi jeseni,

- narodni obicaji,

- rojstni dnevi otrok,

- gibanje je vir zdravja,
- prihod zime,

- prazni¢ni december,

- pravlji¢ni dnevi,

- dnevi kulture,

- dnevi druZine,

- ekologija,

- pustni ¢as,

- prihod pomladi,

- mesec varnosti v prometu,
- prihod poletja.

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

Temeljni program dopolnjujemo z obogatitvenimi dejavnostmi, ki so del Kurikuluma
vrtca. Nekatere organiziramo sami, nekatere pa v sodelovanju z zunanjimi
institucijami in jih delno sofinancira ustanovitelj. Cilj je obogatiti in popestriti
Zivljenje otrok drugega starostnega obdobja.

Obogatitvene dejavnosti, ki jih izvajajo strokovni delavci vrtca:

- pevski zbor,

- likovne delavnice,
- Sportne delavnice,
- plesne delavnice,

- naravoslovje,

- anglescina,

- lutkovna dejavnost.

V sodelovanju z Agencijo za Sport, Zvezo prijateljev mladine, revijo Cicido,
zalozbo Epta in s Svetom za preventivo v cestnem prometu izvajamo:

- Sportni program Zlati son&ek,



- Bralna znacka, Knjigobube,
- Zeleni nahrbtnik,
- Prometna vzgoja,
- Ci ci vesela Sola.

- Vrtec v naravi

Program organiziramo vsako leto v bazah, primernih za predsolske otroke.
Vkljucujejo se 5-6 letni otroci. Cilj programa je, da otroci prezivijo nekaj dni v naravi
v druzbi s prijatelji, se s tem navajajo na samostojnost ter izbolj$ajo socializacijo in
komunikacijo. Program delno financira ob¢ina, delno starsi sami.

DODATNE DEJAVNOSTI

V vrtcu nudimo moznost za izvajanje dodatnih dejavnosti. Namenjene so otrokom od
petega leta. Starsi jih dodatno placajo.

Ponudba dodatnih dejavnosti je po enotah razli¢na in se spreminja glede na predloge
izvajalcev, interese otrok in strokovno presojo strokovnih organov vrtca.

StarSe s ponudbo seznanimo na zacetku Solskega leta. Dodatne dejavnosti ne smejo
posegati v delo osnovne dejavnosti vrtca.

Najpogostejse dejavnosti so:
- anglesKi jezik,
- kulturni abonma,
- ples,
- racunalniStvo.

POSEBNO POZORNOST NAMENJAMO

- zdravju otrok: s kakovostnim vzgojnim programom, prehrano in nego,

- zdravim zobem: z vsakodnevnim splakovanjem zob in preventivnimi pregledi za
otroke od petega leta,

- otrokom s teZavami v govoru: v sodelovanju z logopedinjo,

- otrokom s posebnimi potrebami v razvoju: v sodelovanju s specialno
pedagoginjo,

- otrokom s teZzavami v gibanju in zaznavanju- motori¢no delavnico v izvedbi
specialne pedagoginje,

- otrokom s posebnimi potrebami v prehrani: priprava dietne hrane na podlagi
specialisti¢nega potrdila,

- posebnim potrebam otrok in starSev glede vzgoje: v sodelovanju s svetovalno
delavko vrtca.



Zapisane so v KONVENCII O OTROKOVIH PRAVICAH.
Nekaj poudarkov:

Za otrokov razvoj so najbolj odgovorni starsi, zato je prav, da otrok odras¢a v krogu
svoje druzine, v ozracju razumevanja in ljubezni.

Vsi otroci imajo enake pravice brez razlikovanja. Pravice, ki jih terjas zase, priznaj
tudi drugim.

Otroci so upraviceni do najvisje ravni zdravstvenega varstva, kakovostne hrane in
neoporecne Ciste vode.

Telesno in dusevno prizadetim pripada enakopravno in dostojanstveno mesto v
druzbi. Otroci imajo pravico do spostovanja.

Otroci imajo pravico, da jih varujemo pred vsemi oblikami telesnega in duSevnega
nasilja.

Otroci imajo pravico do prostega Casa in razvedrila, primernega njihovi starostni
stopnji.



Starsi imajo pravico do:

- spoStovanja in upostevanja njihove vloge kot primarnih skrbnikov in nosilcev
glavne odgovornosti za otrokovo vzgojo in razvoj,

- postopnega uvajanja otroka v vrtec tako, da smejo biti skupaj z njim v skupini,

- korektnega obvescanja o otrokovem pocutju, razvoju, napredku,

- vpogleda v programe dela za otroke,

- obvescenosti o zivljenju in delu v vrtcu,

- zasCite zasebnosti, s poudarkom na varovanju osebnih podatkov,

- sodelovanja pri naértovanju in organiziranju zivljenja v vrtcu.

Obveznosti starsev so, da:

- sprejemajo strokovne usmeritve javnega vrtca (organizacijske, prehrambne,
vsebinske),

- se seznanijo s programi vrtca in z organizacijo dela,

- sodelujejo z delavci vrtea v dobro otroka in za boljSe programe,

- spostujejo osebno integriteto vzgojiteljice in drugih delavcev vrtca,

- dosledno upostevajo Pravilnik o varnosti otrok,

- seznanjajo vzgojiteljico s posebnostmi otroka,

- obvescajo strokovne delavce oddelka o bolezni in drugih vzrokih odsotnosti
otroka,

- v vrtec pripeljejo zdravega otroka,

- izpolnjujejo sprejete dogovore v zvezi s poslovnim ¢asom, finan¢nimi
obveznostmi in z izbranim programom,

- upostevajo strokovno avtonomnost vrtca.



OBLIKE SODELOVANJA S STARSI

V Zakonu o financiranju vzgoje in izobrazevanja je podana osnova za sodelovanje
starSev, delavcev vrtca in predstavnikov ustanovitelja pri upravljanju vrtca.

Svet vrtca

ey

trije predstavniki ustanovitelja in pet predstavnikov delavcev vrtca.

Pomembna naloga ¢lanov sveta je med drugim sprejemanje in spremljanje programa
dela in Zivljenja otrok v vrtcu ter odlocanje o uvedbi obogatitvenih in drugih
programov.

Svet starsev

Svet starSev sestavljajo predstavniki starSev vseh oddelkov vrtca, izvoljeni na
roditeljskem sestanku posameznega oddelka.

Pomembne naloge sveta starSev so:

- predlaganje obogatitvenih in razvojnih programov vrtca,

- razpravljanje o porocilih ravnatelja,

- razpravljanje o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

- obravnava pritozb starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom.

Sodelovanje z oddelkom:

- individualni kontakti,

- obisk starSev v oddelku,

- roditeljski sestanki na zacetku in na koncu Solskega leta,

- govorilne ure,

- predstavitev vzgojno-izobrazevalnega dela in igralne ure,

- druge oblike sodelovanja, dogovorjene na roditeljskem sestanku posameznega
oddelka in konkretizirane v Letnem delovnem nacrtu vrtca in oddelka.

Obvescanje starSev

Glavne informacije o naSem delu so zapisane v publikaciji vrtca in na spletnih
straneh. Informacije ponujamo tudi v zgibankah posameznih enot, ki jih pripravimo
na zacetku vsakega Solskega leta.

StarSem so na voljo tudi zgibanke Aktiva svetovalnih delavk vrtcev pri Skupnosti
vrtcev Slovenije z naslovom Prvi€ v vrtec, posebej za otroke do tretjega leta in
posebej za otroke po tretjem letu.

Najbolj neposredno obvescanje poteka v stiku z vzgojiteljico in s pomocnico
vzgojiteljice v oddelku, v katerega je vkljucen otrok.

V vseh garderobah so organizirani koticki za starSe s pisnimi informacijami.



ENOTA zaposleni
VETRNICA ravnateljica: Renata Rus
Crtomirova 14 E-posta: renata.rus@guest.arnes.si
RAVNATELJSTVO vzgojiteljica z organizacijskimi nalogami:

Telefon: (01) 437 51 81
Telefax: (01) 437 51 81
E-posta: vrtec.mladi-rod@guest.arnes.si

Tatjana Brenci¢ Okorn

vodja prehrane:

Mojca Zupan Stante

E-posta: mojca.zupan-stante@guest.arnes.si

KOSTANJCKOV VRTEC
Periceva 6

RACUNOVODSTVO

Telefon: (01) 436 18 51

Telefax: (01) 436 18 51
racunovodstvo.v-mr@guest.arnes.si

vzgojiteljica z organizacijskimi nalogami:
Marija Rus

racunovodkinja: Nada Bobicanec

E-posta: nadica.bobicanec@guest. arnes.si

STONOGA

Linhartova 19

Telefon: 01 231 9543
vrtec-stonoga@volja.net

vzgojiteljica z organizacijskimi nalogami:
Tatjana PoljSak

CIRA CARA
Belokranjska 27
Telefon: (01) 437 65 64

pomocnica ravnateljice:
Zdenka VinSek
E-posta: zdenka.vinsek(@guest.arnes.si

vzgojiteljica z organizacijskimi nalogami:
Jana Flere

pedagoginja: Andreja Koler Krize

E-posta: andreja.koler-krize(@guest.arnes.si

MAVRICA
Savska 1
Telefon: (01) 437 30 07

vzgojiteljica z organizacijskimi nalogami:
Danila Czerny

specialna pedagoginja:

Janja Krautberger
janja.krautberger(@guest.arnes.si

Spletna stran vrtca: www?2.arnes.si /~vljmrodls




Uredile:
Marija Rus, Zdenka Vinsek, Renata Rus, MarusSa Buletinac, Pavla Raguz, Bojana Zohar,
Majda Hauptman Stergar, Jana Flere



