se

v

vricev
Informacije za star

/4

Utrip

Visk




Utrip
Viskib vrtcev
Informacije za starse

januar 2008, Ljubljana

Viski vrici so ustanovljeni z Odlokom o ustanovitvi vzgojno - izo-
brazevalnega zavoda Viski vrtci, ki ga je 19. 2. 2004 sprejel
Mestni svet Mestne obcine Ljubljana
(Ur. I. RS, §t. 27/2004).

Bistvena podlaga za ustanovitev zavoda je Zakon o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Ur. 1. RS, st. 16/2007).
Osnove za delo so podane v Zakonu o vrtcih
(Ur. I. RS, §t. 100/2005). Osnova za program dela je Kurikulum
za vrtce, ki ga je sprejel Strokovni svet RS za sploSno
izobrazevanje (Ur. |. RS, §t. 33/99).

Publikacijo sta pripravili in uredili Saa Zerjav Fabinc in Ksenija Anigi¢
Valenci¢ s sodelavci.

Jezikovni pregled: Ana Ratajc Sabo

Fotografije: SiniSa Borovi¢anin

Risbe: otroci iz vrtca Rozna dolina pri vzgojiteljici Vladimiri Lux
Oblikovanje: Marika Georgievska

Prelom: Tiskarna Janus

Tisk: Tiskarna Janus$




VSEBINA

PREDSTAVITEV ZAVODA . .............. 6

Osnovni podatki ......... ... ... .. 6
Vodila ... 6
Vizijaincilii ....... ... 7
PROGRAM . ... ... ... . . 8
OSNOVNL PrOGram .« . . vttt vt 8
Obogatitveni program .. ....................... 8
Bivanje vnaravi ... . . oo oo 8
Dodatne dejavnosti . .......... .o o 9
Viste oddelkov .. ... o 9
Cas, ki ga otroci lahko preZivijo v vrtcu .......... 10
Ritem vrtca ........ ... . ... . . 10
PRAVICE OTROK IN STARSEV .......... 11
SODELOVANJE S STARSI .............. 12
Uvajalno obdobje ........ .. ... .. ... ... 12
Prisotnost starSev v oddelku . ........ .. ... ... .. 12
Vsakodnevna izmenjava informacij .. ............ 12
Govorilneure ........ . . o 13
Roditeljski sestanki . .. ....... ... oo o 13
Razne oblike druzenja ........................ 13
SVELSEAISEV .. vttt 14
Svetzavoda ...... .. ... .. .. o oo 14
PREHRANA . ... ... ... .. ... ... ... ... 15
BOLEZNI IN HIGIENA .. .............. 16
Bolni OtroCi .« .« oo 16
Zdravstvena terapija otrok v vrtcu . ... ... 16
Previjanje ......... ... ... ... .. .. 17
CisCenje zob .. ... ... 17
UTRIP POHISAH .................... 18
Uprava . ... 18

Svetovalna dejavnost . ......... . ... 19



VSEBINA

Vitec ROZNA DOLINA . . ..o 20

Vitec HISAPRILADJT ... ..o 22
Vitec NAJAMOVI ... ... .. 24
Vitec BICEVIE .. ..o 26

POSTOPKI IN UREJANJE FORMALNOSTTI .28
Dokumenti pri vpisu in izpisu otroka ....28

Prijavni list . ... ... . . . 28
Pogodba o vkljucitvi otroka v vrtec . . ... ... 28
Zdravnikovo potrdilo .. ... Lo oo 28
Vloga za znizano placilo ............ ... ... .. 28
Rezervacija ........... ... ... ... ... . .. 28
Izpisotrok ....... ... .. 29
Placilovrtca ......... . ... ... ... . ... 29
Uveljavljanje znizanega placila ................. 29
Obracunavanje odsotnosti . .................... 29

SOLSKI SKLAD VISKIH VRTCEV ........ 30



Spostovani starsi/

Zaposleni v Viskih vrtcih si prizadevamo, da bi nase
sodelovanje z vami potekalo prijazno in brez zapletov
Ze ob vasem prvem stiku z vrtcem in potem vsa leta
sobivanja z nami.

Vrtec je sistem, ki temelji na strokovnih izhodiscih
znanstvenih disciplin. Dolocajo ga pravila in omejitve,
ki jih predpisuje drzava, vendar je v njem kljub temu
dovolj prostora za bogato Zivljenje otrok in odraslih.

Vabimo vas v ta prostor, kjer je mozno izbirati,
sporocati mnenja in iskati skupne resitve. Sodelujte z
nami in nam s svojimi pripombami, predlogi, Zeljami
ali mnenji pomagajte
pri sprejemangu tistih
odlocitev, pri katerih
delavci vrica in starsi
lahko izbiramo med
razlicnimi mozZnostmi.
Ob tem pa vas vijudno
prosimo, da z
razumevanjem
upostevate in sprejmete
zunanja pravila in
omejitve, ki smo jih dolZni upostevati in nimamo vpliva
nangje, in nam prisluhnete, kadar vam sporocamo
strokovne argumente za posamezne odlocitve.

Prepricani smo, da bomo na ta nacin lahko razvili
zaupanje, ki ga potrebujemo pri skrbi in vzgoji otrok.

Ne glede na to, za katero obliko sodelovanja se starsi
najraje, najlaZje in najpogosteje odlocate, Zelimo, da bi
vedno vedeli, da so vsi vasi predlogi in pobude izredno
pomembni in zato tudi zelo zazeleni. Predloge in Zelje
lahko sporocate tudi po elektronski posti ali pustite
informacijo v nabiralniku za starse.

Ravnateljica
Ksenija Anicic Valepcic
o bt
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Osnovni podatki

VISKI VRTCI so vzgojno - izobraZzevalni zavod, ki izva-
ja predsolsko vzgojo v §tirih hisah. Vrtec Rozna dolina
in vrtec Hi8a pri ladji sta pod Roznikom, sredi naselja
Rozna dolina in blizu velikega Studentskega naselja.
Vrtec Na Jamovi je v centru Vica, v blizini so nar-
avoslovne fakultete in instituti. Vitec Bicevje je v
blokovskem naselju, najblizje je Trzaski cesti.

SedeZ zavoda je na Jamovi cesti 23.

V vseh §tirih hisah je 26 igralnic, v katerih je prostora
za 450 otrok. Za otroke skrbi 58 strokovnih in 22
tehni¢nih delavcev. 7 delavcev opravlja skupne
strokovne, upravnoadministrativne in finan¢ne naloge
zavoda.

Zavod vodi ravnateljica, ki neposredno vodi
pedagosko delo v vrtcu Na Jamovi in v vrtcu na
Bicevju. Po pooblastilu ravnateljice pomocnica rav-
nateljice pedagosko vodi vrtec Rozna dolina in vrtec
Hisa pri ladji in sodeluje pri drugih strokovnih nalogah.

Vodila

Vzgoja otrok je podrocje, pri katerem tudi najboljsi
vzgojitelji ne dosezejo meje, ko se ne bi bilo treba vec
uditi, se sprasevati, kako Se bolje ravnati. Pri vzgoji ni
nikoli dovolj spoznanj, nikoli prevec znanja in ¢loveske
topline, s pomocjo katerih rastejo in se razvijajo otroci.

Prepric¢ani smo, da je bolj pomembno, kaj ponujamo
otroku in na kakSen nacin, kot pa kolicina stvari, ki jih
ima na voljo. Skupaj s starsi si Zelimo odkrivati poti, ki
vodijo k bolj poglobljenemu pristopu do dela.

V casu informacijskih pritiskov in pestre trzne ponudbe
si poleg vseh teoreti¢nih izhodis¢ pomagamo z vodili,
ki smo jih oblikovali na osnovi dolgoletnih strokovnih
in prakti¢nih izkuSenj. Zavedamo se, da so lahko
ponotranjena Sele takrat, kadar jih razumejo in spre-
jmejo vsi delavci. To je dolgotrajen in nikoli zakljucen
proces. Prizadevamo si, da bi ta vodila postala sestavni
del poklicnih vrednot vseh delavcev v Viskih vrtcih.

Ta vodila so:
- Otrok mora biti varen, zasciten, zazelen.
- Oderasli smo tu zato, da se otrok lahko zanese na nas.



- Otrokovo psihofizi¢no zdravje je njegova pravica in
osnovni pogoj za Zivljenje.

- Igra je za otroka najbolj naraven nacin spoznavanja
sveta in ucenja.

- Otrokova ustvarjalnost in vedoZeljnost sta najbolj
dragoceni lastnosti oziroma sposobnosti njegovega
otroStva.

- Pot k samostojnosti je polna izzivov, prijetna in varna.

- Zaupanje starSev in sodelovanje z njimi je pogoj, da
sploh lahko delujemo kot vzgojitelji.

- Svobodni smo v spoznanju, kako malo vemo, vendar
odgovorni, da skrbimo za lasten razvo;.

Vizija in cilji
Vsako leto oblikujemo vizijo in cilje, ki jih predstavimo starSem
na zacetku Solskega leta in so sestavni del delovnega nadrta.

Osnova za to so:
- analize trenutnega dela,
- vpogled v posamezen vrtec in celotno dejavnost,
- mnenja in Zelje starSev,
- staliSca strokovnih delavcev.



PROGRAM

Kadar nas starsi sprasujejo o programu, obic¢ajno misli-
jo na vsebine, ki jih ponujamo v osnovnem programu,
na obogatitvene vsebine in na dodatne dejavnosti.
Sprasujejo pa tudi o vrstah oddelkov in ¢asu, ko je nji-
hov otrok lahko v vrtcu.

Osnovni program

Vzgojni program Viskih vrtcev je zasnovan na ciljih in
smernicah predpisanega nacionalnega programa, to je
Kurikuluma za vrtce. Pri nacrtovanju vzgojnega dela
skrbimo, da poteka pedagoski proces tako, da
upostevamo splodne razvojne lastnosti predsolskega
otroka in da sledimo osebnostnim znacilnostim oziro-
ma razvoju posameznega otroka. Pri nacrtovanju dela
in zivljenja v vrtcu uposStevamo tudi ritme v naravi ter
kulturo in tradicijo okolja, v katerem Zivimo. Podrocja
dejavnosti, v okviru katerih nacrtujemo vsebine dela,
so: gibanje, jezik, umetnost, druzba, narava in matem-
atika. Osnova vsem dejavnostim je igra, ki je za otroka
najbolj naraven nacin ucenja, odkrivanja sveta in nje-
govega mesta v njem.

Obogatitveni program

Pedagoski delavci pogosto obogatijo osnovni program
z znanjem, spretnostmi in vesc¢inami, ki so jih pridobili
z osebnim dodatnim izobraZevanjem ali pa preprosto z
dejavnostmi, ki se jim zdijo pri vzgojnem delu tako
pomembne, da jih ponudijo otrokom in starSem.
Tak3ne obogatitvene dejavnosti so delavnice s
posameznih podrocij, nastopi, obiski predstav, knjiznic
in muzejev, izleti, zabave v pizamah, vsebine Zlatega
soncka in dejavnosti za razvijanje bralne kulture. Pri
teh dejavnostih starsi placajo le morebitne stroske pre-
voza in vstopnine. Pedagoski delavci vsako leto sproti
pripravijo nacrt obogatitvenih dejavnosti, jih predstavi-
jo starSem na prvih roditeljskih sestankih, se o njih sku-
paj s starsi dogovarjajo in odlocajo, nato pa izbrane
oblike uvrstijo v nac¢rt oddelka in enote.

Bivanje v naravi

Stalne dodatne dejavnosti so: letovanje, zimovanje in
jesenovanje. O izvedbi teh oblik se odlocajo vzgojitelji
in starsi skupaj, nato jih uvrstijo v nacrt oddelka in
enote. Letovanje in zimovanje sta namenjeni otrokom,
ki so v vrtcu zadnje leto pred vstopom v 3olo, in trajata



najmanj tri in najvec¢ pet dni. Jesenovanje je namenjeno otrokom
od tretjega do Sestega leta starosti in traja tri dni. Vzgojitelji sve-
tujejo vsem starSem tako glede petdnevne kot tudi tridnevne
locenosti otrok od starSev. Seznanijo jih z razlogi, na osnovi
katerih presodijo, ali je lo¢itev od starSev za doloCenega otroka
primerna ali ne.

Dodatne dejavnosti

Te dejavnosti lahko izvajajo zunanji izvajalci v prostorih vrtca
izven poslovnega casa vrtca. Organizirane so izklju¢no na Zeljo
starev. V ravnateljevi pristojnosti je, da odlo¢i, ali se bodo te
dejavnosti izvajale v prostorih vrtca.

Vrste oddelkov

Najbolj ocitne razlike, ki izhajajo iz starostno doloc¢enih potreb,
so v programih za otroke prvega starostnega obdobja (od 1.do
3. leta) in programih za otroke drugega starostnega obdobja (od
3. leta do 0. leta). Potrebe otrok, ki so pogojene z njihovo
starostjo, so osnova za oblikovanje oddelkov.

Ti oddelki so:
- Homogeni - v njih se otroci po starosti razlikujejo najvec za
eno leto. Stevilo otrok je:
- v oddelku prvega starostnega obdobja najman;j 9 in
najvec 12 otrok,
- v oddelku 3 do 4- letnih otrok najmanj 12 in najvec 17 otrok,
- v oddelku 4 do 6-letnih otrok najmanj 17 in najvec 22 otrok.

9



- Heterogeni - v njih so otroci, ki se po starosti razlikujejo od
enega do treh let. Stevilo otrok je:
- v oddelku prvega starostnega obdobja najmanj 7 in
najvec 10 otrok,
- v oddelku drugega starostnega obdobja najmanj 14 in
najvec 19 otrok.
- Kombinirani - v njih so otroci obeh starostnih obdobij, torej
iz prvega in drugega starostnega obdobja. V takem oddelku
je najmanj 10 in najvec 17 otrok.

Otroci s posebnimi vzgojno izobraZzevalnimi potrebami so
vklju€eni v redne oddelke v program s prilagojenim izvajanjem
in dodatno strokovno pomocjo za predsolske otroke.

Po sklepu Mestne obc¢ine Ljubljana in v skladu z zakonom se od
vklju¢no Solskega leta 2003/2004 dalje Stevilo otrok v
posameznem oddelku vrtca lahko izjemoma poveca za 2 otroka.

Cas, ki ga otroci lahko preZivijo v vrtcu

Zakon navaja dnevne programe, ki trajajo od 6 do 9 ur, in pold-
nevne, ki trajajo od 4 do 6 ur. V na§em zavodu so vsi programi
dnevni. Poldnevni program bi lahko organizirali, ¢e bi bilo otrok
za cel oddelek.

Na osnovi potreb starSev svet zavoda vsako leto doloci poslovni
cas vrtea.

Otroci lahko po zakonu v vrtcu preZivijo najvec 9 ur.

Ritem vrtca

O casu prihoda in odhoda otroka v vrtec se druzine odlocajo po
lastni Zelji. Ker je zelo pomembno, da otroku zagotovimo
varnost pri vklju¢evanju v delo in Zivljenje vrtca, je dobro poz-
nati njegov ritem. Tega dolocajo posamezne dejavnosti, ki si
sledijo vsak dan po enakem zaporedju:

- prihod v vrtec,

- jutranje dejavnosti, lahko tudi nadaljevanje spanja,

- zajtrk,

- dopoldanske dejavnosti,

- kosilo,

- spanje ali pocitek,

- popoldanska malica,

- popoldanske dejavnosti,

- odhod iz vrtca.

Glede na stevilo otrok ob zacetku in ob koncu poslovnega ¢asa
otroke zdruzujemo v skupnih igralnicah. Nacin in cas
zdruzevanja sta navedena v letnem delovnem nacrtu in razvidna
iz objavljenih urnikov.

10
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Vsi, ki posredno in neposredno skrbimo za otroke v
Viskih vrtcih, priznavamo, spostujemo in si po svojih
najboljsih moceh prizadevamo za uveljavljanje pravic
otrok in starSev, kot izhajajo iz Splosne deklaracije o
Clovekovih pravicah (1948), Konvencije o otrokovih
pravicah (OZN, 1989), Deklaracije o psiholoskih prav-
icah otroka (Mednarodno zdruZenje Solskih psiholo-
gov, 1979), Ustave republike Slovenije in Kodeksa
eticnega ravnanja v vrtcu.

Pravica vsakega otroka je varno, zdravo in sre¢no
otrostvo. To jim zagotavljamo tako, da jim nudimo
varstvo, oskrbo, vodenje, vzgojo, delo, ucenje in igro.
Vzgojno - izobrazevalno delo poteka v sozvodju z
otrokovimi individualnimi posebnostmi in razvojnimi
znacilnostmi, upostevajoc¢ tudi otrokove Zelje, mnenja

in interese.

Spostujemo in upostevamo ustavno pravico starSev do
vzdrzevanja, izobrazevanja in vzgajanja svojih otrok.
Priznavamo jim vlogo primarnih skrbnikov s pripada-
jo¢o odgovornostjo za otrokovo vzgojo in razvoj. Zato
z njimi vzdrzujemo odprt dialog, ki nam omogoc¢a obo-
jestransko seznanjanje z razli¢nimi informacijami,
dejstvi, znacilnostmi, vrednotami in naceli ter strokovn-
imi spoznanji, ki so pomembna za otrokovo vzgojo in
razvoj. Pri tem spostujemo in varujemo zasebnost
druzine.

11
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V druzini in vrtcu so za otroka pomembni odrasli, ki
mu postavljajo zahteve, meje, pravila, upostevajo nje-
gove potrebe in omogocajo Zivljenjske pogoje. Otrok
ugotavlja, kaksne so razlike in skusa najti povezave
med enim drugim Zivljenjskim okoljem.

Odrasli lahko le z medsebojnim sodelovanjem spoz-
navamo vzgojne postopke v druzini in vrtcu, jih uskla-
jujemo, ugotavljamo, kaj je najbolje za otroka in tako
zagotavljamo, da se otrok v svetu odraslih pocuti
varnega in sprejetega.

Uvajalno obdobije

Starsi imajo v ¢asu vkljucitve otroka v vrtec moznost in
dolznost, da so v oddelku skupaj z otrokom. S tem
zagotovimo varnost vsem udelezenim v uvajalnem
obdobju. Otrok ima moZznost varnega navezovanja
stikov z novimi ljudmi in okoljem, ravno tako starsi, ki
z lastno prisotnostjo in sodelovanjem najbolje izvedo,
kje bo otrok, in se tako tudi sami laZje poslovijo od
njega. Ob prisotnosti starSev ima vzgojitelj moznost, da
se otroku ustrezno - obi¢ajno pocasi - pribliza, otrok pa
tako postopno preide od enega k drugemu odraslemu.

Prisotnost starSev v oddelku

Starsi se lahko v Zivljenje in delo v oddelku, kjer je nji-
hov otrok, vkljucijo tudi kasneje. Razlogi so razli¢ni:
- morda ima otrok custvene tezave,
- svojim starSem bi rad nekaj pokazal,
- star8i bi radi bolje spoznali delo v vrtcu,
- star8i bi radi videli, kako se njihov otrok vede in
pocuti v vrtcu,
- starsi bi radi predstavili svoj poklic ali izvedli
katero drugo dejavnost.

Vsakodnevna izmenjava informacij

Star§em zelimo zagotoviti najbolj osnovne informacije,
ki so potrebne za kontinuirano nadaljevanje dne (je
spal, jedel, bil ¢ustveno prizadet, posebej vznemirjen,
zaskrbljen, se je Cesa prestrasil, imel manjSo
poskodbo). Prav tako naj bi stardi obvescali vzgojitelje
o stvareh, ki bodo pri otroku vplivale na potek dneva v
vrtcu. Ker so te informacije kratke, ne ogrozajo poteka
dela v skupini. Nasprotno, ¢e vzgojitelj ne izve
bistvenih informacij, ima lahko otrok tezave, za katere
vzgojitelj sam ne more najti vzroka. Ravno tako starsi



ne morejo razumeti otrokovega vedenja popoldne, zvecer ali
celo ponodi, ce se je v vrtcu zgodilo nekaj, kar je vplivalo na to
vedenje, informacij pa niso dobili.

Govorilne ure

Za vse obsirnejSe informacije prihajajo stardi na govorilne ure,
kjer se podrobneje pogovorijo o svojem otroku ali o stvareh v
okviru vrtca, ki jih bolj zanimajo. Termine dolo¢i vsak vzgojitelj
sam.

Roditeljski sestanki

Roditeljski sestanki imajo bolj informativno kot problemsko
funkcijo. Na teh sestankih seznanjamo starse z delovnimi nacrti,
okvirnimi informacijami o poteku dela v skupini in vrtcu,
morebitnih spremembah ipd. Te sestanke lahko skliceta vzgo-
jitelj ali predstavnik oddelka v svetu starSev. Z vidika porabe
Casa je najbolj ugodno, e se uskladita na skupnem sestanku.

Razne oblike druZenja: praznovanja,
delavnice, izleti, pikniki itd.

Starsi in otroci pokaZzejo najve¢ navdusenja za sodelovanje
takrat, ko imajo ob¢utek, da je druZenje neformalno. Ceprav se
vse dejavnosti odvijajo v bolj spros¢enem vzdusju kot pri drugih
oblikah sodelovanja, se tudi tu razvijejo diskusije, povezane z
VZg0jo otrok.
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Svet starSev
V njem je 28 ¢lanov, en predstavnik iz vsakega oddelka.
Sestaja se na skupnih in locenih sejah.

Bistvena naloga sveta starSev je, da pregleda, obravnava in se
opredeli do predlogov in mnenj, ki so jih izrazili starsi na
oddel¢nih sestankih. Kadar se na seji sveta pojavi nov predlog,
vodstvo vrtca, vzgojitelji in ¢lani sveta poskrbijo, da ga obrav-
navajo starSi na tistih oddel¢nih sestankih, ki jih predlog zadeva.

Po zakonu pa svet starSev opravlja naslednje naloge:

- predlaga nadstandardne programe,

- daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih
storitvah,

- daje mnenje o predlogu programa razvoja vrtca in
o letnem delovnem nacrtu,

- daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja,

- razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno -
izobrazevalni problematiki,

- obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzZgojno -
izobrazevalnim delom,

- voli predstavnike v svet vrtca.

Podrobnosti o delovanju sveta starSev smo zapisali v zgibanki
Pravila o delu sveta starSev Viskih vrtcev. Zgibanko lahko dobite
v vseh enotah vrtca.

Svet zavoda

Sestavljajo ga trije predstavniki ustanovitelja, pet predstavnikov
delavcev in trije predstavniki starSev. Svet imenuje in razreSuje
ravnatelja, sprejema program razvoja vrtca, letni delovni nacrt in
porocilo o njegovi uresnicitvi, odloc¢a o uvedbi nadstandardnih
programov, obravnava porocila o vzgojni problematiki, odloc¢a o
pritozbah v zvezi s pravicami otrok in v zvezi s pravicami,
obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja
in obravnava zadeve, ki mu jih predlozi vzgojiteljski zbor, Solska
indpekcija, reprezentativni sindikat zaposlenih in svet starSev.

Sestava sveta zavoda se bo v letodnjem 3olskem letu spremenila
tako, da bodo svet zavoda sestavljali trije predstavniki
ustanovitelja, trije predstavniki delavcev in trije predstavniki
starSev. Do spremembe bo prislo potem, ko bo ustanoviteljica
Viskih vrtcev uskladila akte o ustanovitvi z dolo¢bami Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur. L. RS, 8t.
16/2007) in sicer, najkasneje do junija 2008.
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Otroci prezivijo v vrtcu velik del dneva, zato jim vrtcu
zagotovimo 70% njihovih energijskih potreb. Prehrana
otrok v vrtcu je odvisna od starosti otrok. V prvem
starostnem obdobju imajo vsak dan mlecni zajtrk
(mlec¢ne jedi) z dodatkom sadja. V prehrano so
vklju€ene vse vrste mesa, vendar ni¢ ocvrtih jedi in nic¢
stro¢nic. V drugem starostnem obdobju je izbor Zivil
zelo pester, ne pripravljamo pa jedi iz skoljk, gob in
surovega mesa (suhomesnati izdelki).

Nacela priprave hrane za otroke so:

- veliko sveZega sadja in zelenjave,

- vsakodnevno uzivanje mleka in mle¢nih izdelkov,

- bogata zastopanost vlaknin,

- malo soli,

- malo sladkorja,

- nacini priprave hrane, ki ohranjajo vitamine in
minerale,

- ni¢ ojacevalcev okusa in malo aditivov, ker je
hrana v vrtcu dnevno sveze pripravljena.

Otroci imajo ves ¢as bivanja v vrtcu na razpolago ¢aj in
pitno vodo. Pripravljamo razli¢ne vrste malo sladkane-
ga Caja, obogatenega z limoninim sokom.

V vrtcu pripravljamo dietno prehrano le na podlagi
zdravniSkega potrdila, ki ga izda otrokov pediater. Za
vsako Solsko leto potrebujemo novo zdravnisko potrdi-
lo. Poleg tega je pri otrocih z dietami potrebno konsis-
tentno sodelovanje med vrtcem in starsi.

15
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Bolni otroci

Priporocilo Zavoda za zdravstveno varstvo je, da je
otrok sposoben za vkljucitev v vrtec, ¢e je od zadnjega
bolezenskega znaka (bruhanje, vrocina, driska) minilo
najmanj 24 ur. Kdaj se bo otrok po preboleli bolezni
vkljudil v vrtec, oceni pediater, ki otroka zdravi. Otrok
mora biti dovolj zdrav, da je sposoben obremenitev, ki
se pojavljajo v vrtcu in ne sme biti kuZzen za okolico.
Prenehanje kuZznosti je razli¢no, odvisno od bolezni.
Potrdilo zdravnika, da otrok lahko obiskuje vrtec,
zahtevamo samo po preboleli nalezljivi ¢revesni
bolezni.

Zdravstvena terapija otrok v vrtcu

Po uradnem dopisu Zavoda za zdravstveno varstvo
Ljubljana (20.1.2004) je kakr$nokoli dajanje terapije
otrokom v vrtcih prepovedano.

Izjeme veljajo edino za primere, ko ima otrok:
- vrocinske krce,
- moc¢no alergijo na pike,
- astmati¢ne napade,
- epilepsijo in podobne bolezni.

Za vse te primere velja, da prinesejo starsi pisna
navodila zdravnika o dajanju zdravila.




Previjanje

NajmlajSe otroke previjamo po zajtrku, pred spanjem, po
pocitku in po potrebi. Starsi prinesejo v vrtec eno plenico
dnevno, ostale plenice priskrbi vrtec. Ce se izkaZe, da ima otrok
alergijo na plenice, ki jih zagotovi vrtec, je potrebno predloziti
zdravniSko potrdilo osebnega pediatra in vrtec v sodelovanju s
star$i priskrbi ustrezne plenice.

Cis¢enje zob

otroci v vrtcu ne umivajo zob, pac pa si po vsakem obroku
splaknejo zobe. K bolji higieni pripomorejo tudi jabolka, ki so v
igralnicah na voljo ves dan.

17



Uprava Viskih vrtcev

Uprava je v kletnih prostorih vrtca Na Jamovi in opravlja
poslovne, upravne in administrativno - racunovodske
naloge za zavod.

od torka do petka od 7.00 do 15.00.

Po dogovoru s posameznimi delavci lahko uredite
dolocene zadeve tudi izven poslovnega casa.

Viski vrtci
Jamova cesta 23
1000 Ljubljana

99
=
O Poslovni ¢as: ponedeljek od 7.00 do 18.00,
=¥
E

Telefon: 01 24 45 140, 041 643 806

Faks: 01 24 45 156

- ravnateljica Ksenija Ani¢i¢ Valencic

01 24 45150  ksenija.anicic@guest.arnes.si
- svetovalna delavka Ursula Obreza

01 24 45157  ursula.obreza@guest.arnes.si
- poslovna tajnica Andreja Krvina

01 2445151  andreja.krvina@guest.arnes.si
- pisarniska referentka Jozica Lesjak

01 24 45140 viski.vrtci@guest.arnes.si
- racunovodkinja Darinka Rus

01 24 45153  darinka.rus@siol.net
- knjigovodkinja Cirila Levasic¢

01 24 45152  viski.vrtci-oskrbnine@guest.arnes.si

18



Svetovalna dejavnost

Temeljni cilj svetovalne dejavnosti je sodelovanje pri zagotavl-
janju pogojev za optimalni celostni razvoj vsakega otroka.

Psihologinja se s svojim strokovnim znanjem preko svetovalnega
odnosa vkljucuje v reSevanje pedagoskih, psiholoskih in social-
nih vprasanj vzgojno - izobrazevalnega dela v vrtcu.

Sodeluje z vsemi udeleZenci v vrtcu, torej z otroki in njihovimi
starsi, z vzgojitelji in pomocniki vzgojiteljev, z vodstvom ter
zunanjimi institucijami.

V vzgojno - izobraZevalno delo se vkljucuje na ravni pomodi,
sodelovanja pri razvojnih in preventivnih dejavnostih, sodelo-
vanja pri organizaciji in nacrtovanju ter evalvaciji dela vrtca.

Najpogostejse teme, o katerih se lahko pogovorite s svetovalno
delavko, so: priprava in posvetovanje ob vkljucitvi otroka v vrtec
ter ob vstopu v 3olo, posvetovanje o vzgoji in otrokovem razvo-
ju, posvetovanje ob kriti¢nih situacijah v druZzini (kot na primer
rojstvo, razveza, selitev, odvisnost), razumevanje in pomoc¢ pri
odpravljanju razli¢nih otrokovih tezav ter stisk (pri hranjenju in
spanju, mocenju postelje ali blatenju, nemirnosti, agresivnemu
vedenju), svetovanje o mozni pomoci otroku s tezavami in mot-
njami v razvoju ter nadarjenemu otroku.

Logopedinje se posvecajo govornemu razvoju otrok. S soglasjem
starSev pregledajo otroke, ki so stari pet let. Logopedinje si
prizadevajo, da korekcija poteka ob prisotnosti in sodelovanju
starSev, saj so na tak nacin doseZzki logopedske obravnave boljsi,
kot Ce starsi niso prisotni.

V zacetku Solskega leta otroke iz vrtca RoZna dolina in vrtca
Hisa pri ladji pregleda logopedinja, zaposlena v Viskih vrtcih, ki
jih v vrtcu tudi obravnava.

Sodelavke iz Zavoda za gluhe in naglusne opravijo prvi pregled
vseh petletnih otrok iz vrtca Na Jamovi in iz vrtca Bicevje. StarSe
in otroke, ki potrebujejo nadaljnjo obravnavo, usmerijo na
obravnavo v Zavod za gluhe in naglusne.

19



Vrtec RoZzna dolina

Deluje na Cesti 27. aprila 12. Je namensko zgrajen objekt, ki se
deli na stiri trakte in je namenjen bivanju in vzgoji otrok v osmih
oddelkih. V prvih dveh traktih so otroci prvega, v drugih dveh
pa drugega starostnega obdobja. Hisa nima skupnih ve¢namen-
skih prostorov, zato skusamo pridobivati gibalne povrsine v
prostorih, ki so bili prvotno projektirani za garderobe. Vrtec
obdaja zelo lep in razkoSen vrt, ki poleti ponuja senco, pozimi
pa postane igralna povrsina za zimske radosti na snegu.

Poslovni ¢as: od ponedeljka do petka od 6.30 do 17.00.

Vrtec Rozna dolina
Cesta 27. aprila 12
1000 Ljubljana

e-posta: viski.vrtci-roznadolina@guest.arnes.si

- pomo¢nica ravnateljice Sasa Zerjav Fabinc
01 24 45 190, 041 645 040
- organizatorka prehrane Petra Osterman
01 24 45 199, 041 645 045 petra.osterman1@guest.arnes.si
- pedagoska soba 01 24 45194
- kuhinja 01 24 45192
- oddelki 01 24 45193, 195, 196, 197, 198

20



Vzgajiteljice, pomocnice in pomocniki vzgojiteljev: Tina Centa, Vid
Glavan, Angela Horvat, Polona Jeras Horvat, Spela Kotnik, Andreja
Krizanec, Natasa Kruh, Brigita Laznik, Sonja Locniskar, Viadimira
Lux, Bosko Milinkouvic, Tatjana Mismas, Tina Oberstar, Jelka Roblek,
JoZica Serbela, Jelena Tesic, Simona Urankar, Lara Valic, Irena
Zajc, Sneza Zavodnik Kuhar

Kuharici: vodja kuhinje Erika Bisof in Marija Slichthuber
Cistilki: Ervina Talic, Ljubica Svoboda

Perici: JoZica Stancin, Dobrica Ristic

Hisnik: Roman Soberl

Urnik prehranjevanja:

Otroci I. starostnega obdobja (1-3 leta):

- 8.15- 845 zajtrk

- 9.15- 9.30 dopoldanska malica (napitek)
-11.00 - 11.45 kosilo*

- 14.00 - 14.30 popoldanska malica

*Postopno se ¢as kosila premika proti 12. uri.

Otroci II. starostnega obdobja (3- 6 let):

- 815- 845 zajtrk
-12.30-13.15 kosilo
- 14.30 - 15.00 popoldanska malica

21



Vrtec Hisa pri ladji

Deluje na lokaciji Skapinova ulica 2 in 4. Je vrtec s petimi oddel-
ki. Dva oddelka sta v pritli¢ju, trije v prvem nadstropju. Stirje
oddelki so starostno mesani, v njih so otroci od tretjega do Seste-
ga leta. V skupino najmlajsih pa sprejemamo otroke, stare 18
mesecev. Otroci iz te skupine kasneje preidejo v heterogene
oddelke. Ker vrtec ni bil zgrajen za ta namen, so igralnice neko-
liko manjSe, vendar zelo dobro izkoriS¢ene. Igri namenimo vsak
koticek v hisi, nenehno uporabljamo tudi manjso telovadnico.
Razgiban vrt z igrali in vrtickom, ki ga obdelujejo otroci, je v
celoti namenjen igri. Zakaj se vrtec imenuje Hisa pri ladji, pa
obiskovalci ugotovijo takoj, ko zagledajo igralo - ladjo, ki stoji
pred vrtcem.

Poslovni ¢as: od ponedeljka do petka od 6.30 do 16.30.

Vrtec HiSa pri ladji
Skapinova ulica 2 in 4
1000 Ljubljana

- oddelka v pritlicju 01 24 45 165
01 24 45169
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- oddelki v nadstropju 01 24 45 166
01 24 45167
01 24 45 168
051 312 325
- kuhinja 01 24 45 164
- logopedinjaIvanka Lesar 01 24 45 162

Vzgojiteljice, pomoc¢nica in pomoc¢niki vzgojiteljic: Stojan
Gasparic, Vesna Gombac, Marko Jambrovic, Ljuba Krizaj,
Natasa Krkovic, Ziga Mlakar AgreZ, Natasa Suligoj, Alenka
Trcek, Mirjana Vidovic, Stane Zaletelj

Kuharica: Milka Milinkovic

Cistilka: Marija Turkovic/Draga Zuber

Urnik prehranjevanja:

Otroci I. starostnega obdobja (1-3 leta):

- 8.15- 845 zajtrk

- 9.15- 9.30 dopoldanska malica (napitek)
-11.00 - 11.45 kosilo*

- 14.00 - 14.30 popoldanska malica

*Postopno se ¢as kosila premika proti 12. uri.
Otroci II. starostnega obdobja (3-6 let):
- 815- 845 zajtrk

-12.30 - 13.15 kosilo
- 14.30 - 15.00 popoldanska malica




Vrtec Na Jamovi

Deluje na lokaciji Jamova cesta 23. V enonadstropni hisi je devet
svetlih igralnic, prostorne garderobe, v nadstropju sta tudi
ve¢namenski prostor in jedilnica. V petih igralnicah so otroci I.
starostnega obdobja, v treh otroci II. starostnega obdobja. V eni
igralnici je nadstandardni kombiniran oddelek s preventivnimi
programi na psihoanalitskih izhodis¢ih. Za vrtcem se razprostira
veliko zeleno igrisce, kjer je dovolj sonca, pred katerim se
umikamo v sencne koticke. Do vrtca se lahko pripeljete z mest-
nim avtobusom (v blizini na Jadranski cesti je postajalis¢e avto-

busa §t. 1, na TrzaSki cesti pa postajaliSce avtobusa §t. 6).

Poslovni ¢as: od ponedeljka do petka od 6.30 do 17.00.
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- ravnateljica Ksenija Anic¢i¢ Valencic
- svetovalna delavka Ursula Obreza

- kuhinja
- oddelki v prvem nadstropju

- oddelki v pritlicju

01 24 45150
01 24 45 157
041 64 50 44
01 24 45 155
01 24 45 146
01 24 45 147
01 24 45 148
01 24 45 149
01 24 45144
01 24 45 145
01 24 45159
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Vzgojiteljice, vzgojitelj, pomocnice vzgojiteljic: Branka

Ambrozic, Sinisa Borovicanin, Mateja Cernelc, Lili Dobnikar,
Pia Grizon, Sandra Gosnak, Damjana Janes Kovacic, Marija

Korelc, Renata Kostiov, Ivana Kovic, Alenka Macek, Darinka

Marn, Maja Okroznik, Breda Pavlovic, Mojca Rezelj, Danaja
Smolnikar, Mira Segota, Marija Sajn Turk, Majda Sparemblek,

Anita Verk, Sergeja Zemljaric
Knjiznicarka: Meta Silak

Kuharice in pomocnice v kuhinji: vodja kuhinje Nevenka
Dosenovic, Francka Burja Zejnula, Slavica Crnomarkovic,

Janja Jurkovic, Radenka Klepic, Martina Lukan, Stefka Novak

Cistilke: Jelka Bukovec, Danica Ilic, Slobodanka Mitic
Hisnik: Zoran Petojevic

Urnik prehranjevanja:

Otroci I. starostnega obdobja (1-3 leta):

- 8.15- 845 zajtrk

- 9.30 - 10.00 dopoldanska malica (napitek)
-11.00 -12.00 kosilo*

- 14.00 - 14.30 popoldanska malica

*Postopno se ¢as kosila premika proti 12. uri.

Otroci II. starostnega obdobja (3- 6 let):

- 815- 845 zajtrk
-12.30 - 13.00 kosilo
- 14.30 - 15.00 popoldanska malica
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Vrtec BicCevije

Deluje na lokaciji Vidmarjeva ulica 10. Je pritlicna hisa s petimi
igralnicami, od katerih so posebno privlac¢ne tri svetle in velike
igralnice. Dve manjsi igralnici sta na voljo za eno skupino otrok:
v eni se igrajo, v drugi jedo in pocivajo. Igris¢e trenutno ni tako
lepo, kot bi si Zeleli, zato ga, tako kot ostale prostore, postopo-
ma preurejamo. Ker pa je dovolj senc¢no, pregledno in domace,
se otroci na njem zelo dobro pocutijo.

Poslovni ¢as: od ponedeljka do petka od 6.15 do 16.45.

Vrtec BiCevje
Vidmarjeva ulica 10
1000 Ljubljana

- pedagoska soba 01 2545180
- kuhinja 01 24 45180
- oddelki 01 24 45 181
01 24 45182
01 24 45183
01 24 45184
01 24 45185
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Vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljic: lvica Arh Zagoricnik,
Refika Dogic, Nevenka Hren, Simona Hribar, Klavdija Kolenko,
Mojca Rihar, Vera Rizvic, Natalija Susnik, Marjeta Vindis,
Jadranka Zore

Kuharica: Francka Burja Zejnula

Cistilka: Desa Sirar

Urnik prehranjevanja:

Otroci I. starostnega obdobja (1-3 leta)

- 8.15- 845 zajtrk

- 9.15- 9.30 dopoldanska malica (napitek)
-11.00 - 11.45 kosilo*

- 14.00 - 14.30 popoldanska malica

*Postopno se ¢as kosila premika proti 12. uri.

Otroci II. starostnega obdobja (3-6 let):

- 8.15- 845 zajtrk
-12.30 - 13.15 kosilo
- 14.30 - 15.00 popoldanska malica
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Dokumenti pri vpisu
in izpisu otroka

Prijavni list

Je prvi dokument, s katerim sporocate, da Zzelite
vkljuditi otroka v na$ vrtec. Na voljo je v vsaki enoti ali
vam ga posljemo, ¢e sporocite svoj naslov.
Izpolnjenega lahko posljete po posti ali oddate v vsaki
enoti.

Pogodba o vkljucitvi otroka v vrtec

Je pravno formalni dokument, ki ureja odnos med
stari in vrtcem. Sele podpis pogodbe jamci vkljucitev
otroka v vrtec.

Zdravnikovo potrdilo

Za otrokov vstop v vrtec je potrebno potrdilo, ki vam
ga napiSe otrokov zdravnik. Prvi dan otrokovega priho-
da v vrtec ga oddate vzgojiteljici v oddelku.

Vloga za znizano placilo
(obrazec DZS st. 1,82)

Izpolnjeno vlogo lahko posljete po posti ali oddate na
upravi vrtca najmanj 15 dni pred otrokovim vstopom v
vrtec in vsako leto do 15. novembra. Starsi, ki nimate
stalnega bivalis¢a v Mestni ob¢ini Ljubljana, vloZzite
vlogo na obcini, kjer ste stalno prijavljeni. Navodila so
priloZena k prijavnemu listu in razobeSena na oglasnih
deskah, dobite jih lahko v vsaki enoti.

Rezervacija

Rezervacijo za daljSo neprekinjeno odsotnost otroka v
poletnih mesecih lahko uveljavite v skladu z navodili
obcine, kjer ste skupaj z otrokom stalno prijavljeni.
Natanc¢nejse informacije o rezervacijah so objavljene na
oglasnih deskah v vrtcih oz. jih dobite pri vodstvu
vrtca. Obrazec dobite v oddelku, izpolnjenega izrocite
zaposleni osebi, ki s podpisom potrdi datum prejema
izpolnjenega obrazca.



Izpis otroka

Obrazec za izpis otroka morate starsi izpolniti najmanj 15 dni
pred odhodom otroka iz vrtca. Tudi ta obrazec dobite v odd-
elku, izpolnjenega izrocite zaposleni osebi, ki s podpisom potrdi
datum prejema izpolnjenega obrazca.

Placilo vrtca

Uveljavljanje znizanega placila za programe v
vrtci

Prispevek starSev za program vrtca se odmerja na podlagi
Zakona o vrtcih (Ur. 1. RS, §t. 100/2005) in Pravilnika o placilih
starSev za programe v vrtcih (Ur. 1. RS, §t.129/2000).

O visini prispevka odloc¢a obc¢ina, v kateri je otrokovo stalno
prebivalisCe. Postopek poteka na osnovi vloge za znizano
placilo vrtca.

Znizano placilo lahko uveljavljajo vsi starsi razen tujcev, ki v
Republiki Sloveniji niso zavezanci za dohodnino in nimajo
davcne Stevilke.

Navodila so prilozena k prijavnemu listu, razobeSena na oglas-
nih deskah, dobite jih lahko tudi v vsaki enoti.

Obracunavanje odsotnosti

Kadar starsi vedo, da otroka ne bo v vrtec, sporocijo njegovo
odsotnost vzgojiteljici ali pomoc¢nici vzgojiteljice najkasneje do
devete ure zjutraj in se tako izognejo placilu prehrane od druge-
ga dne odsotnosti dalje. Cena prehrane za mesec dni je za obe
starostni skupini otrok enaka in od 1.5.2007 dalje znasa 38.85 €.
Na osnovi evidence o otrokovi prisotnosti odstejemo znesek, ki
je sorazmeren visini placila starSev za program.

29



Vv

>
=
O
=
a2
>
=
n
Z
=
=
—
ne,
9P
Y.
g
=
@,
w

Vv

30

Ustanovljen je bil za pridobivanje dodatnih finan¢nih
sredstev za nadstandardne dejavnosti in opremo vrtca
oziroma posameznih oddelkov, zagotavljanje sredstev
za spodbujanje razvojne in raziskovalne dejavnosti, za
zviSanje standarda vzgojno - izobrazevalnega procesa,
pomoc socialno §ibkim otrokom in za promocijo vrtca
V javnosti.

Donatorska sredstva se po sklepu Sveta zavoda
nakazujejo na redni transakcijski racun Viskih vrtcev
odprt pri UJP: 01261 — 6030637926.

Star$i oz. donatorji lahko pod referenco vpisejo ce
oznako enote in/ali oddelka, v kolikor sredstva namen-
jajo doloceni enoti ali oddelku.




Belezke

31



WY
\\
Tivolski m’z\l\l

Gozdarski
in&titut

-y
Su ”’9‘3}“\ pR

) 2 o
L,E%,S/?!// - .:/{f - % 1'.. \@?"ﬁ“
///‘-II‘. @ _;:"_:‘&_:’_5 .
.\ E” \“’\E § :
! E : f"E"f ”%'__EJU

g; 5! T__"____:‘[__:__:Ié[j:‘t ‘7\"-"{:‘;\\ .
CthenlS | @f"@{f = \% ]

1. Vrtec Rozna dolina
2. Vrtec Hisa pri ladji
3. Vrtec Na Jamovi

4. Vrtec Bicevje

—=15

A i
b

S

fgﬂ'_&
"C\ :

0
_.-||T'"‘\_, !
1\ ag
'Eﬁga
X e

—

0liola.





