Mestna ob¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14
glavna.pisarma@ijubljana.si
www.fubljana.s!

Na podlagi 27. &lena Statuta Mestne ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno predis€eno
besedilo) in 8. &lena Sklepa o ustanovitvi Javnega zavoda Mala ulica — Centra za otroke in druZine v
Ljubljani (Uradni list RS, §t. 77/09, 100/11 in 43/14) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na 33.
seji dne 16. 4. 2018 sprejel

SKLEP
o imenovanju predstavnikov
Mestne ob&ine Ljubljana v Svet Javnega zavoda
Mala ulica — Centra za otroke in druZine v Ljubljani

L

V Svet Javnega zavoda Mala ulica — Centra za otroke in druzine v Ljubljani se kot predstavniki
Mestne obcine Ljubljana imenujejo:

- dr. Maja GOJKOVIC
- Tztok KORDIS
- Ksenija SEVER

Mandat imenovanih traja §tiri leta.

Stevilka:—014-24/18-2
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

Zupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankoyi¢

Vroditi s povratnico:
- dr. Maja GOJKOVIC:. , Ljubljana
- Iztok KORDIS, . Ljubljana
- Ksenija SEVER, ! , Ljubljana

- Svet Javnega zavoda Mala ulica — Centra za otroke in druZine v Ljubljani,
Pre¢na ul. 7, Ljubljana

V vednost:
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



3

Mestna obdina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 071 306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14
glavna.pisarna@jjubljana.si
www.jubljana.sl!

Na podlagi SS. &lena Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno preis&eno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 —
ZPPreb-1, 15/17 - DZ, 29/17 in 54/17) ter 27. &lena Statuta Mestne ob<&ine Ljubljana (Uradni list RS,
§t. 24/16 — uradno preci¥eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine Ljubljana na 33. seji dne

16. 4. 2018 sprejel

SKLEP

o imenovanju predstavnice Mestne obcine Ljubljana
v Svet Doma starej$ih obéanov FuZine

L
V Svet Doma starej§ih ob&anov FuZine se imenuje:

Stanislava Marija FERENCAK MARIN.

Mandat imenovane traja 3tiri leta.

Stevilka: 014-38/18-2
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

iupan
- - -Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran J; i¢

Vrotiti s povratnico: ‘
- Stanislava Marija FERENCAK MARIN, Ljubljana
- Svet Doma starej$ih ob&anov FuZine, Nove FuZine 40, Ljubljana
V vednost:
-  SluZba za organiziranje dela MS

- Oddelek za zdravje in socialno varstvo
- arhiv,tu



Mestna obcdina Mestni trg 1
1000 Yubljana

Ljubljana
telefon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisama@ljubljana. s
www.jjubljana.si

Na podlagi 29. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06 -
ZJZP) in 27. ¢&lena Statuta Mestne obline Ljubljana (Uradni list RS, t. 24/16 — uradno preis¢eno
besedilo) je Mestni svet Mestne obgine Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

SKLEP

o imenovanju predstavnice
Mestne ob¢ine Ljubljana v Svet zavoda Mladinski dom Malli Believe

L
V Svet zavoda Mladinski dom Maldi Belitevese imenuje:

Alenka ANTLOGA.

Mandat imenovane traja $tiri leta.

Stevilka: 014-39/18-2
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

iupan
Mestne ob€ine
Zor, ovié

Vrokiti s povratnico:

- Alenka ANTLOGA, Ljubljana

- Svet zavoda Mladinski dom Malti Beli¢eve, Mencingerjeva 65, Ljubljana
V vednost:

-  SluZba za organiziranje dela MS

- Oddelek za preddolsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv,tu ;



Mestna obdina Mestnl trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
tetefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 071 306 12 14
glavna.pisama@jjubljana.si
www.jfubljana.si

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno precis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 —
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne
ob&ine Ljubljana (Uradni list RS, §. 24/16 — uradno preis¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne
ob¢&ine Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Crnuge

éndreji KLOPCIC - HOLOSEVIC se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Vrtca
rnuce.

ObrazloZitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list
RS, §t. 16/07 — uradno preti$teno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 -
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj.) mora svet zavoda pred
odlogitvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti
tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmod&ju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vrtca Crnuge, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, &t.
16/18 dne 9. 3. 2018, se je prijavila ena kandidatka, ki izpolnjuje formalne pogoje razpisa.

Andreja KLOPCIC-HOLOSEVIC je specialistka managementa v izobraZevanju, strokovni naslov
je pridobila na Fakulteti za management Koper leta 2007. Ima opravljen strokovni in ravnateljski
izpit, po nazivu je svetovalka. V programu vodenja Vrtca Crnude imenovana kandidatka izpostavlja
naslednje klju&ne totke: letni delovni nalrt vrtca, sodelovanje v svetu vrica, sodelovanje s star¥i,
sodelovanje z ustanoviteljem, sodelovanje med zavodi in sodelovanje z okoljem.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi
Andreje Klop&i¢ - HoloSevié.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o kandidatki

Stevilka: 014-33/18-7
V Ljubljani, dne 16. aprila2018

Zupan

Vroditi s povratnico: ~
- Svet Vrtca Crnude, Dunajska c. 400 , Ljubljana

V vednost:
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



Mestna ob&ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Uubljana
: telofon: 07 306 10 10
Mestni svet faks: 07 306 12 14
glavna.pisama@jjubljana.si
www.fubljana. s

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
- §t. 16/07 ~ uradno pretis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 - ZUJF,
57/12 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, $t. 24/16 — uradno predis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Vrtca ViSki vrtci

Barbari POZUN se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Viski vrtci.

ObrazloiZitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pretis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj.) mora svet zavoda pred odlo&itvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmogju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vrtca Viski vrtei, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS,
§t. 16/18 dne 9. 3. 2018 in na portalu Zavoda RS za zaposlovanje, sta se prijavili dve kandidatki, ki
izpolnjujeta formalne pogoje razpisa.

Alma GOLMAJER je kon¢ala medfakultetni magistrski $tudij Sociologija — socialno delo v skupnosti
na Fakulteti za socialno delo in Fakulteti za druZbene vede leta 2017 in pridobila znanstveni naslov
magistrica znanosti. Ima opravljen strokovni izpit, po nazivu je mentorica in nima opravljenega
ravnateljskega izpita. Kandidatka v programu vodenja zavoda za mandatno obdobje izpostavlja
temeljne cilje in naloge pred¥olske vzgoje v vrtcu, prednostne naloge vrtca, dolgoro¢ne cilje in program
dela. Kot ravnateljica bi Zelela s starSi tudi v prihodnje komunicirati dvosmerno, odkrito in
transparentno, spodbujati Zeli neovirano komunikacijo, kar pomeni, da bo star§em vedno na voljo za
razgovor. Nadalje bi Zelela gojiti sproi¢ene odnose, v delovno okolje pa vnasati optimizem. Svojo
vlogo vidi v motiviranju vzgojiteljev za aktivno vkljuéevanje v delo in Zivljenje samega mesta.

Barbara POZUN je leta 2000 zakljugila $tudij na Pedagoski fakulteti v Ljubljani in si pridobila
strokovni naslov univerzitetna diplomirana socialna pedagoginja. Kandidatka ima opravljen strokovni
in ravnateljski izpit, po nazivu je svetovalka. Imenovana svojo vlogo in odgovornost pri uresnitevanju
razvojnih ciljev vrica vidi v ustvarjanju pogojev za njegovo izvajanje, v merjenju in vrednotenju
zastavljenih ciljev, odpiranju morebitnih dilem, postavljanju prioritet in iskanju ravnoteZja med
ostalimi prav tako pomembnimi segmenti delovanja vrtca. Razvojni cilji in smernice za naprej so
predvsem profesionalni razvoj, zagotavljanje prepoznavnosti vrtca ter sodelovanje s strasi.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Barbare
PoZun.

Stevilka: 014-32/18-6
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

Vrotiti s povratnico:
- Svet Vrica Vigki vrici, Jamova c. 23, Ljubljana

V vednost:
- SluXba za organiziranje dela MS
- Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



Mestna obd¢ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.plsama@llubljana.si
www.jubljana.sl

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pregidteno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 —
ZUJF, 5712 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne
ob¢ine Ljubljana (Uradni list RS, 3t. 24/16 — uradno pregi&eno besedilo) je Mestni svet Mestne
ob¢ine Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Osnovne $ole BoZidarja Jakca

Nata$i KRANJCAN se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Osnovne $ole BoZidarja
Jakca.

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a €lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list
RS, §t. 16/07 — uradno pretis&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 —
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) mora svet zavoda pred
odlogitvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti
tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Osnovne 3ole BoZidarja Jakca, ki je bil objavljen v
Uradnem listu RS, §t. 16/18 in spletenih straneh $ole dne 9. 3. 2018, sta se prijavili dve kandidatki, ki
izpolnjujeta formalne pogoje razpisa.

Maru¥a BABNIK, profesorica razrednega pouka, svetovalka po nazivu, s 17 leti dela v vzgoji in
izobraZevanju, opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Trenutno zaposlena kot uliteljica
prvega triletja na O8 Sostro. Program vodenja imenovane kandidatke temelji na naslednjih ciljih:
ustvarjanje proZznega uénega okolja s poudarkom na poudevanju in kvalitetnem uporabnem znanju
udencev, sodelovanje s star$i, profesionalni razvoj zaposlenih in povezanost z lokalno skupnostjo.

Nata$a KRAINCAN, profesorica defektologije za motnje vedenja osebnosti in domske pedagogike,
po nazivu svetovalka, z 22 leti delovnih izkuenj v vzgoji in izobraZevanju, opravljenim strokovnim
in ravnateljskim izpitom. Kot ugiteljica je delala na OS dr. Vita Kraigherja, OS Zalog, OS Martina
Krpana in OS BoZidarja Jakca, kjer je leta 2000 postala pomotnica ravnateljice, od 1. septembra
2008 pa opravlja funkcijo ravnateljice. Imenovana kandidatka v svojem programu napoveduje, da bo
sledila viziji wNas$a pot je pot do znanja, skupnega uspeha in medsebojnega spostovanja«. Zavzemala
se bo za izvedbo Solskih projektov, delo z nadarjenimi in otroki s posebnimi potrebami, nadstandard,
timsko in strokovno reSevanje vzgojnih problematik ob podpori zunanjih strokovnjakov, strokovna
izobraZevanja in sodelovanje pri delu zaposlenih, oblikovanje dobrih odnosov, sodelovanje s star§i,
povezovanje Sole z okoljem ter skrb za Solsko stavbo in intervencijska vzdrZevanja.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi
Natase Kranjéan.

Stevilka: 014-27/18-7
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

e
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Zupan
Mestne ob€&ine

Vrokiti s povratnico:
- Svet Osnovne Sole BoZidarja Jakca, Nussdorferyé¥&¥0, Ljubljana

V vednost:
- SluXba za organiziranje dela MS
- Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje

- mebiles dan



Mestna ob¢&ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10

Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.ptsama®@/jubliana.si
www.jubjfana.si

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno predis&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 —~ ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, $t. 24/16 — uradno pretis€eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Osnovne $ole Franca Rozmana Staneta

Mestna ob&ina Ljubljana ne daje podpore nobeni kandidatki za ravnateljico Osnovne $ole Franca
Rozmana Staneta.

ObrazloZitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pregis&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) mora svet zavoda pred odlogitvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedezZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Osnovne $ole Franca Rozmana Staneta, ki je bil objavljen
v Solskih razgledih, . 5/18 dne 2. 3. 2018, sta se prijavili dve kandidatki, ki izpolnjujeta formalne

pogoje razpisa.

Maru$a BABNIK, profesorica razrednega pouka, svetovalka po nazivu, s 17 leti dela v vzgoji in
izobraZevanju, opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Trenutno je zaposlena kot uiteljica
prvega triletia na OS Sostro. Program vodenja imenovane kandidatke temelji na naslednjih ciljih:
ustvarjanje proZnega u¢nega okolja s poudarkom na poudevanju in kvalitetnem uporabnem znanju
udencev, sodelovanje s starsi, profesionalni razvoj zaposlenih in povezanost z lokalno skupnostjo.

Aleksandra LORBEK, profesorica sociologije in slovenskega jezika s knjiZevnostjo, svetovalka po
nazivu, s 17 leti dela v vzgoji in izobraZevanju, opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega
izpita. Trenutno zaposlena v Vrtcu OS JoZeta Hudalesa Jurovski Dol. Imenovana kandidatka v
programu daje poudarke na sodelovanju z zaposlenimi, delu z u€enci, sodelovanju s star3i, lokalno
skupnostjo in okolico ter strategiji dela, kjer kandidatka poudarja iskanje dodatnih virov financiranja,
aktivno vlogo starfev, promocijo zavoda, nadaljevanje z dobrimi projekti in iskanje novih idej, dobro
klimo v zavodu in kakovosten uéno-vzgojni proces.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje ne dajeta podpore nobeni od kandidatk.

-,

Stevilka: 014-29/18-7
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

wAupan
& X Mestne ob&ine Ljubljana
N iZoran Jankovié
e

Vrotiti s povratnico:
- Svet Osnovne $ole Franca Rozmana Staneta, Prusnikova ul. 85, Ljubljana

V vednost:
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv,tu



Mestna ob¢ina Mestnl trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisama®@ljubljana.s!
www.ffubjana.s!

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 —uradno pretis&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 ~ popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, $t. 24/16 — uradno preti¥&eno besedilo) je Mestni svet Mestne obgine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Osnovne ¥ole JoZeta Mo¥kri¢a

Simoni KRALJ se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Osnovne 3ole JoZeta Mogkri&a.

ObrazloZitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno preli§€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 —popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) mora svet zavoda pred odlo&itvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmogju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Osnovne $ole JoZeta Moskria, ki je bil objavljen v
Uradnem listu RS, §t. 16/18 dne 9. 3. 2018, se je prijavila ena kandidatka, ki izpolnjuje formalne pogoje

razpisa.

Simona KRALJ, profesorica razrednega pouka, po nazivu svetovalka, ima opravljen strokovni in
ravnateljski izpit. Enaintrideset let delovnih izkuSenj v vzgoji in izobraZevanju si je kot uditeljica
razrednega pouka pridobila na OS JoZeta Mogkrita, OS Martina Krpana in drugih ljubljanskih $olah.
Leta 2006 je postala pomo&nica ravnatelja na OS JoZeta Mogkrita, v letu 2008 je prevzela funkcijo
ravnateljice, ki jo opravlja $e danes. Imenovana kandidatka se v svoji viziji zavzema za naslednje cilje:
¢im vigjo stopnjo napredovanja v vi§ji razred in doseganje dobrih rezultatov na nacionalnih preverjanjih
znanja udencev; ustvarjanje dobrih pogojev in priloZnosti, da udenci s pomo&jo ustvarjalnih in
pozitivno motiviranih uditeljev pridobijo znanja za nadaljnja izobraZevanja in Zivljenje; motiviranje
strokovnih delavcev za graditev kariernih poti, spodbujanje izpopolnjevanja in napredovanj;
vzdrZevanje visokih standardov strokovnosti zaposlenih, sodelovanje, prenos znanj in iskanje sodobnih
praks dela; sodelovanje s starsi in zagotavljanje dobrih poslovnih rezultatov 3ole.

Zupan in Oddelek za predolsko vzgojo in izobra¥evanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Simone
Kralj.

Stevilka: 014-34/18-6
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

iupan
Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi

Vroditi s povratnico:
- Svet Osnovne Sole JoZeta MoSkri¢a, Jar¥ka c. 34, Ljubljana

V vednost:
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



Mestna ob&ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Lublfana
telefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisama@ljubliana.si
www.jubljana. s/

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pretis&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno pregi&eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnateljico Srednje medijske in grafi¢ne $ole Ljubljana

Ani STERBENC se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Srednje medijske in grafitne
$ole Ljubljana.

ObrazloiZitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno preéis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 ~ popr., 20/11, 40/12—-ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) mora svet zavoda pred odloditvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Srednje medijske in grafitne Sole Ljubljana, ki je bil
objavljen v Uradnem listu RS, §t. 16/18 dne 9. 3. 2018, se je prijavila ena kandidatka, ki izpolnjuje
formalne pogoje razpisa.

Ana STERBENC, profesorica slovens&ine in srbohrvadtine, po nazivu svetnica, ima opravljen
strokovni in ravnateljski izpit. Sestindvajsetletne delovne izku¥nje v vzgoji in izobraZevanju je
pridobila kot uditeljica sloveni¢ine in od leta 2008 kot ravnateljica Srednje medijske in grafi¢ne 3ole
Ljubljana. Program vodenja $ole kandidatke temelji na naslednjih kljunih to¢kah: na stalnem
strokovnem izpopolnjevanju delavcev; vzdrZevanju in nadgrajevanju ustrezne ulne opreme;
nadaljevanju obnove $ole in iskanju dodatnih prostorov; nadaljevanju in krepitvi sodelovanja s
socialnimi partnerji; nadaljevanju izmenjave s tujino in pregledu dela v programu medijski tehnik.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Ane
Sterbenc.

Stevilka: 014-28/18-4
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

Zupan
Mestne ob&ine Ljubljana
Zoran Ja

Vrotiti s povratnico:
- Svet Srednje medijske in grafi¢ne 3ole Ljubljana, Celjska ul. 16, Ljubljana

V vednost:
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za pred¥olsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



Mestna obdina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Yubljana
telefon: 071 306 10 10

Mestni svet taks: 01 306 12 14
glavna.pisama@ljubljana.si
www.jubllana.si

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pretisteno bésedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 - ZUJF,
57/12 —~ ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne obline
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno pretis&eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE

h kandidaturi za ravnateljico Srednje tehniSke in strokovne $ole kot organizacijske enote
Solskega centra za poSto, ekonomijo in telekomunikacije

Heleni LAZAR se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico Srednje tehniske in strokovne
Sole kot organizacijske enote Solskega centra za posto, ekonomijo in telekomunikacije.

Obrazloiitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pretis&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —popr., 65/09 —popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 ~ ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) mora svet zavoda pred odloditvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Srednje tehniSke in strokovne $ole kot organizacijske enote
Solskega centra za posto, ekonomijo in telekomunikacije, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, 3t.
11/18 dne 23. 2. 2018, se je prijavilo $est kandidatov, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Sofija BASKARD, univerzitetna diplomirana nemcistka in filozofinja ter magistrica znanosti s
podro&ja nemske knjiZevnosti, svetnica po nazivu, z 12 leti dela v vzgoji in izobraZevanju, opravljenim
strokovnim in ravnateljskim izpitom. Trenutno zaposlena na Osnovni 3oli DomZale in Srednji Soli
DomZale. V programu dela se kandidatka osredotoda na kulturo $ole, dobre medsebojne odnose in
klimo; skrb za strokovnost, vodenje pedagoskega dela, optimalno u¢no okolje, pestrost in raznolikost
programa; mednarodno usmeritev $ole; omejitev osipa na $oli; sodelovanje s star$i in lokalnim
okoljem; prostorske in materialne pogoje.

Marjan CUFER, univerzitetni diplomirani organizator, magister znanosti s podro&ja ekonomije,
mentor po nazivu, s 30 leti delovnih izkudenj, od tega z 8 leti dela v vzgoji in izobraZevanju, z
opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Pouteval je na O8 Poldeta StraZifarja, na ved
srednjih $olah, nazadnje na Gimnaziji Moste v Ljubljani in delal na podro&ju &rpanja evropskih sredstev
na Ministrstvu za izobraZevanje, znanost in $port. Vizija vodenja imenovanega kandidata temelji na:
izboljfanju ugleda naSega Solstva, vedno vetjem pomenu in prisotnosti informacijske tehnologije,
vplivu miselnosti na dejanja, Eustveni inteligenci, vrednotah, spostovanju natel Srednje tehnike in
strokovne 3ole, spostovanju dosedanjih smernic razvojnega naérta Sole in morebitni dopolnitvi in
nadgraditvi le tega.



Spela GRUM, magistrica znanosti s podrocja ameriskih $tudij in profesorica angle¥&ine, ima 13 let
delovnih izkuSenj v vzgoji in izobraZevanju, naziv svetovalka, s strokovnim izpitom in kon&ano %olo
za ravnatelje. Od leta 2006 je zaposlena na Srednji lesarski Soli v Solskem centru Ljubljana. Program
Sole kandidatke temelji na poudarkih treh ciljev: razvijanje kakovostnega poudevanja, strokovni in
zadovoljni sodelavci $ole ter vodenje ¥ole.

Helena LAZAR, profesorica geografije in sociologije, svetnica po nazivu, z 21 let dela v vzgoji in
izobraZevanju, opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Trenutno opravlja funkcijo vrilke
dolZnosti ravnatelja Srednje tehnike in strokovne $ole golskega centra za posto, ekonomijo in
telekomunikacije Ljubljana. Imenovana kandidatka v programu izpostavlja naslednja izhodi$&a: $ola,
ucefa se skupnost; motiviran, zadovoljen dijak — motiviran, zadovoljen uitelj; skrb za zaposlene;
vzgoja je Zivljenjski proces; sodelovanje s starsi; sodelovanje z okoljem; promocija $ole in prihodnost:
»Problemov ni — so samo izzivi.«

Rihard REZEK, diplomirani upravni organizator in magister ekonomskih in poslovnih ved,
svetovalec po nazivu, ima 14-letne delovne izku$nje v vzgoji in izobraZevanju, opravljen strokovni
izpit in brez ravnateljskega izpita. Trenutno zaposlen kot uditelj strokovnih predmetov na Srednji
upravno administrativni $oli Ljubljana. Program imenovanega kandidata sloni na Stirih to&kah:
zaposlenih, star§ih in dijakih, vpisu in promociji, lokalnem okolju in ustanovitelju.

Anton ZUPET, univerzitetni diplomirani organizator in univerzitetni diplomirani pedagog, svetovalec
po nazivu, z 29 let delovnih izkuSenj, od tega s 23 let dela v vzgoji in izobraZevanju, ima opravljen
strokovni in ravnateljski izpit. Trenutno zaposlen kot zavarovalni zastopnik. Program imenovanega
kandidata sloni na naslednjih ciljih: utrditev »blagovne znamke Srednja tehniska in strokovna Sola
Solskega centra za posto, ekonomijo in telekomunikacije Ljubljana« ter dvig prepoznavnosti in ugleda;
razvijanje vi§je kakovosti izvedbe programov; izpostavljanje edinstvenosti Sole glede na centralni
geografski poloZaj v Sloveniji; upoitevanje kulturnih, jezikovnih in ostalih danosti; razvijanje
»proizvodov aktivnega sodelovanja«; vzpostavitev visoke ravni strokovnosti in kakovosti znanj;
pospesitev odzivnosti, posodobitev trendov ter preverjanje potreb uporabnikov, partnerjev in kolektiva;
upostevanje potreb uporabnikov in vzpostavitev vzajemnega sodelovanja.

Zupan in Oddelek za pred$olsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Heleni
Lazar.

Stevilka: 014-35/18-5
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

Zupan
Mestne ob&ine Ljubljana
Zoran Jankovié ’

Vroditi s povratnico:
- Svet Srednje tehniske in strokovne Sole, Solski center za posto, ekonomijoi
Celjska ul. 16, Ljubljana

ikabije,

V vednost: {
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za pred3olsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv,tu



Mestna ob&ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 07 306 10 10

Mestni svet : faks: 07 306 12 14
glavna.pisama@jubliana.s!
www.jublfana.s/

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno pre€i¥€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57112 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno pre&i¥¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnatelja Osnovne Sole Nove Jarse

Emirju JUSICU se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnatelja Osnovne $ole Nove JarSe.

Obrazloiitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno preti$¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) mora svet zavoda pred odlogitvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmogju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Osnovne $ole Nove Jare, ki je bil objavljen v Uradnem
listu RS, §t. 17/18 dne 16. 3. 2018, so se prijavili §tirje kandidati, ki izpolnjujejo formalne pogoje

razpisa.

Marusa BABNIK, profesorica razrednega pouka, svetovalka po nazivu, s 17 leti dela v vzgoji in
izobraZevanju, opravljenim strokovnim in ravnateljskim izpitom. Trenutno zaposlena kot uditeljica
prvega triletja na O3 Sostro. Program vodenja imenovane kandidatke temelji na naslednjih ciljih:
ustvarjanje proZnega u€nega okolja s poudarkom na poudevanju in kvalitetnem uporabnem znanju
udencev, sodelovanje s star$i, profesionalnem razvoju zaposlenih in povezanost z lokalno skupnostjo.

Emir JUSIC, profesor razrednega pouka, svetovalec po nazivu, s 16 leti dela v vzgoji in izobraZevanju,
opravljenim strokovnim izpitom in brez ravnateljskega izpita. Od leta 2001 zaposlen na OS Nove Jare.
Imenovani kandidat je v programu svoje delo zasnoval na naslednjih temeljnih poudarkih:
zagotavljanje kakovostnega pouka ter spodbudnega in varnega u¢nega okolja, ohranitev knjiZne
sloven3¢ine v $oli, spo§tovanje razli€nosti in druga&nosti, dobra in pozitivna medsebojna komunikacija,
omogotanje individualne strokovne rasti zaposlenih in spodbujanje k izbolj$anju kvalitete dela,
pridobivanje finan¢nih virov za dodatno opremo, dejavnosti in modernizacijo prostorov in opreme,
umestitev »izogibalnice« in nove zbornice v prostore zavoda, razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti
in narodni identiteti, opremljanje $ole s kakovostno uéno in komunikacijsko tehnologijo, posodobitev
in oZivitev Solskega radia, graditev odnosov, ki bodo spodbujali sre¢o pred tekmovalnostjo.



Andrej KAVCIC, profesor angles&ine, svetovalec po nazivu, ima 9-letne delovne izkusnje v vzgoji in
izobraZevanju, opravljen strokovni in ravnateljski izpit. Trenutno zaposlen kot uitelj angles&ine na OS
Staneta Zagarja Lipnica. Program imenovanega kandidata sloni na naslednjih todkah: zagotavljanje
profesionalnega, kakovostnega vzgojo-izobraZevalnega dela; razvoj pozitivne Solske klime;
sodelovanje v bogatih dejavnostih in projektih ter udejstvovanjih $ole; zagotavljanje pogojev za
ustvarjalno u€no in delovno okolje; dolgoro&no in konstruktivno sodelovanje s star$i; dobro
sodelovanje z drugimi Solami in ustanovami; nadaljevanje vzgoje za vrednote in trajnostni razvoj.

Janja PEGAM TAJHMAJSTER, profesorica razrednega pouka, ima naziv svetovalka in opravljen
strokovni izpit, konfano ¥olo za ravnatelje in 14 let delovnih izkuSenj v vzgoji in izobraZevanju.
Trenutno zaposlena kot ugiteljica v prvem triletju na OS Trnovo. Program vodenja imenovane
kandidatke temelji na doseganju naslednjih ciljih: poglobiti odnose in vzdugje med zaposlenimi, otroki
in stra$i; graditi otrokovo pozitivno samopodobo in njegovo znanje za Zivljenje; negovati in krepiti
zaupanje, spoStovanje in sodelovanje med vsemi deleZniki, s poudarkom na zaposlenih; graditi
osebnostno in strokovno rast zaposlenih ter omogodati izvajanje kakovostnega uénega procesa; s
svojim delovanjem Zeli biti vzgled in podpora vsem, ki prihajajo na olo.

Zupan in Oddelek za pred¥olsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Emirja
Jusida.

Stevilka: 014-36/18-5
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

Mestne ob¢ine Ljubljana
Zoran Jankovi

Vroditi s povratnico:
- Svet Osnovne ¥ole Nove Jarfe, Clevelandska ul. 11, Ljubljana

V vednost: ‘
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



‘Mestna obd&ina Mestni trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 01 306 10 10
Mestni svet faks: 01 30612 14
glavna.pisama@jjubliana.s/
www.jubfana.si

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno preti$&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, 8t. 24/16 — uradno pre&is¢eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnatelja Vrtca ViSki gaj

Branku ILOTICU se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnatelja Vrtca Viski gaj.

ObrazloZitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno predis€eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 - ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj.) mora svet zavoda pred odlogitvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vrtca Viski gaj, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS,
§t. 14/18 dne 2. 3. 2018, so se prijavili $tirje kandidati, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Branko ILOTIC je leta 2001 zaklju&il Studij na PedagoXki fakulteti v Ljubljani in pridobil naslov
diplomirani vzgojitelj predSolskih otrok. Ima opravljen strokovni in ravnateljski izpit, po nazivu je
svetovalec. V programu vodenja vrtca imenovani kandidat izpostavlja pomembneje naloge po
posameznih podro&jih, in sicer: nalrtovanje in izvajanje kurikuluma; organizacija dela in Zivljenja v
vrtcu; profesionalni razvoj, zadovoljstvo zaposlenih in sodelovanje med zaposlenimi v vrtcu;
sodelovanje med vrtcem in druZino; prostor in materiali.

Frida RUPNIK je diplomirala na PedagoSki fakulteti v Ljubljani leta 2002 in pridobila naslov
diplomirana vzgojiteljica pred3olskih otrok. Ima naziv svetnica ter opravljen strokovni in ravnateljski
izpit. V programu vodenja zavoda imenovana kandidatka poudarja, da se bo prizadevala ustvarjati
ugodne delovne pogoje, prijazno medsebojno komunikacijo, ustrezen pretok informacij, &im boljse
prostorske pogoje, spodbudno uéno okolje ter prijazen in odprt odnos do vseh deleZnikov. Vrtec bo
vodila po poti sodobnih pristopov, ugleda in prepoznavnosti, v najve&jo korist otrok, zaposlenih,
starSev in lokalne skupnosti.

Marija THEUERSCHUH je diplomirana vzgojiteljica predSolskih otrok, visoko3olski Studij je
zakljutila leta 2004 na Pedago$ki fakulteti Koper. Kandidatka ima opravljen strokovni in ravnateljski
izpit, po nazivu je svetovalka. Imenovana program vodenja in organizacijo vrtca predstavlja na
naslednjih toCkah: osebna predstavitev; vizija (odgovornost, strokovnost, spoitovanje, odprta
komunikacija, sprejetost); kolektiv (velik pomen daje oblikovanju kolektiva); permanentno
izobraZevanje (na osnovi potreb delavcev); sodelovanje z otroki (otrokom Zeli zagotoviti varno, zdravo,
prijetno in spodbudno okolje); sodelovanje s star$i (pomemben vidik kakovosti predolske vzgoje,
veliko prispeva k ustreznemu dopolnjevanju druZinske in institucionalne vzgoje); poslovni nadrt in
storitev (zagotovitev kakovostnega poslovanja v &asu in prostoru na podro&jih vseh poslovnih funkcij);
materialni pogoji vrtca; pristojnosti ravnatelja (odgovornost za koordiniranje celotne organizacije dela
in poslovanja vrtca).



Martina ZNIDARSIC je magistrica profesorica zgodnjega u&enja, strokovni naslov je pridobila leta
2011 na Pedago3ki fakulteti Koper. Ima opravljen strokovni izpit, je svetovalka po nazivu in nima
opravljenega ravnateljskega izpita. Kandidatka je v programu vodenja vrtca izpostavila naslednje
vidike in izhodi3a: podrogje vzgoje in izobraZevanja ter ustvarjanje spodbudnega u¢nega okolja
(kakovost vrtca z vidika otrok, povedevanje zadovoljstva udeleZencev v procesu vzgoje in
izobraZevanja, razvoj u€nega okolja ter drugih materialnih in nematerialnih pogojev, investicijsko in
teko&e vzdrZevanje); profesionalni razvoj zaposlenih v vrtcu (razvoj zaposlenih in aktivno sodelovanje
z njimi); sodelovanje s star$i/druZinami - razvijanje partnerstva z druZinami; povezovanje vrica z
okoljem in vpetost v $irSe druZzbeno okolje (aktivno sodelovanje z MOL-om in sodelovanje z
institucijami in okoljem); ravnatelj - razmi$ljujo& vodja, ki vodi u¢e€o se skupnost.

Zupan in Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Branka
Ilotica.

Stevilka: 014-31/18-7
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

Zupan

Vro&iti s povratnico: »
- Svet Vrtca Viki gaj, Re$ka ul. 31, Ljubljana

V vednost:
- SluZba za organiziranje dela MS
- Oddelek za predSolsko vzgojo in izobraZevanje
- arhiv, tu



Mestna oh¢ina Mastnl trg 1

Ljubljana 1000 Ljubljana
telefon: 071 306 10 10
Mestni svet faks: 01 306 12 14
glavna.pisama@ljubliana.s/
www.jjubljana.s!

Na podlagi 53. a &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
8t. 16/07 —uradno pretid&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12— ZUJF,
57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in 27. &lena Statuta Mestne ob&ine
Ljubljana (Uradni list RS, §t. 24/16 — uradno predi%&eno besedilo) je Mestni svet Mestne ob&ine
Ljubljana na 33. seji dne 16. 4. 2018 sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico Vrtca Kolezija

Vandi JEREB, Nini KLEMEN in Martini ZNIDARSIC se da pozitivno mnenje h kandidaturi za
ravnateljico Vrica Kolezija.

ObrazloZitev:

V skladu s 53. a &lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno predis&eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj.) mora svet zavoda pred odlogitvijo o
izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje, pridobiti tudi mnenje
lokalne skupnosti, na obmo&ju katere ima zavod svoj sedeZ.

Na razpis za ravnatelja oziroma ravnateljico Vrtca Kolezija, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, t.
14/18 dne 2. 3. 2018, se je prijavilo pet kandidatk, ki izpolnjujejo formalne pogoje razpisa.

Aja TRUDN je leta 2008 zakljutila visoko$olski $tudij na Pedago3dki fakulteti v Ljubljani in pridobila
strokovni naslov diplomirana vzgojiteljica predSolskih otrok. Ima opravljen strokovni in ravnateljski
izpit, po nazivu je svetnica. Program vodenja vrtca imenovane kandidatke temelji na naslednjih
kljuénih to&kah: bogata organizacijska klima, u&inkovita organizacija in jasni cilji; vzgoja za napredek
vsakega otroka; profesionalno sodelovanje s stardi, lokalno skupnostjo in okoljem. Njeno poslanstvo
in vizija vodenja pa temelji na vodilu dobrih in toplih medsebojnih odnosov ter pozitivni naravnanosti,
saj le ti lahko kaZejo pot vrednotam nasih otrok.

Marija THEUERSCHUH je diplomirana vzgojiteljica predSolskih otrok, visokoSolski 3tudij je
zakljudila leta 2004 na Pedagoski fakulteti Koper. Kandidatka ima opravljen strokovni in ravnateljski
izpit, po nazivu je svetovalka. Imenovana program vodenja in organizacijo vrtca predstavlja na
naslednjih totkah: osebna predstavitev; vizija (odgovornost, strokovnost, spo$tovanje, odprta
komunikacija, sprejetost); kolektiv (velik pomen daje oblikovanju kolektiva); permanentno
izobraZevanje (na osnovi potreb delavcev); sodelovanje z otroki (otrokom Zeli zagotoviti varno, zdravo,
prijetno in spodbudno okolje); sodelovanje s star§i (pomemben vidik kakovosti predSolske vzgoje,
veliko prispeva k ustreznemu dopolnjevanju druZinske in institucionalne vzgoje); poslovni nart in
storitev (zagotovitev kakovostnega poslovanja v &asu in prostoru na podrogjih vseh poslovnih funkcij);
materialni pogoji vrica (za nemoten proces dela) in pristojnosti ravnatelja (odgovornost za
koordiniranje celotne organizacije dela in poslovanja vrtca).

Martina ZNIDARSIC je magistrica profesorica zgodnjega udenja, strokovni naslov je pridobila leta
2011 na Pedago¥ki fakulteti Koper. Ima opravljen strokovni izpit, je svetovalka po nazivu in nima
opravljenega ravnateljskega izpita. Kandidatka je v programu vodenja vrtca izpostavila naslednje
vidike in izhodi¥a: podro&je vzgoje in izobraZevanja ter ustvarjanje spodbudnega u¢nega okolja
(kakovost vrtca z vidika otrok, povefevanje zadovoljstva udeleencev v procesu vzgoje in
izobraZevanja, razvoj u&nega okolja ter drugih materialnih in nematerialnih pogojev, investicijsko in
teko&e vzdrievanije); profesionalni razvoj zaposlenih v vrtcu (razvoj zaposlenih in aktivno sodelovanje
z njimi); sodelovanje s star§i/druZinami - razvijanje partnerstva z druZinami; povezovanje vrica z
okoljem in vpetost v §ire druZbeno okolje (aktivno sodelovanje z MOL-om in sodelovanje z
institucijami in okoljem); ravnatelj - razmisljujo& vodja, ki vodi u&e&o se skupnost.



Nina KLEMEN je leta 2007 konéala §tudij na Pedagoski fakulteti v Ljubljani in pridobila strokovni
naslov diplomirana vzgojiteljica pred$olskih otrok. Kandidatka ima opravljen strokovni in ravnateljski
izpit, po nazivu je svetnica. V programu vodenja imenovana izpostavlja: delo z otroki (otroci so nasa
prihodnost, uravnoteZen razvoj otroka na socialnem podrogju, skladen telesni razvoj, ozave§anje za
trajnostni razvoj, uravnoteZen razvoj otroka na intelektualnem podro&ju); delo s sodelavci (spodbujanje
zaposlenih k dodatnemu strokovnemu izobraZevanju, medsebojno sodelovanje, motivacija zaposlenih,
spremljanje profesionalnega razvoja zaposlenih, dober pretok informacij); delo s strasi (usklajeno
delovanje med vrtcem in stari, kakovostna komunikacija med stari in strokovnjaki v vrtcu);
povezovanje vrtca z okoljem (sodelovanje z razli€nimi institucijami v nadem okolju, sodelovanje z
drugimi vrtci, predstavitev vrtca $irSi javnosti); materialni pogoji vrtca (povezovanje z ustanoviteljem,
pridobivanje finan&nih sredstev).

Vanda JEREB je leta 2012 konéala 3tudij na Pedagoski fakulteti v Ljubljani in pridobila naslov
magistrica profesorica pred$olske vzgoje. Imenovana ima opravljen strokovni in ravnateljski izpit, po
nazivu je svetovalka. Program vodenja imenovane kandidatke temelji na naslednjih to&kah: skrb za
kakovost medosebnih interakcij med otroki ter otroki in odraslimi v vrtcu; krepitev vrednote —
izobraZevanje (nadaljevanje sistematiénega in nadrtnega izobra¥evanja vseh zaposlenih v vrtcu); razvoj
kadra, ki je neprekinjen proces; skrb za implementacijo novih uénih strategij; za razvoj kakovosti vrtca
spodbujanje zaposlenih k aktivnemu sodelovanju in izobraZevanju; skrb za kakovost kot proces, ki se
nikoli ne kon¢a; poglabljanje delovanja timov in s tem omogotanje zaposlenim aktivno sodelovanje
pri vodenju in soustvarjanju prihodnosti; ohranjanje aktivov ter poglabljanje znanja na strokovnem
podro&ju ter organiziranje strokovnih diskusij s strokovnjaki; skrb za promocijo vrtca; sodelovanje z
razli¢énimi indtitucijami; sodelovanje s star§i; skrb za dobro finan&no poslovanje; nabava razlignih
kakovostnih sredstev, ki so nujno potrebna za uspe$no delovanje vrtca na vseh podrogjih.

Zupan in Oddelek za predolsko vzgojo in izobraZevanje dajeta pozitivno mnenje h kandidaturi Vande

Jereb, Nine Klemen in Martine Znidargi&.

Stevilka: 014-26/18-6
V Ljubljani, dne 16. aprila 2018

Vrotiti s povratnico:
- Svet Vrtca Kolezija, Pod bukvami 11, Ljubljana

V vednost:
- Sluba za organiziranje dela MS
- Qddelek za predsolsko vzgojo in izobraZevanje
arhiv, tu



